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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Itagli, 31 de marzo de 2022

Sefior (a)

PAULA MILENA ISAZA OSSA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3300761
Coordinadora Académica.

Centro de Disefio y Manufactura del Cuero,
Itagui

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes de marzo del afio 2022

Referencia: No 3300761 del afio 2022

Elver Ospina Telesforo, identificado con la cédula de ciudadania No. 73574199 de Cartagena, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Disefio y Manufactura del cuero, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y
DOS MILLONES NOVECIENTOS SEIS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($42.906.500). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por valor
de UN MILLON SESENTA Y SEIS MIL COP ($1.066.000), correspondiente al mes de enero de
2022. b) diez (10) pagos iguales por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y
SIETE MIL QUINIENTOS COP ($3.997.500) cada uno, correspondientes a los meses de febrero a
noviembre de 2022. c) Un ultimo pago por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS SESENTA Y
CINCO MIL QUINIENTOS COP ($1.865.500), correspondiente al mes de diciembre de 2022.

Plazo: Seréa hasta el 14 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacion
Profesional Integral, que programe el Centro del Disefio y Manufactura del Cuero en sus
diferentes niveles, en modalidad presencial y/o virtual de los programas de las redes de
conocimiento: Gestidbn Administrativa y Financiera, Logistica y Gestion de la produccion,
Comercio y Ventas; y Cuero, calzado y marroquineria.

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacién de los | Programacién Tecnélogo en
procesos formativos de acuerdo | Gestion de Mercados, fichas, | https://drive.google.com/d
con los lineamientos | 2176110 y 2281642, 2281982, | rive/folders/1iXal5T5rd4ig
institucionales, para el area | 2374521. Actividades del | 4UUuBgvgZzQ9Dk3RY55
tematica del objeto contractual. proyecto: H
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Elaborar el Plan de Accion de
Mercadeo. Definir las
caracteristicas del  producto
ylo servicio. Realizar pruebas
Del producto y/o servicio.
Establecer el sistema de
distribucién y ventas.

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacion
Profesional Integral, conforme a
las necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para el area tematica
objeto del contrato.

En el mes objeto de cobro no se
requiere.

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnol6gicas que la
entidad defina.

Emision de juicios evalautivos en
las fichas del Tecndélogo en
Gestion de mercados: 2176110y
2281642, 2281982, 2374521

Plataforma Terriorium
dentro de cada ficha

Calificaciones de las
evidencias dentro de
cada plataforma.

Ejecutar la formacién profesional
integral de acuerdo con el disefioy

Planeacién de la formacién con
el equipo ejecutor de las fichas.

Mensajes de  correo
enviados a los instructores

desarrollo  curricular de los que intervienen en la
programas del area tematica formacion.

objeto del contrato.

Aplicar segun la modalidad, | Ejecucion de la formacion | Plataforma Terriorium
estrategias de ensefianza, | teniendo en cuenta los | dentro de cada ficha

aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo con los
lineamientos  pedagdgicos vy
metodolégicos de la entidad.

linamientos de la formacén
virtual de la institucion.

Participar cuando el centro de
formacion lo  requiera, en
proyectos de investigacion técnica
y/lo pedagogica para fortalecer el
proceso de formacién del area
tematica objeto del contrato.

En el mes objeto de cobro no se
requiere

Emitir juicio valorativo sobre el

nivel de cumplimiento de los
resultados aprendizajes de las
competencias del programa,

adquiridos por los aprendices en el

Emision de juicios evalautivos
en las fichas del Tecnélogo en
Gestion de mercados: 2176110
y 2281642, 2281982, 2374521

Calificaciones de las
evidencias dentro de
cada ficha y sofiaplus.

desarrollo de su formacion,

aplicando los procedimientos,

plazos y herramientas

tecnologicas que la entidad defina.

Entregar los soportes del | En el mes objeto de cobro no se
procedimiento de Ingreso de | requiere
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aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formacién complementaria

Registrar, verificar 'y hacer
seguimiento  oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestion

de la Formacion Profesional
Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la
totalidad

de los aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese
estado. b). Registrando juicios
evaluativos

del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los

beneficiarios nuevos, reintegrados
o trasladados. €). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién.

En el mes objeto de cobro no se
requiere

10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices.

En el mes objeto de cobro no se
requiere

11

Aplicar 'y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi como
el manual de convivencia del
Centro de Formacion.

En el mes objeto de cobro no se
requiere

12

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas en
nivel tecndlogo del area tematica
objeto del presente contrato,
cuando el centro lo requiera.

Respuesta al recurso de
reposicion de los programas
Desarrollo de procesos de
mercados y Negocios verdes

Aseguramiento
calidad.

de

la

13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion y el
Sistema de Seguridad de Salud en
el Trabajo y asistr a las
convocatorias que el centro
programa

En el mes objeto de cobro no se
requiere

14

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la
promocion del portafolio de

En el mes objeto de cobro no se
requiere
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Servicios.

15

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices
gue le sean asignados, cuando el
centro de formacion lo requiera.

Instructor de seguimiento
proyecto productivo. Ficha
2104641 Gestion de Mercados

Plataforma Territorio

16

Propender por la permanencia de
los aprendices en el desarrollo de
la formacion profesional integral.

Retencion de aprendices

Correos electrénicos,
whatsapp y llamadas a los
aprendices.

17

Responder por los bienes vy
elementos  puestos a su
disposicion para el cumplimiento
del objeto del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.

En el mes objeto de cobro no se
requiere.

18

Acompafar a los aprendices a las
actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz.

En el mes objeto de cobro no se
requiere.

19

Apoyar y acompanfar los procesos
de autoevaluacion de programas
de formacién en nivel tecnélogo
del Centro de Formacioén.

En el mes objeto de cobro no se
requiere.

20

Estar certificado o actualizarse en
la Norma de Competencia
“ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO”.

En el mes objeto de cobro no se
requiere.

21

Las demés necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual

A continuacion relaciono los desplazamiento que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 22830182 , Asopagos, febrero del 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitrdmites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en folios (22)

Cordialmente,

&

Elver Ospina Telesforo
Contratista
C.C. No. 73574199

Recibi a satisfaccion:

PAULA MILENA ISAZA OSSA
Supervisor(a) Contrato 3300761 de 2022
Coordinadora Académica.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ELVER OSPINA TELESFORO

CENTRO DE -
FORMACION: CENTRO DEL DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO

FECHA INICIAL: 01/03/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2281642 - GESTION DE MERCADOS
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DESARROLLAR LOS CANALES DE DISTRIBUCION A PARTIR
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL MERCADO, IDIOSINCRASIA, CULTURA Y NECESIDAD DE
LOS CLIENTES.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORGANIZACION.

ANALIZAR LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION DE MANERA ECUANIME, SEGUN POLITICAS DE GESTION Y NECESIDADES DE LAS
AREAS Y PROCESOS

DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS
DE LA INVESTIGACION.
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DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR LAS ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DEL ESTUDIO DE
FACTIBILIDAD Y EL MERCADO DEFINIDO.

GESTIONAR LAS SUPERFICIES EN LOS PUNTOS DE VENTA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTRATEGIAS DE EXHIBICION.

IDENTIFICAR LOS COMPORTAMIENTOS DEL MERCADO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION Y
TENDENCIAS DEL ENTORNO

IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE
INFORMACION DE LAS SUBAREAS Y LOS OBJETIVOS DE

IMPLEMENTAR LAS ACCIONES DE PENETRACION DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO EN EL MERCADO DE ACUERDO
CON LA RENTABILIDAD Y ESTRATEGIAS DE MERCADEO.

MANEJAR CONTACTOS COMERCIALES DE ACUERDO CON

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA ACTIVIDAD DE MERCADEO.

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
EMPRESA.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO, GARANTIZANDO LA UTILIZACION DE FUENTES CONFIABLES Y FIDEDIGNAS
DE LA INVESTIGACION, SEGUN POLITICAS DE LA EMPRESA.
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GESTION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISENAR INDICADORES Y ESTANDARES DE GESTION DE MERCADEO CONSIDERANDO LA RELACION COSTO BENEFICIO
INTEGRADO, DE ACUERDO CON OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

ESTABLECER PROCESO DE EVALUACION DEL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE MERCADEO.

ESTRUCTURAR ESTRATEGIAS DE MERCADEO ORIENTADAS A GARANTIZAR MERCADEO RESPONSABLE, SEGUN INDICADORES DE

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 46,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2281982 - GESTION DE MERCADOS

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

11/03/22 11:43 AM
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DESARROLLAR LOS CANALES DE DISTRIBUCION A PARTIR
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL MERCADO, IDIOSINCRASIA, CULTURA'Y NECESIDAD DE
LOS CLIENTES.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION DE MANERA ECUANIME, SEGUN POLITICAS DE GESTION Y NECESIDADES DE LAS
AREAS Y PROCESOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS
DE LA INVESTIGACION.

DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR LAS ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DEL ESTUDIO DE
FACTIBILIDAD Y EL MERCADO DEFINIDO.

GESTIONAR LAS SUPERFICIES EN LOS PUNTOS DE VENTA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTRATEGIAS DE EXHIBICION.

IDENTIFICAR LOS COMPORTAMIENTOS DEL MERCADO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION Y
TENDENCIAS DEL ENTORNO

IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE
INFORMACION DE LAS SUBAREAS Y LOS OBJETIVOS DE

IMPLEMENTAR LAS ACCIONES DE PENETRACION DEL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO EN EL MERCADO DE ACUERDO
CON LA RENTABILIDAD Y ESTRATEGIAS DE MERCADEO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GESTION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR CONTACTOS COMERCIALES DE ACUERDO CON
LA ACTIVIDAD DE MERCADEDO.

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN
CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
EMPRESA.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

DIAGNOSTICAR EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO, GARANTIZANDO LA UTILIZACION DE FUENTES CONFIABLES Y FIDEDIGNAS
DE LA INVESTIGACION, SEGUN POLITICAS DE LA EMPRESA.

DISENAR INDICADORES Y ESTANDARES DE GESTION DE MERCADEO CONSIDERANDO LA RELACION COSTO BENEFICIO
INTEGRADO, DE ACUERDO CON OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

ESTABLECER PROCESO DE EVALUACION DEL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE MERCADEO.

ESTRUCTURAR ESTRATEGIAS DE MERCADEO ORIENTADAS A GARANTIZAR MERCADEO RESPONSABLE, SEGUN INDICADORES DE

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 46,00

11/03/22 11:43 AM
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FICHA 2374521 - GESTION DE MERCADOS
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DESARROLLAR LOS CANALES DE DISTRIBUCION A PARTIR
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL MERCADO, IDIOSINCRASIA, CULTURA'Y NECESIDAD DE
LOS CLIENTES.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION DE MANERA ECUANIME, SEGUN POLITICAS DE GESTION Y NECESIDADES DE LAS
AREAS Y PROCESOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS
DE LA INVESTIGACION.

DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR LAS ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DEL ESTUDIO DE
FACTIBILIDAD Y EL MERCADO DEFINIDO.

GESTIONAR LAS SUPERFICIES EN LOS PUNTOS DE VENTA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTRATEGIAS DE EXHIBICION.

IDENTIFICAR LOS COMPORTAMIENTOS DEL MERCADO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION Y
TENDENCIAS DEL ENTORNO
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IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE
INFORMACION DE LAS SUBAREAS Y LOS OBJETIVOS DE

IMPLEMENTAR LAS ACCIONES DE PENETRACION DEL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO EN EL MERCADO DE ACUERDO
CON LA RENTABILIDAD Y ESTRATEGIAS DE MERCADEO.

MANEJAR CONTACTOS COMERCIALES DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA ACTIVIDAD DE MERCADEO.

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
EMPRESA.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

DIAGNOSTICAR EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO, GARANTIZANDO LA UTILIZACION DE FUENTES CONFIABLES Y FIDEDIGNAS
DE LA INVESTIGACION, SEGUN POLITICAS DE LA EMPRESA.

DISENAR INDICADORES Y ESTANDARES DE GESTION DE MERCADEO CONSIDERANDO LA RELACION COSTO BENEFICIO
INTEGRADO, DE ACUERDO CON OBJETIVOS DE LA EMPRESA.
ESTABLECER PROCESO DE EVALUACION DEL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE MERCADEO.

ESTRUCTURAR ESTRATEGIAS DE MERCADEO ORIENTADAS A GARANTIZAR MERCADEO RESPONSABLE, SEGUN INDICADORES DE
GESTION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 46,00

FICHA 2176110 - GESTION DE MERCADOS
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DESARROLLAR LOS CANALES DE DISTRIBUCION A PARTIR
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL MERCADO, IDIOSINCRASIA, CULTURA'Y NECESIDAD DE
LOS CLIENTES.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION DE MANERA ECUANIME, SEGUN POLITICAS DE GESTION Y NECESIDADES DE LAS
AREAS Y PROCESOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS
DE LA INVESTIGACION.
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DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR LAS ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DEL ESTUDIO DE
FACTIBILIDAD Y EL MERCADO DEFINIDO.

GESTIONAR LAS SUPERFICIES EN LOS PUNTOS DE VENTA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTRATEGIAS DE EXHIBICION.

IDENTIFICAR LOS COMPORTAMIENTOS DEL MERCADO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION Y
TENDENCIAS DEL ENTORNO

IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE
INFORMACION DE LAS SUBAREAS Y LOS OBJETIVOS DE

IMPLEMENTAR LAS ACCIONES DE PENETRACION DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO EN EL MERCADO DE ACUERDO
CON LA RENTABILIDAD Y ESTRATEGIAS DE MERCADEO.

MANEJAR CONTACTOS COMERCIALES DE ACUERDO CON

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA ACTIVIDAD DE MERCADEO.

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
EMPRESA.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO, GARANTIZANDO LA UTILIZACION DE FUENTES CONFIABLES Y FIDEDIGNAS
DE LA INVESTIGACION, SEGUN POLITICAS DE LA EMPRESA.
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DISENAR INDICADORES Y ESTANDARES DE GESTION DE MERCADEO CONSIDERANDO LA RELACION COSTO BENEFICIO
INTEGRADO, DE ACUERDO CON OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

ESTABLECER PROCESO DE EVALUACION DEL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE MERCADEO.

ESTRUCTURAR ESTRATEGIAS DE MERCADEO ORIENTADAS A GARANTIZAR MERCADEO RESPONSABLE, SEGUN INDICADORES DE
GESTION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 46,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 184,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
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TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ELVER OSPINA TELESFORO

CENTRO DE -
FORMACION: CENTRO DEL DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO
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EVIDENCIAS PROCESO FORMATIVO MARZO

FICHA; 2281642

emitorium || GESTION DEMERC. X +

sena.territorio.la

ELVER OSPINA TELESFORO
' fecha de inicio: 01 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 01 de Marzo del 2023

Vist:
Asunto: Cumplimiento en la entrega de 1as evidencias sta

Aprendiz

P en la entrega de las ev
- Buen dia, estimados aprendices.

— Es importante cumplir con 10s tiempos en la entrega de las evidencias,
no las dejen para el dlimo momento. Verificar la presentacion,
ortografia, coherencia y cohesion de cada uno de los punios que se
piden teniendo en cuenta los ejemplos suministrados. Los invito a
realizar evidencias de calidad, que den lo mejor de si en este proceso
de formacion y subir las evidencias en adelante, en PDF.

La verdadera educacidn consiste en obtener lo mejor de uno
mismo (Mahatma Gandhi). I

Ponte objetivos arduos y no pares hasta llegar ahi (Bo Jackson).

Feliz dia.

Instructor =)

Elver Ospina Telesforo

emitorium || GESTION DEMERC. X +

sena.territorio.la 2

GE|"ELVEROSPNA @

ELVER OSPINA TELESFORO
. fecha de inicio: 04 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 04 de Marzo del 2023

Asunto: Cuadro de honor actividad ¢ Vista

Aprendiz

Cuadro de honor actividad 9.
Buena tarde, estimados aprendices.

A continuacion. el cuadro de honor correspondiente a la actividad del
proyecto 9, de la fase planeacion:

Los felicito, por su entrega. dedicacion y determinacion, en este proceso
formativo, por enviar y aprobar sus evidencias en el tiempo estipulado &
invito a los demas a ponerse al dia, con la actividad del proyecto

Lo que consigues al conseguir tus metas no es tan importante,
como en lo que te conviertes al conseguir tus metas. -Henry David
Thoreau.

Feliz fin de semana.
Instructor

Elver Ospina Telesforo
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ELVER OSPINA TELESFORO
' fecha de inicio: 04 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 04 de Marzo del 2023

Vista
Asunto: Cierre fase de planeacion del proceso formativo.

Aprendiz

Cierre fase de planeacion del proceso formativo.
Buena tarde, estimados aprendices.

Finalizamos hoy |a fase de PLANEACION del proceso formativo, en la
cual se on & acti de proyecto, it a
34 resuliados de aprendizajes, aplicadas en las evidencias
elaboradas en los equipos de trabajos e individualmente.

Para llegar a ser la persona que te gustaria ser, tienes que
mejorar dia a dia, hasta convertirte en esa persona.

Instructor

Elver Ospina Telesforo jSoy Eval

® Temitorium || GESTION DEMERC. X +

sena.territorio.la

ELVER OSPINA TELESFORO
' fecha de inicio: 07 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 07 de Marzo del 2023

) . . Vista
Asunto: Inicio fase de ejecucion

Aprendiz

Inicio fase de ejecucion.
Buen dia, estimados aprendices.

Dames hoy inicio a Ia fase de EJECUCION del proceso formativo.
Aprendiz, continua estudiando, el cansancio es temporal, la satisfaccion
‘s para siempre.

Inicio fase de ejecucién: 7 de marzo de 2022
Fin fase de ejecucion: 28 de junio de 2022
Cree en ti mismo y en lo que eres. Se consciente de que hay

algo en tu interior que es mas grande que cualquier
obstaculo.

Instructor

Elver Ospina Telesforo
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ELVER OSPINA TELESFORO
. fecha de inicio: 07 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 07 de Marzo del 2023

Vista
Asunto: Actividad del proyecto 10
Aprendiz

Actividad del proyecto 10 .

P Buen dia, estimados aprendices.
T

Iniciamos hoy, la actividad del proyecto 10, Realizar pruebas del
producto y/o servicio. En esta oportunidad, nos acompafiaran los
siguientes instructores técnicos y transversales:

Juan Diego Arboleda: Cultura fisica,
jdiego17@misena edu.co

Elver Ospina Telesforo: Instructor Técnico,
ospinatelesforo@misena.edu.co

Inicie actividad del proyecto: 7 de marzo de 2022
Fin actividad del proyecto: 1 de abril de 2022
“Nunca consideres el estudio como una obligacion, sino como una
oportunidad para penetrar en el bello y maravillose mundo del 5oy Eved
saber.” Albert Einstein.
Instructor

Elver Ospina Telesforo

® Temitorium || GESTION DE MER¢

sena.territorio.la

ELVER OSPINA TELESFORO
' fecha de inicio: 07 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 07 de Marzo del 2023

Vista
Asunto: Cronograma actividad del proyecto 10 Realizar pruebas del producto yio servicio

Aprendiz

Cronograma del proyecto 10: i
pruebas del producto y/o servicio.

Buen dia, estimados aprendices.

A continuacién, encuentran el cronograma correspondiente a la
actividad del proyecto 10, Realizar pruebas del producto y/o

servicio, de la fase ejecucion. Los invito, a cumplir con los tiempos
establecidos, para la entrega de las evidencias

Vive como si fueses a morir mafiana. Aprende como si fueses
a vivir siempre. Mahatma Gandhi.

Instructor

Elver Ospina Telesforo




® Temitorium || GESTION DEMERC. X +

ELVER OSPINA TELESFORO
. fecha de inicio: 07 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 07 de Marzo del 2023

Asunto: Sesion en linea: Actividad del proyecto 10 9/03/2022 Vista

Aprendiz

Sesion en linea: Actividad del proyecto 10
9/03/2022.

Buena tarde, estimados aprendices.

El miércoles tendremos sesidn en linea, la cual nos dard las
indicaciones, correspondientes a las evidencias de la actividad del
SuUmasiva as i

Hora' 2 p.m. Actividad del proyecto 10

Por el siguiente enlace, pueden ingresar a la sesion:
https://meet.google.com/byv-bjhp-tie
Feliz semana
Instructor

Elver Ospina Telesforo

Offiine

® Temitorium || GESTION DEMERC. X +

sena.territorio.la

ELVER OSPINA TELESFORO
' fecha de inicio: 08 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 08 de Marzo del 2023

Asunto: Feliz dia de la mujer. Vista

Aprendiz

Feliz dia de la mujer.
Buen dia.

A lo largo de la historia hemos visto numerosas mujeres que han
luchado, con la accién y la palabra, para crear una sociedad con
igualdad entre los distintos géneros. Trabajadora, duice, tenaz,
luchadora, maravillosa luchadora incansable, eres una mujer que vale,
que mereces y que debes conseguir lo gue amas.

Siempre sera suya, la lucha por una mayor igualdad

Bendiciones.

Instructor

Elver Ospina Telesforo Sy Eval
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torium || GESTION DEMERC. X +

sena.territorio.la,

ELVER OSPINA TELESFORO
' fecha de inicio: 01 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 01 de Marzo del 2023

Asunto: Cumplimiento en la entrega de las evidencias vista

Aprendiz

CL imi en la ga de las

Buen dia, estimados aprendices.

Es importante cumplir con los tiempos en la entrega de las evidencias,
ne las dejen para el (liime momento. Verificar la presentacion,
ortografia, coherencia y cohesion de cada uno de 10s puntos que se
piden teniendo en cuenta los ejemplos suministrados. Los invito a
realizar evidencias de calidad, que den lo mejor de si en este proceso
de formacién y subir las evidencias en adelante, en PDF.

La verdadera educacién consiste en obtener lo mejor de uno
mismo (Mahatma Gandhi).

Ponte objetivos arduos y no pares hasta llegar ahi (Bo Jackson).
Feliz dia.
Instructor

Elver Ospina Telesforo

Temitorium [| GESTION DEMERC. X +

sena.territorio.la,

ELVER OSPINA TELESFORO
. fecha de inicio: 04 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 04 de Marzo del 2023

Asunto: Cuadro de honor actividad ¢ Vi
ista

Aprendiz

Cuadro de honor actividad 9.
Buena tarde, estimados aprendices.

A continuacion. el cuadro de honor correspondiente a la actividad del
proyecto 9, de la fase planeacion:

Los felicito, por su entrega. dedicacion y determinacion, en este proceso
formativo, por enviar y aprobar sus evidencias en el tiempo estipulado &
invito a los demas a ponerse al dia, con la actividad del proyecto

Lo que consigues al conseguir tus metas no es tan importante,
como en lo que te conviertes al conseguir tus metas. -Henry David
Thoreau.
Feliz fin de semana.

Instructor

Elver Ospina Telesforo

Offline
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ELVER OSPINA TELESFORO
' fecha de inicio: 04 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 04 de Marzo del 2023

Asunto: Cierre fase de planeacion del proceso formativo vi
ista

Aprendiz

Cierre fase de planeacion del proceso formativo.
Buena tarde, estimados aprendices.

Finalizamos hoy |a fase de PLANEACION cel proceso formativo, en la
cual se desarroliaron § actividades de proyecto, asociados a
34 resultados de aprendizajes, aplicadas en las evidencias
elaboradas en los equipos de trabajos e individualmente.

Para llegar a ser la persona que te gustaria ser, tienes que
mejorar dia a dia, hasta convertirte en esa persona.

Instructor

Elver Ospina Telesforo
{Say Eval

® Temitorium || GESTION DEMERC. X +

sena.territorio.la

ELVER OSPINA TELESFORO
' fecha de inicio: 07 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 07 de Marzo del 2023

. Vista
Asunto: Inicio fase de ejecucion

Aprendiz

Inicio fase de ejecucion.
Buen dia, estimados aprendices.

Damos hoy inicio a la fase de EJECUCION del proceso formativo.
Aprendiz, continua estudiando, el cansancio es temporal, Ia satistaccion
es para siempre.

Inicio fase de ejecucion: 7 de marzo de 2022
Fin fase de ejecucién’ 28 de junio de 2022

Cree en ti mismo y en lo que eres. Se consciente de que hay
algo en tu interior que es mas grande que cualquier
obstaculo.

Instructor

Elver Ospina Telesforo
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Asunto: Actividad del proyecto 10

Vista

Actividad del proyecto 10 .
Buen dia, estimados aprendices.

Aprendiz

Iniciamos hoy, la actividad del proyecto 10, Realizar pruebas del
producto y/o servicio. En esta oportunidad, nos acompafiaran los
siguientes instructores técnicos y transversales:

Juan Sebastian Correa: Cultura fisica,
juanscorreaBs@gmail.com

Elver Ospina Telesforo: Instructor Tecnico,
ospinatelesforo@misena.edu.co

Inicie actividad del proyecto: 7 de marzo de 2022
Fin actividad del proyecto: 1 de abril de 2022
“Nunca consideres el estudio como una obligacion, Sino como una
oportunidad para penetrar en el bello y maravilloso mundo del
saber.” Albert Einstein.

Instructor
Elver Ospina Telesforo

{Say Eval

s 0 Me gusta 0 Comentario(s)

® Temitorium || GESTION DEMERC. X + & -

sena.territorio.la

ELVER OSPINA TELESFORO
' fecha de inicio: 07 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 07 de Marzo del 2023

Asunto: Cronograma actividad del proyecto 10: Realizar pruebas del producto yfo servicio
Vista

Aprendiz

Cronograma activi del proyecto 10: i
pruebas del producto y/o servicio.
Buen dia, estimados aprendices.

A continuacién, encuentran el cronograma correspondiente a la
actividad del proyecto 10, Realizar pruebas del producto y/o
servicio, de Ia fase ejecucion. Los invito, a cumplir con los tiempos
establecidos, para la entrega de las evidencias

Vive como si fueses a morir mafiana. Aprende como si fueses
a vivir siempre. Mahatma Gandhi.

Instructor

Elver Ospina Telesforo
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Asunto: Sesion en linea: Actividad del proyecto 10 9/03/2022.

Vista

Sesion en linea: Actividad del proyecto 10 Aprendiz
9/03/2022.

Buena tarde, estimados aprendices.

El miércoles tendremos sesién en linea, la cual nos dard 1as
indi iones, correspondientes a las evidencias de la actividad del
proy 10. Esp su masiva asi: i

Hora' 2 p.m. Actividad del proyecto 10

Por el siguiente enlace, pueden ingresar a la sesion:
https://meet.google.com/byv-bjhp-tie
Feliz semana
Instructor
Elver Ospina Telesforo

{Say Eval

e 0 Me gusta 0 Comentario(s)

® Temitorium || GESTION DEMERC. X +

sena.territorio.la

ELVER OSPINA TELESFORO
' fecha de inicio: 08 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 08 de Marzo del 2023

Vista
Asunto: Feliz dia de |la mujer.

Aprendiz

Feliz dia de la mujer.
Buen dia.

A lo largo de la historia hemos visto numerosas mujeres que han
luchado, con la accién y la palabra, para crear una sociedad con
igualdad entre los distintos géneros. Trabajadora, duice, tenaz,
luchadora, maravillosa luchadora incansable, eres una mujer que vale,
que mereces y que debes conseguir lo gue amas.
Siempre sera suya, 1a lucha por una mayor igualdad
Bendiciones.

Instructor

Elver Ospina Telesforo
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Temitorium [| GESTION DEMERC. X +

sena.territorio.la,

ELVER OSPINA TELESFORO
' fecha de inicio: 01 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 01 de Marzo del 2023

Vista
Asunto: Cumplimiento &n la entrega de 1as evidencias

Aprendiz

Cumplimiento en la entrega de las evidenci:
- Buen dia, estimados aprendices.
— Es importante cumplir con los tiempos en Ia entrega de Ias evidencias,

no las dejen para el dlimo momento. Verificar la presentacion,
ortografia, coherencia y cohesion de cada uno de los punios que se
piden teniendo en cuenta los ejemplos suministrados. Los invito a
realizar evidencias de calidad, que den lo mejor de si en este proceso
de formacion y subir las evidencias en adelante, en PDF.
La verdadera educacidn consiste en obtener lo mejor de uno
mismo (Mahatma Gandhi).
Ponte objetivos arduos y no pares hasta llegar ahi (Bo Jackson).
Feliz dia.

Instructor

Elver Ospina Telesforo

tl!

® Temitorium || GESTION DEMERC. X +

sena.territorio.la,

ELVER OSPINA TELESFORO
' fecha de inicio: 04 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 04 de Marzo del 2023

Asunto: Cuadro de honor actividad 5
Vi

Aprendiz

Cuadro de honor actividad 5.
Buena tarde, estimados aprendices.

A continuacion, el cuadro de honor correspondiente a la actividad del
proyecto 5, de la fase planeacion:

Les felicito, por su enirega, dedicacion y determinacion, en este proceso
formativo, por enviar y aprobar sus evidencias en el tiempo estipulado &
invito a los demas a ponerse al dia, con Ia actividad del proyecto

Lo que consigues al conseguir tus metas no es tan importante,
‘como en lo que te conviertes al conseguir tus metas. -Henry David
Thoreau.

Feliz fin de semana.
Instructor
Elver Ospina Telesforo
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ELVER OSPINA TELESFORO
. fecha de inicio: 07 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 07 de Marzo del 2023

Asunto: Actividad del proyecto 6
Vista

Aprendiz
Actividad del proyecto 6 .
Buena tarde, estimados aprendices.

Iniciamos hoy, |a actividad del proyecto 6. Establecer el sistema
de distribucién y ventas. En esta oportunidad, nos acompafiaran
los siguientes instructores técnicos y transversales:

Andres Benavideza: Instructo de inglés,
aabenavidesd4@misena edu.co

Elver Ospina Telesforo: Instructor Técnico,
ospinatelesforo@misena.edu.co

Katalina Aza: Instructora de Etica,
Kazar@misena edu.co

Inicio actividad del proyecto: 7 de marzo de 2022
Fin actividad del proyecto: 8 de abril de 2022
“Nunca consideres el estudio como una obligacion, sino como una m
oportunidad para penetrar en el bello y maravilloso mundo del
saber.” Albert Einstein. Sor Evd
Instructor

Elver Ospina Telesforo

® Temitorium || GESTION DEMERC. X +

sena.territorio.la

fecha de inicio: 07 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 07 de Marzo del 2023

Asunto: Croncgrama actividad del proyecto 6: Establecer el sistema de distribucion y ventas.

Vista

Aprendiz

Cronograma activi del proyecto 6: el
sistema de distribucion y ventas.
Buena tarde, estimados aprendices.

A continuacién, encuentran el cronograma correspondiente a la
actividad del proyecto 6, Establecer el sistema de distribucién y
ventas, de la fase ejecucion. Los invito, a cumplir con los tiempes
establecidos, para la entrega de las evidencias

Vive como si fueses a morir mafiana. Aprende como si fueses
a vivir siempre. Mahatma Gandhi.

Instructor
Elver Ospina Telesforo

s 0 Me gusta 0 Comentario(s)
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_ ' fecha de iricio: 07 de Marzo del 2022 - facha de vigencia: 07 de Marzo del 2023

Asunto: Sesion en linea: Aciividad del proyecto 6 9/03/2022. Vista
Colaboradores
Aprendiz

NATALIA TRINIDAD
ZAPATA GALLEGO
Instructor
ELVER OSPINA Sesion en linea: Actividad del proyecto 6 9/03/2022.
TELESFORQ ) B
. Buena tarde, estimados aprendices.

El miércoles tendremos sesion en linea, la cual nos dard las
LILIANA MARIA licacic i a las ias de la v del
GIRALDO CANAS proyecto 6 Esperamos su masiva asistencia.
Instructor

Hora: 3 p.m. Actividad del proyecto 6 9/03/2022
KATALINA AZARUIZ Por el siguiente enlace, pueden ingresar a la sesion:

Instructor https://meet.google.com/wvn-fcov-api

Feliz semana
DIANA PATRICIA
OSORIO PARRA
Instructor

Instructor

Elver Ospina Telesforo

ANDRES ALEXANDER
BENAVIDES BURBANO
Instructor

GV_Elias Leiton Mufioz

torium || GESTION DEMERC. X +
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ELVER OSPINA TELESFORO
' fecha de inicio: 08 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 08 de Marzo del 2023

Vista

Asunto: Feliz dia de |la mujer.

Aprendiz

Feliz dia de la mujer.
Buen dia.

A lo largo de la historia hemos visto numerosas mujeres que han
luchado, con la accién y la palabra, para crear una sociedad con
igualdad entre los distintos géneros. Trabajadora, dulce, tenaz,
. i i eres una mujer que vale,
que mereces y que debes conseguir lo gue amas.

Siempre sera suya, la lucha por una mayor igualdad
Bendiciones.
Instructor

Elver Ospina Telesforo




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

09:55:04
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 192168627

Bogota DC, 11 de marzo del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ELVER OSPINA TELESFORO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 73574199:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 11 de
marzo de 2022, a las 09:51:48, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 73574199
Caodigo de Verificacion 73574199220311095148

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



torium || GESTION DE MERC. X Correo: Eh esforo- X ) Policia Nacional de Colombia X+

B antecedentes.policia.gov.co

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:10:00 AM horas del 11/03/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 73574199
Apellidos y Nombres: OSPINA TELESFORO ELVER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
consfitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.




{ Recibidos - ospinatelesforo@mi= X = @ Temitorium || GESTION DEMERC % | @ Con 5 X @ Consutta
¢ @ & svenpepoliciagov.co/PSC

Policia Nacional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a Ia fecha, 11/03/2022 10:30:26 a. m. &l cludadano con Cédula de Ciudadania No, 73574199 y Nombre: ELVER OSPINA TELESFORO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Sequridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 30824860 . La
persona interesada podr verificar |a autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/
consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y |a fecha de expedician del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda
con &l documento de identidad suministrado.

-
groiacisn STalala




Certificado Digital de Vacunacion

°
c 0 I 0 m b I a COVID-19 VACCINATION CERTIFICATE - COLOMBIA

Nombres y apellidos / Full name

ELVER OSPINA TELESFORO

Tipo de identificacion / ID Type Numero de identificacion / ID Number
cC 73574199

Fecha nacimiento / Date of birth Pais nacimiento / Country of birth
12/04/1976 CO-COLOMBIA

Numero de contacto (celular) / Phone number Correo electronico / e-mail

HE—

Datos de vacunacién | Vaccination detail

Dosis / Dose number

Primera Segunda -

Lote / Vaccine Batch

202105013P 2021060620 -

Vacuna / Vaccine

SINOVAC LIFE SINOVAC LIFE -

SCIENCES SCIENCES
El Ministerio de Salud y Proteccién Social certifica que los
datos aqui dispuestos fueron extraidos del Sistema de
Informacion PAIWEB del Programa Ampliado de

. Inmunizaciones - PAL
Centro vacunador / Administering Center

Este Certificado Digital de Vacunacion acredita que la
APARTADO CIS ENVIGADO CIS B persona identificada ha recibido las dosis de la vacuna
COMFAMA Apartad6 COMFAMA Envigado contra el SARS-CoV-2 (Covid-19) aqui descritas.

Para validar la autenticidad de este documento, por favor
escanee el codigo QR que debe abrir la pagina

Fecha de aplicacion / Date of Vaccination Ver certificado en Mivacuna

06/07/2021 17/08/2021 - The Ministry of Health and Social Protection certifies that the
information in this document was extracted from PAIWEB,
) ) o according to the Wide Program of Inmunization - PAI (by its
Pais de vacunacion / Country of Vaccination acronym in spanish: Programa Ampliado de Inmunizacién)

CO-Colombia CO-Colombia = This Digital Certificate of Vaccination certifies that the holder of
this document has received the doses of the SARS-CoV-2 (Covid-
19) vaccine as it is described here.

Sello digital / Digital Stamp
To validate the authenticity of this document, please scan the QR

CBR53EQL6WMANGGALGY | VXQATUH4A6BOXGBPHR6V |- code that should open the page
NKQFOGJ5E75RNAUAH2CC TZRMOQWP6LZUHAHQSQ
EB2PG2YGQSUNA TILXEH5H5TDWBQ View certificate in MiVacuna

Fecha de emision del documento / Document issued

01/02/2022 01/02/2022 =

Linea de ayuda / Help line : 192 - soportemivacuna@minsalud.gov.co


https://mivacuna.sispro.gov.co/MiVacuna/CDVCOL/ValCertDigVac?s=VTJGc2RHVmtYMTlIMlhhRjArbnpqWDBFZCt2VElhZ3I0Ym9OTG9DVmxVZXY3MThWclg5OWJtZndKVzFMZXNlcDNYZ281eml5ZzNFNHErVjV1L3NYZm5tZ0RlbHpsWXBUTmxzZ2VUTVFFVVE9
https://mivacuna.sispro.gov.co/MiVacuna/CDVCOL/ValCertDigVac?s=VTJGc2RHVmtYMTlIMlhhRjArbnpqWDBFZCt2VElhZ3I0Ym9OTG9DVmxVZXY3MThWclg5OWJtZndKVzFMZXNlcDNYZ281eml5ZzNFNHErVjV1L3NYZm5tZ0RlbHpsWXBUTmxzZ2VUTVFFVVE9

