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: CERTEFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN :

DE PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE
PAGO POR TESORERIA

iCadigo: 15-02-FO-0002 |

INFORMACION DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: MARIA ADELIA JOYA RODRIGUEZ
TIPO DE DOCUMENTO: c.C l X [ C.E | NO. 51608784
CORREO ELECTRONICO: mioyarodrigusz@yahoo.es CELULAR: 3202120391
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED SUROCCIDENTE
UBICACION DEL SERVICIO: PAPS 30 BOMBEROS SEDE: SU44
nrooe cosros, Lo | % | | % [ x| | % | e | % ] *
EO1 100%
ENTIDAD FINANCIERA: DAVIVIENDA TIPO DE CUENTA: Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 6180518398 l PENSIONADO |sI

INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: S50-1484 N°® DE PAGOS DEL CONTRATO 9DES
NUMERO DE CDP 1588 . FECHA 28/09/2018 ~ NUMERO DE CRP l 41258 | FECHA 30/09/2018 -
Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestion como AUXILIAR DE DONOTOLOGIA/HIGIENISTA
OBJETO DEL CONTRATO: dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SEVICIOS DE SALUD
SUR OCCIDENTE E.5.E., de acuerdo a las necesidades de la institucion.
DIA MES ANO DIA MES ANO
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
i) oct-18 2018 31 10 2018
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $1.416.018
TIPO DE SERVICIOS | Asistencial | RESERVA DE GLOSA 2%

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad
que repercuta en el pago de honorarios, alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los
soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $12.975.456
VALOR EJECUTADO $12.975.456
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $1.416.018 /
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes de febrero de
2018. Los honorarios inferiores a $1.844.293, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

) . IBC DE APORTE A SALUD APORTE NIVEL | APORTE
Numero.de Planills COTIZACION 12.5% IBC PENSION 16% | ARL ARL TRTALAEORTES
30418583 . $781.242,00 $97.700 50 $19.100 $116.800
I\
Dado en Bogota a los 31 dias del mes de OCrtubre del afio Dos Mil dieciocho(2018). Lo anter) %  surta ﬁypiﬂflgordlalmente,
=,
JEFE INGRID) CAMACHO -LIDER SEDE M4rid Adelia Joya- CL No 51608784
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA
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QME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE PRESTACION DE g ue

Versidn 1

31032017
. Sur Decidente E.5.E. AERVICIOS: et gk
Cadiga 15.02F0-0003 s
Ubicacién del Servicio: ]SUH Sede; PAPS 30 BOMBEROS
No. DE CONTRATO: 50-1484 Periodo certificado desde el Dia | Mes | Afio | | Dia | Mes | Afio
1 10 | 2018 31 10| 2018
|NOMBRE DEL CONTRATISTA: l MARIA ADELIA JOYA RODRIGUEZ CiG; 51.608.784 |DE BOGOTA

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestion como AUXILIAR DE DONOTOLOGIAHIGIENISTA dentro de los diferentes proceses y
|procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SEVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E., de acuerdo a las necesidades de |a institucion

El ltado del pli del t es: Prod sl NO _X__ Servicios: 51 _X__ NO
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
Recibir y registrar los pacientes que solicita el servicio de 1. Asi ia al & f Kzacion de fo alp en ia en la
odontclogia y  orientar & los  suarios  en  las|Programado p;‘,“dimm’ e L . realizacion de los procedimientos
apoyar al porfl de gl - "
" D rtuna de los
e & 2.Di de los i | itehaie
Asistir a los p &n gia en la RERR ; ¥ BqQUIpOS, s
del proceso de salud oral Programudo ;M_ “;:I au":;‘:;q parael i para &l de las actividades propias
¥ del odontélogo
Realizar actividades de d y  asterili X g
preparar los equipos insumos e instrumental para que se 3 Esterfizacion y prepararacion del material medico '"".’"” Madico UILIgCO mtruiieotal
encueniran en ici M para la tacion|~roaramado jco,s equipo y a su empleo. .::; :;:mmwm:w.dm ¢
P P : [ mente,
adecuada de los servicios ‘ "
i 1 )
Belllxar as acciones de promocion en ualud Erat A r—— - Wripieza, desint Unidady
intramural para p las p o 2o de la unidades y 4 s mokc. desivieciad
|favorecienda estilos de vida saludable en los usuanos " '
5, Reclamo y entrega de historias clinicas a etadistica como parte del H;“"cm":w“m" Rﬁ:'::ld" y;&;ﬂ
G de  aut i 11 que|,, e soporte de audiar de consultorio en los puntos de :mﬂ o m_‘:_‘o i ‘“m“ de
garanticen la operacion eficiente del area. R atencion, los dimi de custodia de |a historia 3 Jiendo los i da
oo | custodia de fa historia ciinica,
o ;
ksl s e muim”mo gor W"LF:"’W.J: 6 Registro diario consolidado mensual de las gistra diario consolidado mensual de las
Ealudable ' Y o su empleo. actividades realizadas
Desempefiar las funciones que le sean asignado por 7 Elal o o tie ™ v shanl Pm“.'m"“m' i Conatmy. y ey
norma legal u auteridad competente y sena inherente al|Programado “'lh bueno del sup de b orden & cargo da saiud oral. visto busna del supervisor de Ia orden 8
coniralo - de walkid oral,
Propender por |a articulacion de las acciones en salud con 2 i : Uso racional a los insumos y equipos que le
otros  servicios contribuyends  al J i de|Progr :‘;:':I ';e“":;’:: n nrdm“ Yorpipos que be hospital la:n o hospital le suministre para el desarrolio de la
condiciones de vida de |a poblacion, ’ ardan.
Cumplir con los compromisos definides en los planes de e
mejoramiento y audiloria de la calidad que sean| 9, i los de control de fecha de :;":‘:m dl'om:u‘:nzm “I'z“'“"“'"‘“
realizados en su que hacer diario en de las| del material odontol diarlamente o cuando asi se requirid
actividades propias del contrato
utilizar ads y raci los hacer p H Solicitud de mantenimienta cormective de los
buen uso de los equipos biomedicos y de oficina que|Programado ;0. # .m,;',':'m"‘.""‘:! hum delos # * equipos oportunamente al supendsor de la
esten a su cargo. orden, cuando asl se requrd,
icip das por el o 11 Participacién en actividades intra y les prog por
hospital Programa, &l hospital para el cumplimiento de metas y atencion a la comunidad
OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR

LTS

Facha - 31,107018

LIDER SEDE




CERTIFICADO DE APORTES AL

.g‘compensar | m|p|an|"a.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL
L]

Se certifica que MARIA ADELIA JOYA RODRIGUEZ, identificada con CC numero 51608784, aportd por el empleado MARIA
ADELIA JOYA RODRIGUEZ, identificado(a) con CC numero 51608784 por concepto de aportes obligatorios al sistema
General de Seguridad Social, mediante tipo de planilla | nimero 30418583 para el periodo de salud 2018-09 y pensiones 2018

-09 de la siguiente forma.

14.28 ARP Sura (58 2 [] 30 $781.242 $19.100 30 $0 | Saptiembre - 30418583 | 04M02018 | N

2018
EP5008 | Compensar |50) 2 L] n §781.242 $87.700 30 $0 | Septiemive - 30418583 | 0411002018 | N
EPS 2018

C

150/ IEC
27001

e s\[dﬂﬂ'!l.;
Este documento eslta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion, Cortcato N* ST004-1
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"o el in de concluir of procedimiento administraiive en virud del Inciso 3° del Articulo 57 de i Ley 1437 de 2071, renuncio =
't wermines lzgales para interponer los Fecursos 81 X NO

PROSBERIDAD
EPARA TCDOS
NOTIFICACION DE RESOLUCIGN QUE RESUELVE UNA SOLICITUD
UE PRESTACIONES ECONGRICAS

COLPENSIONES

VICEPRESIDENCIA DE BENEFICIOS ¥ PRESTACIONES
“UNTO COLPENSIONES CALLE 71

Eop 0ty
Ll

GOTAals |2 dias del mes de FEBRERO de 2014,
presento i A 1S _Jouye Q?J—'.ﬁ"é’(; &t T

&n cahdad de inleresaco (e lercero
- . 8padarado ~- Con laneta Profesional No del C3J. con =l fin de noiificarse ds I3

~ B e m——n -
No. GNR -m i SX3 Yo Ce fecha "ﬂ"? o7 4 :-.5’-"_}& _mediante la cual

e 202l g o Neps g Zris 3 e Ve gan N, an ce2rdyed
: - 7

ke lypde 24 P

830 1= de su conlenide, se Iz inforrma que conirz la presenie proceden los FECUrS0s ge repositian ¥ €N subsidic apelacion
Cudize duben sar nierpusslos dentro de los dies 110} diss hébiles siguienies a la notiicacicn €N cumplimienio de o

© displssle &6 2l arliculs TR ¥ 5.5.dela Ley 1437 del 2011

YPera zunstncia de la anternor, s2 suscrbe por las persenas que nlzrvinieron er |a diligencia

=3

Ve Que no he recibido pago slguno por esle Cancepio so pena de incurnr en &l delilo dz fraude procesal lipificado en =l
ficuin 253 del Codigo Penal : - -
£ msmo declers bajo la gravedad dal juramanto. g0 pena de incurrir en conductz tipificada en &l Ariculo 442 dal Codigo
nel Colormbiane modificads por el Articulo 8° de |3 Ley 290 de 2004 “Falso testimonio El que en zctuacion judicial o
wiustralive bajo 1a gravedad del juramento anle auloridad compelente, falle a la verdad o I3 calle lotal o parcialmente.
£n pasien de cuatro (43 a ocho (8) afios” que no h= solicitado ni devenge pensidn alguna que provenga del erario
Cuz contravendz ¢l Ariculo 128 de |3 Constitucién Politica Colombiana: iaualmente no devengo pension del secior
- oS R privado de cordcler compartida conforme al Dcretos 756 de 1990,

X deje Zonsiengiz ol netificzcion Si __J(_ ML Obszervacicras

(Espacic para la enlidad)

oY ]
EL NOTIFICADOR

SO L=N\E % X I

[y

1de

‘B0 que el recanccinients de |3 prestacian corresponda al cumplinugnto de ura erden Jjugicial en la gue se hubierg |
2 ala admimstradors dal réaimen de pima media 3l F2go ylo reconocimisnto de una presiacion economica, declarg !
. T3 wEmento que 3 NO _JA . heiniciado proceso ejeculiva para hacer efectivo o cumplimiente de dichs




GNR 275774

Colpensioness o0CT 2013 ' gﬁﬁﬁi"%’%’é
SON: SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO

PESOS M/CTE.

Para el anllisis de la pensiin reconocida, se tom0 en cuenta que el (la) peticionavio

i S

(@) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensiln, siendo aj:].icada por
favorabilidad el indicado en la columna "Aceptada Sistemna”:

Mombre Fecha Fecha [VALOR VALOR MgorIBL @ IBL  [Valor lAceptada
IStatus Efecttvidad [BL 1 BL2 Pensiln
IMensual
20 allos de servicio ¥ 55 o 6020 de Junicll de agosto de{757,820.00 902,997.00 2 75.00 .|677.24B.00 51
allos de edad con Réglmen delde 20 10 2013
Transiciln Ley 71 de 1088- :
Legal,
1050 semanas progresivas|19 deil de agosto de{757,829.00 902,997.00 |2 64.73 589.500.00 NO
55 0 60 allos de edad Ley 797octubre 462013 '
del 2003- Legal 2012
Esta pensiln estarll a cargo de:
| ENTIDAD DOAS - VALOR CUOTA |
, | COLPENSIONES 8855 $677.248.00 |

El disfrute de la presente pensiln serl a partir de 1 de agosto de 2013

Que para el financiamiento de la prestaciln del asegurado procede el trimite de
liquidaciln y cobro de BONO PENSIONAL TIPO B por el tiempo laborado al servicio
del estado con anterioridad a la Ley 100 de 1993, de conformidad con la

normatividad contenida en los Decretos 1748 de 1995, 1474 de 1997, 1513 de
1998y el Decreto 13 de 2001. ‘

Conforme al artlculo 101 del Decreto Extraordinario 266 de 2000 Para el
reconocimiento de pensiones no serll necesario el pago del bono pénsional. En todo
caso serll necesario que el bono haya sido expedido y que se hayan constituido las
garantlas que: exijan las normas correspondientes, de acuerdo con las condiciones
que establezca el Gobierno Nacional, por lo que se podrl proceder al reconocimiento
de la pensiln sin necesidad que el bono haya sido pagado en su totalidad, si hay
lugar a ello, sin perjuicio de que se adelanten las gestiones para su respectivo
cobyo.

BUFETIMTEMOEHCI FEIAR CTFRA
OF 01 DDA

___,____.
VIGILADD

" Tu Tuturo lo construimos entre 105 dos”




GNR 275774
28 OCT 2013

Que la Gerencia de Reconocimiento comunicarg a la Gerencia Nacional rge Ingresos
vy Egresos de la Vicepresidencia de Financiamiento e Inversiones de 6olpensiones
para que se inicie el trimite de liquidacilin y cobro del BONO TIPO B a las entidades
respectivas, para el financiamiento de la pensiln.

Son disposiciones aplicables: Ley 100/93y CCA.

En mérito de lo -expuesto,
RESUELVE

ARTOCULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensilln de VEJEZ a favor del (I
sellor(a) JOYA RODRIGUEZ MARIA ADELIA, ya identificado(a), en los siguientes
términos y cuantlas: :

Valor mesada a 1de agosto de 2013 = $677,248

LIQUIDACION RETROACTIVO ,
CONCEFTO VALOR

Mesadas : 2,031,744,00

Mesadas Adicionales 0.00

F. Solidaridad Mesadas 0.00

F. Solidaridad Mesadas Adic 0.00

Descuentos en Salud 243,600.00

Valor a Pagar 1,788,144.00

ARTOCULO SEGUNDO: La presente prestaciln junto con el retroactivo si hay Iugar
a ello, serl ingresada en la nmina del periodo 201311 que se paga en el periodo

201312 en la central de pagos. del banco BANCOLOMBIA CENTRAL DE PAGOS de
BOGOTA FLORALIA AV PRIMERO DE MAYO.

" ARTOCULO TERCERO: A partir de la inclusiln en nlmina de la presente prestaciln,

se harlln los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100 de 1993 en
COMPENSAR EPS.

ARTUICULO CUARTO: Que la Gerencia de Reconocimiento comunicard a la Gerencia

Nacional de Ingresos y Egresos de la Vicepresidencia de Financiamiento e
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Colpensiones PROSPERIDAD

PARA TODOS
REPUBLICA DE COLOMBIA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

- GNR 275774
RESOLUCION NOMERO 28 OCT 2013

RADICADO No. 20 12 919821

Porla cual se reconoce y ordena el pago de una pensilln mensual vitalicia de VEJEZ

LA GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO DE LA VICEPRESIDENCIA DE
BENEFICIOS Y PRESTACIONES DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE

PENSIONES - COLPENSIONES - en uso de las atribuciones inherentes al cargoy,

CONSIDERANDO
Que el (la) selor(a) JOYA RODRIGUEZ MARIA ADELIA, identificado(a) con CC No.

51,608,784, solicita el 21 de noviembre de 2012 el reconocimiento Y pago de una
pensiln mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajoelNo 2012 919821.

Que el (la) peticionario(a) ha prestado los sifguientes servicios:

[ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD

DIAS

FONDO DE PREVISION| 19861201 20030813 TIEMPO SERVICIO - |so13
SOCIAL DEL
MARIA  ADELIA  JOYA|20030901 20040430 * [FIEMPO SERVICIO 240
RODRIGUEZ | :
MARIA ADELIA JOYA|Z2004060 ] 20040920 TIEMPO SERVICIO 110
RODRIGUEZ
r‘lARJA ADELIA JOYAI2004 1101 20041120 : TIEMFPO SERVICIO 20
RODRIGUEZ ] ,
MARIA  ADELIA  JOYA[20041201 2004123 TIEMPO SERVICIO 30
RODRIGUEZ '
MARIA  ADELIA  JOYA[20050301 2005033 1 TIEMPO SERVICIO 30
RODRIGUEZ s ,
MARIA  ADELIA  JOYA[20050701 20050727 TIEMPO SERVICIO 27
RODRIGUEZ
MARIA  ADELIA  JOYA|20050801 20050827 TIEMPO SERVICIO 27
RODRIGUEZ

ADELIA  JOYA[20051001 20051024 _[TIEMPO SERVICIO 24
REDRIGUEZ

o



GNR 275774

4 Colpensionegs8 oCT 2013 PROSPERIDAD

IR I
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VIGILADO

d PARA TODOS

Sémanas cotizadas, y el monto de la pensiln de vejez de las personas que al
momento de entrar en vigencia el sistema tengan treinta y cinco (35) o m0s alos de
edad si son mujeres o cuarenta (40) o mUs allos de edad si son hombres, o quince
(15) 0 mOs allos de servicios cotizados, serl la establecida en el régimen anterior al
cual se encuentren afiliados. Las dem0s condiciones y requisitos aplicables a estas

Personas para acceder a la pensiln de vejez, se regirln por las disposiciones
contenidas en la Ley 100 de 1993 »

El ingreso base para liquidar la pensiln de vejez de las personas referidas en el
inciso anterior que les faltare menos de diez (10) allos para adquirir el derecho, ser(]
el promedio de lo devengado en el tiempo que les hiciere falta para ellg, o el cotizado
durante todo el tiempo si este fuere superior, actualizado anualmente con base en

la variaciln del Ondice de Precios al Consumidor, segln certificaciln que expida el
DANE".

Que igualmente de conformidad con lo establecido en el parligrafo 4 transitorio del
Acto Legislativo 01 del 22 de julio de 2005, el régimen de transiciln del artlculo 36

dela Ley 100 de 1993 finaliza el 31 dejulio de 2010 y podrll extenderse hasta el alo
2014 en los siguientes términos:

‘el régimen de transicilln establecido en la Ley 100 de 1993 y dem0s normas que
desarrollen dicho régimen, no podr0 extenderse m0s alll del 31 de julio de 2010;
excepto para los trabajadores que estando en dicho regimen, adem0Us, tengan
cotizadas al menos 750 semanas o su equivalente en tiempo de servicios a la
entrada en vigencia del presente Acto Legislativo (25 de julio de 2005), a los cuales
se les mantendr{ dicho régimen hasta el alo 2014".

Que la Vicepresidencia Jurlldica y Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones y
Beneficios, mediante Circular 01 de 2012, establecieron que para el cllculo del
ingreso base de liquidaciln de las personas beneficiarias del régimen de transiciln
del artlculo 36 dela Ley 100 de 1993, se aplicaran las siguientes reglas:

El ingreso base para liquidar la pensiln de vejez de las person-as que les faltare
menos de diez (10) allos para adquirir el derecho a la pensiln, ser0 el promedio de lo
devengado o cotizado entre el tiempo que le hiciere falta desde la entrada en
vigencia del Sistema General del Pensiones y la fecha de adquisiciln del derecho a
la pensiln, o el de todo el tiempo si este fuere superior.

i

£

“Tu futuro o conat:uimos entre los dos”
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{ PARA TODOS
Inversiones de Colpensiones para que se inicie el trOmite de liquidaciln y cobro del

BONOTIPO B a las entidades respectivas, para el financiamiento de la pensiln.

ARTOCULO QUINTO: Esta prestaciln econllmica s incompatible con cualquier otra

asignaciln del Tesoro Plblico, conforme alo establecido en el artDe

ulo 128 de la
Constituciln Polltica de Colombia.

ARTOCULO SEXTO: Notifiquese al (la) Sellor (a) JOYA RODRIGUEZ MARIA ADELIA

haciéndole saber que contra el presente acto administrativo pued
escrito los recursos de Reposiciln y/o Apelaciln.
uso dentro de los diez (10) dlas si

e interponer por
De estos recursos podrl hacerse

guientes a la notificaciln, manifestando por
escrito las razones de inconformidad, seglin el C.CA.

Dada en Bogot0, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFOIQUESE Y COMPLASE

U WA

r/ &w:«m’ G L5 -
[ 4

ISABEL CRISTINA MARTINEZ MENDOZA
GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO
COLPENSIONES

FANNY LORENA BENAVIDES DAVID QUIOONEZ MORATO
ABOGADO ANALISTA COLPENSIONES PROFESIONAL SUPERVISOR

TEMOENCIA PTIARCIERA

OE COLORRIA

AUPESIH

yIGILADD
MRt =2
)
1
)
r"

e e e e e
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