
 

 
 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
 

Barranquilla Marzo del 2022 
 

Señor (a) 
GABIS DE JESUS AMAYA TORRES 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3320876 del 2022 
COORDINADOR ACADÉMICO DE ARTICULACIÓN CON LA MEDIA 
Y PROGRAMAS ESPECIALES 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS        
Sena Regional-Atlántico 
Ciudad: Barranquilla. 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

Marzo del año 2022 
 

Referencia: Contrato de Prestación de Servicios No. 3320876 del año 2022 
 

NELIS DEL CARMEN ZAMBRNO MERCADO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 
22639992 DE SABANALARGA, en mi calidad de Contratista del SENA, en Programa de atención a 
poblaciones Desplazadas, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, 
a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTIOCHO 
MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL SETECIENTOS TRECE PESOS M/CTE ($28.514.713), 
COP incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista. Esta 
suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago del mes de enero 
por SEISCIENTOS CINCUENTA MIL CIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE ($650.173.) b) 
10 pagos a). DIEZ pagos iguales correspondiente a Febrero Marzo, abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto, 
Septiembre, Octubre y Noviembre por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS 
MIL CUATROCIENTO CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($2.786.454.). 

 
Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la 
Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de AHORROS 
No.12076661225 del BANCO BANCOLOMBIA, cuyo titular es el contratista 

 
 

Plazo: Será hasta el 30 de noviembre de 2022 
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Instructor: Prestar Servicios Personales Carácter Temporal Para La Formación Profesional Integral, En 
POBLACIÓN DESPLAZADA POR LA VIOLENCIA Para el Programa Formación PRIMEROS AUXILIOS 

OBJETO: 



 

 
 

CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
1 Desarrollar actividades 

de formación 

profesional en los 

programas definidos 

por el centro. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Impartir formación 

Profesional, ficha 

de caracterización 

2514847 En la 

competencia 

Administrar 

medicamentos 

según la 

delegación 

protocolos 

establecidos y 

Normativa legal 

vigente 

Fichas:2514845 

Primeros Auxilios 

con énfasis en 

Primera Infancia. 

 

 

 
Calificación de los resultados de 
aprendizaje evaluados en la plataforma 
Sofia plus. 

  
2 Entregar al equipo de Sofia plus, 

la información requerida para la 

asignación de rol y 

disponibilidad en el aplicativo  

Entrega de contrato 

respectivo y 

disponible para los 

aprendices en la 

carpeta de 

documentos 

generales  del 

programa en  la 

plataforma LMS 

Sofia plus  
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3 . Hacer la evaluación 

correspondiente a los 

cursos asignados. 

Evaluación de 
aprendices de 
programa y 
Alistamiento de la 
información requerida 
para el desarrollo 
curricular del programa 
disponible en la 
plataforma LMS para 
cada ficha y verificada 
por el equipo técnico 
pedagógico del centro. 

Sofia plus  

4  Seguimiento a la 
formación y etapa 

productiva. 

Actualmente se está 
empleando la Plataforma 
Territorium para la ejecución 
de la formación, apoyándose 
en herramientas como 
Microsoft teams y Google 
meet para el desarrollo de las 
sesiones de formación. 

Sofia plus  

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez finalizado cada 
desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F- 
087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto 
bueno del Supervisor. 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente 
informe de ejecución contractual. 

 
 
 

 



 

 
 

 
ITEM 

 

No DE LA ORDEN DE 
VIAJE 

 

LUGAR DE DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.     

2.     

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la soporte. En caso de haber 
realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el 
siguiente informe de ejecución contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las 
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla: 4437934240 operador: Soi y 
periodo:  Febrero de 2022 (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Evidencias en ( ) folios 

Cordialmente, 

 
NELIS DEL CARMEN ZAMBRANO MERCADO 
Contratista 
C.C. No. 22639992 SABANALARGA 

 
 
 

Recibí a satisfacción: 

 
 

GABIS DE JESUS AMAYA TORRES 

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3320876 DE 2022 
COORDINADOR ACADÉMICO DE ARTICULACIÓN CON LA MEDIA 
Y PROGRAMAS ESPECIALES 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
Sena Regional-Atlántico 
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MES/AÑO: MARZO 2022

INSTRUCTOR: NELIS DEL CRMEN ZAMBRNO MERCADO

CEDULA: 22639992

PARTE CURSOS

No. De Orden Nombre del Oficio Nombre del bloque Día Inicio Día Final Horas Horario L M M J V S Aula Cont.

2494666

CURSO ESPECIAL 

:COMPLEMENTARIO 

:BARRANQUILLA

ADMINISTRACION DE 

MEDICAMENTOS 2/02/2022 12/03/2022 20 13 A 18 X X

PRESENCIA

L

2514847

CURSO ESPECIAL 

:COMPLEMENTRIO: 

ADMINISTRACION DE 

MEDICAMENTOS 3/03/2022 31/03/2022 60 13 A 18 X X X

PRESENCIA

L 

2514845

CURSO ESPECIAL 

COMPLEMENTARIO

PRIMEROS AUXILIOS 

CON ENFASIS EN 

PRIMERA INFANCIA 11/03/2022 30/03/2022 40 13 A 18 X X X

PRESENCIA

L

120

PARTE SERVICIOS TECNOLÓGICOS

Día Inicio Día Final Horario L M M J V S

Horas

PARTE DISEÑO CURRICULAR

Día Inicio Día Final Horario L M M J V S

Horas

PARTE APOYOS PRESTADOS

Día Inicio Día Final Horario L M M J V S

Horas

PARTE CAPACITACION FUNCIONARIOS (Programadas por el Centro)

Día Inicio Día Final Horario L M M J V S

Horas

PARTE OTRAS ACTIVIDADES (HORAS INDIRECTAS)

Día Inicio Día Final Horario L M M J V S

Horas

Actividades  apoyo a la F-P

Seguimiento a trabajadores alumnos

Licencia

Permiso

Permiso Sindical

Incapacidad

0

__________________

Actividades  apoyo a la F-P alistamiento Formacion y 

Apoyar  Proceso de Reconocimiento

Apoyar  Proceso de Reconocimiento

Apoyar  Proceso de Reconocimiento

NIT/NOMBRE DE LA EMPRESA

CODIGO/NOMBRE

CENTRO/ACTIVIDAD

CENTRO/ACTIVIDAD

 

 


