CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 042/2022 MDN-VVGSED-DIVRI

ANEXO. No. 1
MINISTERIO CONTRATO DE [ 042/2022 MDN-VVGSED-DIVRI
DE PRESTACION DE
DEFENSA NACIONAL |[SERVICIOS No. MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL — DIRECCION DE
. VETERANOS Y
CONTRATANTE: REHABILITACION INCLUSIVA
(DIVRI)
SEGURIDAD DIGITAL LTDA
con NIT 800.248.541-0
. representada legalmente por la
CONTRATISTA: sefiora DENICE  GARZON
MALPICA identificada con cedula
de ciudadania No 46.663.325
CLAUSULADO:

CLAUSULA PRIMERA. - Para la realizacion de los pagos derivados del presente contrato,
EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del contrato de acuerdo a la
normatividad vigente aplicable, CONSTANCIA DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA
DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL (salud, pension y riesgos labores), y APORTES
PARAFISCALES, de sus trabajadores y de sus contratistas, mediante certificacion
expedida por el Representante Legal, segun corresponda.

CLAUSULA SEGUNDA. - FORMA DE PAGO: la Entidad realizara el pago de la siguiente
manera:

a. | Mensual | X | Bimensual | | Trimestral | | Semestral
b. | Por Servicio y/o producto entregado
¢. | Un unico pago al finalizar el contrato

El valor del contrato (menos descuentos de ley) se pagara por intermedio del area
financiera, Tesoreria de la Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva de este
Ministerio al CONTRATISTA, una vez se encuentre aprobado el P.A.C., (Programa Anual
Mensualizado de Caja), en MENSUALIDADES VENCIDAS, Y/O PROPORCIONAL POR
FRACCION, CORRESPONDIENTE A LOS SERVICIOS EFECTIVAMENTE
PRESTADOS Y DE ACUERDO AL VALOR OFERTADO POR EL CONTRATISTA,
dentro de los TREINTA (30) dias habiles siguientes a la radicacion en el area financiera
de los documentos requeridos para pago: factura en caso de ser aplicable, certificado de
cumplimiento a satisfaccion suscrito por el supervisor designado y los demas tramites
administrativos a que haya lugar. Las Facturas deberan ser presentadas dentro de los
cinco (5) dias siguientes al vencimiento del periodo facturado.

NOTA 1: El pago del valor de la tarifa, al ser de caracter mensual, no puede ser sometido
a ningun tipo de plazo, en aras de garantizar el cumplimiento de las obligaciones laborales
y la estabilidad econdmica de la empresa.

Si la(s) factura(s) no ha sido correctamente elaborada y/o presentada o no se acompafan
los documentos requeridos para el respectivo pago o se presentan de manera incorrecta,
el término para éste s6lo empezara a contarse desde la fecha en que se aporte el ultimo
de los documentos o se presenten en debida forma, y aplicara la misma regla de tramite
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en el mes siguiente a la presentacion si la correccion no se hace dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la devolucion de la factura. Las demoras que se presenten por
estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendran por ello derecho al
pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Dichos valores seran consignados en la cuenta que el contratista acredite como propia.

Para la realizacion de los pagos derivados del presente contrato, EL CONTRATISTA
debera a llegar al supervisor del contrato el soporte que acredite que se encuentra al dia
en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensién y riesgos
laborales) y aportes parafiscales, segun corresponda.

Ademas, debe entregar certificacion escrita, emitida por el contador y/o revisor fiscal del
contratista, donde se especifique que se encuentre al dia con el pago de la ndbmina del
mes inmediatamente anterior, que corresponde al periodo que el contratista esta
cobrando.

Si el futuro contratista para efectos del pago requiere solicitar el cambio de su cuenta, este
procedimiento debera realizarlo por intermedio del supervisor de contrato, quien radicara
la peticién a la DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, con presentacion de la
nueva certificacién bancaria en donde se acredite su apertura junto con los formatos
destinados para tal fin. En todo caso el cambio de banco o cuenta para pagos se hara
efectivo a mas tardar vencidos los treinta (30) dias siguientes a la solicitud del supervisor.

En todos los casos los pagos efectuados tendran los descuentos de ley.

NOTA 2: Para todos los pagos, el contratista debe entregar un informe detallado de las
actividades realizadas, en el periodo facturado, donde especifica cifras, registros, actas
de reuniones, registro fotografico y demas documentos que establece el contrato y que el
supervisor y contratista consideren necesarios”, esta informacién debe ser avaladas por
el supervisor designado.

PARAGRAFO PRIMERO. - ABONOS EN CUENTA: los citados pagos se efectuaran
mediante consignacion en la cuenta que el oferente adjudicatario acredito como suya asi:

Banco de Bogota 6

EL BANCO DE BOGOTA

INFORMAC

Que la empresa SEGURIDAD DIGITAL LTDA identificado(a) con MIT S002485410 esta
winculado(a) al BANCO DE BOGOTA a traves de la CTA CORRIENTE No. 014319735 desde
el 12 de mayo de 2014, esite producio se encuenira Yigenite .

Esta informacidon es confidencial, no es una recomendacion de negocio ¥ se suministra sin
responsabilidad del banco, se expide el 28 de enero de 2022, a solicitud del interesado, con
destinoe a guien interese_

Atentamente,



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 042/2022 MDN-VVGSED-DIVRI

El (los) pago(s) previsto(s) en esta clausula se acreditaran en la cuenta antes mencionada,
o en otro banco o cuenta que EL CONTRATISTA designe, con sujecion a lo previsto
en las disposiciones cambiarias y siempre y cuando el supervisor solicite a la Direccion de
Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva del Ministerio de Defensa Nacional el cambio de
cuenta para pagos, con presentacion de la nueva certificaciéon bancaria en donde se
acredite su apertura. En todo caso el cambio de banco o cuenta para pagos se hara
efectivo a mas tardar vencidos los treinta (30) dias siguientes a la solicitud elevada por el
supervisor del contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO.- REAJUSTE AL PESO: El CONTRATISTA con la suscripcién
del contrato, acepta que en el evento que el valor total a pagar tenga centavos, estos se
ajusten o aproximen al peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor o
menor a 50 centavos. Lo anterior, sin que sobrepase el valor total establecido en el
presente contrato.

CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas del
cumplimiento del objeto del contrato, el CONTRATISTA se obliga a:

A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Ejecutar el objeto del contrato, en forma oportuna, eficiente y con la mejor calidad,
teniendo en cuenta las condiciones plasmadas en los estudios previos, Pliego de
Condiciones, adendas, oferta presentada por la Empresa adjudicataria y el presente
anexo como parte integral del Contrato.

2. Responder en los plazos que la Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva
(DIVRI)del Ministerio de Defensa Nacional establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracion o de informacion que le formule.

3. Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre las imposibilidades o
dificultades que se presenten para la ejecucién del contrato y ofrecer alternativas
que garanticen la ejecucién del mismo.

4. Proveer a su costo, todos los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de
los objetivos y funcionalidades requeridas en el presente contrato.

5. Rendir informes de las actividades desarrolladas en cumplimiento del objeto
contratado que le sean solicitados por la Direccién de Veteranos y Rehabilitacion
Inclusiva del Ministerio de Defensa Nacional a través del supervisor del contrato.

6. Asistir a las reuniones programadas por la Direccién de Veteranos y Rehabilitacién
Inclusiva del Ministerio de Defensa Nacional.

7. En general, la obligacion de cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades
previstas contractualmente para la ejecucion y desarrollo del contrato, para lo cual
el Contratista debera actuar razonablemente en el marco de sus obligaciones
contractuales y de acuerdo a los compromisos ofrecidos como parte de la
adjudicacion del proceso.

8. Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que sean
asignadas por el supervisor del contrato, hasta la finalizacién de ejecucion del
mismo.
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9. Adicionalmente, el contratista debera tener en cuenta los siguientes aspectos los
cuales fueron acreditados con la presentacion de la propuesta anexo técnico y
requisitos ofrecidos para la ponderacion con el fin de ser cumplidos durante la
ejecucion del contrato.

Las caracteristicas y especificaciones técnicas minimas requeridas para el presente
objeto contractual son:

iTEM | SERVICIO/MODALIDAD DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD
Turno de 24 horas SIN ARMA de lunes
a Domingo incluyendo festivos.
1 Guardia Lider GUARDA LIDER - Permanente con Puestos 1
medio de comunicacion punto a punto
individual e inaldmbrico con manos
libres y dotacion completa
Turno de 24 horas de lunes a domingo
(incluyendo festivos), permanente
2 Guardias (con Arma) |con medio de comunicacién punto a | Puestos 2
punto individual inaldmbrico y/o
auricular y dotacién completa.
Turno de 24 horas de lunes a domingo
(incluyendo festivos), permanente
3 Guardias (sin Arma) con medio de comunicaciéon punto a | Puestos 4
punto individual inaldmbrico y/o
auricular y dotacién completa.
Turno de 12 horas diurnas lunes a
viernes (No festivos), medio de
4 Guardias (sin Arma) comunicacion punto a punto individual | Puestos 5
inalambrico y/o auricular y dotacion
completa.
. . . Binomio canino con especialidad
Binomio canino . . . .
o antiexplosivos, lunes a viernes (sin
especialidad ) .
: ; festivos), turno de 12 horas diurnas
antiexplosivos (SIN .
5 . permanentes, con medio de | Puestos 1
Arma 02 ejemplares C S
. ; comunicacion punto a punto individual
caninos para respectivo |. . . . .
inaldambrico y/o auricular y dotacion
relevo)
completa.
Turno de 24 horas lunes a domingo
Guarda operador de (incluyendo festivos), permanente sin
medios tecnoldgicos arma con especialidad en medios
6 para monitoreo tecnolégicos; con medio de | Puestos 1
permanente (Guarda sin | comunicacion punto a punto individual
Arma) inalambrico y/o auricular y dotacion
completa.
ESPECIFICACIONES TECNICAS MIiNIMAS EXIGIDAS
1. Certificar que todos los precios que se ofrezcan para la ejecucion del contrato, se

encuentren conforme a las descripciones definidas en las especificaciones técnicas, se
entienden fijos y sin formula de reajuste, por lo que es de exclusiva responsabilidad de los
proponentes, que se incluyan todos los factores para la prestacion del servicio de vigilancia y
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seguridad privada, lo que permita cumplir a cabalidad con el objeto del contrato que resulte del
presente proceso, salvo ajustes tarifarias por la Superintendencia de Vigilancia.

2.

Certificar que presentara y entregara al supervisor del contrato dentro de los cinco (5)

dias siguientes (calendario) a la firma del contrato, la informacion y documentacion requerida:

3.

a)

b)

Certificacion por escrito de la tenencia de arma en cabeza de la empresa y su respectivo
listado.
Certificacion individual de porte de armamento para el personal destinado a prestar el
servicio en los diferentes puestos segun lo estipulado por la Superintendencia de
Vigilancia.

Examenes Psicofisicos para todo el personal de vigilancia, todos los funcionarios van a
estar en la guardia de la entidad en algun momento del servicio, razdn por la cual deben
manipular armas de los visitantes.
Listado y hojas de vida del personal que integran el servicio de vigilancia y seguridad.
Protocolo de manejo de emergencias por escrito, en caso de hurto, asalto, inundacion,
conato de incendio, movimiento tellrico, entre otros y capacitacién ante estas situaciones
al personal que se va a desempeiar en cada una de las labores.
Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo del contratista para el personal que
se designe para desempefiar cada una de las labores.
Compromiso por escrito que certifique en su nombre y en el de sus empleados,
contratistas o proveedores a limitar el acceso y uso de la informacion exclusivamente
para aquéllos que requieran de la misma para el cumplimiento del objeto contractual. Asi
mismo, se obliga mediante un acuerdo de confidencialidad a velar, prohibir y evitar que
divulguen, utilicen, copien, o reproduzcan esta informacion para cualquier finalidad.
Péliza de seguro de responsabilidad civil contractual que incluya el amparo de la
prestacion del servicio en lo que refiere a riesgos del personal, equipos, armas de fuego,
elementos de vigilancia, medio caninos.
Cronograma de capacitacion bi-mensual al personal de seguridad sobre: servicio al
cliente o calidad de servicio, normas de seguridad, actualizacién de normatividad del
sector de seguridad y manejo de personas en condicion de discapacidad.
Certificacion por escrito donde se compromete a diligenciar el formato de estudio de
seguridad personal (junto con documentos soportes) exigido por el MDN al personal que
interactua con la Institucion.

PERSONAL.: Todos los funcionarios que pertenezcan al grupo de vigilancia y seguridad

deben cumplir con:

o No tener antecedentes judiciales, disciplinarios y fiscales.

o Educacién minima: Bachiller.

o Poseer capacitacion en calidad del servicio al cliente o atencion al cliente.
o Libreta Militar o Situacion Militar Definida para el caso de los hombres

Adicionalmente para cada cargo:

a)

GUARDA LIDER

o Acreditar experiencia minima de cuatro (4) afios en actividades relacionadas
con el objeto a contratar.

o Acreditar ausencia de antecedentes judiciales, disciplinarios, fiscales, sistema
registro nacional de medidas correctivas, es decir no debe tener impedimentos,
inhabilidades, sanciones o multas en los sistemas anteriormente indicados.

o Acreditar capacitacion en calidad del servicio al cliente o atencién al cliente,
dicho documento debera ser certificado por una institucion o entidad diferente
al oferente (no se aceptan auto-certificaciones).

o Acreditar Carnet de Supervisor.

o Credencial de identificacion.
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b)

c)

d)

o El lider de seguridad debe tener un uniforme de la empresa contratista, pero
diferente a los demas integrantes del grupo de seguridad.

OPERADOR MEDIOS TECNOLOGICOS
o Experiencia minima de dos (2) afios como operador de medios tecnoldgicos.
o Carnet de Operador de Medios Tecnoldgicos.
GUIA CANINO:
o Experiencia minima de dos (2) afos en manejo de binomio canino.
o Carnet de guia canino.
GUARDA:
o Experiencia minima de dos (2) afios como guarda de seguridad.
o Carnet de guarda de seguridad.

El Oferente se responsabilizara de dotar al personal y entregar los equipos requeridos para la

e)

prestacion del servicio (SE ENTIENDEN INCLUIDOS DENTRO DEL VALOR
MENSUAL DEL SERVICIO).

UNIFORME: EI uniforme que se encuentre debidamente aprobado por Ila
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, el cual debe estar compuesto de
vestido completo (con apellido), kepis y calzado, el cual debera ser llevado en excelentes
condiciones. Adicional, al momento que se requiera se debe contar con dotacion de
invierno como botas e impermeables de cuerpo completo. El uniforme debe ser
suministrado al personal, cumpliendo el tiempo minimo de dotacion establecido por la
normatividad vigente, LA ENTIDAD NO PERMITIRA PERSONAL DE SEGURIDAD
CON UNIFORMES EN MAL ESTADO Y DEBE SER UN SOLO UNIFORME.
ARMAMENTO: Dos (02) revolveres, calibre 0,38” largo en perfecto estado de
funcionamiento, cada uno con su respectiva chapuza cerrada, dos cargas de 6 cartuchos
calibre 0,38” largo, debidamente registrado el permiso de salvoconducto, permiso de
tenencia. Los cartuchos deben estar sin evidencia de golpes. En caso de presentar
cualquier tipo de falla en el armamento, debe ser reemplaza y cumplir las condiciones
exigidas en las especificaciones técnicas.

DOTACION DEL PERSONAL: El personal debera portar la credencial de la
superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Placa y carnet de identificacion,
boligrafo, libro de minuta de puesto y/ libro de consignas, libreta de anotaciones, linterna
con baterias de repuesto, directorio telefonico de emergencias, tonfa y portatonfa
RADIOS: Quince (15) radios para cada puesto de trabaja (enti€éndase para cada uno de
los guardas). El Oferente debe garantizar mantenimiento de estos equipos periddicos,
minimo cada dos (2) meses y siempre los puestos de trabajo deben tener el medio de
comunicacion en funcionamiento, la programacion de los equipos debe hacerse en las
instalaciones de la Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva del Ministerio de
Defensa Nacional. La entidad no permitira equipos en mal estado, el oferente debe
garantizar un excelente canal de comunicaciones, cualquier cambio de los equipos debe
ser consultado e informado al supervisor. Los radios deben ser punto a punto, con manos
libres y/o auriculares, de largo alcance, cada uno con doble bateria para asegurar la
comunicacion durante el tiempo que dura el servicio en los diferentes puestos. Las
especificaciones técnicas minimas son:

CARACTERISTICAS ESPECIFICACION

Rango de Frecuencia UHF (400 - 470 MHz) VHF (136-174
MHz)

Capacidad de canales 8 minimo
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Bateria 1500 mA /2000 mA

Ancho de banda del canal: 12.5kHz/25 KHz

Vida util de la bateria 12/16 horas (1500 mA)
16/22 horas (2000 mA)

Dimensiones 108x54x28 mm aprox.

Salida potencia RF VHF alta potencia:5W
VHF baja potencia:1W
UHF alta potencia:4W
UHF baja potencia:1W

Peso 250 gm Aprox.

Salida de Audio 500mwW

Distorsién de Audio <3%

Resistencia a polvo y agua IP 54

Temperatura operativa -30C+60C

Impedancia de la antena 50 Q

Ademas, debe suministrar tres (3) radios con manos libres sin ningun costo adicional, de
iguales condiciones técnicas enunciadas en este numeral, para el uso de la Entidad, los
cuales seran distribuidos por el supervisor del contrato que designe la Entidad al personal
de planta que por necesidad del servicio lo requiera.

La Entidad no aceptara radios con mas de dos (2) afos de uso.

Nota: La Entidad por necesidad del servicio no aceptara medios de comunicacién donde
el oferente dependa de un canal de comunicaciones de un tercero u operador, toda vez
que la Direccion de Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva-Ministerio de Defensa Nacional
tiene en su area de construccion un sétano, donde alli se encuentran varios activos de
alto costo como lo son: Planta eléctrica, subestacion eléctrica, calderines, equipos de
automatizacion, valvulas, tanques de combustible, bomba de extincién, tableros de
control y bodegas de almacenamiento siendo indispensable la cobertura de la
comunicacion 100% y 7x24 dias a la semana, por experiencia en contratos anteriores,
se evidencio6 deficiencia en las comunicaciones, generando vulnerabilidad a la seguridad
de los activos y personal que permanentemente estan desarrollando actividades de
mantenimiento especializado al grupo de equipos enunciados anteriormente.
BIENESTAR DEL PERSONAL: El contratista se responsabilizara de proveer los hornos
microondas, lockers para almacenamiento de uniformes y demas elementos necesarios
para brindarle el bienestar a su personal destinado para el cumplimiento del objeto
contractual, sin ningun costo adicional para la entidad.

CANINOS.

El oferente sélo podra utilizar caninos adiestrados y entrenados en la especialidad de
deteccion de explosivos.

La cantidad de caninos para la ejecucion del contrato sera de dos (2) ejemplares.

El oferente debera minimo semanalmente hacer un entrenamiento a los Caninos.

La edad promedio que la entidad acepta para los caninos son entre 12 meses y 5 afos,
para lo cual el oferente debe enviar la documentacion respectiva donde demuestre esta
condicion.

El oferente debe suministrar los Caniles, se responsabilizara de ubicarlos en las
instalaciones de la Entidad para el alojamiento y descanso de los caninos necesarios
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b)

d)

g)

para dar cobertura a los puestos, asi como la dotacién para la prestacion durante el
servicio, alimentacion, servicios médicos veterinarios, aseo y mantenimiento diario que
se requiera, acorde a la normatividad vigente establecida. Los caniles deben ser de
minimo 3 compartimientos, ademas, se debe velar por el éptimo aseo, el cual se debe
realizar minimo 3 veces por semana. El Area es: Ancho 1.50 metros, largo 2.50 metros
y alto 1.80 metros.

El supervisor del contrato puede hacer pruebas aleatorias a los caninos para evaluar la
condicién de adiestramiento de los ejemplares, en caso de que algun ejemplar no cumpla
con el adiestramiento, este debe ser relevado inmediatamente por otro canino que
cumpla las condiciones exigidas.

La entidad no aceptara caninos con problemas de salud.

El oferente debe cumplir la normatividad vigente RESOLUCION 02601 DE 2003 "Por la
cual se fijan criterios técnicos y juridicos para la prestacion del servicio de vigilancia y
seguridad privada con la utilizacion de medio canino...”

El oferente debe responder por las 12 horas continuas del servicio de Binomio Canino,
es decir, para los relevos en la prestacién de este servicio, debe haber un vigilante
adicional al titular (binomio canino), con la documentacién y capacitacion legalmente
establecida por la superintendencia de seguridad y vigilancia privada para desempefar
esta funcion.

ELEMENTOS DE APOYO.

El Oferente suministrara un (1) armerillo metalico minimo de 12 compartimientos (3x4)
con candados, el tamafio de cada compartimiento de 25cm x 25cm x 25cm (5%
tolerancia), el cual se ubicara en la guardia principal donde se alojaran en forma segura
las armas de fuego del personal de funcionarios, personal de usuarios y visitantes. Este
elemente debe estar en las instalaciones de la Entidad, antes de iniciar la prestacion del
servicio.

En la Guardia, el oferente debe suministrar un (1) tubo de arena o descargador para
armas de fuego.

El oferente debe suministrar dos (2) detectores de metales manuales tipo Garret para
cada uno de los puestos que se ubicaran en las puertas de acceso y salida peatonal de
las instalaciones. Los equipos deben estar en éptimas condiciones de funcionamiento,
en caso de falla, el oferente debe hacer el reemplazo inmediato del equipo.

Para los recorredores, es necesario colocar una (01) Caseta metalica mévil, la cual debe
ser suministrad e instalada por el oferente al interior de la entidad. El oferente debe
garantizar la puesta en funcionamiento de la caseta. Las dimensiones son: 100 cm x 100
cm x 210 cm (ancho x fondo x altura) (+10% tolerancia). La caseta debe estar en éptimas
condiciones de funcionamiento, la entidad no aceptara elementos en mal estado como
vidrios rotos, areas con oxido, laterales con deficiencias en pintura que generen mal
aspecto y pongan en riesgo la integridad del personal.

Con el fin de almacenar elementos como computadores, dispositivos electronicos, o
elementos personales de los visitantes, el Oferente suministrara un (01) casillero metalico
de 12 compartimientos (3x4) con candados, el tamafio de cada compartimiento de 27cm
x 27cm x 45cm (ancho x fondo x altura) (£5% tolerancia).

La empresa oferente, debe designar dos (2) medios de comunicacion, puede ser teléfono
celular con minutos, que garantice la comunicacion permanente con la entidad y sin
ningun costo adicional para la Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva —
Ministerio de Defensa Nacional. Un medio sera para el Lider del grupo, y el otro para el
operador de medios tecnologicos.

Para los puestos de recorredores, el oferente debera suministrar dos (2) unidades de
transporte, las cuales puede ser transporte eléctrico y/o algun otro medio seguro de
desplazamiento, lo cual permita el rapido desplazamiento de las instalaciones. El
personal que use las unidades de transporte debera estar debidamente capacitado en el
manejo y operacion de este medio de transporte, el cual debe demostrarse o certificarse
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por el oferente/fabricante. En caso de falla o mantenimiento del medio de transporte, se
debe reemplazar por una de las mismas condiciones, sin perjudicar a la entidad con
disminucién en la calidad del servicio recibido. El oferente debe tener un plan de
mantenimiento periddico bimensual para disminuir fallas en el funcionamiento de los
equipos. Las caracteristicas minimas son:

Limite de velocidad: 25 km/h.

Peso: 24 kg

Capacidad de bateria (recargable): 36V litio
Pes0:48Kg aprox.

Tiempo de carga: 4 horas.

Cargador: Externo

Potencia motor: 350 W/ maxima 700 W.
Autonomia: 40 Km aprox.

Clasificacion IP: Vehiculo IPX4, bateria IPX7 y controlador IPX7
Diametro de ruedas: 25 cm (10”)

Llanta: Neumatico + PU

Palanca de frenos: Palanca de frenos izquierda
Suspension dual.

Luces: LED trasera, aviso “PARE”

Tipo vehiculo: Scooter.

Ademas, el oferente debe suministrar los elementos reglamentarios de proteccion a cada
uno de los integrantes del grupo de seguridad y vigilancia que vayan a operar estos
equipos tales como: casco, rodilleras, coderas y gafas

h) En el caso que el supervisor evidencie una rata de falla en los medios de transporte de
mas tres (3) por semana 0 mas de 24 horas de horas sin solucionar una falla del equipo,
el supervisor tiene la facultad para solicitar el cambio total de la unidad.

i) Eloferente debe capacitar periddicamente maximo a cada dos meses, a sus empleados
en el manejo del equipo de transporte, para disminuir riesgos de accidentes y aclarar
dudas sobre la manipulacién del equipo. Con personal nuevo y sin experiencia en la
manipulacién de este equipo se debe hacer capacitacién inmediata.

0. En cada puesto se debera llevar una bitacora para el registro del cambio de turno, libro
control de entrada y salida de bienes de propiedad del Ministerio de Defensa Nacional —
Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva, libro de consignas y conductas y/o protocolos
de reaccién en caso de hurto, asalto, inundacion, conato de incendio, movimiento teldrico y
demas eventos que afecten la seguridad de la Entidad.

7. El oferente debe capacitar a todo el personal de la empresa de vigilancia que presta los
servicios a la Direccion de Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva — Ministerio de Defensa Nacional
maximo cada 2 (dos) meses en: servicio al cliente o calidad de servicio, normas de seguridad,
actualizacion de normatividad del sector de seguridad y manejo de personas en condiciéon de
discapacidad.

8. El contratista debe disponer de un técnico, tecnélogo o profesional con licencia en
sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, quien sera responsable de realizar
inspecciones mensuales de las condiciones de trabajo de los trabajadores, proponer acciones
de mejora, realizar induccion y capacitar en temas relacionados con Salud y seguridad en el
trabajo.

9. Durante la ejecucion del contrato, el oferente debera mantener vigentes tanto la licencia
de funcionamiento como los permisos para la tenencia de las armas de los vigilantes, asi como
los demas permisos que debe obtener de las autoridades administrativas para el desempefio
regular de sus funciones de seguridad privada.
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10. El oferente debe tener la claridad, que la Direccion de Veteranos y Rehabilitacion
Inclusiva del Ministerio de Defensa Nacional podra efectuar la redistribucion de los puestos o
solicitar el cambio del personal de guardas a solicitud verbal o escrita de la supervision del
contrato, de acuerdo a las reuniones de seguridad realizadas por la Direccién de Veteranos y
Rehabilitacion Inclusiva — Ministerio de Defensa Nacional y necesidades del servicio.

11. El cambio de personal debe efectuarse por otra persona que cumpla con la idoneidad y
experiencia requerida en el tema de seguridad por parte de la Direccion de Veteranos y
Rehabilitacion Inclusiva — Ministerio de Defensa Nacional y en un tiempo maximo de cuarenta
y ocho (48) horas. De igual forma se debe allegar el reporte por escrito del cambio de personal
que se efectue, con la respectiva documentacion e informacion del nuevo personal de vigilancia
y seguridad.

12. En caso de incapacidad de algun personal de seguridad, el oferente debera garantizar
que este sea reemplazado inmediatamente. Asi mismo, el personal de turno no podra
abandonar las instalaciones hasta tanto no haga entrega del puesto a su reemplazo.

13. El oferente es autdbnomo y responsable de la vinculacion del personal, organizacion por
especialidad, orientacién técnica y de control del personal a su cargo, comprometiéndose a
cumplir con las normas de seguridad existente y regulada por la Superintendencia, asi como las
de la Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva del Ministerio de Defensa Nacional.
Ademas, el oferente debe dar a conocer a su personal los riesgos y consecuencias que implica
la labor de vigilancia y seguridad privada. Asi como realizar actualizacion al personal de guardas
en poligono, defensa personal y primeros auxilios

14. El oferente debera colocar a disposicion de la Direccion de Veteranos y Rehabilitacion
Inclusiva del Ministerio de Defensa Nacional, para los eventos que se requiera adelantar algun
tipo de investigacion para determinar responsabilidades con ocasion del servicio.

15. El oferente sera el responsable por los dafos y perjuicios causados por actos u
omisiones propias de sus trabajadores e indemnizara plenamente la Direccién de Veteranos y
Rehabilitacion Inclusiva del Ministerio de Defensa Nacional por estos conceptos. Tampoco sera
responsable la Entidad ante el oferente por dafios y perjuicios que éste o sus trabajadores
pudieren sufrir por actos u omisiones, ni por accidentes que les sobrevengan en la ejecucion del
contrato, ni por destruccion, pérdida o dano de los elementos o bienes que el mismo oferente
pudiere utilizar en la ejecucién del contrato, todos los cuales seran asumidos por el oferente.
16. El oferente debera responder por la conducta de su personal, manteniendo la
supervision directa a través de un supervisor de puesto fijo asignado por la empresa, velando
porque el comportamiento, ejecucion de labores como la presentacién personal en todo sentido
sea correcta durante la etapa de ejecucion del contrato.

17. El oferente debera permitir al Supervisor del contrato designado por la Direccién de
Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva — Ministerio de Defensa Nacional, el acceso a toda la
informacion recepcionada (fisica, magnética y grabaciones), por la empresa de vigilancia y
seguridad, sin ningun tipo de restriccion o condicion.

18. Atender las recomendaciones hechas de manera verbal o por escrito por el supervisor
del contrato para un mejor desarrollo del objeto contractual requerido por la Direccién de
Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva del Ministerio de Defensa Nacional.

19. El oferente debera velar por la seguridad al interior de las instalaciones, de los bienes
muebles e inmuebles, de los funcionarios, usuarios y visitantes de las diferentes dependencias
del complejo de la Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva del Ministerio de
Defensa Nacional.

20. El oferente se compromete por escrito a NO exceder la jornada laboral de sus
trabajadores con el fin de que este preste un excelente servicio y RECONOCER LAS HORAS
EXTRAS, FESTIVOS Y DOMINICALES, asi mismo llevar el registro correspondiente y entregar
copia de los DESPRENDIBLES DE PAGO a los trabajadores mensualmente como lo establece
la ley.

21. El oferente debera cumplir con todos los principios, deberes y obligaciones que rigen la
prestacion del Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada, establecidos en el Decreto Ley 356
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de 1994 (Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada), Titulo V, Articulo 74, y demas normas que
lo modifiquen o sustituyan, y en general con la normatividad aplicable a la prestacion del servicio
de vigilancia y seguridad privada.

22. El oferente debera Asumir la totalidad de la obligacion para con los trabajadores y
contratistas que utilice durante la ejecucion del contrato, el pago de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones, aportes a los sistemas de seguridad social integral (salud, pension,
riesgos profesionales) y parafiscales, dando estricto cumplimiento a las leyes laborales vigentes
en esta materia. La Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva del Ministerio de Defensa
Nacional podra solicitar, en cualquier momento al oferente, sin que le genere responsabilidad
alguna, la presentacién de las planillas de pago por estos conceptos.

23.  LaDireccién de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva del Ministerio de Defensa Nacional
no adquiere ninguna relacidon contractual, civil o laboral con los trabajadores de la firma
contratista.

24. La Entidad, no asumira el pago de aquellas actividades desarrolladas por el oferente
que no estén previamente autorizadas por el supervisor del contrato.

25.  Todos los elementos que el oferente suministre deben estar cumpliendo la normativa
vigente expedida por la Supervigilancia.

B. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacion,
ni vinculo laboral alguno del CONTRATISTA con la Direccion de Veteranos y
Rehabilitacion Inclusiva del Ministerio de Defensa Nacional.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
que puedan presentarse, responder por sus actuaciones y omisiones en la ejecucion del
contrato y en general se obliga a cumplir con lo establecido en las Leyes 80 del 28 de
octubre de 1993, 1150 del 16 de julio de 20072, 1474 del 12 de julio de 2011, sus Decretos
Reglamentarios y demas normatividad aplicable.

3. De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 20023, en
concordancia con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 del 11 de julio de
2012%y el Decreto 0723 del 15 de abril de 2013°, dar cumplimiento a sus obligaciones con
el Sistemas de Seguridad Social Integral y Aportes Parafiscales, para lo cual debera
aportar certificacién expedida por el representante legal, segun corresponda.

4. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro meses mas
y presentarse al MINISTERIO — DIVRI en el momento en que sea requerido por el mismo
para la suscripcion de la correspondiente acta de liquidacion.

1 Ley 80 del 28 de octubre de 1993, “Por el cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracién
Publica”.

2| ey 1150 del 16 de julio de 2007, “por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en
la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion de recursos publicos”.

3 ey 789 del 27 de diciembre de 2002, “Por la cual se dictan normas para apoyar el empleo y ampliar la proteccién social
y se modifican algunos articulos del Codigo Sustantivo de Trabajo”.

4 Ley 1562 del 11 de julio de 2012; “Por la cual se modifica el sistema de riesgos laborales y se dictan otras disposiciones
en materia de salud ocupacional”.

5 Decreto 0723 del 15 de abril de 2013, “Por el cual se reglamenta la afiliacién al Sistema General de Riesgos Laborales
de las personas vinculadas a través de un contrato formal de prestacion de servicios con entidades o instituciones
publicas o privadas y de los trabajos independientemente que laboren en actividades de alto riesgo y se dictan otras
disposiciones”.
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CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES DEL DIVRI:

1. Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el
Contratista, cuando éstos cumplan con las condiciones establecidas en el presente
contrato.

2. Pagar al contratista en la forma pactada, con sujecidon a las apropiaciones
presupuestales y disponibilidades del PAC previstas para el efecto.

3. Asignar al presente contrato un supervisor, a través del cual la Direccion de
Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva del Ministerio de Defensa Nacional mantendra la
interlocucién permanente y directa con el contratista.

CLAUSULA CUARTA. - DERECHOS DEL DIVRI:

1. Supervisar el desarrollo y ejecucion del presente contrato, y acceder a los
documentos e informacién que soportan la labor del Contratista.

2. Solicitar y recibir informacion técnica respecto de los bienes y/o servicios y demas
elementos que provea el Contratista en desarrollo del objeto del presente contrato.

3. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con alguna de las
obligaciones establecidas en el presente contrato.

4. Tramitar diligentemente la apropiacion presupuestal que se requiera para solventar
las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo, como consecuencia del
perfeccionamiento del presente contrato.

5. Asignar en el presente contrato un Supervisor, a través de quien la Direccion de
Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva del Ministerio de Defensa Nacional mantendra la
interlocucién permanente y directa con el Contratista.

CLAUSULA QUINTA. - SUPERVISION: La supervision y control en la ejecucion del
presente contrato se ejercera a través del funcionario nombrado para estos efectos, el
supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 4 y numeral 1 del
articulo 26 de la Ley 80 del 28 de octubre de 1993, articulo 83 de la Ley 1474 del 12 de
julio de 2011 y demas normas establecidas sobre la materia.

EL SUPERVISOR tendra las siguientes obligaciones:

1.

Suministrar toda la informacion normativa y técnica disponible para la ejecucion del
contrato, asi como también, brindar el apoyo administrativo y logistico que se
requiera.

Supervisar técnica, administrativa y legalmente la ejecucion del contrato, lo que le
permite acceder a las instalaciones fisicas en donde se desarrollen las actividades
del CONTRATISTA y a los documentos e informacién relacionada con la ejecucion
del contrato.

Exigir al CONTRATISTA la informacion que considere necesaria para verificar la
correcta ejecucion del contrato y para ejercer de manera general el control del mismo.

Exigir el cumplimiento del contrato en todas y cada una de sus partes.
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10.

11.

12

13.

14.

15.

Verificar directamente que el CONTRATISTA cumpla con las condiciones de
ejecucion del contrato segun los términos pactados, para lo cual tendra la facultad de
requerirlo por escrito, con el fin de que corrija el incumplimiento en el que esté
incurriendo o pueda incurrir.

Verificar mediante visitas o mediante el examen de los documentos que el supervisor
considere pertinente, las condiciones de ejecucién del objeto contratado.

Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social Integral y Parafiscales, de conformidad con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, en el articulo 23 de la Ley 1150
del 16 de julio de 2007, la Ley 1562 del 11 de julio de 2012 y el Decreto 0723 del 15
de abril de 2013. En caso contrario debera dar aviso de esta circunstancia al Grupo
Juridico - area de Adquisiciones.

Solicitar previamente ante el competente contractual autorizacion para realizar
modificacion al plazo de ejecucién del contrato.

Resolver todas las consultas presentadas por el CONTRATISTA y hacer las
observaciones que estime conveniente. Si durante la ejecucion del contrato se
presentan dudas o diferencias que no puedan ser resueltas por el Supervisor, éste
debera remitirlas mediante oficio, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
ocurrencia de las mismas, al competente contractual para su consulta y decisién, con
copia al Grupo Adquisiciones.

Expedir el certificado de cumplimiento al CONTRATISTA respecto de las obligaciones
objeto del presente contrato, previa entrega de la factura por parte del mismo (si a ello
hubiere lugar) y la copia del documento que acredite el pago por parte del
CONTRATISTA al Sistema de Seguridad Social Integral y/o Aportes Parafiscales,
segun corresponda. La documentacién anterior debera remitirla a la DIVRI.

Informar a LA DIVRI cualquier demora e incumplimiento en las obligaciones del
CONTRATISTA, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la ocurrencia de la demora
o incumplimiento.

Rendir informes periédicos o cuando lo considere necesario, sobre la ejecucion del
contrato de conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 6302 del 31 de julio
de 2014, “Por el cual se adopta el Manual de Contratacién del Ministerio de Defensa
Nacional y sus Unidades Ejecutoras”.

Constatar a la fecha de vencimiento del contrato su total cumplimiento. Si llegare a
tener observaciones o inquietudes sobre la ejecucion del mismo, no podra expedir el
certificado de cumplimiento final hasta tanto no sean clarificadas.

Elaborar a la terminacion del contrato, el acta de liquidacion final del mismo, debera
remitirse a la terminacion del contrato al Grupo Juridico para ser revisada y aceptada
por éste y proceder al tramite de firmas.

La obligacion aqui establecida, sélo se entendera cumplida por el Supervisor, una vez
se encuentre suscrita el acta final de liquidacion por el Contratista y el Competente
contractual.

Solicitar, si llega a ser necesario, la suspensiéon temporal de la ejecucion del contrato
por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, justificando plenamente las
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circunstancias de tiempo, modo y lugar que originan los hechos de la suspension,
ante el competente contractual mediante documento escrito, para que éste emita su
autorizacion.

16. Las demas inherentes a la funcién asignada, contempladas en las Leyes 80 del 28 de
octubre de 1993, 1474 del 12 de julio de 2011 y las demas que le sean aplicables, asi
mismo las sefialadas en la Resolucion No. 6302 del 31 de julio de 2014, “Por el cual
se adopta el Manual de Contratacion del Ministerio de Defensa Nacional y sus
Unidades Ejecutoras”, el cual puede ser consultado en la pagina WEB del Ministerio.

PARAGRAFO PRIMERO. — CAMBIO DE SUPERVISOR: Si se requiere el cambio de
supervisor por razones de fuerza mayor o caso fortuito, ausencia temporal o definitiva, o
por circunstancias debidamente justificadas, el competente contractual procedera a
designar un nuevo supervisor. Si el supervisor en ejercicio se encuentra en condiciones
de suscribir un acta lo hara conjuntamente con el designado en su reemplazo, en ésta
constara: estado de ejecucion del contrato, relacién de documentos que entrega y
observaciones que considere pertinentes. Si no es posible la suscripcion conjunta dejara
constancia del estado en que se encuentra el contrato al asumir el ejercicio de estas
funciones.

PARAGRAFO SEGUNDO. - PROCEDIMIENTO EN CASO DE INCONFORMIDAD DEL
SUPERVISOR CON RELACION A LA EJECUCION DEL CONTRATO. De conformidad
con lo dispuesto en el Manual de Contratacion del Ministerio de Defensa Nacional - DIVRI,
cuando el Supervisor del contrato se encuentre en desacuerdo con la ejecucion vy
desarrollo de las obligaciones pactadas en el contrato, o con la forma de los actos,
documentos o circunstancias examinadas, debera sin excepcion formular todos sus
reparos por escrito ante la Entidad, con el cumplimiento de los siguientes requisitos:

1. Los reparos a la ejecucion contractual deben ser motivados con razonamientos
fundados en hechos, circunstancias y normas en las que se apoye el criterio sustentado y
deben comprender todas las observaciones y objeciones correspondientes.

2. El Supervisor debera reportar los resultados mas relevantes de su actuacion vy
recomendara al competente contractual las actuaciones que considere mas convenientes
u oportunas para la normal ejecucion del contrato.

3. En caso de apreciar el supervisor graves irregularidades en la ejecucion del contrato
gue amenace su paralizacion, es obligacion del Supervisor informar por escrito dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos al competente
contractual, y al Director de la Dependencia para la cual se ha contratado el servicio, con
los mismos requisitos dispuestos en los numerales anteriores.

PARAGRAFO TERCERO. - LIMITACION DEL SUPERVISOR: El Supervisor no estara
facultado, en ningin momento, para adoptar decisiones que impliquen la modificacion de
los términos y condiciones previstos en el presente contrato, las cuales unicamente podran
ser adoptadas por los representantes legales de las partes, mediante la suscripcion de
modificaciones al contrato principal.

CLAUSULA SEXTA. - CESIONES Y SUBCONTRATOS: El Contratista no podra ceder el
presente contrato a persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera, sin previa
autorizacion escrita del Ministerio de Defensa Nacional —DIVRI, pudiendo éste reservarse
las razones para negar dicha autorizacion.
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El contratista solo podra subcontratar parcialmente la ejecucion del contrato, en tal caso
la celebracion de subcontratos no lo relevara de las responsabilidades que asume en
virtud del presente contrato. El Ministerio no adquirird relacién alguna con los
Subcontratistas.

CLAUSULA SEPTIMA.- CESION DE DERECHOS ECONOMICOS: En caso de que el
contratista decida efectuar una cesion y/o pignoracion de derechos econémicos debera
solicitar su aceptacion y notificacion por parte del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
— DIRECCION DE VETERANOS Y REHABILITACION INCLUSIVA, para lo cual debera
anexar como minimo los siguientes documentos: 1) Contrato de cesién y/o pignoracion de
derechos econdémicos del contrato objeto de la cesion, firmado por el cesionario y el
cedente donde se relacione en forma explicita lo siguiente: a) Valor de la cesion, b)
Especificar si la cesidon obedece al contrato principal y/o contratos adicionales. c)
Aceptacion por parte del cesionario de los descuentos de ley cuando aplique. 2) Acta de
junta de socios o documento consorcial, en donde se autorice al representante legal de la
figura correspondiente para efectuar la cesion. 3) Certificado de existencia y
representacion legal del cesionario y el cedente cuando se trate de persona juridica y/o
certificado de inscripcidon cuando se trate de persona natural expedido por la Camara de
Comercio del domicilio correspondiente. 4) Certificacion bancaria con niumero de cuenta
y beneficiario donde se deben consignar los valores cedidos. 5) Declaracién bajo
juramento del cesionario en la cual se exprese el cumplimiento de lo previsto en el Decreto
4334 del 17 de noviembre de 2008° en concordancia con el Decreto 1981 de 1988’.

CLAUSULA OCTAVA.- SANCIONES EN MATERIA DE _ACTUACIONES
CONTRACTUALES: Previa aplicacion del precepto Constitucional del Debido Proceso
citado en la siguiente clausula, LA DIVRI con la acreditacién de las pruebas
correspondientes, podra aplicar las siguientes sanciones: a. MULTAS.- En caso de mora,
incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas del presente contrato por
causas imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito que se puedan evidenciar, LA DIVRI mediante acto administrativo motivado, le
impondra al CONTRATISTA multas, cuyo valor correspondera al 0.5 % del valor del
contrato, por cada dia de retardo y hasta por quince (15) dias calendario, al cabo de los
cuales LA DIVRI podra optar por declarar la caducidad del mismo. El incumplimiento de
las obligaciones del contrato se presentara por la ausencia o demora en el suministro de
bienes, o en la prestacion de los servicios contratados, como en el incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA. b. MULTA POR LA MORA
EN LA CONSTITUCION DEL REQUISITO DE EJECUCION: Cuando el contratista no
constituya dentro del término y en la forma prevista en el contrato, o en alguno de sus
modificatorios, cualquiera de las garantias y/o las modificaciones que se deban efectuar
a las mismas, o de algun otro requisito de ejecucién, LA DIVRI mediante acto
administrativo motivado le impondra al CONTRATISTA multas, cuyo valor correspondera
al 0.2% del valor del contrato, por cada dia de retardo y hasta por diez (10) dias
calendario, al cabo de los cuales LA DIVRI podra optar por declarar la caducidad del
mismo. c¢. PENAL PECUNIARIA. - En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total de las obligaciones derivadas del presente contrato, EL
CONTRATISTA pagara a LA DIVRI, a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor del contrato cuando se trate de incumplimiento total del
contrato y proporcional al incumplimiento parcial del contrato que no supere el porcentaje
sefalado. La imposicion de esta pena pecuniaria se considerara como pago parcial y
definitivo de los perjuicios que cause a LA DIVRI. No obstante, LA DIVRI se reserva el

6 Decreto 4334 del 17 de noviembre de 2008, “por el cual se expide un procedimiento de intervencién en desarrollo del
Decreto 4333 del 17 de noviembre de 2008”.
" Decreto 1981 del 26 de septiembre de 1988, “por el cual se reglamenta el decreto 2920 de 1982”.
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derecho a cobrar perjuicios adicionales por encima del monto de lo aqui pactado, siempre
que los mismos se acrediten. El pago de la clausula penal pecuniaria estara amparado
mediante cualquiera de los mecanismos fijados por la Ley, en las condiciones
establecidas en la presente aceptacion de oferta.

PARAGRAFO PRIMERO.-LEGALIDAD DE LA SANCION: Las sanciones pactadas en el
contrato, se pactan e imponen con fundamento en el principio de autonomia de la voluntad
previsto en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, en respeto al debido proceso que trata el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, y de conformidad con el procedimiento establecido en
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

PARAGRAFO SEGUNDO.-PUBLICIDAD DE LA SANCION: Una vez en firme la sancion,
LA DIVRI procedera a publicar la parte resolutiva del acto que la declara en el SECORP I
y a comunicarla a la Camara de Comercio en que se encuentre inscrito EL
CONTRATISTA. También se comunicaran a la Procuraduria General de la Nacién. Las
anteriores publicaciones se haran de conformidad con lo previsto en el articulo 31 de la
Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 218 del Decreto Ley 0019 de 2012.

CLAUSULA NOVENA. - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o
por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas
del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la
ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas y
constatadas de acuerdo a la Ley y la jurisprudencia.

CLAUSULA DECIMA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que
para la solucion de las controversias o diferencias que surjan entre el CONTRATISTA y
CONTRATANTE con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prorroga, terminacion
o liquidacion de este contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el
presente contrato, podran acudir en primer término a los mecanismos directos de solucion
de controversias contractuales establecidos en la Ley. Agotando este requisito sin que
logre dirimirse la controversia las partes podran acudir a la jurisdiccion de lo contencioso
administrativo.

CLAUSULA UNDECIMA. - CAUSALES DE TERMINACION: El presente contrato se
podra terminar en los siguientes eventos 1. Por vencimiento del plazo de ejecucion 2. Por
mutuo acuerdo entre las partes, solicitud que debe ser presentada minimo con ocho (8)
dias de antelaciéon a la fecha de solicitud de terminacion anticipada del contrato 3. Por
cumplimiento del objeto contractual dentro del plazo de ejecucién establecido o con
anterioridad al mismo. 4. Por causas legales.

CLAUSULA DUODECIMA. - SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: De comun
acuerdo las partes contratantes podran suspender la ejecucion de este contrato, mediante
la suscripcion de un acta en la cual conste el evento de suspensién y la fecha de su reinicio
sin que para efectos del término de duracién del contrato se compute el tiempo de la
suspension.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA se obliga para con
EL DIVRI, a mantenerlo libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y
realizadas durante la ejecucion del contrato.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL
CONTRATISTA declara bajo juramento, que se entendera prestado con la firma del
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presente contrato, que ni él, ni su representante legal, ni sus socios, se encuentran
incursos por si o por interpuesta persona en alguna de las inhabilidades e
incompatibilidades sefialadas por la Constitucion Politica, la Ley 80 del 28 de octubre de
1993, el articulo 18 de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007, la Ley 1474 del 12 de julio de
2011 y demas disposiciones que rijan la materia.

PARAGRAFO UNICO. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
SOBREVINIENTES: Si llegare a sobrevenir inhabilidad e incompatibilidad en EL
CONTRATISTA, éste cedera el contrato previa autorizacion escrita del MINISTERIO -
DIVRI o, si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato se entiende perfeccionado a partir de la suscripcién del mismo, para su ejecucion
se requiere de la expedicion del registro presupuestal y aprobacion de la garantia unica.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - LIQUIDACION: El presente contrato se liquidara de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley 80 del 28 de octubre 1993,
modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 del 16 de julio del 2007 y el articulo 217 del
Decreto 0019 del 10 enero de 2012, y el articulo 11 de la Ley 1150 del 16 de julio 2007,
dentro de los términos de ley.

PARAGRAFO UNICO. - Sin perjuicio del domicilio contractual fijado en el presente
contrato para los efectos legales correspondientes, se fija como lugar de prestacion de
los servicios la ciudad de Bogota.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: GARANTIAS CONTRACTUALES.

I. CUMPLIMIENTO GENERAL DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO: Por el
veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de
ejecucion del mismo y cuatro (4) meses mas y, de las prérrogas si las hubiere.

A. CALIDAD DEL SERVICIO: Por el veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con
una vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y cuatro (4) meses mas, y de las
prorrogas si las hubiere.

B. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: En
cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, con vigencia igual
al plazo de ejecucion del mismo y tres (3) afios mas, y de las prérrogas si las hubiere.

Il. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: En cuantia equivalente al 200
SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecucion y, de las prérrogas si las hubiere.

La pdliza de responsabilidad extracontractual de be cubrir los perjuicios ocasionados por
eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual
que surjan de las actuaciones, hechos u omisiones de los subcontratistas autorizados o
en su defecto, que acredite que el subcontratista cuenta con un seguro propio con el
mismo objeto y que la Entidad Estatal sea el asegurado.

La Entidad Estatal debe aparecer en la péliza como asegurada y beneficiaria.

Debera cubrir:
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Predios, labores y operaciones

Contratista y subcontratistas

Uso indebido de armas

Manejo de armas

Manejo de caninos

se deben reconocer y pagar tanto los perjuicios patrimoniales (dafno emergente y
lucro cesante) y los extrapatrimoniales.

O RwWN =

El contratista debera dar estricto cumplimiento con el articulo 2.2.1.2.3.2.9 Decreto
1082 de 2015:

ARTICULO 2.2.1.2.3.2.9. Requisitos del seguro de responsabilidad civil
extracontractual. E| amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los
siguientes requisitos:

1. Modalidad de ocurrencia. La compafia de sequros debe expedir el amparo en la
modalidad de ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer
términos para presentar la reclamacion, inferiores a los términos de prescripcion previstos
en la ley para la accion de responsabilidad correspondiente.

2. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado
respecto de los darios producidos por el contratista con ocasion de la ejecucion del
contrato amparado, y seran beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que
puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista o sus subcontratistas.

3. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas
de la cobertura basica de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos:

3.1. Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.
3.2. Cobertura expresa de perjuicios extramatrimoniales.

3.3. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y
subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad
extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos.

3.4. Cobertura expresa de amparo patronal.

3.5. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. -FIRMA DE FORMULARIOS DEL SECOP Il. — Se
entenderan firmados por las partes todos los documentos previos, asi como el contrato
correspondiente al presente proceso contractual a través de los formularios del Secop |l.
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Valor oferta econémica

A B PRECIO MINIMO c D E F G
DE REFERENCIA Valor Gastos
DETERMINADO Administrativo
PORLA Porcentaje syde Valor Total al| Valor Total
ENTIDAD AYSsegun | Supervision Valor Mes (PORLA| (PORLA
TARIFAS circular segun circular [ Unitario AL |CANTIDAD DE| CANTIDAD DE
No Descripcion Cantidad de | Cantidad de | ., ntorme alos Precio ExternaNo. | Externa No. MES PUESTOS DE MESES
Puestos de [ Meses establecido | Ofertado | 202113000002 | 2021130000022 TRABAJO) | SOLICITADOS)
Trabajo | Solicitados (circular 25 de la Super| 5 de la Super
Externa No. Vigilancia Aliailanci
20211300000225 D=C*%AYS
de la Super segun E=C+D F=E*A G=F*B
Vigilancia) CIRCULAR
Guarda Lider Permanente - Turno de
1 |24 Horas SINARMA De Lunes a 1 9 8.800.000,00 | 8.919.058,00 713.524,64 | 9.632.582,64 | 9.632.582,64 | 86.693.243,76
Domingo Incluyendo Festivos.
Guarda (Sin Arma) - Turno de 24
2 |Horas de Lunes a Domingo Incluyendo 4 9 8.800.000,00 | 8.919.058,00 713.524,64 | 9.632.582,64 |38.530.330,56 | 346.772.975,04
Festivos. AYS 8%=medio
Guarda (Sin Arma) - Turno de 12 humano sin
3 |Horas DIURNAS de Lunes a Viernes 5 9 2.626.858,67 | 2.662.398,00 arma 212.991,84 | 2.875.389,84 |14.376.949,20| 129.392.542,80
No Festivos.
Guarda (Especialidad en Medios
4 |Tecnologicos) - Turno de 24 Horas 1 9 8.800.000,00 | 8.919.058,00 713.524,64 | 9.632.582,64 | 9.632.582,64 | 86.693.243,76
(Sin Arma) De Lunes a Domingo
Incluyendo Festivos.
GUarda (con Armaj - Tarno de 24 10%=medio
5 |Horas de Lunes a Domingo Incluyendo 2 9 8.800.000,00 | 8.919.058,00 | humano con 891.905,80 | 9.810.963,80 [19.621.927,60| 176.597.348,40
Festivos. armes
Binomio Canino - Turno de 12 Horas .
. 11%medio
g |PURNAS delunes aViernes No 1 9 2626.858,67 | 2.662.398,00 | humenocon | 292.863,78 | 2.955.261,78 | 2.955.261,78 | 26.597.356,02
Festivos, con especialidad .
) . canino)
Antiexplosivos
Sub Total H 852.746.709,78
AlU Minimo del 10% (Valor informativo para efectos del calculo del IVA del :I9%Y NO CUENTA PARA LA SUMATORIA DEL I 85.74.670.98
VALOR TOTAL DE LA OFERTA ECONOMICA o
IVA 19% J 16.202.187,49
Valor total incluido IVA K 868.948.897,27

19




	MINISTERIO
	DE

