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1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL INFORME FINAL | |

Cuota Numero DOS

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4145.010.26.1.0688-2022

Nombre completo del contratista: SOFIA LORENA TORRES VACCA

Documento de identificacion: 31.449.090

Nombre del supervisor: SANDRA PATRICIA MORALES SUAREZ

Organismo: secretaria de Salud Publica

Objeto del contrato: Prestar servicios profesionales a la Secretaria de Salud Publica, en el equipo para la
implementacién del enfoque diferencial. En desarrollo del proyecto denominado "FORTALECIMIENTO A LOS
PROCESOS DE ATENCION PSICOSOCIAL Y SALUD INTEGRAL A PERSONAS VICTIMAS DEL CONFLICTO
ARMADO, SUS FAMILIAS Y COMUNIDADES EN SANTIAGO DE CALI", con ficha BP No. 26002848.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminaciéon
04/febrero/2022 30/junio/2022

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma VEINTIUN MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA MIL PESOS MCTE PESOS MCTE ($21.440.000)

Adiciéon: N/A

Prorroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:

Valor Total del
Contrato

Valor Cuota a
cancelar

Valor Acumulado
Cancelado

Saldo por Cancelar

$21.440.000

$4.288.000

$4.288.000

$12.864.000

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacién

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Laborales

Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla:
de Pensiones y Riesgos

9430594210

No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago: 94655110
Operador: Aportes en Linea
Fecha de Pago: 2022/02/14
Periodo de pago de la seguridad social: febrero de 2022

ADULTO MAYOR

Observaciones al informe financiero y contable: NO APLICA PARA ESTAMPILLA PRO-

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

ITEM

DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS

En el marco del desarrollo de esta obligacion:

1.1 Sé reporta la rejilla de mapeo de actores del territorio actualizada en el
periodo pasado

1.2 No aplica para el periodo

1.3 Se presenta el directorio actualizado de la Mesa de Participacion de Victi-
mas

En el marco del desarrollo de esta obligacion:

2.1 Se participd en la reunion convocada por la lider del componente victimas,
acerca de la planeacién del proceso de desarrollo de la estrategia de
movilizacion social y comunitaria 2022

2.2 Se presenta caja de herramientas con 3 videos (piezas comunicativas)

2.3 No se reporta este mes

2.4 No aplica para el periodo

2.5 No aplica para el periodo

2.6 Se elabord la rejilla para consolidar las movilizaciones 2022

3.1 Se participé en reuniones convocadas por el grupo de participacion social,
en el marco de la construccion de la politica de participacién social.

En el marco del desarrollo de esta obligacion:

4.1 No aplica para el periodo

4.2 No aplica para el periodo

4.3 Se realiz6 la actualizacién del Cronograma de atencién cargado en calen-
dar.

4.4 Se realizé el diligenciamiento de consolidado de atencién psicosocial con
los planes concertados, de los cuales se ha realizado acercamiento y recono-
cimiento hasta la fecha: los cuales han sido 6 planes en la modalidad familiar,
9 planes en modalidad individual

4.5 Se presenta acuerdo de confidencialidad Web Ppasivi

4.6 Se presenta la Carpeta digital por plan de atencion con evidencias del pro-
ceso Y fisica organizada segun lineamientos de gestion documental.

4.7 Pantallazo de registro en el Aplicativo de casos en que las personas
manifestaron no requerir o desear la atencion.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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No aplica.
4.8 Documentacion y reporte de casos fallidos.
No aplica.
4.9 Reporte de SIPECI con seguimiento a los casos especificos asignados.
No aplica.
4.10  Acta de entrega de ciclo.
No aplica.

4.11 Informe de participacién en acciones de formacién, cuidado emocional
y seguimiento técnico.
No aplica.

En el marco del desarrollo de esta obligacion:
5.1 Se diligencia el Documentos de soporte de prevencion, contencion y
mitigacion de la pandemia por COVID-19, con la poblacién victima del conflicto
armada atendida en los planes psicosociales y el CRAV

5.2. Se patrticipd en la reunién de equipo convocada por la lider de componente
victimas

* Se brind6 apoyo psicosocial en el CRAV

* Se participd en la reunion de rendicion de cuentas en el corregimiento de
Hormiguero

* Se realizo gestion con primera infancia para cupo CDI de un nifio
* Se realizo gestion con la oficina de discapacidad de la secretaria de Bienestar
social para atencién con enfoque diferencial de una adulta mayor atendida por
el programa Papsivi, en modalidad individual

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico:
El contratista cumplio a cabalidad el objetivo y actividades contractuales

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

En este mes no se hizo ninguna recomendacion al contratista

7. FIRMAS RESPONSABLES

i pz

SANDRA PATRICIA MORALES SUAREZ
Nombre y firma del Supervisor

Fecha de suscripcion del informe de supervision: 16 de marzo de 2022

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificaciéon por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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