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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Marzo de 2022

Sefior (a)

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3282637
Coordinador Sede TIC

Titulada Virtual

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Marzo del afio 2022

Referencia: No 3282637 del afio 2022

JOHNATAN ESCORCIA BADILLO, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.245.039 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Titulada Virtual, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: c¢). un pago correspondiente al mes de Marzo de 2022 por valor de
(3.477.822). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direcciébn General, en la cuenta de
Ahorros No. 74595445861 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales como Instructor para impartir formacién en la competencia
Aplicar practicas de proteccion ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con las
politicas organizacionales y la normatividad vigente en la coordinacion de TIC y Energia -
Formacion Titulada Virtual del Centro Nacional Colombo Aleman

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar los procesos de Apoyar la consecucion ANALISIS Y
aprendizaje segun las de aprendices para las DESARROLLO
necesidades detectadas en los matriculas de los cursos | DE SISTEMA DE
procesos de evaluacion, virtuales mediante la INFORMACION
metodologias de aprendizaje y promocion, y GESTION
programas curriculares vigentes | consolidacion LOGISTICA
en los programas de formacion aprendices Publicacion PRODUCCION
asignados de anuncios, mensajes DE MULTIMEDIA

de orientacion y
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seguimiento al GESTION DE

programa, configuracion | MERCADOS

de herramientas y areas

de contenido, centro de

calificaciones, definicion

de guias de aprendizaje.

Asignacion de rutas de

aprendizaje.
Orientar los procesos de Publicacién de anuncios, | ANALISIS Y
aprendizaje segun las mensajes de orientacion | DESARROLLO
necesidades detectadas en los y seguimiento al DE SISTEMA DE
procesos de evaluacion, programa, configuracion | INFORMACION
metodologias de aprendizaje y de herramientas y areas | GESTION
programas curriculares vigentes | de contenido, centro de | LOGISTICA
en los programas de formacién calificaciones, definicion | PRODUCCION
asignados de guias de aprendizaje. | DE MULTIMEDIA

Asignacion de rutas de | GESTION DE

aprendizaje. MERCADOS
Orientar los procesos de Seguimiento al ANALISIS Y
aprendizaje segun las desarrollo del programa, | DESARROLLO
necesidades detectadas en los retroalimentacion en DE SISTEMA DE
procesos de evaluacion, foros tematicos y las INFORMACION
metodologias de aprendizaje y evidencias enviadas en GESTION
programas curriculares vigentes | el centro de LOGISTICA
en los programas de formacion calificaciones, PRODUCCION
asignados motivacioén permanente y | DE MULTIMEDIA

orientacion sobre dudas | GESTION DE

e inquietudes. Verificar MERCADOS

cumplimiento

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4437968382 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestidn del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestiéon Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.
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JOHNATAN ESCORCIA BADILLO
Contratista
C.C. No. 72.245.039

Recibi a satisfaccion:

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
Supervisor(a) Contrato 3282637 de 2022
Coordinador Sede TIC
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