
 

Medellin, 31 de Marzo de 2022 
 
 

 

CUENTA DE COBRO No. 3 

 
LA INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA 

NIT 890980134-1 

 
DEBE A: 

OSCAR FERNANDO ARBELÁEZ NARANJO 

Cedula: 71.752.914 - 1 

 
La suma de: 

CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS MIL DIEZ PESOS 

$4.862.010 

 
 

POR CONCEPTO DE: 
 
 

 

Tercer pago por los servicios prestados del 01 de Marzo de 2022 al 31 de Marzo de 2022 

pactado en el contrato No.92058-12-2022 celebrado el 19 de Enero de 2022, como 

Profesional en Formaciòn y Pedagogía con cargo al contrato/convenio 4600092058 de 

2021, celebrado entre la Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia y MUNICIPIO DE 

MEDELLIN . 

       Favor consignar en la cuenta Ahorros No. 00773251665 de Bancolombia 

 
Atentamente, 

 

 
 

OSCAR FERNANDO ARBELÁEZ NARANJO 

Cedula: 71.752.914 - 1 

Dirección : Calle 40 No 88 –  60 

Teléfono : 30080183009 

Celular : 5067621 
 
 

 

Registro Presupuestal No. 2305 

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 201 



 

Medellin, 31 de Marzo de 2022 

 

 

Señores 

INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA 

Ciudad 

 

Asunto: Declaración juramentada para disminuir la base gravable con el pago de seguridad Social y para la 

aplicación de la retención en la fuente por renta. 

 

De acuerdo con lo establecido en el parágrafo 1 del articulo 4 del Decreto Nacional 2271 de 2009, presento 

solicitud para disminuir la base de retencion en la fuente con los aportes que realizo al sistema de seguridad 

social por el contrato No. 

 
92058-12-2022 

 
Para tal efecto certifico bajo la gravedad del juramento que: 

 

 

a) Los documentos soportes del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social 

corresponden a los ingresos provenientes del contrato materia del pago sujeto a revisión 

 
b) El valor a disminuir de la base de retención en la fuente corresponden al periodo que origina el pago del: 

01 de Marzo de 2022 al 31 de Marzo de 2022 

c) Los aportes realizados al sistema de seguridad social según planilla anexa, la cual corresponde a este 

contrato. 

 
d) El monto para disminuir la base de retención en la fuente por concepto de Salud y Pensión, sin interés de 

mora es: 
 

Salud 0 

Pensión 0 

ARL 0 

Total 0 

 

 
Adicionalmente, certifico que los aportes que estoy realizando al sistema de seguridad social, corresponde a 

la suma de los ingresos bases de cotización (IBC) de la totalidad de los contratos que tengo vigentes. 

 
Por otro lado y como lo establece el parágrafo 2 del artículo 383 del Estatuto Tributario, certifico que no he 

contratado dos ó más personas relacionadas a esta actividad (92058-12-2022). 

 
Las obligaciones tributarias corresponden a las relacionadas en el registro único tributario (RUT) presentado 

para la suscripción del contrato vigente; en caso de que estas obligaciones cambien, se notificará 

oportunamente a la Institución mediante copia del RUT actualizado. 

 
 

 
 

OSCAR FERNANDO ARBELÁEZ NARANJO 

Cedula 71.752.914 - 1 
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MEDELLIN

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC71752914

PAGADO 09/03/2022

Fecha creación reporte: 2022-03-09, 03:35:05 PM Numéro Planilla:

febrero de 2022 febrero de 2022

54782550

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

OSCAR FERNANDO ARBELAEZ NARANJO

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CR 88 A 34C 77

 Teléfono Tipo de Empresa
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 II. DETALLE DEL APORTANTE
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2,436 $ 47.400 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 71752914 00 (230201) PROTECCION $ 1.944.804 $ 311.200 (EPS010) EPS SURA $ 1.944.804 $ 243.200 $ 1.944.804OSCAR FERNANDO ARBELAEZ
NARANJO 3030 03059 0 $ 601.800

$ 601.800
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$ 0 $ 601.800
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$ 0$ 1.944.804 $ 1.944.804 $ 1.944.804 $ 0 $ 311.200 $ 243.200 $ 47.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

ARUS, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Línea Ética: 018000
517806.
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.





 

 

SUPERVISION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIO 

PROFESIONAL Y/O DE APOYO A LA GESTIÓN 

GL-FR-005 
Versión: 01 Fecha: 27-03-2015 Página: 1 de 1 

ÁREA O PROCESO: No CONTRATO: CON CARGO AL CONVENIO: 

EXTENSIÓN ACADÉMICA Y PROYECCIÓN SOCIAL 
CMA – CD - 5286-92058-12- 

2022 
4600092058 de 2021 

NOMBRE CONTRATISTA: No. DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 

Oscar Fernando Arbeláez Naranjo 71.752.914 

DIRECCIÓN:  

TELÉFONOS: 
FIJO: 5818857 

Calle 40 No 88 -60, apto 302 CELULAR: 3008018309 

CORREO ELECTRÓNICO: oscar.arbelaez7@gmail.com 

NOMBRE SUPERVISOR:  CARGO SUPERVISOR:   

JOAN AMIR ARROYAVE ROJAS - SUPERVISOR 

RAIZA ZAPATA VERGARA - APOYO A LA SUPERVISIÓN 

Coordinador Extensión Académica y Proyección Social 

Coordinadora Administrativa del Convenio 46000092058 de 

2021 

 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: 
 

$    11.830.891 
PERIODO DE 

EJECUCIÓN: 

Desde el 19 de enero de 2022 hasta el 31 

de marzo de 2022 

OBJETO DEL CONTRATO:     

El contratista de manera independiente, es decir, sin que exista subordinación de índole laboral, se obliga a prestar sus 

servicios como Profesional en Formaciòn y Pedagogía en el marco del Contrato Interadministrativo 4600092058 de 2021 

INFORME DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

NÚMERO: 
3 

 

ACTIVIDADES ESPECIFICAS 

(Deben ser coherentes con el objetivo general 

que se pretende lograr) 

*METAS O PRODUCTOS 

(Deben ser consecuencia directa de las 

actividades especificas, describiendo los 

productos entregados, bien sea en cantidad, 

calidad y tiempo) 

PORCENTAJE DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO DE LA ACTIVIDAD 

(el porcentaje de cumplimiento de las 

actividades es acumulativo hasta llegar al 

100% del cumplimiento del objetivo 
general) 

1. Construir las herramientas 

pedagógicas y lúdicas para la formación 

en DDHH. 

Se realizó la construcción de las 

herramientas pedagógicas y lúdicas 

con la cconstrucción metodoloógica 

para las escuelas de formación de los 

derechos humanos 

 

 

 

 

 

30,00% 

2. Construir y consolidar los procesos 

de formación en DDHH 

Se inician las dferentes escuelas de 

derechos humanos para la formación 

en los territorios y que van dirigidos a 

los líderes, niños, niñas y adolescentes, 

jóvenes, plataformas, mesas y comites 

de derechos humanos. 

 

 

 

 

 

 

 

25,00% 

3. Desarrollar procesos de formación y 

pedagogía internos y externos en temas 

de DDHH 

Se realizaron 4 sesiones de 

capacitación de los integrantes de la 

Subsecretaría de Derechos Humanos 

 

 

 

25,00% 

4. Todas las demás actividades que le 

sean asignadas y que guarden relación 

con el objeto contractual 

Se han participó de las diferentes 

actividades convocadas por la 

subsecretaría y la coordinación del 

componente 

 

 

 

 

 
18,63% 

TOTAL SEGUIMIENTO AL AVANCE CONTRACTUAL:  
98,63% 

mailto:oscar.arbelaez7@gmail.com


 
*De acuerdo con el plan de trabajo algunas metas serán de cumplimiento acumulativo y otras de cumplimiento 

inmediato. 

ANTECEDENTES: Contrato en condiciones normales y buena ejecucion 

 
 

DESCRIPCIÓN DEL PAGO 

Se autoriza el desembolso del pago correspondiente 

al periodo: 

 
 

1 marzo al 31 de marzo del 2022 

VALOR AUTORIZADO PARA EL PAGO:  

4.862.010 
 

EJECUCIÓN FINANCIERA DEL CONTRATO 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: 11.830.891 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 
VALOR TOTAL 

ADICIONES REDUCCIONES No DE PAGOS 

FORMA DE PAGO 
ESTIPULADO EN EL 

CONTRATO 

PAGOS AUTORIZADOS 

   
1 

 
2.106.871 

 
1.944.804 

  
2 4.862.010 4.862.010 

  
3 4.862.010 4.862.010 

  
0 

  

 

 

 
 

11.830.891 

 

 

 
 

- 

 

 

 
 

- 

  

 

 
 

11.830.891 

 

 

 
 

11.668.824 

-    % EJECUCIÓN 98,63% 

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR: El valor autorizado de pago es menor al valor estipulado, debido a que  dio inicio a 
la ejecución posterior a la proyección inicial  

De conformidad con el artículo 23 de la ley 1150 de 2007, certifico que los pagos efectuados al sistema de 

 

 

 
 

           Firma del Contratista                                                                      Firma Interventor o Supervisor 

 

 
 




