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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 31 de Marzo 2022

Sefior (a)

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3240921
Cordinador académico

Centro agropecuario y de biotecnologia el porvenir
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Marzo del afio 2022.

Referencia No. CO1.PCCNTR.3240921. del afio 2022

CARDENAS GOMEZ JUAN PABLO, identificado con la cédula de ciudadania No. 71.749.606 de
Medellin , en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO AGROPECUARIO Y
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas del 12 al 28 de Febrero .

Valor y forma de Pago: El valor total del siguiente contrato es maximo de TREINTA Y CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MIL SETECIENTOS SEIS PESOS MI/CTE
(34.861.706), el SENA pagara al contratista de la siguiente manera a) un primer primer pago de
UN MILLON NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS TRES PESOS M/CTE
(1.949.503) y NUEVE (9) pagos iguales por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA MIL TRECIENTOS MIL PESOS M/CTE (3.440.300) Y un ulltimo pago de UN MILLON
NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS TRES PESOS (1.949.503). Los
honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
Direccibn Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de Ahorro No.
612765784 BANCO BBVA cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Serd hasta el 17 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL DEL
INSTRUCORES PARA IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL
PROGRAMA DE ATENCION A LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO POR
LA VIOLENCIA DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR
DE CORDOBA
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Obligaciones Especificas
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aprendizaje en Sofia Plus
de acuerdo a la
programacion e intensidad

durante el periodo debido a que
no se cuenta con el rol para
realizar el proceso.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Impartir formacion integral | Se  impartio  formacion en
presencial a los Mercadeo y Ventas 2509239 en
aprendices en el area el municipio de Los Cordobas,
asignada dentro del vereda Santa Rosa de la Caria.
programa de atencion
poblacion victimas del e Competencia:
desplazamiento por la NEGOCIAR
violencia, en las PRODUCTOS Y
gompeteggia_s, resultados SERVICIOS SEGUN
e aprendizaje
activri)dades dJe I)c/)s CONDICIONES DEL
proyectos de formacion MERCADO Y
programados dentro de POLITICAS DE LA
los tiempos que para cada EMPRESA.
accion se determine por el
centro de formacion.
e Resultados de
Aprendizaje Alcanzar:
UTILIZAR ESTRATEGIA
PARA APOYAR LA
PRESENTACION DE
LOS PRODUCTOS O
SERVICIOS A LOS
CLIENTES TENIENDO
ENCUENTA
CARACTERISTICAS,
BENEFICIOS Y USOS
DE UN PRODUCTO O
SERVICIO
ESPECIFICO, SEGUN
PROTOCOLO
ESTABLECIDO POR LA
EMPRESA.
2 Establecer la ruta de La obligacibn no se ejecuto | No aplica
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horaria que conoce con la
suscripcion del contrato.

Asociar aprendices en el
aplicativo Sofia Plus,
dentro de los términos
establecidos para ello.

En este periodo se asociaron
aprendices en la plataforma de
sofia plus con ficha 2509239

Capture de la
plataforma sofia plus

Planear y ejecutar las
actividades relacionadas
en la guia de aprendizaje.

Se desarrollaron actividades de
acuerdo a la guia de aprendizaje
a cada ficha.

Fotografia
Listados de asistencia

Cumplir con los productos | Los programas de formacién No aplica
asociados al proyecto en complementaria se ejecutan
actividades de formador mediante guia de aprendizajes,
del programa de por lo que no es necesario
formacion. elaborar proyectos del programa
de formacién.
Apoyar la gestion del Se Apoyo la Il Oferta del Centro | Fotografia

programa de formacién
para el posicionamiento
Regional de acuerdo con
los lineamientos,
cobertura y productos
indicados por la
Subdireccién de centro y
el supervisor del contrato.

Agropecuario Y de Biotecnologia
el Porvenir en los Municipios de
Tierra alta y Valencia.

Listado de asistencia

Participar activamente en
el cumplimiento de las
metas de formacion de
acuerdo con los
lineamientos, cobertura y
productos indicados por la
Subdireccién de centroy el
supervisor del contrato.

Se particip6 en el cumplimiento
de metas del programa
mediante el proceso de
matricula de aprendices victimas
en nuestros procesos de
formacion con numero de ficha
creada 2509239

Ficha creada anexada
en el informe

Generar y ejecutar una
estrategia que permita la
permanencia de los
aprendices durante el
tiempo total del curso.

Se ejecutaron talleres y diadlogos
con los aprendices de las
diferentes  fichas, logrando
retroalimentacion y generando
satisfaccion de los mismos.

Fotografias

Realizar el seguimiento de
cada aprendiz mediante la
orientacion y
acompafiamiento a las
actividades de aprendizaje
y reportar avances O
dificultades de manera
oportuna a la Coordinacion
Académica en los formatos

Se realiz6 acompafiamiento a los
aprendices mediante talleres con
alternancia y didlogos via
WhatsApp, logrando la
supervision individual en cada
ficha.

Fotografias
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y tiempos que se
dispongan para ellos.

10 | Atender  oportunamente | Se atendio oportunamente las Organizacién del Drive
los requerimientos que | directrices y requerimientos del | portafolio del instructor
haga el supervisor del | supervisor de contrato.
contrato y presentar los https://drive.google.com
Informes mensuales de la | Se presento informe mensual de | /drive/u/1/folders/1ujblA
ejecucion del contrato o los | ejecucioén en las fechas zZwQcGaomwKOWXMv
productos que se le | designadas ZWII_fGX-ujC
requiera, ademas del
infforme  mensual_  de
actividades segun la fase
en que se encuentre el
curso (planear, ejecutar y
evaluar) durante el
desarrollo del proceso de
aprendizaje y de las
actividades en general con
Sus respectivos anexos.

11 | Gestionar y  propiciar | Se gestiono el ambiente de Fotografia
recursos en las | aprendizaje para el desarrollo de
comunidades objeto de la | la formacion Mercadeo y Ventas
formacion. ficha 2509239

12 | Atender oportunamente | Se atendio oportunamente las Informe mensual
los requerimientos que directrices y requerimientos del | cargado en el Secop |l
haga el Supervisor del supervisor del Contra.to
contrato y presentar Se_presentento los informes de
informes mensuales de | FERTRCS e e &
la ejecucioén del contrato mes de febrero.

13 | Desarrollar las horas de Se desarrollaron las horas de | capture de horas en
formacion que requiera la | formacion de formacion en las | sofia plus mes de
implementacion del fichas 2509239 en Mercadeo y | marzo
programa. Ventas

14 | Prestar con seriedad, Se presto con seriedad vy | Evidencias soportadas
responsabilidad, responsabilidad, profesionalidad, | en el informe mensual
profesionalidad, eficiencia, | eficiencia, oportunidad y | de ejecucion
oportunidad y diligencia diligencia estos servicios.
estos servicios

15 | Atender segun los | No se cumple con esta obligacién | No Aplica

requerimientos de la
Subdireccion de centro,
actividades de apoyo a la
supervision de contratos
ylo evaluacion de

porque para el periodo objeto de
cobro no se me ha asignados
conratos a supervisar
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propuestas segun las
competencias que su
formacion académica le
permitan desarrollar.

16 | Sentar las evaluaciones de | Durante este periodo no se | No aplica
cada resultado de | realizo evaluacion de fichas,
aprendizaje y dar a | dadoque no se hanterminado de
conocer los resultados de | desarrollar los resultados de
las mismas, registrando | aprendizajes
los respectivos juicios
evaluativos en el aplicativo
SOFIA Plus dentro de los
términos establecidos.
17 | Construir y mantener en Se actualizo carpetas de Drive
tiempo real el portafolio de | evidencias en el Drive portafolio
evidencias del instructor y | del instructor-Programa victimas | https://drive.google.com
de los aprendices. [drive/u/1/folders/1ujblA
zwQcGaomwKOWXMv
zZWIl_fGX-ujC
Captures de las
evidencias en el drive
18 | Entregar los reportes Se entrego reporte mensual en Informe mensual
mensuales estadisticos y | las fechas establecidas cargado en el Secop |l
registros inherentes al
proceso formativo.
19 | Apoyar los procesos de Se Apoyo la Il Oferta del Centro | Fotografia
las otras actividades Agropecuario Y de Biotechologia | Listado de Asistencia
inherentes a la formacion. | el Porvenir en los Municipios de
Tierra alta y Valencia.
20 | Gestionar y propiciar Se gestiono el ambiente de Fotografia
ambientes y recursos en aprendizaje para el desarrollo de
las comunidades objeto de | la formacion cultivo de peces en
la formacion. estanque ficha 2509239
21 | El contratista debe cumplir | En este periodo no plica esta | No Aplica

con las normas del
Sistema General de
Riesgos Laborales, en
especial, las siguientes: 1.
Procurar el cuidado

obligacion
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integral de su salud. 2.
Contar con los elementos
de proteccion personal
necesarios para ejecutar
la actividad contratada,
para lo cual asumira su
costo. 3. Informar a los
contratantes la ocurrencia
de incidentes, accidentes
de trabajo y enfermedades
laborales. 4. Participar en
las actividades de
Prevencién y Promocion
organizadas por los
contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y
Salud en el Trabajo o
Vigias Ocupacionales o la
Administradora de
Riesgos Laborales. 5.
Cumplir las normas,
reglamentos e
instrucciones del Sistema
de Gestion de la
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST. 6.
Informar oportunamente a
los contratantes toda
novedad derivada del
contrato.

22 | Apoyar las actividades de | Durante el periodo no se No aplica
investigacion e innovacién | participo en actividades
que se desarrollen en el .conce'rnierltes a los procesos de
centro de formacién. Debe investigacion e innovacion del
Centro de Formacion
presentar documentos
sefalados en la circular 3-
2017-000208.
23 | Aplicar los procedimientos | Durante el periodo no se No aplica.

correspondientes al
instructor para formalizar
la desercion de los

presentaron procesos de
desercion, ya que nos

encontrabamos en recoleccion

de documentos
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aprendices que
abandonan el proceso
formativo de acuerdo con
lo establecido en el
reglamento del aprendiz
SENA vigente.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O Z

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecuciéon contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla 54873384 Expedido por ARUS correspondiente al mes de FEBRERO de 2022
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.
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Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en folios

Cordialmente,

Firma

JUAN PABLO CARDENAS GOMEZ
Contratista

C.C. No. 71.749.606

Recibi a satisfaccion:
Firma
Nombres y Apellidos

Supervisor(a) Contrato XXXX de 202X
Cargo
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EVIDENCIAS

Se anexa link del portafolio del instructor del “PROGRAMA DE ATENCION A VICTIMAS” a nombre de JUAN
PABLO CARDENAS, donde se evidenciaran todas las actividades antes mencionadas y cuya URL es:

https://drive.gooqgle.com/drive/u/1/folders/192sqF4SWAsgqHa5Mc2VnBS4fnb20UnbS5

Las evidencias que se relacionan a continuacién corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. Impartir Formacion, 8. Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices, 9. Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la orientacién
y acompafamiento, 11. Gestionar y propiciar recursos en las comunidades, 20. Gestionar y
propiciar ambientes y recursos en las comunidades

Fotografia impartiendo formacién ficha 2509239 en el municipio de Los Cordobas, Santa Rosa de
la Cafia-
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LISTADOD PARA DE ASISTENCIA 9 DE MARZO DE 2022

CENTRO AGROPECUARID ¥ DE BIOTECHOLOGIA EL PORVENIE

PROGRANA VICTIMAS 2023

INOMERE DEL INSTRUCTOR JUAN PABLD CARDENAS GOMET

|pocumenTo 71749606 [cRLULAR 3132365345

|HDH BRE DEL CURSD MERCADED ¥ VENTAS

[aumiciFio LOS CORDOBAS | CORREGIMIENTD | Santa Rosa de la Cafia

CONS NOMBRES ¥ APELLIDOS T DOCUMENTO CELULAR ASISTENCLA

1 |Anavalenting Medrs Beyes Tl 1063647379 205089758 X
2 |Ana Maria Villeras Ramas Ti 1035153203 203121838 X
31 |Anyi Daniels Oguendas Fabra Ti 1033367186 D25 TEE1ET 0K
4 |ariel Envigue Branga Quintera CC THIOS134 3127496651 0K
5 [Arlei dejandro Diaz Correa i 1035152214 X
B |Charith Dayana Ymegas Ochioa Tl 1068582502 1218296303 X
7 |Cristirg Andres Marases Suaras Tl 1068581151 205089758 X
E  |Daniels Gonzaler Ortic Ti 10739T6E1E 175E108E6 OK
o |Daniels Padilla Ledn Ti 1063648718 148461325 X
10 |Deiner El BMartine: Diae i 1002107172 175026848 0K
11  |Delfi Esther Howas Bardn i 25ASBEED 3108280891 X
12 |Evika Pasola limene: Padilla i 1063650953 3145860063 X
13 |Evika Baatriz Megtra Hermnanda: CiC 1003083357 3106203111 0K
14 |Etilias RBoda Mercado Hermandar CiC 5005254 3175412794 0K
15 |Fanny Mercado Peralta CC 1007822841 1205811682 X
16 |Gabriel Fermanda Hoyos Benitez CiC 0527616 3122515518 X
17 |Mellen Dayana Mogos Hermandez CiC 1067849841 205884120 X
1B |laney Padilla Ledn Ti 1063648716 OK
19 |laninic Martine: Bravo CiC 17355205 X
20 |Ihancarla Framos Galarcio CiC 1193206674 1212450135 X
21  [lasd Segundo Petra Mestra Ti 1033371229 3108592119 X
22 |loge lorge Medns Hoyos CC 1033375422 3108230851 i
23 |luan Andrés Suaraz Tordacilla Tl 1007331715 3504439600 X
24  |Liliana del Carren Pala Pastrana CiC 1033375760 3128419951 X
25 |Marcas Andrdg Mars liménaz Tl 1GTESEETT I0ZEINIS05 X
26  |Matalia Gonedlar Orti T 1073I08R624 3I175E19686 0K
27 |Meider Andres Henrigues Padills CC 1063651968 X
28 |Melida Rosa Rabilonia Rodriguez CC 4653877 J14BI9ER2T 0K
29 [Merys Maria Yanez Banguet CC 10685684102 I13567ERB471 0K
30  |Rafeel Segunda Charrasquiel Guevara Ti 1068578123 3025134127 X
31 |Sandra Milena Henriguez Padilla CC 1063652687 i
iz |Sindi Paola Cogollo Fuentes cr 1193137560 0K
33 |Sunilda Olea Gonzale: CiC 22143451 0K
34 |Yaniris Paols Harmandaz da la Cruz Tl 1039080189 1676622103 0K
35 |Yenis del Carrmen Avila Palencia i 1033367524 146413166 0K
AR

Listado de asistencia de aprendices de la ficha 2509239
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Fotografia, generando estrategias y seguimiento individual oral a cada aprendiz ficha 2509239

Ascciar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
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Asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS.
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Capture de aprendices asociado ficha 2509239
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Las evidencias que se relacionan a continuacién corresponden a las de las obligaciones
contractuales 6. Apoyar la gestion del programa de formacion para el posicionamiento regional.
19. Apoyar los procesos de las otras actividades inherentes a la formacion.

Forografias inscripciones Il Oferta centro Agropecuario el Porvenir Aspirantes del
Municipio de Valencia, Brocolito.

Forografias inscripciones Il Oferta centro Agropecuario el Porvenir Aspirantes del
Municipio de Valencia, Pueblito.
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Forografias inscripciones Il Oferta centro Agropecuario el Porvenir Aspirantes del
Municipio de Tierra Alta.
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LISTADO PARA VERIFICACION VIVANTO

CENTRO AGROPECUARIO ¥ DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR

PROGRAMA VICTIMAS 2022

|NOMEBRE DEL INSTRUCTOR JUAN PABLO CARDENAS GOMEZ
II}DCUMEHT{] 71745606 CELULAR 3132366345
|nomBRE DEL cuRsD MERCADED ¥ VENTAS
FMUMNICIPIO VALEMNCIA CORREGIMIENTO PUEBLITO
CONS NOMBRES ¥ APELLIDOS D DOCUMENTO CELULAR VIVANTO

1 ALEJANDRO SIERRA JIMENEZ CC 10353708

2 ALFREDD ANTONIO SALGADD QUINTERD CC 10904504

3 ALVARD JOSE AGUILAR PORRAS CC 10857102

) BETTY DEL ROCIO CABRALES SOLAND CC 50571048

3 BLANCA RO5A BARRERA VEGA CC 1068812245

5] CARMELD ANTOMNID SALGADO MARTINEZ CC 10899132

7 CARMEM ELENA HERMANDEZ PLAZA CC 26248071

8 DEIVER ALFOMS0 S0TO PANTOUA CC 1192718549

9 ELENA DEL CARMEN HERNANDEZ LAGAREZ CC 26249702

10 ERIKA PATRICIA JULID MARTINEZ CC 1068816554

11 FANNY FARIDE FLOREZ SALGADD CC 26248133

12 FIDEL MARIANA OTERO TATIS CC 78021332

13 HERALDO ANTONIO PEREZ SEGURA CC 10857212

14 JORGE ELIECER CANCIND PALLARES CC 10902623

15 JOSE LUIS SANDOVAL VARELA CC B755682

16 KATTY JULIETH PACHECD RAMOS CC 1003564029

17 LEUDIT LUCIA GUZMAN SERPA CC 50923019

18 LEVIS MANUEL MERCADD GUZMAN CcC 71944188

19 LIDIA ROSA BANQUETH CC S0360448

20 LUIS ALBEIRD OVIEDD MARTINEZ CC 1010028204

21 LUZ ESTELA CALDERA GALARCIO CC 50895693 31469205694

22 MAIRA ESTHER PEREZ CABRALES CC 1003465286

23 MARCELINA DE JESUS CEBALLOS LOPEZ CC 26249872

24 MARY IUDITH MORELD GONZALEZ CC 52016506

25 MIGUELINA ROSA SEGURA ORTEGA CC 50570067

26 WEYLA ROSA MUENTEZ BENITEZ CcC 50861515

7 OLIVIA MARIA GARAY SIERRA CC 50907514

28 RICHARD PEREZ SAUCEDD CC 9165936

9 ROSA IBETH VILLADIEGO VENTA CC 39283959

30 ¥ILIS PAOLA ARTEAGA QUIFOMNES CC 1002466389

31 YURAMNIS PALMERA CUETO CC 25787691

Listado Inscritos para verificacion en vivanto Municipio Valencia, Pueblito.
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LISTADO PARA VERIFICACION VIVANTO
CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR
PROGRAMA VICTIMAS 2022

NOMBRE DEL INSTRUCTOR JUAN PABLO CARDENAS GOMEZ

DOCUMENTO 71749606  |CELULAR | 3132366345

NOMBRE DEL CURSO MERCADED Y VENTAS

MUNICIPIO TIERRA ALTA CORREGIMIENTO

CONS NOMBRES Y APELLIDOS TD DOCUMENTO CELULAR VIVANTO
1 ADRIAMA SOFLA RAMOS DIAZ cC 1074009712 022025318
i ANA KARDLINA GUZMAN MARTIMNEZ Tl 1071420029
3 BERLYS MEGRETE GLERRA CC SOEEEI0E 3024612200
4 CapAILD ANDRES HERMANDEZ PARRA CC 10730E0177
5 CLAREMA LUCIA DORMICD BAILARIM CC 1077EZ154 205373300
=] DAYANA PATRICIA BENITEZ Tl 113E074163 F10622 3660
7 ERLYS PATRICLA BERRID CC 1007547095 F21ED1B02T
] EVER DAVID NIMEMNET ARGLUMEDD CC 100373361E 3148541461
a JACKELIME MOMNTIEL CASTRD CC 1073073392 3112025357
10 LIGIA ESTHER JIIMENEZ MONTES CC 10730E0EES F2ISEEITIL
11 LILIAKA PADLA PEREZ PEREZ CC 1074D0EBED F10736E3ER
12 LILIBETH CARIMNA LORA SEVILLA CC 1007792 EED F106234420
13 LINA MARCELA GUTIERREZ Tl 1073974383 3233007124
14 LINA MARCILIA ROMERD HOYOS cC S064170E 3106209872
15 LLORYAR PADLA GOMEZ KERGUELEN cC 1022416028 3023E36006
15 LUEESA FERNANDA GOMEZ RAMOS cC 1073884457 I106E6SESET
17 LUEA FERMANDA RAMIRETZ GALVAMN cC 1073075725 3212470561
18 LUESA FERMANDA SEGLRA LORA cC 106EEL11313 3137116283
19 LUZ ANGELA LOZAND ESCOBAR cC 1074002740 3224340380
20 MAIRLA SOFLA BERRID ALTAMIEAMNDA cC 1074D07E3S F1EE402E620
21 MARLA DEL CARMEN BERRID cC 1073006306 I207E11169
22 MAELY DAYAMNA DIAT SOLAND cC 1073076174 F1I6ITI50E
23 MARTHA CECILIA DOMICO DOMICD cC S09TEE20 127160956
24 MARTHA CECILIA MONTES OSORID cC 22645433 3103540725
25 MARYLIRIS XILEMNA ESPRIELLA LOPEZ cC 100340EDLE 3112001268
26 MALIRICIO BANUEL MARMOLEID cC 1133ET70745 235303197
27 MADIS SANDRITH LEON HERMAMDEZ Tl 10714200259
28 VANESSA PAMELA ORTIZ cC 1073I0EEERS F1245E0814
29 VIVIANA PADLA RAMIREZ Tl 1071430613 F137776014
30 WENDY PEREIRA GARCIA CiC 1073972978 F14E549051
31 YAMDY JULIETH PEFLARANDA BMARZOLA | CiC 1073991905 3104334915

Listado Inscritos para verificacion en vivanto Municipio Tierra Alta.
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Obligacion 7. Participar activamente en el cumplimiento de las metas de formacién

CARACTERIZACION DE LA FORMACION

Ly
7 v FO0&-007-25 [ Version 01
A Proceso. Administracion educativa

raaa
v e

Procadimiento: Matricula

N° FICHA DE CARACTERIZACION: 2509239 No. SOLICITUD_____ 1715590
NOMBRE DE LA FORMACION: __ MERCADEO Y VENTAS

TIPO DE FORMACION: TITULADA: __ COMPLEMENTARIA: _ X__

CODIGO PROGRAMA: __ 63210007 VERSION SECTOR:
CONVENIO

PROGRAMA ESPECIAL: _ VICTIMAS

FECHA: INICIO: 09/03/2022 TERMINACION: 18/05/2022_TOTAL HORAS: 80 hrs.

N° APRENDICES: __ 35 MUNICIPIO:_Los Cordobas VEREDA: Santa Rosa de la Cafia DIRECCION: _

CIDOMS NOMNMBERES ¥ APELLICMOS Tx DOCUMERNTOD
1 Ana Valentina Mestra Reyes TI 1063647379
x Ana Maria Villeros Ramos TI 10351532032
E] Anyi Daniela Oguendo Fabra TI 1033367186
A Ariel Enrigue Brango Quintero o TEID5134
= Arlei Alejandro Diaz Correa [ 1035152214
[ Charith Dayvama Vnegas Ochoa TI 1068582502
E Cristina Andrea Marvaez Suarez TI 1068581151
2] Daniela Gonzaler Ortiz TI 10739768216
=] Daniela Padilla Ledn TI 1063648718
10 Deiner Eli Martinez Diaz CC 1002107172
11 Delfi Esther Hoyos Bardn [ 25856660
1z Erika Paola limenez Padilla [ 1063650953
13 Erika Beatriz Mestra Hernandez o 1003093397
14 Etilsa Rosa Mercado Hernandez [ ASD05254
15 Fanny Mercado Peralta cC 1007E8Z2E41
1s Gabriel Fermnando Hoyos Beniter o TO527616
17 Hellen Dayana Hoyos Hernandesz [ 1067849841
18 Janey Padilla Ledn T 1063648716
19 Janinis Martinez Brawvo o FZ2IA55205
20 Jhancarla Franco Galarcio cC 1193206674
21 lasé Segundo Petro Mestra TI 1033371229
22 Jose large Mestra Hoyos o 1033375422
23 Juan Andrés Suarez Tordecilla Tl 10073FLTLS
24 Liliana del Carmen Polo Pastrana [ 1033375769
25 Marcos Andrés Meza Jimeanesz TI 1067855577
26 Matalia Gonrdlezr Ortiz TI 1073988624
27 Meider Andres Henrigquez Padilla [ 1063651368
28 Melida Rosa Babilonia Rodrigues cC AFESIBTT
29 Merys Maria Yanez Banguet o 1062584102
30 Rafael Segundo Charrasquiel Guewvara TI 1068578123
31 Sandra Milena Henriquez Padilla [ 1063652687
32 Sindi Pacla Cogollo Fuentes [ 1193137560
33 Sunilda Olkea Gonzalez o 22143463
24 Yaniris Paola Hernandez de la Cruz T 103ISE01LET
35 Yenis del Carmen Avila Palencia cC 1033I6TF524
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