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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Giron 23 de marzo del 2022

Sefior (a)

Carlos Arturo NUnez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3364550
Cargo del supervisor Coordinador Academico

Dependencia Centro integral de mantenimiento Industrial
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual

Mes marzo del afio 2022
Referencia: No (CO1.PCCNTR.3364550) del afio (2022)

Lucy Fernanda Lépez Marin, identificado con la cédula de ciudadania No. 52872892 de Bogot4, en
mi calidad de Contratista del SENA, en (Centro integral de mantenimiento Industrial), en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total del contrato la suma de TREINTA'Y CINCO MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE ($35.559.300). Esta suma serd pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses
de febrero a noviembre de 2022 por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS
MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($3.386.600) y b) un pago final proporcional a los dias
ejecutados en el mes de diciembre.

Plazo: Sera hasta el (15) de (Diciembre) de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para apoyar los procesos
misionales de la gestion de la formacion profesional integral en la Coordinacién
Académica del Centro Industrial de Mantenimiento Integral, vigencia 2022

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

0

1 Realizar la programacion y Realizacion https://docs.google.com/spre

gestion de los ambientes en los| programacion POLITICA | adsheets/d/1pvgQigAL OKE
aplicativos que disponga la E INGLES trimestre Il del | SDXWE _63hise3-m6V-
entidad, asegurando la planeacion y 2022 ( en proceso) Qa/edit#gid=1283336573
ejecucion de la formacion.

2 | Preparary redimir informes No se realizo en este
requeridos por la coordinacion mes
académica, para dar cumplimiento
a las solicitudes de las demas
dependencias internas y externas o
entes de control.

3 | Apoyar la gestion administrativa, | No se realizo en este
documental y logistica de la mes
coordinacion académica.

4 | Asistir administrativamente a los | Atencién a aprendices
aprendices e instructores en todo desde la oficina e
lo relacionado a coordinacion instructores.
académica.

5 | Realizar los eventos de formacién | Realizacién eventos https://docs.google.com/spre
de los diferentes programas de fichas CIMI Coordinacion | adsheets/d/1pvgQigAL OKE
formacion titulada asociados a las | Académica. SDXWE_63hise3-m6V-
redes de conocimiento y areas Qa/edit#qgid=1283336573
tematicas en los aplicativos que
disponga la entidad.

6 | Realizar el seguimiento en Verificacion Juicios https://docs.google.com/spre
la evaluacion de juicios evaluativos. adsheets/d/1pvgQigAL OKE
valorativos de los programas de SDXWE 63hise3-m6V-
formacion asociados al centro de Qa/edit#gid=1283336573
formacion y elaborar los
respectivos informes para toma
de decisiones.

7 | Realizar la revision y aprobacion | No se realizo en este
de los proyectos formativos en el | mes
aplicativo dispuesto por la
entidad.

8 | Coadyudaar con el alistamiento | No se realizo en este

de las necesidades requeridas en

mes
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pvgQigAL_0KESDXWE_63hise3-m6V-Qq/edit#gid=1283336573
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pvgQigAL_0KESDXWE_63hise3-m6V-Qq/edit#gid=1283336573
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los procesos de registro
calificado y autoevaluacion en el
centro de formacion.

9 | Las demaés que le sean asignadas | Verificacion fichas para | https://docs.google.com/spre

por el supervison del contrato la prueba tyt adsheets/d/1pvgQigAL OKE
para el cabal cumplimiento del Reunion Positiva ARL SDXWE 63hise3-m6V-
objeto contractual. Revision programacion Qg/edit#qid=1283336573

fichas y ajustes en
politica e ingles en
ejecucion.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1,

2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 22804379 de la planilla, asopagos mes febrero. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

GTH-F-062 V09


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pvgQigAL_0KESDXWE_63hise3-m6V-Qq/edit#gid=1283336573
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pvgQigAL_0KESDXWE_63hise3-m6V-Qq/edit#gid=1283336573
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pvgQigAL_0KESDXWE_63hise3-m6V-Qq/edit#gid=1283336573
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pvgQigAL_0KESDXWE_63hise3-m6V-Qq/edit#gid=1283336573

4
SENA

N

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

Firma
Lucy Fernanda Lopez Marin
Contratista

C.C. No. 52872892

Recibi a satisfaccion:

Firma

Carlos Arturo NUnez

Supervisor(a)

Contrato CO1.PCCNTR.3364550 de 2022
Coordinador Academico

GTH-F-062 V09



SENA

REALIZACION PROGRAMACION 11 FICHAS PARA EL Il TRIMESTRE DEL 2022 SENA CIMI
POLICITA — INGLES.

BH® o - HORARIOS INSTRUCTORES pelitics Febrer (1) - Excel T @E - 8 X
NGO | INSERTAR  DSENODEPAGINA  FORMULAS  DATOS  REVSAR  WISTA niciar sesién [
o 1 = = tosuma -
I*_‘"""" ol o K =E= #- Sisren Fecha E }’; | vomaiz Hormal Buena Incomecto  Meutral 3k A ﬁ"“ L
T Copiar - - - F] Rellenar -
" JE- oA sl=e= 5 Lk s Fomato Darfomsto [Calur [Cetda de c... JEmT fr— Inseta Eiminr Format Ordenss  Buscary
eopatoman MK 552 ®E Dcotoryonn - § - w48 S on e [EESS Lt = v i
Portapapeles 1 Fuente n Alinescién r. Himero = Estilos Celdss Modficar ~
H14 - £ 18/04/2022 N
N * CRONOGRAMA OFERTA DEL 2022 - = IRON - REGIONAL SAl NDER - COLOMBIA. ( OFICIAL )
T SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE e SENA iy SENA e SENA 7%
ren o RSP U, — —— p— COOMOMADOR | grmucton | piaroumca Fecum | reoua | JOTAL | o
| ™™ e @ BNEL | conncmmturo | MOMBREDELPrOGRAME | DISEAR | vERSit | mllosr | iiomaT | Fasamem - | rassvory - || D | AR | smeane | ACAGEMCO | \qgmapo -oesri | msmimucions - | 1 ETIC8 | HORARE | Taugn ] pauzacs - | CATE | auamn
f e ssane | — - [ oramrrre: | et angses |1 oe paumca | MUSANORO | wcmncs |20 o€ sse | 5 0€ soosro |g snna or
e CRURMAT AR nenisanomo | MEACOLED H0E 2o aman | ¥ RORAL
. p—, [r— mm [ w | e — w ARy s |10 v poumoa. e |movmnne | L0 (3 sumaor
. | "ok ez Ehsen
s T — - ramemasteanzeo | gy | w | e s | omom | w o |TSTR| e | omsoswres | 1mnnerounca | "EmAMoRD | sencowes |20 oe anm | moe mosr | 3RS | g o
, cubien
. o Fmﬁ sonenn I [ T I I L~ - momsocoms | 100n e poUTICA | st aamera |, MARTED |20 0 ammn | 2oe acasro | 3EIAE | o
cubien
s - E.:" s ' - — BRI rev— momsumers | 10 e poumca | saut oancia |, JWUES | 730€ anew. | 33 0e corma | AL | L
. cukien
wor 2 momas
e moosw  womnsssmasmonre | PSS Eﬁ:“‘ sz . - s w [ormra — cancin | O e | *BEMTES | T maor
N [ U e— P . — [ o | JORGERCAROOAOED | ous e oumen IEUIAAORO | LNERDE (riot sunm | w2 g aoammo | Y | o on
H
B [ S |, seuze a [ v | A s wariame | 10n e soumics |WELIEANORO. | AEVEE 00 | 38 DE ABRIL | 4 0E AGOTTO ’;E: im0 08
P P  S0LCALEA O PRECUCTOS s o 2 0ms oe ot cancia|  mEves |28 oe asmn | 4 oe acosto | 3 mORAS
g [ e | ek iR | SAonCu oo PN B e S I T ety el "I | gt | IR | amo or
- o [rtonca cagfome e ] [ [ p— 5| P | omamsrne: | pemones cammn IS |oute camcin | STTES | 20NN | 20500070 | AR | oo
" ot - I..—-....-.—._ s v | e s e Ml T R o s o g g PRt

GTH-F-062 V09



LISTADO FICHAS :

4
SENA

N

PROGRAMACION Il TRIMESTRE DEL 2022

EVENTOS

REVISION PROGRAMACION PARA EVENTOS

REVISION PROGRAMACION AJUSTAR HORARIOS FICHAS EN EJECUCION.

FICHAS INFORMACION PARA PRUEBAS TYT

MARZO DEL 1 AL 23 DEL 2022

PROGRAMACION
e T REVISION HORARIOS POLITICA E 'NF&"L“:::'SON
PROGRAMACION INGLES Il TRIMESTRE —
2022 CIMI
2185875 OK OK
2279710 OK (o]¢
2205855 OK OK
2293072 oK oK
2450727 OK OK
2365013 oK oK
2365010 OK (o]¢
2165910 oK OK
2205875 OK (o]¢
2396032 oK (0] 14
2404837 OK (o]¢
2445732 OK (o]¢
2500845 OK
2500883 OK
2500897 oK
2500899 OK
2500901 oK
2500910 oK
2500928 OK
2500929 oK
2500924 OK
2500925 OK
2500931 OK
2293057 OK (o]¢
2450715 oK oK
2205885 OK OK
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MARZO DEL 1 AL 23 DEL 2022

PROGRAMACION HORARIOS

FICHA EVENTOS PR ORGE: AI?\:IOAIZI ON POLITICA E INGLES Il TRIMESTRE Il:;gz;gAsc_:_e_:_\l
2022 CIMI

2279663 OK OK

2340364 OK OK

2405136 OK OK

2405109 OK OK

2281615 OK OK

2282081 OK OK

2293057 OK OK

2396044 OK OK

2362840 OK OK

2023752 OK
2060244 OK
2067067 OK
2067265 OK
2067571 OK
2068340 OK
2068351 OK
2068352 OK
2082969 OK
2082970 OK
2082982 OK
2082983 OK
2144350 OK
2144358 OK
2144362 OK
2145308 OK
2165893 OK
2165902 OK
2165909 OK
2165910 OK
2185862 OK
2185875 OK
2185892 OK
2185903 OK
2185905 OK
2205834 OK
2205852 OK
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MARZO DEL 1 AL 23 DEL 2022

PROGRAMACION HORARIOS

FICHA EVENTOS PR ORGE: AI?\:IOAIZI ON POLITICA E INGLES Il TRIMESTRE Il:;gz;gAsc_:_e_:_\l
2022 CIMI
2205855 OK
2205867 OK
2205875 OK
2205885 OK
2185905 OK OK
2279707 OK OK
2282143 OK OK
2455246 OK OK
2396044 OK OK
2362840 OK OK
2279696 OK OK
2427472 OK OK
2293045 OK OK
2205867 OK OK
2279707 OK OK
2427477 OK OK
2450715 OK OK
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Relacion ejecucidn contractual posterior a entrega de cuenta

Girén, 2 de marzo del 2022

Sefior ()

Carlos Arturo NUunez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3364550
Cargo del supervisor Coordinador Académico

Dependencia Centro integral de mantenimiento Industrial
Ciudad

Asunto: Informe ejecucidn contractual febrero del afio 2022

En el presente formato se relacionan las actividades correspondientes a la ejecucién contractual del
mes de febrero, desarrolladas 23 al 28 de febrero, con la finalidad de soportar las acciones de mis
obligaciones contractuales proyectadas en el reporte mensual al momento de presentar la cuenta.

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

HOZ

Realizar la programacién y | No se realizé en estos dias
gestion de los ambientes en
los aplicativos que disponga
la
Entidad, asegurando la
planeacién y ejecucion de la
formacion.

2 | Preparar y redimir informes No se realiz6 en este mes
requeridos por la coordinacién
académica, para dar
cumplimiento a las solicitudes
de las demés dependencias
internas y externas o entes de
control.

3 | Apoyar la gestion No se realiz6 en este mes
administrativa, documental y
logistica de la coordinacién
académica.

4 | Asistir administrativamente a | Atencidn a aprendices desde
los aprendices e instructores en | la oficina e instructores. https://docs.google.com/spread
todo lo relacionado a sheets/d/1FKTrUgc2CuSDswu0x
coordinacion académica. vEMYkxsJABOhP70/edit#gid=12
6466967

Formato de apoyo no controlado


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FKTrUgc2CuSDswu0xvgMYkxsJABOhP70/edit#gid=126466967
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FKTrUgc2CuSDswu0xvgMYkxsJABOhP70/edit#gid=126466967
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FKTrUgc2CuSDswu0xvgMYkxsJABOhP70/edit#gid=126466967
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FKTrUgc2CuSDswu0xvgMYkxsJABOhP70/edit#gid=126466967
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5 | Realizar los eventos de
formacion de los diferentes
programas de formacion
titulada asociados a las redes
de conocimiento y areas
tematicas en los aplicativos que
disponga la entidad.

Realizacion eventos fichas
CIMI Coordinacién Académica.

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1FKTrugc2CuSDs
wuOxvgMYkxsJABOhP70/edit
#0id=126466967

6 | Realizar el seguimiento en
La evaluacién de juicios
valorativos de los programas
de formacion asociados al
centro de formacion y
elaborar los respectivos
informes para toma de
decisiones.

Verificacion Juicios
evaluativos.

7 | Realizar la revision y
aprobacion de los proyectos
formativos en el aplicativo
dispuesto por la entidad.

No se realiz6é en estos dias.

8 | Coadyudaar con el
alistamiento de las
necesidades requeridas en los
procesos de registro
calificado y autoevaluacion
en el centro de formacion.

No se realizé en este mes

9 | Las demas que le sean
asignadas por el supervisor
del contrato para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual.

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1FKTrugc2CuSDs
wuOxvgMYkxsJABOhP70/edit
#0id=126466967

Cordialmente,

Firma
Lucy Fernanda L6pez Marin
Contratista

C.C. No. 52872892

Formato de apoyo no controlado


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FKTrUgc2CuSDswu0xvgMYkxsJABOhP70/edit#gid=126466967
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FKTrUgc2CuSDswu0xvgMYkxsJABOhP70/edit#gid=126466967
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FKTrUgc2CuSDswu0xvgMYkxsJABOhP70/edit#gid=126466967
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FKTrUgc2CuSDswu0xvgMYkxsJABOhP70/edit#gid=126466967
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FKTrUgc2CuSDswu0xvgMYkxsJABOhP70/edit#gid=126466967
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FKTrUgc2CuSDswu0xvgMYkxsJABOhP70/edit#gid=126466967
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FKTrUgc2CuSDswu0xvgMYkxsJABOhP70/edit#gid=126466967
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FKTrUgc2CuSDswu0xvgMYkxsJABOhP70/edit#gid=126466967
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Recibi a satisfaccion:

Firma

Carlos Arturo NUnez

Supervisor(a)

Contrato CO1.PCCNTR.3364550 de 2022
Coordinador Académico

FEBRERO DEL 23 AL 28

FICHA EVENTOS REVISION PROGRAMCION

2396032 X X
2450736 X X
2450725 X X
2312140 X X
2410654 X X
2340346 X X
2312140 X

2404931 X

2175847 X

Formato de apoyo no controlado



