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RESUMEN SEMANAL DE LA GESTION HS

Durante la semana del 23 al 29 de enero de 2022, la gestion HS estuvo en marcada
principalmente en el avance documental, acompafiamiento, seguimiento y apoyo durante la
actividad de perforacion.
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Charlas actividades a realizar, Covid-19. Y la - La Mesa 3
sumado al proceso de importancia de la Rotaria, las
concientizacion en vacunacion en Bombas de
prevencion de accidentes contra del lodos,
y cumplimiento de las coronavirus. Generadores
Politicas de HSE Eléctricos
. - Se realiza
Se realiza seguimiento y .
. seguimiento y
aseguramiento de las N
-2 : verificacién de los :
actividades relacionadas. Se realizaron
- e documentos del )
Gestion Se verifican los NN e i Inspecciones
respectivos Permisos de P locativas, 3
documental X de turno, tanto de o
Trabajo y los soportes, maquinarias y
s . las terceras :
(AR) Analisis de Riesgo, o equipos.
: compafias como de
Pre operacionales, >
. La Union Temporal
Inspecciones entre otros. 3
Sercomadi.
Se realiza Se realiza
Otras Se realiza inspeccion la seguimiento al uso apoyo al
maquinaria amarilla de E.P.P. especifico personal que 3
actividades Montacarga verificando  para el desarrollo de labora en la
el estado del equipo. las diferentes Mesa Rotaria
actividades con EPP
Aseguramiento
- apoyo al
Mediciones de y apoy
. . . ingreso y
Otras Induccion HS al personal atmdsfera en el area =
, . movilizacion de %
o de MONC que ingresan  de Zarandas debido .
actividades iy . los vehiculos en
nuevos a la locacion. a la posible L
: la locacion
presencia de CO2.
control de

PARE/SIGA.



INDICADORES HS

Relacién de personal y vehiculos.

CONTROL DE PERSONAL Y VEHICULOS SEMANA 23 AL 29 ENERO 2022

PROYECTO

person | ERSONAL | PERSONAL T ericuto , b
DEPARTAMENTO STAFF 0 CALIFICADO S AREA A
Dia Dia Dia Dia Dia
Director del Proyecto 1 0 0 0 Conductores 0
Ingeniero de Operaciones / Asistente
COMAN 1 0 0 0 Estudio Ambiental 0
Gestion Ambiental (Campo) 1 1 0 0 Vigilancia 3
Gestién Social (Campo) 3 0 0 0 Casino 17
HS (Salud, Seguridad Industrial)
(Campo) 1 0 0 0 Halliburton (Brocas) 1
Interventoria 4 0 1 Weatherford (Direccional) 0
Baker (Control Sdélidos vy
Conductores 0 2 0 0 0SmMosis) 4
Obras Civiles 0 0 0 0 Exlog (Unidad Geolégica) 6
Perforacion 5 34 20 2 Halliburton (Lodos) 1
Administrativos 1 0 0 1 CYCO SERVICES 3
Médico 1 0 0 0 CPVEN (Cementacion) 0
Visitas / Otros (Campo) 2 0 0 0 Halliburton (Registros)) 0
EnTerritorio 0 0 0 0 C&CO (Coring) 7
0 0 0 0 TRYRS 0
PERSONAL STAFF UT SERCOMADI 14 37 20 3 TOTAL 42
TOTAL 20 37 20 4 TOTAL, PERSONAL 119




Relacién de personal y vehiculos.

PERSONAL EN CAMPO
SEM 23 - 29 ENERO 2022

3

PERSONAL STAFF UT PERSONAL PERSONALNO Interventoria PERSONAL VEHICULOS VISITANTES
SERCOMADI CALIFICADO CALIFICADO SUBCONTRATISTA




Relacién de Charlas 5 Minutos.

RELACION DE CHARLAS SEMANA DEL 23 AL 29 DE ENERO
DURACION
ITEM TEMA FECHA ASISTEN
(horas)

Consejos de prevencién de COVID 19.

1 | Uso apropiado de EPP, cuide cada parte de su 22/01/2022 | 0:15:00 50
cuerpo.
Porque es importante Vacunarme para combatir el

2 |coviD 19. 23/01/2022 0:15:00 43
Proteccion de caida de Objetos.
Como funciona la vacuna contra el COVID 19.

3 | Primeros Auxilios y su importancia. 24/01/2022 | 0:15:00 40
Porque es importante informar un accidente o un
casi accidente.
Cuanto debo esperarme para vacunarme si ya tuve

4 | covID 19. 0:15:00 54
Uso apropiado de EPP, Proteja sus manos y 0jos. 25/01/2022
¢ Cuanto tiempo sobrevive el Coronavirus en una 26/01/2022

> | superficie? 0:15:00 58
Importancia en el cuidado de nuestras manos.
Politicas de HS (Politicas de convivencia y respeto

6 |en el lugar de trabajo, Politicas preventivas de 27/01/2022 |  0:15:00 49
alcoholismo, sustancias Psicoactivas y tabaquismo).
Lugares de restriccion para el personal - La Mesa

7 | Rotaria, las Bombas de lodos, Generadores 28/01/2022 | 0:15:00 47
Eléctricos.
Uso de EPP obligatorios.
Riesgos a los que estamos expuestos, perdida de

8 | una falange, perdida de un ojo, atrapamiento, 29/01/2022 |  0:15:00 49
muerte por gases.

TOTAL 2:00:00 390




Charlas / Capacitacion HSEQ

CHARLAS SEMANA DEL 23 AL 29 DE ENERO
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Relacion de Estadisticas de HS.

RELACION ESTADISTICAS HS
SEMANA DEL 23 AL 29 ENERO 2022

DIA 23 24 25 26 27 28 29 CANTIDAD
CHARLAS HSE 3 3 3 3 3 3 3 21
BRIEFING HSE 0 0 0 1 0 1 0 2

CAPACITACION /
ENTRENAMIENTO 0 0 0 0 0 0 0 0
INDUCCION GENERAL 0 0 0 0 3 0 1 4
INDUCCION ESPECIFICA 0 0 0 0 0 0 0
INSPECCIONES 17 18 17 19 18 17 17 123
REUNIONES 1 2 1 1 2 1 1 9
TARJETAS DE
OBSERVACION ° 0 0 ° 2 0 0 12
PERMISOS DE TRABAJO 17 17 17 18 17 17 17 120
ALCOHOLIMETRIAS 0 0 0 0 0 0 0 0
ALCOHOLIMETRIAS
POSITIVAS 0 0 0 0 0 0 0 0
AUDITORIAS 0 0 0 0 0 0 0 0
ANALISIS DE RIESGO 17 17 17 18 17 17 17 120




Relacion de Estadisticas de HS.

RELACION ESTADISTICAS HSE
SEM DEL 23 AL 29 ENERO

120

© Svidolldny

SVAILISOd

©  SYIMLIWIMIOHODTY

©  SVYIH13INITOHOOTVY

W‘ NOIOVAHISEO 3A SVY13rdvl

Q_H SINOINNIY

120

m SANOIODOIAJSNI

130
120
110

©  VOIdI03dS3 NQIOONANI

A. IVHINTO NOIOONANI

OLN3INVYNILHLNIT

©  /NOIDVLIOVAYD

2_ 3SH DNI4TIYg

Mu_- JSH SVYTdVHO

o O O O O O O o o o o
O O 0~ © IO - M N T
—



Relacion de Estadisticas Acumulados de HS

RELACION ESTADISTICAS HS

SEMANA DEL 23 AL 29 ENERO 2022

DIA 23 24 25 26 27 28 29 | CANTIDAD

H/H EXPOSICION

H/H EXPOSICION | 952 | 952 | 944 | 992 | 944 | 952 | o952 6688
SINLT

H/H acumulado | 98756 | 99708 | 100652 | 101644 | 102588 | 103540 | 104492 | 104492
KM. 2695

RECORRIDOS | 358 | 680 | 270 | 742 | 232 | 198 | 215

Km acumulado | o,51c | 82895 | 83165 | 83007 | 84139 | 84337 | 84552 | 84992

Relacion de Estadisticas Acumulados de HS
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RELACION ESTADISTICAS HS

SEMANA DEL 23 AL 29 ENERO

H/H acumulado
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Relacion de Estadisticas Acumulados de HS.

INDICADORES — ACCIDENTALIDAD
SEMANA DEL 23 AL 29 DE ENERO de 2022

VALORES

o

Accidentes de trabajo

Accidentes mortales

Enfermedades Laborales

Dias perdidos por accidentes de trabajo

Dias perdidos por Enfermedad Laboral

indice de Frecuencia

indice de Severidad

ILI

indice de Mortalidad

indice de Prevalencia de Enfermedad laboral

indice de Incidencia de Enfermedad laboral

O|O|0|0|O|0O|0O|O|O|O|O

Tasa de Ausentismo

Relacion de Estadisticas Acumulados de HS.
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA GESTION HS

Orden y Aseo, recoleccion de residuos y su
respectiva clasificacion.

Calistenia pre Turno, ejercicios de estiramiento
muscular para todo el cuerpo.

muscular para todo el cuerpo.

Calistenia pre Turno, ejercicios de estiramiento

L i N
Monitoreo de Gases.




g

Practica con el personal del casino en toma de
signos vitales.

Inspeccion y Preoperacionales de Equipos,
Magquinaria y herramientas.

¥

-

Charla Pre Turno, Cémo funciona la vacuna
contra el COVID 19, * Primeros Auxilios y su
importancia. * Porque es importante informar un
accidente o un casi accidente.

Entrega de EPP para prevencion de pandemia
COVID 19,

Charla sobre Primeros Auxilios y manejo de
hemorragias




Orden y aseo en toda la locacién, recoleccion | Acompafiamiento de vehiculos que se movilizan en

de residuos soélidos en cada punto Ecoldgico | la plataforma con sefalizacién de PARE y SIGA.
instalado

| BRI R RN TR W e ke e PSS S e -
Toma de tiempos al personal brigadista de|Charla y practica de hemorragias a la cuadrilla
Contraincendios. entrante y del casino a las 2:00 pm.

[ & - A :
Induccion al personal MONC, Politicas HS de la | Diligenciamiento de las tarjetas T de informacién
empresa y actividades correspondientes a la | y se actualiza el fichero.

perforacion, se realiza evaluacion de

conocimiento de la induccién.




Inspeccidn o preoperacional a equipos, maquinaria y vehiculos




RESUMEN SEMANAL DE LA GESTION SOCIAL

PROGRAMA DE COORDINACION, PARTICIPACION Y CONCURRENCIA.

- Se radica oficio UTS-S-009-22 en Despacho del alcalde, Personeria Municipal e Inspeccion de
Policia, informando los hechos delictivos que derivaron en blogueo en la entrada de la locacion
del proyecto Pailitas- 1-X.

- UT SERCOMADI recibe pliego de peticiones de Comunidades y Empresarios de Guamal
(segun compromiso de reunion del 25 de enero) con 7 puntos acordados.

- Se realiz6 recorrido de verificacion del mantenimiento de la via Guamal- Astrea KM 14, con
acompafiamiento del Secretario de Planeacién, miembro de la Veeduria al proyecto, Presidente
de JAC de Los Andes (electo), area social SERCOMADI y Director de SERCOMADI, para
entregar los 10 tramos que fueron intervenidos segin Convenio de Colaboracion No. 1 con
Alcaldia Municipal y UT SERCOMADI, y atendiendo a compromiso establecido en la reunién
del 15 de diciembre; pendiente entrega del informe de todos los mantenimientos realizados de
manera detallada.

PROGRAMA DE GENERACION DE EMPLEO

- Apoyo al &rea administrativa en la seleccion de Personal de la etapa de perforacién: 16 Obreros
(10 Vereda San Juan de Dios, 2 Corregimiento de San José de Paraco, 2 Corregimiento de los
Andes, 1 Vereda Sabana de Marafion y 1 Casco Urbano), 3 Personeria (2 vereda San Juan de
Dios y 1 Corregimiento de San José de Paraco).

- Ingresan 7 personas del AID, 6 para Casino (1 mesera, 2 lavanderas, 1 camarera, 2 Stewart) y
1 Supervisor, Externo.

- Ingresa 1 coordinadora Social.

PROGRAMA DE ATENCION A COMUNIDADES DE INTERES ISQR

Atencidn a Inquietudes, Solicitudes, Quejas y Reclamos. ISOR En sequimiento

ISQR CERRADA 45

Se realiza cierre de ISQR 45 del 18 de enero 2022, se recibe solicitud por parte de la secretaria
Desarrollo Social en el que solicita la base de datos de los funcionarios vinculados a la Unién Temporal
Sercomadi, con el objetivo de realizar concordancia de la informacién recolectada a través de las
investigaciones de campo del sistema de vigilancia en salud publica y los casos que se encuentran
vinculados laboralmente a la empresa. Estado: Abierta en tramite.

En respuesta y seguimiento a la ISQR 45, se radico oficio en la secretaria de Desarrollo Social, UTS-
S-010-22, en él se informa que una vez revisada la base de datos del personal vinculado y cruzada



con la de la entidad, solo figura un trabajador en dicho conglomerado, el cual, ya superé la enfermedad
y se encuentra laborando con normalidad. ESTADO: CERRADA.

ISQR Cerrada 46

Se realiza cierre ISQR 46: El 21 de enero de 2022 via correo electrénico se recibe por parte de la
interventoria queja relacionada con los pagos de las personas que estan laborando en el cargo de
guardias de seguridad, manifiestan que no estan viendo en los pagos, los sobretiempos por trabajar
mas de 8 horas ni los de los festivos con el sobre cargo correspondiente.

Por parte de la UT SERCOMADI se solicité informacion al respecto, el gerente de la empresa de
Seguridad Andes inform6 que el personal de seguridad en la jornada laboral semanal maxima no
excede las 60 horas ya que en la semana solo hacen 4 turnos (2 turnos dia y 2 turnos noche y
descansan 2 dias/semana (16 horas). También se debe tener en cuenta que en la jornada diaria de
trabajo de cualquier empleado no se cuenta el tiempo para ingerir los alimentos.

Adicional se confirma lo siguiente:

 Si ocurrié un error en la liquidacion de la segunda quincena de diciembre del 2021. La falla se dio
porgue las personas ingresaron a trabajar desde el dia 23 de diciembre del 2021 y cuando realizaron
la nébmina, tomaron como fecha de inicio el 25 de diciembre.

* El dia 21 de enero de 2022 les fue consignada la ndémina con el retroactivo por los 2 dias que estaban
pendientes por pagar del mes de diciembre del 2021.

Se presentd la programacion de los turnos de trabajo que tienen establecidos. Sin embargo, desde la
UT SERCOMADI se programara una auditoria laboral interna a dicho contrato y proceso de
contratacion realizada.

P.Q.R.S
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INVERSION SOCIAL
23-01-2022

Entrega final proyecto productivo de emprendimiento de mujeres, programa de formacion de belleza
basica, con material de apoyo y certificaciones. Corregimiento los Andes. Clausura programa de
formacion, Se graduaron 29 mujeres, asistieron miembros de las 2 juntas de acciéon comunal, las
docentes, las dos instructoras, se realiz6 mencion de 8 mujeres, por su buen desempefio.

26-01-2022

- Corregimiento San José de Paraco: Se realiza entrega final de insumos y porcinos para proyecto
productivo de emprendimiento mujeres (porcicultura). Participan representantes de JAC, grupo de
mujeres beneficiadas del proyecto productivo, proveedores del Criadero Las Lajas, Agropecuaria Mi
Finca, Interventoria y equipo Social de UT SERCOMADI.

- Vereda Sabanas de Marafidn: Se realiza entrega final de insumos y porcinos para proyecto productivo
de emprendimiento mujeres (porcicultura). Participan representantes de JAC, grupo de mujeres
beneficiadas del proyecto productivo, proveedores del Criadero Las Lajas, Agropecuaria Mi Finca,
Interventoria y equipo Social de UT SERCOMADI.

27-01-2022

- Vereda San juan de Dios: Se realiza Entrega parcial de materiales para proyecto productivo de
emprendimiento mujeres (Avicultura). Participan representantes de JAC, Asociacién de Mujeres
Emprendedoras Agropecuarias (AMUDEDIOS) beneficiadas del proyecto productivo. Proveedor
FERRETODO y UT SERCOMADI.

- Corregimiento los Andes: Se realiza entrega parcial de materiales para proyecto productivo de
emprendimiento de confeccion y entrega final de insumos del proyecto de Belleza Basica. Participan
representantes de JAC, grupo de mujeres beneficiadas del proyecto productivo y UT SERCOMADI.

28-01-2022

- Corregimiento San José de Paraco: entrega parcial del proyecto de Mejoramiento Del Abastecimiento
De Agua Con Kits (Paneles Solares, Motobomba. Suministro De Tanques Para Almacenamiento De
Agua, Tuberia, Prueba Abatimiento), priorizado por la comunidad: 70 Tanques de plastico para
almacenamiento de agua con capacidad de 2000 litros con accesorios, y (450 tubos) Tuberia de 2"
RD21 extremo liso (incluye accesorios). Asistieron representantes de la JAC, miembros de la
comunidad, comité veedor PIS, contratistay UT SERCOMADI.

29-01-2022

- vereda Sabanas de Marafon, se hace entrega final del proyecto, con 96 Tanques de plastico
capacidad de 1000 litros para almacenamiento de agua (incluye accesorios), 96 filtros de agua y planta
generadora de energia. Participan representantes de JAC entrante y saliente, miembros de la
comunidad, comité veedor al PIS, contratista Hardt Contruction, Interventoria Social y UT Sercomadi.
La entrega se realiz6 de manera individual, soportada con la firma de cada beneficiario, una vez
recibido el filtro de agua y el tanque.



30-01-2022

-Seguimiento Proyecto productivo Porcicola, corregimiento San José de Paraco, contindan con la
adecuacion del mejoramiento de la porqueriza, de manera satisfactoria, los porcinos se encuentran en
buen estado de salud y adaptados al nuevo ambiente.

ALARMA O EVENTOS

Alarma social generada por un grupo de mujeres de la vereda San Juan de Dios- Km14 en cabeza de
la nueva presidenta de la JAC Doneris Palma vereda San Juan de Dios, quienes entregaron un listado
de mujeres para su ingreso a laborar y que no han sido tenidas en cuenta. Sin embargo, se les ha
informado que estos cargos ya habian sido seleccionados y estaban en proceso de contratacion, esta
solicitud fue realizada el dia 25/01/22, en la reunién de concertacién del blogqueo, donde asistieron por
invitacion del presidente de la Veeduria sr Rafael Alvarado y manifestaron la inconformidad.



BIENES Y SERVICIOS

CIUDAD O

VALOR

NIT DEL MUNICIPIO | e p A RTAMENT &J FACTURA | TOTALDELA | Soriil PR
PROVEEDOR O | NOMBRE DEL PROVEEDOR DE ORIGEN FACTURA O
SUBCONTRATIST O SUBCONTRATISTA VIHEIDE SERIEND DEL Opggl\?EEENDgEL DOCU?\)/IENTO DOCUMENTO y ODIEEL(XBO
A PROVEEDO EQUIVALENT
= EQUIVALENTE 2 FACTURA
85480728 | ORTIZ PALLARES ALEXANDER 7 DIAS DE TRABAJO COMO PERTIGUERO GUAMAL MAGDALENA | pg02031 $  520.800| 14/01/2021
36643354 | ALFARO VILLAREAL MARLA 100 PACAS DE AGUA 30 BOTELLONES GUAMAL MAGDALENA | pE02042 $  779.505 4/01/2022
36643354 | ALFARO VILLAREAL MARLA 100 PACAS DE AGUA, 20 BOTELLONES GUAMAL MAGDALENA | pE02041 $  635.520 7/01/2022
36643354 | ALFARO VILLAREAL MARLA 100 PACAS DE AGUA 40 BOTELLONES GUAMAL MAGDALENA | pE02044 $  975.126| 13/01/2022
1085173744 | RINALDY BANDERA ALEJANDRA SEV DE ALIMENTACION PERSONAL GUAMAL MAGDALENA | pE02049 $ 2.635.800| 14/01/2022
1118839372 | YEPES RUIDIAZ ADRIAN SERV TPTE PERSONAL EL 12 ENERO GUAMAL MAGDALENA | pE02048 $  700.000 | 14/01/2022
1085042207 | BORJA PINEDA DARWIN SEV DESINFECCION CASINO GUAMAL MAGDALENA | pE02045 $  617.500| 17/01/2022
36643354 | ALFARO VILLAREAL MARLA 50 PACAS DE AGUA, 20 BOTELLONES GUAMAL MAGDALENA | pE02043 $  513.381| 19/01/2022
1085101188 | MUROZ PISCIOTTI ESTEFANIA SUMINISTRO DE PRODUCTOS CARNICOS | GUAMAL MAGDALENA | pE02046 $ 24.995.134| 19/01/2022
1118839372 | YEPES RUIDIAZ ADRIAN SEV DE TPTE PERSONAL EL 14 ENERO GUAMAL MAGDALENA | pg2047 $  693.700| 22/01/2022
12580350 | PALOMINO FLORIAN EXIFREDO COMPRA VERDURAS CASINO GUAMAL MAGDALENA | 75622 $ 9.815.987| 25/01/2022
1005172545 | HUMBERTD. ACONDICIONADD GUAMAL | MAGDALENA | o0 s 167.400| 24/01/2022
1085172545 \H/tkﬁ;::TLoMOYA OrAR Eﬂcful\:lEollelENTo Y AREGLOPE GUAMAL MAGDALENA 1 565089 $  837.000| 24/01/2022
5039151 | TOLOZA CARDENAS GABRIEL SERVICIO DE TRANSPORTE GUAMAL MAGDALENA | 383.27 $ 4.708.800| 24/01/2022
901469047 | GUAMAL EXPRESS SEV TPTE ESPECIAL EN CAMIONETA GUAMAL MAGDALENA | 13.22 $ 32.465.760 | 25/01/2022
901518854 ?SASJ?PTC%ESRAL > SEV DE TPRE DE AGUA INDUSTRIAL GUAMAL MAGDALENA | 0 5, $ 16.284.600| 25/01/2022

Total,

Diciembre

97.346.013




REGISTRO FOTOGRAFICO GESTION SOCIAL

Foto
No. 1

Fecha: 23/01/2022

Lugar: Corregimiento los ANDES
Actividad: entrega proyecto productivo
de emprendimiento de mujeres,
programa de formacién de belleza
basica, Corregimiento los Andes.

Foto
No. 2

Fecha: 23/01/2022

Lugar: Corregimiento los ANDES

Actividad: entrega proyecto productivo de
emprendimiento de mujeres, programa de
formacién de belleza basica, Corregimiento los
Andes.

Foto
No. 3

Fecha: 24/01/2022

Lugar: Oficina UT SERCOMADI
Actividad: Acompafiamiento
postulaciones AID.

Foto
No. 4

Fecha: 24/01/2022

Lugar: San José de Paraco

Actividad: Recorrido de via revision mantenimiento
y puntos criticos en marco del convenio de
colaboracién entre la alcaldia municipal del Guamal
y la UT-SERCOMADI




Foto
No. 5

Fecha: 25/01/2022

Lugar: Entrada plataforma Pailitas 1X.
Actividad: Bloqueo a la entrada via de
acceso a la plataforma, Pailitas 1X.

Foto
No. 6

Fecha: 25/01/2022

Lugar: Casa de la cultura.

Actividad: Reunién realizada con lideres y
autoridades para atender aparentes
inconformidades y levantar bloqueo.

Foto
No. 7

Fecha: 25/01/2022

Lugar: Oficina UT SERCOMADI.
Actividad: Acompafiamiento
capacitacioén virtual uso de maquinas de
coser, a la instructora de formacion
modisteria.

Foto
No. 8

Fecha: 25/01/2022

Lugar: Oficina UT SERCOMADI.

Actividad: Atencién a la comunidad del AID,
contratacion de personal vy proyecto de
inversion social.




Foto
No. 9

Fecha: 26/01/2022

Lugar: Corregimiento San
José de Paraco.

Actividad: Entrega final de
insumos 'y porcinos para
proyecto productivo de
emprendimiento mujeres - San
José de Paraco.

Foto
No. 10

Fecha: 26/01/2022

Lugar: Corregimiento San José
de Paraco.

Actividad: Entrega final de
insumos y porcinos para proyecto
productivo de emprendimiento
mujeres - San José de Paraco.

Foto
No. 11

Fecha: 26/01/2022

Lugar: Vereda Sabanas de Marafién.
Actividad: Entrega final de insumos y
porcinos para proyecto productivo de
emprendimiento mujeres - Sabanas de
Marafion

Foto
No. 12

Fecha: 26/01/2022

Lugar: Vereda Sabanas de Marafion.
Actividad: Entrega final de insumos y
porcinos para proyecto productivo de
emprendimiento mujeres - Sabanas de
Marafion.

Foto
No. 13

Fecha: 27/01/2022
Lugar: Vereda San Juan de Dios.
Actividad: Entrega parcial de
materiales para proyecto de
emprendimiento productivo de género
(Avicultura). Vereda San Juan de Dios

Foto
No. 14

Fecha: 27/01/2022

Lugar: Vereda San Juan de Dios.

Actividad: Entrega parcial de materiales para
proyecto de emprendimiento productivo de
género (Avicultura). Vereda San Juan de
Dios.




Foto
No. 15

Fecha: 27/01/2022
Lugar: Corregimiento Los Andes:
Actividad: Entrega final de materiales
para el proyecto de emprendimiento
productivo de género (belleza basica)
en el Corregimiento Los Andes.

Foto
No. 16

Fecha: 27/01/2022

Lugar: Corregimiento los Andes.
Actividad: Entrega final de materiales para
el proyecto de emprendimiento productivo
de género (belleza basica) en el
Corregimiento Los Andes.

Foto
No. 17

Fecha: 27/01/2022

Lugar: Corregimiento Los Andes:
Actividad: Entrega parcial de
materiales para el proyecto de
emprendimiento  productivo  de

. L ey No. 18
género (modisteria basica) en el
Corregimiento Los Andes.

Foto

Fecha: 27/01/2022

Lugar: Corregimiento Los Andes:
Actividad: Entrega  parcial de
materiales para el proyecto de
emprendimiento productivo de género
(modisteria basica) en el
Corregimiento Los Andes.
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Foto
No. 19

Fecha: 28/01/2022
Lugar: Corregimiento San José de
Paraco:

Actividad: Entrega parcial del proyecto
de Mejoramiento Del Abastecimiento
de agua. Tanques Para
Almacenamiento De Agua y Tuberia-
Corregimiento San José de Paraco.

Foto
No. 20

Fecha: 28/01/2022

Lugar: Corregimiento San José de
Paraco:

Actividad: Entrega parcial del proyecto
de Mejoramiento Del Abastecimiento de
agua. Tanques Para Almacenamiento
De Agua y Tuberia- Corregimiento San
José de Paraco.




Foto
No. 21

Fecha: 28/01/2022

Lugar: Corregimiento San José de
Paraco:

Actividad: Entrega parcial del proyecto
de Mejoramiento Del Abastecimiento de
agua. Tanques Para Almacenamiento
De Agua y Tuberia- Corregimiento San
José de Paraco.

Foto
No. 22

Fecha: 28/01/2022

Lugar: Corregimiento San José de
Paraco:

Actividad: Entrega  parcial del
proyecto de Mejoramiento Del
Abastecimiento de agua. Tanques
Para Almacenamiento De Agua y
Tuberia- Corregimiento San José de

Paraco.

Foto
No. 23

Fecha: 28/01/2022

Lugar: Via Guamal- Astrea KM 14:
Actividad: Recorrido de verificacion y
entrega del mantenimiento de la via
Guamal- Astrea KM 14

Foto
No. 24

Fecha: 28/01/2022

Lugar: Via Guamal- Astrea KM 14:
Actividad:
entrega del mantenimiento de
Guamal- Astrea KM 14

Recorrido de verificacion y
la via




Foto
No. 25

Fecha: 28/01/2022

Lugar: Corregimiento San José de
Paraco:

Actividad: Entrega parcial del
proyecto de Mejoramiento Del
Abastecimiento de agua. Tanques
Para Almacenamiento De Agua y
Tuberia- Corregimiento San José de
Paraco.

Foto
No. 26

Fecha: 28/01/2022

Lugar: Corregimiento San José de
Paraco:

Actividad: Entrega parcial del
proyecto de Mejoramiento Del
Abastecimiento de agua. Tanques
Para Almacenamiento De Agua y
Tuberia- Corregimiento San José de
Paraco.

Foto
No. 27

e territoric

ANH-=—

Fecha: 29/01/2022

Lugar: Vereda Sabanas de
Marafion:
Actividad:  Entrega final del

proyecto, con 96 Tanques de
plastico capacidad de 1000 litros
para almacenamiento de agua
(incluye accesorios), 96 filtros de
agua y planta generadora de
energia.

Foto
No. 28

Fecha: 29/01/2022

Lugar: Vereda Sabanas de Marafion:
Actividad: Entrega final del proyecto,
con 96 Tanques de plastico capacidad
de 1000 litros para almacenamiento de
agua (incluye accesorios), 96 filtros de
agua y planta generadora de energia.
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Foto
No. 29

Fecha: 29/01/2022

Lugar: Vereda Sabanas de Marafion:
Actividad: Entrega final del proyecto,
con 96 Tanques de plastico capacidad
de 1000 litros para almacenamiento de
agua (incluye accesorios), 96 filtros de
agua y planta generadora de energia.

Foto
No. 30

Fecha: 29/01/2022

Lugar: Vereda Sabanas de Marafion:
Actividad: Entrega final del proyecto,
con 96 Tanques de plastico
capacidad de 1000 litros para
almacenamiento de agua (incluye
accesorios), 96 filtros de agua y planta
generadora de energia.

Fecha: 30/01/2022

Foto
No. 31

Lugar: Corregimiento San José de Paraco:

Actividad: -Seguimiento Proyecto productivo Porcicola, contintan
con la adecuacion del mejoramiento de la porqueriza, de manera
satisfactoria, los porcinos se encuentran en buen estado de salud
y adaptados al nuevo ambiente.




RESUMEN SEMANAL DE LA GESTION AMBIENTAL

Durante la semana del 23 al 29 de enero de 2022, la gestion ambiental del proyecto se centré en
el seguimiento a las actividades de la etapa de perforacidon y aseguramiento de proveedores y
gestores externos ambientales.

Actividad

Seguimiento
Fichas de
manejo

Seguimiento
alagestién
de
Proveedores
y Gestores
Ambientales

Gestion 1

Verificacion de
actividades de limpieza
del tanque de la planta
de tratamiento de agua.

Aseguramiento de toma
de pardmetros insitu de
la PTARy PTAP.

Se realiza el
aseguramiento en la
recoleccion y transporte
de residuos soélidos vy
liquidos por parte del
gestor autorizado
Geoaseo SAS ESP.

Gestion 2

Verificacion diaria
de cumplimiento
ambiental en las
actividades diarias
de la etapa de
perforacion.

Realizacion de
acciones para cierre
de observaciones
de mejora
ambiental en la
plataforma.

Se realiza la
recoleccion,
transporte y
disposicion de
cortes de
perforacion con el
gestor externo
Geoambiental
S.AS. contando
con los manifiestos
de transporte
respectivos,

Gestion 3

Aseguramiento

del adecuado
almacenamiento
del 100% de
productos
utilizados
durante el
desarrollo del
proyecto.
Se realiza el

aseguramiento
de la compra de

agua con el
proveedor
autorizado
Watersol/Geoma
para el

campamento Yy
equipo.

Total,
Actividades
de Gestion



BALANCES DE CUMPLIMIENTO FICHAS DE MANEJO

A continuacion, se referencia el cumplimiento a la gestiébn ambiental de las fichas de manejo ambiental establecidas en el PGA conforme al avance de las
etapas del Proyecto

%
PROGRAMAS DE MANEJO FICHA N° FICHA CUMPLIMIENTO
_ B . II\Dllovn:jzauon de Vehiculos, Maquinaria y Equipos PGA-1 100%
Programa de manejo de las actividades constructivas |~€Sados
Adecuacion del sitio de perforacién PGA-2 100%
Remocién de la Cobertura Vegetal y el Descapote PGA-3 100%
Fauna Silvestre PGA-4 100%
Combustibles, Lubricantes y Productos Quimicos PGA-5 100%
Manej_o residuos solidos, domésticos, industriales y PGA-6 100%
especiales

Programa de manejo del suelo Residuos Liquidos Domésticos e Industriales PGA-7 100%
Materiales Radiactivos PGA-8 100%
Lodos de Perforacion PGA-9 100%

Desmantelamiento y Abandono PGA-10 0%

Revegetalizacion de Areas Intervenidas. PGA-11 0%
Manejo de aguas superficiales PGA-12 100%

Programa de manejo del recurso hidrico . i

Manejo de aguas subterraneas PGA-13 100%
Programa de manejo del recurso aire Manejo de fuentes de emisiones y ruido PGA-14 100%




%

PROGRAMAS DE MANEJO FICHA N° FICHA CUMPLIMIENTO
Seguimiento a la Proteccién del Recurso Hidrico PSM-1 100%
Seguimiento a la gestion de residuos sélidos y liquidos PSM-2 100%
Programa de Seguimiento a la Gestion  [Seguimiento a las emisiones atmosféricas y ruido PSM-3 100%
Ambiental
Seguimiento al programa de gestion de fauna y flora PSM-4 100%
Seguimiento a la revegetalizaciéon PSM-5 0%




BALANCE GENERAL AMBIENTAL

A continuacion, se presenta el balance de la gestion ambiental de la semana del 23 al 29 de enero de 2022, durante la semana se realizé
la evacuacion de residuos solidos y liquidos con el gestor externo autorizado Geoaseo ESP, se gestiond la compra de agua para el
campamento y el equipo con el proveedor WATERSOL S.A.S. realizando el debido seguimiento a la captacion y soportes de viaje. Se
realizé el transporte y manejo de cortes de perforacion con el gestor externo autorizado Geoambiental S.A.S. Se realizaron inducciones
ambientales sobre el objeto del proyecto pozo estratigrafico, etapas del proyecto, prohibiciones ambientales dentro del alcance del
proyecto, normas ambientales. Se realizaron recorridos en la plataforma conjuntos con la Interventoria HSE. Asistencia y participacion en

reuniones operativas. Aseguramiento de toma de parametros insitu de la PTAR y PTAP, seguimiento al funcionamiento de la PTAR.

Charlas ambientales 23/01/2022| 24/01/2022| 25/01/2022| 26/01/2022( 27/01/2022| 28/01/2022| 29/01/2022| TOTAL
Cantidad 1 L 0 0 0 0 1 3
No. personas 13 11 0 0 0 0 12 36
Duracién (horas) 0:15 0:15 0:00 0:00 0:00 0:00 0:15 0:45:00
Induccion ambiental 23/01/2022| 24/01/2022| 25/01/2022| 26/01/2022( 27/01/2022| 28/01/2022| 29/01/2022| TOTAL
Cantidad 0 0 0 0 2 1 1 4
No. personas 0 0 0 0 11 1 2 14
Duracién (horas) 0:00 0:00 0:00 0:00 1:00 0:00 1:00 2:00:00
Incidentes ambientales 0 0 0 0 0 0 0 0
RESIDUOS 23/01/2022( 24/01/2022| 25/01/2022| 26/01/2022| 27/01/2022| 28/01/2022( 29/01/2022( TOTAL
Aprovechable (kg) 0 0 0 0 5 0 0 5
No Aprovechables (kg) 0 0 0 0 229 0 0 229
Residuos contaminados (kg) 0 0 0 0 30 o) 0 30
Residuos Organicos (kg) 0 0 0 0 0 0 0 0
Cortes de Perforacién (Bbls) 0 0 0 0 342 0 0 342
Residuos Liquidos domésticos (m3) 0 42 0 22 0 0 0 64
Residuos Liquidos industriales (m3) 0 0 0 36 0 0 0 36
Desechos de cementacién (Bbls) 0 0 0 0 0 70 0 70




RECURSOS NATURALES 23/01/2022| 24/01/2022| 25/01/2022| 26/01/2022| 27/01/2022| 28/01/2022| 29/01/2022| TOTAL
Compra de Agua (m3) 40 40 0 40 0 40 0 160
Agua Doméstica (m3) 0 0 0 0 0 0 40 40
Agua Industrial (M3) 0 0 0 0 0 0 0 0
Consumo de Agua potable (m3) 14,46 10,01 12,08 10,96 14,14 81 12,5 155,15
Agua reutilizada (Bbls) 0 0 0 0 0 0 0
Fumigaciones 0 0 0 0 0 0
Compra de material de pétreo (m3) 0 0 0 0 0




REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA GESTION AMBIENTAL

A continuacion, se realiza un reporte fotografico que evidencia la gestibn ambiental adelantada durante la semana del 23 al 29 de
enero de 2022.

Cargue de cortes de perforacion para Bombeo de agua cruda para ;
transporte y disposicion final con la campamento y taladro, suministrada Charlas Ambientales
firma Geoambiental S.A.S. por Watersol S.A.S

Verificacion de pruebas diarias al . Recoleccion de aguas residuales por Pesaje y recolecion de residuos
agua de la PTAP parte de la firma Geoaseo E.S.P. solidos por parte de Geoaseo E.S.P.

Inspeccion y Limpieza de areas



ACTIVIDADES PROGRAMADAS

AN N N N N NN

Acompafiamiento y aseguramiento ambiental en actividades de perforacion.
Cumplimiento de las fichas del PGA aplicables a la etapa de perforacion.

Gestion externa de residuos sélidos y liquidos con Geoaseo E.S.P.

Jornadas de orden y aseo en el area de la plataforma, mini camp y campamento.
Gestion externa, transporte y manejo de cortes de perforacion con Geoambiental.
Aseguramiento procedimiento para la compra de agua con Watersol/Geoma.
Mantenimiento y limpieza de las cunetas perimetrales e internas.

Limpieza area interna dique de combustible.

Verificacion de toma de pardmetros in situ de la PTAR y PTAP.



