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PROYECTO PERFORACIÓN 
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REPORTE SEMANAL DE LA GESTIÓN HS 
Durante la semana del 20 al 26 de febrero de 2022, la gestión HS estuvo en marcada principalmente 
en el avance documental, acompañamiento, seguimiento y apoyo durante la actividad de 
perforación. 
 

Actividad Gestión 1 Gestión 2 Gestión 3 

Total 
Activida

des. 
Gestión 

Reuniones 

de 

seguimiento 

Participación en reunión diaria 
de seguimiento operacional y 

de HSE. 

Asistencia y 
participación en 

reunión Operativa para 
aseguramiento de 

actividades 

Participación en 
Reunión 

Gerencial. 

3 

Charlas 

Durante la semana se 
realizaron 14 charlas, 

haciendo énfasis en los 
riesgos y controles de las 

actividades a realizar, sumado 
al proceso de concientización 
en prevención de accidentes y 
cumplimiento de las Políticas 

de HSE 

Se realiza refuerzo en 
Medidas de 

prevención del Covid-
19. y la importancia en 
el uso obligatorio del 

tapabocas y lavado de 
manos. 

Divulgaciones de 
cada uno de los 

peligros y riesgos 
en el desarme, 

izaje de cargas y 
cargue 

3 

 

Gestión 

documental 

 

Seguimiento y aseguramiento 
de las actividades relacionadas 
con Permisos de Trabajo y los 

soportes, (AR) Análisis de 
Riesgo. 

Seguimiento y 
verificación a los Pre 

operacionales, 
Inspecciones de los 

equipos y maquinaria  

Se continúa 
realizando la 

retroalimentación 
a la Matriz de 
Tarjetas de 

Observaciones y 
reportes de 

incidentes, actos 
y condiciones 

inseguras. 

3 

Otras 

actividades 

Actividad teórico práctica de 
primeros auxilios. Utilización 

de cuello cervical u ortopédico,  
Sensibilización con el riesgo 
mecánico por los puntos de 

atrapamiento en el desmonte 
del equipo. 

Atención a las 
actividades de 

desarme de equipo, 
por izaje de cargas, 

atrapamientos, golpes 
o resbalones. 

Entrega de EPP 
correspondiente a 

la actividad a 
desarrollar. 

3 

Otras 

actividades 

Briefing al personal de 
conductores y operadores de 

equipos a movilizar. 

Aseguramiento y 
apoyo a los vehículos 

durante la movilización 
por el Centro Poblado 

de Guamal 
Magdalena. Control de 

PARE/SIGA. 

Aseguramiento de 
la actividad de 

bajado de Torre y 
des empinado de 

la misma. 

3 
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INDICADORES HS 
         Relación Promedio de personal y vehículos. 

CONTROL PROMEDIO DE PERSONAL Y VEHÍCULOS SEMANA 20 AL 26 FEBRERO 2022 

DEPARTAMENTO 
PERSONAL 

STAFF 
PERSONAL 

CALIFICADO 
PERSONAL NO 

CALIFICADO 
VEHÍCULOS 

ÁREA 
PERSONAL 

SUBCONTRATISTA 

Día Día Día Día Día 

Director del Proyecto 1 0 0 0 Conductores 1 

Ingeniero de Operaciones / Asistente COMAN 1 0 0 0 Estudio Ambiental 1 

Gestión Ambiental (Campo) 1 0 0 0 Vigilancia 3 

Gestión Social (Campo) 2 0 0 0 Casino 17 

HS (Salud, Seguridad Industrial) (Campo) 1 0 0 0 Halliburton (Brocas) 0 

Interventoría 4 0 0 1 Weatherford (Direccional) 0 

Conductores 0 0 0 0 Baker (Control Sólidos y osmosis) 4 

Obras Civiles 0 0 0 0 Exlog (Unidad Geológica) 2 

Perforación 3 28 8 2 Halliburton (Lodos) 2 

Administrativos 1 1 0 1 CYCO SERVICES 0 

Médico 1 0 0 0 CPVEN (Cementación) 4 

Visitas / Otros (Campo) 0 0 0 0 Halliburton (Registros)) 0 

 0 0 0 0 C&CO (Coring) 0 

  0 0 0 0 TRyRS 0 
PERSONAL STAFF UT SERCOMADI 11 29 8 3 TOTAL 34 
TOTAL 15 29 8 4 TOTAL, PERSONAL PROYECTO 86 
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Relación de personal y vehículos. 

 

 

Relación de Charlas 5 Minutos. 

RELACIÓN DE CHARLAS SEMANA DEL 20 AL 26 FEBRERO 2022 

ITEM TEMA FECHA 
DURACI

ON 
(horas) 

ASISTENTES 

1 
Políticas de Convivencia y respeto en el lugar de trabajo. 
Rolles de cada Cargo. 
Uso de Cuello Cervical 

20/02/2022 0:15:00 33 

2 Utilización del cuello cervical u ortopédico. 
Uso apropiado de EPP 21/02/2022 0:15:00 30 

3 
Tipo de quemaduras de 1,2 y 3 Orden. 
Atención a la actividades a realizar movilización de 
equipos. 

22/02/2022 0:15:00 34 

4 

Desarme de equipo. 
Cuidado con las labores que se desarrollan protección de 
manos. 
Limpieza de tanques. 

23/02/2022 0:15:00 27 

5 

Desarme de equipo. 
Uso de EPP. 
Protección de manos y pies. 
Atención Izaje de cargas. 

24/02/2022 0:15:00 24 

6 

Uso de EPP 
Bajada de Torre y desarme de equipo. 
Ojo con los Golpes. 
Cuidado al caminar desniveles. 
Caída de Objetos. 

25/02/2022 0:15:00 26 

7 Atrapamientos por movimiento de cargas.  
Atento a las órdenes del líder para los izajes de cargas. 26/02/2022 0:15:00 24 

TOTAL 1:45:00 198 
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 Charlas / Capacitación HSEQ 

 

 

Relación de Estadísticas de HS. 

RELACIÓN ESTADISTICAS HSE 
SEMANA DEL 20 AL 26 FEBRERO 2022 

DIA 20 21 22 23 24 25 26 CANTIDAD 

CHARLAS HSE 3 3 3 2 1 1 1 14 

BRIEFING HSE 1 1 0 0 0 1 0 3 

CAPACITACIÓN / 
ENTRENAMIENTO 0 0 0 0 0 0 0 0 

INDUCCIÓN GENERAL 0 0 0 0 0 0 0 0 

INDUCCIÓN ESPECIFICA 0 0 0 0 0 0 0 0 

INSPECCIONES 14 14 14 14 3 2 0 61 

REUNIONES 0 1 1 0 0 0 0 2 

TARJETAS DE OBSERVACIÓN 20 10 10 0 0 10 0 50 

PERMISOS DE TRABAJO 16 17 17 14 12 11 6 16 

ALCOHOLIMETRIAS 20 20 20 20 22 22 22 146 

ALCOHOLIMETRIAS 
POSITIVAS 0 0 0 0 0 0 0 0 

AUDITORIAS 0 0 0 0 0 0 0 0 

ANÁLISIS DE RIESGO 16 17 17 14 12 11 6 16 
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Relación de Estadísticas de HS. 

 

 

Relación de Estadísticas Acumulados de HS 

RELACIÓN ESTADISTICAS HS 
SEMANA DEL 20 AL 26 FEBRERO 2022 

DIA 20 21 22 23 24 25 26 CANTIDAD 

H/H EXPOSICIÓN 
H/H EXPOSICIÓN 

SIN LT 
704 688 720 608 592 472 416 4200 

H/H acumulado 123988 124676 125396 126004 126596 127068 127484 127484 

KM. RECORRIDOS 196 218 248 550 277 170 170 1829 

Km acumulado 91053 91271 91519 92069 92346 92516 92686 92686 
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 Relación de Estadísticas Acumulados de HS 

 

 

Relación de Estadísticas Acumulados de HS. 

INDICADORES – ACCIDENTALIDAD 
VALORES 

SEMANA DEL 20 AL 26 DE FEBRERO DEL 2022 
Accidentes de trabajo 0 
Accidentes mortales 0 
Enfermedades Laborales 0 
Días perdidos por accidentes de trabajo 0 
Días perdidos por Enfermedad Laboral 0 
Índice de Frecuencia 0 
Índice de Severidad 0 
ILI 0 
Índice de Mortalidad 0 
Índice de Prevalencia de Enfermedad laboral 0 
Índice de Incidencia de Enfermedad laboral 0 
Tasa de Ausentismo 0 

 

Relación de Estadísticas Acumulados de HS. 

 

  

4200

127484

1829

92686

H/H EXPOSICIÓN
H/H EXPOSICIÓN…

H/H acumulado KM. RECORRIDOS Km acumulado

RELACIÓN ESTADISTICAS HS. 
SEM DEL 20 FEBRERO AL 26 FEBRERO
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REGISTRO FOTOGRÁFICO DE LA GESTIÓN HS 
 

 

Inspección a equipos, maquinaria y vehículos. 

 

 

Toma de tensión arterial a los encuelladores verificando las condiciones de salud para realizar 
trabajos en altura y diligenciando el formato de Auto reporte de condiciones de salud para 

tareas de alto riesgo. 
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Seguimiento y apoyo durante la actividad de Cementación por parte de Cpven. 

 

 

Charlas Pre Turno: Utilización de cuello cervical u ortopédico. – Uso apropiado de EPP. 
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Inicio de movilización de equipos. 

 

 

Seguimiento a la actividad de Izaje de cargas y Cargue. 
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Labores de Izaje de cargas. 

 

 

Se realiza la verificación de la validez del PDT y la vigencia del mismo, constatando o 
verificando las firmas del ejecutante, emisor y Autorizante. 
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Apoyo a Desmovilización de Equipos 
 

 

Desmovilización de cargas. 
 

  



 

 
 

17 

17 

Charlas PreTurno: Desarme de equipo. – Limpieza de tanques, desarme de Sheiker. – 
Cuidado y Protección de manos. 

 

 

Buena utilización de los 3 puntos de apoyo. - Verificación buen estado llaves tanque de aceite. 
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Desmovilización de Equipos. 
 

Labor de Izaje de cargas verificando las labores de seguridad y salud en el trabajo para 
actividades de alto riesgo. 
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Charla Preturno. – Prueba de alcoholemia en aliento. – Toma de tensión. 

 

 

Divulgación del Análisis de Riesgo para las Actividades de desarme de equipo y bajado de 
Torre. 

 

  



 

 
 

20 

20 

 

Apoyo HS durante la Actividad de Bajada de Torre. 
 

 
Apoyo a la actividad de desarme (Retiro de tensores o vientos de la torre). - Seguimiento a la 

actividad de Izaje de Cargas 
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Movilización Traslado de cargas 
 

 
Señalización PARE y SIGA, movilización de cargas por el Centro Poblado de Guamal, 

Magdalena. Uso de Pertiguero 
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22 

 

Apoyo y seguimiento a las labores de alto riesgo Izajes de cargas. 
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REPORTE SEMANAL DE LA GESTIÓN 
AMBIENTAL 
Durante la semana del 20 al 26 de febrero de 2022, la gestión ambiental del proyecto se 
desarrolló en el seguimiento a las actividades de la etapa de perforación, aseguramiento 
de proveedores, gestores externos ambientales y las actividades de desmantelamiento.   
 

 
Actividad 

 
Gestión 1 

 
Gestión 2 

 
Gestión 3 

Total, 
Actividades 
de Gestión 

 
 

Seguimiento 
Fichas de 

manejo 

Aseguramiento de toma de 
parámetros insitu de la 
PTAR y PTAP. 
 
 
 
 
Verificación cumplimiento 
de las actividades de 
desmantelamiento. Retiro 
de equipos y estructuras 
del taladro y algunos 
contenedores del 
campamento y terceras 
compañías.  

Verificación diaria de 
cumplimiento del 
manejo de residuos 
sólidos y líquidos, 
realizándose una 
disposición 
adecuada. 
 
Cumplimiento en la 
realización de los 
monitoreos de las 
aguas superficiales y 
subterráneas 
posterior a la etapa 
de perforación 
 

Verificación 
manejo de lodos y 
cortes de 
perforación. 
 
 
 
Cierre de pozo de 
acuerdo a 
lineamientos 
establecidos. 

 
 
 
3 
 
 
 
 
3 
 

 
 
 

Seguimiento 
a la gestión 

de 
Proveedores 
y Gestores 

Ambientales 

Se realiza el 
aseguramiento en la 
recolección y transporte de 
residuos sólidos y líquidos 
por parte del gestor 
autorizado Geoaseo SAS 
ESP.  
 
 
 
 
Solicitud a la firma MCS de 
los monitoreos a las aguas 
superficiales y 
subterráneas. 

Se realiza la 
recolección, 
transporte y 
disposición de cortes 
de perforación con el 
gestor externo 
Geoambiental S.A.S. 
contando con los 
manifiestos de 
transporte 
respectivos,  
 
Verificación de los 
monitoreos a las 
aguas superficiales y 
subterráneas por 
parte de la firma MCS 
CONSULTORÍA. 
Realizados el 
sábado, 26 de febrero 
de 2022. 

Se realiza el 
aseguramiento de 
la compra de agua 
con el proveedor 
autorizado 
Watersol/Geoma 
para el 
campamento y 
equipo. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
3 
 
 
 
 
 
2 
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BALANCES DE CUMPLIMIENTO FICHAS DE MANEJO 
 
A continuación, se referencia el cumplimiento a la gestión ambiental de las fichas de manejo ambiental establecidas en el PGA conforme al 
avance de las etapas del Proyecto 

 

PROGRAMAS DE MANEJO  FICHA N° FICHA 
% 

CUMPLIMIENTO 

Programa de manejo de las 
actividades constructivas 

Movilización de Vehículos, Maquinaria y Equipos 
Pesados 

PGA-1  100% 

Adecuación del sitio de perforación  PGA-2  100% 

Programa de manejo del suelo 

Remoción de la Cobertura Vegetal y el Descapote PGA-3  100% 

Fauna Silvestre PGA-4 100% 

Combustibles, Lubricantes y Productos Químicos PGA-5 100% 

Manejo residuos sólidos, domésticos, industriales y 
especiales 

PGA-6 100% 

Resíduos Líquidos Domésticos e Industriales PGA-7 100% 

Materiales Radiactivos  PGA-8 100% 

Lodos de Perforación PGA-9 100% 

Desmantelamiento y Abandono PGA-10 20% 

Revegetalización de Áreas Intervenidas. PGA-11 0% 

Programa de manejo del recurso 
hídrico  

Manejo de aguas superficiales PGA-12 100% 

Manejo de aguas subterráneas PGA-13 100% 

Programa de manejo del recurso 
aire 

Manejo de fuentes de emisiones y ruido PGA-14 100% 
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PROGRAMAS DE MANEJO  FICHA N° FICHA 
% 

CUMPLIMIENTO 

Programa de Seguimiento a la 
Gestión Ambiental 

Seguimiento a la Protección del 
Recurso Hídrico 

PSM-1 100% 

Seguimiento a la gestión de residuos 
sólidos y líquidos 

PSM-2 100% 

Seguimiento a las emisiones 
atmosféricas y ruido 

PSM-3 100% 

Seguimiento al programa de gestión 
de fauna y flora 

PSM-4 100% 

Seguimiento a la revegetalización PSM-5 0% 
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BALANCE GENERAL AMBIENTAL 
 
En el transcurso de la semana del 20 al 26 de febrero de 2022, se realizó la evacuación de residuos sólidos y líquidos con el gestor 
externo autorizado Geoaseo ESP, se gestionó la compra de agua para el campamento y el equipo con el proveedor WATERSOL 
S.A.S, realizando el debido aseguramiento y seguimiento a la captación, soportes de viaje y realización de pruebas para garantizar 
la Calidad del agua. Se ejecutaron charlas ambientales en cumplimiento al PGA sobre: Programa de seguimiento y monitoreo: PSM-
4 Seguimiento al Programa de Gestión de la fauna y la flora, PMS-5 Seguimiento a la revegetalización. Plan de Contingencia y sus 
partes: Plan Estratégico, Plan Operativo y Plan Informático. Asistencia y participación en reuniones operativas. Aseguramiento de 
toma de parámetros insitu de la PTAR y PTAP, seguimiento al funcionamiento de la PTAR. Se continuó con el aseguramiento de la 
recolección, manejo y clasificación de residuos resultantes de las diferentes áreas de la locación. Gestiones para garantizar la 
realización de los monitoreos a las aguas superficiales y subterráneas en los mismos puntos donde se realizaron los monitoreos 
iniciales, estos monitoreos se realizaron el día, sábado 26 de febrero del presente. Se efectuó seguimiento del riego en la vía en 
acuerdo de colaboración con la Alcaldía Municipal de Guamal, realizándose tres días a la semana (lunes, miércoles y viernes) un 
riego en horas de la mañana y un riego en horas de la tarde. Por efecto del paro armado y la alteración del orden público y movilidad 
en las vías, no se ha podido realizar el retiro y envío para disposición final adecuada de los cortes de perforación, aguas residuales 
domesticas e industriales, se está a la espera de que se normalice la movilidad de forma segura, que garantizaría la prestación del 
servicio por parte de las empresas contratadas para el proyecto. 
 
A continuación, el balance general de la semana: 

 
 

 
 

CHARLAS AMBIENTALES 20/02/2022 21/02/2022 22/02/2022 23/02/2022 24/02/2022 25/02/2022 26/02/2022 TOTAL
Cantidad 0 0 0 2 0 0 0 2
No. pers onas 0 0 0 28 0 0 0 28
Duración (horas) 0:00 0:00 0:00 0:30 0:00 0:00 0:00 0:30

Inducción ambiental 20/02/2022 21/02/2022 22/02/2022 23/02/2022 24/02/2022 25/02/2022 26/02/2022 TOTAL
Cantidad 0 0 0 0 0 0 0 0
No. pers onas 0 0 0 0 0 0 0 0
Duración (horas) 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00
Incidentes  ambienta les 0 0 0 0 0 0 0 0
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RESIDUOS 20/02/2022 21/02/2022 22/02/2022 23/02/2022 24/02/2022 25/02/2022 26/02/2022 TOTAL
Aprovechable (kg) 0 3 0 0 0 0 0 3
No Aprovechables  (kg) 0 132 0 0 0 0 0 132
Res iduos contaminados  (kg) 0 0 0 0 0 0 0 0
Res iduos Organicos  (kg) 0 319 0 0 0 0 0 319
Cortes  de Perforación (Bbls) 70 70 140 0 0 0 0 280
Res iduos Líquidos  domés ti cos  (m3) 0 0 40 0 0 0 0 40
Res iduos Líquidos  industria les  (m3) 28,58 0 28,58 0 0 0 0 57,16
Desechos  de cementación (Bbls ) 0 0 0 0 0 0 0 0

RECURSOS NATURALES 20/02/2022 21/02/2022 22/02/2022 23/02/2022 24/02/2022 25/02/2022 26/02/2022 TOTAL
Compra de Agua (m3) 0 40 40 0 0 0 0 80
Agua Domés tica  (m3) 0 0 0 0 0 0 0 0
Agua Indus tria l  (M3) 0 0 0 0 0 0 0 0
Consumo de Agua  potable (m3) 0 0 0 0 0 0 0 0
Fumigaciones 0 0 0 0 0 0 0 0
Compra de materia l  de pétreo (m3) 0 0 0 0 0 0 0 0
Agua reuti l i zada (Bbls ) 0 0 0 0 0 0 0 0
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REGISTRO FOTOGRÁFICO DE LA GESTIÓN AMBIENTAL 
 
A continuación, se evidencia la gestión ambiental adelantada durante la semana del 20 al 26 de febrero de 2022 mediante registro fotográfico,  

 

 
 

Registro fotográfico del sitio de 
captación autorizado 

Charla ambiental al personal de 
ingreso a turno sobre Programa de 
seguimiento .Gestión fauna y flora, 

Revegetalización. Plan de 
contingencia

Controladora de tráfico salida a 
Mompox

Control mancha de aceite por 
retiro de equipo, aplicación de 
absorbente y retiro de suelo 

contaminado

Acopio de cortes de perforación en 
Cash Tank para retiro y disposición 

final
Desmonte del taladro y equipos Monitoreo de las aguas superficiales, 

jagüey aledaño a locación

Riego en la vía (Vereda San Juan de 
Dios Km 14)-convenio alcaldía de 

Guamal, Magdalena
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ACTIVIDADES PROGRAMADAS 
 

 Acompañamiento y aseguramiento ambiental en actividades de desmantelamiento.  
 Cumplimiento de las fichas del PGA aplicables a la etapa de desmantelamiento. 
 Gestión externa de residuos sólidos y líquidos con Geoaseo E.S.P. 
 Jornadas de orden y aseo en el área de la plataforma.  
 Gestión externa, transporte y manejo de cortes de perforación con Geoambiental. 
 Seguimiento de riego en vía de acuerdo de colaboración con Alcaldía Municipal de 

Guamal. 
 Charlas sobre temas ambientales al personal que permanece en etapa de 

desmantelamiento. 
 Cotización de elementos y equipos necesarios para las actividades de reconformación y 

revegetalización. 
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REPORTE SEMANAL DE LA GESTION SOCIAL  
 
PROGRAMA DE GENERACION DE EMPLEO 
 
-Se realiza divulgación de las vacantes para actividades de Obras Civiles – Ambientales y 
Desmantelamiento en el Proyecto Pozo ANH- Pailitas- 1-X   a través del prestador de CAJAMAG 
con las JAC de áreas de influencia directa e indirecta (UTS-S-029-22) y Autoridad Municipal. (UTS- 
S 030-22) 
 Los cargos ofertados son los siguientes: 
4 ayudantes de Obra 
1 supervisor de Obra Civil 
1 operador de Vibro compactador 
1 operador de Motoniveladora 
4 controladores Viales  
1 electricista 
1 aparejador  
  
Fecha de publicación: 22 de febrero 2022 
Fecha de Cierre: 24 de febrero 2022 
 
-Se realizó apoyo a la comunidad de la vereda San Juan de Dios en la postulación de las vacantes   
para actividades de Obras Civiles – Ambientales y Desmantelamiento, a través del Prestador de 
CAJAMAG:  Ayudantes de Obra y Controladoras Viales. 
 
-Se inicia con la contratación de Personal para actividades de obra civil y Desmovilización: 1 
Supervisor Civil, 2 Controladoras viales y 1 Conductor Tractomula (Todos residentes en el Municipio 
de Guamal). 
 
Durante la semana se inició con terminación de contratos de Personal en la etapa de perforación: 
Total 26 trabajadores.  Ver Tabla No. 1 
 

RETIROS DE PERSONAL 

CANTIDAD CARGO PROCEDENCIA 
3 Cuñeros Externo 
1 Encuellador Externo 

1 Aceitero Local 

6 Obrero de patio Local 

2 Chef Externo 

1 Panadeo- Lonchero Externo 

1 Bodeguero Externo 

1 Cocinera Local 

2 Auxiliares de cocina Local 

2 Meseras Local 

2 Lavanderas Local 
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RETIROS DE PERSONAL 

CANTIDAD CARGO PROCEDENCIA 
2 Camareras Local 

2 Stewart Local 

                                  Consolidado de personal liquidado durante la semana 
 
PROGRAMA DE CAPACITACIÓN Y ENTRENAMIENTO DEL PERSONAL VINCULADO AL 
PROYECTO  
                                                                                                                            
Se realizó Charla de Inducción sobre la capacitación en DDHH a Personal de la tercera rotación 
que se encontraba pendiente (8 participantes). 
 
PROGRAMA DE ATENCION A COMUNIDADES DE INTERES ISQR 
 
ISQR CERRADA: 
-ISQR 49. 18-02-2022: El señor Gustavo Guerra, representante Legal   de la Asociación de 
Trabajadores Técnicos y Tecnólogos de Guamal radica oficio solicitando que para los trabajos de 
"Desarme del Equipo SERINCO D- 10", se tenga en cuenta trabajadores de la comunidad de 
Guamal Estado:  Cerrada. 
 
21-02-22: Se realizó reunión con representantes de la Asociación ASOTECG (Gustavo Guerra y 
Luis Ribo), con el fin de atender y revisar la solicitud radicada el 18/02/22. Se le manifiesta los 
cargos que serán requeridos para dos (2) actividades: Obra Civil - Ambiental para restauración de 
la plataforma y Desarme y desmovilización, los mismos serán ofertados a través de la Plataforma 
de CAJAMAG: 1 Operador Vibro Compactador, 1 Operador de Motoniveladora, 1 Supervisor Civil, 
4 ayudantes de obra, 2 Operadores de Montacargas, 2 Operadores de Pajarita, 1 Aparejador, 1 
Electricista, 1 Perdiguero, 4 Controladores viales, 1 conductor de Tractomula C3.  
 
22-02- 2022: Se realiza cierre ISQR a través de un oficio “Respuesta Oficio del 18 de febrero 2022- 
Desarme del Equipo Proyecto Pailitas 1X. (UTS- S- 028-22)- 
 
 Se   le entrega al representante de ASOTECG, las vacantes ofertadas para la actividad de Obra 
Civil y Desmantelamiento. 
 
-ISQR 50 19-02-2022: Solicitud de la Alcaldía “Listado de Bienes y Servicios Locales y 
Subcontratistas que participaron en el proyecto para el pago de Industria y Comercio. 
 
24/02/22: se genera comunicado en “Respuesta Solicitud de Bienes y Servicios Locales” 
radicándose oficio en el Despacho del alcalde y secretaria de Hacienda. Estado: Cerrada. 
 
ISQR ABIERTAS: 
 
- ISQR 48.  07-02-2022.  El señor José Rangel envía una queja formal, vía correo electrónico, 
dirigida a la interventoría, con copia a UT-Sercomadi, manifestando los siguiente: """"Que la 
compañía GEOASEO nos adeuda por servicios, que realizamos desde el mes de diciembre , enero 
y el día 03 de febrero nos envía un comunicado, donde pone parámetros de facturación ya 
terminado la operación, lo que veo es que nos quieren dilatar los pagos quiere decir que hacemos 
los servicios facturamos mes vencido y se demoran 60 días para realizar el pago, entonces nos 
cancelaran en los meses de marzo y abril y ustedes ya se han ido del municipio, porque está 
operación ya se acabó. y quién nos asegura que esta empresa nos cancele"  
                                                                                                              
1 
                                                                                       
24-02-22: UT SERCOMADI envía respuesta y soportes respectivos a la QUEJA en contra de la 
empresa GEOASEO SAS ESP, presentada por el Sr. José Luis Rangel, representante legal de la 
empresa local Guamal Express S.A.S, por supuestas anomalías en la prestación del servicio de 
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transporte de agua para el proyecto. (Respuesta enviada a director de Interventoría) Estado: 
Seguimiento    
 

 
                                                                                                                                                                                             
  
INVERSIÓN SOCIAL 
 
20-02-2022: Seguimiento al PIS Mejoramiento del parque Central y Otros Escenarios Deportivos 
del Corregimiento Los Andes, en contacto con el Ingeniero de la obra, David Surmay manifestó que 
el avance del proyecto se encuentra en un 90%, quedando pendiente detalles como: Instalación de 
Lámparas y de Maquinas Biosaludables. 
 
21-02-2022: Se realizó la prueba de la Planta Eléctrica Diesel de 27 KV sin transferencia y 
acondicionamiento en la vereda San Juan de Dios por parte del contratista Corporación NBA con 
el acompañamiento del vice presiente de la JAC y miembros de la comunidad. La Planta funcionó 
correctamente.   
 
26-02-2022: Seguimiento a los Proyectos de Inversión Social y de Emprendimiento en el 
Corregimiento de San José de Paraco y la Vereda de Sabana de Marañón, los cuales se encuentran 
en muy buenas condiciones.  En Sabanas de Marañón se resalta el cambio de ubicación de las 
especies, la construcción de una porqueriza con las especificaciones adecuadas y el compromiso 
del grupo de mujeres beneficiaras, siempre al cuidado de su proyecto.  Por su parte en San José 
de Paraco, se evidenció la construcción del tanque de agua y los bebederos para los cerdos. 
 
-Seguimiento al Proyecto de Inversión Social Mejoramiento del Parque y Otros Escenarios 
Deportivos en el Corregimiento de los Andes, lo cual se encuentra en un 95% de ejecución, se 
encuentra pendiente la instalación de las máquinas biosaludables.  Se hicieron algunas 
recomendaciones para mejorar acabados, paisaje, limpieza general y tableros de baloncesto. 
 
 
OTRAS ACTIVIDADES: 
                                                                                                                                                                                                                                                                
-Atención a comunidad en Oficina de UT Sercomadi, en temas relacionados a nuevas convocatorias 
para la etapa de obra civil, ambiental, desmovilización y desarme. 
                                                                                                                                                                                                       
-Actualización del Cronograma de Actividades (Se envía a la Interventoría Social). 
                                                                                                                                                                      
-Por solicitud de la Interventoría Social se realizó reunión con Supervisión Social ENTerritorio, 
Interventoría Social y UT Sercomadi (área social), con el fin de revisar el cronograma de cierre, de 
manera virtual por Teams.   En la reunión se precisaron los siguientes temas: 
 
-Se define fecha de entrega del proyecto del Corregimiento de Los Andes para el 05 de marzo 2022 
con la instalación de la valla en el Parque Central y el otro Escenario Deportivo, placa que no fue 
utilizada en la Vereda de San Juan de Dios, Invitaremos al secretario de Planeación para la entrega 
del parque. 
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-Se entregará un informe final de la Gestión Social desarrollada para la Alcaldía, Veeduría y 
Personería. 
 
-Las fechas de las actividades de reuniones de cierre quedaron definidas en el cronograma de la 
siguiente manera: 15, 16 y 17 de marzo 2022 para comunidad San José de Paraco, Los Andes y 
Sabanas de Marañón y para el 31 de marzo 2022 y el 1 de abril San Juan de Dios y Alcaldía. 
 
Los soportes para las actividades de cierre son:  
- Acta de reunión de Cierre  
- Paz y Salvo de cierre que será firmado por el presidente de la JAC vigente  
- Presentación con la información de cada comunidad 
 
-Se está elaborando índice de Dossier para revisión por parte de la interventoría Social. 
 
-En desarrollo, organización y scanner de actas de entregas parciales y finales de los proyectos de 
inversión social, proyecto de emprendimientos de mujeres de las veredas San Juan de Dios, 
Sabana de Marañón, Corregimiento de San José de Paraco, Los Andes y Alcaldía de Municipal. 
(Soportes enviados a Interventoría Social para revisión).  
     
-Seguimiento solicitud por parte de la comunidad del Corregimiento de San José de Paraco, se 
reporta el aporte voluntario por parte de la UT SERCOMADI en el Mantenimiento a puntos críticos 
de la vía de acceso que conduce hacia el Corregimiento con el apoyo de maquinaria y personal.   
 
-Apoyo a la Administradora en el proceso de selección de personal de mano de obra No Calificada 
para las actividades de Obra Civiles: Ayudante de Obra Civil y Controladoras viales.  
                                                                                                                                                                                                                        
-Atención a la comunidad en temas relacionados con el enganche de personal para las actividades 
de Obras Civiles y Desmantelamiento. 
 
-Presentación de reunión de cierre para revisión por parte de la Interventoría Social. 
 
-Envío del cronograma de las actividades específicas de Gestión Social a Interventoría. 
 
-Matriz de ISQR actualizada (Enviada a la Interventoría). 
 
-En desarrollo Informe Mensual del mes de febrero.                                                                                                                                                              
 
Actividades Programadas / Compromisos  
 
* Monitoreo de Entorno áreas de influencia directa e indirecta.                                                                                                                                                         
*Seguimiento a los Proyectos de Inversión Social entregados a las comunidades de áreas de 
influencia directa. 
* Seguimiento a ISQR. 
*Participación en la reunión de seguimiento semanal con Interventoría - ENTerritorio                                                                                                             
* Organización documental de Gestión Social para Dossier Social.                                
* Entrega Final del Proyecto de Inversión Social con el Corregimiento de los Andes.                            
* Seguimiento a la consecución de los Paz y Salvos de Proveedores de Inversión Social. 
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BIENES Y SERVICIOS 
 
Adjunto se relaciona los pagos realizados durante la semana del 20 al 26 de febrero de 2022 a los 
proveedores de la zona de interés.  
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REGISTRO FOTOGRÁFICO GESTIÓN SOCIAL  
 

    
 
 
Foto  
No. 1 

Fecha:  20/02/2022 
Lugar:   oficina UT Sercomadi 
Actividad: Entrega final del PIS " 
Fortalecimiento a las Juntas de Acción 
Comunal de las veredas San Juan de 
Dios, Sabana de Marañón, 
Corregimientos de los Andes y San José 
de Paraco, a través de capacitación y 
entrega de Kits. 

 
 
Foto  
No. 2 

Fecha:  21/02/2022 
Lugar: oficina UT Sercomadi 
  Actividad: Reunión con 
representantes de la Asociación 
ASOTECG (Gustavo Guerra y Luis 
Ribon), con el fin de atender y revisar 
la solicitud radicada el 18/02/22. 
(ISQR No. 49). 

 
 

 

 
 
 
Foto  
No. 3 

Fecha:  21/02/2022 
Lugar:  Vereda San Juan de Dios-KM14. 
Actividad: Se realizó la prueba de la 
Planta Eléctrica Diesel de 27 KV sin 
transferencia y acondicionamiento en la 
vereda San Juan de Dios por parte del 
contratista Corporación NBA con el 
acompañamiento del vice presiente de la 
JAC y miembros de la comunidad. La 
Planta funcionó correctamente.   

 
Foto  
No. 4 

Fecha:  21/02/2022 
 Lugar:  Oficina UT Sercomadi 
Actividad: Atención a comunidad en 
Oficina de UT Sercomadi, en temas 
relacionados a nuevas convocatorias 
para la etapa de obra civil, ambiental, 
desmovilización y desarme. 
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Foto  
No. 5 

Fecha:  22/02/2022 
Actividad: Divulgación de las vacantes 
para actividades de Obras Civiles – 
Ambientales y Desmantelamiento en el 
Proyecto Pozo ANH- Pailitas- 1-X   a 
través del prestador de CAJAMAG con 
las JAC de áreas de influencia directa e 
indirecta. 

Foto  
No. 6 

Fecha:  22/02/2022 
Lugar:  Oficina UT Sercomadi  
Actividad:  
 Apoyo a la comunidad de la vereda 
San Juan de Dios en la postulación 
de las vacantes   para actividades de 
Obras Civiles – Ambientales y 
Desmantelamiento, a través del 
Prestador de CAJAMAG.      

 
 

 

 

 
 
 
Foto  
No. 7 

Fecha:  22/02/2022 
Lugar:   Oficina UT Sercomadi 
Actividad: Se realiza cierre ISQR No. 49 
por parte del representante de 
ASOTECG. (Gustavo Guerra). 
 

 
 
 
Foto  
No. 8 

Fecha:  23/02/2022 
Lugar:   Oficina UT Sercomadi 
Actividad:  Se realizó apoyo a la 
comunidad de la vereda San Juan de 
Dios en la postulación de las vacantes   
para actividades de Obras Civiles – 
Ambientales y Desmantelamiento, a 
través del Prestador de CAJAMAG:  
Ayudantes de Obra y Controladoras 
Viales. 
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Foto  
No. 9 

Fecha:  24/02/2022 
Lugar:  oficina UT Sercomadi 
Actividad: Se realizó apoyo a la 
comunidad de la vereda San Juan de 
Dios en la postulación de las vacantes   
para actividades de Obras Civiles – 
Ambientales y Desmantelamiento, a 
través del Prestador de CAJAMAG:  
Ayudantes de Obra y Controladoras 
Viales. 

 
 
 
Foto  
No. 10 

Fecha:  24/02/2022 
Lugar: Locación.  
 Actividad:  
Se realizó Charla de Inducción sobre la 
capacitación en DDHH a Personal de 
la tercera rotación que se encontraba 
pendiente.    
                                                                                                        

  

 

 
Foto 
No. 11 

Fecha:  24/02/2022 
Lugar:  Oficina UT Sercomadi 
Actividad: Atendiendo la solicitud por 
parte de la comunidad del 
Corregimiento de San José de Paraco, 
se reporta el aporte voluntario por parte 
de la UT SERCOMADI en el 
Mantenimiento a puntos críticos de la 
vía de acceso que conduce hacia el 
Corregimiento con el apoyo de 
maquinaria y personal. 

 
Foto 
No. 12 

Fecha:  25/02/2022 
Lugar:   Oficina UT Sercomadi 
Actividad: Atención a la comunidad 
en temas relacionados con el 
enganche de personal para las 
actividades de Obras Civiles y 
Desmantelamiento. 
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Foto 
No. 13 

Fecha:  25/02/2022 
Lugar: Oficina UT Sercomadi  
Actividad: Atención a la comunidad en 
temas relacionados con el enganche de 
personal para las actividades de Obras 
Civiles y Desmantelamiento. 

 
Foto 
No. 
14 

Fecha:  26/02/2022 
Lugar: Sabanas de Marañón 
Actividad:  Seguimiento al proyecto de 
emprendimiento productivo de género.  
Cría de Cerdos. 

 
 

 
Foto 
No. 15 

Fecha:  26/02/2022 
Lugar:  Corregimiento de los 
Andes                                      Actividad:    
Seguimiento al proyecto 
mejoramiento de parques y otros 
escenarios deportivos. 

 
Foto 
No. 16 

Fecha:  26/02/2022 
Lugar:   San José de Paraco  
Actividad: Seguimiento al proyecto de 
emprendimiento productivo de género.  
Cría de Cerdos. 
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REPORTE DE AVANCE DE ANALISIS DE NUCLEOS  
 

ACTIVIDADES EJECUTADAS 
 
Se terminó de adquirir, procesar y verificar la data correspondiente al registro espectral de rayos 
gamma de todo el pozo. Para concluir con este entregable se necesitaría el registro corrido por 
wireline en el pozo y realizar el escalamiento respectivo. Se terminó con la fase de adquisición de 
tomografía axial computarizada para todo el pozo, de la misma manera se inició el procesamiento 
final para los núcleos 1 al 15 hasta el momento 315,8 pies cuentan con información final. Se ha 
adelantado el procesamiento inicial de las imágenes hasta el core 23 (1104.55 pies). El área de 
corte estuvo fuera de servicio por día y medio esta semana debido a mantenimiento correctivo por 
lo que no se alcanzó el objetivo de la semana, sin embargo, se han redoblado esfuerzos en esta 
área para mantener su entrega sin modificación. Hasta el momento han sido cortados los núcleos 
1 al 17 (819.80 pies). En fotografía se han adquirido imágenes hasta el core 14 (667.80 pies) de los 
cuales 581.70 pies (core 12) han sido editados. El programa se mantiene sin modificaciones por el 
momento.  
 
 
             Avance de análisis por actividades 

 
 
 

 
Gráfica de avance general del proyecto  
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ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA EL PRÓXIMO CORTE A 4 DE MARZO  
 
Continuar con el corte longitudinal, meta core 26 finalizado (1257.15 pies) Continuar con 
procesamiento final de tomografía, meta core 15 finalizado (708.90 pies) Realizar el procesamiento 
inicial de la tomografía al restante de los núcleos Continuar con la fotografía digital, meta core 24 
finalizado (1038.10 pies), editado core 24 (1038.10 pies) Iniciar el proceso de preservación final de 
los cores cuya fotografía ha sido revisada, meta core 12 finalizado. Realizar entrega a interventoría 
de la información definitiva correspondiente a los cores 1 a 15. 
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 REPORTE DE ACTIVIDAD DE DESARME Y MOVILIZACIÓN 

 

Miércoles 23/02/2022 
 
 Despacho de tres cargas propias y dos cargas de compañía tercerizada.  
  
 Total, cargas despachadas: 5 
 Achicamiento de tanques de lodos 

 
 Limpieza de Zarandas 

 
 Desvestida de mesa, rig down de herramientas 

 
 Desarme de red eléctrica y mangueras del Top drive 

 
 Cargue de: cama baja con bomba de lodos MZ9 + tanque de agua hidromático, cama baja con 

bomba de lodos PZ9 Banco de prueba, drilling spool y BOP Anular cama alta con sancocho, 
choke manifold + poor boy. 

 
 
Jueves 24/02/2022 
 
 Despacho de cinco cargas propias. 

 
 Rig down Top drive + Riel 

 
 Rig down y cargue de sistema de control de sólidos en cama alta (Shakers + 3 en 1) 
 
 Cargue de Motor Cat D399 y manifold centrifugas bombas 

 
 
Viernes 25/02/2022 
 
 Retiró vientos y tumbo Torre 

 
 Continuo con limpieza en trampa de tanques de lodos 

 
 Retiró planchada 
 
 Rig down de escaleras de la mesa 

 
 Inició desarme equipos de Baker (tratamiento de sólidos) 

 
 Inventario de casetas 

 
 Aseguramiento de cables eléctricos del equipo 

 
Sábado 26/02/2022 
 
 Despacho de 4 cargas propias con destino Lote salida Guamal y despacho de 7 cargas de 

terceras compañías: 
 

 Desenhebro cable del malacate principal y de los winches 
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 Bajó casa del perro y alerones de la mesa 
 

 Aseguro tanques de lodos para viajar  
 

 Inventario y aseguramiento de casetas y cocina de campamento 
 
 
RELACIÓN DE CARGAS MOVILIZADAS RIG D10 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FECHA CARGA TIPO CONDUCTOR PLACA DESTINO
1 Caseta generadores Volvo Cama alta Dairo Peña SWO 073 Base La Gómez
2 Bomba de lodos PAH8 Cama alta Jairo Torres WFL 525 Base La Gómez
3 Motor CAT Bomba de lodos Oil well Cama baja John Jimenez SVT 159 Base La Gómez
4 Frack Tank Enganche Jose Arias MCC 915 San Marcos, Sucre
5 Caseta generadores D4 Enganche Jairo Erazo WLW 811 San Marcos, Sucre
6 Canasta tubería Cama alta Michael Carrillo ZGC 725 Base La Gómez
7 Bomba de lodos Oil Well Cama baja Dairo Peña SWO 073 Base La Gómez
8 Caseta + acumulador Cama alta John Jimenez SVT 159 Base La Gómez
9 Motor CAT D399 Cama alta Omar Florez SWN 732 Base La Gómez

10 Caseta Cama alta Jairo Torres WFL 525 Base La Gómez
11 Cisterna (CPVEN) Enganche Wilson Carrillo TRG 285 San Martín, Cesar
12 Bulk (CPVEN) Enganche Michael Carrillo ZGC 725 San Martín, Cesar
13 Bomba de lodos PZ9 + BOP Anular Cama baja William Acosta GYL 032 Base La Gómez
14 Bomba de lodos MZ9 + Tanque hidromatico Cama baja Michael Carrillo ZGC 725 Base La Gómez
15 Top drive + BOP Doble Ram Cama alta Jairo Erazo WLW 811 Base La Gómez
16 Sancocho + Choke manifold y Poor boy Cama alta Dairo Peña SWO 073 Base La Gómez
17 Canasta de tubería Cama alta Jose Arias MCC 915 Base La Gómez

25/02/2022 - - - - - -
18 Unidad Dewatering (Baker) Cama alta Carlos Vanegas THQ 814 Villavicencio
19 Catch Tank (Baker) Cama alta John Jimenez ZGC 725 Villavicencio
20 Bombas centrifugas y estructura (Baker) Cama alta Jairo Torres WFL 525 Villavicencio
21 Paneles y centrifugas (Baker) Cama alta Jairo Erazo WLW 811 Villavicencio
22 Caseta almacen (Baker) Cama baja Michael Carrillo ZGC 725 Villavicencio
23 Caseta Oficina (Baker) Cama alta Omar Florez SWN 732 Chía, Cundinamarca
24 Casetas (Exlog) Cama alta Dairo Peña SWO 073 Cota, Cundinamarca
25 Caseta Cama alta Carlos Vanegas THQ 814 Lote salida Guamal
26 Planchada Carromacho Jose Arias WCU 461 Lote salida Guamal
27 Motor CAT D399 + manifold centrifugas Cama baja William Acosta GYL 032 Lote salida Guamal
28 Shakers + 3en1 Cama alta Alvaro Alfaro VKK 872 Lote salida Guamal
29 Grúa Autopropulsada Henry Alvarez - Lote salida Guamal

MOVILIZACIÓN FINAL DE CARGAS PROYECTO ANH-PAILITAS-1-X

26/02/2022

20/02/2022

21/02/2022

22/02/2022

23/02/2022

24/02/2022
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GRÁFICAS DE AVANCE 
 
AVANCE MOVILIZACIÓN DE CARGAS PROPIAS 
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AVANCE MOVILIZACIÓN DE CARGAS TERCERAS COMPAÑÍAS 
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En constancia de la veracidad de la información se hace firmar este reporte por parte del 
director de proyecto  
 
 

 
______________________________ 
Luis Castillo  
Director proyecto ANH Pailitas  

 


