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Sedeterla de Saiuy
Subred lmegrxa ce Smklos de Salud

“Centro Oriente E.S.E.

SUBRED II\TI‘GRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
FOR\II\TO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

YO - GESTION DE CONTRATACION

¥ DATOS'GER

No. CONTRATO - OPS:

Proceso al que pertencee:

PROCESO ASISTENCIAL/PEDIATRIA

Nambre del Contratista:

Feeha Iniclo:

PPS 32152022 C.D.P. No: 105 Servicio al que pertenece: INTERMEDIOS
Unidad a la que pertencee: VICTORIA
[AU'RA MARIA CABRERA GARCIA —I C.C. lﬁ4569.545 I des
Fecha Terminacion incial: Valor Mensual: § 16.434.000 Valor a cobrar: $ 16.434.000

""‘ﬁ'é’;‘{"" VALOR ADICION FECIADE T

ECIA DI INICIO MINACION
7 A f

\'Al ORPAGO

MES DF CUENTA D :
* CORRO ! SEGURIDAT SOCLAL

FRcnADERAGO
LANILLA %

FEBRERQ § 16.434.000 H 982 000 " 56542237 64/02/2022

VALOR INICIALY VALGR TOTAL DEL SALDO DEL CONTRATG.
Resumeude | DRI, CONTRATO <_'CONTRATO SALDO DEL CONTRATO -,
contrate

$ 67.230.000 $67.230.000

$ 16.434.000

§ 50.796.000

;2. INFORMI DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTR

OBJE TO DLL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO PEDIATRA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
.S.E.

DE SALUD CENTRO ORIENTE

Relucitn de uctividades pars ¢l periodo: Desde:

01/02/2022

Hasta;[ 28/02/2022

OBLIGACIO

(Las esti

Realizar las actividades, p

o fiagnésticos y terapéuticos d idos SIN
. | CONVENIO dentro del plan de mancjo de su especialidad, con alto nivel ci Realizo las actividady i diagnosticos y é determinados dentro del plan de mancjo de su especialidad, con | Historias
§o ético y humano, de SIN CONV!:NIO mancra aportuna SIN CONVENIO y p un alto nivel ci éuco y humano, de una mancra oportuna y pertinente, en cor dencia con las i de los Clinicas
en cor con las de los ¥y teniendo en cuenta que pacientes, y teniendo en cuenta que toclas las decisiones clinicas generadas en la atencion médica procurarin ¢l mejoramiento deda JAplicativo
todas tas decisioncs clinicas generadas en la atencion médica procuraran ¢l salud del paciente. Dinamica
* | mejoramiento de la salud del paciente
Brindar un SIN CONVENIO atencién en salud con oportunidad, integridad, Histori
suliciencia y pertinencia, en un de atencion p da SIN CONVENIO  [Brindo una atencién en salud con oportunidad, integridad, suficiencia y pertinencia, cn un bi de atencion p lizada y Cli orias
2 realizada y humnmnd'l cumpliendo el prmclpm de cquldad y con énfasis e lwmanizada, cumpliendo el principio de equidad y con éul'asls en ividades, p p inter ¥y guias de A ?iw;?
PR "y . 1, PRIy atIve
) Pl inter y guias de atencion, de acuerdo [atencion, de acuerdo a los de y phcaive
. PR . Dinamica .
alog de y
y Realizar tas actividades segin las necesidades de la subred dando cubertura on todas | Realizo las actividades scgim las necesidades de la subred dando cubertura cn todas las Unidades en donde se presta el servicio y sea programacion
.. |las Unidades en, donde sc presta el servicio y sea requerido requerido. actividades
Informar al paciente y su famitia sobre la condicion clinica, plan de mancjo, atencién y Historias
4 recomendaciones de egreso, generando un alto grado de satisfaccién sobre los Informo al pacicnte y su familia sobre la condicion clinica, plan de mancjo, atencion y d de cgreso, do un alto |Clinicas
. 1servicios p resolviendo i d lacionadas SIN CONVENIO con ¢l grado de satisfaccién sobre Jos servicios prestados, resolviendo inquictudes relacionadas con cf proceso de atencidn. Aplicalive
praceso de atencion. Dinamica
iligenciar los registros de las i fimi ividudes ¢ . . . s . . . . Historias
.D gencia fos reg N . o s T, Diligencio tos registros de las aclividades e inter que permita mantener actualizados los ”‘,s ort
. - {intervenciongs, que permita mantener los informes . Wk N L . . : - Clinicas
s o . N . o informes estadisticos definidos por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para cl cumplimiento de los L
por b normatividad vigente y todos aquellos rogisiros necesarios para ¢l cumplimicnto o Aplicativo
. - procesos de costos y facturacion. o N
de los procesos de costos y facturacion. Dinamica
i ' Historias
6 Respetar los derechos del paciente, cumplir el eodigo de ética médica y las Respeto los derechos del paciente, cumplir ¢l codigo de ética médica y las disposiciones legales pertinentes propias de los servicios  |Clinicas
© & jdisposiviones legales pertinentes propias de los servicios en donde se preste a atencion|en donde se preste la atencion. Aplicativo
. Dinamica
Realizar ef scguimiento y control a pacientes en los que se requiera su participacion ¢ : TITSTonas
. AT & seguy . P ue se re P " Realizo ¢l segnimicnto y control a pacientes en los que se requicra su p ¢ impartir al equipo de salud sobre {Clinicas
7 impatir instsucciones at equipo de salud sobre los pracedimicntos ordenos SIN los procedimicntos ordenados Aplicativo
{CONVENIO P - fplieat
; Enmitir conceptos médicos que se requieran, de conformidad a su especialidad, realizar Historfag
E N P L .q B cq ’ N p ’ Enmo conceplos mcdlcos que sc rcqulcmn de conformidad a su especialidad, rcah?ar restimencs de historia clinica, epicrisis u atros }Clinicas
8 . - |resfimenes de historia clinica, cpierisis u otros documentos asistenciales o N o P
: . P [ que sean Aplicativo
VOS que scan H .
Dinamica
*|Diligenciar en forma completa, oportuna SIN CONVENIO, sistematizada y fegible (en
los casos en que se presenten fallag det sistema), los formatos, la historias clinicas, Diligencio en forma completa, oportuna, sistematizada y legible {en los casos en que se presenten fallas del sistema), los formatos, 12 {Historias
9 " | consentimiento infarmado, repertes de estudips y demas registros propios de su actuar, |historias clinicas, consentimiento ml‘ormndo, reportes de estudios y demds registros propios de su actuar, de acucrdo a lo establiecido {Clinicas
" |de acuerdo a lo establecido en la normatividad vigentc, los procedimientos de auditoria [en la idad vigente, los i de auditoria y demds dircetrices rclamonndns con ¢l mancjo de historias clinicas y Aplicalivo
y demis directrices relacionadis SIN CONVENIO con el mancjo de historias clinicas y| do todas las fizadas al paciente con la firma. Dinamica
L todas las li: al paciente con la firma
g Historias
: . . s " . . . . . . " . . . . Clinicas
10 Garantizar la debida reserva de la informacion del paciente y de los registros clinicos. |Garantizo la debida reserva de [a informacion del paciente y de los registros clinicos: Aplicativo
. ) AIVS

Dinamica




Utifizar de mancra N ’ fos quipos, Sy ¢ . ¥ los recursos que Utilizo de mancra adi los equipos, ei y los recursos que ta Sublcd wponc af desarrollo de lus actividades |
1" |12 Subred aporie al de fas y por su N L . L N R Libro de
11 s . N N N 8 y resp: por su ] cuando los daitos s¢ pot o de N
‘| reposicin o reparacién cuando los datos se ocasionen por negligencia SIN los mismos. invetario
.- }CONVENIO o decuada manipulacién de los mismos .

12 Reportar. ai drea de Recursos Fisicos - Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de | Reporto al drca de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propicdad dcl \:o iratisia, que sc destinc a las Libro de

“": | propicdad del contratista, que se destine a las actividades asistenciales. actividades asistenciales. invetarios
it 4 nder i i € 5¢ enc ji N . . " H ibr

. f“: z:::;?:la deberé responder por la seguridad de los equipos que se encuentren bajo Respondo por la seguridad de los equipos que se encuentren bajo su custodia. . I:R:‘:S;

‘| Apoyar la
{en desarrotlo de la atencion que se obliga a prestar a los usuarios o pacientes que

gk

de a recl

y requerimientos que se presenten

demanden el servicio

Apoyo la de a recl. y requerimientos que se presenien ein dcs-urollc dc la alcl\mén que sc obligaa
prestar a fos usuarios o pacientes que demanden ¢l servicio.

Reportes PQR

Prestar el apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asi que se

Presto ¢l apoyo nceesario para dar respucsta a objeciones iniciales cvmndo asi que sc genere Glosa Dcﬁmuva o procesos de

comités y eventos a fos cuales sca convocado

Asistoa las jornadas dc capacitacién, induccion, reuniones, comités y cventos a los cuales sea convocado.

genere Glosa Definitiva o procesos de Conciliacién por parte de EAPB Conciliacién por parie de EAPB.
Notificar los sucesos de scguridad que se presenten durante ¢l proceso atencion e . L . ' i
N N . . Notifico fos sucesos de scguridad que se presenten durante ¢l proceso de atencion al pacieate y apoyar.en los analisis a los que sea
167 .| paciente y apoyar en los analisis a los que sea convocado ¢ impiementar las acciones " . 8 N e programa almera
. . . - convocada ¢ implementar las acciones de mejora definidas para el servicio.
- . |de mejora definidas para ¢l servicio. -
Reportar los eventos de notificacién obligatoria con la oportunidad establecida en [a e " : . : . . I'“_smms
17 " N Repoito los cventes de notilicacion obligatoria con la oportunidad establecida en 1a normatividad' vigente. Clinicas
nermatividad vigente, A il
r las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro espacio L : . . . I " -
/\‘plo)_'n N N cencia de s o © L. otro esp Apoyo las actividades de docencia de servicio en fa revista médica u otro espacio dirigidas a los cstudiantes y/o personal del scrvicio, .
18 . |dirigidas a los estudiantes y/o personal SIN CONVENIOI del servicio, para el N Rondas Meclicas
: i para el desarrollo y formacion del recurso humano en salud.
“.%." | desarrolto y formacion del recurso humano en salud
Hislorias
- | Instruir a 1a idad sobre 1a ién de las ropias de su . o . L .
19 - v prop! Educo a la comunidad sobre la prevencion de las enfermedades propias de su especialidad. Clinicas
“lespecialidad. Aplicativo
Dinamica,
0 Asistir a las jornadas SIN CONVENIO dadas de capacitacion, induccién,reuniones, Registro de

capacitaciones

.| Informar eportunamenie SIN CONVENIO al supervisor del contrato cualquier
i |novedad que afecte ef cumplimicnto de sus obligaciones.

Informo oportunamente at supervisor del contrato cualquier novedad que afecte el cumplimicnto de sus obligaciones

cpnccplr)
coordinadora

Facilitar las labores de supervision, evaluacién y control que ta SUBRED realice en
forma directa por la Subdireccién de Scrvicios de Salud, la Oficina SIN CONVENIO
de Calidad y/o a través de terceros

Facilito las labores de supervisién, evaluacion y control que la SUBRED realice en forma dirccta por ta Subdirecciédn de Servicios de

Salud, la Oficina de Calidad y/o a través de terceros.

Auditoria interna

Cumplir oportunamente SIN CONVENIO las recomendaciones, oportunidades de

las

CONVENIO que hace parte integral del presente conirato. Contenidas cn el formato de
necesidad de personal que hace parte integral del presente contrato

especialidad relacionados con esta.

mejora, actas de compromiso y demas solicitudes de fa Supervision y de la Oficina SIN gu:ﬂ])cl)oru'pul de Calidad opot de mejora, actas de compromiso y demds solicitudes de la Supervision y Rcysm) de
v | CONVENIO de Calidad ¢ la Olicina de Calidac. o o
o
24 Acreditar inscripcion en ¢l RETHUS, MIPRES y RUAF Acredito inscripeion en el RETHUS, MIPRES y RUAF.
: Portar ef t instituciona! SIN CONVENIOI de Ia £13 dur j id g A - : s
257 ortar ¢l eamet instituciona S dela SUBRED durante la jecucién Porto el carnet institucional de [a SUBRED durante 1a ejecucién de las actividades contractuates,
de las actividades contractuales
. Prestar el servicio de conformidad con la programacién de agenda acordada con el Presta el servicio de canlormidad con 1a programacion de agenda acordada con ¢t supervisor del contrato, para el desarrollo desus | progromacion
i |supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades actividades. actividades
Participar en las i y estudios f de casos a resolver
.| causas y i bl propios de su especialidad relacionados SIN Participo en las i wdi {ficos de ¢ . i . e bt onios d
27...- | CONVENIO con csc. Cumemdns cn el formado de necesidad del personal SIN articipo en fas ¥ estudios esp de casos A fesolver caisas y solciones a problemas propios de su

Revista Medica

Observaciones:

Firma del Contratista

Nota:

deber contractual anexar la centificacion det pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener contralo uevo
adjuntar ¢l soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud come cotizante y afiliacion a pension.,
Teniendo er cuenla que con la implementacion det Decreto 1273 de 2018 ¢f pago de aportes se hace de mancra vencida
de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016,

41.569.545 de

VIS] l'O BUENO SUPL}(VISO DE CONTRA’! os N l

V]S T 0 BUFNO SUJ’I' RVI@OR DL CO l R/\TOS N2

HECTOR JAV]ER QU/%O\IES ALBARRACIN

S/\\I'IOS FIDEL HERRERA C/\C}-Rl S

MEDICO ESPECIALISTA CODIGO 213 GRADO 32

., DIRECTOR JOsfr mu/ylow

CERMAC T
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' AURA MARIA CABRERA GARCIA

NIT. 41569545-4

Régimen: No responsable de IVA

Tipo de persona: Natural

CR 13 136 51 AP 305, Bogota D.C., Bogota, Colombia

Tel. 3153364424

Autorizacién facturacion electronica No, 18764019258244 valida desde 2021-10-0¢ hasia 2022-04-08 rango desde FE16 hasta FE200

. DATOS DEL CLIENTE
900959051

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

04/02/2022 14:07:11

CENTRO ORIENTE ESE

04/03/2022

DG 34 4 37, Bogota, D.C., Bogota, Colombia —

COP Colombia, Pesos

34444384

recepcionfacturasservicios@subredcentrooriente.gob,cd

Crédito

85100000-0

Transferencia Débito Bancaria

| 04103/2022

PEDIATRIA

HONORARIOS POR SERVICIOS DE
PEDIATRIA DEL 01 AL 28 DE FEBRERO
2022

"$16.434.000,00

$16.434.000,00

$0.00

$0.00

$16.434.000,00

I b10a33cff77cdedee2dd40adab04a7ecad46d2bh3ec011585cac402b8cEbBacee2ab7ae7707f7084b42972545527bact

I (dieciseis millones cuatrocientos treinia y cuatro mil pesos )

Firma Digital:

JIBQrIO01WOvVGo7g5VYBKIEIYO3RILOORDRefmvDhEw+AmJNDISQNdhv3byWrSBEQno05XgNXD8vi1 aHEWINWaky7s6(5 1 cUAHPRDO4hGEQIIPeMQIP

BbkNwb1 aquanthjnMoe7g7l4akP58ijquaDcequZaquhbKZB2rhECOmcfduLu(ﬂ10+CvCqu5Y3JlilOnECiN|‘AW/'PZdGKXNSXDg€RwinQ
NCE4E0+LzbUpDiK1CGo3dCHLIKehs+3tpH SMBIFOyZgoF JO3xwjSQ+ESRILY I5X8Kc991koY 37 ZUAH/NINGPXuhiba/F OntH Y adrSlsiviHF uww==

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada deciara haber recibic'o jos benes y servicics a

satisfaccion,

Representacion Gréfica de la Factura de Venta Electrénica.

Factura Proveedor tecnologico: Cadena, it 890.930.5340
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