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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Mélaga, 15 de Marzo de 2022

Sefior (a)

LUZ MARINA BAEZ GUTIERREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3280399 de 2022
Coordinadora de Programas Especiales

Dependencia Programa SER

Malaga Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes Marzo
del afio 2022

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 3280399 del afio 2022

LABRIANA ALVARADO MANRIQUE, identificada con la cédula de ciudadania No. 63.396.483 de Malaga, en mi calidad
de Contratista del SENA Malaga, en el Programa SER, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de ($ 35.025.120). Esta suma sera pagada por

el SENA al contratista de la siguiente manera: Pagos mensuales por valor de ($ 3.891.680) Incluido IVA) y proporcionales,
esto para el primer y/o Ultimo pago, atendiendo al plazo de ejecuciéon establecido.

Plazo: 9 meses, fecha de inicio 1/02/2022 hasta el 31 de octubre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales como instructor técnico para el desarrollo de acciones de formacion en el sector
rural donde tiene incidencia del programa SENA Emprende Rural y atendiendo las instrucciones de la Direccion de
Empleo y Trabajo - Coordinacion Nacional de Emprendimiento, area AGRICOLA, en el Centro Agroempresarial y
Turistico de los Andes SENA, Vigencia 2022

Obligaciones:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Del 1 al 15 de marzo Actas con asistencias que
Apoyar los procesos de planeacion de | Realice promocion de la oferta y soporte la promocién de la
la oferta formativa de las actividades concertacion de apertura de oferta y concertacion de
relacionadas con la formacion para el | grupos para formaciones en los apertura de grupos para las
trabajo en emprendimiento segun lo programas: formaciones.
establecido en los lineamientos Documentos enviados a los
entregados por la Direccion de Emprendedor en produccion de correos de la coordinadora y
Empleo y Trabajo - Coordinacién cultivos ecoldgicos bajo cubierta dinamizadora del programa
Nacional de Emprendimiento. en el municipio de San Jose de SER

Miranda vereda tierra blanca, se
entrego formato creacion de ficha,
archivo planoy documentos de
los aprendices a través de correo
elctronico a la dinamiadora del
programa.

Emprendimiento en produccion de
frutales semiprennes en el
municipio de Concepcion vereda
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Tenerife se gestiono carta de
solicitud de la formacion que fue
enviada por correo elctronico a la
dinamizadora del programa

Del 16 al 31 de marzo

Enviare formato de creacion de
ficha, archivo planoy

documentos de los aprendices a
través de correo electronico a la
dinamiadora del programa para la
creacion de la ficha de
Emprendimiento en produccion de
frutales semiprennes en el
municipio de Concepcion vereda
Tenerife

Ejecutar las acciones de formacion
haciendo uso de la estrategia
pedagdgica de "formacion por
proyectos”, bajo la modalidad de
atencion sincroénica - asincronica de
acuerdo con los procedimientos de la
Direccion de Formacion Profesional
Integral y los lineamientos de la
Direccion de Empleo y Trabajo -
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento.

Del 1 al 15 de marzo

Ejecute la formacién aplicando
lineamientos institucionales en las
fichas con la siguiente duracion:

o Ficha 2493888 Aplicacion de
las Buenas Practicas
Agricolas municipio de Enciso
vereda Cochaga 16 Horas.

o Ficha 2501054 Aplicacion de
las Buenas Practicas
Agricolas municipio de Enciso
vereda juncalito 24 Horas

o Ficha 2510387 Emprendedor
en Produccién de Cultivos
Ecoldgicos Bajo Cubierta en
el municipio de san Jose de
Miranda vereda tierra blanca
16 horas academicasy 7
horas de alistamiento
pedagdgico.

o Ficha Emprendimiento en
produccion de frutales
semiperennes en el municipio
de Concepcion vereda
Tenerife 7 horas de
alistamiento pedagdgico

Total, horas reportadas 1 al 15 de
marzo: 70 horas

Del 16 al 31 de marzo

Realizare la formacién aplicando
lineamientos institucionales en las
fichas con la siguiente duracion

o Ficha 2493888 Aplicacion de
las Buenas Practicas
Agricolas municipio de Enciso
vereda Cochaga 24Horas.

Anexo pantallazos del drive
Carpeta
6_listas_asistencia_evidencia
fotografica de los portafolios
digitales de las fichas
2493888, 2501054y
2510387
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o Ficha 2501054 Aplicacion de
las Buenas Practicas
Agricolas municipio de Enciso
vereda juncalito 16 Horas

o Ficha 2510387 Emprendedor
en Produccion de Cultivos
Ecoldgicos Bajo Cubierta en
el municipio de san Jose de
Miranda vereda tierra blanca
24 horas academicas

o Ficha Emprendimiento en
produccion de frutales
semiperennes en el municipio
de Concepcion vereda
Tenerife 32 horas
Academicas

Total, horas a reportar del 16 al 31
de marzo: 96 horas

Total, horas mes: 166

Se relaciona que ejecute 6 horas
de mas compensando parte de las
horas pendientes del mes de
febrero las demas horas
pendientes se recuperaran en los
meses de abril y mayo del afio
2022

Articular con los instructores de
emprendimiento para realizar el
alistamiento integral de los procesos
de formacion a través de mecanismos
de atencion diversificados y
estratégica didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la estrategia
aprender haciendo con materiales de
formacion cuando aplique.

Del 1 al 15 de marzo participe de
la reunidn con los compafieros
instructores, coordinadora y lider
del programa en el desarrollo de
las directrices del programa , se
ejecutaron jornadas pedagoégicas
con los comparfieros de la red
agricola y de emprendimiento
para el ajuste de material
correspondiente al desarrollo
curricular y disefio del modelo
productivo de los programas de
fortalecimiento en Implementacion
de Buenas Practicas Agricolas y
negocio rural en Emprendedor en
produccion de cultivo de frutales
semiperennes y Emprendedor en
produccién de cultivos ecolégica
bajo cubierta.

16 al 31 de marzo

Ya se cumplié en la primera
quincena del mes.

Listas de asistencia a las
jornadas de desarrollo
curricular.

Asegurar el reporte de informacion
con claridad, oportunidad y veracidad
en los sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de manera

Del 1 al 15 de marzo

Cree las ruta de aprendizaje en
sofia plus de las fichas 2493888 y
2501054 de la formacion

A) y B) anexo pantallazo
Sofia plus con ruta y asocio
de aprendices de las fichas:
2489473, 2510387y
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temporal o permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando informe al
supervisor del contrato y al
Dinamizador Rural de Centro del
programa SER de su Centro de
Formacion o quien cumpla sus
funciones.

Aplicacion de Buenas Practicas
Agricolas, la ficha 2510387 de la
formacion Emprendedor en
produccion de cultivos ecoldgicos
bajo cubierta

B) En sofia plus asocie los
aprendices a la ruta de
aprendizaje de las fichas
2493888, 2501054 y.

C) Envie la planeacion
pedagodgica a la dinamizadora
para el carge de los eventos en la
plataforma sofia plus de la
siguiente manera:

o Ficha 2493888 Aplicacion de
las Buenas Practicas
Agricolas municipio de Enciso
vereda Cochaga 40 Horas.

o Ficha 2501054 Aplicacién de
las Buenas Practicas
Agricolas municipio de Enciso
vereda juncalito 40 Horas

o Ficha 2510387 Emprendedor
en Produccién de Cultivos
Ecolégicos Bajo Cubierta en
el municipio de san Jose de
Miranda vereda tierra blanca
40 horas academicasy 7
horas de alistamiento
pedagdgico

Del 16 al 31 de marzo

Enviare la planeacién pedagogica
a la dinamizadora para el carge
de los eventos en la plataforma
sofia plus de la formacion:

o Ficha Emprendimiento en
produccion de frutales
semiperennes en el municipio
de Concepcion vereda
Tenerife 32 horas
Academicas y 7 horas de
alistamiento pedagdgico

Total reporte mes de marzo 166
horas.

Se recuperan 6 horas del mes de
febrero, las demés horas
pendientes se recuperaran en los
meses de abril y mayo del afio
2022

2510387 en el aplicativo
sofia plus

C) anexo pantallazos correo
enviado con planeaciones
pedagogicas de las fichas
asignadas para cargue de
eventos del mes de marzoy
Adjunto reporte de horas de
Sofia plus instructor mes de
marzo.

D) la evidencia a cargar en el
informe de ejecucion
actividades del 16 a 31 de
marzo se anexara
consolidado de inasistencia
aprendices por ficha.

Nota dependiendo de la
quincena en la que se
reporte inasistencias.
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D) se realizara reporte de
inasistencias de aprendices en la
plataforma sofia plus de las fichas

Articular con los servicios
institucionales como SENNOVA y
AGROSENA en beneficio de los
aprendices y emprendedores del
programa SER de acuerdo con las
orientaciones del Dinamizador Rural
de Centro.

Se proyecta la ejecucion de esta
actividad seguln asignacion desde
la supervisién

Se proyecta la ejecucion de
esta actividad segun
asignacion desde la
supervision

Programar y reportar a su supervisor
de contrato, con una antelacion
minima de una semana las
formaciones a atender, de manera
que se autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida, en el
marco de su objeto contractual.

Del 1 al 15 de marzo

Envie la planeacion pedagdgica a
la dinamizadora para el carge de
los eventos en la plataforma sofia
plus de la siguiente manera:

o Ficha 2493888 Aplicacion de
las Buenas Practicas
Agricolas municipio de Enciso
vereda Cochaga 40 Horas.

o Ficha 2501054 Aplicacion de
las Buenas Practicas
Agricolas municipio de Enciso
vereda juncalito 40 Horas

o Ficha 2510387 Emprendedor
en Produccién de Cultivos
Ecoldgicos Bajo Cubierta en
el municipio de san Jose de
Miranda vereda tierra blanca
40 horas academicasy 7
horas de alistamiento
pedagogico

Del 16 al 31 de marzo

Enviare la planeacién pedagdgica
a la dinamizadora para el carge
de los eventos en la plataforma
sofia plus de la formacién:

o Ficha Emprendimiento en
produccion de frutales
semiperennes en el municipio
de Concepcion vereda
Tenerife 32 horas
Academicas y 7 horas de
alistamiento pedagdgico

Total reporte mes de marzo 166
horas.

Anexo pantallazo de correo
de envid de planeaciones y
correo de la dinamizadora
solicitando creacion de
eventos

Evaluar los resultados de aprendizaje
en un plazo no mayor a ocho dias
habiles luego de finalizada la
Formacion.

Para el presente periodo no se
requirio de esta actividad.

Para el presente periodo no
se requirié de esta actividad.

Entregar informacién con calidad y
oportunidad para la creacién de la

Para el presente periodo no se
requirio de esta actividad.

Para el presente periodo no
se requirié de esta actividad.
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unidad productiva resultado de los
programas de formacion
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y negocios rurales, asi
como la inscripcion en el sistema de
informacion de la Agencia Publica de
Empleo del SENA, de los aprendices
de la linea de empleabilidad.

9 Del 1 al 15 de marzo Anexo pantallazo del drive
Apoyar las jornadas de disefio y Realice ajustes a los documentos | Portafolio del programa SER
desarrollo curricular conforme a las de desarrollo curricular para las carpeta 4 desarrollo
necesidades de la Coordinacion formaciones: Aplicacion de curricular de las fichas
Nacional de Emprendimiento y la Buenas Practicas Agricolas, 2489473, 2510387y
Subdireccion de Centro. Emprendimiento en Produccién de | 2510387

Frutales Semiperennes y
Emprendedor en produccién de
cultivos ecologica bajo cubierta .
16 al 31 de marzo
Ya se cumplié en la fecha
anterior
No. Obligaciones- DE APOYO A LA Acciones realizadas Evidencias
GESTION DEL MPRENDIMIENTO
RURAL
10. Apoyar la aplicacion del diagnoéstico Se proyecta la ejecucion de esta Se proyecta la ejecucion de
empresarial de la unidad productiva actividad a partir de los proximos esta actividad a partir de los
en fase 1y 2 seglin corresponda meses cuando se creen las préximos meses cuando se
con veracidad y calidad. Unidades Productivas creen Ia_s Unidades
Productivas

11. | Apoyar la ejecucion y participacion de | Se proyecta la ejecucion de esta Se proyecta la ejecucion de
unidades productivas en actividades actividad a partir de los proximos esta actividad a partir de los
de comercializacion (incluyendo meses cuando se creen las proximos meses cuando se
mecanismos virtuales), gestion Unidades Productivas creen Ia_s Unidades

. . : Productivas
empresarial y financiera cuando se
requiera, asi como las actividades de
fomento realizadas por los Centros de
Desarrollo Empresarial

12. | Participar en las jornadas de Se proyecta la ejecucion de esta Se proyecta la ejecucion de
actualizacion y transferencia actividad segun direccionamiento | esta actividad segin
tecnolégica convocadas por el del dinamizador de centro y la direccionamiento del
Dinamizador Rural de Centro y la supervisora de mi contrato dinamizador de centro y la
Coordinacion Nacional de supervisora de mi contrato
Emprendimiento.

13. | Articular con el instructor de 1al 15 de marzo Anexo pantallazo modelo de

emprendimiento en las formaciones
de negocios rurales para la
construccién del modelo de negocios
con los aprendices, asi como la

Se elaboro el modelo de negocio
general para los programas de
produccion de caprinos,
Emprendimiento en produccion de
frutales semiperennes con la

negocio general unidad
produccion de frutales
semiperennes
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creacién de unidad productiva cuando
corresponda.

instructora de emprendimiento
asignado a las mismas fichas de
las lineas de negocio.

16 al 31 de marzo

Ya se cumplié en la fecha
anterior

Se proyecta la ejecucion de esta

14 Identificar y registrar la Se proyecta la ejecucion de
sistematizacion de casos exitosos actividad para las fichas de las esta actividad para las fichas
generados en las actividades lineas de negocio rural antes de de las lineas de negocio rural
relacionadas con la formacién para el | que se certifique la ficha. antes de que se certifique la
trabajo en emprendimiento. ficha.

15 Consolidar la creacion de unidades Se proyecta la ejecucién de esta Se proyecta la ejecucién de
productivas rurales sostenibles actividad a partir del mes de esta actividad a partir del
asignadas, cuando su linea de agosto mes de agosto
formacion corresponda a negocios
rurales o autoconsumo.

16. | El contratista se compromete a se cumplié con los lineamientos anexo lista de chequeo
evidenciar lo establecido en la guia establecidos en la guia del verificacion de portafolios
para la ejecucion del programa SER programa y se aplicé la lista de segun fichas asignadas para
asi como en la lista de chequeo - chequeo del portafolio de el mes de marzo
portafolio de evidencias para cada evidencias.
caso.

17. | De apoyo a la empleabilidad: a) Para los programas asignados en | Para los programas
Realizar acciones de formacion para esta vigencia no aplica dicha asignados en esta vigencia
la ocupacién rural, b) Realizar atividad . no aplica dicha atividad .
orientacion ocupacional personalizada
y grupal, para las personas formadas
en el programa SER en procura de
mejorar sus posibilidades de insercion
en el mercado laboral. c) Apoyar la
gestion la inscripcion de empresas
rurales y unidades productivas en el
aplicativo establecido para este fin.

18. | Realizar su afiliacion ante la Se realizo la afiliacion a Se evidencia en la plataforma
administradora de riesgos laborales administradora de riesgos SECOP I
que disponga el SENA, bajo la clase laborales que dispuso el SENA,
de riesgo tipo Il relacionada con bajo la clase de riesgo tipo Il
labores pecuarias. relacionada con labores agricolas

19. | Presentar o gestionar la certificacion Certificado de la norma de Anexo certificado de la

en las normas de competencia
“Orientar procesos formativos
presenciales con base en los planes
de formacién concertados” y “Orientar
procesos formativos en la modalidad

competencia vigente

norma de competencia
laboral vigente
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a distancia con base en los planes de
estudio”, cuando al momento de
contratacion, no se cuente con ellas
dentro del 1ler semestre 2022.

20. | Reportar de manera oportuna como Actividades 1 al 15 de marzo Actividades 16 al 31 de
usuario proveedor, en la etapa de Se reporto en la plataforma marzo
ejecucion contractual dentro de la SECORP Il los documentos Se proyecta relacionar en el
plataforma SECOP I, los soportes relacionados con la cuenta del informe de ejecucion de
correspondientes que evidencien la mes de marzo seguin los actividades de segunda parte
correcta ejecucion y pagos realizados | lineamientos. del mes de marzo el Anexo
en cumplimiento del contrato de Actividades 16 al 31 de marzo pantallazo del cargue
prestacion de servicios suscrito. Remitiré el correo a la supervisora | evidencia en la plataforma

del contrato con el informe de SECORP Il y el correo
actividades a ejecutar del 16 al 31 | remitiendo el informe a la
del mes de marzo para el cargue supervisora.

en el Secopll

21. | El contratista que realice comisiones Actividades 1 al 15 de marzo Anexo pantallazo de envio
de servicios o desplazamientos Envié agenda para la ejecucion correo electrénico de la
autorizados por el supervisor debera de gastos de viaje del mes de agenda de viaje a la
presentar dentro de los cinco (5) dias | marzo dinamizadora del programa
habiles siguientes a la fecha de Actividades 16 al 31 de marzo SER
finalizacion de la comision, la Ya se cumplié con estas
respectiva legalizacion al area de actividades
Tesoreria 0 quien haga sus veces.

22. | Apoyar la inscripcion en el sistema de | Se proyecta ejecutar esta Se proyecta ejecutar esta
informacion de la Agencia Publica de actividad posteriormente de actividad posteriormente de
Empleo del SENA de los aprendices, acuerdo a la asignacion de la acuerdo a la asignacion de la
de manera informada y consentida actividad actividad
por los mismos, garantizando la
consignacion de informacion veraz y
actualizada, asi como informar los
mecanismos de consulta a los
aprendices.

23. | Las deméas necesarias para el cabal Atendi a la supervisora en los Atendi a la supervisora las
cumplimiento del objeto contractual. diferentes temas requeridos. directrices sefialadas por

correoelectronico y
whatsapp

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM | No DE LA ORDEN DE

VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual,
debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 4435460101 de la planilla, SOl mes de febrero.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI___NO X he suscrito otro
u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de
acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales
conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

LABRIANA ALVARADO MANRIQUE
Contratista
C.C. No. 63.396.483

Recibi a satisfaccion:

Firma

LUZ MARINA BAEZ GUTIERREZ

Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR. 3280399 de 2022
Coordinadora de Programas Especiales
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EVIDENCIAS EJECUCION ACTIVIDADES DEL 1 AL 15 DE MARZO DE 2022

Obligacién 1. Anexo pantallazo actas con asistencias que soporta la promocion de la oferta y concertacion de apertura

de grupos.
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Envié los documentos para la creacion de la ficha en la vereda tierra blanca, municipio de San José de Miranda en la

formacién Emprendedor en Produccién de Cultivos Ecolégicos bajo cubierta, para su revisién y aprobacién quedo atenta a

comentarios e inquietudes.

Atentamente,

Labriana Alvarado Manrique
Conratista Instructera programs SER

Ganiro Agrosmprasarisi y Turistico de los Andes

Mostrar todo x
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Obligacién 2. Anexo pantallazos del drive Carpeta 6_listas_asistencia_evidencia fotogréafica de los portafolios digitales
de las fichas 2493888, 2501054 y 2510387
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Obligacion 3. Listas de asistencia a las jornadas de desarrollo curricular.
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Obligacion 4. A) y B) anexo pantallazo Sofia plus con ruta y asocio de aprendices de las fichas: 2489473, 2510387 y
2510387 en el aplicativo sofia plus

mmus ﬂ & LABRIANA ALVARADO y opotte GENA @ CambiarClave  Saiir 60

i — Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Busqueda
# Ejecucién de la Formacion b ~

Adminisirar Ruta de Agrendiz cne oo Cancurzacy 2493088 - APLICACION OF LAS BUENAS PRACTICAS
Consular Ruta del Aprendiz
Fuln deApsendizaie BPA-COCHAGA-ENCISO
I ge Planeackin
Concotn
e [ eeacon e —
Apsenicaie €C 1008917767 CARLOS ALBERTO CACERES ROJAS Farmacien
CC 13024526 CARLOS SAUL CACERES CACERES Formacion
EVIluAr Rula 00 ADrendiinge CC 13029003 CARLOS LRIEL LIZARAZO CACERES Formacion
cc 1322078 DESIDERID CARDENAS LIZARAZO Formacion
Evalunr Ruta o Aprendicoie Masivo cC 10902897 DINAPAOLA SAMABRIA LZARAZO Forsacion
CC 1000950334 EDGAR FERNANDO GONZALEZ JOYA Formacion
Listar Aprandices Asociados a Ruta G 29087248 EMPERATRIZ JOYADUARTE Formacion
CC 1096948504 PEDRO JAVIER ORTZ CORZO Formacion
Reconocimento de Aprendizaje CC 127612681 ISAIAS MANRIOUE MANRIQUE Formacion
Previos Masivo CC 13030650 JEREMIAS MANRIQUE MANRIQUE Formacion
Previos e

SOFIA Plus Varsion §

54 Powe(ed by SENA -+ © SEN ~ Bogold - Colombia 142,

SoﬁaPlus ‘k & LABRIANA ALVARADO @Ayuday soporte 5 Bandefa de tareas SEN amblar Clave
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Opeiones de Busqueda
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xcel de Planeaciin
agégica
Cancelar
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Asociar Aprendiz o una Ruta de —
 —— T 1006048018 ANGIE LORENA CORZO CRISPIN
CC 1116548550 XIOMARA ANOREA RODRIGUEZ OLIVEROS
e CC 12625040 ANGEL MARIA CORZO PRIETO
C 670922 JOSE JEREMIAS CUEVAS RIVERA
Evaiuar Ruta de Aprendizaje Masivo o 80320441 ouea VELANGIA RIVERD.
c 13920487 REINALDO 1BAREZ HERRERA
Lisiar Aprendices Asociados a Futa c 10401004 oELFO URIBE ZABALA
G 83300085 uaiA CORZO PRIETO
Reconocimiento de Aprondizale cc 41D MARIA DORIS ACEVEDO GARAVITO
Previos Masivo G 28124080 MARIELA RAVELO RAMIREZ
Provios
SOFIA Plus Vorsion 0 54 Powsrod by SENA -+ © SENA 2018 -+ Bogots - Colombe- ~a142
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SENA

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUGTOR:  LABRIANA AL VARADO MANRIQUE e ———

CONSTRUIR LA INFRAESTRUCTURA DE INVERMADERG SEGUN CRITERIO TECNICO ¥ NORMATIVIDAD WIGENTE.
CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

DEFINIR EL AREA PARA EL ESTABLECIMIENTO DE INVERNADERG SEGUN CRITERIOS TECNICOS

FECHA INICIAL: 01/03/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2022 23:59:59

VERIFICAR LA DISTRIBUCION ¥ UBICACION DE AREAS EN LA INFRAESTRUCTURA

= . COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO COM LOS PLANES
B COMPETENGIA DE APRENDIZAE.  / ppoGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA
ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2493888 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS
DE APRENDIZAJE:

. COSECHAR PRODUCTOS AGRICOLAS ECOLOGICOS SEGUN

* COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  cpiTERIOS TECNICOS ¥ DE CALIDAD EXIGIDOS.

. PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS ¥
COMPETENGIA DE APRENDIZAJE: [ do it

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

RE!
. INSTALACIONES ¥

DOS DE APRENDIZAJE
EL CULTIVG ACORDE COM LAS BUENAS PRACTICAS

ros0taeTon A
AGRICOLAS

27040108702 ESTABLECER LAS CONDICIONES DE CALIDAD Y DISPONISILIDAD GEL AGUA PARA EL CULTI/G SEGUN CRITERIO
TECKICO ¥ NORMATIVA

REALIZAR NEGOGIACION CON LOS PROVEEDORES ¥
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS

ZF040108703 DETERMINAR LAS PRAGTIGAS DE MANEJO DEL SUELD PARA EL DESARROLLO DEL CLLTIVO SEGUN CRITERIO ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

TECNICO ¥ BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS

27040105704 IMPLEMENTAR PLAN DE MANED DEL CULTIVO GE ACUERDG CON LAS BUENAS PRAGTICAS AGRICOLAS ¥

CRITERIDS TECNICOS.

27040105708 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO COM LAS BUENAS PRACTICAS
HGRICOLAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA
DE APRENDIZAJE:

2501054 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS

FICHA 2510387 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CULTIVOS PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS ¥
DE APRENDIZAJE:  ECOLOGICOS BAJO CUBIERTA * COMPETENGIA DE APRENDIZAJE.  yopmaiva

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ACONDICIONAR INFRAESTRUCTURA DE VIVERO SEGUN

270an108701 T E: s ELcuLTvO
NORMATIVIDAD VIGENTE. AGRICCLAS.

LAS BUENAS PRACTICAS

27040108702 ESTABLECER LAS CONDICIONES DE CALIDAD Y DISPCNBILIDAD DEL AGUA PARA EL CULTIVG SEGUN CRITERIQ
TECNICO ¥ NORMATIVA

18/03/22 08:54 AM Pege10f3 18103722 08:54 AM Page20f3

27040108703 DETERMINAR LAS PRACTICAS DE MANELO DEL SUELD PARA EL DESARROLLO DEL CULTIVG SEGUN CRITERIO.
TECNICO ¥ BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.

27040100704 IMPLEMENTAR PLAN DE MANEJO) DEL CULTIVG DE ACUERD® CON LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS ¥
GRITERIOS TECHIGOS.

7040106705 VERIFICAR EL CUMPLIMENTO DEL PLAN DE MAKEJO DEL CULTIVD DE ACUERDO COM LAS BLENAS PRACTICAS
RAGRICOLAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's

[TFICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO [ HoRAS ]
TOTAL TIEMPO EDT's: 00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |
01/03/2022 01/032022 OTROS 7.00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 7.00

INSTRUCTOR: LABRIANA ALVARADO MANRIQUE
CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

16/03/22 08:54 AM Page3of 3

Obligacion 9. Anexo pantallazo del drive Portafolio del programa SER carpeta 4 desarrollo curricular de las fichas
2489473, 2510387 y 2510387
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\6a25ae cel2

& senad-my.sharepoint.com/persanalicprogramase_sens_edu_co/_layouts/1/onedrive.aspxict= 1647436551 7768ior=CWA-NTéci

OneDrive O Buscar
= Organizar + = v

2 Sincronizar L Descargar

v Compartic

cprogramase

B Mis archivos

2 _ficha_2501054_ENCISO_LABRIANA_ALVARADO > 4_DESARROLLOCURRI

Nugstros

Compartic

O Mombre « Modiicada Madificsdo par  Tamaiio de archi

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

MATERIAL DE APOYD

o

MATERIAL DIDAC

GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje.doct

[
Obtener s splicaciones de
OneDrive
Volver a1a versién cldsica de
OneDrive

~ | @ solichud concepcionpaf A

A @ infome o

@ infome Apoyo Fo..pdf A

H R Escribe aqui para buscer

& 4 DESARROLLO CURRIC X | o 4 DESARROLLOCURRI- X o 4

x @ wnesigp x| 5 Sofipis x| + v - a8 x

@ Corro: Libvaes Abare: X
= OWA-NTBicid= 15d82841-13c3-57ad- Bd4-bS 1619263288 =%2Fpe... 12 & @ ¢

€ 3 @ @ senat-mysharepointcom/personal/cprogramase,sena_edy_co/_layouts/15/onedrive aspricts 1
.
£ Buscar @ 7 wesassse @

.
W

B2 Mis archivos

2_ficha_2493888 ENCISO_LABRIANA_ALVARADO > 4 DESARROLLO_CURRICULAR #

Nuestros archivos

Tamadio de archi... ~  Compartir

[ MNombre ~ Modificado Modificado por =
5 INSTRUMENTOS DE EVALUACION 5 —
5 MATERAL DEAPOYO - p

L DIDATICO

@ GFPI-F-135_Guia_de

Obtener las aphicaciones de

Volver a la versitn dsica de
OneDrive

Mostra

A@ wd concepionpdf

@ informe Apoyo fo..p#f A | @ Informe_spoyoFo..pdf A @ informe Apoyo fo_pdf

H P Escribe aqui para buscar
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x| & wnstsagp X | S sofe

(B Comeor Labrans Absesc X 4 4 DES

« & @ senad-mysharepoint.com,
.
i ERE OneDrive O Busear 2 ;
Ay
. = Organiza =~

B3 Mis archivos
Nuestros archive: 2_ficha_2510387_MIRANDA_LABRIANA_ALVARADO_MARTHA_SANCHEZ 4_DESARROLLO CURRICULAR

~ Compartis

Modificado Modificado por ~  Tamaio de archi.

[ Nembre

ie_Apoyo_Fi

#oFopdl  ~
Escribe agui para buscar

@ won
B-

Obligacion 13. Anexo pantallazo modelo de negocio general unidad produccién de frutales semiperennes

Obligacion 16. anexo lista de chequeo verificacion de portafolios segun fichas asignadas para el mes de marzo
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SENA

N

LUISTA DE CHEQUEO-

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL

1. IDENTIFICACION GENERAL

SENA

Cédigo del programa:

73310023

Programa de Formacion:

DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS

Codigo de Ficha:

Lugar de Ejecucion:

Municipio:

Nombre Instructor técnico:

Nombre instructor emprendimiento:

Fecha de Revision

MARZO 14 OE 2022

AFOLIO

| SOPORTES GENERALES

L3
ON

-

Herramienta lista de chequeo s

2 | Diseflo curricular »

w

GFPI-F-134 Planeacién Pedagdgica »

Instrumentos de evaluacién »

GFPI-F-135 Guias de Aprendizaje e

S | mejoramiento académicos (cuando se
requiera) s

GD-F-007 Formato acta con los planes de.

NA

3 Cargar informacién en el Drive vulﬂl&

57;.'(6' mnmmx‘.-‘i:n‘
mmanonuvmw"‘b"-'l I"I I | | I I

Herramienta de seguimientoz W

= [<[=T]2] =

Herramienta capacidad de liderazgo| | |
1

perfil

ul.ln“

2
Herramienta Evaluacion Creacion UP 3.y

GIL-F-014_Formato Solicitud de Bienes
(para solicitar los materiales de
formacién) 1.2

GD-I-W"umdem(ﬂ'l'M"ﬂ

1-2

co-l-mmmam(pnm
de Unidad Productiva - igualmente
cuando no se crea la unidad productiva) |
1.2

SOPORTE FORTALECIMIENTO INSTRUCTOR

“is

Estructura de seguimiento integrada
diligenciada 3.y

x

Consolidacién Fortalecimiento (Aplica
para UPS externas) a3

GEE-F-009 Formato listado de asistencia.
para programas de formacién SER 1.

INO ENTREGA FISICAS PERO
DRIVE]

Reglstro y evidencias de dinamizacion
comercial, mercados campesinos, fe

otros, (En los casos que apliquen) 2

Soporte = de  proceso  de
Legalizacién/Formalizacién (En los casos.
que apliquen)as

Material gréfico: Fotos, videos del
du 3

proceso,

1. Documento en Formato Fisico.

2. Documento en Formato Digital-CD.
3. Cargar informacion en el Drive vigente.

s

N

=}
ENA

<

GD-F-007 Formato  acta (para)
concertacion de horario- induccién) 1

\CTA NI FISICS

NI DIGITAL

GEE-F-009 Formato listado de asistencia,
para programas de formacion SER - SER| X
3

FALTA ENTREGAR FISICA YA
DRNVE]

Herramienta  seguimiento  de 1
formacion »

Reporte Juicios evaluativos Sofia plus |
(ACTUALIZADO) 3

"CUANDO TERMINE LA
FORMACION

™

| | Calendarios, otras)
Herramienta Diagnostica def x

Herramientas de conocimiento
intercultural Mapa territorio, Casita, | X

jgxx

Autoconsumoz 3

Modelo Canvas (autoconsumo) .3 X

de la

=

(documento escrito entre aprendices e|

instructores ~ se debe sistematizar

minimo 1 por instructores) 2- 3
=

1por x
Instructor) 23

Material Grafico (Fotos, videos del
proceso, emprendedores, producto) z-

~

Autorizacién Datos y material grifico s-a| X

=

Estructura de Seguimiento
{enfoque negocio urles.

de la

(documento escrito entre aprendices e
instructores — se debe sistematizar
minimo 1 por instructor) 2- 3

Herramienta Caso Exitoso (Minimo 1 por,

a

Material Grafico (Fotos, videos del
proceso, emprendedores, producto) 1- 3

1. Documento en Formato Fisico.
2. Documento en Formato Digital-CD.
3. Cargar informacion cn ¢l Drive vigente.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
LISTA DE CHEQUEO ~ PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS ’

Autorizacion Datos y material grafico ;-3

i

GD-F-007 Formato de acta Inscripcion al
Servicio de asesoria. s-2.3

LES FORTALECIMIENTO DINAMIZADOR DE EMPRENDIMIENTO

GD-F-007 Formato de acta Programacion
ymrmloﬂelcsmsainn-n 3

GD-F-007 Formato de acta
«mm(cmw-h 23

=

tummmwmt--

GEE-EF-006 sl
Fortalecimiento Wﬂ"lh 3

(Minimo 1 por

Registro Ventas 23

Planila registro trabajo rural ay

“‘gmymd&&-nmﬁl
comercial, mercados campesinos, ferias
de emprendimiento, rucdas de negocio,

acceso o fuentes de financiacién, entre
otros, (En los casos que apliquen) 33

Material grifico: Fotos, videos del

proceso, 1

Autorizacién Datos y material gréfico 1.3

:z; Instructor/Dinamizador Emp:

Firma

de contrato:.

W=

1. Documento en Formato Fisico.
2, Documento en Formato Digital-CD.
3. Cargar informacion en el Drive vigente.
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Firma Dinamizador Centro:
_#mu.’g&;_z




seha Servicio Nacional de Aprendizaje SENA P
v/ \u PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL é@
/\ LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS ’ cd
i Servicio Nacional de Aprendizaje SENA o
7V PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL 116
A LISTA DE CHEQUEO - PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS e ¢ |6DF007  Fomato acta  foara| | ]\ > x ACTA NI FISICA
concertacién de horario- induccion) NI DIGITAL
‘GEE-F-009 Formato listado de asistencia | X FALTA ENTREGAR FISICA YA
7 |para programas de formacion SER ~SER| X | X | X x ENEL DRIVE
1. IDENTIFICACION GENERAL s
- 73310023 Mﬂnmhnu seguimiento  de I3 NA
Codigo del programa: | 8 : x|x
bl %—_ 9 nmmmhﬁu‘ x| xlx x X | CUANDO TERWINE LA
Programa de Formacion: 'DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS (ACTUALIZADO) » FORMACION
[ SOPORTES AUTOCONSUMO.
Cédigo de Ficha: 493888 oo z
1 |intercultural Mapa territorio, Casita, X
Lugar de Ejecucion: WEREDA COCHAGA || calendarios, otras) »
Herramienta Diagndstica de|
Municipio: ncso 2 | Autoconsumos 3 %
Nombre Instructor técnico: LABRIANA ALVARADO MANRIGUE 3 | Modelo Canvas (sutoconsumo) 1.0 X
Nombre Instructor emprendimiento: NA de la
. (documento escrito entre aprendices ¢ x
Nomb: instructores - se debe sistematizar
Nombre De minimo 1 por instructores) - 3
MARZO 14 DF 2022 Herramienta Caso Exitoso (Minimo 1 por
Fecha de Revision 5 | instructor) 13 X
o debe v = o ovol del de Material Grifico (Fotos, videos del
*La revisién debe © | proceso, emprendedores, producto)a-» | X
7 |Autorizacién Datos y material grifico s-2| X
PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS UNEA DE ATENCION | cumeie -
[ SOPORTES GENERALES HHEIEIEAH 1 |Estuctura de Seguimiento Integrada | |
(enfoque negocios rurales)s.»
1 [Herramienta lista de chequeo y X[x|x|x|x de la f
X (documento escrito entre aprendices e x
2 | Disefio curricular 3 X|x|x L 2 | instructores ~ se debe sistematizar
T minimo 1 por s
3 | GFPI-F-134 Planeacién Pedagdgica 2 x|x|x x F mw.momtwnlm x
‘amuscmume‘l. x|*
Instrumentos de evaluacion 3 a Material Gvbﬁea (Fotos, videos del x
GD-F-007 Formato acta con los planes de NA proceso, emprendedores, producto)a- 3
5 | mejoramiento académicos (cuando se 1. Documento en Formato Fisico.
requiera) 2. Documento en Formato Digital-CD.
3. Cargar informacion en el Drive vigente.
1. Documento en Formato Fisico.
2. Documento en Formato Digital-CD.
3. Cargar informacién en el Drive vigente.
e Servicio Nacional de Aprendizaje SENA P
X PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL g
A LISTA DE CHEQUE ~ PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS rya
° Servicio Nacional de Aprendizaje SENA P
%Ne PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL u@
i\ LISTA DE CHEQUEO - PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS e [ 1111 | I
7 Wumymm...l ] lx[ [ I l
Vil ENTREGABLES FORTALECIMIENTO DINAMIZADOR DE EMPRENDIMIENTO
5 Aulorluddnmvmnmﬂrifu;-xl |x| | I | | | 1 | GD-+-007 Formato de acta Inscripcién al F
Servicio de asesoria. 1-2.3
w SOPORTES OCUPACIONES RURALES
GD-F-007 Formato de acta Programacion =
1 |Herramienta de seguimientor [ | x | 2 |y desarrollo de las Asesorias s 3.y
v SOPORTES CREACION DE UNIDAD ICTIVA GD-F-007 Formato de acta para Reporte
Herromienta capacidad de liderazgo] | | 3 | de novedades ( aplique) 1-2.3 X
1 w| o
diligenciado » 4 | Estructura de Seguimiento Integradaz.y
2 5 |GEEEF-006 Informe Final .
|| diligenciado 2
3_[Herramienta Evaluacion Creacion UP 3.3 X g | Herramienta Caso Exitoso (Minimo 1 por "
GIL-F-014_Formato Solicitud de Bienes -
4 [(para solicitar los materiales de| X | X 7_[Begistro Ventassa
formacién) 1.3 8 | Planilla registro trabajo rural 2a X
5 GD-F-007 Formato de acta (para entrega x| x Registro y evidenclas de dinamizacion
Materiales de Formacioén) ;-2 comercial, mercados campesinos, ferias
GD-F-007 Formato de acta (para creacion 9 |de emprendiemiento, rucdes de ncgocla, x
de Unlﬁdm(":ﬂnﬁm acceso @ fuentes de financiacidn, entre
€ [cuando no se crea la unidad productia)| * | otros, (En los €505 que apliquen) 25
se2 w‘Mlhdll grifico: Fotos, videos del x
Vi SOPORTE FORTALECIMIENTO INSTRUCTOR e Meloset, procin 3
1 [Estructura de seguimiento integrada 3 X | Autorizacién Datos y material gréfico 13 x
|__|diligenciada .5 -
Consolidacion Fortalecimiento (Aplica 2 ¥ Instructor/Dinamizador Emp: Firma Dinamizador Centro:
2 para UPS externas) 2y = /‘a IZr
‘GEE-F-009 Formato listado de asistencia, X || WO ENTREGA FISICAS PERO
3 | para programas de formacién SER 1.2 X [YA ESTAN SUBIDOS AL DRIVE|
Registro v evidencias de dinamizacion X Firma supervisor de contrato:
comercial, mercados campesinos. ferias|
4 |de emprendimiento, ruedas de negocio, x r ;
acceso a fuentes de financiacion, entre| /
otros, (En los casos que apliquen) a3
Soporte de proceso de| x NO APLCA
5 | Legalizacién/Formalizacién (En los casos| x 1. Documento en Formato Fisico.
que apliquentsa 2. Documento en Formato Digital-CD.
6 |Material grifico: Fotos, videos del x x NO APLICA 3. Cargar informacin en el Drive vigente.
proceso, productoz-»
|. Documento en Formato Fisico.

2. Documento en Formato Digi
3. Cmgpmfamnﬂﬁnendbmewggﬂg
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Obligacion 19. Anexo certificado de la nhorma de competencia laboral vigente

Libertad y anden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimienio del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

LABRIANA ALVARADO MANRIQUE
Con CEDULA DI CIUBADANIA No, 63396483
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos téenicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Ceidign: 240201056 - Versidin: |

nte en MALAGA, A los diez (10) dias del mes de Noviembre de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

e

En testimonio de lo anterior. se firma el p

A53026 - 10412020 Vigencia:
No ¥ IHCHA REGISTRO JOSE LEONARDO SILVA RIVERA hasta ¢l 10 de Noviembre de 2023
Subdireetor CHNTRO AGROEMPRES ARIAL ¥ TURISTICO DI LOS ANDIS

REGIONAT NTANDI

) clecitnice que e e

i en ol e s on

sicidul de e
DHASRIZAIR T DSHCCHIIIOIBAC,

o pucde ses vesic

Obligacion 21. Anexo pantallazo de envio correo electrénico de la agenda de viaje a la dinamizadora del programa
SER

@ Correo: Labriana Abvarac X | @ 4 DESARROLLO CURRIC X | @ 4 DESARROLLOCURRI- X | @B 4 DESARROLLOCURRIC X | @ WhatsApp x | S Sofis plus x| + v = X
& > C @ outlookoffice.com/mail/sentitems/id/AAQKADIZig2ZOGVKLWQAY zCtNDNIYS TIODEALThNThiYjgyZWUANWAQAFB%2FIGGUNZMoym90%2F SxFRE%%3D zagex §
0
sha g P sser o lmsekrs @ @ B 0 @ 7 o s @

N

= m [l Biminar 1 Ahive &1 Movera v ¢J Categorizar v ) Deshacer - 2 S G acn e

B favorites

Elementos enviados # Filtrar AGENDA 'Rl

B o Carpetas Hoy ﬂ Labri

Fars: Myriam Consuelo Florez Fiorez

]

do Manrique & 6 o

®

£ sanoea . 2966

i Formato_Agends Contratita... ,

Y 7 comdms
a . Esta semana
B Cordial saludo,
iam Consuelg F
] @ Bementos... 15 de Agjunto agenda de viaje para el mes de marzo, para su revisicn y aprobacian, quedo atents
@ o
[N =G ; Labriana Aivarado Manrique
= A [
) i e
U Notas - 63
Cordial s
O Fuentes RSS
& Farma:
£ Historial de co. Responder | Reenviar
Semana pasada
Carpeta nueva
Gustauo Adolfo Mienroy Canchon
' Grupos . P,
& PROGRA.. 219 Esperanza Rivera Suarez. ]
REPORTE DE INSCRIPC. 03
= Grpoicuen.. 2 -
= Sercata022 25 &raen
Nuevo grupo
Descuprimient...
Administrar gr.
Luz Marina Baez Gutierrez ']
Lineamientos subsana...
cordial salude, Adjunto envic el
@@ Informe_Apoyo_Fo..pdf A | G Informe Apoyo_Fo..pdi A | B Informe Apoyo Fo..pdi A | B solicitud concepcion.pdf A Mostrartode X

H O Escribe aqur para buscar
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