PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE
FECHA DE ELABORACION: | 3/03/2022

' DEPENDENCIA  REQUIRENTE  EN  Coordinacion de Formacién Profesional
CONTRATACION:

' ORDENADOR DEL GASTO: " Juan Carlos Pinilla Holguin — Subdirector
de Centro Minero defi SENA Regional
Boyaca.

OBJETO: Contratar el servicio de vacunacién

(toxoide tetanico) para aprendices de sexo
masculino de los diferentes programas de
formacién que atiende el centro Minero del
SENA Regional Boyaca.
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Justificacion:

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

| EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, es una entidad adscrita al

Ministerio de Trabajo. cuya responsabilidad de conformidad con lo establecido en
la Ley 112 de 1994, es cumplir con la funcién que le corresponde al Estado de
Invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores Colombianos:
ofreciendo y otorgando formacion profesional integral, para la incorporacién y el
desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al
desarrollo social, economico y tecnologico del pais, las cuales deben ajustarse a
los objetivos trazados por el Gobierno Nacional.

Con el fin de cumplir con las metas propuestas para la vigencia 2022 y de acuerdo
con |la Resolucion 1-01-1399 de 2021, Por la cual se adopta el Plan Nacional
Integral de Bienestar de los aprendices del Servicio Nacional de Aprendizaje-
SENA, define a Bienestar al Aprendiz como el conjunio de condiciones y
posibilidades que les permiten potenciar y maximizar los conocimientos las
competencias que desarrollan en el proceso de aprendizaje y la construccion de
saberes y quehaceres en las dimensiones siquica, fisica y social ademas de las
actitudes y aptitudes que apunten al desarrollo humano. El articulo 27 del Decreto
249 de 2004 establece las funciones de las subdirecciones de los Centros de
Formacion Profesional |Integral, sefialando entre otras "19. Dirigir Ia
implementacion del programa integral de bienestar de los alumnos del centro".

Lo que busca esta politica de bienestar es reunir un compendio de normas
encaminadas al bienestar de los aprendices y consolidar en una solo politica para
su fortalecimiento incluyendo por demas los principios, los componentes
estratégicos, la gestion y promocién sociceconémica, los estimulos e incentivos,
la caracterizacién de |a poblacién de aprendices, el plan de accion de fomento del
bienestar y liderazgo del aprendiz entre otros.

El equipo de Fomento de Bienestar y Liderazgo del Aprendiz en cumplimiento a
esas politicas y de la mision del SENA, tiene como objetivo para la vigencia 2022,
fortalecer la formacion integral de los aprendices para disminuir los indices de
desercién y fortalecer el logro educativo.
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Asi mismo. atendiendo la circular 76 de 2021, cuyo asunto es: “Vacunacion
Aprendices’, indica que: En el marco de la Resolucién 3202 de 2016 del Ministerio
de Salud frente a los programas de proteccién especifica de enfermedades de
interés en salud publica y como estrategia de prevencién de riesgos laborales
(rutas integrales de atencion en salud RIAS y en su articulo 6 define la vacunacién
como estrategia efectiva y eficiente de prevencién primaria para aguellas
enfermedades infecciosas asociadas a determinadas actividades laborales, de
acuerdo con lo anterior, la Direccién de Formacién Profesional establece la
directriz para gestionar los procesos de vacunacién para aquellos aprendices que
presentan mayor riesgo de exposicién en los programas de formacién que prioriz6
y que presentan los mencionados riesgos laborales.

Mediante circular 3-2022-000025 de fecha 9 de febrero de 2022, |a Direccién de
Formacion Profesional establece la directriz para gestionar los procesos de
vacunacion para los aprendices que presentan mayor riesgo de exposicién, de
acuerdo con los programas de formacién que se relacionan en el documento
anexo y conforme los siguientes parametros:

Hepatitis B (HB): Esquema de vacunacion: 3 dosis. Para los aprendices de los
programas: Técnico en Enfermeria, Técnico en Salud Publica, Técnico en
Servicios Farmacéuticos, Técnico en Salud Oral, Técnico en Apoyo Administrativo
en Salud, Tecndlogo en Regencia de Farmacia, Tecnélogo en Gestion de
Procesos Administrativos en Salud, Tecnélogo en Iméagenes Diagnésticas,
Tecndlogo en Radioterapia y Tecndlogo en Manejo de Fuentes Abiertas de uso
diagnostico y terapéutico.

- Varicela: Esquema de vacunas: 2 dosis. Para los aprendices de los programas:
Tecnico en Enfermeria, Técnico en Salud Publica, Técnico en Servicios
Farmaceuticos, Técnico en Salud Oral, Tecndlogo en Regencia de Farmacia,
Tecndlogo en Imagenes Diagnoésticas, Tecndlogo en Radioterapia y Tecnélogo en
Manejo de Fuentes Abiertas de uso diagndstico y terapéutico. Solo para
aprendices que roten en IPS que efectlen solicitud escrita.

- Toxoide Difterico (Td): Esquema de vacunacion: 3 dosis. Para los aprendices de
genero masculino de los programas priorizados en el anexo. Lo anterior, debido a
que para el género femenino es gratuito y para los aprendices de género
masculino este Inmunobiolégico no esta incluido dentro del PQS (Plan Obligatorio
de Salud) ni del PAl (Programa Ampliado de Inmunizaciones).

El proceso de vacunacién debe ser suministrado por proveedores reconocidos en
el mercado local, que garanticen la calidad. En caso de no lograrse la compra de
estas dosis, la calidad para la competencia se veria afectada considerablemente,
por consiguiente, es conveniente adelantar el proceso de seleccion.
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Analisis de
conveniencia

3.

El Ministerio de Salud Direccién General, para la vacunacion segtn el Programa
Ampliado de Inmunizaciones ~ PAl como Hepatitis B, varicela y Toxoide
Diftérico programa integral de inmunizacion que incluia proteccién constante y
congruente a base de vacunas, con supervision intensiva y medidas eficaces de
salud plblica para contro! de enfermedades. Es posible que en lo futuro se logre
eliminar a nivel mundial flagetos como ef sarampion, la rubéola y la hepatitis B, si
se lievan a |a practica estrategias profilacticas similares.

Los indices altos de inmunizacién han hecho que disminuyan en forma
impresionante o incluso se erradiquen algunas enfermedades como difteria,
sarampion, parotiditis, poliomielitis, rubéola (congénita y adquirida), tétanos y la
enfermedad por Haemophilus influenza. Sin embargo, dada la persistencia de
microorganismos que causan las enfermedades mencionadas, habra que
perseverar y reforzar todas las actividades en forma ininterrumpida de
inmunizacion. Los descubrimientos en inmunologia, biologia molecular y genética
medica han activado en forma extraordinaria el campo de la investigacion.

| El Centro Minero del SENA Regional Boyacé, de conformidad con los lineamientos

establecidos por la Direccion General, surtié proceso de contratacion en vigencias
pasadas y para el afio 2022 se requiere continuar con los ciclos de vacunacion
para los aprendices de los programas de quimica aplicada a la industria,
mantenimiento de equipo pesado, supervisién de procesos mineros, supervision
de labores mineras, construccion de edificaciones, excavadora y retrocargador,
motores diésel, entre otros.

Por lo anterior y teniendo en cuenta que el Centro de Formacién no cuenta con el
servicio de suministro de Vacunas, es necesario Contratar el servicio de
vacunacion (toxoide teténico) para aprendices de sexo masculino de los diferentes
programas de formacion que atiende el Centro Minero del SENA Regional Boyaca.

Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde
la presente necesidad.
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Cédigo ‘

UNSPSC Descripcion |
s | Valortotal | Nombre del . L
{cada cédigo - Direccion
separado | estimado | responsable
por;)
|
| 159111 234 Contratarel | | | o

servicio de vacunacion {foxoide
tetanico) para aprendices de
sexo masculino de los | Ivan Eduardo
51201600 diferentes programas de $5.362 500 | Nifio Gil Imnog@sena edu.co
formacion que atiende el centro
Minero del SENA Regional
Boyaca

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS

(UNSPSC): El objeto contractual se clasifica en ei(los) siguiente(s) cddigo(s) del
Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC ~ Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

ITEM [GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO | DESCRIPCION —
1 Toxoide
E 51000000 51200000 51201600 51201621 tetanico

5. MADURACION DEL PROYECTO
NO APLICA

6. OBJETO

Contratar el servicio de vacunacion (toxoide tetanico) para aprendices de sexo masculino

de los diferentes programas de formacién que atiende el centro Minero del SENA
Regional Boyaca.
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7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Especificaciones técnicas esenciales: EI SENA atendiendo a la necesidad y con el fin de
satisfacerla cotizara |a totalidad de los elementos aqui relacionados, adjudicara el proceso
de seleccion al oferente que haya presentado la oferta mas econémica previo cumplimento
de los requisitos juridicos, técnicos, entre otros, y en caso de que la oferta ganadora sea
inferior al presupuesto oficial destinado para el presente proceso el SENA podra aumentar
las cantidades hasta el tope del mismo, y debe responder como minimo a las siguientes
caracteristicas:

— — .

. —

DESCRIPCION DE LA IDENTIFICACION Y CALIDADES MINIMAS T UND CANT
REQUERIDAS DE LOS ELEMENTOS A ADQUIRIR ’ )

| | L

ITEM

Servicio de vacunacion TOXOIDE TETANICO (Th para aprendices de
sexo masculing de los diferentes programas de formacion que atiende el Dosis 325
centra Minero del SENA Regional Boyaca.

_— — - - i

El Centro Minero, requiere el programa de proteccion especifica de enfermedades de
interés en salud publica y como mecanismo de prevencién de riesgos laborales, definio la
vacunacion como una estrategia efectiva y eficiente de prevencion primaria para aquellas
enfermedades infecciosas asociadas a determinadas actividades laborales de los
aprendices, que presentan mayor riesgo de exposicion, de acuerdo con los programas de
formacion.

La entrega y aplicacién se debe realizar segun to solicitade por la entidad con las

especificaciones técnicas minimas requeridas, a partir de la legalizacion del contrato
(registro presupuestal y aprobacién de garantias).

7.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS

BIENES/SERVICIOS/OBRAS

Las especificaciones técnicas minimas que deben cumplir a las necesidades o insumos
requeridos son los descritos segun las caracteristicas téchicas se discrimina asi.
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VACUNA DEL TOXOIDE TETANICO

PROGRAMA . FicHa Homeres - DOSIS | TOTAL p-os';!
3 [ 1T 2 3 |
SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAIO 2364758 5 | ‘
_SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAIO | 2340233 3 | 3|
SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO 2183275 8 A _
SUPERVISION DE PROCESOS MINEROS 2338891 10 | 10
OPERACION DE MAQUINARIA PESADA | 2338961 18 18
 MANTENIMIENTO DE EQUIPO PESADO 2340228 6 6
CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES . 2277990 7 7] |
 SUPERVISION DE PROCESOS MINEROS 2274755 4 4
CATASTRO | 2364744 4 4
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO 2399181 7 7]
SDLM | 2203308 5 5
_ PROCESOA DE LA INDUSTRIA QUIMICA | 2067595 2 2 |
| ADSI | 2203315 3 3 L
' MOTORES DISEL - i | 2394277 21 21
| SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAIO 2394180 4 4 |
QUIMICA APLICADA A LA INDUUSTRIA | 2203305 1 1] |
_ ADS| . 2163036 16 16 |
EXCAVADORA Y RETROEXCAVADORA 2394290 20 20 | [
SUPERVISION DE PROCESOS MINEROS 2163054 10 10 |
QUIMICA APLICADA A LA INDUUSTRIA | 2338902 6 | 6
~ TECNICO EN CONSTRUCCIONES L 239472 & 4
QUIMICA APLICADA A LA INDUUSTRIA | 2275977 2 ' 2 | | _
| MAQUINARIA PESADA | 2449534 ‘ 147 47 | 47
_ SUPERVISION DE PROCESOS MINEROS 2448200 _ 6. 6 6
TOTAL 166 53 53 53
| TOTAL DOSIS 325

8. ANALISIS DEL SECTOR

Se Anexa Analisis del sector.

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL
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El presupuesto total del contrato serd hasta por la suma de CINCO MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS ($5.362.500 COP) incluido
el Impuesto al Valor Agregado (l.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demaés impuestos,
tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos
e indirectos

Nota: Debera verificarse la aplicacion del VA,

9.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO
OFICIAL.

El presupuesto oficial para [a presente contratacion es de CINCO MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MiL QUINIENTOS PESOS ($5.362.500 COP)

El anélisis técnico y economico se realiza de conformidad con lo establecido en manual de
contratacion administrativo, la entidad solicito informacion a proveedores del sector, a
traves de la plataforma SECOP [l publicada, con el nimero de proceso SIP-BYC-CM-002-
2022 y con el siguiente link:

hitps.//community. secop gov.co/Public/ Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1 PP1. 17723247 &isFro

mPublicArea=True&isModal=False

De esta convocatoria, a través del SECOP |l no se presentaron cotizaciones por parte de
las empresas del sector. Por lo cual el comité estructurador solicito a través de correos
electronicos a través de la base de datos de proveedores a efectos de estimar el
presupuesto del presente proceso de seleccién, en donde se estimé que el valor para
Contratar el servicio de vacunacion (toxoide tetanico) para aprendices de sexo masculing
de los diferentes programas de formacién que atiende el centro Minero del SENA Regional
Boyaca, es de CINCO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS
PESOS ($5.362.500 COP), tal como se evidencia en el documento anexo ESTUDIO de
MERCADQO o de SECTOR, el cual forma parte integral del presente documento.

NOTA: Para esta contratacién APLICA el estudio de mercado o de sector. SE ADJUNTA
ANEXO.

Con las cotizaciones presentadas se procedio a calcular el valor unitario promedio estimado
incluido IVA.

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO: T o B

L -— —_— —— — ———m _—

GCCON-F-046 V.02



PRESUPUESTO |Indique | RUBRO ~ [VALOR
con X
 Inversion 'X | C-3603-1300-14-0-3603025-02 | $5.393.104
' Funcionamiento | | - . T a
Nro. de |
| Fecha de Posicion
CDPo | pechade Dependencia Fuente
_ DPo | vencimiento Catalogo de Valor en Valor en
Vigeneia| yigencia i Numeros.
Futura del CDP Gasto
| Futura
12922 220222 311221 | 911110 ' C-3603- Nacién | CINCO $ 5393104
1300-14-0- MILLONES
3603025- TRESCIENTOS
02 NOVENTA Y
TRES MIL
CIENTO
| CUATRO
| | |PESOS

11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La seleccion del contratista se realizara a través de la modalidad de Minima Cuantia, con
fundamento en lo dispuesto por el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007
adicionado por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011, modificado por el articulo 30 de Ia ley
2069 de 2020 y reglamentado por el reglamentado por articulos 2.2.1.2.1.5.1 y2212152
del Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta el presupuesto oficial del presente proceso
de contratacién, el cual es inferior al 10% de la menor cuantia de la entidad y que el servicio
requerido no se encuentra contemplado dentro de ningln acuerdo marco de precios
vigente. La seleccion del contratista se realizara a través de la modalidad de contratacién

de minima cuantia, con fundamento en Io dispuesto Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015,

12. MODALIDAD DE SELECCION:

Minima Cuantia

13. INFORMACION DEL CONTRATO:
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i

Prestacion de Servicios con persona juridica

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

a. Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contratacion

b. Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en |a oferta,

c. Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticién, orden o similar de
terceros que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre la
gjecucion del Contrato o sobre sus obligaciones,

d. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.

14.1.2 Obligaciones Especificas dei Contratista:

a.

Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos, bajo las
condiciones econémicas y técnicas indicadas por la Entidad en su estudio previo,
invitacién Publica y de acuerdo con [a propuesta presentada.

Designar a un funcionario responsable en representacion del contratista, con el fin
de tener una comunicacion directa entre el contratista y el Sena, garantizando la
consecucion de tos requerimientos manifiestos y la atencion a las observaciones
gue se registren.

El contratista se compromete a dar cumplimiento a las obligaciones del sistema de
seguridad social (salud. pensién y riesgos laborales), asi como al SG-SST y demas
normas aplicables, y presentar los documentos respectivos que acrediten todos los
anteriores.

Asegurar que la prestacion del servicio se realizara bajo estricto cumplimiento de
todas las normas tecnicas y de bioseguridad vigentes exigidas para este proceso en
beneficio y proteccién de los beneficiarios, del prestador del servicio y demas
personal externo.

El esquema de vacunacién (suministro y aplicacion de toxoide tetanico (Tt) debera
aplicarse a los aprendices de sexo masculino de los programas priorizados en el

centro minero; esta vacunacion se realizara en tres etapas, para la aplicacidn de las
tres dosis de acuerdo con |as indicaciones del supervisor del contrato.

10
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El contratista debera contar con infraestructura en el Municipio de Sogamoso, para
atender y aplicar el esquema de vacunacién contratado a los aprendices de sexo
masculino de los programas priorizados en el centro minero.

El contratista debera desplazarse al Centro Minero en la vereda Morca del municipio
de Sogamoso para la aplicacion del esquema de vacunacion a los aprendices,
atendiendo todas las precauciones y recomendaciones del Ministerio de salud y la
proteccién social.

El contratista debera encontrarse inscrito en el registro especial de prestadores de
servicios de salud del ministerio de salud y proteccion social o quien haga sus veces.
De conformidad con la ley 715 de 2001, decreto 1011 de 2006 y Resoluciones 2003
y 3678 de 2014

El contratista debera estar habilitado como servicio de vacunacién y contar con la
autorizacion de las diferentes autoridades sanitarias para la vacunacion intramural
y extramural,

Adoptar las normas técnico-administrativas y lineamientos nacionales PAI vigentes.
Cumplir con lo establecido en la normatividad vigente: Resoluciones 412 de 2000,
1043 de 2006, 1841 de 2013, 4505,1841 de 2013, 2003 de 2014, 1536 de 2015
capitulo Il, circulares 023, 039, 044 y 045 de 2013. Resolucién 518 de 2015, o las
que las modifiquen, adicionen o sustituyan en cuanto a la prestacion del servicio de
vacunacion y demas normas emitidas por el MSPS.

Ofertar las vacunas que cuenten con registro sanitario INVIMA vigente.

. Presentar ficha técnica de la vacuna ofertada en espariol.

Presentar documento del laboraterio o importador de vacunas que certifique ta
adquisicion de los biolégicos por parte del proveedor gque ofrece servicio.

Las vacunas empleadas seran de dosificacion para adultos.

Suministrar el carné de vacunacion de adulto e internacional de manera gratuita a
los usuarios del servicio.

Asumir ei transporte conservando la cadena de frio de los biolégicos y hasta la
aplicacién final def biolégico al aprendiz. El riesgo y propiedad de los insumos sera
asumido por el proveedor hasta que realice ia aplicacion de la dosis a los aprendices
en el lugar indicado y en estricto cumplimiento de la normatividad vigente para la
prestacion de vacunacién. Aportar registro fotografico.

11
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r. Garantizar que la aplicacién de los biolégicos se realiza por parte de personal de
enfermeria idoneo que cumpla con los requisitos de [a normatividad vigente y contar
como minimo dos auxiliares de enfermeria para desplazarse al centro de formacion
a |la aplicacion de las vacunas.

s. Entregar al supervisor designado los Comprobantes de recoleccién y certificaciones
de almacenamiento, aprovechamiento, tratamiento ¢ disposicidn final que emitan
los gestores de los residuos peligrosos. (Decreto 351 de 2014).

t. Entregar plan de gestion de residuos en atencion en salud. (Decreto 351 de 2014.art
6).

u. Acatar las instrucciones que para el desarrolio del contrato imparta el SENA por
conducto del supervisor designado.

v. El contratista debera entregar al SENA las facturas, efectuar los pagos al sistema
general de seguridad social integral, la centificacion del Representante Legal o del
Revisor Fiscal de paz y salvo de pagos de seguridad social, estampillas pro-
desarrollo de ia U.P.T.C. por el 1% del valor a pagar por el contrato antes de IVA.

w. Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato Yy necesarias para la correcta
ejecucién del objeto del mismo.

14.2 OBLIGACIONES DEL SENA:

a. Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA.

b. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna de las
obligaciones del presente contrato.

c. Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA
en relacion con el objeto del presente contrato.

d. Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA y/o la SUPERVISION Ias
actas y los demas documentos necesarios para la gjecucion y liquidacion
de este contrato.

e. Ejercer una adecuada vigilancia y control al desarrollo de Ia gjecucion del
objeto contractual.

f. Las demas que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

Todos los bienes en las cantidades y calidades requeridas en las especificaciones
técnicas.

16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO
12
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El plazo de ejecucién del contrato sera de doscientos diez (210) dias calendario, contado a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y gjecucion del
contrato/aceptacion de la oferta (entiéndase registro presupuestal y aprobacion de [a
garantia Unica y firma de acta de inicio).

16.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

La ejecucion del contrato sera en el Centro Minero del Sena Regional Boyaca ubicada en
el Kilometro 7 Sector Bata de la Vereda Morca del Municipio de Sogamoso - Colombia.

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio el Kilémetro 7 Sector Bata
de la Vereda Morca del Municipio de Sogamoso -Centro Minero.

16.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

OTRA FORMA DE  REQUISITOS PARA EL PAGO

PAGO:

Pagos parciales

El valor del contrato sera cancelado mediante pagos,
parciales segun lo efectivamente ejecutado por el contratista.
De ia siguiente forma: El primer pago se realizara una vez se
complete la segunda etapa de Aplicacién de los bioldgico del
esquema de vacunacion. El segundo pago se efectuara a la
finalizacion de la tercera etapa de aplicacién de los biolégicos.

Cada pago se realizara previa presentacion de la
correspondiente factura con el lleno de los requisitos
administrativos y fiscales exigidos por la ley y la Entidad, |a
certificacion de pago de los aportes parafiscales, esto en
cumplimiento de la ley 789 de 2002 y del articulo 23 de Ia ley
1150 de 2007, y la certificacian de recibo a satisfaccion del
objeto contratade emitida por el supervisor del contrato, este
desembolso estara sujeto, sin embargo, a la disponibilidad de
PAC. Si las facturas no han sido bien elaboradas o no se
acompanan de los documentos que la respalden, los términos
anteriores solo empezaran a contarse desde |a fecha en que
quede corregida la cuenta o factura o desde aquella en que
se haya aportado el Ultimo de los documentos. // Todas las
demoras que se presenten por estos conceptos seran de
responsabilidad del PROVEEDOR, quien na tendr por ello
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derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna
naturaleza.

Documentos comunes para todos |os pagos:

1) El Proveedor debera facturar de conformidad con el servicio
efectivamente prestado, dando estricto cumplimiento a las
exigencias legales que establece el articulo 617 del Estatuto
Tributario, incluyendo en la factura el nimero del contrato,
objeto de facturacion, nombre y NIT de la entidad contratante y
firmada por el funcionario que ejerza la funcién de supervision
del contrato.

Si el contratista est4 obligade a facturar IVA debe anexar copia
de la factura.

2) Informe de cumplimiento de las obligaciones contenidas en el
contrato, debidamente documentado.

3) Informe y recibido a satisfaccion de los servicios ejecutados
en el periodo de facturacion, expedido por supervisor del
contrato.

4) Acreditacion del pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social y Aportes Parafiscales, acompafiado de las planillas de
pago del periodo correspondiente a la ejecucién del contrato,
donde el SENA pueda verificar |a liquidacion y pago de aportes
a pension y otros aportes del periodo ({mes) correspondiente a
los servicios contratados y facturados.

5) Resolucién de Facturacién (autorizacion de facturacion)
expedida por la DIAN con vigencia no mayor a dos afos
respecto a la fecha de entrega de la factura.

8) Estampillas Pro desarrollo de la UPTC de acuerdo a la
ordenanza 030 del Departamento de Boyaca.

7) Una vez reunida la documentacién pertinente para et inicio
del tramite del pago, el contratista debera atender lo estipulado
en la Circular N°01-3-2020-000054, o |a que la sustituya donde
debe conformar dos archivos de |a siguiente manera:

| GESTION FINANCIERA: GF_NIT_RP_MES ANO.pdf
14
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GESTION CONTRACTUAL: GC_NIT_RP_MES_ANO zip.

En cada archivo se agregara los documentos gue sean
requeridos por el Centro. Estos documentos deberan ser
autenticos, legibles, y completos. Tenga en cuenta, se entiende
la titularidad y la aprobacién del Contratista una vez cargue el
documento a la plataforma de SECOP I, por lo que no es
necesario la firma.

Es necesario que cada Contratista realice personalmente esta
actividad siendo cuidadoso con la informacion registrada, que
se encuentren en el orden establecido y se encuentren en
formato pdf o en zip.

Para los pagos, si es persona juridica en los procesos de
adquisicion de bienes, obras y servicios, el Supervisor verificara
que dentro del archivo GESTION FINANCIERA se encuentre la
Certificacion del pago de los aportes parafiscales no mayores a
30 dias, firmadas por el Revisor Fiscal o Representante Legal,
asi como el soporte de |a planilla de pago de la seguridad social.
Si es persona natural se debe remitir el soporte de pago de su
seguridad social del mes anterior del periodo objeto del cobro.

Si el contratista o proveedor es clasificado como responsable de
VA, entregara factura de venta o documento equivalente,
siempre que cumpla con lo establecido en el articulo 617 del
Estatuto Tributario. Este documento es escaneado y subido
como un tercer documento en SECOP II, siguiendo la estructura:

RESPONSABLE DE IVA: FV_N°FAGTURA_NIT_

Los pagos que el SENA se comprometa a efectuar estan sujetos
a disponibilidad de PAC, de acuerdo a las asignaciones
realizadas por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico por
intermediacién de la Direccion General y en concordancia a las
normas vigentes.

Cuando el contratista sea agente auto retenedor debera
informar en la factura esta condiciéon con la finalidad de no
efectuar la retencion por parte del SENA.

Segun lo estipulado en el Articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, el
SENA respetara el orden de presentacion de los pagos por parte
| de los contratistas. No obstante. si las facturas no han sido
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correctamente elaboradas o no son acompafadas de los
documentos requeridos para &l pago, el término para el pago
comenzara a contarse a partir de la fecha en la que se haya
aportado el Ultimo de los documentos y estén todos
diligenciados correctamente. Las demoras que se presenten en
estos conceptos serén responsabilidad del contratista y no
tendran por ello derecho a pago de intereses o compensacién
| alguna por parte del SENA.

16.3 PAGO DE ANTICIPOS

' Se requieren | SI: | ['NO:
anticipos:

L L.

17. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria; Sl ] .
| NO: X

' De no requerir interventoria, o que la misma | El presente seguimiento técnico,

no sea integral (juridica, técnica, financiera, | administrativo, financiero, contable ¥

contable y administrativa), indique las | juridico no requiere conocimientos

condiciones de idoneidad que debe cumplir | especializados, ni un perfil

guién realizaria ia supervision: predeterminado. Pero si es necesario
gue tenga asignadas funciones
relacionadas con el objeto contractual
¥ que tenga conocimiento sobre las
especificaciones técnicas de los bienes
y/o servicios que se pretenden adquirir

' en el presente proceso de seleccion.

En razon a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de Claudia
Milena Barajas Cifuentes — Profesional grado 2 — ¢mbarajas@sena.edu.co - supervisor
del contrato. quién verificara la correcta y oportuna ejecucién del objeto contractual y
actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisién e Interventoria
de la entidad.

18. FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacion sera hasta la totalidad del presupuesto y la seleccion del contratista se
realizara a través de la modalidad de contratacién de minima cuantia, con fundamento en
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lo dispuesto Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

18.1 Clasificacién de la adjudicacion

La adjudicacién sera hasta la totalidad del presupuesto a quien haya presentado la
propuesta mas econémica cotizada por unidad de la totalidad de los items por el valor de
la oferta.

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

Los criterios que se definen a continuacién son los aplicables para los procesos publicos de
seleccion.

19.1 REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2016, los requisitos
habilitantes son:

a) Capacidad Juridica.

b) Capacidad Financiera.

c) Capacidad Técnica.

19.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

Describa los requisitos de capacidad juridica de acuerdo con el Manual de Contratacién 1}
la Normativa Vigente.

19.1.1.1 Carta de presentacion de la oferta Formato No 1:

Esta carta debera estar firmada por el Representante Legai de la persona juridica. o por la
persona designada para representar al consorcio 0 unién temporal, cuando de eilo se trate
podra suscribirfa igualmente a través de apoderados evento en el cual debera anexar con
la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se le confiera al apoderado, de
manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del proceso y la
suscripcion del contrato.

19.1.1.2 Certificado de Existencia y Representacién Legal vigente.

a. Si se trata de una persona natural, 0 una persona juridica nacional. o una persona
juridica extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia, mediante el certificado de
existencia y representacion lega! expedidos por fa Camara de Comercio a la fecha de
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cierre del proceso y expedido con fecha no mayor a treinta (30} dias calendario
anteriores a la fecha de cierre de este proceso.

b. Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temperal, cada una de las
personas que los integren deberd presentar su certificado de existencia y
representacion legal.

¢. Si se trata de personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, mediarite
documento expedido dentro de los tres meses anteriores al cierre del proceso de
seleccidn del contratista, en los que se acredite su existencia y representacion legal
Y que cuentan con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia
y ampliamente facultado para representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberan
mantener dicho apoderado como minimo, por el término de vigencia del contrato que
se genere del presente proceso de seleccion y un afo mas.

No tendran la obligacién de acreditar apoderado si de conformidad con las normas
legales vigentes, tienen obligacion de constituir sucursal en Colombia para efectos de
la efecucion del Contrato, caso en el cual deberan dar cumplimiento al literal a) del
presente pliego.

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de paises parte de Ia
“Convencion sobre |a abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos
extranjeros”, se tendran en cuenta las siguientes reglas:

a.El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se
certifique la existencia de |a sociedad y el ejercicio de su objeto social tendra validez
en Colombia con la sola Apostilta.

b. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado
debera velar porque la autoridad que autentica certifique sobre la existencia de Ia
sociedad y sobre la extension del objeto social, documento éste gue se debera
apostillar.

¢. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencion, la autoridad ante
quien se autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la
existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de Ia misma, &l
interesado podra solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del
lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberan a su vez
ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento.

Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia
de la sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo
pais, el interesado podra acudir ante el Cénsul Colombiano quien podra certificar que
tuvo a la vista las pruebas de la existencia de |a sociedad y del ejercicio de su objeto
conferme a las leyes del respectivo pais. En este caso, como Ia Convencién no se
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aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes diplomaticos o
consulares, debera seguir el trdmite ordinario de legalizacién, o sea que el Ministerio
de Relaciones Exteriores de Colombia abonara [a firma del Cénsul.

El SENA no aceptara ofertas de personas juridicas que no hayan cumplido con la
renovacion de la matricula mercantil.

Este es un requisito de capacidad de la persona juridica proponente que se
circunscribe al desarroilo de |a actividad prevista en su objeto social, lo cual verificara
el SENA a través del Certificado que acredite la Existencia y Representacion Legal.

Se verificaran los siguientes criterios:

+ Objeto social: El objeto social del proponente o de cada uno de sus miembros si se
trata de un consorcio o de una unién temporal, segun el caso, debe estar directamente
relacionado con el objeto del contrato a suscribir, de manera que le permita a la
persona juridica la celebracion y ejecucién del contrato, teniendo en cuenta a estos
efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

+ Constitucion y vigencia: De conformidad con el Art. 8, inciso 2 de la Ley 80 de 1993,
las personas juridicas o de cada uno de sus miembros si se trata de consorcio o union
temporal para suscribir el respectivo contrato, deberan acreditar que su duracién no
es inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas.

* Autorizacion del representante legal para contratar: Si el representante legal dei
proponente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o Unidén Temporal
requiere autorizacion de sus drganos de direccion, para presentar oferta y/o para
suscribir el contrato. debe el proponente anexar los documentos que acrediten dicha
autorizacién.

En caso de que el representante legal de la persona juridica, conforme a sus
estatutos, tenga limitacion para presentar ofertas por el valor del objeto de [a presente
Convocatoria, debera presentar copia del acta en la que conste la respectiva
autorizacion, otorgada por el érgano social competente.

Igual facultad deberan acreditar los representantes legales de las personas juridicas
que conformen consorcios o uniones temporales.

19.1.1.3 Autorizacién para notificacion electrénica de actos administrativos formato No
2.

19.1.1.4 Acta de constitucion de consorcio (si aplica) Formato No 3
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19.1.1.5 Acta de constitucion de union temporal (si aplica) Formata No 4

19.1.1.6 Certificacion aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales de
persona juridica (Si aplica) Formate 5

19.1.1.7 Certificacién aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales de
persona natural (si aplica) Formato 6

19.1.1.8 Planilla de pago de seguridad social periodo vigente.

19.1.1.9 Diligenciar los formatos Pacto de transparencia- Formato N.9. Autorizacion
consulta inhabilidades delitos sexuales Foarmato N.10, Declaracion
Juramentada Formato N.11

18.1.1.10 Diligenciar los formatos Origen De Los Servicios Extranjero (Si Aplica) Formato
N. 12, Acreditacién socios que conforman la sociedad (Si Aplica) Formato N.13.

19.1.1.11 Oferta Economica Formato N. 14

19.1.1.12 Registro Unico Tributario RUT: E| proponente singular, o los integrantes
del Consorcio o Unién Temporal, deberan presentar cada uno copia del Registro
Unico Tributario — RUT (actualizado afio 2021) y Registro (nico de Proponentes-
RUP, expedidos por la DIAN. En el evento de que el proponente seleccionado
fuese una unién temporal o consorcio debera hacer entrega de su Registro Unico

Tributario como requisito previo para la celebracion del contrato Actualizado ano
2021,

19.1.1.13 Documento de identificacion del representante legal: Copia iegible del
documento de identificacion del representante Legal.

19.1.1.14 Certificacién bancaria con fecha de expedicién no mayor a 30 dias.

19.1.1.15 Certificado de antecedentes fiscales (contraloria): Ni el proponente, ni
ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, ni el representante legal,
podran estar reportados en el boletin de responsables fiscales, El proponente
podra aportar el respectivo certificado con su oferta, con fecha de expedicién
no mayor a 30 dias calendario, no obstante, de no aportarlo, el SENA verificara
lo pertinente en la pagina web respectiva.

18.1.1.16 Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria): Ni el proponente.
ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, ni el representante legal,
podran estar reportados en el boletin de antecedentes disciplinarios de Ia
Procuraduria yfo personeria. E| proponente podra aportar el respectivo
certificade con su oferta, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias
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18.1.1.17

19.1.1.18

19.1.1.19

19.1.1.20

calendario, no obstante, de no aportarlo, el SENA verificara lo pertinente en la
pagina web respectiva.

Certificado de antecedentes judiciales (Policia): Ni el proponente, ni ninguno
de sus integrantes en caso de ser plural, ni el representante legal, podran estar
reportados en antecedentes de Policia Nacional. E| proponente podra aportar
el respectivo certificado con su oferta, con fecha de expedicion no mayor a 30
dias calendario, no obstante, de no aportarlo, et SENA verificara lo pertinente
en la pagina web respectiva.

Certificado de Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas
(Policia): Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural,
ni el representante legal, podran estar reportados en el Sistema de Registro
Nacional He Medidas Correctivas. El proponente podra aportar el respectivo
certificado con su oferta, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias
calendario, no obstante, de no aportarlo, el SENA verificara lo pertinente en Ia
pagina web respectiva.

Certificacion aplicacion normas de prevencién y control del lavado de activos y
financiacion del terror Formato No 7.

Certificado de implementacion del sistema de gestion de la seguridad y salud
en el trabajo Formato No 8.

19.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

19.1.2.1.

EXPERIENCIA: Los proponentes deber&n anexar a la propuesta la
acreditacion de la experiencia mediante la ejecucion de contratos relacionados
con el objeto contractual. Para lo cual deberéd anexar copia de contrato junto
al documento soporte (acta de liquidacién o certificado o acta de recibido a
satisfaccion), donde conste la celebracion y la ejecucion de objetos
relacionados al del proceso de contratacién. Sin perjuicio de lo anterior, la
entidad podra verificar la experiencia directamente con el contratante.

El s6lo hecho de anexar la copia del contrato no garantiza la ejecucion a
satisfaccion del mismo, por lo cual el oferente debe anexar el documento
soporte para dar cumplimiento con el requisitc de experiencia. Si dicho
documento soporte no es aportado, la entidad requerira al oferente en un
tiempo maximo de un dia habil para ser subsanado. si vencido el plazo no es
aportado el documento se evaluara este factor como NO CUMPLE.

Tal acreditacion sera avalada con la presentacion de méximo un (1) contrato
celebrado y ejecutado, cuya cuantia sea igual o superior al cien por ciento
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(100%) de! presupuesto oficial de este proceso, con empresas publicas o
privadas,

Los contratos (publicos o privados) deben contener como minimo la siguiente
informacién:

Expedida en papel membretado

Nombre o razén social del contratante y NIT.

Nombre o razén social del contratista.

Suscripcion, nombre y cargo de la persona competente para expedir la
ertificacién*

Fecha de iniciacién del contrato

Fecha de terminacion del contrato.

Objeto del contrato.

Valor del contrato.

Direccién y numero teléfono del contratante.

Rl

©oNOGQ

Por cada certificado, el proponente debera anexar copia de contrato y acta de
liguidacién acta de recibido a satisfaccion.

En caso de que la certificacion sea expedida a un consorcio o unién temporal. en la
misma debe identificarse el porcentaje de participacion de cada uno de sus
integrantes,

Si la certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son
contratos adicionales al principal o son contratos nuevos, indicando en cada uno de
ellos sus plazos y valor. La calificacién puede ser individual o general.

Se admiten actas de liquidacién, siempre y cuando se pueda corroborar la informacién
anterior. No se admiten certificaciones de subcontratistas, copias de facturas u
ordenes de pago.

Si se recibe mas de una certificacién, El SENA Centro Minero sélo tendra en cuenta
la de mayor vaior, gue cumpla con los requisitos exigidos.

Si presenta actas de liquidacién, la misma debera permitir constatar la informacién
antes reilacionada.

En el evento de propuestas presentadas por Uniones Temporales o Consorcios, las
certificaciones requeridas, igualmente, deben cumplir con la anterior informacién y
requisitos, para acreditar [a experiencia del proponente. Para acreditar la experiencia,
s6lo se tendra en cuenta el grado de participacion que haya tenido el proponente en
el Consorcio o Unién Temporal; en tales eventos, la certificacion debe contener

22

GCCON-F-046 V.02



exactamente el grado de participacién y deben informar Unicamente el valor
correspondiente al proponente, segin su porcentaje de participacion en los mismos

El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion Ia informacién
aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podra solicitar durante el
proceso de evaluacidén soportes que considere convenientes tales como-
certificaciones, copias de contrato, actas de liquidacion, estados financieros, copia de
pago de impuestos, stc.

En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran acreditar experiencias con
fechas posteriores al cierre del presente proceso.

19.1.2.2.

19.1.2.3.

19.1.2.4.

19.1.2.5.

18.1.2.6.

19.1.2.7.

19.1.2.8.

19.1.2.9.

El proponente (empresa) debera presentar documento donde certifique ia
cadena de frio que soporta los bicldgicos, de conformidad con lineamientos
vigentes del “Programa Plan Ampliado de inmunizaciones-PA! emitidos por el
Ministerio de Salud, N.° 6. ACCIONES EN CADA UNO DE LOS
COMPONENTES DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES
PARA EL ANO 2020.” Literal N.° 6.7. Cadena de frio: Asegurar la correcta
conservacion, almacenamiento y transporte de vacunas, bajo estandares de
calidad”.

https://www.minsalud.qov.co/sites/rid/Lists/Biblioteca Digital/RIDE/NS/PPIE T
neamientos- nacionales-pai2020.pdf

El proponente debera presentar con su propuesta técnica, la certificacién de
habilitacion para administracion de inmunobiolégicos expedide por la
Secretaria de Salud, acompafiado de la correspondiente autoevaluacién.

El proponente debera presentar con su propuesta tecnica, el plan de Gestion
de residuos en Atencién en Salud.

El proponente deberé cumplir las normas requeridas por el Ministerio de Salud
(debera relacionar en su propuesta técnica la ubicacién exacta del sitio
ofertado, horarios de atencién, y fotos del sitio ofrecido).

El proponente debera presentar en su propuesta tecnica el registro sanitario
de INVIMA por cada uno de los bioldgicos ofertados.

El proponente debera especificar en su propuesta técnica cdmo sera el
almacenamiento y conservacion de las vacunas.

El proponente debera especificar en su propuesta técnica. e procedimiento a
seguir para el manejo de residuos generados durante el proceso de
vacunacion.

El proponente debe presentar informe de Ia gestion de seguridad y salud en
el trabajo del proponente (Decreto 1072 de 2015, libro 2. parte 2, titulo 4.
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capitulos 1, 2, 3. y 6 articulo 2.2.4.1.3, articulo 2.2.46.1, 2.2.4.6.4 y articulo
2.2.4.6.8 y resolucién 0312 de 2019Ministerio del trabajo).

19.1.2.10. El proponente debe entregar certificacién expedida por el representante legal
en la que se compromete a presentar antes del inicio de las actividades
contratadas, los protocolos y medidas que tomara frente al COVID 19, y la
certificacion de aprobacion de los protocolos expedida por la autoridad local
competente.

19.1.2.11. El proponente debera presentar ficha técnica de la vacuna ofertada en espafiol.
Presentar documento del laboratoric o importador de vacunas gue certifique fa
adquisicion de los biolégicos por parte de! proveedor que ofrece servicio

18.1.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS - CAPACIDAD FINANCIERA

Describa los requisitos de capacidad financiera de acuerdo con el Manual de Contratacion
y la Normativa Vigente.

NO APLICA.

19.1.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Describa los requisitos de capacidad organizacional de acuerdo con el Manual de
Contratacion y la Normativa Vigente.

' NO APLICA

19.2 REQUISITOS PONDERABLES

[ REQUISITO FORMA DE ACREDITACION | PUNTAJE
“TotaL ' o “NIA

N

20. ANALISIS DE RIESGOS
Anexo 3. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia

Compra Eficiente:
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https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/matri

Z _riesgos.doc

21. GARANTIAS

El CONTRATISTA garantizara el cumplimiento de las obligaciones que adquiere en el
contrato, mediante la constitucion de una GARANTIA UNICA. a favor del SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA, Centro Minero SENA — Regional Boyaca (Nit.
899.999.034-1, direccién: kilémetro 7 Vereda Morca Sogamoso.), mediante uno
cualquiera de los mecanismos de cobertura del riesgo; contemplados en el Decreto
1082 de 2015, Seccion 3, Garantias, Subseccion 1, Generalidades. Dicha garantia debe
contener los siguientes amparos:

Seifiale con una “X" los amparos a exigir:

' Seriedad de la oferta: por el (10%) (podra ser mayor) del valor de |z oferta, |
vigente desde la presentacién de la oferta y hasta la aprobacion de la
garantia de cumplimiento del contrato.

| Buen manejo y correcta inversion del anticipo: por el (100%) del monto
del anticipo, vigente por el plazo del contrato.

' Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por |
el plazo del contrato y meses mas.

X | Cumplimiento: Equivalente al 10% del valor total dei contrato, con una |

vigencia igual al término de duracion del contrato y cuatro (4) meses mas, a

la cual podra imputarse tanto el valor de la clausula penal pecuniaria como
las multas o los perjuicios derivados de la declaratoria de caducidad.

| Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
laboraies: por el { %) del valor del contrato, vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

| Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos
suministrados: por el (10 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y 4 meses mas.

X | Calidad del servicio: por el 10% del valor del contrato vigente por el plazo |

de ejecucién del contrato y 4 meses mas.
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Proteccién de los bienes: pBr el % del valor del contrato, vigente durante
el plazo de ejecucidn del contrato.

=

X Péliza de Responsabilidad extracontractual: En cuantia equivalente a
200 satarios minimos legales mensuales vigentes y con una vigencia del
._plazo de ejecucién del contrato.

22. LIMITACION A LAS MIPYMES

En la modalidad de seleccién de minima cuantia no hay lugar a la solicitud de limitar la
convocatoria a Mipymes en |0s términos del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, que fue
modificado por el articulo 32 de [a Ley 1450 de 2011, y del articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decrato
1082 de 2015.

23. ACUERDOS COMERCIALES:

Colombia Compra Eficiente en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion M-MACPC-14, establece; “Las Entidades Estatales gue
adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de2007, no
deben hacer este analisis en las modalidades de seleccion de contratacién directa. minima
cuantia o para la enajenacién de bienes del Estado Procesos de Contratacion M-MACPC-
14,

24, OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. ' sl 'NO: X
MUESTRA ) sl | 'NO: X

' VERIFICACION DE LA INFORMACION. ’ Sk | ' NO:

25. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATAGION,
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

NO APLICA.
26. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)
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NO APLICA,

27. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA {Anexo)
NO APLICA.

28. ANEXOS

Anexo No.01. Analisis del sector
Anexo No.02. Estudio de mercado
Anexo No 03. Matriz de riesgos.

s Pinilla Holgui

VoBe  Lina Maria Franca Anganta — Apoyo SG-S5T ¢ LW Lot f !

VoBa  Yulerdy Milena Banco Leguizaman — Apcyo Ambighig\
Vo Bo Wimar Augusto Reina Coordinador de Formacion 2
Proyecto Judy Milena Genzalez Pico-Apoya Juridico Contratacién fu
Revisd Diego Armando Cristanche Cristancho- profesional 8,4 " i
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