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g1 REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION Y/O T Sajos 5017 g
Sus Gendnnia b33, PRORROGA i ,\;52}&%1&«;?1
: Codigo: 04-02-FO0005
Quien solicita (colscar cargo v /o pérfil dét supervisor) Fechy de: la Solicitud Dependencia o ssde:
Rodrigo Gonzalez Fonseca Dia Mes Ao
FARMACIA PAPS CLASS
Profesional Universitario Area de 1a Salud 28 § 2018
DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
Motivo de la solicitud’ (Marquie con tina'X) ! No CONTRATD ¢ ’
Adicién y Prorroga X
Adicidn 1988.2018 Formato documentos mininios para celebrar
Protroga : contrato: Lista de Chequeo Persona Natural
Reinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa’ verificacion presupuestal)

El Area de Servicio fanmacéulicos requiers garantizar el Apoyo y s0porte técnico comoAUXILIAR DE FARMACIA e el acetpaiiamiento detas diferentes actv quT s reahzan
. en ja Subred Integrada - de servicics de salud Sur Decidente ESE . En concordaricia con'las obligaciones y actividades pactadas;

Description del serviclo solicitada

Prestar servicios profesionalas y de apoys a la gestion como AUXILIAR DE FARMACGIA dertio de lo$ difefentes procesos y procedimientos de la Subred Integrada de Sevices ds
Balud Sur Occldente EISE < Diraccion de Servicss Cornplementarios < Unidad prestadora de servicios de salid del sur, de acUerdo a Jas necesidades de 13 Institucion

AREA: ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL ]
PERFIL AUXILIAR DE FARMAGIA

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1

EXPERIENCIA: (En afios) 1 EN:

HABILIDADES: origfitar al ustiario en relacién con’sus necesidades y.expectativas de acuedo con politicas institucionales y normas de salld vigentes, dispengacion de
medicamentos y dispositivos médicos con base én disposicionds legales vigentes, manejo de inventarios, prevencion de riesgos ocupacionales, recibo y despacho dé niedicamentos ¥
dispositivos medicos, elaboracion de pedidos mensuales; presentacion de informes’y solicitudes por las referentes arods hospital y lider delservicio farmaneltics, conoaimients de
normatividad :vigente que régulan el servicio farmacautico v al gector satid,

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad & incompatibilidades sobrévinientes, Demora en el inicio dé 1a ejacucion del contrato. Ercores en'la supervision: No informar
oportunamente al supervisor su desigriacién. Riesgo relacionado &l conocmiento, experiencia y destreza en el desempeno de '§us actividadesRiesgo por no asistencia @ las actividades
programadas.Riesgo retacionado cor 1as condictas que miran la inténcionalidad dal individie y su actitvidad valorativa y ética ante 1as aciividades v los usuarios;

Rigsgo en la planeacién de fas actividades por realizar.Riesgo por.na cumplimiento de normas y politicas instittcionales, entre las que se encusntran mision; vision,planes de accion,
objetivos; matas & indicadores Riesgo de no ‘cumplimiento de 165 parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes | registros de'las actividades de ‘aclierdo don los pracedimientos y requerimientos de la entidad

Margue con utl X' segtin VALGR I MNW;A{}
R : aseE  Horas: , R
cotresponda tips de” éontrato :‘(ﬁ:’”ﬁfjgﬁ sctdadasn |- JALORTOTAL
ihei d coniratar | ;
TIEMPO DE EJECUCION M°“”gg;ﬁ;g‘é gj“fa'p;‘zf; debs | Imes o Obser
HORA 8475 186 $4.576.350
ACTIVIDAD 9

ACTIVIDADES ) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

a. Atender con calidez, trato amable y sin barreras a usuars ¥ sugcompaiante.

b. Asistir y participar en las capacitaciories ¥ processs de induccion y re induciién con refacion a la prestacion del servicio farmacéutico y facturacian programada por las 4reas.

¢ Garanlizar 8l escanes de1os” documentos del Gstiario y soportes respectivos; realizande la adecuada Verificacién de la Seguridad Social del usuario’en Bases de'Datos: y8u
facturacién al pagador correspondiente: !

d: Solicitar autonzacion, en-los casos  que sea. nacesario, a la Central de Autorizaciongs o tramitaria’segun corresponda;

& Participar en'el proceso de dispensacién de medicamentas y dispositivos médicos para paciente ambulaterio y hospitalizado, realizando ef registro de jas devolliciones de
medicamentos o dispositives médicos de pacientes hospitalizados o de Urgencias :

f. Realizar los pedidos 2 105 proveedores o drea autorizada y realizar ls ‘recepcion técnica, cumpliendo con el respective procedimianio y diligenciardo en matlio magnélicn s
informacion requerida; :

g:Mantener ef proceso de control de fechas de vencimiento al dia, realizando fas gestionas necesarias para evitar el vencimiants de los medicamantos yio dispositivos médices;

h. Velar porgue fos procesos basicos del drea’ds Famiacia: seleccion, adquisicion; recepcion, dispensacion; afmacenamients, y distribucion dé medicamentos se llever 4 cabo
teniendo en cuenta sl manual de procedimientos de Ia institteidn. g

i. Diligenciar integral, oportiina 'y con calidad los instromentos necesafios y requeridos para‘el desarrollo da las actividades. (Pedidos 6 requerimientos, Planilas de pendisntes; sacando
los indicadores diarios de oportinidad, discriminado por EPS y.establacer el No, de formulas soficitadas, No. de formlilas entrégadas. No. Medicameanios solicitades, No.
medicamentos entregados, - No' medicamenios pendientes por enfregar; No. de medicamentos N Pos; cantidad de formulas qus tienen entre 1 y &'medicamento, v No. de rmulas
que tienen mdas dé 5 medicamentos. ste. entregarios aportunamente al drea'que los solicits:

|- Elaborar facturas manuales si es necesario; elaborando sl respectivo informe y entrégarias ordenadas al personal aitorizade por el &rea de tesoreria, garantizando el ingréso al
aplicativo de facturacién de la totalidad de las facturds manuales realizadas:

K. tmpriniit, organizar, soporiar, entregar y archivar 18 Tacturas elaboradas, garantizando ia entrega de 1as facturas al 4réa de Factiracion segln cronograma e Informar & quien
corresponda de las facluras a antlar dentro dé cada tumo'y entregar el inforime semanal cor los soportes respectivos. i

1-Garantizar  1a slaboracion del cargo en e sistemsy y Ia facturacion del total de los medicamentos entregados por el servicio farmacéutics o los Usuarios ambuiatorios ¥los atendidos
envel serviclo de tirgancias, observacion, hospitalizacion, partos y clrugias evitando 105 cargos pendientes por facturar;

U-Archivar y entregar soportes del archivo de fa vigencia y vigancias anteriores segin directiz del Archiva Central.

m. Realizar apertura 'y ciérre de cada turno, genstando los informes fecesarios para el cierre como'lo son:relacion de facturas; relacion de recibos, cuadre de cajs;arquee decajay
traslado de caja, debidamente vérificados; garantizando y respondiendo por el recaudo v buen mangjo.de 15 caja

n. Manejar adecuadamants el softwaré de ta instiludion ¥ Velar por el buen uso de |os equipos'y elemenitos de trabajo suministrados por el Kespital, haciendo entrega del pussto doride
desemperie sus actividades incluvendo el archivo organizado, elementos de papeleria y otios;

i Mantener actualizado y organizad6 el archivo con todos 16 soportes de la'actividad bajo su responsabilidad; de acuerdo & 1a normatividad vigente'y responder irlegraiments por
aquellos documentos, facturas que generd y que sean miotivo de glosa por el incumplimiento de las actividades propias’del contrato; garantizando la bisqueda v esiregs del 100% ds
los soporles de glosa para los diferentes pagadores segtn cronograma-asignado,

o, Informar oportunamente de las dificultades’y deficiencias que se presenten en el despliegue de sus actividades, a la refeérents del servicia en grimer lugar, pata que se puedan
tomar las medidas pertinentes frente’a estas; asi como los insuros que se requieren para el desarrollo de las actividades contratadas; cori'el fin'de 154rar sU gestion oportuna;

p. Participar en 10s inventarios periddicos de 14 famacia; .

q. Y demas aclividades que le sean soliciladas por los referentes y coordinadores - de las areas.
1: Las demés obligaciones que la oficina Juridica Considere, para este tipo de contratacion.

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Referente o Lider de Talento Humano CERTIFICA que analizada Ja planta actual de la Subred Integrada de’ Servicios de Selud Sur Occidents, Unidad Prastadera te Sarmvisine e
Salud se encontré que: el presente requerimiento’se tramita por

120 novexistencia def perfil requerido’

2o porinsuficlencia del mismg;

3. por exislencia de lista de slegibles para provision de cargo o porla necesidad de contratar a un profesional con conocimientos especificas.

Unidad Funcional de Talento Humano

g, "%;g’

Nombre y ﬁnéa}de! Lidér Serticio Far Directora ag omgiementarios
Rodrigo Gonzalez Fonseca Dannys Iveth Teheran ‘furizo
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