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JUSTIFICACION O NEGESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDD
(Previa verificacion presupuestal)

EiArea de Senicio farmacénticos requlere parantizar sl Apoyo 'y s0poie 1enica comoAlKILIAR DE EARMACIA srial acompanamiento dé las diférentes achividades que'se réalizan sn
la Subrad Integrada de servicios de salud Sur Decidente ESE En concordancia con las obligaciones v actividades pactadas,

Descripeion del sarvicio solicitado =

Prestar servicios profesionales v da apoyo a fa geslion como AUXILIAR DE FARMACIA déntro de los diferentas procesos y procedimiontos de'la Subred Integrada de Servicos do

Salud Sur Occidents ES.E - Dirsccidn de Servicos Complementanias - Unidad prestadora de sarvicios de salud el sur de acuerda s las 1

el nstiticion
AREA: ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL
PERFIL AUXILIAR DE FARMACHA

NUMERO DE'PERSONAS REQUERIDAS: ]

EXPERIENCIA: (En afios) 1 BN

HABRILIDADES: oriantar al ustario en rélacion con sus necesidades ¥ expuctativas de acuedo con politicas institlicionalés v noi
y dispasitivos madicos con Base en disposicionss legaley vigentas, marejo de inventario, prevencion de riesgos ocupacionalas, reciboy despacho de medicamentos ¥ dispositivos

medicos, slaboracion dé pedidos mensusles, presentacion de informes v solicitudas por las refarentes araas hospital v lider delservicio farmateuticn, connamishio de rommatividad
vigente que regulan ¢l servicio farmaceutico v o sector salug.

Fnas de salud vightes dispensacion de medicamentos

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilided ¢ incompatiblidadas sobraviniontes Damora en ol mico do sjgthcion del vontratu. Errores an 12 supervision. No nforar
oporitnamente al supervisor su designacion Riesgo relacioriado al conocnisnto, experiencia y destrozs en ol desempeno de sus aclividadesRiesgo por no asistancia a lae sctvidades
programadas. Riesgo relacionado con las conductas que miran la intancionalidad dat individuo v su actitvidad valorativa vy elica anté las actividades 'y los usuarios.

Rigsga en fa planeacion de fas aclividades por realizar.Riesgo porno cumplimiento de normas v politicas institucionales, entre fas que se encuentran mision. vision planes de accidn.
objetives, metas e indicadores Riesgo da no cumplimiento de los parametios de calidad ssiablscidos porel supervisor para las actividades asignadas

N gnirega de sopories | registros de 1as actividates de acuerdo con los procedimientos y requerimientos e 1a snfidad

Margle conuna X segin VALOR (:/;:ngrgs ¢
Corresponda tph de contrat (ﬁ:;”‘ i"ii“;‘z afxfi;{a's)a‘ VALOR TOTAL
TIEMPO DE EJECUCION | MONTO TOTAL wlot 1o dube - T observaciones
i 8475 93 B 780375
‘ 0
ACTIVIDADES 1 GBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

4, Atender con calide, frato amable v sin barreras sl ustario y su scompaRante.
b Astsliry participar en las capacitaciones y procesos de indutclon v rs induccion con relacion ala prestacion del sarvieio farmacéutico v facturacion programadz por Jas greas.
&oGarantizar el gstaney de fos - docummeritos del usulrio y soportes respectives, realizando la adectada verifisacion de la Seguridad Socialdal usuario'en Bases de Datos. v su
facturacion al pagador correspondients:

d.-Bolicitar aulorizacion, e los Casos que sea’ necesano, aja Canlral db Autorizaciones o ramitaria segun cormesponda;

& Parlicipar en el proceso de dispensacion de madicamentos y dispositivas medicos para paciente ambulatorio y hospitalizado, realizando i registro de lag devoluciones ds
medicamentos o dispositivos médicos deé pacientes hospitalizadas o de Urgencias

1. Realizar los padidos a los proveedores o drea aulorizada y realizar la recepcion tienica camplisndo con sl respective procadimiento yidilinenciando sn madio magndtico
informacion requerida;

. Mantener el proceso de contrel de fachas dé vandimiento al dia, realizando 1as gestionss necesarias para evitar sl vencimiento de los medicamentas yio disposiivos medicns;

ho Velar porguie 1os procesos basicos del drea de Farmacia; selsceidn, adquisicion, recepcion, dispensacion. almacenamients, y distribucion de medicanientos se lleven a cabo
teniendo et cuenta sl manual de procadimientas de la institucion.

i; Difigenciar integral, oportuna’y con calidad log instrurrientos necesarios y requistidoes para sl desarrollo de las attividades. {Pedidos o raquenmiantos; Planiltas ¢ pandientes, sacando
los indicadores diarios de oportunidad, discriminado por EPS y establecer el No. de formulas solicitadas, No. de férmulas entregadas. No. Medicamenios solicitados, Mo.
medicamentos entregados,. No. medicamentos pendientes por entregar, Mo de medicamentos No Fos, centidad de Tormulas questisnen entre 1y 5 medicamento;y No. de fomilas
que tienen mas de & madicamentos. et entregarlas oportunamente al drea que los soliita:

1: Elaborar tacturas manuales sl es necesaro, elaborando el respective informa y entregarias ordenadas al personal autonzado por 8l drea da tesoreria; garantizando of ingréso al
aplicativo de facturacidn de'la tolalidad de 1as facturas manuales realizadas.

K imprimiy, organizar, saponar, entragary archivar fas facturas elaboradas, garantizando 14 sntregs de 1as factras ol drea de Factiracion segun cronegfama e Informara quien
correspanda de las facturas ® anular dentro de cada lurno v entregar el informe semanal con log soporias respactivos.

IoGarantizar: la elaboracion del cargo en el sistema y la facturacion del total de los medicamentos entregados por el sarvicio farmacautico aios Usuarios ambulatorios v ios alendidos
en el servicio de Uirgencias, observacion, hospitalizacion, partos'y cirugias evitando 108 cargos pendientes por facturar, :
-Archivary sitregar soportes del archive dela vigencia y vigencias anteriores seonn direcinz del Archivo Central.

mi Realizar aperiura y clerre de cada turmo, gengrando log informies necesanos para al clerre como o son: relacion da Tactiras, relacion de recibos, tuddia de Saja, dfguso da talay
traslado de caja, debidamente verificados; garantizando y respondiendo por el recaudo y buen mansjo de 14 caja
.. Manejar sdecuadaments el software de la institucién v velar por el busn uso da los equipos v slementos de trabajo suministrados por el hospital, hasisnds entragd del puisty donde
desempefie sus actividades incluyéndo el archive organizado, elementos de papeleria v otros,
fi. Mantaner actuatizado y brganizado el archivo coritodos los soportes de la actividad bajo su rasponsabilidad, de acUerdo a'la normatividad vigents v tesponder integralments por
aquelfos documentos, facturas que generé y que sean motivo de glosa por 8l incumplimiento de las acividades propias del contrato, garantizando la bisqueda v estiéan dal 100% de
tos-soportes do glosa para los diferéntas pagadores sequn cronograma asignado,

o, nformar oportunanente de las dificultades y deficianicias que e prasenten en el desplieque de sus actividades. & & refarente del servicio en primer lugar, para que ss pusdan
tomar tas medidas pertinentes frenie 2 sstas, asl comu los ifisumos que ss requisren para ol desarolio de las actividades contratadas, con el fin de lograr su gestidn oporung,

p. Padicipar enjos invaniarios periodicos de fa farmadia.
yoY-demas actividades que le sean solicitadas por los referantes v coordinadores de fas Areas:
f.-Las demas obligacionas que'la ofiting Juridica Considers, para este tipe de contratacion.

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Reterente o Lider de Talento Humano CERTIFICA qus analizadaia planta actual de 1a Subred integrada de Servicios de Salud Sur Occidents: Unidan Prestadnra ob Servinios de
Salud se encontro que: sl presenta requerimiento se framita por

Voo no existencla‘del pedil raquenida;
2.irporinadiiclenicia del mismo; :
350 por existencla de lista de glagibles pa? pros S cargo omorla necesidad de contratar a un profesional con conocimientos éspecificos. fm‘
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