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Adicién'y Prorroga X ' : .
Adicion 1988.2018 Formato documentos minimos paracslebrar
Prorroga contrato : Lista de Ghequeo Persona Natural
Reinlcio v

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICID REQUERIDO
(Previa verificacion presupuestal) |

El Area de Bervicio farmacéuticos requiere garantizar el Apoyo y soporte técnico comoAUXILIAR DE FARMACIA en 8l acompanamiento de las diferentes actividades que se raalizan en

la Bubred Integrada de servicios de salud Sur Occidente ESE En concordancia con las obligaciones y actividades pactadas.
Descripcidn del servicio solicitado

Prestar gervicios profesionales y de apoyo a la gestion comos AUXILIAR DE FARMACIA dentro de los diferentes procesos vy procedimientos de la Subred Integrada e Servicos de
Sa!ud Sur Occidente E:S.E - Direccion de Servicos Complementarios - Unidad brestadora de servicios de salud del sur, de acverdo 3 (88 necesidades He 5 nshiucion

x|

Area: ADMINISTRATIVG ASISTENCIAL v 1
N i

PERFIL AUXILIAR DE FARMACIA

NUMERO DH PERSONAS REQUERIDAS; 1 ' :

EXPERIENCIA: (En afios) 1 EN:

HABILIDALES: orientar al tisuario eh Telacion con sus necesidades y expectativas de acuedo con politicas institicionales v normas de saiud vigentes; dispensacion de medicamentos
y dispositivds médicos con base en disposiciones legales vigentes, manejo de inventarios, prevencion de rissgos ccupacionales, recibo y despacho de medicamentos v disposiivas

medicos, elaboracion de pedidos mensuales, presentacion de informes y solicitudes por las refererites areas hospital’y fider del servicio farmaceltico, conocimiento de normatvidad
vigente quefregulan el servicio farmaceutico y.el sector salud;

RIESGOS [JE LA CONTRATACION: Inhabllidad & incompatibilidades sobrevinientes.Demora en el inicio de 12 8j6cUcion del contrato Errores en 5 supervision. Noinformar
oporlunamente al supervisor sy designacion.Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y destreza en el desempeno de sus actividadesRiesgo por ne asistencia 3 las achvidades
programadas.Riesgo relacionado con Ias conductas que miran Ia intencionalidad del individuo'y su actitvidad valorativa 'y alica ante las aclividades'y Jos Usuarios, :

Riesgo en 18 planeacion de las actividades por realizar.Rissgo por no cumplimiento. de normas y politicas institucionales, entre las quie se encueniran mision, vision,planes de accion,
objelivos, netas e indicadores,Rissgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No entrega He soportes | registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimientos de 1a entidad

" " Viion CANTIDAD !
ArGUS con ung Segin - : {mages horas,
corresponda tipo da- contrato %’:g}ﬁ&gﬁ)' attividades s VALOR TOTAL
MONTO. TOTAL {valor 16 debe : contratar) g
TIEMPO.DE EJECUCION Teulitiares e lapis) MES o Observationss
HORA 8475 186 §.1.576.350
ACTIVIDAD 4

ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

a: Atender con calidez, trato amable y sin barreras al usuario ¥ su acompanante.
b. Asistir y participar en las capacitaciones y procesos de induccion y re induccion con relacion a la prestacion del servicio fanmacéitics v Tacturacion programada por ias dreas,
c.Carantizaf el escaneo delos documenlos del usuario y.soportes respectivos, realizando la adecuada verificacion de la Seqguridad Social del usuario en Bases de Dafus Vs
facturacion 4l pagador correspondients.

d. Solicitar abitorizacion, en 1os casos qué sea necesario, ala Central de Autorizaciones o tramitaria segun correspontla. =

e. Participarien ¢f proceso de dispensacion de madicamentos y dispositivos medicos para paciente ambulatoric y hospitalizado, realizando el regisiro de las devoluciones de
medicamentps o dispositivos médicos de pacientes hospitalizados o de urgencias -

f-Realizar los pedidos alos proveedores o area aulorizada y realizar la recepcion téonica, cumpliendo con el respectivo procedimierito y diligenciarido sn medio magnatica’la
informacion fequerida; ;

g Mantenerlel proceso de control de fechas de vencimienio al dia; realizando {as gestiones necesarias para evitar el vencimiento dé jos medicamentos yio dispositives médicos,

h. Velar porque fos procesos basicos del drea de Farmacia: seleccidn, adquisicion, recepcion, dispensacion, almacenamisnto, y distribucion de medicamentos se lleven a cabo leniendo
en cuenta ellmanual de procedimientos de 1a institucion: ;

L Diligenciartintearal, oportuna y con calidad los instrumentos necesarios y requeridos para el desarrollo de as actividades. (Pedidos o requerimientos. Planilas de pendientss, sseanio
los indicadotes diarios de oportunidad, discriminado por EPS y establecer el No. de formulas soliciiadas, No. de formulas entregadas, No: Medicamentns soficitados; No, :
medicamentps entregados, No. medicamentos pendientes por entregar, No. de medicamentos No Pos, cantidad de férmulas qie tienen entre 1 ¥ 5 medicaments, v No, deiiarinulas
que tienen ras de 5 medicamentos. slc. entregarios oportunaments al drea que 1os solicita :

j. Elaborar facturas manuales si es necesario, elaborando ol respectivo informe y entregarias ordenadas al personal autorizads por ol area de tesoreria, garantizando el ingreso al
aplicativo deffacturacion de la totalidad de las facturas manuales realizadas:

k. Imprimir, praanizar, soportar, entregary archivarlas facturas elaboradas, garantizando la enirega de 1as facturas al area de Faciuracion segun cronograma e informar aquien
correspondade las faciiras a anular dentro de cada turno y entregar ef informe semanal con los soportes respectivos: : :

|, Garantizart la elaboracion del cargo en el sistema 'y Ja facturacion del total de los medicamentss entregados por el servicio farmacéutico a los usuarios ambitatorios y 108 atendidos en
el servicio dg urgencias, observacion, hospitalizacion, parlos y cirugias evitando los cargos pendientes por facturar,

Il Archivar yieniregar soportes del archivo de la vigencia y vigencias anteriores sequn directriz del Archivo Central.

m. Realizar gpertura y clerre de cada lumo, generando los informes necesarios para el cierre como lo son; relacion de facturas, relacion de recibos; cuadre de caja; arquen de cajay
trasiado de gaja, debidamente verificados, garantizando'y respondiendo por el recaudo v buen manejo de la caja 5 :

n. Mansjar adecuadamente el software de la institucion y velar por sl buen uso da los equipos.y elementos de irabajo suministrados por el hospital, haciendo entresa del puesio donde
desemperie sus actividades incluyendo el archivo organizado, slementas de papeleriay ofros, : ;
fi. Manteneractualizado y organizado el archivo con {odos los soportes de la actividad bajo su responsabilidad, ‘de acuerdo & la normatividad vigente'y respondslintegraiments por
aguellos dodumentos, facluras que generéd y que sean motive de glosa por el Incurnplimiento de las aclividades propias del contrato, garantizando fa busgueda y estregs del 100% de
los soporteside glosa para los diferentes pagadores segin cronograma asignado; :
o. Informar gporlunamente de las dificultades y deficiencias qus se presenten en el desplisgue de sus attividades, 4 la referente del servicioren primer lugar, para que se puedan lomar
las medidastpertinentes frente a estas, asi como los insumos que se requieren para. el desarrolio de las actividades contratadas, conelfin de lograr su geshidn oportuna;

p. Pam'cipaan los inventarios periodicos de g farmacia.

4. Y demas pctividades que le sean solicitadas por los referentes v coordinadores de las areas,
r. Las demag obligaciones que la oficina Juridica Considere, para esis tipo de contratacion,

CONSTANGIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA : : , ; [
La Referenti o Lider de Talerito Humano CERTIFICA que analizada la planta actual de 1a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente, Unidad Prestadora de Servicios de

Salud se encontrd que: el presente requerimiento se tramita por i
10 noexigtencia del perfil requerido;
2. porinstificiencia del mismo; ; - : o ‘
3. porexistencia de lista de elegibles para provision de cargo o porla necesidad de contratar a un profesional con conom%g{wtosiespeczi:co ;
- e
e )Z i
: . } ‘ . . T : 5
Nohbre y firmd del Lide 'ef@; Féfhaceutico Directora de Sejvicios Complementhicios (8)
Rodrigo Gonzalez Fonseca Ana Maria Mahecha Buitrago




