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'NOMBRE DEL CONTRATISTA: \ CEDULA: CORREOQ DEL CONTRATISTA: N
CAROLINA HENAO MURILLO chenaomurillo@amail.com

dirgobiernodigital@gobernacionquindio.gov.co

' CLASE DE CONTRATO, NUMERO Y FECHA: CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 153 DEL
2022

314777 3803

TELEFONO DEL CONTRATISTA:

OBJETO DEL CONTRATO: "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA TIC DEL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, APOYANDO EN LA ELABORACION DE DOCUMENTOS METODOLOGICOS Y
EN LA REALIZACION DE TALLERES INFORMALES DE LA ESTRATEGIA DE GOBIERNO DIGITAL, EN LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEPARTAMENTALY EN LOS ENTES TERRITORIALES DEL DEPARTAMENTO DEL

QUINDIO". o

VALOR PAGADO SISTEMA DE SEGURIDAD: o
No.Planilla_ | ~~ Mes | AporteSalud | AportePension | = Aporte ARL |
7822251163 Erero | $125000 5160000 | 5300
7829644659 Febrero $ 195.000 $ 249.600 $8.200

PERIODO DEL INFORME: Del 16 de febrero al 17 de marzo de 2022

SITIO DE EJECUCION:  Centro Administrativo Departamental C.A.D- Departamento del Quindio |

COMPROMISOS ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS OBSERVACIONES

~ CONTRACTUALES

1. Se proyecta el oficio para el
Doctor Juan Felipe Berrio
Garcia,  Secretario  de
Gobierno, Administrativa y
Tic's Correo electronico de

Realizar talleres formativos de la Alcaldia de Salento

las etapas de diagnostico y

o Alcaldia  Municipal  de
planificacién del modelo de
. N Salento, sobre la
sequridad y privacidad de la capacitacion en  MSPI
1 | informacion MSPI, en tres pacilac y
Datos Abiertos

entidades territoriales  del

! departamento del Quindio. 2. Se radica el oficio mediante

el correo
tecnologia@quindio.gov.co,
para ser enviado al correo al
correo  gobierno@salento-
quindio.gov.co

1.1. Proyeccion del Oficio
para la Alcaldia
Municipal de Salento

2.1.Radicacion del Oficio
para la Alcaldia
Municipal de Salento

1. Se asiste a la reunion
presencial con el equipo de

Apoyar en el proceso de| gobiemno digital de la

actualizacion, estructuracion,
difusion, ajuste y seguimiento
a las guias del modelo del
plan de seguridad y privacidad
de la informacion de la
secretaria TIC departamental
y gestion Tl tanto en la
entidad como en los
municipios del departamento
del Quindio.

Gobernacion del Quindio,
con el objetivo de revisar los
avances en la entrega del
Plan de Gestion de Riesgos

. Se realiza la revisién de

documentacion para
construir el Plan Gestion y
Clasificacion de Activos de
Informacion, el mismo se
entrega para la
correspondiente revision y

1.1. Listado de Asistencia

1.2. Evidencias

Fotograficas

2.1.Plan  Gestidon vy
Clasificacion de
Activos de
Informacion de la
Gobernacion del
Quindio

3.1.Plan  Gestion de
Riesgos de la




FORMATO

Caodigo: F-JUR-04

Informe de Actividades

VVersién: 01

Fecha: 12/10/2016

LPégina 2de 4

Realizar ~ seguimiento y
actualizacion de las fases de
disefo del Plan Estratégico de
Tecnologias de la Informacion

(PETI), que contempla,
analisis de la situacion,
arquitectura de T,

arquitectura de destino de
gestion T, brechas y marco
normativo

Realizar seguimiento en la
actualizacion, administracién
y realizacion de talleres a
funcionarios de la plataforma
de datos abiertos de la
Gobernacién del Quindio, asi
como de los municipios del
departamento, en cuanto a la
politica de gobierno digital.

aprobaciéfh por parte del
Equipo de Gobierno Digital

3. Se realiza la revision de
documentacion para
construir el Plan Gestion de
Riesgos, el mismo se
entrega para la
correspondiente  revision 'y
aprobacion por parte del
Equipo de Gobierno Digital

4. Se realiza la revision de
documentacién para
construir el Plan Gestion
Documental, el mismo se
entrega para la
correspondiente revision y
aprobacion por parte del

_Equipo de Gobierno Digital |

1. Se asiste a la reunion
presencial con el equipo de
gobierno  digital de la
Gobernacion del Quindio,
con el objetivo de revisar los
avances de la Estrategia Tl
Fase 3 — Situacién Objetivo

2. Se realiza la revision de
documentacion para
construir el borrador de la
Estrategia Tl Fase 3 -
Situacion Obijetivo, el mismo
se entrega para la
correspondiente revision y
aprobacién por parte del

___Equipo de Gobierno Digital

Gobernacion del
Quindio

4.1. Plan Gestion
Documental de la
Gobernacion del
Quindio

1.1.Listado de Asistencia

1.2.Evidencias
Fotograficas

2.1. Borrador de la

Estrategia T! Fase 3
— Situacion Objetivo

1. Se realiza la identificacion
de los Conjuntos de Datos
abiertos de las
dependencias
Infraestructura y Planeacion
de la Gobernacion del
Quindio.

1.1.Conjuntos de Datos
Abiertos Identificados
para su publicacion.

Apoyar en el proceso de
estructuracion,  difusion y
actualizacion de los
diferentes procedimientos e

indicadores MIPG y la
implementacion web de la
seccion de la matriz de

transparencia y acceso a la

virtual sobre la metodologia
de medicion del nivel de
implementacion de la Politica
de Gobiemo Digital, el
FURAG y la importancia del
manejo de los datos por

parte de las entidades

1.1. Pantallazos
Capacitacién FURAG

2.1.Listado de Asistencia

2.2.Pantallazos

Capacitacion  Botdn
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informacion publica, bajo la Participa N
resolucion 1519 de 2020, en 2. Se asiste a la capacitacion
cuanto a estandares vy vitual  sobre el  botdn 2.3. Insumos

directrices para publicar la
informacion sefialada en la
Ley 1712 de 2014

participa el dia 9 de Marzo de
2022

Se asiste a la capacitacion
virtual sobre MIPG el dia 15

3.1.

Capacitacion Boton
Participa

Pantallazos
capacitacion  virtual

injustificadas en las actividades
contratadas.

ejecucion del contrato

de Marzo de 2022. sobre MIPG el dia 15
de Marzo de 2022
OBLIGACIONES GENERALES -
Cumplir con el objeto del
contrato con plena autonomia
profesional y administrativa y
bajo su propia responsabilidad. | Se da cumplimiento al objeto
Por lo tanto, no existe ni existira | del contrato con
1§ ningun tipo de subordinacion, | responsabilidad, y  plena N/A Ninguna
ni vinculo laboral de LA | autonomia  profesional vy
CONTRATISTA con el | administrativa
departamento del Quindio
| Elaborar informes periddicos
que contengan la descripcion
detallada de las actividades
real:zgdas. Este  informe nforme_ en  medio
deberd ser entregado al .
. Se elabora el Informe de | Fisico
supervisor del contrato dentro . .
: " . Actividades correspondiente al ,
de los cinco (5) ultimos dias de : . , .| Ninguna
2 . ) periodo comprendido entre el 16 | Copia a la Secretaria
cada mes, quien tendra la . )
L ~ | de febrero al 17 de marzo de | de Hacienda, y copia a
publicacion de avalar la . -
; - 2022 la Secretaria Juridica
informacion ante el Ordenador L,
Y y de contratacion
del Gasto para la autorizacion
del respectivo pago
| Guardar la debida y completa N/A Ninguna
reserva sobre la informacion y Se guarda la debida y completa
los documentos de que tenga .
gy reserva sobre la formacion y los
3 | conocimiento o a los que tenga BN
: documentos para la ejecucidn
acceso en virtud de la
o del contrato
. ejecucion del contrato.
| Obrar con lealtad, diligéhcia, o —
oportunidad y buena fe en la
ejecucion del contrato, | Se obra con lealtad, diligencia, N/A Ninguna
4 ' evitando dilaciones | oportunidad y buena fe en la
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Responder por sus
actuaciones y  omisiones
derivadas de la celebracion del Durante la  eiecuciéon  del
contrato y de la ejecucion del contrato no se hgan oresentado N/A Ninguna
mismo d.e conformidad con lo actuaciones u omisiones en el
establecido en la ley 80 de molimiento del obiet
1993, ley 1150 de 2007 y sus | 2U™P el objeto
decretos reglamentarios.
Dar adecuado uso de los
bienes puestos a su
disposicion (material de oficina,
computadores,  impresoras, | Se da uso adecuado a los
instalaciones, libros  de | elementos de oficina asignados
consulta, material de trabajo, | para la ejecucion de los N/A Ninguna
entre otros) para la ejecucion | servicios prestados
de los servicios del contrato.
Cumplir con sus obligaciones
frente al Sistema de Seguridad
Social Integral, manteniendo Se cumple con el Pago de Ia Soporte de Pago de la
los pagos al dia durante la Sequri , Seguridad Social del | Ninguna

SN eguridad Social del mes de
gjecucion del contrato de Febrero NuevoSol | Mes de  Febrero
prestacion de servicios, en 2800644659 NuevoSOI 7829644659
cumplimiento de lo dispuesto
en el inciso segundo vy Aporte Salud
paragrafo primero del articulo $195.000
41 de la Ley 80 de 1.993, Aporte Pension
modificado por el articulo 23 de $249.600
la Ley 1150 de 2.007 Aporte ARL

$8.200
Presentar a la direccion de
talento humano el respectivo Se presenta a la Direccion de
contrato como requisito al Talento Humano. el respectivo Planillas de  Pago | Ninguna
momento de la afiliaciéon a la | | 2¢ , €1 respectv adjuntas al informe
ARL contrato como requisito previo
' para la afiliacion ala A.R.L

%\m%@m\k

CAROLINA HENAO MURILLO
C.C. 41.953.134 de Armenia Quindio
Celular 314 777 38 03
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SO/ L PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES e

e COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ]
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 41953134
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CAROLINA HENAQ MURILLO
CIUDAD/MUNICIPIO: ARMENIA DEPARTAMENTO: QUINDIO
DIREGCION: BARRIO EL RECREO MZ C #31 TELEFONO: 7326052
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y |
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO |

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA: 7829644659 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: febrero PERIODO COTIZACION MES: febrero
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2022 SALUD: ARO: 2022
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/03/10 NUMERO AUTORIZACION: 1361894352
( - LIQUIDACION GENERAL ) ]
| TOTALES B
‘5 COTIZANTES | TOTAL PAGADO
[ PENSION
ADMINISTRADORA
~ NIT | copico | B NOMBRE ] B -
800229739 | 230201 2230201- PROTECCION 1 $ 249.600)
SUBTOTAL: 1 $ 249.600
SALUD
I - ADMINISTRADORA ]
__NIT_ | cODIGO | NOMBRE ; - o
800251440 | EPS005 |[EPS005-SANITAS S.A. e E 1 ~ $195.000
SUBTOTAL: 1 $ 195.000
RIESGOS PROFESIONALES
| - ~ ADMINISTRADORA B
| NIT | CODIGO | - NOMBRE 7 B
860011153 ‘_ 1223 [14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A. B ' o 58200
- SUBTOTAL: o 1T $ 8.200
U o o
TOTAL PAGADO: } $ 452.800

2022/03/10 8:08 AM USUARIO: SOI - CC41953134 PAGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SD/ ! SOPORTE DE PAGO GENERAL o
: Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE = o " DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
CEDULADE CIUDADANIA  NUMERQ DE DENTIFICACEN 41953134 \yERO PLANL LA 7829644659  TiPO DE P_ANLA
. . CAROLINA =ENAD MURILLO " pzgigpe COTIZACION CTROS MES febrerc ANG 2022 PERIODO COTIZACIGN SALLD VES ‘eprers ANO
ARNEVA DEPARTAVENTO QUINDIO  hins B VORA 5
. RECREQ Wiz C 43" oNe 7352 cocia BAGE tasaai-mioe 2022/03175 NUVERO AUTOR'ZAC ON 1361894352
APORTANTE C2-INDEPENDIENTE  CLASE APORTAN'E LINDEPENDIENTE
TiP0 EMPRESA PRIVADA  ACTIVIDAD ECONCMICA Activisades reguiacoras y faciitadoras de la act |
ENTACION UNICO
ONERADO PAGC APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA} )
. B ] ) | TOTALAPORTES APENSION "~ : . i 2
ASMINISTRADORA APORTES VOLUNTAR.CS £go MORA TOTALES
COTIZANTE coTizA : . .
coBIGo NOMBRE No. COTZANTES Cion EMPLEADOR . COTIZANTE SOLIDAR.DAD SUBSSTENCIA | COTIZACION FsP . ) VORA VALOR PAGADO
230281 23020+ PROTECCION 1 $ 249,600 sg $C $0 $0 50, T sg $ 249,600 $9 $ 249600
SUBTOTALES: . - . - . ! $ 249.600 $0, $ 245.600]
B B 7 TOTAL APORTES A SALUD. o
NCAPAGIDAS B
ADVIN.STRADORA NCAPACTOAD P0R LICENCIA VATERNIDAD SA_3C A FAVOR LQUIDACION MORA TOTA!
No. 1 ENFERMEDAD - :
- COTIZANT NUMERO NUMERQ § 4 VALOR y
S ovare 2 5 . 5 : 20" ~ com PCRTE p DESCUENTC o
v £62:60 \CVBRS acorzAcon  VAOR wtomgacion  VALOR AN LA VALOR CoTZACION COTIZACION AoRes APCRTES VIORA DESCUE VALOR PAGADO
£95008 £95005-SANTAS SA . 50 s 50 s 95 000 sc s ~ sS $ 9500 s9 89 $ 495,000
SUBTOTALES: § 195.000 $0 50 $ 195.000
) ) B TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES ) -
ADM NISTRADORA o COTZANTES " INCAPACIDAD IRP SADO A FAVOR LIQUIDACION . foTAES
cezac \OVBRE A ' \CVERO AUTORIZACION VALOR 'PAGO A ©TROS X ESGCS 2ANILLA VALOR COTIZACIEN ARCR VORA DESCUENTO | VALOR PAGADC
1423 *4.23-P0S.TIVA COMPAS A DE S3GLROS § A 7 1 o o so $0 7 $c $8200 BRLESS 50 s9 $8.200
SUBTOTALES: . ; $8.200 s0 sg C ssz00
DATOS DEL COTIZANTE ) SEGURIDAD SCTIAL . i PARAFISCAES ;
29 < SALLD ARP ccF SENA  ICAF | ESAP MINEDY
L gz | TAPORTES. ) 5 ' T
£ - | . . :
o DENTFCA, cvono TPC  SUBTIPO SALARO Y 228 o pwEsz¥ LT oL oz Z oo g %o o Fsp ! 2 INDICADOR .. Q X - Q I} -~ ctar e U - o
N ey NOYBRES coroanecotzanTE BASICO SALAROE 3 92 £ B EFEX8 %2 ¢ 3 § 8 2 ot 2% ADMIN |5 IBC  COTIZACION T ey YOLUNTARIGS - TramEa OAL aowin O 3c comzacon YAROR TOTAL oy O o 2 8¢ awn O O A o
ZE 43 2 ! | ~ APGRTE 2 ADRES APORTE 2 a APORTEAPORTEAPCRTEAPORTEAPORTE
gk E i F\ SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD |EMPLEADOR | EMPLEADO , ESPECIA } = , & E
= - ) s It ; - = . ; . .
¢ e $ 1560000 \o 23020t 30 5 249600 s0 S0 Normal §249600ZPSCCS 3¢ §  $i9500C  $C $195000142% 0 §47953°3¢ $8200 50 s5 30 50 so 6
41953134 AL PROTECCI | 1560.000 i SANITAS 1560000 POSITIVA  1.560CCC
: ' ' , oN ! ‘ SA COMPAR!
i . i " | | : | ) ADE i '
' I . SEGUROS |
. SA

TOTAL $ 452.800
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