. ]
| REQUERIMIENTO DE PRESTAGION DE SERVICIOS PARA ADICION
P it PRORROGA iFerha do probacion. 24/G2/2017 e
[Codigs: 04:02.£0-0008 o

Quien solicita {colocar cargo'y /o perfil dél supenvisory

Fechs de la Bolicitu Dependencia b sade:
CRISTIAN CAMILO BUITRAGO BELTRAN Dia Mas Alto CARPSTRINIDAD GALAN
Quiniico Farmacéutico 4 1 2018 DIRECCION DE SERVICIOS
Motive de la solicitud {Marque contna X) No CONTRATO COMPLEMENTARIOS
Adicion'y Prorroga X
Adicion 19832018 Formato documantos minimos para celebrar
Provroga contrato « Lista de Chaqueo Personga Natural
Reinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIC REQUERIDD
{Previa verificacion presupuestal)

El Arsa de Servitio tarmacéuticos requisre garantizar 8l Apoyo y soporte técnico comoAUXILIAR DE FARMACIA en el acompanariento de las difsfentes aitividades que se rea!;za“v‘\%
en la Subred Integrada. de servicios de salud Sur Occidenta ESE . En concordancia con as obligaciones v actividades pactadas,

Deseripeion del servicio solisitads

Prestar serviclos profesionales.y de apoyo a la gestion como AUXILIAR DE FARMACGIA dentro de los diterentes procesos y procedimientos de la Subred Integrada de Sevicos de
Salud Sur Occidents S - Direccion de Servicos Complamentarios - Unidad prestadora de servicios de salud del sur, da acuerdo a las necesidades de Ja Institution

STENGIAL

AREA! ADMINISTRATIVO i AS

PERFIL AUXILIAR DE FARMACIA

NUMERQ DE PERSONAS REQUERIDAS: ' {1
EXPERIENCIAL (En'afion) 1 EN.

HABILIDADES! orentar al usuario en'relacion con sUs necesidades v expactativas 86 BcUoto con polticas institiclonales ¥ niormas de salud vigentas dispensacitn da

“madicamentos v dispositivos medicos con base en disposicionas lagales vigentes, mansio da inventarios, prevencian de riesgos wtupacionales, reciboy despache de medicamantos
y dispositivas madicos, elaboracion de pedidos mansuales, presentacion de Informes v soliciudes por (as raferentas areas h spitaly lider del’servicio farmaceutico, conocimianio de

normatividad: vigente que regulan el servicio farmaceutico v el sector salud. :

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabifidad & incompatibilidades sobravinientas Demora sh 6l inicio de 1a sjacucion el contrato Erfores eivla supsrviaidn: Noinformar

oporiunamenite al supervisor su deslanacion Rlesga relacionado sl conocmisnto. experiencia'y destreza en el desempeno de sus aclividadesRiesga por no asistericia’a lag

actividades programadas Riesgo relacionado con'las condactas que miran fa intencionalidad delindividuo y st actitvidad valorativa v 8lica ante las sctividades v los usoaries.

Riesgo en fa planeacion de las actividades por realizar Riesgo por no cumplimients de normas ¥ poliicas institutionales, entre 1as qus v6 encoentren misidn, Vislon plands de aeaién,

objetivos, metas e indicadores Riesgo de no cumplimiento da los pardmetros de calidad establecidos por el supervisor paraias actividades asignadas

No entrega de soportes’ registros de lag actividades de acuerdo con los procedimigntos y regusrimientos de'laentidad

VALOR CANTIDAD

{meses
UNITARIOM!  horas, | VALOR TOTAL

Margue conuna X
sequn corresponda fipo

MONTO TOTAL (valar 0o de contratn L actividades : o
TIEMEO DEEJECUCION debe regisitarse an Iapiz) aclividad) & eortatar) Observacionss
; g
750 93 $788.175

CTIVIDAD 0

D s e
ACTIVIDADES 1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

& Atender con calidez, trato amable'y sin barceras al usuario v su acompananie,
b, Asisti y participar en las capacitaciones y procesos de induccion y re inducelon con relacion s 1o prestacion del servicio farmacéutico yigcturacion programady porlds dreas,

¢ Garantizar ‘el ‘escaneo de los documentos del usuario y sopones respectivos, realizando (4 adecuada verificacion de i Segundad Socil del usuario enBases de Dalos vy su
facturacion al pagador corespondiente;

d: Bolicitar autorizacion, en Jos Casos que sea nacesario, a'la Central de Autorizaciones o tramitada segan corresponda,
8. Participar en &l proceso de dispensacion de madicamentos y dispositivos meédicos para pacients ambulatoris y hospitatizade. realizands ! registeo de las devoluciones de
medicameritos o dispositivos médicos de pacientes hospitalizados o de urgencias

£ Raalizar los pedidox a los provesdores b drea aulorizada y realizar la recepcion tienica, cumpliendo con Bl rasnaciive procadimisnta vidiligenciando en medio magnético
informacion requerida; i
g.Manlener of procaso de controlde fechias de vencimiento al dia, realizando las gestiones necesarias para avitar sl vencimiento de los madicamentos vio dispositives m;’micos.
I Yelar porque Jos procesos biasicos del Area de Farmacia: seleccion, adquisicion, recencion, dispensacion, almacenamianto, v distibucion da medicamentos 5a laven deabs

téniands 'en cuenta sl manual de procedimientos de fa institucion;
1. Diliganciar integral, oportuna y con calidad los instrumentos necesarios y reqliendos para el desarrollo de (35 sctividades. (Pedidos o raguerinientos; Planilas de pandienies

acands los indicadores disrlos de oporunidad, discriminado por EPS v establecer 8l No, de fanmulas soliciadas No. de formulas sntregadas, No. Medicamentos solicitados. No.
medicamentos entregadas, No.medicameritos peridientes por entragar, No. da madicamentos No Pos, eantidad da férmulas que tienen entre 1 y'5 madicamento, y No. di rérmilas
que tienen mas da & medicamentos: elc. entregarlos vportunamente al drea que os solicita,
| Elaborar facturas manuales si es necesario, elaborando el respective informe y entregarias ordenadas al personal actorizade por ol dres de tesorena; garantizands el ingrass o]
aplicativo de facturacion de ia tolalidad de las facturas manuales reslizadas: :
ke Imprimie, organizar, soportar, entregar y archivar las facturas siaboradas, garantizando la enfrega de las Factiiras 8l area de Factiracion segin cronvgramae informar aiquien
corresponda dalas facturag a anular dentio de cada turno y snlragar el mforme semanal con 105 sbportes respectivos.
I Garantizar 1a slaboracion del cargo en el sistema y 1a facturacion del total de los madicamentos entregados por el servicio farmacentico o jos usuarios ambllatonos vios atenditos
en‘el servicio de urgenciag, observacion, hospitalizacion, partos v cirugias svitando Ips cargos pendientes por facturar.
-Archivar v entregar soportes del archivo de la vigencia y vigencias antenores sequn directriz del Archive Central:
m: Realizar apertura y clarre de cada tumo, generando fos Informes neceserios para ol ciarrs como 1o son: relacion de facturas, relacion de racibos cuadie da cain, arquec de caja y
traslado de caja, debldamerite venficadbs, garantizando'y respondiende por sl recaudo y buen mangjo de Ja caja
n. Manejar adectiadaments el software de la institicion v velar por il buen uso dé 108 equipos v elementos de trabajo suministrados por el hospital; haclends ehiraga del pussto
dande desempedie sus actividades incluyendo el archive trganizado, slemenios de papelada y olros,
fi:Mantener actualizade y organizado el archivo con todos los soportes de fa getividad bajo su responsabllidad, de acuerds ala normatividad vigente v résponder intetralmenie por
aguellos documentos, facturas que gendré v que sean motive de glosa por elincumpliniiento de fas actividades propias del contrato, garantizando 1a busqueda'y astraga dal 100% de
los soportes de glosa para jos diferentes pagadores segun cronograma asignado;
ouinformiar opoitunaments de las dificultades v daficiencias que se presenien en el despliegue de sus actividades, o la referente del servicio en prnier lUgar, para gue sa pugdan
tomdrlas medidas pedinentes frente a'estas; asi como 1o8 Nsumos que sé requisren para o desarrollo de las actividades contratadas, con'elfin dedograr s gestidn opostuna,
pi Participat en los:inventarios periddicos de ja farmacia: :
4. Y:demas aotividades que Js sean solicitadas por {os referentes y coordinadores de las areas,
o Lay demas obligaciones que Ja oficina Jutidica Considers, para este tipo de contratacion;

CONSTANCIA DE'NO EXISTENCIA DE PERSONAL ENPLANTA
La Reterants o Liderde Talanto Humano GERTIFICA qua analizada 1a plants actUal de la Subred integrada de Servicios da Salud SurOccidents; Unidad Prestadora de Servicios de
Salud Lrse eneontro quet el presente requenmiento sg tramita por

1.2 no existendia del perfit raquerido;

2 por insulidencia delmisma;

3.5 por existancia de ista de elegibles para provision de cargo o por fa necesidad de contratar & 'un‘profesional con ‘conatimisntos espacificos;

Unidad Funcional de Talento Humane 5/ \gﬁ»«w«-\? N
; e ;

At Lt
Directora de Servicios Complermentanios
] Dannys lveth Teheran Turlzo
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