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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICiA NACIONAL

DEPARTAMENTO DE POLICIA CASANARE

Yopal, 16 de marzo de 2022

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

Prestacion de servicios para el despliegue del sistema de atencion integral a la familia
olicial (SAFAP) para el personal del departamento del Casanare -afio 2022.

1.1 DESCRIPCION || CHASFICACION [ geayento | FAMILIA CLASE PRODUCTO
GENERAL DEL Servicios
OBJETO " Servicios Desarrollo -
93141506 | PONICOSY | comunitarios | y servicios | o SSrvicios de
e asuntos sociales sociales Bienestar Social
civiles. y o
El valor estimado para ia presente contratacion es de CINCUENTA MILLONES
{$50.000.000), discriminados en los siguientes servicios:
VALOR
UNIDAD Y UNITARIO VALOR TOTAL
ITEM
E RUBRO  |REC | ,creracion| DESCRIPCION CANT EsTMADO, ESTMADO
SERVICIOS DE
1.2 VALOR 1 | oos 20 16 | pecas | ESPRRCMIENTO | GLoBAL | 85000000000 | $50000,000.00
ESTIMADO DEPQRTIVOS .
SUB TOTAL RECURSO 16 $50°000.000.00 |

NOTA: Atendiendo las necesidades de bienestar, el presente proceso de contratacién
se adjudicara por el total del presupuesto oficial asignado y se ejecutara de acuerdo a
las necesidades del servicio programadas por el supervisor, de confoermidad con los
valores unitarios ofertados por el oferente seleccionado, estableciéndose como precios
techos unitarios los descritos a continuacién:

1.3 CERTIFICACION
PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES,
GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO Y/O
INVERSION Y/O
VIGENCIAS FUTURAS.

Certificaciones del Plan Anual de Adquisiciones No 024 del 16 de marzo de 2022,
expedido por la Cficina de Planeacion del Departamento de Policia Casanare, por un
valor total de CINCUENTA MILLONES ($ 50.000.000), Recursc 16, de acuerdo a los |
recursos aprobados mediante Resolucidon No 00071 del 12/01/2022; discriminados a
continuacién:

No. Pian Valor
No. | Fecha | Unidad | Recursc | de Descripcién Cantidad unitario Valor total
compras
SERVICICS DE
020202 | ESPARCIMIENTO, .
1 DECAS 16 009 006 CULTURALES Y GLOBAL GLOBAL $ 50°000.000 L
. DEPORTIVOS ]
Total $ 50000.000 ;
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1.4 CLASE DE Se realizara un contrato de bienes 0 servicios de acuerdo a los articulos 32 de la ley
CONTRATO 80 de 1993, 1604 del Cédigo Civil y 968 del Cédigo de Comercio.
Teniendo en cuenta el objeto general del presente estudio de conveniencia y
oportunidad, el perfil y la calidad de los proponentes se basa en toda persona natural ¢
1.5 PERFIL Y juridica, nacional o extranjera, que en forma individual o conjunta; tengan amplia
CALIDAD DE LOS experiencia y que dentro de su objeto social o actividad comercial ofrezcan el servicio
PROPONENTES de diferentes eventos, para suplir en forma satisfactoria con las especificaciones
técnicas minimas exigidas para el mismo que puedan suplir la necesidad definida en el
presente estudio previo por el Departamento de Policia Casanare.

1.6  IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

El Departamento de Policia Casanare requiere la adguisicion de la PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL
DESPLIEGUE DEL SISTEMA DE ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA POLICIAL (SAFAP) PARA EL
PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DEL CASANARE -ANO 2022, con el fin de cumplir con los parametros del
compenente del sistema de gestion integral, talento humano y gestion de la cultura, cuyo esfuerzo esta encaminado
al mejoramiento de la calidad de vida en el ambito personal, familiar, laboral y social de sus integrantes, promoviendo
un desarrollo arménico en todas sus dimensicnes, que eleven su autoestima e incrementen los niveles de
identificacion, satisfaccion y eficiencia en su trabajo, durante la vigencia del afio 2022 con el fin de dar aplicacion a
la guia 2AS-GU-0002 GUIA DE ATENCION PARA LA FAMILIA POLICIAL y Resolucién No. 01360 de! 08 de abril
de 2016, manual de Bienestar y calidad de vida, para el personal de la Policia Nacional, asi como desarrollar el
Modelo de Gestibn Humana fundamentado en competencias y las disposiciones legales vigentes que tienen el
proposito de incentivar los desempefios destacados, elevar los niveles de efectividad, satisfaccion y bienestar del
personal Policial, No Uniformado y Beneficiarios del Departamento de Policia Casanare.

En desarrolio de los objetivos de la Direccion de Bienestar Sociai, se asignaron los recursos mediante la Resolucién
No 00071 del 12/01/2022 al Departamento de Policia Casanare, de acuerdo a los enfoques de los programas
psicosociales, educativos, deportivos, culturales y de recreacién, para el desarrollo de actividades encaminadas a
su cumplimiento.

Por tal motivo el departamento de Policia Casanare planteo desde este enfoque motivacional el desarrollo de
actividades recreativas, deportivas, culturales y psicosociales de acuerdo a las fechas especiales del afio para el
personal que sea destacado en sus diferentes ambitos de competencia o de acuerdo al orden de prioridad que

determine el grupo de bienestar social, pues el presupuesto asignado no alcanza para cubrir a todo el personal
policial de la unidad.

Por tal razon el programa recreo-deportivo y de apoyo psicosocial formulado por la Direccion de Bienestar Social de
la Policia Nacional a través del grupc de recreacién, deporte, cultura y turismo es una herramienta orientada a
mejorar la calidad de vida, la buena utilizacién del tiempo libre del Policia y su nuclec familiar, a través de
instrumentos reconocidos como la recreacién, la cuitura y el deporte, encaminados al desarrollo personal, familiar e
institucional.

Teniendo en cuenta, la cantidad de afiliados y beneficiarics se determina que el presupuesto oficial no es suficiente
para las necesidades de las actividades de bienestar, apoyo psicosocial y alimentacién con que cuenta las
mencionadas unidades policiales, por lo cual se estima conveniente adjudicar el presente proceso de contratacién
por el valor total del presupuesto oficial asignado al Departamento de Policia Casanare.

Con la adquisicion del PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESPLIEGUE DEL SISTEMA DE ATENCION
INTEGRAL A LA FAMILIA POLICIAL (SAFAP) PARA EL PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DEL CASANARE
-ANO 2022, se lograria brindar condiciones de motivacién desde un enfoque de desarrollo humano integral, que
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permita el fortalecimiento de las competencias requeridas en el servicio para alcanzar desempefios policiales

exitosos y reconocer e incentivar las acciones meritorias de trascendencia institucional y social, se pretende que el
reconocimiento se arraigue en la cultura institucional, como factor de motivacién para generar en el personal el
sentido de pertenencia.

Se potencian las habilidades y destrezas de los integrantes de la comunidad policial a través de espacios saiudables
y productivos, con la practica del deporte, actividades recreativas, esparcimiento, cultura y acompafiamiento
psicosocial de acuerdo al seguimiento del riesgo psicosocial, como estrategia para el aprovechamiento del tiempo
libre, entendiendo que una calidad de vida 6ptima garantiza una efectiva prestacion del servicio policial.

La articulacién de los servicios de recreacion, deporte, cultura, disefiados para mejorar la calidad de vida laboral del
servidor publico de la Policia Nacional, requieren de la intervencion gque permita conocer y establecer el grado de
satisfaccién de los funcionarios con su ambiente laboral, correlacionado con el grado de desarrolio del Modelo de
Gestion Humana fundamentado en competencias dentro del marco del direccionamiento Policial basado en el
humanismo.

Se daria cumplimiento a los programas de bienestar, establecidos en el instructivo 015 del 04/10/2017 DIPON-DIBIE-
70, asi:

» Actividades Deportivas: Jornadas deportivas, campecnatos interdisciplinarios, escuelas de formacién deportiva,
y cualquier actividad encaminada a contribuir con el arraigo del deporte.

= Actividades Culturales: Visita a lugares de interés cultural, celebracién de efemérides: dia de la madre, dia del
padre, dia del nifo, cumpleaios entre otras.

* Actividades recreativas: jornadas recreativas, vacaciones recreativas, paseos de integracion, otras actividades
encaminadas a crear espacios de esparcimiento del uniformado.

+ Actividades de Asistencia Psicosocial, para atender diferentes actividades en centro recreativo, con el personal
de afectados por la violencia, familias secuestradas, viudas, huérfanos y padres, personal en situaciones de
discapacidad, personal que labora ern grupos que desarrolian sus actividades en el Modelo Nacional de
Vigilancia Comunitaria por Cuadrantes, encuentros de parejas para garantizar los lazos de unién familiar y
fortalecer los entornos familiares.

Con el proposito de aportar a la “Gestion Humana y Calidad de Vida Optima”, la Direccion de Bienestar Social ha
implementado un programa recreo-deportivo nacional, dirigido al personal policial, uniformade y no uniformado y
sus familias, viudas, huérfanos, familias de secuestrados y afiliados a los servicios de Bienestar Sccial,
pertenecientes a las direcciones y oficinas asesoras de la guarnicién Bogota, Comandantes de Region,
Metropolitanas y Departamentos de Policia, Directores Escuelas de Formacion y Grupos Especializados.

Para contribuir a la aplicacién, cobertura y promocién de este programa durante la vigencia 2022, dar a conocer,
promocionar y difundir los servicios que brinda la Direccién de Bienestar Social a nivel nacional, reconecciendo la
importancia de la recreacion, el deporte, la cultura y aprovechamientc del tiempo libre, como herramientas
fundamentales para el mejoramiento de la calidad de vida del Policia y su nucleo familiar.

Establecer y verificar la poblacion objeto que se beneficiara con el programa recreo-deportivo y de apoyo psicosocial
de la Unidad correspondiente, actualizando a través de la respectiva dependencia de Talento Humano, el parte geo
numerico del personal uniformado y no uniformado en todos los grados y categorias, afiliado a los programas de
Bienestar Social de la Institucién, las viudas, huérfanos y familiares de secuestrados.

Cuantificar las actividades del programa recreo-deportivo y de apoyo psicosocial para el aflo 2022 y asi programar
los recursos requeridos en el plan de necesidades y anteproyecto de presupuesto, de los bienes y servicios
necesarios para su ejecucion.




Pagina 4 de 31 PROCEDIMIENTO ELABORACION ESTUDIOS PREVIOS DE

CONTRATOS

'cODIGO: 2BS-FR-0004

I 3
& 5,
ors pare? »

POLICIA NACIONAL

"FECHA: 01/03/2022
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

VERSION: 9

Asi mismo, se brindaria al personal policial e invitados de los diferentes servicios, reuniones y operaciones policiales,
un servicio de alimentacién que garantice la disponibilidad del personal uniformado en el servicio de policia, su
bienestar, la coordinacion con las autoridades y comunidad general respectivamente, en el cumplimiento de la misién
constitucicnal.

La adquisicion de fa PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESPLIEGUE DEL SISTEMA DE ATENCION
INTEGRAL A LA FAMILIA POLICIAL (SAFAP) PARA EL PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DEL CASANARE
-ANO 2022, se requiere contratar para el mes de marzo de 2022, con un plazo de ejecucién hasta el 31 de diciembre
de 2022, de acuerdo a lo establecido en la programacién contractual, los términos contractuales del proceso de
seleccion abreviada Menor Cuantia, la disponibilidad de los servicios por parte de los oferentes y las necesidades
de las actividades de bienestar de la unidades policiales.

Teniendo en cuenta que el Departamento de Policia Casanare, no cuenta con la infraestructura, elementos logisticos
y materias primas, ni el personal para suministrar este servicio, se requiere contratar con una empresa especiatizada
en la prestacién del servicio y diferentes eventos con toda la logistica necesaria, con el fin de cumplir con los
estandares de calidad y servicio; garantizando que la empresa sea idonea y este constantemente actualizado en la
normatividad vigente, estableciéndose como modalidad contractual de Seleccién Abreviada Menor Cuantia.

2, ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

Se verificd los procesos desarrollados durante la vigencia, 2019, 2020 y 2021 por el Departamento
de Policia Casanare.

. . Entidad | NGamero del
Vlgder;ma ylo | contratoy OBJETO Link d It Probi
con:-ato Unidad fecha de in e consulta robiemas
Nombre | suscripcién
PRESTACION DE SERVICIOS DE
BIENESTAR SOCIAL,
CAPACITACION Y ESTIMULOS QUE
INCLUYAN RECREACION, MDMMQMM%QOM&M
PN DECAS ASISTENCIA SOCIAL pportunity Detail/Index ?noticeUID=CO1.NTC.775 No se
2019 | DEGAS | 21710002 | CAPAGITACION, ~ ESTIMULOS Y | prosisfiomPublicAreasTuesisModaleiniebas | pogontaron
ALIMENTACION EN BENEFICIO DEL
PERSONAL ADSCRITO AL
DEPARTAMENTO DE  POLICIA
i CASANARE
PRESTACION DE SERVICIOS DE
BIENESTAR SOCIAL,
CAPACITACION Y ESTIMULOS QUE | hyps:/community secop gov.co/Public/Tendering/O
PN DECAS INCLUYAN RECREACION, | pportunityDetall/index?noticeUID=CO1.NTC.118
2020 DECAS | 21-7-100011- | ASISTENCIA SOCIAL, EN BENEFICIO | 4110&isFromPublicArea=True&isModal=true&as No se
20 DEL PERSONAL UNIFORMADO, NO | BopupView=true presentaron
UNIFORMADO, Y BENEFICIARIOS
ADSCGRITOS AL DEPARTAMENTO DE
PCOLICIA CASANARE
PRESTACION DE SERVICIGS PARA https:/feommunity.secop.gov.co/Public/Ten
. . . . I er
, PN DECAS %E‘?\J%Sloph”fﬁfgegﬁt E‘giﬂalaﬁ is/OpporuniyDeallindex?nolcellD=CO1 No so
-i- - NTC.1853413&isFromPublicArea=TruegisMo
021 | DECAS | 21-7-10006- | poLiCiAL  (SAFAP) PARA EL | hocior (SRiSPomPubloheaTelisMo | o ontaron
PERSONAL DEL DEPARTAMENTO
DEL CASANARE
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3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con lo establecido en el literal b) del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto No 1082 del 2015 y teniendo en cuenta que
la necesidad a satisfacer se cuantifico en un valor que se encuentra dentro de la causal de menor
cuantia para la contratacion, que el objeto a contratar presenta caracteristicas verificables y
calificables y que cualquier empresa esta en condiciones de suministrarlos cumpliendo las
especificaciones técnicas requeridas por la Institucion; se debe aplicar el procedimiento de seleccion
abreviada de menor cuantia para la eleccién del contratista.

Garantizando asi la libre concurrencia y la transparencia en el desarrollo de las actividades gue se
realicen para terminar con éxito el presente proceso selectivo, escogiendo la oferta mas favorable
para la Policia Nacional y lograr satisfacer la necesidad previamente identificada a través del
presente estudio previo.

En cumplimiento de las disposiciones del Articulo 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 de 2015, se realizd
la consulta en la pagina web www.colombiacompra.gov.co/es/colombia-compra-eficiente
determinandose que en el catalogo de los acuerdos marco de precios suscritos por la Agencia
Colombia Compra Eficiente, No se encuentra ninguno que contemple los servicios objeto del
presente estudio.

4, CRITERIOS DE SELECCION

En aplicacion del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, los requisitos minimos habilitantes seran los
siguientes:

a) Capacidad Técnica

b) Capacidad Juridica

¢) Capacidad Financiera

d) Ponderacion de los elementos de calidad y precio

4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MIiNIMAS

Las enunciadas en el anexo N. 1 de! presente estudio previo para contrates.

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

Con el fin de garantizar la calidad de los bienes o servicios a contratar y evitar incumplimientos en
la ejecucion del futuro contrato, se requiere acreditar experiencia en proyectos similares al objeto
del presente estudio previo, tal acreditacion sera avalada con la presentacion de los documentos
que acrediten la realizacidn de contratos celebrados y ejecutados, de proyectos iguales o similares
al presente proceso contractual cuya suma supere el cien por ciento (100%) del presupuesto
asignado al presente proceso, con empresas publicas o privadas, para lo cual el oferente debera
presentar maximo tres (3) certificaciones (certificacion por contrato) con concepto favorable de la
recepcidn de los contratos.
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Nivel de educacion o nivel académico
El Grupo de bienestar social no requiere verificar este aspecto.

4.1.2. COMPETENCIA DE LOS CONTRATISTAS (En caso que aplique)
4.1.3. NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO (En caso que aplique)

El oferente debe certificar mediante documento escrito y firmado por representante legal, que todo
el personal que emplee en la ejecucion del contrato, tenga el perfil y la experiencia necesaria para
el desarrollo de sus funciones, de tal forma que se garantice el profesionalismo.

Asi mismo certificara que se compromete que antes de la iniciacion de cada actividad debera
presentar al supervisor del contrato la informacion concerniente a meseros, recreacionistas, arbitros
del campeonato de futbol, profesor de aerébicos, animador, grupos musicales, los mariachis,
dependiendo de la actividad a desarrollarse de tal forma que el supervisor los avale, en caso de
que el supervisor determine que nc cumple con la idoneidad necesaria el contratista debera efectuar
su cambio de acuerdo a las directrices fijadas por el supervisor.

4.1.4. EXPERIENCIA (En caso que aplique)

4.1.5. Experiencia del personal (En caso de que aplique)
El Grupo de bienestar social no requiere verificar este aspecto.
4.1.6. Capacidad operativa (En caso de que aplique)

Teniendo en cuenta que las actividades prestacidén de servicios de bienestar social, capacitacion,
alimentacién y estimulos, en beneficio del personal uniformado, no uniformado y beneficiarios del
presente proceso contractual se encaminan a actividades de integracién y mejoramiento de la
calidad de vida, componente recreacion, deporte, cultura, del personal Policial perteneciente al
Departamento de Policia Casanare, el oferente debe certificar mediante documento escrito y
firmado por representante legal, que cuenta con los medios necesarios para atender las actividades
deportivas, culturales, recreativas, y de asistencia psicosocial tales como: instalaciones para el
desarrollo de los eventos y actividades, recurso humano para atender los servicios, equipos y demas
elementos necesarios, asi como en lo relacionado con la alimentacion, esta contarad con el peso y
el gramaje establecido, cumpliendo a cabalidad con las normas de higiene y salubridad que
garanticen la buena calidad de los alimentos y que estos son aptos para el consumo humano,
garantizando que el personal con el cual se prestara este servicio cuenta con la capacitacién como
manipulador de alimentos, la idoneidad de los mismos, con las condiciones de almacenamiento,
con las condiciones higiénico locativas, con las practicas higiénicas, con los programas de
saneamiento basico, de acuerdo a las condiciones técnicas minimas exigidas por el Departamento
de Policia Casanare, teniendo en cuenta que estas se pueden desarrollar de manera simultanea
por las diferentes unidades.
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CENTRO VACACIONAL

Debera ofertar minimo un (01) centro vacacional, de su propiedad o con quien tenga un convenio
comercial, ubicado sobre el casco urbano de la jurisdiccion del Municipio de Yopal del Departamento
de Casanare ue no supere el limite de los cuadrantes del modelo nacional de vigilancia
comunitaria por cuadrantes, que cuente con los siguientes servicios:

e Piscina con capacidad minimo para 30 personas, juegos infantiles y deportivos.
¢ Servicio de restaurante y cafeteria.

e Sitio para la realizacién eventos con ayudas audiovisuales (salones, bohios, aulas), con
capacidad de 50 personas como minimo.
* Elementos de recreacion (Sonido, luces, etc.).

4.1.7. Otras condiciones técnicas verificables (En caso de que aplique)
Este aspecto se verificara en el Anexo 1 Especificaciones Técnhicas Minimas.

4.2. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (no
aplica para menor cuantia):

43. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA (dependiendo de la modalidad de
seleccion)

4.3.1. EVALUACION ECONOMICA

Teniendo en cuenta que el servicio requerido se prestara por evento, y si bien la esencia de la
modalidad de seleccion implica la escogencia de la oferta econémica mas baja, la adjudicacion del
presupuesto sera global y su ejecucion por monto agotable. En consecuencia; la oferta econdmica,
debera presentarse con un unico porcentaje de descuento, con nimeros enteros solo a dos
decimales.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores y omisiones en que incurra al indicar
el porcentaje de descuento en la oferta econdmica.

L os precios unitarios con el porcentaje de descuento de la propuesta son fijos durante la ejecucion
y hasta el cabal cumplimiento del objeto del contrato que surja del presente proceso.

NOTA 1: E!l porcentaje de descuento se aplicara a los precios TECHO establecidos en el estudio
de mercado numeral 5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADQ: es decir a los servicios contemplados

en los anexos y que surjan dentro de |a ejecucién contractual.

NOTA 2. El oferente_se compromete en caso de ser adjudicatario, a: aplicar el porcentaje de
descuento ofertado para cada uno de los items objeto del presente proceso.
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4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:
4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

Se debe proceder segln la modalidad de contratacién utilizada, de confermidad con lo dispuesto
en la Ley 2069 de 31 de diciembre de 2020, reglamentada por el Decreto 1860 de diciembre de
2021,

5. CONDICIONES DEL CONTRATO
5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTAClON‘DEL SERVICIO

Para la realizacion de las actividades objeto del presente estudio, el oferente debe tener en cuenta
la naturaleza y objetivo del evento, asi mismo identificar la poblacion que se beneficiara del mismo,
para establecer los escenarios que garanticen condiciones de seguridad, comodidad y excelente
atencién a los participantes, debiendo coordinar con el supervisor del contrato. Las actividades se
realizaran de acuerdo a las cotizaciones solicitadas donde se especifica cuales se realizaran en
instalaciones policiales y en el centro recreacional ofrecido por el oferente en coordinacién con el
supervisor del contrato.

5.2. FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO

De acuerdo a la actividad a realizar y dependiendo del establecimiento o establecimientos ofertados
por el oferente, para lo cual debe tener en cuenta las fechas proyectadas y lugares establecidos
para la ejecucién de las actividades, de acuerdo a las especificaciones técnicas establecidas en el
anexo No. 2 condiciones técnicas, debiendc existir permanente coordinacién entre el contratista y/o
supervisor del contrato.

5.3. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del presente contrato sera a partir del acta de inicio suscrita por el supervisor
del contrato y del contratista y hasta el 31 de diciembre del 2022, una vez aprobadas las poélizas
que respaldan |la garantia del objeto del presente proceso.

5.4. FORMA DE PAGO

El Contratista una vez brinde los servicios contratados, presentara ante la oficina del Area de
Contratos de la unidad, un informe de las actividades realizadas anexando la factura o cuenta de
cobro en original y dos copias:

+ Fotocopia del contrato.

* Recibido a satisfaccion expedido por el Supervisor del contrato.

» En fisico se debe presentar certificacién del representante legal o contador, de que se
encuentran al dia con el pago de seguridad social y pension, ademas copia de los pagos de

seguridad social, pension, ARL y aportes parafiscales vigentes del representante legal y sus
empleados.
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El pago se realizard de forma parcial en contraprestacién de los servicios prestados, en moneda
legal colombiana, dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la radicacion de la factura de
prestacion de servicios, junto con el recibido a satisfaccion suscrito por el supervisor del contrato y
demas exigencias establecidas en el contrato y en el precio conforme a la oferta. Sin embargo, esto
queda supeditadec al dereche a turno y la programacion del plan anual de caja (PAC), en cuanto el
Tesoro Nacional haga los abonos de dinero.

Si los documentos en referencia no se reciben dentro del plazo establecido, 6, que recibidos sean
devueltos por la oficina central de cuentas, por inconsistencias como la faita de informacién o mal
diligenciamiento de los mismos, LA POLICIA NACIONAL — DEPARTAMENTO DE POLICIA
CASANARE, se obliga a cancelar la factura al mes siguiente, siempre y cuando se hubiere
subsanado las observaciones y se haya cumplido con el tramite documental.

Si el recibo a satisfacciéon no ha sido bien elaboradc o no se acompania a esta de los documentos
que para cada caso se soliciten en esta contratacion, los términos anteriores solo empezaran a
contarse desde |la fecha en que quede corregida el acta o desde aquella en que se haya aportado
el ultimo de los documentos.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seréan de responsabilidad del
CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses 0 compensacion de ninguna
naturaleza.

FACTURAS ELECTRONICAS: Dando cumplimiento a la Directiva Presidencial 09 del 2020
referente a los lineamientos para el pago a los proveedores del estado, y a la Circular Externa 016
de 09 de marzo 2021 emitida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, donde se refiere al
proceso de recepcién de facturas electronicas de ventas, notas credito y notas débito, y a la
implementacién del Modelo de Recepcion de facturas de ventas, notas debito y/o notas crédito, el
cual aplica de forma obligatoria a partir del 01 de abril de 2021 para todas las entidades que hacen
parte del presupuesto General de la Nacién, se informa que todos los proveedores y contratistas
obligados a facturar electrénicamente (personas juridicas y personas naturales incluyendo CDPS)
deben parametrizar con su operador electronico de facturacion los datos del emisor, datos del
adquiriente y notas finales; asi mismo, establecer, que tcdas las facturas a nombre del
Departamento de Policia Casanare, se direccionen al buzén dispuesto por el Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico al siguiente correo electrénico
siifnacion.facturacionelectronica@minhacienda.gov.co, toda vez que sera el Ministerio de Hacienda
—-SIiF NACION quien centraliza su recepcion y gestione él envié a cada supervisor a través del
aliado tecnolégico OLIMPIA IT.

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR DEL CONTRATO

La supervision del contrato estara a cargo de los siguientes funcionarios: Jefe grupo talento Humano
del Departamento de Policia Casanare para el presupuesto asignado al Departamento de Policia
Casanare, o quien lo reemplace o haga sus veces, o quien designe el ordenador del gasto. E!
Supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 4 y numeral 1° del articulo 26
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de la Ley 80 de 1993 y resolucion 000090 del 15 de enerc de 2018 y el instructivo 016 del 24 de
marzo del 2010 demas normas que regulen la materia.
5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La adjudicacién del proceso de contratacion que se derive del presente estudio de conveniencia se
realizara en forma total.

7. ESTIMAC]()N, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS.

Este aspecto se verificard en el Anexo 3 estimacion, tipificacion, asignaciéon de riesgos y
determinacién de garantias

1l ESTUDIO DEL SECTOR
1. ANALISIS DE LA DEMANDA

El Departamento de Policia Casanare requiere la adquisicion de fa PRESTACION DE SERVICIOS
PARA EL DESPLIEGUE DEL SISTEMA DE ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA POLICIAL
(SAFAP) PARA EL PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DEL CASANARE -ANO 2022, con el fin
de cumplir con los parametros del componente del sistema de gestion integral, talento humano y
gestién de la cultura, cuyo esfuerzo esta encaminado al mejoramiento de la calidad de vida en el
ambito personal, familiar, laboral y social de sus integrantes, promoviendo un desarrollo arménico
en todas sus dimensiones, que eleven su autoestima e incrementen los niveles de identificacion,
satisfaccion y eficiencia en su trabajo, durante la vigencia del afno 2022 con el fin de dar aplicacion
a la guia 2AS-GU-0002 GUIA DE ATENCION PARA LA FAMILIA POLICIAL y Resolucion No. 01360
del 08 de abril de 2016, manual de Bienestar y calidad de vida, para el personal de la Policia
Nacional, asi como desarrollar el Modelo de Gestion Humana fundamentado en competencias y las
disposiciones legales vigentes que tienen el propésito de incentivar los desempefios destacados,
elevar los niveles de efectividad, satisfaccion y bienestar del personal Policial, No Uniformado y
Beneficiarios del Departamento de Policia Casanare.

En desarrollo de los objetivos de la Direccién de Bienestar Social, se asignaron los recursos
mediante la Resolucion No 00071 del 12/01/2022 al Departamento de Policia Casanare, de acuerdo
a los enfoques de los programas psicosociales, educativos, deportivos, culturales y de recreacion,
para el desarrollo de actividades encaminadas a su cumplimiento.
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Por tal motivo el departamento de Policia Casanare planteo desde este enfoque motivacional el
desarrollo de actividades recreativas, deportivas, culturales y psicosociales de acuerdo a las fechas
especiales del afio para el personal que sea destacado en sus diferentes ambitos de competencia
o de acuerdo al orden de prioridad que determine el grupe de bienestar social, pues el presupuesto
asignado no alcanza para cubrir a todo el personal policial de la unidad.

Por tal razon el programa recreo-deportivo formulado por ia Direccidon de Bienestar Social de la
Policia Naciconal a través del grupo de recreacién, deporte, cultura y turismo es una herramienta
orientada a mejorar la calidad de vida, la buena utilizacion del tiempo libre del Policia y su nucleo
familiar, a través de instrumentos reconocidos como la recreacidn, la cultura y el deporte,
encaminados al desarrollo personal, familiar e institucional.

Teniendo en cuenta, la cantidad de afiliados y beneficiarios se determina que el presupuesto oficial
no es suficiente para las necesidades de las actividades de bienestar y alimentacién con que cuenta
las mencionadas las unidades policiales, por lo cual se estima conveniente adjudicar el presente
proceso de contratacién por el valor total del presupuesto oficial asignado al Departamento de
Policia Casanare.

Con la adquisicion del PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESPLIEGUE DEL SISTEMA DE
ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA POLICIAL (SAFAP) PARA EL PERSONAL DEL
DEPARTAMENTO DEL CASANARE -ANO 2022, se lograria brindar condiciones de motivacién
desde un enfoque de desarrollo humano integral, que permita el fortalecimiento de las competencias
requeridas en el servicio para alcanzar desempefios policiales exitosos y reconocer e incentivar las
acciones meritorias de trascendencia institucional y social, se pretende que el reconocimiento se
arraigue en la cultura institucional, como factor de motivacién para generar en el personal el sentido
de pertenencia.

Se potencian las habilidades y destrezas de los integrantes de la comunidad policial a través de
espacios saludables y productivos, con la practica del deporte, actividades recreativas,
esparcimiento y la cultura, como estrategia para el aprovechamiento del tiempo libre, entendiendo
que una calidad de vida dptima garantiza una efectiva prestacién del servicio policial.

La articulacion de los servicios de recreacion, deporte, cultura, disefiados para mejorar la calidad
de vida laboral del servidor publico de la Policia Nacional, requieren de la intervencién que permita
conocer y establecer el grado de satisfaccion de los funcionarios con su ambiente laboral,
correlacionado con el grado de desarrollo del Modelo de Gestibn Humana fundamentado en
competencias dentro de! marco del direccionamiento Policial basado en el humanismo.

Se daria cumplimiento a los programas de bienestar, establecidos en el instructivo 015 del
04/10/2017 DIPON-DIBIE-70, asi:

e Actividades Deportivas: Jornadas deportivas, campeonatos interdisciplinarios, escuelas de
formacion deportiva, y cualquier actividad encaminada a contribuir con el arraigo del deporte.

¢ Actividades Culturales: Visita a lugares de interés cultural, celebracién de efemérides: dia de la
madre, dia del padre, dia del nifio, cumpleafios entre otras.
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» Actividades recreativas: jornadas recreativas, vacaciones recreativas, paseos de integracion,
otras actividades encaminadas a crear espacios de esparcimiento del uniformado.

» Actividades de Asistencia Psicosocial, para atender diferentes actividades en centro recreativo,
con el personal de afectados por la violencia, familias secuestradas, viudas, huérfanos y padres,
personai en situacicnes de discapacidad, personal que labora en grupos que desarrollan sus
actividades en el Modelo Nacional de Vigilancia Comunitaria por Cuadrantes, encuentros de
parejas para garantizar los lazos de union familiar y fortalecer los entornos familiares.

Con el propésito de aportar a la “Gestion Humana y Calidad de Vida Optima”, la Direccién de
Bienestar Social ha implementado un programa recreo-deportivo nacicnal, dirigido al personal
policial, uniformado y no unifermado y sus familias, viudas, huérfanos, familias de secuestrados y
afiliados a los servicios de Bienestar Social, pertenecientes a las direcciones y oficinas asesoras de
la guarnicion Bogotd, Comandantes de Regién, Metropolitanas y Departamentos de Policia,
Directores Escuelas de Formacion y Grupos Especializados.

Para contribuir a la aplicacion, cobertura y promocion de este programa durante la vigencia 2022,
dar a conocer, promocionar y difundir los servicios que brinda la Direccién de Bienestar Social a
nivel nacional, reconociendo la importancia de la recreacién, el deporte, la cultura y
aprovechamiento del tiempo libre, como herramientas fundamentales para el mejoramiento de la
calidad de vida del Policia y su nacleo familiar.

Establecer y verificar ta poblacidn objeto que se beneficiara con el programa recreo-deportivo de la
Unidad correspondiente, actualizando a través de |la respectiva dependencia de Talento Humano,
el parte geo numérico del personal uniformado y no uniformado en todos los grados y categorias,
afiliado a los programas de Bienestar Social de la Institucién, las viudas, huérfanos y familiares de
secuestrados.

Cuantificar las actividades del programa recreo-deportivo para el afio 2022 y asi programar los
recursos requeridos en el plan de necesidades y anteproyecto de presupuesto, de los bienes y
servicios necesarios para su ejecucion.

Asi mismo, se brindaria al personal policial e invitados de los diferentes servicios, reuniones y
operaciones policiales, un servicio de alimentacién que garantice la disponibilidad del personal
uniformado en el servicio de policia, su bienestar, la coordinacion con las autoridades y comunidad
general respectivamente, en el cumplimiente de la mision constitucional.

La adquisicion de la PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESPLIEGUE DEL SISTEMA DE
ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA POLICIAL (SAFAP) PARA EL PERSONAL DEL
DEPARTAMENTO DEL CASANARE -ANO 2022, se requiere contratar para el mes de marzo de
2022, con un plazo de ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2022, de acuerdo a lo establecido en
la programacioén contractual, los términos contractuales del proceso de seleccion abreviada Menor
Cuantia, la disponibilidad de los servicios por parte de los oferentes y las necesidades de Ias
actividades de bienestar de la unidades policiales.

Teniendo en cuenta que el Departamento de Policia Casanare, no cuenta con la infraestructura,
elementos logisticos y materias primas, ni el personal para suministrar este servicio; se requiere
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contratar con una empresa especializada en ia prestacion del servicio y diferentes eventos con toda
la logistica necesaria, con el fin de cumplir con los estandares de calidad y servicio; garantizando
que la empresa sea idénea y este constantemente actualizado en la normatividad vigente,
estableciéndose como modalidad contractual de Seleccion Abreviada Menor Cuantia.

2. ANALISIS DEL MERCADO
DESCRIPCION DEL MERCADO

En el mercado existen diversos establecimientos comerciales que cuentan con la capacidad
administrativa, operacional y logistica para la PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL
DESPLIEGUE DEL SISTEMA DE ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA POLICIAL (SAFAP)
PARA EL PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DEL CASANARE y que cumplen con los requisitos
de calidad exigidos. Por lo tanto, se evidencia la pluralidad de oferentes si se tiene en cuenta que
un sector con amplia demanda.

3. ANALISIS DE LA OFERTA
IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR:

Podran participar en el presente proceso de Contratacion, todas las personas naturales y/o juridicas,
nacionales y/o extranjeras con sucursal o representacién en Colombia, en forma individual o
conjunta (Consorcios o Unién Temporal, promesa de sociedad), que dentro de su objeto comercial
realicen actividades iguales o afines a la “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESPLIEGUE
DEL SISTEMA DE ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA POLICIAL {SAFAP) PARA EL
PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DEL CASANARE" y que cuentan con la capacidad
administrativa, operacional y logistica para prestar el servicio, ademas de cumplir con los requisitos
exigidos en el pliego de condiciones.

A continuacion, se relacionan algunos de los posibles proveedores, establecimientos comerciales
que estan en la posibilidad de suministrar el servicio:

Después de revisar y establecer los requerimientos técnicos exigidos, se realizd solicitud de
cotizacion a varios establecimientos comerciales, en dicha solicitud, se les hace saber la forma de
ejecucion, de pago, el plazo maximo de ejecucién, riesgos de la contratacion y mecanismos de
cobertura de los riesgos; con el fin de que a través de las mismas se puedan realizar las
comparaciones y verificar los precios, de tal manera que sirvan para establecer el valor estimado
del presente proceso contractual.

N° | NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO | DIRECCION TELEFONO

1 i LA MAMONA Calle 11 # 18 —-44 3208996703-3208996713

2 | DELICIAS MARUJITA kilometro 14 via Yopal-tilodiran 3132628498-3103488834

3 | EMILSE SANCHEZ CHAVARRO Carrera 19# 11 - 57 3134308050 N
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ANALISIS DE LA ESTRUCTURA DE COSTO:

Para el analisis de la estructura de costo, junto al valor de los bienes y servicios a contratar, se les
solicito a los posibles proveedores que realizaron cotizacién, que tuvieran en cuenta el cubrimiento
de todos los gastos en los que incurra por la suscripcién, legalizacion y ejecucidon del contrato, como
impuestos, publicaciones, constitucion garantia unica, transporte, operarios, etc.

COSTOS DE OPORTUNIDAD:

Entre otras, se consideran como circunstancias que inciden en el costo de oportunidad: la
estacionalidad del bien, saturacion de los mercados, bajas en la moneda, caida de precics por
diversos factores y reconocidas por los entes reguladores del mercado.

VALORACION DE BENEFICIOS:

Se tiene en cuenta el personal, los insumos, la logistica, precios ofrecidos en el mercado, entre
otros los cuales inciden en el servicio prestado (calidad.)

COSTOS INDIRECTOS:

Todos los costos (Pdlizas, certificaciones, parametrizacién de la Subasta inversa, costo de
intermediacion, gastos administrativos) en los que se incurre al desarrollar el proceso de
contratacién y la ejecucion del contrato, estaran a cargo del proponente. El Departamento de Policia
Casanare en ningun caso sera responsable de los mismos, por lo tanto, el futuro contratista tendra
en cuenta estos costos en su oferta.

Para este proceso se realizé Solicitud de cotizacién namerc GS-2022-017627-DECAS, que se
entregaron a distintos establecimientos comerciales, de lo cual se obtuvo respuesta de 3
cotizaciones de posibles oferentes que seran anexadas al presente estudio.

N° | NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO | DIRECCION TELEFONO
1 | LA MAMONA Calle 11# 18 — 44 3208996703-3208996713
2 | DELICIAS MARUJITA kilbmetro 14 via Yopal-tilodiran | 3132628498-3103488834
3 | EMILSE SANCHEZ CHAVARRO Carrera 19 # 11 - 57 3134309050

4. MONEDA A CONTRATAR

La moneda en la cual se debe presentar la oferta y se celebrara el contrato es el peso colombiano
(moneda corriente)

5. ANALISIS DE PRECIOS

Para este proceso se le dio a conocer a los posibles oferentes que se debera tener en cuenta los
recursos con los que debe disponer el contratista tales como personal técnico o administrativo,
equipo, instalaciones, sitio de prestacion del servicio, pago de salarios y prestaciones, condiciones
especiales de la prestacion etc.
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De igual manera la consulta se realizé a los comerciantes que prestan el servicio que se proyecta
adquirir, sobre la base de cantidades, forma de pago, sitios de entrega, forma de entrega, calidad
exigida y valor de la intermediacion si esta se causa.
Para realizar el andlisis de precios es necesario tener en cuenta los precios referencia de los dos
siguientes aspectos:

o Precios referencia SECOP.

. Precios histéricos (Anteriores contrataciones: Policia Nacional y/o otras Entidades del
Estado).

. Precios de catalogo.

. Precios del mercado (cotizaciones).

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP

Para realizar el analisis de precios, se consulté la pagina www.colombiacompra.gov.co, contratos de
similar objeto al que se pretende contratar llevados por otras unidades, del cual se encontraron los
siguientes antecedentes contractuales:

ENTIDAD ] NUMERO DEL
CONTRATANTE Y OBJETO NUMERODE | CONTRATOY | ., ng
S naTANTE PROCESO FECHA DE
SUSCRIPCION
BEPARTAMPE(;"JSI A | SERVICIO ODE RECREACION,  ENTRETENIMIENTO,
ALIMENTACION Y APOYO  PSICOSOCIAL PARA
‘éfﬁ{%" FUNCIONARIOS UNIFORMADOS, NO UNIFORMADOS PNOEE\;'&Q’”C 5‘23629&1/32'531 22.600.000
O ACONAL BENEFICIARIOS DE BIENESTAR SOCIAL ADSCRITOS AL
VATt DEPARTAMENTO DE POLICIA VICHADA B
DEPARTAMENTO
DE POLICIA PN DECHO MIC | 24-7-10010-21
oHOCO. SERVICIO DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL rvied Ty | 89905500
FUNDESACOP
IMPLEMENTACION SISTEMA DE ATENCION INTEGRAL A LA
FAMILIA POLICIAL, SERVICIOS DE BIENESTAR SOCIAL,
RECREACION, PROGRAMA DE ASISTENCIA SOCIAL,
DEPORTE, CULTURA Y TURISMO PARA EL PERSONAL
DEPARTAMENTO | UNIFORMADO, NO UNIFORMADO, PENSIONADOS, EN USO e
DE POLICIA | DE BUEN RETIRO Y SUS BENEFICIARIOS, DEPENDENCIAS, PN&%UZ%;M'C E‘)‘éL731of,’g§g§211 74.400.000
URABA ESPECIALIDADES Y GRUPOS DE APOYO QUE DEPENDEN

ADMINISTRATIVAMENTE DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA
URABA Y DEMAS UNIDADES POR LAS QUE LLEGARE A SER
LEGALMENTE RESPONSABLE EL DEPARTAMENTO DE
POLICIA URABA SEGUN CANTIDADES Y

Efectuada la consulta en los contratos y aceptaciones de oferta, se puede apreciar que la
desagregacién de los items relacionados, no permite obtener informaciéon util qgue nos permita
determinar el valor final de cada servicio, de igual forma en la mayoria de los casos las
especificaciones son diferentes a las solicitadas por el departamento de policia Casanare, por
consiguiente, no es conveniente tomar como referencias los precios del SECOP |l

5.2.

ANALISIS DE PRECIOS HISTORICOS




Pagina 16 de 31

CODIGO: 2BS-FR-0004

CONTRATOS

PROCEDIMIENTO ELABORACION ESTUDIOS PREVIOS DE

FECHA: 01/03/2022

VERSION: 9

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

S

POLICIA NACIONAL

contratar, adelantada por el Departamento de Policia Casanare asi:

A continuacion, se relaciona los tres ultimos contratos a través de los cuales se adquiri6 el objeto a

iTEM

DESCRIPCION

Valor unitario
afto 2020

Valor unitario
Proyectado

Valor unitaric
afio 2021

Valor unitario
Proyectado

VALOR
HISTORICO
PROYECTADO
A TOMAR

Prestacion de servicios de
bienestar social, capacitacién vy
estimulos que incluyan recreacion,
asistencia social, en beneficio del
personal uniformado, no
uniformado y beneficiarios
adscritos al Departamento de
Policia Casanare.

$ 87°000.0C0

$ 87°000.0C0

N/A

N/A

N/A

Prestacion de servicios de
bienestar social, capacitacion y
estimulos que incluyan recreacion,
asistencia social, en beneficic del
personal uniformado, no
uniformado y beneficiarios
adscritos al Departamento de
Policia Casanare.

N/A

N/A

$ 54'900.000

$ 54'900.000

N/A

Teniendo en cuenta que los tltimos tres contratos ejecutados en el Departamento de policia
Casanare no cuentan con las mismas especificaciones técnicas a las que se requieren para el
presente proceso, no se tomara el anélisis de los precios histéricos.

5.3.
5.4.

ANALISIS PRECIOS DE CATALOGO: no aplica
ANALISIS PRECIOS DE MERCADO

Para el analisis del precio de mercado, se tendran en cuenta 3 cotizacicnes presentadas por
posibles oferentes, las cuales se obtuvieron a través de Solicitud de cotizacién niumero GS-2022-
017627-DECAS, que se entregaron a distintos establecimientos comerciales.

ANALISIS DE PRECIOS DE MERCADO

. = COTIZAGIONNo, | .

iTEM DESCRIPCION COTIZACION No.- CCZ!'[I%AE?-I’?:::‘IQO ;o3 —EMILSE~ | “MENOR VALOR
1= LA MAMONA .| - MARUJITA Ee SANCHEZ ‘COTIZADO
e Lo CHAVARRO ‘ :

1 Tejiendo mi futuro con valores $40.000 $ 44.000 $ 48.000 $40.000
| 2 | Vive tu juventud con responsabilidad social $ 45.000 $ 50.000 $43.000 $45.000
| 3 | Mihogar, mi felicidad $ 35.000 $ 40.000 $ 33.000 $ 35.000

4 | Felicidad en familia $ 35.000 $ 40.000 $ 36.000 $ 35.000

5 | Recreando con responsabilidad $ 70.000 $75.000 $72.000 $70.000

6 Llevando hienestar a mis policias $ 50.000 $ 55.000 $ 56.000 $50.000
|7 | Encuentro de parejas $ 45.000 $ 55.000 $ 48.000 $ 45.000

8 Su servicio y liderazgo siempre sera recordado $ 65.000 $ 70.000 $ 78.000 $ 65.000
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5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

ANALISIS VALOR ESTIMADO
) . PRECIOS
frEm DESCRIPCION _ PREGIO SECOP HISTORICOS P A EanrOR
C : PROYECTADOS

1 Tejiendo mi futuro con valores 0 0 $ 40.000 $40.000
2 Vive. tu juventud con responsabilidad 0 0 $ 45.000 $ 45.000

social
3 Mi hogar, mi felicidad 0 0 $ 35.000 $ 35.000
4 Felicidad en familia 0 0 $ 35.000 $ 35.000
5 Recreando con responsabilidad 0 0 $70.000 $ 70.000
6 Lievando bienestar a mis policias 0 0 $ 50.000 $ 50.000
7 Encuentro de parejas 0 0 $ 45.000 $ 45.000

Su servicio y liderazgo siempre sera -
8 recordado 0 0 $65.000 $65.000 N

Se tomara el menor valor cotizado para el analisis del vator estimado para el presente proceso,

teniendo en cuenta que cumplen con las especificaciones técnicas requeridas.

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

El valor estimado para el presente proceso de contratacién es de CINCUENTA MILLONES
($50.000.000) moneda legal, los cuales se ejecutaran por monto agotable, conforme al porcentaje

de descuente ofertado aplicado a los items objeto del presente proceso contractual.

VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
ESTIMADO CON
(TEM RUBRO i UNIDAD DE |vis;%?u?r% gé) RIA IVA, EXENTO DE
Yio ProTEoTo | RECURso | UMDAD D DESCRIPCION caNTIDAD | Y R o e IVA O
LOTE ! EXCEPTUADO DE
IVA SEGUN 4
CORRESPONDA IVA SEGUN
CORRESPONDA
SERVICIOS OE
02 02 02 009 006 16 DECAS ESPARCIMIENTO, GLOBAL $50°000.000.00 $50'000.000.00
CULTURALES Y DEPORTIVOS

VALOR TOTAL POR RECURSQ | $50'000.000.00

VALOR TOTAL ESTIMADO | $50'000.000.00

Intendénte RUBEN DARIO MESA CASTRO
Responsable Bienestar Social DECAS
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O Certificacion de la necesidad {no aplica para minima cuantia)
l Especificaciones técnicas minimas
O Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacién de servicios profesionales)
l Estimacién, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantias
l Analisis del riesgo y forma de mitigarlo.
O Ficha técnica
| Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)
0 Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)
a Factores de verificacion y ponderacion
O Minuta del contrato 2BS-FR-0020

Apli Formularios adjuntos al proceso

plica

Carta de presentacion de la propuesta
Apoyo a la industria nacional
Indicacion de trato nacional

Experiencia del proponente

Certificacion de contratos para acreditaciéon de experiencia proponente extranjero sin sucursal o
domicilio en Colombia

Clasificacion proponente extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligaterio)

Compraomiso anticorrupcidn (obligatorio)

Capacidad financiera (no aplica para procesos de minima cuantia y contratacién directa)
Certificacion de compromiso del fabricante y/o oferente

Personal, experiencia y tiempos de dedicacion minimos (aplica solo para procesos de cbra)

OO0 o0oHNENENQO OO OB

Carta de compromiso postventa

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

l Solicitud de cotizacién, 03 cotizaciones, certificado plan de compras

2BS-FR-0004 aprobacién: 14/02/2022
Version:8
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ANEXO 1.
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

NOMBRE DE LA
'TEM ACTIVIDAD DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA
LINEA DE INTERVENCION ~ NINEZ
LiNEA DE ACCION: Apoyo psicosocial ~ Relacicnes familiares-fomento de la calidad
de las relaciones familiares y optimizacién de competencias de relacién v
comunicacién.
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Se realizaran actividades psicosociales, culturales,
deportivas, recreativas y/o pedagégicas, encaminadas a fortalecer la promocién de
salud en el Ambito escolar, orientadas a incentivar la educacién, bienestar y las buenas
practicas ambientales, haciendo participe a los padres de famifia y las personas con las
cuales se relaciocna y convive.
Tematicas:
-Fortalecimiento de valores y autocuidado.
- Expresiones de emociones.
-Comunicacién asertiva.
Tejiendo mi futuro | Asi mismo, se desarrollard la actividad a través de plataformas digitales
1 - - . - ) PERSONA
con valores (videoconferencias) en las que se involucraran las diferentes unidades del
departamento.
DURACION: 2 HORAS
LUGAR: COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICIA CASANARE
El contratista debera garantizar la logistica y entrega de elementos y refrigerio
relacionados a continuacion;
1. Materiales consumibles, {marcadores, colores. Hojas, cartulina, 3 docenas
de bombas, 10 aros de diferentes colores tipo ula uia).
2. Pendodn para colgar, el cual quedara para la unidad relacionado con las
tematicas abordadas, medidas 1 mt X 1.5 (se coordinara con el supervisor la
entrega de logos institucionales y tematica a plasmar).
3. Refrigerio OPC= sandwich de pollo o pavo por 150 gr y gaseosa o jugo en
envase individual por 400 ml.
Se debe cotizar por persona atendida — cantidad minima para ejecutar actividad
=30 personas. -
LINEA DE INTERVENCION - JUVENTUD
LINEA DE ACCION: Apoyo psicosocial — Relaciones familiares-fomento de la calidad
de las relacicnes familiares, comunicacion y relaciones interpersonales.
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Se realizaran actividades psicosociales, culturales,
deportivas, recreativas y/o pedagégicas, con las que se busca contribuir y mejorar la
Vive tu juventud calidad de vida de los jdvenes, atreves de fortalecimiento del proyecto de vida como
con agentes de cambio; logrando desarrollar aptitudes y destrezas para afrontar
2 - " . . PERSONA
responsabilidad positivamente las relacicnes propias de su edad.
social
Tematicas:
-Actividades para blindar la vida-formacion de la personalidad.
-Construccién de proyecto de vida- presente futuro.
-Sustancias psicoactivas.
-comunicacién asertiva y manejo de emociones.
2BS-FR-0004 aprobacion: 14/02/2022

Versidn:8
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Asi mismo, se desarrollara la actividad a través de plataformas digitales
(videoconferencias) en las que se involucrardn las diferentes unidades del
departamento.

DURACICN: 2 HORAS

LUGAR: CCMANDC DEPARTAMENTO DE POLICIA CASANARE

El contratista deberd garantizar la logistica y entrega de elementos y refrigerio
relacionadoes a continuacién;

1. Materiales consumibles, {marcadores, colores. Hojas, cartulina, 3 docenas
de bombas, 10 conos deportivos de 24 ¢m).

2. Pendén para colgar, el cual quedard para la unidad relacionado con las
tematicas abordadas, medidas 1 mt X 1.5 (se coordinara con el supervisor la
entrega de logos institucionales y tematica a plasmar).

3. Refrigerio OPC. hamburguesa de carne por 150 gr, porcién de papa a la
francesa y gaseosa por 400 ml.

Se debe cotizar por persona atendida — cantidad minima para ejecutar actividad
=30 personas.
LINEA DE INTERVENCION -ADULTEZ
LINEA DE ACCION: Apoyo psicosocial — Relaciones familiares-fomento de la calidad
de las relaciones familiares, consolidacién de entornos intra y extralaboral, economia
familiar
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Se realizaran actividades psicosociales, culturales,
deportivas, recreativas y/o pedagdégicas, con el fin de Optimizar la responsabilidad
personal y social, permitiendo afrontar la vida con mayor seguridad y serenidad,
estimular el desarrollo integral y arménico de las capacidades fisicas, afectivas,
emocionales y moraies del personal.
Tematicas:
-Convivo con habitos saludables.
-Toma de decisiones y consecuencias.
-Manejo de la inteligencia emocional.
-Economia familiar.
-Prevencién al suicidio.
. . -Manejo estrés y ansiedad.

Mi hogar, mi .

3 felicidad -Descarga emocional. PERSONA
Asi mismo, se desarrollara la actividad a través de plataformas digitales
(videoconferencias) en las que se involucraran las diferentes unidades del
departamento.

DURACION: 2 HORAS

LUGAR: COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICIA CASANARE

El contratista deberd garantizar la logistica y entrega de elementos y refrigerio
relacionados a continuacién;

1. Materiales consumibles (Hojas, cartulina, 3 docenas de bombas).

4. Pendén para colgar, el cual quedara para la unidad relacionado con las
tematicas abordadas, medidas 1 mt X 1.5 (se coordinara con el supervisor la
entrega de logos institucionales y tematica a plasmar).

§. Refrigerio OPC. sandwich de pollo o pavo por 150 gr y gaseosa o jugo en
envase individual por 400 ml.

Se debe cotizar por persona atendida ~ cantidad minima para ejecutar actividad
=30 personas.

4 | Felicidad en familia | L{NEA DE INTERVENCION - FAMILIA PERSONA

2BS-FR-0004 aprobacidn: 14/02/2022

Version:8
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LINEA DE ACCION:_ Apoyo psicosocial — Relaciones familiares-fomento de la calidad

de las_relaciones familiares, comunicacion y relaciones inierpersonales, economia
familiar

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Se realizaran actividades psicosociales, culturales,
deportivas, recreativas y/o pedagdgicas, con el fin de Brindar atencion integral a las
familias como elemento esencial de Ia sociedad, a través de acciones que contribuyan
al mejoramiento de su calidad de vida y convivencia. Incentivando los valores y
principios familiares que promuevan la unién y permanencia de sus integrantes.

Teméticas:

-Pautas de crianza.

-Construyendo familias funcionales.
-Prevencion de hogar libre de violencia.
-Proyecto de vida en pareja.

-Redes sociales.

Asi mismo, se desarrollard la actividad a través de plataformas digitales
(videoconferencias}) en las que se involucraran las diferentes unidades del
departamento.

DURACION: 2 HORAS
LUGAR: COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICIA CASANARE

El contratista debera garantizar la logistica y entrega de elementos y refrigerio
reiacionados a continuacion,

1. Maleriales consumibles, (Hojas, carteleras, 3 docenas de bombas).

2.  Pendon para colgar, el cual quedara para la unidad relacionado con las
tematicas abordadas, medidas 1 mt X 1.5 (se coordinara con el supervisor la
entrega de logos institucionales y tematica a plasmar).

3. Refrigeric QPC. taco o flauta de pollo y/o carne desmechada por 150 gr, con
gaseosa o jugo en envase individual per 400 mly 01 fruta

Se debe cotizar por persona atendida — cantidad minima para ejecutar actividad
=30 personas.

Recreando con
responsabilidad

LINEA DE INTERVENCION - ADULTEZ

LINEA DE ACCION: Uso del tiempo fuera del trabajo_ - Fomento de las actividades
deportivas, recreativas_ v culturales - salida de integracién con actividades
pedagdgicas.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: A fin de integrar los equipos de trabajo y de
contribuir al liderazgo y apoyo laboral en todos los aspectos del perscenal del Modelo
Nacional de Vigilancia Comunitaria por Cuadrantes (MNVCC) del municipio de Yopal,
se realizara una salida de integracién con actividades pedagégicas, ludicas, recreacion
y charlas, con el objetivo de criginar en los uniformades el desarrollo de destrezas y
habilidades personales, promover los valeres y principios institucionales y fortalecer el
vinculo personal en su entorno laboral.

DURACION: 1 dia sin hospedaje

LUGAR: centro vacacional ofrecido por el oferente, dentro de la jurisdiccion del
Municipio de Yopal y que no salga de los limites esiablecidos para los cuadrantes del
MNVCC.

E! contratista debera garantizar la logistica {elementos a utilizar en la actividad,
recreacionista y alimentos);

1. Recreacionista por un lapso de (1) una hera

2. Material necesario para las actividades a realizar a los participantes.
(marcadores, colores. Hojas, carteleras, bombas, elementos deportivos y
demas materiales necesarios).

PERSONA

28S-FR-0004
Version:8

aprobacion: 14/02/2022
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3. Refrigerio OPC= sandwich de pollo o pavo por 150 gr y gaseosa ¢ jugo en
envase individual por 400 mi.

4. Almuerzeo OPC= Parrillada que consta de came de res, cerdo y pollo por 300
gr, porcion de arroz, yuca, papa, aji y gaseosa o jugo por 400 mi.

Se debe cotizar por persona atendida — cantidad minima para ejecutar actividad
— 30 personas.

Llevando hienestar
a mis policias

LINEA DE INTERVENCION - ADULTEZ
LINEA DE ACCION: Apoyo Psicosocial — fomento de la solidaridad

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Queriendo fomentar en los uniformados el espiritu
generoso, solidario y altruista, se realizardn visitas de acempafiamiento al personal que
labora en las diferentes unidades adscritas al Departamento de Policia Casanare,
lideradas por el grupo de bienestar social, apoyo psicosocial, psicélogo, sacerdote y
suboficial de comando, actividad en |a que también se intervendran diferentes areas,
tanto en el trabajo y la familia, por medio de charlas, capacitaciones, aclividades
recreativas y lidicas dirigidas, promoviendo en nuestros uniformados y sus nuclecs
familiares, la obtencién de herramientas necesarias para su trasegar diario.

EL OFERENTE GARANTIZARA.: El contratista debera garantizar la logistica y entrega
de (elementos, materiales a utilizar en ta actividad y refrigerio / lonchis);

1. Material necesario para las actividades a realizar a los participantes.
(marcadores, colores. Hojas, carteleras, bombas, elementos deportivos y
demas materiales necesarios).

2. Refrigerio CPC= lonchis con 04 elementos o comestibles incluida la_bebida
por 400 ml, que se pueda conservar por un minimo de 2 dias.

3. Bolsaque contenga; 01 Mugs, 01 libreta de 156 x 12 em con logos, 01 lapicero,
(se coordinara con el supervisor para la entrega de disefios de los logos
institucionales).

Se debe cotizar por persona atendida — cantidad minima para ejecutar actividad
=~ 20 personas.

PERSONA

Encuentro de
parejas

LINEA DE INTERVENCION - FAMILIA

LINEA DE ACCION: Apcyo psicosocial — construyendo familias funcionales, proyecto
de vida en pareja y prevencion de hogar libre de violencia.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Promover el desarrollo integral de las parejas y
hogares policiales, fundamentado en los principios y valores institucionales, que
generen la permanencia y constancia de cada nacieo familiar, mediante la realizacién
de un encuentro de pareja, en el cual se efectuaran dos charlas con personal
profesional en el &rea de familia y hogar, una actividad ludica recreativa que les permita
fortalecer el aspecto mental y fisico y un compartir con una cena romantica, con la que
se busca recordar esos momentos especiales y de interés en cada una de nuestras
parejas y nucleos familiares.

DURACION DE £ OS TALLERES Y ACTIVIDAD LUDICA: 3 HORAS
LUGAR: se ccordinara con el supervisor el lugar para la entrega

EL OFERENTE GARANTIZARA; E| contratista debera garantizar la logistica, personal
profesional y entrega de {elementos a utilizar en |a actividad y alimentos);

1. Disponer minimo 01 mesero por cada 20 personas para el servicio a la mesa,
en la aclividad el mesero debe estar debidamente uniformado y debe contar
con experiencia del servicio.

2. Las mesas deberan tener; cristaleria (vasos, platos y copas de vidrio para
brindis); cubiertos de acuerdo al alimento a entregar.

3. CENA OPC= Pechuga en salsa de champifiones por 250 gr, Arroz de
verduras por 150 gr, pure de papa por 150 gr, bebida por 400 ml (gaseosa -
jugo) y postre por 200 gr.

4. BEBIDAS= cocte! tipo majito en copa de vidrio.

PERSONA

2BS-FR-0004
Version:8

aprobacion: 14/02/2022
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Se debe cotizar por persona atendida — cantidad minima para ejecutar actividad
—40 personas.
LINEA DE INTERVENCION - ADULTEZ
LINEA DE ACCION:_Apoyo Psicosocial — presente y futuro — proyecto de
vida.
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Tiene como objeto, concientizar al adulto que las
decisiones que asuman son fundamentales para su desamollo personal, social y
familiar, marcando la historia de su propia vida. Por ende, se busca impactar al policial
que por su trayectoria institucional ha crecido laboral, espiritual y personalmente,
acompafiando este trasegar mediante un taller experiencial.
Su servicio y DURACION: 3 horas
8 lidorazgo siempre | LUGAR: COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICIA CASANARE PERSONA
sera recordado i
EL OFERENTE GARANTIZARA: El contratista debera garantizar la logistica y entrega
de (elementos, materiales a wtilizar en la actividad y refrigerio),
1. Material necesario para las actividades a realizar (marcadores, 5 docenas de
bombas y demds materiales necesarics).
2. Brindis de compafieros= vino tinto en copa de vidrio
3. Bolsa que contenga= 01 elemento (recordatorioc de 13 con logos
institucionales (los detalles y logos seran acordados con el supervisor del
contrato}
Se debe cotizar por persona atendida ~ cantidad minima para ejecutar actividad
= 30 personas.
OTRAS CONDICIONES TECNICAS DE VERIFICACION
iTEM DESCRIPCION CUMPLE | ., NO
CUMPLE
Con el fin de garantizar la calidad de los bienes o servicios a contratar y evitar incumplimientos en
la ejecucidn del futuro contrato, se requiere acreditar experiencia en proyectos similares al objeto
del presente estudio previo, tal acreditacion sera avalada con la presentacion de los documentos
que acrediten la realizacién de contratos celebrados y ejecutados de proyectos iguales o similares
al presente proceso contractual cuya suma supere el cien por ciento (100%) del presupuesto
asignado al presente proceso, con empresas publicas o privadas, para lo cual el oferente debera
presentar maximo tres (3) certificaciones (certificacién por contrato) con concepto favorable de la
recepcion de los contratos.
Las certificaciones deberan contener como minimo los siguientes aspectos:
En la certificacion debe ser posible verificar:
+ Entidad contratante
01 « Objeto
« Numero de contrato
+ Valor del contrato
+ Fechadeinicio
¢+ Fecha de terminacién del contrato.
« Calificacién del servicio prestado por el contratista.
* La certificacion debera estar suscrita por el representante legal de la entidad contratante
o guien haga sus veces, apoderado ¢ persona auterizada para ello, indicando la direccion,
NIT. y teléfono en hojas membretadas.
Nota: No seran tenidas en cuenta aquellas certificaciones cuya calificacién sea regular o mala.
Las certificaciones que no permitan verificar toda la informacion antes mencionada no seran
tenidas en cuenta. N
2BS-FR-0004 aprobacion: 14/02/2022

Version:8
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El Departamento de Potlicia Casanare, se reserva el derecho de realizar la verificacién de la
informacién suministrada por los oferentes.

02

CAPACIDAD OPERATIVA

Teniendo en cuenta que las actividades prestacion de servicios de bienestar social, capacitacion,
alimentacién y estimulos, en beneficio del personal uniformade, no uniformado y beneficiarios del
presente proceso contractual se encaminan a actividades de integraciéon y mejoramiento de la
calidad de vida, componente recreacién, deporte, cultura, del personal Policial perteneciente al
Departamento de Policia Casanare.

El oferente debe certificar mediante documento escrito y firmado por representante legal, que
cuenta con los medios necesarios para atender las actividades deportivas, culturales, recreativas,
y de asistencia psicosocial tales como: instalaciones para el desarrollo de los eventos y actividades,
recurso humano para atender los servicios, equipos y demas elementos necesarios, asi como en
lo relacionado con la alimentacion, esta contara con el peso y el gramaje establecido, cumpliendo
a cabalidad con las normas de higiene y salubridad que garanticen la buena calidad de los
alimentos y que estos son aptos para el consumo humano, garantizando que el personal con el
cual se prestara este servicio cuenta con la capacitacibn como manipulador de alimentos, la
idoneidad de los mismos, con las condiciones de almacenamiento, con las condiciones higiénico
locativas, con las practicas higiénicas, con los programas de saneamiento bésico, de acuerdo a las
condiciones técnicas minimas exigidas por el Departamento de Policia Casanare, teniendo en
cuenta que estas se pueden desarrollar de manera simultanea por las diferentes unidades.

Adicional a ello debera contar con la siguiente infraestructura:

CENTRO VACACIONAL

Debera ofertar minimo un (01) centro vacacional, de su propiedad o con guien tenga un convenio
comercial, ubicado gn el casco urbane de la jurisdiccion del Municipio de Yopal del Departamento
de Casanare y que no supere el limite de los cuadrantes del modelo nacional de vigilancia
comunitaria por cuadrantes, que cuente con los siguientes servicios:

+ Piscina con capacidad minimo para 30 personas, juegos infantiles y deportivos.
+ Servicio de restaurante y cafeteria.
« Sitio para la realizacion eventos con ayudas audiovisuales (salones, bohios, aulas), con
capacidad de 50 personas como minimo.
Elementos de recreacion (Sonido, luces, etc.).

SALON DE EVENTOS

Debera ofertar un (1) saién de eventos, de su propiedad o con quien tenga un convenio comercial,
diferentes a los ofertados del centro vacacional, con capacidad para cien (80); (adjuntar camara de
comercio).

Se deberd anexar el documento que acredite el vinculo comercial con el establecimiento o
establecimientos que pretende ofertar con la respectiva cdmara de comercio.

03

CAPACIDAD ADMINISTRATIVA

El proponente debe certificar mediante escrito que cuenta con la capacidad administrativa y
operacional, instalaciones, instrumentaria, equipos, muebles, enseres y el personal idéneo
necesarios para poner a disposicion de la Entidad el servicio o prestar para el cumplimiento del
objeto del proceso.

2BS-FR-0004

Version:8
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COMPETENCIAS DEL PERSONAL QUE EMPLE EL OFERENTE

El oferente debe certificar mediante documento escrito y firmado por representante legal, que todo
el personal que emplee en la ejecucion del contrato, tenga el perfil y la experiencia necesaria para
el desarrollo de sus funciones, de tal forma que se garantice e! profesionalismo.

Asi mismo certificard que se compromete que antes de la iniciacion de cada actividad debera
presentar al supervisor del contrato la informacién concerniente a meseros, recreacionistas,
arbitros del campeonato de futbol, profesor de aerdbicos, animador, grupos musicales, |os
mariachis, dependiendo de la actividad a desarrollarse de tal forma que el supervisor los avale, en
caso de que el supervisor determine que nc cumple con la idoneidad necesaria el contratista
debera efectuar su cambio de acuerdo a las directrices fijadas por el supervisor.

05

CERTIFICADO DE MANIPULACION DE ALIMENTOS

El oferente debera certificar que, para la ejecucion del contrato, cada una de las personas gue va
a utilizar en la ejecucién del futuro contrato debera tener la certificacion de la manipulacion de
alimentos, expedido por las diferentes entidades acreditadas de salud.

08

CALIDAD Y CAMBIO DE LOS ALIMENTOS

Ei oferente debera presentar una certificacion firmada por el representante legal de la empresa en
la cual garantice que la alimentacién debe estar preparada del dia y los insumos utilizados en la
preparacién deben ser frescos de la mejor calidad, asi mismo se cumpla con los gramajes
estipulados en las especificaciones técnicas.

lgualmente certificara que cualquier alimentacion que se entregue en malas condiciones se
efectuara su cambio de inmediato, sin costo alguno para el Departamento de Policia Casanare.

07

En concordancia al Decreto 1072 del 26/05/2015 y Decreto 052 de 12- 01-2017; El oferente se
compromete a dar estricto cumplimiento al Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en ef
Trabajo (SG-SST) de acuerdo a la actividad que desempefie, emitiendo la respectiva certificacion
del compromiso

08

Declaracién de compromisos de cumplimiento en donde especifiquen que durante el contrato que
se cumpliran las disposiciones legales y reglamentarias referente a Higiene y seguridad
QOcupacional.

09

BUENAS PRACTICAS DE MANUNFACTURA

El oferente que se presente al proceso contractual debera certificar que garantizaré en cada uno
de los servicios que se presten se emplee las buenas practicas de manufactura, en relacion
preparacién, elaboracién, envasado, almacenamiento, transporte y distribucion de alimentos para
consumo humano, con el objeto de garantizar que los productos se fabriquen en condiciones
sanitarias adecuadas y se disminuyan los riesgos inherentes a la produccion, debiendo cumplir con
la normatividad de higiene, salubridad en la preparacion y distribucion de la alimentacion estipulada
en la Ley 9 de 1879, Resolucion 5109 de 2005, Norma Técnica Sectorial Colombiana NTS-USNA
007 del 22/07/2005, y la Resolucion 2674 de 2013, o cualguier otra disposicion que 1os modifique,
adicione o remplace.

10

En ef evento en que el oferente tenga servicio de restaurante, debera cumplir con el Decreto 3075
de 1997.

11

El oferente debera garantizar la entrega y preparacion de alimentos y refrigerios, con los insumos
y productos de primera calidad, previendo para esto la logistica necesaria en cuento a platos, vasos
o elementos similares desechables, garantizando que estos materiales sean reutilizables,
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igualmente se entregaran en el lugar donde se encuentre el personal a beneficiar, anudado a esto
el personal que realice fa distribucion de los servicios de alimentos, portara dotacién necesaria que
garantice el higiene y salubridad durante la entrega.

12

13

El oferente debe hacer entrega de los servicios objeto del presente contrato dentro del plazo
establecido por los supervisores del contrato.

El oferente debera sostener los precios del servicio objeto del presente proceso, durante el tiempo
de ejecucion.

14

Cuando el servicio se preste dentro de las instalaciones policiales, el oferente debera una vez
culminado cada evento, entregar en condiciones adecuadas de limpieza y asec el lugar donde se
desarrollé el mismo. Ademas debe realizar la disposicién de los residuos sélidos en bolsas de
distintos colores

El oferente debera acreditar el pago mensual de los aportes de la afiliacién y cotizacion a los
sistemas de seguridad social y Cajas de Compensacion Familiar, Instituto de Bienestar familiar y
Sena, al momento de legalizar el contrato y de presentar las respectivas facturas, Para tal fin
debera allegar con la correspondiente factura, certificacion donde conste dicho cumplimiento
firmada por el representante legal o el revisor fiscal si conforme a la normatividad vigente estuviese
obligado a tenerlo. Lo anterior de conformidad con o establecido en el Articulo 41 de la Ley 80 de
1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

El oferente debe garantizar que los sitios o establecimientos donde se realice la prestacién de los
servicios deben ofrecer las debidas medidas de seguridad del personal asistente.

Linea telefénica celular contacto inmediato para coordinacidn de cualquier eventualidad, con el
supervisor del contrato designado por el Departamento Policia Casanare, con el fin de garantizar
la comunicacién continua y directa entre el supervisor y la firma contratada.

Para efectos de calificacion, el oferente deberd presentar en su propuesta un brochure con
fotografias a todo color del centro vacacional, con los requerimientos minimos y asi mismo los dos
salones.

lntendeV%RUBEN 10 MESA CASTRO

Responsable Bienestar Social DECAS
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ANEXO No. 3

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS
Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

Establecer el contexto en el cual se adelanta el proceso de Contratacion:

1. Objeto del proceso de Contratacion: prestacion de servicios de bienestar social, capacitacion y estimulos que
incluyan (recreacién, asistencia social, capacitacién, estimulos y alimentacion), en beneficio del personal
(uniformado, no uniformado, beneficiarios, personal de la reserva activa policial y en transicion a la misma),
adscritos al Departamento de Policia Casanare.

2. Los participes del proceso de contratacion: Personas naturales y juridicas nacionales o extranjeras, en forma
individual o conjunta (consorcios, uniones temporales), que tengan la capacidad juridica técnica y econémica
de suministrar los servicios al Departamento de Poticia Casanare.

3. Los beneficiarios del presente proceso de Contratacién, sera el personal (uniformado, no uniformado,
beneficiarios, personal de la reserva activa policial y en transicién a la misma), adscritos al departamento de
policia Casanare, permitiendo a través del desarrollo de las diferentes actividades Ildicas-recreativas crear
espacios de sano esparcimiento.

4. Capacidad Estatal en la disponibilidad presupuestal y conocimientos para el proceso de contratacién estatal:
El departamento de Policia Casanare cuenta con un rubro asignado directamente por la Direccidén de
Bienestar Social de la Policia Nacional.

5. Suficiencia del presupuesto de! procesc de contratacidon: De acuerdo al rubro presupuestal asignado por la
Direccién de Bienestar Social, el presupuestc es suficiente para atender la necesidad, teniendo en cuenta
gue se ajusta a los precios del mercado de acuerdo al analisis realizado.

6. Condicicnes geograficas y de acceso al lugar en el cual se debe cumplir el objeto contractual: Evento a
desarrollar en centro recreacional o estaderc del municipio de Yopal suministrado por el contratista.

7. El sector objeto del proceso de contratacion y su mercado: El sector que puede atender la necesidad de la
Unidad corresponde al suministro de servicios de recreacion que incluye entretenimiento, alimentacion y
estimulos, a proveedores que dentro de su objeto social se dediquen a la distribucién y/o comercializacion de
elementos destinados para la recreacién. En el mercado nacional existen diferentes oferentes con la
capacidad de suplir el objeto del presente proceso contractual.

8. La normatividad aplicable al objeto del proceso de contratacion: Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, decreto
1510 de 2013, Resolucion RESOLUCION No. 04708 de 2013 de la Direccion General de la Policia Nacional.
SELECCION MINIMA CUANTIA

9. Experiencia propiay de otras entidades estatales en procesos de contratacion y de otro tipo: Se puede verificar
que existen diferentes entidades estatales de acuerdo a la verificacién del Portal Unico de Contratacion que
han contrato este tipo de servicios.

1. IDENTIFICARY CLASIFICAR LOS RIESGOS

2BS-FR-0004 aprobacién: 14/02/2022
Version:8
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e Que no se presenten oferentes al proceso de seleccidén, o que no se suscriba el contrato por diferentes

factores.
+ No se cumpla con los plazos de entrega pactados.
« Mala calidad de los elementos, deficiencia en la fabricacidén de los mismos.
e |ncumplimiento del contrato por parte del Contratista.
* Lano constitucién dentro del término y en la forma prevista en el contrato, o en alguno de sus modificatorios,

la pdliza de garantia Unica y/o alguno de los requisitos de legalizacién.

GARANTIAS DEL PROCESO
ETAPA CONTRACTUAL

MECANISMO
CLASE DE | TIPIFICAGION DE LOS | ESTIMACION DEL | ASIGNAGION
DE irvioN RIESGOS RIESGO DELRIESGD | VIGENGIA JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA
COBERTURA
VIGENTE POR UN
TERMINO
IGUAL A LA VIGENCIA AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO DURANTE EL
VEINTE POR gghm ATO ¥ CUATRO PLAZO DE EJECUCION ¥ LIQUIDACION DEL CONTRATO
GARANTIA RIESGO INCUMPLIMIENTC  DEL | CIENTO (20%) DEL | covrramisTa | o UA LA ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE EL 20% DEL VALOR
UNIGA JURIDICO CONTRATO. VALOR DEL L s MAs DEL CONTRATO COMO QUIERA QUE SE PRETENDE EL
CONTRATO INCLIYENDO PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS QUE
SUS PRORROGAS SI A CAUSE A LA ENTIDAD EN LOS MiSMOS TERMINOS DE LA
ELLO CLAUSULA PENAL PECUNIARIA
HUBIERE LUGAR
- AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD DE LUS
SERVICIOS CONTRATADOS DURANTE EL PLAZO DE
voewre son | EXCICEN LA STIMC b s G &
GARANTIA RIESGO CALIDAD DE  LOS | CIENTO (50%) DEL TERMINGI 1GUAL A LA (50%)
UNICA OPERATIVO SERVICIO. VALOR TOTAL DEL | CONTRATISTA | yyaencia DEL | SERvICOS m';{% pg:smcp%ssffgiig i
CONTRATO CONTRATO
RECURSOS, LOS GASTOS OCASIONADOS POR EL
PROCESO Y LA NO PRESTACIGN DEL SERVICIO
REQUERIDO.
- VIGENTE POR  UN
TERMING IGUAL A La | AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS PERJVICIOS QUE SE LE
NO PAGO DE SALARIOS | o \co pOR CIENTO VIOENGIA el | OCASIONE COMO  CONSECUENCIA  DEL
GARANTIA RIESGO PRESTACIONES E | {a%) OEL VALOR | CONTRATISTA | CONTRATO v TRes (3 | INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LABORALES A
UNICA JURIDICO INDEMNIZACIONES o ObtRaTe AROS MAS QUE ESTE OBLIGADO EL CONTRATISTA DERIVADAS DE
LABORALES. : LA CONTRATACION DEL PERSONAL UTILIZADOS PARA
LA EJECUCION DEL CONTRATO.
LA NO CONSTITUCION CUANDO EL  CONTRATISTA  NO
MULTA CUYO VALOR SE
RIESGO EENLTEO??%ATE:E‘\',TSOTX LIQUIDARA CON BASE LA MULTA SE APLICARA POR CADA Dia | CONSTITUYA DENTRO DEL TERMINO ¥
MULTA EN UN CERO PUNTO | CONTRATISTA DE RETARDO Y HASTA POR DIEZ (10) | EN LA FORMA PREVISTA EN EL
JURIDICO | EN EL GONTRATO O EN | Go 0500 pet vALOR DIAS CONTRATO O EN ALGUNO DE SUS
ALGUNO  DE  SUS | ool conTRATO MODIFICATORIOS, A POLIZA  DE
MODIFIGATORIOS LA GARANTIA UNICA
POLIZA DE GARANTIA
UNICA
- LA MULTA SE APLICARA POR CADA DIA | AMPARA LA MORA O INCUMPLIMIENTO
DE RETARDO HASTA POR UN PLAZO DE | PARCIAL DE ALGUNA OBLIGACION
”s"é““l‘_lsou‘fg:& VA'ég: QUINCE (15) DIAS CALENDARIO QUE SE | DERIVADA OEL CONTRATO POR CAUSAS
RIESGO INCUMPLIMIENTO onse En o coRo DESCONTARA DEL SALDO QUE LE | IMPUTABLES AL CONTRATISTA
MULTA i iy orTo o CONTRATISTA ADEUDE LA ENTIDAD. ESTA SANCION SE
INCO  (0.5%) IMPONDRA MEDIANTE ACTO
gﬁb:ﬁ;ogeﬁfégém ADMINISTRATIVO MOTIVADO EN EL QUE
SE EXPRESARA LAS CAUSAS QUE
DIERONLUGAR A ELLA
N EL VEINTE POR GIENTO (20%) DEL | AMPARA EL INCUMPLIMIENTO PARGIAL
N VALOR TOTAL DEL CONTRATO CUANDO | O DEFINITVG DEL CONTRATO POR
CLAUSULA INCUMPLIMIENTO TOTA I
L RIESGO Do AT L é%g;gazazoﬂc%“&? CONTRATISTA SE TRATE DE INCUMPLIMIENTO TOTAL | PARTE DEL CONTRATISTA, SE BUSCA EL
o amia | JURIDICO CABUCIDAD o DEL CONTRATO Y PROPORCIONAL AL | PAGD PARCIAL Y DEFINITIVG DE LOS
INCUMPLIMIENTG ~ PARCIAL  DEL | PERJUICIOS QUE SE CAUSEN A LA
CONTRATO ENTIDAD
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CERTIFICACION DE NECESIDAD.

En mi calidad

Por lo anterior la
con un tercero.

La presente se s

CERTIFICACION que consultando la planta del Departamento de Policia Casanare, se observé que
no existe personal idéneo para la prestacién del servicio para cumplir con las actividades deportivas,
recreativas y culturales organizadas por el grupo de Bienestar Social y dirigidas a los funcionarios
del Departamento de Policia Casanare.

de Responsable de Bienestar Social, manifiesto con la suscripcién de esta

Unica forma de resolver la necesidad es mediante la contratacion de este servicio

uscribe a los 16 dias del mes de marzo del 2022,

(A

lntendente RUBEN MESA CASTRO
Responsable Bienestar Social Departamento de Policia Casanare

2BS-FR-0004
Version:8

aprobacion: 14/02/2022




Yopal, 17 de Marzo de 2022

Sefores:

POLICIA NACIONAL DEPARTAMENTO DE CASANARE
Diagonal 15 N° 13b-05B/ el bosque

Ciudad

Referencia: Cotizacidon Segun objeto “prestacion de servicios de bienestar social,
capacitacion, estimulos, recreacién, asistencia social, en beneficio del personal
uniformado, no uniformado y beneficiarios, adscritos al Departamento de Policia Casanare,
actividades que se tienen proyectadas a desarrollar durante la vigencia 2022

Cordial saludo

Atendiendo a su solicitud presentamos a su consideracion la siguiente propuesta;

NOMBRE DE
ITEM DESCRIPCION UNIDAD DE VALOR
LA ACTIVIDAD MEDIDA | UNITARIO
LINEA DE INTERVENCION — NINEZ
LINEA DE ACCION: Apoyo psicosocial — Retaciones familiares-fomento
de la calidad de las relaciones familiares y optimizacién de competencias
de relacién y comunicacién.
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Se realizaran actividades
psicosociales, culturales, deportivas, recreativas y/o pedagdgicas,
encaminadas a fortalecer la promocién de salud en el ambito escolar,
orientadas a incentivar ia educacion, bienestar y las buenas practicas
ambientales, haciendo participe a los padres de familia y las personas
con las cuales se relaciona y convive.
Tematicas:
Fortalecimiento de valores y autocuidado.
- Expresiones de emaociones.
Tejlendo mi -Comunicacion asertiva.
1 futuro con PERSONA 40.000
valores Asi mismo, se desarrollara la actividad a través de plataformas digitales

(videoconferencias) en las que se involucraran las diferentes unidades
del departamento.

DURACION: 2 HORAS
LUGAR: COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICIA CASANARE

E! contratista debera garantizar la logistica y entrega de elementos y
refrigerio relacicnados a continuacion;

1. Materiales consumibles, (marcadocres, colores, Hojas, cartulina,
3 docenas de bombas, 10 arcs de diferentes colores tipo ula
ula).

2. Pendon para colgar, el cual quedara para la unidad relacionado
con las tematicas abordadas, medidas 1 mt X 1.5 (se
coordinara con el supervisor la entrega de logos institucionales
y tematica a plasmar).

3. Refrigerio OPC= sandwich de polloc o pavo por 150 gr y

OCalle 11 N° 18-44 Yopal Casanare 93208996703 - 3208996713 0(608)6342444
_l

asaderolamamona@gmail.com




gaseosa o jugo en envase individua! por 400 ml.

Se_debe cotizar_por persona atendida — cantidad minima_para
ejecutar actividad — 30 personas.

Vive tu
juventud con
responsabilida
d social

LINEA DE INTERVENCION - JUVENTUD

LINEA DE ACCION: Apoyo psicosocial — Relaciones familiares-fomento
de la calidad de las relaciones familiares, comunicacién y relaciones
interpersonales.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Se realizardn actividades
psicosociales, culturales, deportivas, recreativas y/o pedagoégicas, con las
que se busca contribuir y mejorar la calidad de vida de los jovenes,
atreves de fortalecimiento del proyecto de vida como agentes de cambio;
logrando desarroilar aptitudes y destrezas para afrontar positivamente las
relaciones propias de su edad.

Temdticas:

-Actividades para blindar la vida-formacién de la personalidad.
-Construccién de proyecto de vida- presente futuro.
-Sustancias psicoactivas.

-comunicacion asertiva y manejo de emaciones.

Asi mismo, se desarrollaré la actividad a través de plataformas digitales
(videoconferencias) en las que se involucraran las diferentes unidades
del departamento.

DURACION: 2 HORAS
LUGAR: COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICIA CASANARE

El contratista deberd garantizar la logistica y entrega de elementos y
refrigerio relacionados a continuacion;

1. Materiales consumibles, (marcadores, colores. Hojas, cartulina,
3 docenas de bombas, 10 conos deportivos de 24 cm).

2. Penddn para colgar, el cual quedara para la unidad relacionado
con las tematicas abordadas, medidas 1 mt X 1.5 (se
coordinara con el supervisor la entrega de logos institucionales
y tematica a plasmar).

3. Refrigeric OPC. hamburguesa de carne por 150 gr, porcion de
papa a la francesa y gaseosa por 400 ml.

Se debe cotizar por persona atendida — cantidad minima para
ejecutar actividad — 30 personas.

Mi hogar, mi
felicidad

PERSCONA

45.000

LINEA DE INTERVENCION -ADULTEZ

LINEA DE ACCION: Apoyo psicosocial — Relaciones familiares-fomento
de la calidad de las relaciones famitiares, consolidaciéon de entornos intra
y extralaboral, economia familiar

DESCRIPCION DE__LA ACTIVIDAD: Se realizaran actividades
psicosociales, culturales, deportivas, recreativas y/o pedagédgicas, con el
fin de Optimizar la responsabilidad personal y social, permitiendo afrontar
la vida con mayor seguridad y serenidad, estimular el desarrollo integral y
arménico de fas capacidades fisicas, afectivas, emocionales y morales
del personal.

Tematicas:

-Convivo con habitos saludables.
-Toma de decisiones y consecuencias.
-Manejo de |a inteligencia emocional.

PERSONA

35.000
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-Economia familiar.
-Pravencion al suicidio.
-Manejo estrés y ansiedad.
-Descarga emocional.

Asi mismo, se desarrollara la actividad a través de plataformas digitales
{videoconferencias) en las que se involucraran las diferentes unidades
del departamento.

DURACION: 2 HORAS
LUGAR: COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICIA CASANARE

El contratista debera garantizar la logistica y entrega de elementos y
refrigerio relacionados a continuacion;

1. Materiales consumibles (Hojas, cartulina, 3 docenas de
bombas).

4. Penddn para colgar, el cual quedara para la unidad relacicnado
con las tematicas abordadas, medidas 1 mt X 1.5 (se
coordinara con el supervisor la entrega de logos institucionales
y tematica a plasmar).

5. Refrigerio OPC. sandwich de polio o pavo por 150 gr y gaseosa
o jugo en envase individual por 400 ml.

Se debe cotizar por persona atendida — cantidad minima para
ejecutar actividad — 30 personas.

Felicidad en
familia

LINEA DE INTERVENCION - FAMILIA

LINEA DE ACCION: Apoyo psicosocial — Refaciones familiares-fomento
de la calidad de las relaciones familiares, comunicacion y relaciones
interpersonales, economia familiar

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Se realizaran actividades
psicosociales, culturales, deportivas, recreativas y/o pedagégicas, con el
fin de Brindar atencion integral a las familias como elemento esencial de
la sociedad, a través de acciones que contribuyan al mejoramientc de su
calidad de vida y convivencia. Incentivando los valores y principios
familiares que promuevan la unién y permanencia de sus integrantes.

Tematicas:

-Pautas de crianza.

-Construyendo familias funcionales.
-Prevencion de hogar libre de violencia.
-Proyecte de vida en pareja.

-Redes sociales.

Asi mismo, se desarrollara la actividad a través de plataformas digitales
(videoconferencias) en las que se involucrarén las diferentes unidades
del departamento.

DURACION: 2 HORAS
LUGAR: COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICIA CASANARE

El contratista debera garantizar la logistica y entrega de elementos y
refrigerio relacionados a continuacion;

1. Materiales consumibles, (Hojas, carteleras, 3 docenas de
bombas).

2. Pendén para colgar, el cual quedara para la unidad relacionado
con las temdticas abordadas, medidas 1 mt X 1.5 (se
coordinara con el supervisor la entrega de logos institucionales
y tematica a plasmar).

PERSONA

35.000
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3. Refrigerio QPC. taco ¢ flauta de pollo y/o carne desmechada
por 150 gr, con gaseosa o jugo en envase individual por 400 mi
y 01 fruta

Se debe cotizar por persona_atendida — cantidad minima para

ejecutar actividad — 30 personas.

Recreando con
respensabilida
d

LINEA DE INTERVENCION - ADULTEZ

LINEA DE ACCION: Uso del tiempo fuera del trabajo - Fomento de las
actividades_deportivas, recreativas y culturales — salida de integracién
con actividades pedagbgicas.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: A fin de integrar los equipos de
trabajo y de contribuir al liderazgo y apoyo laboral en todos los aspectos
del personal del Modelo Nacional de Vigilancia Comunitaria por
Cuadrantes (MNVCC) del municipioc de Yopal, se realizara una salida de
integracidn con actividades pedagogicas, |idicas, recreacidn y charlas,
con el objetive de originar en los uniformados el desarrollo de destrezas y
hahilidades personales, promover los valores y principios institucionales y
fortalecer el vinculo personal en su entorno laboral.

DURACION: 1 dia sin hospedaje

LUGAR: centro vacacional ofrecido por el oferente, dentro de la
jurisdiccion del Municipio de Yopal y que no salga de los limites
establecidos para los cuadrantes del MNVCC.

El contratista debera garantizar la logistica (elementos a utilizar en la
actividad, recreacionista y alimentos);

1. Recreacionista por un lapso de (1) una hora

2. Material necesario para las actividades a reafizar a los
participantes. (marcadores, colores. Hojas, carteleras, bombas,
elementos deportivos y demas materiales necesarios).

3. Refrigerio OPC= sandwich de pollo o pavo por 150 gr vy
gaseosa 0 jugo en envase individual por 400 mi.

4. Almuerzo OPC= Parrillada que consta de carne de res, cerdo y
polio por 300 gr, porcidn de arroz, yuca, papa, aji y gaseosa o
jugo por 400 mi,

Se debe cotizar por persona atendida — cantidad minima para
ejecutar actividad ~ 30 personas.

Lievando
bienestar a mis
policias

PERSONA

70.000

LINEA DE INTERVENCION - ADULTEZ
LINEA DE ACCION: Apoyo Psicesocial — fomento de la sclidaridad

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Queriendo fomentar en los
uniformados el espiritu generoso, solidario y altruista, se realizaran visitas
de acompanamiento al personal que iabora en las diferentes unidades
adscritas al Departamento de Policia Casanare, lideradas por el grupo de
bienastar social, apoyo psicosocial, psicologo, sacerdote y suboficial de
comando, actividad en la que también se intervendran diferentes areas,
tanto en el trabajc y la familia, por medio de charlas, capacitaciones,
actividades recreativas y Judicas dirigidas, promoviendo en nuestros
uniformados y sus nicleos familiares, la obtencion de herramientas
necesarias para su trasegar diario.

EL OFERENTE GARANTIZARA: El contratista debera garantizar la
logistica y entrega de (elementos, materiales a utilizar en la actividad v
refrigerio / lonchis);

1. Material necesario para las actividades a realizar a los
participantes. {marcadores, colores. Hojas, carteleras, bombas,
elementos deportives y demds materiales necesarios).

PERSONA

50.000
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2. Refrigerio OPC= lonchis con 04 elementos o comestibles
incluida la_bebida por 400 ml, gue se pueda conservar por un
minimo de 2 dias.

3. Bolsa gue contenga; 01 Mugs, 01 libreta de 15 x 12 em con
logos, 01 lapicero, (se coordinara con el supervisor para la
entrega de disefios de los logos institucionales).

Se debe cofizar por persona atendida — cantidad minima para
ejecutar actividad — 20 personas.

Encuentro de
parejas

LINEA DE INTERVENCION - FAMILIA

LINEA DE ACCION:_Apoyo psicosggial - construyendo familias
funcionales, proyecto de vida en pareja y prevencion de hogar libre de
violencia.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Promover el desarrollo integral de
las parejas y hogares policiales, fundamentado en los principios y valores
institucionales, que generen la permanencia y constancia de cada nucleo
familiar, mediante la realizacién de un encuentro de pareja, en el cual se
efectuaran dos charlas con personal profesional en el area de familia y
hogar, una actividad lGdica recreativa que les permita fortalecer el
aspecto mental y fisico y un compartir con una cena romantica, con |a
que se busca recordar esos momentos especiales y de interés en cada
una de nuestras parejas y nacleos familiares.

DURACICN DE LOS TALLERES Y ACTIVIDAD LUDICA: 3 HORAS
LUGAR: se coordinara con el supervisor el lugar para la entrega

EL OFERENTE GARANTIZARA: E! contratista deberad garantizar la
logistica, personal profesicnal y entrega de (elementos a utilizar en la
actividad y alimentos);

1. Disponer minimo 01 mesero por cada 20 personas para el
servicio.
2. Las mesas deberan tener; cristaleria (vasos, platos y copas de

entregar.
3. CENA OPC= Pechuga en salsa de champifiones por 250 gr,

por 400 ml (gaseosa - jugo) y postre por 200 gr.
4. BEBIDAS= coctel tipo mojito en copa de vidrio.

Se debe cotizar por persona atendida — cantidad minima_para
ejecutar actividad — 40 personas.

Su servicio y
liderazgo
siempre sera
racordado

LINEA DE INTERVENCION - ADULTEZ

LINEA DE ACCION:_Apoyo Psicosocial — presente y futuro —
proyecto de vida.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Tiene como objeto, concientizar al
adulto que las decisiones que asuman son fundamentales para su
desarrollo personal, social y familiar, marcando la historia de su propia

PERSONA $ 45.000
servicio a la mesa, en la actividad el mesero debe estar
debidamente uniformado y debe contar con experiencia del
vidrio para brindis); cubiertos de acuerdo al alimenio a
Arroz de verduras por 150 gr, pure de papa por 150 gr, bebida
PERSONA | $65.000

vida. Por ende, se busca impactar al policial que por su trayectoria
institucional ha crecido laboral, espiritual y personalmente, acompafiando
este trasegar mediante un taller experiencial.

DURACICN: 3 horas
LUGAR: COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICIA CASANARE

EL OFERENTE GARANTIZARA: El contratista debera garantizar la
logistica y entrega de (elementos, materiales a utilizar en la actividad v
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refrigeric);

La presente cotizacion incluye
+ Impuestos incluidos

1. Material necesaric para las actividades a realizar (marcadores,
5 docenas de bombas y demés materiales necesarios).

2. Brindis de compafieros= vino tinto en copa de vidrio

3. Bolsa que contenga= 01 elemento (recordatorio de 13 con
logos institucionales (los detalles y logos seran acordados con
el supervisor del contrato)

Se debe cotizar_por persona atendida — cantidad minima para
ejecutar actividad — 30 personas.

+ Tiene una vigencia de 30 dias a partir de la fecha de diligenciamiento.

Agradezco la atencidn prestada

Cordialmente,

WLGM

ALEJANDRO AL RTO VARGAS VILLAMIL

C.C. 9.430.883
REPRESENTANTE LEGAL

OCalle 11 N° 18-44 Yopal Casanare
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VILMA SOL VARGAS PIRABAN
NIT 51637122-0

Yopal, 16 de Marzo de 2022.

RET. Cotizacion

Atendiendo su amable solicitud estamos enviando cotizacion

para ‘prestacion de servicios de blenestar social, capacitacion,

estimulos, recredcion, asistencia social, en beneficio del personal
uniformado, no wuniformado y beneficiarios, adscritos al
Departamento de Policta (asanare, actividades que se lienen

proyectadas a desarrvoliar durante la vigencia z022.",

NOMBRE DE LA UNIDAD VALOR
ITEM ACTIVIDAD DESCRIPCION DE UNITARIO
MEDIDA
LINEA DE INTERVENCION - NINEZ
LINEA DE ACCION: Apoyo psicosocial — Relaciones familiares-fomente de la calidad de las
relaciones familiares y optimizacién de competencias de relacién y comunicacién.
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Se realizaran actividades psicosaciales, culturales,
deportivas, recreativas y/o pedagdgicas, encaminadas a fortalecer la promocién de salud en el
ambito escolar, orientadas a incentivar la educacion, bienestar y las buenas practicas
ambientales, haciendo pariicipe a los padres de familia y las personas con las cuales se
relaciona y convive.
Tematicas:
-Fortalecimiento de valores y autocuidado.
- Expresiones de emaociones.
-Comunicacion asertiva.
4 1;3]!'3::20':' Asl mismo, se desarrollara |a actividad a través de plataformas digitales (videoconferencias) en PERSONA
las que se involucrarén las diferentes unidades del departamento.
valores 44.000
DURACION: 2 HORAS
LUGAR: COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICIA CASANARE
El contratista debera garantizar la logistica y entrega de elementos y refrigerio relacionados a
continuacion;
1. Materiales consumibles, (marcaderes, colores. Hojas, cariulina, 3 docenas de
bombas, 10 ares de diferentes colores tipo ula ula).
2. Penddn para colgar, ef cual quedara para la unidad relacionado con las tematicas
abordadas, medidas 1 mt X 1.5 (se coordinard con el supervisor la entrega de
logos institucionales y temdtica a plasmar).
3. Refrigerio OPC= sandwich de pollo o pavo por 150 gr y gaseosa ¢ jugo &n envase
individual por 400 ml.
Se_debe cotizar por persona atendida — cantidad minima para ejecutar actividad — 30
personas.
LINEA DE INTERVENCION ~ JUVENTUD
Vive tu juventud LINEA DE ACCION: Apovo psicosocial ~ Relaciones familiares-fomento de la calidad de las
c:)n relaciones famjliargs, comunicacion y relaciones interpersonales.
2
rssponsalblllidad DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Se realizaran actividades psicosociales, culturales,
socla deporlivas, recreativas ylo pedagdgicas, con las que se busca contribuir y mejerar la calidad de
vida de los jovenes, atreves de fortalecimiento del proyecto de vida como agentes de cambio;
logrando desarrollar aptitudes y destrezas para afrontar positivamente |as relaciones propias de

KILOMETRO 14 VIA YOPAL - TILODIRAN (CASANARE)
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su edad.
Tematicas

-Actividades para blindar la vida-formacion de la personalidad.
-Construccion de prayacto de vida- presente futuro.
-Sustancias psicoactivas.

-comunicacion asertiva y manejo de emociones.

Asi mismo, se desarrollara la actividad a través de plataformas digitales (videoconferencias) en
1as que se involucraran |as diferentes unidades del departamente.

Tematicas:

-Pautas de crianza.

-Construyendo famitias funcionales.
-Prevencion de hogar libre de violencia.
-Proyecio de vida en pareja.

-Rades sociales.

PERSONA 50.000
DURACION: 2 HORAS
LUGAR: COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICIA CASANARE
Ei contratista deberd garantizar fa logistica y entrega de elementos y refrigerio relacionados a
continuacion;

1. Materiales consumibles, {marcadores, colores. Hojas, cartulina, 3 docenas de
bombas, 10 conos deportivos de 24 cm).

2. Panddn para colgar, el cuat quedara para la unidad relacionado con las tematicas
abordadas, medidas 1 mt X 1.5 {se coordinard con el supervisor la entrega de
lagos institucionales y tematica a plasmar).

3 Refrigerio OPC. hamburguesa de carne por 150 gr, porcion de papa a la francesa y
gaseosa por 400 ml.

Se _debe cotlzar por persona atendida — cantidad minima_para ejecutar_actividad — 30
personas.
LINEA DE INTERVENCION -ADULTEZ
LINEA DE ACCION: Apovo psicosogial ~ Relacio iliares-fomento de la calidad de las
relaciones familigres, consolidacién nfornos in extraiaboral, economia familiar
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:. Se realizaran actividades psicosaciales, culturales,
deportivas, recreativas y/o pedagogicas. con el fin de Optimizar la responsabilidad personal y
social, permitiendo afrontar la vida con mayor seguridad y serenidad, estimutar el desarrollo
integral y arménico de las capacidades fisicas, afectivas, emocionales y moralas dei personal.
Tematicas:
-Convivo con habitos saludables.
-Toma de decisiones y consecuencias,
-Manejo de la inteligencia emocienal.
-Economia familiar.
=Prevencion al suicidio.
-Manejo estrés y ansiadad.
Mi hogar, mi -Descarga emocional. 40.000

3 felicidad PERSONA
Asi mismo, se desarrollara la actividad a través de plataformas digitales {videoconferencias} en
las que se involucrardn |as diferentes unidades del departamento.
DURACION; 2 HORAS
LUGAR; COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICIA CASANARE
El contratista debera garantizar la logistica y entrega de elementos y refrigerio relacionados a
continuacion;

1. Materiales consumibles (Hajas, cartulina, 3 docenas de bombas).

4, Penddn para colgar, ol cual quedard para la unidad relacionado con las tematicas
abordadas, medidas 1 mt X 1.5 (se ccordinara con el supervisor la entrega de
logos institucionales y tematica a plasmar).

5. Refrigarioc OPC. sdndwich de pollo o pavo per 150 gr y gaseosa 0 juga en envase
individual por 400 ml.

Se debe cotizar par persona_atendida - cantidad minima_par; utar actividad — 30
personas.
LINEA DE INTERVENCION — FAMILIA
LINEA DE ACCION:_Apoye psicosocial — Relaglenes familiares-fomento de la calidad de las
relaciones familiares, comunicacion y relaciones interpgrsonales, economia familiar
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Se realizardn actividades psicosecialas, culturales,
daportivas, recreativas yfo pedagégicas, con el fin de Brindar atencidn integral a las familias
como elemento esencial de la sociedad, a través da acciones que contribuyan al mejoramienta

o de su calidad de vida y convivencia, Incentivando los valores y principios familiares que

Felicidad en L y
4 familia promuevan la unién y permanencia de sus integrantes.

CELULAR 3132628498 - 3103488834 - Correo electrénico deliciasmarujita®@hotmailcom
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Asi mismo, se desarrollara |a actividad a través de plataformas digitates (videoconferencias) en
las que se involucraran las diferentes unidades del departamento.

PERSONA 40.000
DURACION: 2 HORAS

LUGAR: COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICIA CASANARE

El conlratista debera garantizar la logistica y entrega de elementos y refrigerio relacionados a
continuacion;

1. Materiales consumibles, (Hojas, carteleras, 3 docenas de bombas).

2. Penddn para colgar, el cual quedara para la unidad retacionado con las tematicas
abordadas, medidas 1 mt X 1.5 {se coordinara con el supervisor la entrega de
logos institucionales y tematica a plasmar).

3. Refrigeric OPC. taco o flauta de palio y/o carne desmechada por 150 gr, con
gasensa o jugo en envase individual por 400 mly 01 fruta

Se_debg cotizar por persona atendida — cantidad minima para ejecutar actividad — 3@
8rsonas.

LINEA DE INTERVENCION ~ ADULTEZ

LINEA DE AGCION: Uso del tismpo fuera del trabajo - Fomento de las actividades deportivas
recreativas v culturales — salida de integracidn con actividades pedagégicas.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: A fin de integrar los equipos de trabajo y de contribuir al
liderazgo y apoyoe laboral en todos los aspectos del personal del Medelo Nacional de Vigilancia
Comunitaria por Cuadrantes (MNVCC) del municipio de Yopal, se realizard una salida de
integracién con actividades pedagogicas, lidicas, recreacién y charlas, con el objetivo de
originar en los uniformados el desarrollo de destrezas y habilidades personales, promover los
valores y principios institucionales y fortalecer el vinculo personal en su entorno iaboral.

DURACION: 1 dia sin hospedaje

LUGAR; centro vacacional ofrecido per el ofgrente, dentro de la jurisdiccion del Municipio de

5 Racreando con Yopal y que no salga de los [imites establecides para los cuadrantes del MNVCC. PERSONA
responsabilidad

El contratista deberd garantizar |a logistica {elementos a utilizar en Ia actividad, recreacionista y

alimentos);

75.000

1. Recreacionista por un lapso de (1) una hora

2. Material necesario para las actividades a reaiizar a los participantes. {(marcadores,
colores. Hojas, carteleras, bombas, elementos deportivos y demas materiales
necesarios).

3. Refrigerio QPC= séndwich de polio o pave por 150 gr y gaseosa o jugo en envase
individual por 400 ml,

4, Almuerzo OPC= Parrillada que consta de carne de res, cerdo y pollo por 300 gr,
porcién de arroz, yuca, papa, aji y gaseosa o jugo por 400 ml.

Se _debe cotizar por persona_atendida - cantidad minima para ejecutar actividad — 30
8rsonas.

LINEA DE INTERVENCION - ADULTEZ
LINEA DE ACCION: Apoyo Psicosocial - fomento de la sclidaridad

DESCRIPCION DE (A ACTIVIDAD: Queriendo fomentar en los uniformades el espiritu
genercso, solidario y altruista, se realizaran visitas de acompafiamiento al personal que labora
en las diferentes unidades adscritas al Departamento de Policia Casanare, lideradas por el
grupo de bienestar social, apoyo psicosocial, psicdloge, sacerdote y suboficial de comando,
actividad en la que también se intervendran diferentes areas, tanto en el trabajo y la familia, por
medio de charlas, capacitaciones, actividades recreativas y lidicas dirigidas, promoviendo en
nuestros uniformados y sus nicleos familiares, la obtencidn de herramientas nacesarias para su
trasegar diario.

I levando
6 hi amis EL_QFERENTE GARANTIZARA: El contratista deberd garantizar la logistica y entrega de | PERSONA 55.000
policias (elementos, materiales a utilizar en la actividad y refrigerio / lonchis});

1. Material necesario para las actividades a realizar a los participantes. {marcadaores,
colores. Hojas, carteleras, bombas, elementos deportivos y demés materiales
necesarios).

2. Refrigeric OPC= lonchis con 04 elementos 0 comastibles incluida l2_bebida por
400 ml, gue se pueda conservar por un minimg de 2 dias.

3. Bolsa gue contenga; 01 Mugs, 01 libreta de 15 x 12 cm con logos, 01 lapicero, (se
coordinara con el supervisor para la entrega de disefios de los logos
institucionales).

Se debe cotizar por persons atendida — cantidad minima_para ejecutar actividad —~ 20
personas,

LINEA DE INTERVENCION - FAMILIA

LINEA DE ACCION: Apoyo psigosocial ~ construyendo familias funcionales, proyecto de vida en
pareja y prevencién de hogar libre de violencia.
Encuentro de
parejas DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Promover el desarrollo integral de las parejas y hogares
paliciales, fundamentado en los principios y valores institucionales, que generen la permanencia
y constancia de ¢ada nicleo familiar, medianta la realizacién de un encuentro de pareja, en el
cual se efectuaran dos charlas con personal profesional en el area de familia y hogar, una
actividad Iidica recreativa que les permita fortalecer el aspecto mental y fisico y un compartir
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con una cena romantica, con la que se busca recordar esos momentos especiales y de interés
en cada una de nuastras parejas y nucleos familiares.

DURACION DE LOS TALLERES Y ACTIV|DAD LUDICA: 3 HORAS
LUGAR: se coordinara con el supervisor el lugar para la entrega

EL OFERENTE GARANTIZARA: F| contratista deberd garantizar la logistica, personal
profesional y entrega de (elementos a utilizar en la actividad y alimentos);

PERSONA $ 55.000
1. Disponer minimo 01 mesero por cada 20 persanas para el servicio a 1a mesa, en la
actividad el mesero debe estar debidamente uniformadc y debe contar con
axperigncia del sarvicio.
2. Las mesas deberan tener; cristaleria (vasos, platos y copas de vidrio para brindis);
cubiertos de acuerdo al alimento a entregar.
3. CENA OPC= Pechuga en salsa de champifiones por 250 gr, Arroz de verduras por
150 gr. pure de papa por 150 gr, bebida por 400 ml (gaseosa - jugo} y postre por
200 gr.
4. BEBIDAS= coctel tipo mojito en copa de vidrio.
personas,
LINEA DE INTERVENCION - ADULTEZ
LINEA DE ACCION:_ Apoyo Psicosocial — presente y futuro — proyecto de vida.
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Tiene como objeto, concientizar al adulto que las decisiones
que asuman son fundamentales para su desarrollo personal, social y familiar, marcando la
historia de su propia vida. Por ende, se busca Impactar al policial gue por su trayectoria
institucional ha crecido laboral, espiritual y personalmente, acompafando este trasegar
mediante un taller experiencial.
Su servicioy DURACICN: 3 horas
8 liderazgo LUGAR; COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICIA CASANARE PERSONA
slempre sera § 70.000
recordado EL_OFERENTE_GARANTIZARA: El contratista deberd garantizar la logistica y entrega de

(elementos, materiales a utilizar an la actividad y refrigerio);

1. Material necesario para las actividades a realizar (marcadores, 5 docenas de
bombas y demas materiales necesarios).

2. Brindis de comparieros= vino tinta en copa de vidrio

3 Bolsa que contenga= 01 elementa {recardalorio de 13 con logos institucionales {(os

detalles y logos seran acordados con el supervisor del contrato)

Se debe cotizar por_persona atendida — cantidad minima para ejecutar actividad — 30
EEI’SOI’IES.

**2Los productos ya mcluyen impuestos 8%***

**Vigencia de la cotizacion 30 dias ***

Atentamente,

Wind o Vieas
VILMA S. VARGAS
Nit 51.637.122-0

3132628498

CELULAR 3132628498 - 3103488834 - Correo electronico deficiasmarufita®hotmailcom

KILOMETRO 14 VIA YOPAL - TILODIRAN (CASANARE)
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Yopal, 17 de marzo de 2021

Sefores:

Departamento de Policia Casanare

Por medio del presente, presentamos cotizacién de los siguientes servicios:

ITEM

NOMBRE DE LA
ACTIVIDAD

DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

VALOR
UNITARIO

Tejiendo mi
futuro con
valores

LINEA DE INTERVENCION — NINEZ

LINEA DE ACCION: Apoyo psicosocial — Relaciones familiares-fomento de la
calidad de las relaciones familiares y optimizacién de competencias de relacidén y
comunicacidn.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Se realizaran actividades psicosociales,
cuiturales, deportivas, recreativas y/o pedagdgicas, encaminadas a fortalecer la
promocion de salud en el mbito escolar, orientadas a incentivar la educacion,
bienestar y las buenas practicas ambientales, haciendo participe a los padres de
familia y las persocnas con las cuales se relaciona y convive.

Tematicas:

-Fortalecimiento de valores y autocuidado.
- Expresiones de emociones.
-Comunicacién asertiva.

Asi mismo, se desarrollara la actividad a través de plataformas digitales
(videoconferencias) en las que se involucraran las diferentes unidades del
departarmento.

DURACION: 2 HORAS
LUGAR: COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICIA CASANARE

El contratista deberd garantizar la logistica y entrega de elementos y refrigerio
relacionados a continuacién,;

1. Materiales consumibles, {marcadores, colores. Hojas, cartulina, 3
docenas de bombas, 10 aros de diferentes colores tipo ula uia).

2. Pendon para colgar, el cual quedara para la unidad relacionado con las
tematicas abordadas, medidas 1 mt X 1.5 (se coordinarda con el
supervisor la entrega de logos institucionales y tematica a plasmar).

3. Refrigerio OPC= sandwich de pollo o pavo por 150 gr y gaseosa o jugoe
en envase individual por 400 ml.

Se debe cotizar por persona atendida — cantidad minima para efecutar
actividad — 30 personas.

Vive tu juventud
con
responsabilidad
social

PERSONA

45.000

LINEA DE INTERVENCION ~ JUVENTUD

LINEA DE ACCION: Apoyo psicosocial — Relaciones familiares-fomento de Ia
calidad de las relaciones familiares, comunicacidn y relaciones interpersonales.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Se realizaréan actividades psicosociales,
culturales, deportivas, recreativas y/o pedagdgicas, con las que se busca

PERSONA

52.000




Nit 74369704-0

contribuir y mejorar la calidad de vida de los jovenes, atreves de fortaiecimiento
del proyecto de vida como agentes de cambio; logrande desarrollar aptitudes y
destrezas para afrontar positivamente las relaciones propias de su edad.

Tematicas:

-Actividades para blindar la vida-formacién de la perscnalidad.
-Construccion de proyecto de vida- presente futuro.
-Sustancias psicoactivas.

-comunicacion asertiva y manejo de emociones.

Asi mismo, se desarrollard la actividad a través de plataformas digitales
(videoconferencias) en las que se involucrardn las diferentes unidades del
departamento.

DURACION; 2 HCRAS
LUGAR: COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICIA CASANARE

El contratista debera garantizar la logistica y entrega de elementos y refrigerio
relacionados a continuacién;

1. Materiales consumibles, (marcadores, colores. Hojas, cartulina, 3
docenas de bombas, 10 conos deportivos de 24 cm).

2. Penddn para colgar, el cual quedara para la unidad relacionado con las
teméticas abordadas, medidas 1 mt X 1.5 (se coordinard con el
supervisor la entrega de Iogos institucionales y temética a plasmar).

3. Refrigerioc OPC. hamburguesa de carne por 150 gr, porcién de papa a
la francesa y gaseosa por 400 ml.

Se debe cotizar por persona atendida — cantidad minima para ejecutar
actividad - 30 personas.

LINEA DE INTERVENCION —~ADULTEZ

LINEA DE ACCION: Apoyo psicosocial — Relaciones familiares-fomento_de la
calidad de las relaciones familiares, consolidacion de entornos intra y extralaboral
economia familiar

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Se realizaran actividades psicosociales,
culturales, deportivas, recreativas y/o pedagégicas, con el fin de Optimizar la
responsabilidad personal y social, permitiendo afrontar la vida con mayor
seguridad y serenidad, estimular el desarrollo integral y arménico de las
capacidades fisicas, afectivas, emocionales y morales del personal.

Tematicas:

-Convivo con habitos saludables.
-Toma de decisiones y consecuencias,
-Manejo de la inteligencia emocional.
Mi hogar, mi -Economia familiar.

felicidad -Prevencién al suicidio.
-Manejo estrés y ansiedad.
-Descarga emocional.

PERSONA 45,0000

Asi mismo, se desarrollard la actividad a través de plataformas digitales
(videoconferencias) en las que se involucraran las diferentes unidades del
departamento.

DURACION: 2 HORAS
LUGAR: COMANDO DEPARTAMENTQ DE POLICIA CASANARE

El contratista debera garantizar la logistica y entrega de elementos y refrigerio
relacionados a continuacién;,

1. Materiales consumibles (Hojas, cartuiina, 3 docenas de bombas).

4. Penddn para colgar, el cual quedara para la unidad relacionado con las
tematicas abordadas, medidas 1 mt X 1.5 (se coordinard con el
supervisor la entrega de logos institucionales y tematica a plasmar).
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5. Refrigerio OPC. sandwich de pcllo o pavo por 150 gr y gaseosa o jugo
en envase individual por 400 ml.

Se debe cotizar por persona atendida — cantidad minima para ejecutar
actividad — 30 personas.

LINEA DE INTERVENCION - FAMILIA

LINEA DE ACCION:_Apoyo psicosocial - Relaciones familiares-fomento de la
calidad de las relaciones familiares, comunicacion y relaciones interpersonales,
economia familiar

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Se realizaran actividades psicosociales,
culturales, deportivas, recreativas y/o pedagdgicas, con el fin de Brindar atencion
integral a las familias como elemento esencial de la sociedad, a través de
acciones que contribuyan al mejoramiento de su calidad de vida y convivencia.
incentivando los valores y principios familiares que promuevan la union y
permanencia de sus integrantes.

Teméticas:

-Pautas de crianza.
-Construyendo familias funcionales.
-Prevencidn de hogar libre de violencia.
-Proyecto de vida en pareja.
Felicidad en -Redes sociales.

familia PERSONA 42.000
Asi mismo, se desarrcllara la actividad a través de plataformas digitales
(videoconferencias) en las que se involucrardn las diferentes unidades del
departamento.

DURACION: 2 HORAS
LUGAR: COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICIA CASANARE

El contratista debera garantizar la logistica y entrega de elementos y refrigerio
relacionados a continuacion;

1. Materiales consumibles, (Hojas, carteleras, 3 docenas de bombas).

2. Pendén para colgar, el cual quedara para la unidad relacionado con las
tematicas abordadas, medidas 1 mt X 1.5 (se coordinard con el
supervisor a entrega de logos institucionales y tematica a plasmar).

3. Refrigerio OPC. taco o flauta de pollo y/o carne desmechada por 150
gr, con gaseosa o jugo en envase individual por 400 miy 01 fruta

Se debe cotizar por persona atendida — cantidad minima para_ejecutar

actividad — 30 personas.

LINEA DE INTERVENCION — ADULTEZ

LINEA DE ACCION: Uso del tiempo fuera del trabajo - Fomento ds las actividades
deportivas, recreativas y culturales — salida de integracion con actividades
pedagogicas.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: A fin de integrar los equipos de trabajo y de
contribuir al liderazgo y apoyo laboral en todos los aspectos del personal del
Modelo Nacional de Vigilancia Comunitaria por Cuadrantes (MNVCC) del
municipio de Yopal, se realizard una salida de integracion con actividades
Recreando con | pedagdgicas, ludicas, recreacién y charlas, con el ohjetivo de originar en los
responsabilidad | uniformados el desarrollo de destrezas y habilidades personales, promover los
valores y principios institucionales y fortalecer el vinculo personal en su entorno
laboral.

PERSONA 80.000

DURACION: 1 dia sin hospedaje

LUGAR: centro vacacional ofrecido por el oferente, dentro de la jurisdiccion del
Municipio de Yopal y gue no salga de los limites establecidos para los cuadrantes
del MNVCC.

El contratista debera garantizar la logistica (elementos a utilizar en la actividad,
recreacionista y alimentos),
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1. Recreacionista por un lapso de (1) una hora

2. Material necesario para las actividades a realizar a los participantes.
{marcadores, colores. Hojas, carteleras, bombas, elementos deportivos
y demas materiales necesarios).

3. Refrigeric OPC= sandwich de pollo o pavo por 150 gr y gaseosa o juge
en envase individual por 400 ml.

4.  Almuerzo OPC= Parrillada que consta de carnhe de res, cerdo y pollo
por 300 gr, porcion de arroz, yuca, papa, aji y gaseosa o jugo por 400
ml.

Se_dabe cotizar por persona atendida — cantidad minima para ejecutar
actividad — 30 personas.

Llevando
bienestar a mis
policias

LINEA DE INTERVENCION - ADULTEZ
LINEA DE ACCION: Apoyo Psicosocial — fomento de la sclidaridad

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Queriendo fomentar en los uniformados el
espiriiu generoso, solidario y altruista, se realizaran visitas de acompafiamiento
al personal que labora en las diferentes unidades adscritas al Departamento de
Policia Casanare, lideradas por el grupo de bienestar social, apoyo psicosocial,
psicologo, sacerdote y suboficial de comando, actividad en la que también se
intervendran diferentes dreas, tanto en el trabajo y la familia, por medio de charlas,
capacitaciones, actividades recreativas y ludicas dirigidas, promoviendo en
nuestros uniformados y sus nucleos familiares, la obtencién de herramientas
necesarias para su trasegar diario.

EL OFERENTE GARANTIZARA: El contratista debera garantizar la logistica y
entrega de (elementos, materiales a utilizar en la actividad y refrigerio / lonchis);

1. Material necesario para las actividades a realizar a 1os participantes.
(marcadores, colores. Hojas, carteleras, bombas, elementos deportivos
y demas materiales necesarios).

2. Refrigerio OPC= lonchis con 04 elementos o comestibles incluida la
bebida por 400 ml, que se pueda conservar por un minimo de 2 dias.

3. Bolsa que contenga; 01 Mugs, 01 libreta de 15 x 12 cm con logos, 01
lapicero, (se coordinara con el supervisor para la entrega de disefios de
los logos institucionales).

Se debe cotizar por persona atendida — cantidad minima para ejecutar
actividad —~ 20 personas.

Encuentro de
parejas

PERSONA

60.000

LINEA DE INTERVENCION - FAMILIA

LINEA DE ACCION:_Apoyo psicosocial - construyendo familias funcionales,
proyecto de vida en pareja y prevencion de hogar libre de violencia.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Promover ¢l desarrollo integral de las parejas

y hogares policiales, fundamentado en los principios y valores institucionales, que
generen la permanencia y constancia de cada nucleo familiar, mediante la
realizacion de un encuentro de pareja, en el cual se efectuaran dos charlas con
personal profesional en el drea de familia y hogar, una actividad iudica recreativa
que les permita fortalecer el aspecto mental y fisico y un compartir con una cena
romantica, con la que se busca recordar esos momentos especiales y de interés
en cada una de nuestras parejas y nucleos familiares.

DURACION DE LOS TALLERES Y ACTIVIDAD LUDICA: 3 HORAS

LUGAR: se coordinara con el supervisor el lugar para la entrega

EL_OFERENTE GARANTIZARA: El contratista debera garantizar la logistica,
personal profesional y entrega de (elementos a utilizar en la actividad y alimentos);

1. Disponer minimo 01 mesero por cada 20 personas para el servicio a la
mesa, en la actividad el mesero debe estar debidamente uniformado y
debe contar con experiencia de! servicio.

2. Las mesas deberan tener; cristaleria (vasos, platos y copas de vidrio
para prindis); cubiertos de acuerdo al alimento a entregar.

PERSONA

57.000
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3. CENA OPC= Pechuga en salsa de champifiones por 250 gr, Arroz de
verduras por 150 gr, pure de papa por 150 gr, bebida por 400 ml
{(gaseosa - jugo) y postre por 200 gr.

4. BEBIDAS= coctel tipo mojito en copa de vidrio.

Se debe cotizar por persona atendida -~ cantidad minima_para_ejecutar
actividad — 40 personas.

Su servicio y
liderazgo siempre
sera recordado

LINEA DE INTERVENCION - ADULTEZ

LINEA DE ACCION: _Apoyo Psicosocial — presente y futuro — proyecto
de vida.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Tiene como objeto, concientizar al adulto que
las decisiones que asuman son fundamentales para su desarrollo personal, social
y familiar, marcando ia historia de su propia vida. Por ende, se busca impactar al
policial que por su trayectoria institucional ha crecido laboral, espiritual y
personalmente, acompafiando este trasegar mediante un taller experiencial.

DURACION: 3 horas
LUGAR: COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICIA CASANARE

EL OFERENTE GARANTIZARA: El contratista debera garantizar la logistica y
entrega de (elementos, materiales a utilizar en la actividad y refrigerio);

1. Material necesario para las actividades a realizar (marcadores, 5
docenas de bombas y demds materiales necesarios).

2. Brindis de comparfieros= vino tinto en copa de vidrio

3. Bolsa que contenga= 01 elemento (recordatorio de 13 con fogos
institucionales (los detalles y logos seran acordados con el supervisor
del contrato)

Se debe cotizar por persona atendida — cantidad minima para ejecutar
actividad — 30 personas.

PERSONA

75.000

Atentamente,

Yopal — Casanare CRA 23 # 15-24 3124407325 granchefeventosyopal@gmail.com
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EMILSE SANCHEZ CHAVARRO

Yopal, 17 de Marzo de 2022

Sefiores:
DECAS-POLICIA NACIONAL
Ciudad

ASUNTO: COTIZACION

Por medio de la presente me permito presentar cotizacién de los siguientes
requerimientos para servicio de bienestar personal uniformado :

Prestacion de servicios de bienestar social, capacitacién, estimulos, recreacién, asistencia
social, en beneficio del personal uniformado, no uniformade y beneficiarios, adscritos al
Departamento de Policia Casanare, actividades que se tienen proyectadas a desarrollar
durante la vigencia 2022.

NOMBRE DE
ITEM DESCRIPCION UNIDAD DE VALOR
LA ACTIVIDAD MEDIDA UNITARIO
LINEA DE INTERVENCION ~ NINEZ
LINEA DE ACCION: Apoyo psicosocial — Relaciones
familiares-fomento de la calidad de las relaciones familiares
y optimizacién de competencias de relacion vy comunicacién.
DESCRIPCION _DE LA ACTIVIDAD: Se realizaran
actividades psicosociales, culturales, deportivas, recreativas
y/o pedagodgicas, encaminadas a fortatecer la promocién de
salud en el Ambito escolar, orientadas a incentivar la
educacion, bienestar y las buenas practicas ambientales,
haciendo participe a los padres de familia y las personas
con las cuales se relaciona y convive.
Tejiendo mi e
1 futuro con Tematicas: PERSONA
valores -Fortalecimiento de valores y autocuidado.
- Expresiones de emociones.
-Comunicacién asertiva. 48.000
Asi mismo, se desarrollard la actividad a travées de
plataformas digitales (videoconferencias) en las que se
involucraran las diferentes unidades del departamento.
DURACION: 2 HORAS
LUGAR: COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICIA
CASANARE
El contratista debera garantizar la logistica y entrega de
elementos y refrigerio relacionados a continuacion;

DIRFECCION CARRERA 19 N° 1157 YOPAL - CASANARL
WHATSADPE 313 1309050
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1. Materiales consumibles, (marcadores, colares.
Hojas, cartulina, 3 docenas de bombas, 10 aros
de diferentes colores tipo ula ula).

2. Penddn para colgar, el cual quedara para la
unidad relacionado con las tematicas abordadas,
medidas 1 mt X 1.5 (se coordinarda con el
supervisor la entrega de logos institucionales y
tematica a plasmar).

3. Refrigerio OPC= sandwich de pollo ¢ pavo por
150 gr y gaseosa o jugo en envase individual por
400 ml.

Se debe cotizar por persona atendida — cantidad minima
para ejecutar actividad — 30 personas.

Vive tu
juventud con
responsabilidad
social

LINEA DE INTERVENCION = JUVENTUD

LINEA DE ACCION: Apoyo psicosocial — Relaciones
familiares-fomento de 1a calidad de las relaciones familiares

comunicacién y relaciones interpersonales.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Se realizaran
actividades psicosociales, culturales, deportivas, recreativas
ylo pedagégicas, con las que se busca contribuir y mejorar
la calidad de vida de los jévenes, atreves de fortalecimiento
del proyecto de vida como agentes de cambio; logrando
desarrollar aptitudes y destrezas para afrontar positivamente
las relaciones propias de su edad.

Temdticas:

-Actividades para blindar la vida-formacién de ia
personalidad.

-Construccion de proyecto de vida- presente futuro.
-Sustancias psicoactivas.

-comunicacion asertiva y manejo de emociones.

Asi mismo, se desarrollard la actividad a través de
plataformas digitales (videoconferencias) en las que se
involucraran las diferentes unidades de! departamento.

DURACION: 2 HORAS
LUGAR; COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICIA
CASANARE

El contratista debera garantizar la logistica y entrega de
elementos y refrigerio relacionados a continuacién;

1. Materiales consumibles, (marcadores, colores,
Hojas, cartulina, 3 docenas de bombas, 10 conos
deportivos de 24 cm).

2. Penddn para colgar, el cual quedard para la
unidad relacionado con las tematicas abordadas,
medidas 1 mt X 1.5 (se coordinara con el
supervisor la entrega de logos institucionales y
tematica a plasmar).

3. Refrigerio OPC. hamburguesa de carne por 150
gr, porcién de papa a la francesa y gaseosa por
400 ml.

Se debe cotizar por perscna atendida — cantidad minima
para ejecutar actividad — 30 personas.

Mi hogar, mi
felicidad

PERSONA

43.000

LINEA DE INTERVENCION -ADULTEZ

LINEA DE ACCION: Apoyo psicosocial — Relaciones
familiares-fomento de la calidad de |as relaciones familiares

consolidacion de entornos intra_y extralaboral, econgmia

DIRLICCION CARRERA 19 N° 11-57 YOPAL - CASANARL.

WHATSAPP 313 4309050
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familiar

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Se realizaran
actividades psicosociales, culturales, deportivas, recreativas
y/o pedagdgicas, con el fin de Optimizar |a responsabilidad
personal y social, permitiendo afrontar la vida con mayor
seguridad y serenidad, estimular el desarrollo integral y
armoénico de las capacidades fisicas, afectivas, emocionales
y morales del personal.

Tematicas:

-Convivo con habitos saludables.
-Tama de decisiones y consecuencias.
-Manejo de la inteligencia emocional.
-Economia familiar.

-Prevencién al suicidio.

-Manejo estrés y ansiedad.

-Descarga emocional.

Asi mismo, se desarrollard la actividad a través de
plataformas digitales (videoconferencias) en las que se
involucraran las diferentes unidades del departamento.

DURAGION: 2 HORAS
LUGAR:. COMANDO DEPARTAMENTC DE POLICIA
CASANARE

El contratista debera garantizar la logistica y entrega de
elementos y refrigerio relacionados a continuacion,;

1. Materiales consumibles (Hojas, cartulina, 3
docenas de bombas}).

4. Pendbén para colgar, el cual quedard para la
unidad relacionado con las tematicas abordadas,
medidas 1 mt X 1.5 (se coordinard con el
supervisor la entrega de logos institucionales y
tematica a plasmar).

5. Refrigerio OPC. sandwich de pollo o pavo por 150
gr y gaseosa o jugo en envase individual por 400
mi.

Se debe cotizar por persona atendida — cantidad minima
para ejecutar actividad — 30 personas.

Felicidad en
familia

PERSONA

33.000

LINEA DE INTERVENCION - FAMILIA

LINEA DE ACCION:_Apoyo psicesocial — Relaciones
familiares-fomento de la calidad de |as relaciones familiares
comunicacion _y relaciones _interpersonales, economia
familiar

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Se realizaran
actividades psicosociales, culturales, deportivas, recreativas
y/o pedagégicas, con el fin de Brindar atencién integral a las
familias como elemento esencial de la sociedad, a través de
acciones que contribuyan al mejoramiento de su calidad de
vida y convivencia. Incentivando los valores y principics
familiares que promuevan la unién y permanencia de sus
integrantes.

Tematicas:

-Pautas de crianza.

-Construyendo familias funcionales.
-Prevencicén de hogar libre de violencia.
-Proyecto de vida en pareja.

-Redes sociales.

PERSONA

36.000

WHATSAPP 313 4309050
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Asi mismo, se desarrollard la aclividad a través de
plataformas digitales (videoconferencias) en las que se
involucrarén las diferentes unidades del departamento.

DURACION: 2 HCRAS
LUGAR: COMANDO DEPARTAMENTC DE POLICIA
CASANARE

El contratista debera garantizar la logistica y entrega de
elementos y refrigerio relacionados a continuacion;

1. Materiales consumibles, (Hojas, carteleras, 3
docenas de bombas).

2. Penddn para colgar, el cual quedard para la
unidad relacionado con las tematicas abordadas,
medidas 1 mt X 1.5 (se coordinara con el
supervisor la entrega de logos institucionales y
tematica a plasmar).

3. Refrigerio CPC. taco o flauta de pollo y/o carne
desmechada por 150 gr, con gaseosa o0 jugo en
envase individual por 400 m! y 01 fruta

Se debe cotizar por persona atendida — cantidad minima
para ejecutar actividad — 30 personas.

Recreando con
responsabilidad

LINEA DE INTERVENCION - ADULTEZ

LINEA DE ACCION: Uso del tiempc fuera del trabajo -
Fomento de las actividades deportivas, recreativas y
culturales — salida de integracion con actividades
pedagdgicas.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: A fin de integrar los
equipos de trabajo y de contribuir al liderazgo y apoyo
laboral en todos los aspectos del personal del Modelo
Nacicnal de Vigilancia Comunitaria por Cuadrantes
{MNVCC) del municipio de Yopal, se realizara una salida de
integracion con actividades pedagdgicas, ludicas, recreacion
y charias, con el objetivo de originar en los uniformados el
desarrolio de destrezas y habilidades personales, promover
los valores y principios institucionales y fortalecer el vinculo
personal en su entorno laboral.

DURACION: 1 dia sin hospedaje

LUGAR: centro vacacional ofrecido por el oferente, dentro
de la jurisdiccién del Municipio de Yopal y que no salga de
los limites establecidos para los cuadrantes del MNVCC.

El contratista debera garantizar la logistica (elementos a
utilizar en la actividad, recreacionista y alimentos);

1. Recreacionista por un lapso de {1) una hora

2. Material necesario para las actividades a realizar
a los participantes. (marcadores, colores. Hojas,
carteleras, bombas, elementos deportivos vy
demas materiales necesarios).

3. Refrigerio OPC= sandwich de pollo o pavo por
150 gr y gaseosa o jugo en envase individual por
400 ml.

4. Almuerzo OPC= Parrillada que consta de carne
de res, cerdo y pollo por 300 gr, porcién de arroz,
yuca, papa, aji y gaseosa o jugo por 400 ml.

Se debe cotizar por persona atendida — cantidad minima

para elecutar actividad — 30 personas.

Llevando
bienestar a mis

PERSONA

72.000

LINEA DE INTERVENCION - ADULTEZ

DIRECCION CARRERA 19 N° 1157 YOPAL. - CASANARL,

WHATSAPP 313 4309050
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policlas

LINEA DE ACCION: Apcvo Psicosocial — fomento de la
solidaridad

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Queriendo fomentar en
ios uniformados el espiritu generoso, solidario y altruista, se
realizaran visitas de acompafiamiento al personat que labora
en las diferentes unidades adscritas al Departamento de
Policia Casanare, lideradas por el grupo de bienestar social,
apoyo psicosocial, psicologo, sacerdote y suboficial de
comando, actividad en la que también se intervendran
diferentes areas, tanto en el trabajo y la familia, por medio
de charlas, capacitaciones, actividades recreativas y lGdicas
dirigidas, promoviendo en nuestros uniformades y sus
nucleos familiares, la obtencion de herramientas necesarias
para su trasegar diario.

EL._OFERENTE GARANTIZARA: El contratista debera
garantizar la logistica y entrega de (elementos, materiales a
utilizar en la actividad y refrigerio / lonchis);

1. Material necesario para las actividades a realizar
a los participantes. (marcadores, colores. Hojas,
careleras, bombas, elementos deportives vy
demas materiales necesarios).

2. Refrigerio CPC= lonchis con 04 elementos o
comestibles incluida la_bebida por 400 ml, gue se
pueda conservar por un minimo de 2 dias.

3. Bolsa que contenga; 01 Mugs, 01 libreta de 15 x
12 cm con logos, 01 lapicero, (se coordinara con
el supervisor para la entrega de disefios de los
logos institucionales).

Se debe cotizar por persona atendida — cantidad minima
para ejecutar actividad — 20 personas.

Encuentro de
parejas

PERSONA

56.000

LINEA DE INTERVENCION - FAMILIA

LINEA DE ACCION:_Apoyo psicosocial - construyendo
familias funcionales, proyecto de vida en pareja y
prevencion de hogar libre de violencia.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Promover el desarrollo
integral de las parejas y hogares policiales, fundamentado
en los principios y valores institucionales, que generen la
permanencia y constancia de cada nicleo familiar, mediante
la realizacion de un encuentro de pareja, en el cual se
efectuaran dos charlas con personal profesional en el area
de familia y hogar, una actividad lidica recreativa que les
permita fortalecer el aspecto mental y fisico y un compartir
con una cena romantica, con la que se busca recordar esos
momentos especiales y de interés en cada una de nuestras
parejas y nucleos familiares.

DURACION DE LOS TALLERES Y ACTIVIDAD LUDICA: 3
HORAS
LUGAR: se coordinard con el supervisor el lugar para la
entrega

EL_OFERENTE_GARANTIZARA: El contratista debera
garantizar la logistica, perscnal profesional y entrega de
(elementos a utilizar en la actividad y alimentos),

1. Disponer minimo 01 mesero por c¢ada 20
personas para el servicio a la mesa, en la
actividad el mesero debe estar debidamente
uniformado y debe contar con experiencia del
servicio.

2. Las mesas deberdn tener; cristaleria (vasos,

PERSONA

$48.000

DIRFCCION CARRERA 19 N° 11-57 YOPAL - CASANARL
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platos y copas de vidrio para brindis); cubiertos de
acuerdo al alimento a entregar.

3. CENA OPC= Pechuga en salsa de champifiones
por 250 gr, Arroz de verduras por 150 gr, pure de
papa por 150 gr, bebida por 400 ml (gaseosa -
jugo) y pestre por 200 gr.

4. BEBIDAS= coctel tipo maojito €n copa de vidrio.

Se debe cotizar por persona atendida — cantidad minima
para ejecutar actividad — 40 personas.

Su servicio y

LINEA DE INTERVENCION - ADULTEZ

LINEA DE ACCION: Apoyo Psicosocial — presente y
futuro — proyecto de vida.

BDESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Tiene como objeto,
concientizar al adulto que las decisiones que asuman son
fundamentales para su desarrollo personal, social y familiar,
marcando la historia de su propia vida. Por ende, se busca
impactar al policial que por su trayectoria institucional ha
crecido laboral, espiritual y personalmente, acompafiando
este trasegar mediante un taller experiencial.

DURACION: 3 horas
LUGAR: COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICIA
CASANARE

EL OFERENTE GARANTIZARA: El contratista debera
garantizar la logistica y entrega de (elementos, materiales a
utilizar en la actividad y refrigerio);

1. Material necesario para las actividades a realizar
{marcadores, 5 docenas de bombas y demas
materiales necesarios).

2. Brindis de compafieros= vino tinto en copa de
vidrio

3. Bolsa que contenga= 01 elemento (recordatorio
de 13 con logos institucionales (los detalles y
logos seran acordados con el supervisor del
contrato)

Se debe cotizar por persona atendida = cantidad minima
para ejecutar actividad - 30 personas.

8 _ liderazgo
siempre sera
recordado
Atentamente,

PERSONA

$ 78.000
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