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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 31 de marzo de 2022

Sefior (a)

MAYRA ALEJANDRA BELTRAN APARICIO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3250056

COORDINADORA DE FORMACION PROFESIONAL CIDM-PROFESIONAI G02
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes marzo
del afio 2022

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3250056 del afio 2022

YEISLA YURLEY DUARTE FLORES, identificado con la cédula de ciudadania No. 1095790900 de Floridablanca, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el area de TECNOACADEMIA), en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para contrato la suma de CINCUENTA Y
DOS MILLONES TRECIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS Mcte ($ 52.325.000), esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del acta de inicio. B)
pagos iguales mensuales por valor CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($ 4.550.000)
cada uno. C) Un pago final proporcional al tiempo restante de la duracién del contrato.

Plazo: Seréa hasta el 30 de diciembre de 2022..

OBJETO:

Prestar servicios profesionales como facilitador para ejecutar actividades de 1+D+i a través de procesos de
formacion, orientacion y entrenamiento a los aprendices, en los proyectos de la linea de formacion
BIOTECNOLOGIA de la estrategia Tecnoacademia del Ecosistema Sennova

Obligaciones Especificas:

demas espacios de gestion, planeacion,
innovacion, desarrollo tecnoldgico,
investigacion, disefos curriculares y demas
convocados por el centro, regional, enlace
nacional Tecnoacademia y/o la Direccion
General

de Tecnoacademia para revisar
avances de la convocatorio 2022-
1

-Se realizd reunién con el equipo
de Tecnoacademia para revisar
avances del proceso de
seleccion de aprendices
preinscritos al periodo 2022-1

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
2 Participar y apoyar activamente los planes Se envid informe de los Evidencia 1
de Induccioén, sensibilizaciones, aprendices preinscritos a la fecha
transferencias, divulgacién del portafolio de a los colegios publicos y privados
servicios de la Tecnoacademia y de los del area metropolitana
aprendices del Centro.
6 Mantener actualizado, completo y en buen Se realizo adecuacion de Evidencia 2
estado el inventario de la Tecnoacademia ambientes de la linea de
recibido, y velar por la correcta utilizacién, Biotecnologia
cuidado y mantenimientos de los bienes por
parte de los aprendices segun los
9 Participar en comités, mesas de trabajo y -Se realizo reunion con el equipo | Evidencia 3
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- Se participo en la induccién y
reinduccion 2022 del CIDM, con
el fin de impartir lineamientos,
metas, oferta educativa,
informacion presupuestal,
eventos del centro de formacion
y fortalecer la cultura de la
mejora continua e integrar los
sistemas que conforman el SIGA.

-Se particio en charla LAB
PROTOTIPA, con el fin de
enriquecer nuestro trabajo en el
aula de clase, mediante el disefio
creativo de la formacion, con el
fin de estimular la exploracion en
cada tematica a nuestros
aprendices.

-Se particip0 en reuniones con
todas las Tecnoacademias, con
el fin de socializar el programa y
el trabajo que se llevara a cabo
este afio, en aras de mejorar
todos los procesos en la
formacion y retencion de
aprendices.

-Se participd en reunién con la
psicopedagoga y equipo
Tecnoacademia para socializar el
plan pedagodgico que se llevara a
cabo este afio en cada linea.

-Se realizo curso de ley de
transparencia y anticorrupcion

11 | Guardar absoluta reserva sobre -Se garantiza por parte del Evidencia 4
documentos, informacién, programas y facilitador Yeisla Yurley Duarte
materias que lleguen a su conocimiento por Fléres que toda la informacioén es
el desarrollo del objeto contractual de uso exclusivo de

Tecnoacademia, y no es
compartida por personas
diferentes a ella

12 | Afiliarse y realizar los aportes mensuales a Se realizo afiliacion a Evidencia 5
los sistemas de salud, pensiones y riesgos pensioén,salud, ARL y pago de
laborales en calidad de trabajador seguridad social correspondiente
independiente al mes de febrero

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucién contractual.
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SENA
FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE ,
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual,
debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 22714031 de la planilla, expedido por
Asopagos correspondiente al mes febrero del afio 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI__ NO_X__ he suscrito
otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de
acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales
conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

YEISLA YURLEY DUARTE FLORES
Contratista
C.C. No. 1095790900

Recibi a satisfaccion:

MAYRA ALEJANDRA BELTRAN APARICIO
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.3250056 de 2022
COORDINADORA DE FORMACION PROFESIONAL CIDM-PROFESIONAI GO2
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MARZO DE 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3250056— YEISLA YURLEY DUARTE FLORES

Evidencia 1.:
Envio de informacion a colegios del drea metropolitana de aprendices preinscritos
Yeisla Yurley Duarte Flores e

Mig 16/03/2022 805 AM

Para: Djuan.maturana@bucaramanga.edu.co

ot IMFORME.xlsx
11 KB

Buen dia.

Atentamente envio el reporte de estudiantes del grado 7-3 y 7-4 preinscritos a la fecha 15
de marzo de 2022, en Tecnoacademia Nodo- Bucaramanga. Agradezco que por favor les
informe a los aprendices gue aln faltan, con el fin de avanzar y continuar con el proceso
de inscripcion y matricula, ya que para dichos procesos es de caracter obligatoric cumplir
con todos los pasos expuestos.

Cordialmente,

YEISLAYURLEY DUARTE FLORES
LINEA DE BIOTECNOLOGIA

Evidencia 2.:

Adecuacion de ambientes linea de Biotecnologia
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MARZO DE 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3250056— YEISLA YURLEY DUARTE FLORES
Evidencia 3.:

-Reuniones para convocatoria 2022-1

@ resultados conv TA-2022-1
‘de’ 8:00 AM a 9:30 AM

Lun 28/02/202.
Sin conflictos

A Alvaro Alexander Tovar Espinel le ha invitado
Aceptados: 6, 1 asistentes no han respondido

Mensajes Detalles de la reunion

Organizador
Alvaro Alexander Tovar Es...
Si:6

Reunion de Microsoft Teams

Juan Andres Bernal Fino

Haga clic aqui para unirse a la reunién

Unirse con un dispositivo de vid fer ia

455304799@videccomunicaciones.sena.edu.co
d. de conferencia VTC: 116 168 491 8
alternativ: c

William Jose Herrera Hern...

de

nstru

N
Unase a través de su PC o aplicacién mévil ‘
»,

yurladuarte@gmail.com

Ocultar participantes

)

Participantes

Juan Andre.. & Heidy Steph... & William Jos... & Compartir invitacion

~ Moderadores (1)

M 2
ey @Amfo Alexander Tovar Espinel

Asistentes (14)

10
11 INSTITUCION EDUCATIVA EL GASTILLO
12 INSTITUCION EDUCATIVA LOS LAURELES 5 War- Nov

(®) Yeisia Yurley Duarte Flores
E

INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNCO SUPERIOR DE COMERCIO
1
14 THiarTov

)
@ Iritnio de  reunie
WSTITUCION EDUCATIVAISTITUTO TECNCO EN COMUNCACION BARRANCABERUE A § 40
: ar-Hov

- = — @ Ana Yesenia Neira Neira
 INSTITUCION EDUCATIVA BLANCA DURAN DE PADILLA 8 s
1 TMar- tiov
8 srrucon snucsi resto s . i ~ ,
; = or_Hov ¥R Edna Yamile Ramirez Plata

0 PEDAGOSCO CARTAS FELICES T 2
21 GoL o€ LAS AUER
23{INSTITUGION EDUCATNA SN HARCOS EL LUANIG m 7S

s

g 4 Heidy Stephanie Mahecha Antol...

TUCION EDUCTIVA SAN RAFAEL DE CHUCURI 13

() Jerson Castro Acuia
L]

€ sorge Andres Rojas Peiia
L]

Participantes

L g
AnaYesenia.. % AlvaroAlexand... JuanAndre.. % Kely Algjan.. % WilliamJos.. & Jorge Mons... # Compartir invitacion

ur— ” Ao s o o 34 0

* Moderadores (1)

@ Alvaro Alexander Tovar Espinel

Asistentes (14)

Donisl | Mar 14-16| marnov

(@) Yeisia Yuriey Duarte Flores

[Ana Yesenia| Wis14-16 | _marnov_|

)0 DE COLEG A > 2 2
Tngl Camia Diaz Amado par w0 ks (oo ° Albeiro (Invitado)
@ invitado de la

o 116 | mava re e
P @ Ana Yesenia Neira Neira

3o, 1436 marnon c ¢ renecios 2 Edna Yamile Ramirez Plata

6‘ d Heidy Stephanie Mahecha Antol...

() Jerson Castro Acufia
"

Alvaro Alexander Tovar Espinel = = = IR : - (‘) Jorge Andres Rojas Pefia
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MARZO DE 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3250056— YEISLA YURLEY DUARTE FLORES

- Reunidn proceso de seleccion _TA 2022-1

Solicitar control O & e [\

Ocultar participantes =
Participantes
=

= PR
Alvaro Enrig.. & Alvaro Alexand... Jerson CastroA...  Edna Yamile. Jorge Mons... (& Compartir invitacion

Moderadores (2)

o

@ Alvaro Alexander Tovar Espinel

INSTITUCION EDUCATIVA ':‘ Edna Yamile Ramirez Plata

ELECYTEL O

2_|INSTITUCION EDUCATIVA CASD JOSE PRUDENGIO PADILLA
3 |INSTITUCION
4 [INSTITUCION

w w INGYDIS
2 3 Total genersl ©

Asistentes (11)

1AL SUPERIOR CRISTO REY
LAN

(®\ Yeisia Yurley Duarte Flores
v

\ICO SUPERIOR O CONERCIO @ Alvaro Enrique Gomez Ojeda
\ICO EN COMUNICACION BARRANCASERNES, 8 &

IGICH 1TAS @ Ana Yesenia Neira Neira
ATIVA SAN MARCOS
VA SAN RAFAEL DE CHUCUR)

3
5 4 1321

q 4 Heidy Stephanie Mahecha Antol

a Jerson Castro Acuiia

ﬂ Jorge Andres Rojas Pefia

T Gpine M4

posiien de pigina Formuk D Revisa apuda = Comparts

wamal Buene

>
o

INSTITUCION EDUCATIVA

BIOTEC
N ELECYTEL o

COLEGIO ECOLOGICO DE FLORIDABLANCA Kely Alejan... % Edna Yamile.
Total general

J
1

2 X
3

4

5

6

7 REGRESAR

8

9

Jorge AndresR...  Ana Yesenia.. &

& 1 Total general O

Jorge Mons... &
18

rumrs _russca [EGEEN wRcon || SNANDRS | | BREHA) [FRMO. oo

Shoac | ooy | @ b
- £ W o - -
_anqu-d £ 3 Y = B s =0
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MARZO DE 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3250056— YEISLA YURLEY DUARTE FLORES

-Induccion y reinducciéon CIDM-2022

Induccién y Reinduccion CIDM 2022 Recibidos x & &

Arlette Gisela Vargas Ariza <agvargasa@sena.edu.cox & 2 mar 2022,17:33 -
Zareth, Daniel, rmac livo, jorgeandresrojasg6@hot

misena.edu.c

para Henry, Jhon, Guillermo, Helmunth, santal7@misena.edu.co, Clara, O

[ mar | Induccion y Reinduccion CIDM 2022

9 mié 9 de mar de 2022 8am - 12pm (COT)
mié pr Reunién de TEAMS

mail.com, administrati om, Arnold Guillermo Colmenares

ellod(

Cordial Saludo,

Induccién y Reinduccién CIDM 2022
O ©® o031

5 P P =re ; ks irecti vad Ocultar participantes
ranscripci - . . Directiva de privaadad rticipantes
A Lagrabaciény la t i6n han iniciado. Al asistir a esta reunién, acepta ser incluido. Directiva de privacdad P P Participan

Moderadores (2)
Marcos Mar.. & a
§ Formacién Profesional - Meta % B\ A ; ;
3 T s rlette Gisela Vargas Ariza
i s INDICADOR Ejecucion | % | cumpl. .'s ) g
K TIPO DE F 9
§ Eecucién | M2 ot cumel contrato de Aprendizaje 530 892 [59,42% =
g jecucion umpl. v v N
¢ Anual Personas inscritas en CL 254 1720 | 26,40% 3 (@) Juan Manuel Castillo Calderon
'y -[iacadisdSuperior 1169 | 1908 | 61,27% Faluaciones CL Expedidas 0 2694 | o% =
% [Fécnica Laboraly Otros 5
§  [FonicalaboralyOtros 5070 | #4529 | 67,69 ersonas evaluadas en § ssoi: | io% Asistentes (188)
5  [lotelformaciénTitulada | 4239 | 6437 | 6585% ompetencias Laborales :
Formacién 5 0%
Komplementaria 6199 | 42492 | 14,59% Cemﬁcaclun:s‘c:;[z::‘l::s i it {?é Yeisla Yurley Duarte Flores
fTotal Formacién 10438 | 48929 | 21,33% Personas certificadas en 0 130 0% \
Profesional Integral Competencias Laborales i i & @ LUCIA BUSTOS AGUILAR (...
landa Or... h nidn
Aprendices
PROGRAMAS ESPECIALES (’\ ) Alexandra Quintero Barreto
Ejecucién | MetaAnual % Cumpl. 3
[Formacion Virtual {con bilinglismo) 5.241 19.788 26,49%
[Programa de Bilingiiismo 748 3.609 20,73% | @ Alvaro Alexander Tovar Espinel
@ Ana Yesenia Neira Neira

Arlette Gisela Vargas Ariza & @ Andres Felipe Rodriguez Hernan...
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MARZO DE 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3250056— YEISLA YURLEY DUARTE FLORES

Induccién y Reinduccién CIDM 2022

A La grabacién y la transcripcién han iniciado. Al asistir a esta reuni6n, acepta ser incluido. Directiva de privacidad Ocultar participantes

A-X-.
IN

Juan Manuel Ca... ~ olivo (Invita... &

jesus joseth.

Directiva N°-016 -

02 Septiembre 2021 ‘ ,
X
Mayra Aleja... &

Arlette Gisela Vargas Ariza &

Induccién y Reinduccién CIDM 2022

A La grabacién y la transcripcién han iniciado. Al asistir a esta reunién, acepta ser incluido. Directiva de privacidad Ocultar participantes

ZAY

Juan Manuel Ca...

Coordinacién de Formacion

jesus joseth...
Profesional Integral

- Bienestar al Aprendiz
- Evaluacion y Certificacion de competencias Laborales
- Emprendimiento
Juan Andre..

Geatién de evaluacian y Cortficacén de Compstencis Laborod]

Arlette Gisela Vargas Ariza %

Participantes

[ Compartir invitacién

Moderadores (2)

E\. Arlette Gisela Vargas Ariza
¢ ganizado
uan Manuel Castillo Calderon

Asistentes (197)

=
(':‘2 Yeisla Yurley Duarte Flores

0
6-\ ) Alexandra Quintero Barreto

@ Alvaro Alexander Tovar Espinel

@ Ana Yesenia Neira Neira

@ Andres Felipe Rodriguez Hernan...

8 X

Participantes

[ Compartir invitacién

Moderadores (5)

&\, Aette Gisela Vargas Ariza
(} Javier Diaz Diaz
@ Jorge Eduardo Mutis Ortiz

) Juan Manuel Castillo Calderon

Mayra Alejandra Beltran Aparicio
Asistentes (200)
( ’?'g Yeisla Yurley Duarte Flores

LBA LUCIA BUSTOS AGUIL...

LUCIA BUSTOS AGUILAR (I... &

En espera
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MARZO DE 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3250056— YEISLA YURLEY DUARTE FLORES

Induccién y Reinduccién CIDM 2022

27:20

A\ 1L grabacién y la transcripcién han iniciade. Al asistir a esta reuni6n, acepta ser incluido. Directiva de privacidad

Participantes

[ Compartir invitacion

. . Moderadores (5)

Mayra Alejandr... Liliana Marc

M % . ;s; Arlette Gisela Vargas Ariza
INDICADOR Ejecucidn  anual et 74~ EMPRENDIMIENTO Y ! )
Planes de Negocio OFF 1 17 5,88% EMPRESARISMO | Javier Diaz Di.
" Javier Diaz Diaz
Empresas Craadas OFF 1 16 6,25% S
jesus joseth...
Planes de Negocios Viabilizados @ Jorge Eduardo Mutis Ortiz
FE 0 6 0%
Empresas Creadas FE o 4 0% @ Juan Manuel Castillo Calderon
Empresas en Fortalecimiento 3 15 20% ‘Q‘
#9) Mayra Alejandra Beltran ricio

O yra Alej Apa
Emprendedores Orientados a4 1.656 5,68%

Asistentes (203)
Entrenamientos 6 22 27,27%
Personas Entrenadas - 306 | 35,53% oe o f 53 Yeisla Yurley Duarte Flores

5 3 v

@ ALBA LUCIA BUSTOS AGUILAR (I...

Invit la res n

Adette Gisela Vargas Ariza & (? ) Alexandra Quintero Barreto

Induccién y Reinduccién CIDM 2022

A\ 1L grabacién y la transcripcién han iniciade. Al asistir a esta reuni6n, acepta ser incluido. Directiva de privacidad Participantes

[ Compartir invitacion

I Moderadores (6)

Alaro Aleand...  Juan Manue...

P @) Arlette Gisela Vargas Ariza
37+ Geners] seinieis I Formerefn presancial. En TA Buearamange s iniis tofs : } ﬂ ‘) :
P
- v
q ﬂ Javier Diaz Diaz

A, correspandiéndlole o T onga alender la folalidad de la provinda

to Narte, la tota

Tecnoacademia Nodo Bucaramanga geha

N

todares, | Infocenter, |

Metropaltana , la tola Jguies, 812 municipios de Carcia Rovira, 12/13 . Edilberto To.

3
H
<
[t}

municipios de Guanania

@ Jorge Eduardo Mutis Ortiz

@ Juan Manuel Castillo Calderon

o se ven o matricule que es o meta pora 2022 o

- [} g\ Karen Margarita Montaio Pinto

cos srogramaticas
G‘ - =
‘ Mayra Alejandra Beltran Aparicio

Asistentes (203)

i -Eé Yeisla Yurley Duarte Flores
H

@ ALBA LUCIA BUSTOS AGUILAR (I...

Invitad la res
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MARZO DE 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3250056— YEISLA YURLEY DUARTE FLORES

-Charla LAB PROTOTIPA

VEISLA YURLEY...
[\ &

' Sintoniza
- Disefiadores d
experiencias

>

La Corporacidon Parque Explora
hace constar que:

YEISLA YURLEY DUARTE FLORES

Participd durante dos horas en el Lab Virtual Prototipa: Maestros disenadores de experiencias
en el marce del proyecto Superncva “Aprendizaje smpandide”, operado
por Parque Explora.

Dentro del contrato electrénico No. COL.PCCNTR.2424781 de 2021 suscrito entre el
Ministerio de Educacién Nacional y la Corporacién Parque Explora

. |Super
5[\53‘\3&1 wtn%b

04/03/2022 |

Objetivo

Definir un objetivo d

verificabl
las comp
pretenden abordar en la

experiencia de aprendizaje.

UN DiA cOMO
RECICLADOR

OBJETIVO
Sensibilizar a la comunidad
educativa sobre la importancia de

Conecta

tividad inicial rompe hielo,

donde puedas valorar el
conocimiento previo de los
participantes y sus motivaciones.
£f: video, dinamica, ronda de
preguntas.

https://www.youtube.com/
watch?v=xq_gpyvODYY

E¢QUEVAEN LA
Bl

Sintoniza

Propone una actividad a tus
estudiantes que involucre la
tematica "huella de carbono”,
donde los estudiantes puedan
aplicar y compartir sus

verda que
cursos de la caja de

conocimientos.

puedes usar r

herramientas.

Carrera de observacion, Por
grupos de Aula,
clasificaran

donde
esiduos generados
en los descansos y al final de la
jornada comparar con los demés

YEISLA YURLEY...

Divulga

Un espacio para que los
propuesta y reflexionar, bu
hacerlo de forma creativ
olvides que es fundamental

celebrar el aprendizaje

Juan Bernal
https://www.youtube.|
watch?v=hFT7LXj87|

LINA CALLEJAS
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MARZO DE 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3250056— YEISLA YURLEY DUARTE FLORES

- Induccion y reinduccion de Tecnoacademias

Fwd: REUNION INDUCCION Y REINDUCCION FACILITADORES TECNOACADEMIAS 2022 & @

3> Recibidos x

Alvaro Alexander Tovar Espinel @& mar, 22 feb, 21:01 (hace 3dias) Yy =
para Tecnoacademia, Mayra, Edna, Lizzeth «
[ fen ] Fwd: REUNION INDUCCION Y REINDUCCION ...

25 vie 25 de feb de 2022 2:30pm - 4pm (COT)

vie pr Reunidn de Microsoft Teams

Ana Alexandra Rodrigu gas, Angela Milena Fuerte Baron, Aura Maria Castro Nieto

Si Quizas No

Cordial saludo,

Dando alcance al correo que antecede, me permito reenviar invitacidn a la Induccién y reinduccion de Facilitadores Tecnoacademias. Asi mismo se extiende la

invitacion a la coordinadora Mayra Beliran

* Moderadores (1)

Juana Isabel M... Luis Leonar... & Diana Mari.. & Sarahi Nabe... & -
( ) Diana Marina Sarmiento Parra

Asistentes (104)
(®) Yeisia Yurley Duarte Flores
-

(™ Aveiro Afanador sitva
B Aciandro Mejia Jaramillo
Sandra Patri.. &
@ Alvaro Alexander Tovar Espinel

@ AAMANDA VELEZ (Invitado)
o |

la reunion

@ Anderson Francois Ardila Ordofi... &

@ Andres Fernando Maya Santacruz &

Participantes X
b 3
Invite a alguien o marque un nimero  Q

Astrid Elian... & Juana Isabel M...

[ Compartir invitacion

@ ‘ $ y En esta reunion (141) Silenciar a todos
(o4 ’

Luis Leona. Sarahi Nabe... &, (®) Yeisia Yurley Duarte Flores 9
v

(“ Albeiro Afanador Silva
Diana Marina Sarmiento Parra € 4
== )

o 3 Alciandro Mejia Jaramillo
Germén Cru... & Luis Enrique.

@ Alvaro Alexander Tovar Espinel

% @ AMANDA VELEZ (invitado)
® In n

Sergio Anto... &

@ Anderson Francois Ardila Ordo#.

@ Andres Fernando Maya Santacruz
= . ( : ‘ a Angelica Patricia Parra Ladino
i b 1
e —— \ =
‘ B A o Ertero somvets
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MARZO DE 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3250056— YEISLA YURLEY DUARTE FLORES

-Trabajo pedagdgico Tecnoacademia 2022

TRABAJO PEDAGOGICO 1 FRecibidos x & 2

Edna Yamile Ramirez Plata
para Albeiro, Kely, Silvia, William, Juan, Alvaro, Ana, Daniel, Heidy, Jerson, Jorge, Jorge, Lina, Yeisla «

@ lun, 14 mar, 14:49 (hace 2 dias)  T¢ 4

EETE TRABAJO PEDAGOGICO
15 mar 15 de mar de 2022 2pm — 4pm (COT)

mar Albeiro Afanador Silva, Alvaro Enrique Gomez Ojeda, Ana Yesenia Neira Neira, Daniel Fernando Melo Gomez

Reunion de Microsoft Teams

Unase a través de su PC o aplicacién mévil
Haga clic aqui para unirse a la reunion

TRABAJO PEDAGOGICO

Solicitar control & = c-Je ML IR
@ ’ = w Participantes
" . H

Jorge Anc Ana Vesenia.. % Kely Alejandra .. & Compartir invitacién

Moderadores (1)

"a‘ Edna Yamile Ramirez Plata
Asistentes (10)

Juan Andres Bemal Fino 1§ §

Yeisla Yurley Duarte Flores
€D Abeiro Afanador siva

@ Ana Yesenia Neira Neira (Invitado) g
H 2

@ Daniel Melo (invitado)
o ,

6 4 Heidy Stephanie Mahecha Antol.

(48 Jerson Castro Acuiia Enespera
i

TRABAJO PEDAGOGICO

’ \\ Participantes
y @

Kely Aljan. & Javier Gam.. &

ﬂ \ ',:" ) Moderadores (1)
] w

Jorge Andre... & Jer . '_!\ Edna Yamile Ramirez Plata

() At (1)

(B veista Yurley Duarte Flores

() Aweiro Aanador siva

@ Ana Yesenia Neira Neira (Invitado)
g

@ Daniiel Melo (Invitado)
.

# 4 Heidy Stephanie Mahecha Antol.

@Jwﬁamb Anclar para mf
g

& ) Jerson Castro Acufia
o
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MARZO DE 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3250056— YEISLA YURLEY DUARTE FLORES

-Certificado Ley de transparencia y anticorrupcion

El servicio publico Funcion
es de todos Pablica

Funcion Publica hace constar que:

YEISLA YURLEY DUARTE FLORES

Particip6 y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracién de 20 horas.

Fernapfio Adgusto Seg Restrepo

Director de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano

Pagina 10 de 11



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MARZO DE 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3250056— YEISLA YURLEY DUARTE FLORES

Evidencia 4:

Acuerdo confidencial

. GESTION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
SENA

7AT FORMATO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

REGIONAL SANTANDER
CENTRO DE FORMACION CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y L AMANUFACTURA
CIUDAD FLORIDABLANCA, SANTANDER

Yo YEISLA YURLEY DUARTE FLORES identificado(a) con cédula de ciudadania nimere, 1.095.790.500 con
cargo FACILITADOR TECNOACADEMIA, del Centro INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA me
comprometo a cumplir con las labores asignadas de consideracion a la naturaleza y propasito del trabajo
desarrollado. También me comprometo a no revelar directa o indirectamente a ninguna persona, ni
durante la vigencia de este trabajo ni después de su terminacién, ninguna informacién que hubiera
obtenido durante el mismo o producido para esta institucién y que no sea dominio publico.

La informacidn que usted entrega como produccién para esta institucion debe ser de su autoria o
construccion personal de lo contrario debe ser referenciada, las implicaciones que el plagio traiga para
esta institucidn también repercutirdn en usted.

Cabe recordar que el plagio y violacion de los derechos de autor son un delito que y también pueden ser
faltas disciplinarias, se recuerda respetar los derechos de autoria. (Ley 1032 de 2006)

Firma
Documento de identificacion: 1.095.790.900
Fecha: 17-ENERO-2021

Evidencia 5.: Pago seguridad social

rzon sociaL: YEELA YURLEY DUARTE FLORES
ASOPAGOS [DENTIFCACICN: co-nseT0an
S

COD. DEFENDENCIA D SUCURSAL |0

NOM. DEPENDENCIA DI SUCURSAL: |0

FECHA GENERACION REPORTE omm-s
FECHA LIMITE DEFAGD: 20020302

FECHA DE FASCH 20020301

ErT0AD DE FAGE: BANCO DAVIVIENDA
FERIO00 FENSION om0

FERICO0 SALU: om0

HUMERD SLAMLLA z=Tam

[ TOTAL COTZANTES: 1

REFERENCIA DE FAGO FIN: 22714031

ITIPD DE PLANILLA: ]

Fooo | Vel o Pacas]
comeo MuNERD - Fonpo oraL e
commal Wy HONERE St B D | BUBHSTENCH | | TOTRL N VALOR PABAR
i & INTERESES
T | sieea [0 1] s e [T
Tetaln g [ 0 s amam seane
FECHA naoaznz
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