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Mative de la solicitud {Marque con una X) z o CONTRATO HERNARDING
Adicidny Prorroga X
Adicion Formate documentos minimos para celebrar
'Pmrroga 1500 contrato : Lista de Cheuas Persona Natiral
Reinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTAGION DE SERVICIO REQUERIDO
{Provia verificacién presupuestal)

El Area da Consulla Externa Punto de Alencion Primaria en Salud LAURELES requisre garantizar ol Apoyo enla elaboracidn v sscnpcion de los proceses Contractialis como
AUKILIAR DE QUONTOLOGIA enel acompafiamiento de las diferentes actividades que s¢ realizan en la Subred integrada de servicios de salud Sur Decldante ESE Bn
: concordancia conlas obligacionss 'y actividades pactadas.

Deseripcion dal sarvicio solicitado
AU¥ B

AREA: ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL E
PERFIL AUXILIAR DE ODONTOLOGIA

NUMERD DE PERSONAS REQUERIDAS: h

EXPERIENGIA: (En afios) 1 EN: EL EJERCICIO DE 58U PROFESION

HARILIDADES: Generation de practicas sepuras en salud, diligencia en la atencion a pacientes;
resolucion de problamas, capscidad de sndlisis, toma de desisiones, empatia,

RIESGUS DE LA CONTRATACION: Inhabiidad ¢ Incompatibilidades sobrevinientes Demora an el iicio de Ta sjetucion del contrate Erroras on 1a suparvision; No Informar
oporiunamente al supervisor si designacion Rissgo relacionads al conocmients, experiencia y destreza en af desempefio de sus actividadesRigsys por no asistencia a fas
actividades programadas.Rigsgo relacionado con as conduclas qus miran fa intensionalidad del individus ¥ su actitvidad valorativa v elica ante fas aclividadss yiozusuarios:
Rigsgo en la planeacion de 188 dctividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de riormas y politicas Institucionales, entre 133 quie se encusniran mision, visidnplanes de
aceion, objelivos, metas e indicatores.Riesgo de no cumiplimients de las pardmetros de calidad eitablecidos por uf supervisor para fas actividades asignadas

Noentrega de soportes | registros do las wctividades de acusrdo coni los procedimiantos y requerimisntos da la entidad

seguifionto de procesos, adecuadas relacionas interpursonalas,

VALGR TATEAL F
Marque con un X segin GHITARIG(mes, | I8 Iias, | g qinny TAtenslon Primarta en Saiud LAURELES reqiiste
cmtetnonda oo de contraty g actividadas s

ONYG ToraL - hara, sctiidas - yarantizar ol Apoyo en s slabarackny su;zr;pcié; f;E

{valor iy T T o Yon prordres Contractustes Goma madicoALRILIA
TIEMPO DE EJECUCION reglatrared en lapiz) MES 1813 584 278 2oz CGBONTOLOGIA en of scompanismiento de Tss difararites
HORR o actividades qus se rialign on 1a Subred Intogrady de
ACTIVIDAD

: 4 serviclos de salind 8ur Occldents EAE En sonsoidanelu
aetiidsdas santadan 0
ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL GOl TRATISTA

ety
1) Apovar Ia realizacién de las actividades; procedimientos diagnésticos y terapéuticos del servicio de odontologia para sl mansjo de patologias estab
Integral;
2) Cumplir con las exigenclas legales y licas para ol adscuads mangjo de la historia clinica de'los pacienies
3) Llevar registio de 1a atencibn de fos procedimisnios, achvidadss a inlervenciones, asi camo mantener actislizadss Ios Informes estadistices deflnidoy porla Subred ¥ todoy
aquelios regisiros necesarios para el cumplimiento de los procesos de coslos v facturacion
4) Parlicipar en la programacion de las sctividadss dal Aren:
5) Reportarios eventos de notificacion obligatoria con In aporiunidad eslablacida an 1a normativided vigente,
) Notificar las fallas de calidad que se presenten-en'el servicio, parlicipar en los andlisis a los que sed convocado ¢ implementar las scciones de majora definidas para ol servicio;
7 Imipartir Instucciones sl petsonal a sargo
8) Diligenciar en forma adecuads los formatos o instrumentos proplos de sy actuar con criterios de legibilidad, oportunidad e integralidad,
9) Realizar los procedirmientos al usuario acorde con sus tesponsabilidadas dantro del servicio:
10} Practicar ol seguimisnto y contral s pacientes on los que se raquiera su participacion;
1Y Informar sl paciente v su farmilis sobre su condicion, plan de mangjo 'y atancion.
12) Promover acciones de humanizacién en la atencion ¥ de seguridad dél pacients on el sarvicia!
13) Diligenciar el consentimiento informado acorda al procadinianto
14) Apoyar el cumplimiento de Ias normas dal Sistems Obligatorio de Garantia de la Calidad S8gUN requerimientos de la Subred.
15) Elaborar informe mensual sobra ol desarrolio yavance de sus aclividades y entregarias al supsrvisor del contrate para que este cerlifique: ol cumplimiento:
16} Responder por los slementos entrogados para el desempeiio de las aclividades asignadas ¥ eniregarios 4 Ia parsona sncargada en cato de lerminscidn del sontrats.
17) Parlicipar en las joradas de capaciticin, Induccion, squipos da mejoramients de acreditacitn, reuniones'y. avenios a los cutles sex convossds
18) Conocer y dar curiplimiento 4 los procedimisntas establacidos porla Subred, ademas de apoyar s implomentacion de 105 mismos.
18) Apoyar a la Subred en las actividides qus demands segun requenimientos interinstitucionales yextra institucionales;
20) Registrar las actividades raalizadas relacionadas con la prestacitn del serviclo, de acuerdo con of sistemia ds informacion de 14 Subred.
213 Raalizat supervisidn ds los contratos para los que sex designade.
22) Entregar la constancia de afilacion v of pago al sistema de seguridad social en salud, pensionas y riesyos profesionsles mensusimeants
23) Realizar las demds actividades que le sean asignadas acordes con el objsto dal contrato.
24) - Uso adacuado del bata y came Seglin lincamianto institucional.ncluye oi cumplimisnto de Ia estrategia "Quitals la Bata” on ol contexio do seguridad dal pacisnts
25) En caso de presentarse un caso fortulto o fuarza mayor que impida asistir 3 1a consulta informar af supervisor del contrato
26). participar acﬁvi?qinie alag gapscitaciones 4 las que sea asignado;
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