PROCESO
GESTION FINANCIERA

TITULO Coédigo: GF-FO-36
Ny
Y : Version No. 03 Pagina 1de 5
roEncia ST TRAMITE PAGO : :
THERLAS LA ANTICIPO / PARCIAL Y/O TOTAL Fecha: 01 03 2022
{ Fecha tramite de pago ‘I é‘ HAR [ Numero de Pago: 2 DE LA ORDEN 39 DE 14 GME
} Valor de pago solicitado $1,372,455,701.40

Nota: Este formato debe imprimirse por las dos caras de la hoja
DATOS DEL CONTRATO:

Contrato y/u Orden de Compra | No.C.A 001-190-2020 (ORDEN DE SERVICIO 39) ‘

Nombre o Razon Social del |\ 19N TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP |
Contratista
Identificacion NIT o C.C: 901423652-6 NIT o C.C: 901423652-6
Asociacion Sujeta a Condicion para contratar la Operacion logistica
Objeto del Contrato Integral de Erradicacion Manual de Cultivos llicitos, mediante Grupos
Moviles de Erradicacion.
Orden o Pedido ERP SAP No. 4400000621
Expediente Orfeo No. N/A
No. 17422 DEL 03 DE FEBRERO DE 2022
Registro Presupuestal X VIGENCIA ACTUAL
O REZAGO
Valor Inicial del Contrato ($) 3.671.405.693,00
+ Valor Adiciones (%)
Valor total del contrato “Valor Reducciones )
Valor Total del Contrato ($) 3.671.405.693,00

No. Contrato
interadministrativo / convenio /

Acta de acuerdo (Cuando C.I PN-DIRAN-02-5-10010-21

aplique)
Fecha de legalizacion del 10 DE FEBRERO DE 2022
contrato
Fecha de finalizacion del
contrato 30/04/2022
Porcentaje de ejecucién del o
contrato B3%
] Adicién Valor
[0 Modificacion Descripcion
Modificaciones del contrato [0 Suspension  Descripcion
O Prorroga Fecha
O] Cesidn Descripcion
(Se especificara claramente novedades respecto al pago, como
Novedades del contrato embargos, multas, sanciones, afectacion de polizas u otro concepto que
afecte el valor del pago al contratista).
Garantias del contrato Numero Valor Asegurado Vlg_en.c!a gz I ?OHZ&]
Fecha de inicio | Vigente hasta




PROCESO .
GESTION FINANCIERA

| TITULO Codigo: GF-FO-36

\ /
i i ion No. 03 Pagina2de5
L TRAMITE PAGO Version No. 03 Pagina
R i ANTICIPO / PARCIAL Y/O TOTAL ' Fecha: 01 ——
+  Poliza de cumplimiento | o N> | 367.140.569,30 10/02/2022 30/08/2022
e Pdliza de
responsabilidad civil NB d — W ooz
extracontractual 100042964 00.000.000,
(cuando aplica)

DATOS FINANCIEROS DEL CONTRATISTA:

Entidad Bancaria: BANCOLOMBIA
Cuenta Bancaria
N° 627-000006-32 Tipo cta. bancaria Ahorro O Corriente X
- . , [0 RESPONSABLE DE IVA
sfg'gft’é: erf:tanc’ (RUT)l O NO RESPONSABLE DE IVA ,
0 REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION
Tiso de Fasturacién O LITOGRAFICA (Formato Preimpreso — Talonario)
(De acuerdo a lo que estipule el -} POR COMPUTADOR
RUT) X ELECTRONICA
{0 CUENTA DE COBRO
CUMPLE NO CUMPLE
1.planilla pagada de seguridad social
integral (salud-pension-arl) y parafiscales
OhLISACIDNLS (¥ 50/1gpg |(SENA-ICBF-Cajade Compensacion)
2. Certificaciéon de pago de seguridad
social y parafiscales
3. Certificacion de obligaciones laborales
Planilla GLOBAL SERVICES N°9432180600
Planilla ALIANZA TEMPORALES N°9432141281
Planilla ALIANZA INTERLOGISTICA N°57506203
IBC (Ingreso base de cotizacion GLOBAL) N/A
IBC (Ingreso base de cotizacion ALIZANZA ) N/A
IBC (Ingreso base de cotizacion N/A
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTERLOGISTICA SERVICE)
Periodo Salud GLOBAL SERVICES 03-2022
Periodo Salud ALIANZA 03-2022
Periodo Salud INTERLOGISTICA 03-2022
Periodo Pension GLOBAL SERVICES 02-2022
Periodo Pension ALIANZA 02-2022
Periodo Pension INTERLOGISTICA 02-2022

DOCUMENTOS SOPORTE QUE SE ANEXAN AL PRESENTE PAGO Y SE ENTREGAN A GESTION
FINANCIERA:

El supervisor del contrato verificara la aprobacion y cargue de la facturacion por parte del contratista
en SECORP Il y Sistema de Facturacion Electronica designado por las SIIF Nacién (cuando aplique)



PROCESO
~ GESTION FINANCIERA

Ny . TITULO Codigo: GF-FO-36

m-.euc..na _— TRAMITE PAGO | Vers.luon NQ. 03 ?.?glna 3 de 5” I £

D S ANTICIPO / PARCIAL Y/O TOTAL Fecha: 01 03 2022 |-V
SECOP I X Si 0O No

APROBACION DE FACTURAS

Olimpia (cuando sea Electronica) X Si O No

(Documentos que se entregan a la Direccién Financiera - Esta relacion debe ser diligenciada teniendo
en cuenta lo solicitado en la clausula de forma de pago del contrato):

i 5

b = ; i el it : Sk gt 145
1 | Cuadro Control de Pagos 02 OS 39 17/03/22 $ 1,372,455701.40 1

| 2 FACTURA 163 17/03/22 $ 1,333,846,151.40 2
3 FACTURA 164 17/03/22 $ 38,609,550.00 3
4 g);ls(;ION No GS-2022-030884-DIRAN-SURAN-ARECI - 15/03/21 NJA 4
5 ACTA DE RECIBO A SATISFACCION No 02 febl Ly DZEO';AZARZO RE $ 1,372,455701.40 5

Nota: El funcionario responsable en la Subdireccion General de Contrataciéon y/o Coordinacion de
Contratos (Regionales), verificara y confirmara que los documentos digitales se encuentren en su
totalidad dentro de la herramienta tecnolégica establecida ORFEO y/o SECOP Il de acuerdo a la
modalidad de la adquisicion (contrato y/u orden de compra) que se encuentra en tramite.

CERTIFICACION DE DOCUMENTOS QUE SE ENTREGAN A GESTION DE LA CONTRATACION Y
QUE REPOSAN EN EL EXPEDIENTE DEL CONTRATO:

Los documentos relacionados en la clausula forma de pago en el contrato No. No. 001-190-2020
suscrito UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP, gue no se tramitan a la Direccién Financiera
deben reposar en el expediente contractual de la Subdireccién de Contratos para su consulta cuando
sea necesario, por lo anterior los abajo firmante certifican que los documentos relacionados a
continuacion reposan en el expediente contractual:

. El supervisor asegurar el cargue de documentos en la plataforma SECOP |l

e  El funcionario responsable en la Subdireccién General de Contratacién y/o Coordinaciéon de
Contratos (Regionales), asegurara que el expediente contractual fisico y en ORFEO se
encuentre debidamente cargado y completo. Para consulta de usuarios de la informacion tanto
internos como externos (Entes de Control)

.

Unicamente para el primer pago:

Cargar en la plataforma SECOP |l Registro de Identificaciéon Tributaria-R.I.T. 3| NO
expedido por la Secretaria Distrital de Hacienda (Actividad econémica y codigo ClIU)

Cargar en la plataforma SECOP Il Registro Unico Tributario-R.U.T. expedido por la S| NO
D.l.A.N. documento en firme (copia de certificado documento sin costo)
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 GESTION FINANCIERA

Cédigo- GF-FO-36

~ - ':V T;TULO |
\\/'/ | |

'Y_l— | TRAMITE PAGO VersmﬁnﬂNo. 03 Pagmatlde"S
s ANTICIPO / PARCIAL Y/O TOTAL ' Fecha: 01 03 | 2022

L sretins e int

1 | Cuadro Control de Pagos 02 OS 39 17/03/22 | $ 1,372,455,701.40 1
2 FACTURA 163 17/03/22 | $ 1,333,846,151.40 2
3 FACTURA 164 17/03/22 | $ 38,609,550.00| 3
4 | OFICION No GS-2022-030884-DIRAN-SURAN-ARECI - 29.57 15/03/21 N/A 4
ACTA DE RECIBO A SATISFACCION No 01
Se anexa a la presente acta los documentos de verificacion y control de
especificaciones técnicas numeral 1.2. Remuneracion mensual por GME del DEL 17 DE
5 | personal que conforma los grupos moviles de erradicacién relacionados a MARZODE | $ 1,372,455,701.40 | 5-19
continuacion: 2201065 A, 2201066 A, 2201067 A, 2201065 B, 2201067 B, 2022
2201065 B, 2201094B, 2201098 B, 2201097 B, 2201095 B, 2201096 A,
2201097 A, 2201098 A, 2201095 A
Certificacion: pago de seguridad social integral, aportes parafiscales y
6 | de cumplimiento de obligaciones laborales. UNION TEMPORAL 15/03/22 N/A 20
GLOBAL ALIANZ GROUP
Certificacion: pago de seguridad social integral, aportes parafiscales y
7 | de cumplimiento de obligaciones laborales. GLOBAL SERVICES SAS- 15/03/22 N/A 21

GOS SAS

Certificacion: pago de seguridad social integral, aportes parafiscales y
8 | de cumplimiento de obligaciones laborales.INTERLOGISTICA 15/03/22 N/A 22
SERVICES SAS

Certificacion: pago de seguridad social integral, aportes parafiscales y

9 | de cumplimiento de obligaciones laborales ALIANZA TEMPORALES 15/03/22 N/A 23
S.A.S.

10 gfrsnlla de seguridad social en estado pagada.GLOBAL SERVICES 10/03/22 N/A 24.95
Planilla de seguridad social en estado pagada.INTERLOGISTICA

11 SERVICES SAS 09/03/22 N/A 26
Planilla de seguridad social en estado pagada. ALIANZA

12 TEMPORALES S.AS 15/03/22 N/A 27-28

13 | Informe de Supervision No 02 17/0/2022 N/A 29-37

14 | Informe de Actividades (si aplica). N/A N/A N/A

15 | Contrato con todas sus maodificaciones (digital) N/A N/A N/A,

16 | Registro Presupuestal No. (Digital). N/A N/A N/A

17 | Poliza (digital). N/A N/A N/A

18 | Auto de Aprobacion (digital) N/A N/A N/A

19 Insertar mas filas. Si se requiere incluir mas documentos como N/A N/A

entregables




PROCESO

__ GESTION FINANCIERA

. TITULO

AGENCIA LOGISTICA

FUERZAS MILITARES
L i 4s stviras Fubrias

TRAMITE PAGO
ANTICIPO / PARCIAL Y/O TOTAL

CAGHo OFFO06 —
E Versién No. 03 Pagina5de5
| Fecha: 01 03 | 2022

RESPONSABLE DEL TRAMITE

Nombre SANDRA YURANI CHACON BLANCO

Se controla tanto para los contratos como las érdenes
de compra, de acuerdo a la verificacion del
cumplimiento de las especificaciones técnicas, las
actividades administrativas, legales, financieras y
presupuestales establecidas en el contrato; los cuales

(SUPERVISOR)
Cargo/Dependencia Extension

Certifico que previa revision del presente formato y TASD /DOAS 1510

sus anexos, el contratista cumplioé a satisfaccién con 4

las obligaciones contenidas en el contrato (informe de | Firma

actividades y/o de los productos establecidos), por lo

que cumple con todos los requisitos legales

necesarios para autorizar el pago.

VALIDACION CARGUE VERIFICACION SE(?’DP [f ORFEQ EXPEDIENTE FiSICO

TRAMITE DE PAGO - GESTOR

CONTRACTUAL sI | NO sl NO S| NO
Nombre

Cargo / Dependencia: Extension: 1501

V°. B®. del Directivo del area responsable del
contrato o quien haga sus veces (Subdirector,
Director, Jefe de Oficina y/o Dependencia)

reposan de manera completa y organizada en el Firma:
expediente contractual, la plataforma SECOP Il y/u
ORFEQ.

Nombre

RICARDWODRIGUEZ SOTELO

Cargo
DIRECTOR DE o?és ABAS%CIMIE%OS Y SERVICIOS

W) 777 77
/7
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PROCESO

GESTION FINANCIERA

TITULO Cédigo GF-FO-35
= = 4
Y CONTROL DE PAGOS Version No. 01 Pagina: 1 de 1
AGENCIA LOGISTICA
PR M Fecha [ 11 8 | 2020

RP 17422 del 03/02/2022

Contrato No. 001-190-2020 O.S. 39 No. Registro Presupuestal/Fecha

Nombre Contratista: UNION TEMPORAL - UT GLOBAL ALLIANZ GROUP
Presupuesto con cargo a ALFM S x NO [/]
Con cargo al (los) contrato(s) interadministrativo(s) No. /Convenio u otras: C.| PN-DIRAN-02-5-10010-

Plazo de Ejecucion: 30 de abril de 2022

21

Celebrado(s) con:DIRECCION ANTINARCOTICOS DE LA POLICIA

ASOCIACION SUJETA A CONDICION

Valor anticipo

PARA CONTRATAR LA OPERACION e e : Saldo por Sitd
LOGISTICA INTEGRAL DE odigo de Uso acuerdo . ; aldo por
ERRADICACION MANUAL DE CULTIVOS Pptal Fecha porcentaje del amort_lzfar del | Valor Facturado Valor a pagar Elscutar
ILICITOS, MEDIANTE GRUPOS MOVILES contrato anticipo

DE ERRADICACION

Valor de Contrato

3,671,405,693.00

Valor Ejecutado 2020

0.00

Pago anticipo(si aplica)

0.00

Numero de tramite de pago # 1

Factura N°. 150

21-feb-22

SERVICIOS DE EMPLEO

A-05-01-02-008-005-01 .

2,744,911,307.00

A-05-01-02-008-005-01

926.,494,386.00

926,494,386.00

TOTAL TRAMITE

"926,494,396.00

926,494,386.00

926,494,386.00

2,744,911,307.00

Numero de tramite de pago # 2

Factura N°. 163

17-mar-22

1,333,846,151.40

1,333,846,151.40

1,411,065,155.60

Factura N°. 164

17-mar-22

38,609,550.00

38,609,550.00

1,372,455,605.60

SERVICIOS DE EMPLEO

A-05-01-02-008-005-01

1,372,455,701.40

1,372,455,701.40

1,372,455,605.60

Subtotal (SERVICIOS DE EMPLEO) A-05-01-02-008-005-01 : : - 1,372,455,701.40| 1,372,455,701.40 | 1,372,455,605.60
TOTAL TRAMITE e ey : 1,372,455,701.40 ! :
Adicion RP Fecha (si aplica)en caso de no tener adiciones hacer caso omiso

Factura No.

Uso presupuestal(detallar por cada
uso asignado)

Si se requiere inserte mas filas

Subtotal (por usos)

Total

TASD Sandra

hacon Blanco

Supervisora del Conffatg No. 001-190-2020 O.S. 39

V° PRESUPUESTO (RP, CTA BANCARIA)







UNION TEMPORAL UT GLOBAL ALLIANZ

A

Facﬁra Eloctr6nlca Do Vénta No :
FE No. 163

Autorizacion de Facturacion Electrénica No. 18764018345754 prefijo FE
que habilita desde 101 hasta el 200 fecha de formalizacién 21 de
septiembre de 2021.

IVA Régimen Comiin No somos Agentes de Retencion de IVA

Nit 901423652 6
aENTE | ’:‘-'--?-?;3‘-‘:|r"\_LC'-C7LF“T_|'.'T A DE l_-nk ‘R_I' UERZAS .'-;1Il_ﬁﬂ.i%‘i? 7|%R CONCEPTO DE R ——
e ' Operacion Integral de erradicacion Manual de Cultivos llicitos mediante Grupos
NIT _899999152 4 moviles de Erradicacion — contrato N° 001-190-2020 del 23 de octubre de 2020-
3 T e FEAMNMA | |Orden de Servicio N° 39 (pago 2 Fase |) para la prestacion de los Servicios en la
i ! DEE,CC:QN** —]Lfc@pi[) Z B _T_EEF(M Sl |base de San Jose del Guaviare y Puerto Wilches para 14 GME
! CL951308  BogotaDC| 6510420 i
. FECHAFACTURA |  FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR | FORMA DE PAGO |
17-03-2022 ' 17-04-2022 I EDWIN VARGAS AGUDELO , Credito |
' Descripcién ‘Cantidad || Unidad | ValorUnitario | IVA  [ValorUnitaio|  Total |
. Medida % | Valor !
1 Coordinadores Generales exclusivos 14 |GME $ 5769944 [ 0% $0.00| $ 57.699 44 $807.792,16|
para la operacién |
2 Coordinadores Regionales 14 ‘GME $27.999,29 | 0% $ 0,00 $27.999.29 $ 391,990,086
exclusivos para la operacion h
3 Jefe Zonal 14 GME $9.852.368,91 ‘ 0% $000 § 9.852.368.91 $137.933.164,74
|
4 Capataz 14 |§GME $3.637.797,31 0% $ D‘OD| $ 3.637.797.31 $50.929.162.34
5 Enfermero 14 ”GME $5.305.121,85 | 0% $0,00 $530512185 $74.271 705,90!
6 Erradicadores 14 GME $ 76.393.738,30 0% $ 0‘00'! $ 76.393.733,30" $ 1.069.512.336,20|
w | | |
_ 4
i | |
 Total Item 6 - SUBTOTAL  §1.333.846.151,40
Valor en Letras DESCUENTO ~$0,00
MIL DOSCIENTOS SESENTAY SIETE MILLONES SEISCIENTOS SIETE MIL IVA $ 0,00
TRESCIENTOS CINCUENTA'Y UN PESOS M/CTE CON CINCUENTA Y DOS IMPUESTO AL CONSUMO $ 0,00

CENTAVOS

TOTAL DE LA OPERACION

RETEFUENTE
RETEIVA
RETEICA
TOTAL FACTURA

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacion: 16/03/2022 16:52:45

CL557164 Teléfono0

Correo Electronico UTGLOBALAG@gmail.com

|$1.333.846.151,40
$ 53.353.846,06
$0,00

| $12.884.953,82
| $1.267.607.351,52

CUFE d28achaDcI3793e7ad539a487480beb23(:[!(1981407990685134634fcf2?7966a563021d25423b338b28ec08bb!6TOBGa--ExpEdlcidn:‘17."03.’2022 04:27 PM

Fabricante y Proveedor Tecnologico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3  Software: World Office (wo_2)






UNION TEMPORAL UT GLOBAL ALLIANZ

A

Factura Elocirénlca De Venta No
FE No. 164

Autorizacion de Facturacién Electrénica No. 18764018345754 prefijo FE
que habilita desde 101 hasta el 200 fecha de formalizacion 21 de
septiembre de 2021.

IVA Régimen Comun No somos Agentes de Retencion de IVA

TREINTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL

SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE CON CINCUENTA CENTAVOS

VA
UMPUESTO AL CONSUMO

Nit 901423652 6
CLIENTE | AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES |POR CONCEPTO DE |
v Operacion Integral de erradicacion Manual de Cultivos llicitos mediante Grupos
[NiT 899999162 4 maviles de Erradicacion — contrato N° 001-190-2020 del 23 de octubre de 2020-
[ = T TRl EemnA | |ordende Servicio N° 38 (pago 2 Fase |) para la prestacién de los Servicios en la
. D'RECIOL {ﬂJ-DAD—‘]L ELEFOE =i barse de San Jose del Guaviare y Puerto Wilches para 14 GME
CL951308  BogotaD.C| 6510420
| FECHA FACTURA | FECHAVENCIMIENTO | ~ VENDEDOR FORMA DE PAGO |
17-03-2022 17-04-2022 | EDWIN VARGAS AGUDELO Credito |
Descripcion ~ [Cantidad| Unidad |  Valor Unitario | IVA Valor Unitario | Total
| Medida % | Valor |
1 Poliza de vida -RCE Patronal 14 GME $2.317.500,00 19% $440.32500) $2.757.825.00 $ 38.609.550,00
\ ‘ ~ '
'| |\ |
A S R B N B
Total Item jSL}gTOTAL ‘ __$ 32.44_5__._0700,00
Valor en Letras DESCUENTO ” $ 0,00

$ 6.164.550,00
$ 0,00

TOTAL DE LA OPERACION

$ 38.609.550,00

RETEFUENTE $ 1.297.800,00
RETEIVA $ 924.682,50
RETEICA ~ $0,00

TOTAL FACTURA

Representacién Grafica de la Factura de Venta Electronica
Fecha y Hora de Generacion: 17/03/2022 09:17:29

CL 5571 64

Teléfono 0

Correo Electronico UTGLOBALAG@gmail.com

CUFE aabr908096ced643a358323184221209691cdOd5c059ce00232!c415d506f3fbc6a8c?0634968e3f94a29d78608ba5c8--Expedicién.T?f0312022 04:29 PM
Fabricante y Proveedor Tecnologico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3  Software: World Office (wo_2)

$ 36.387.067,50|
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130884-DIRAN

i 0
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ,,c,,fp:,,,m
POLICIA NACIONAL ONAC
DIRECCION ANTINARCOTICOS ey

AREA DE ERRADICACION CULTIVOS ILICITOS et ™

SURAN - ARECI - 29.25
Bogota, D.C., 15 de marzo de 2022

Coronel

CARLOS AUGUSTO MORALES HERNANDEZ

Director General Agencia Logistica de las Fuerzas Militares (E)
Calle 95 13-08

Bogota D.C

Asunto: certificacion ejecucion 32 Grupos Moviles de Erradicacion - GME

Teniendo en cuenta el Contrato Interadministrativo Nro. 02-5-10010-21, celebrado entre la Policia
Nacional - Direccion de Antinarcoticos y la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, cuyo objeto es
"CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE UNA OPERACION LOGISTICA DE SERVICIO DE
GRUPOS MOVILES DE ERRADICACION — GME, PARA EL DESARROLLO DE LA ERRADICACION
MANUAL DE CULTIVOS ILICITOS EN EL TERRITORIO NACIONAL”; el suscrito supervisor certifica
que 32 Grupos Maviles de Erradicacion — GME. han prestado el servicio hasta la fecha, de la siguiente
manera:

[ GRUPOS MOVILES DE ERRADICACION

| . CANTIDAD

i

DEPARTAMENTO | INICIO EJECUCION | pias eJecuTADOS | GME  [HOMBRES

10/02/2022 34 6 21

~ ANTioauA 11/02/2022 33 6 21

| PUTUMAYO | 14/02/2022 30 2 21

| 10/02/2022 34 2 21
SRR 11/02/2022 33 4 21

! 10/02/2022 34 4 21

| SANTANDER | 11/02/2022 | 33 4 21 |

L 12/02/2022 32 4 21

L TOTAL 32 168

Durante el periodo ejecutado, se ha evidenciado el reemplazo de 11 contratistas: 2 en Antioquia, 7 en
Guaviare y 2 en Santander, con lo cual, se ha mantenido los grupos completos.

La operacion logistica de Grupos Moviles de Erradicacion ha sido acorde a los términos y condiciones

que dicta el contrato en referencia; a su vez, las actividades se desarrollan conforme a la

consideracion contractual: “Las operaciones de erradicacion manual de cultivos ilicitos estan

estructuradas por periodos de fases, cada uno podréan estar compuestas por 60 dias. 75 dias 0 més si

se requiere. de acuerdo con las directrices del gobierno nacional y a las condiciones de operacion que
Pagina 1de 2
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(GS-2022-030884-DIRAN

determine la Direccion de Antinarcéticos. Dichas operaciones se ejecutaran hasta el 31 de diciembre
de cada vigencia en el territorio nacional especialmente en las zonas focalizadas con mayor
concentracion de cultivos ilicitos de acuerdo con la planeacion de la Direccion de Antinarcoticos —
Policia Nacional'. De igual manera, la prestacion del servicio contempla que “El contratista debe tener
claridad que se pueden presentar novedades que impidan el normal desarrollo de la operacion, como:
bloqueos por la comunidad, atentados por grupos al margen de la ley, Minas Anti-personas (MAP).
Artefactos Explosivos improvisados (AEl), condiciones climaticas, entre otras, al presentarse estos
factores externos de manera persistente, conllevara a cancelar el procedimiento de erradicacion con
el(los) Grupo(s) Moviles(es) de Erradicacion (GME) de manera anticipada’.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

Nombre: Carlos Angarita Antolinez

AN\ Grado: Teniente Coronel

4 Cargo: Recien Trasladado (Unicamente Para Uso

¢ Ubicacion Laboral Ditah-Nivel Central)

@~ Cedula: 80007187

menw @ Dependencia: Area Erradicacion De Cultivos llicitos

. Unidad: Direccion Antinarcoticos
Correo: carlos.angarita@correo.policia.gov.co
15/03/2022 5:31:13 p. m.

Anexo: no

Autopista Norte KM 16 Via Guaymaral Hangar | "
Teléfono: 5159750 A jﬁ‘.
diran.areci@policia.gov.co '
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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GESTION DE LA CONTRATACION

TITULO TP T
\'T.-__-\__‘(_/—:-’ Cédigo: CT-FO-01 ] l
AmRmgis SEETETES ACTA DE ENTREGA Y RECIBO A SATISFACCIO! |Eiemie: 00 Piglnalca? |
AR 7 SFACCION |Fecha I * I A R T T
i PR IR e R iz DATOS GENERALES DEL CONTRATO I R 5%
No. DE CONTRATO: 001-190-2020 | FECHA DEL CONTRATO: 23/10/2020

OBJETO CONTRACTUAL: Asociacién Sujeta a Condicién para contratar la Operacién Integral de Erradicacién Manual de Cultivos llicitos, mediante Grupos Mdviles de Erradicacion.

CONTRATISTA:UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP
NIT/CC/CE: 901423652-6

S Z : DATOS DE LA ENTREGA e . T,
TRATA DE LA ENTREGA QUE HACE EL CONTRATISTA A LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES -
— — o | " o - |ENTREGA PARCIAL No.: 2
3 HORA:
i o d [ENTREGA UNICA : N/A
SAN JOSE DEL GUAVIARE - PUERTO
CIUDAD/MUNICIPIO: E- PUERT DIRECCION:  EN LOS SITIOS RELACIONADOS
WILCHES
INTERIENEN EN LA ENTREGA: N i
ENTIDAD/EMPRESA. NOMBRE . CARGD ~ EN CALIDAD DE
UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP OSCAR IVAN HURTADO ARIAS REPRESENTANTE LEGAL REPRESENTANTE LEGAL UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP
SUPERVISOR DE LA ORDEN DE SERVICIOS No
AGENCHLOGISTICR DE LS PUERIAS SANDRNVURANI CHACON 39 DERIVADA DEL CONTRATO No,001-190 SUPERVISOR DE LA ORDEN DE SERVICIOS No. 39 DERIVADA DEL CONTRATO No.001-190-2020
MILITARES BLANCO
2020
[EN CUMPLIVTENTO DE CONTRATO INTERADMINTSTRATIO No ; PN-DIRAN-0Z-5-10010-21
ENTIDAD CONTRATANTE/CLIENTE DIRECCION POLICIA ANTINARCOTICOS -
. G PaREri _ DATOS DE LOS BIENES /O SERICIOS A ENTREGAR Y/O RECIBIR £5 e
SE HACE ENTREGA DE LOS BIENES Y /O SERICIOS DISCRIMINADOS A CONTINUACION: o )
ITEM i DESCRIPCION ~ No. FACTURA ~ CANTIDAD - UNITARIO TOTAL
1 Jefe Zonal FE163 14 $ 9,852,368.91 | $ 137,933,164.74
2 Capataz FE163 14 $ 3,637,797.31 | §  50,929,162.34
3 Enfermerc FE163 14 $ 5,305,121.85 | §  74,271,705.90
a Erradicadores FE163 14 $76,393,738.30 | $ 1,069,512,336.20
) Coordinadores Generales exclusivos para la operacion FE163 14 S 57,699.44 | § 807,792.16
6 Coordinadores Regionales exclusivos para la operacién FE163 14 s 27,999.29 | 5 391,990.06
7 Poliza FE164 14 $ 2,317,500.00 [ §  32,445,000.00
ALOR SIN LA $ 1,366,291,151.40
ALOR I..A (19%)%VALOR[ 6,164,550.00
TOTAL[§ 1,372,455,701.40

CUMPLIENDO LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN: COLOCAR UNA X A LOS QUE APLIQUEN
OBJETO DEL CONTRATO: X ANEXO DEL CONTRATO FICHA TECNICA : ESPECIFICACIONES TECNICAS: X

NORMA TECNICA: CUAL? :

EIDENCIADO DE ACUERDO CON LA APLICACION DE :COLOCAR UNA X A LOS QUE APLIQUEN

ACTIIDAD APLICA | NO APLICA & OBSERACIONES : e
L} ; == X Aqui se debe anotar lo encontrado en el producto durante la inspeccion isual.
TNFORMES DE LABORATORIO REALIZADOS X AquT <e deben relacionar los injormes de laboratorio realizados exigidos |
CERTIFICACION EXPEDIDA X Aqui se debe relacionar el tipo de certificacion expedida
OTRO X
i T i ol e P e e i e r I DATOB DEL REGDOT. 7 s

TRATA DEL RECIBO A SATISFACCION QUE HACE LA ENTIDAD CONTRATANTE /CLIENTE

UNA VEZ REVISADOS LOS BIENES OBJETO DEL CONTRATO, POR PARTE DE: COLOCAR UNA X A LOS QUE APLIQUEN
COMITE TECNICO : SUPERVISOR :
SE PUDO VERIFICAR QUE ESTOS CUMPLEN A ENTERA SATISFACCION CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN EL CONTRATO.

OBSERACIONES GENERALES : EL PRESENTE PAGO CORRESPONDE AL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL CONTRATO DE ASOCIACION PARA LOS PAGOS No.2

Se anexa a la presente acta los documentos de verificacion y control de especificaciones técnicas numeral 1.2. Remuneracién mensual por GME del personal que conforma los grupos méviles de erradicacién
relacionados a continuacién: 2201065 A, 2201066 A, 2201067 A, 2201066 B, 2201067 B, 2201065 B, 22010948, 2201098 B, 2201097 B, 2201095 B, 2201096 A, 2201097 A, 2201098 A,
2201095 A

NOTA 1: La unidad son Grupos Moviles de Erradicacién (GME)
NOTA 2: El servicio se prestd en el plazo establecido de la operacién comprendido entre 10-12/02/2022 al 10-12/03/2022, de la 05 No. 37 de 14 GME : sin embargo, en consideracién a las novedades que
contiene el informe de supervisién anexo, se suscribe por parte del supervisor la presente acta una vez subsanadas las novedades reportadas,

PARA CONSTANCIA DE LO ANTERIOR, INTERIENEN :

ENTIDAD/EMPRESA NOMBRE CARGO = 4 EN CALIDAD DI FIRMA
3 \
UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ OSCAR IVAN HURTADO REPRESENTANTE LEGAL UNION ) =1

! e

GROUP ARIAS REFBESENTANTE LEGAL TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP i = T‘
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS SANDRA YURANI CHACON SURERVISOR DE LA OBDEN DE BHPERVISOR DEILA ORDEN.OF

SERVICIOS No. 39 DERIVADA DEL SERVICIOS No. 39 DERIVADA DEL
MILITARES BLANCO

CONTRATO No.001-150-2020 CONTRATO No.001-190-2020

TRRFOUNAE WEERTF MATI A
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AGENCLA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
GENERAL

Y
¥

COMTRATO DE ASOCIACION No. 190-2020

FORMATO DE

¥ CONTROL DE TECHNICAS NUMERAL 1.2. REMUNERACION MENSUAL POR GME

IDENTFICACION GME 2201085 A CON CARGO A LA ORDEN DE SERVICIO No. 39
1.0ATOS BASICOS 1.2.VERFICACION CUMPLIMIENTO PAGO DE REMUNERACION MENSUAL saLUo PENSION CAJA DE COMPENSACION ADRESNTRADORA DR a0y

Mo, NOMBRE Y APELLIOOS ceouLa SARGRK Mo DR CUINTA oA VERIFICACION ers CANTIOAD DiAS AR canmoapows| o SRROE | canmoapous ARL CANTIDAD DiAS

' BERBES| EUGEMIO JORGE ENRIGUE 1192 seta Zonal DAVIVIENDA ossazre0nz |3 sammo|  cuee el ot 2 COLPENSIONES n cotsussioo 2 POSITIACERPAAA 2

2 GUILLEN GARCIA ENEL 17500880 [r— POPULAR B S FY 2852,000 cumpLE FOSYOA RGN T8 2 COLPENSIONES o coLsuBsIDD 2 PO INALONPAIL 2

s ORDOKEZ VARON DARWIN ALEXIS 1100009221 Copataz AGRARIO 0ss04sa4031 17287 |3 1858320 cuneLe EPS ECOOPSOS SAS n COLPENSIONES 7 COLSUBSIDIO 7 FORTIIA SR, 2
4 [ MANCHLA ALARCON ALBERTO FERNANDO 10205431 Erradicador DAVIVIENDA osa17202060 |5 1711200 cumeLE SANITAS n PORVENR 7 COLSUBSIDO 2 POSTIA COMPARA 21
s CANGREJO MORALES ROBERT SMTH 1005623169 Ercadicador BANCOLOMBIA 0760566611 s 1.711.200 cumLe NUEVAEPS n PORVENIR H coLsussion 2 PSR O 7
# | SOLORZANO ARANGONEZ FABIO ALEXANDER | 12202791 Eradicador BANCOLOMEIA 7042150 s 1711200 cuMPLE MEDSWAS MOVILIDAD 2 PROTECCION 2 COLSUBSIDO n S A n
7 OSCRIO GUZMAN LUIS CARLOS 1110500805 Enadicador BOGOTA ossasarsats |3 1711200 cuMPLE SALUD TOTAL ] PORVENIR H COLSUBSIDIO 2 “%’E"s'::f::‘m n
' CRUZ MONTOYA CARLOS ALONSO To4z1208 Enradicador BANCOLOWBIA aoiest |3 1311200 cuwPLE EPS ECOOPSOS SAS 2 PORVENIR ] COLSUBSIDID 2 POSITNATEMP A 2
] CRUZ PEREZ JAIDER CAMILO 1100004842 Enadicados BANCOLOMBIA w0e600125298 | § 1711200 CUMPLE MUEVAEP S 2 PORVENIR 2 coLSUBSIDO n ’%:";':33&:"“ 2
10 | CARDENAS GUTIERREZ WILSON ALELANDRO | 1109004581 Enadicudor AGRARIG woO001METY |3 1711200 cumPLE ASMET SALUD EPS SAS n PORVENIR 7 COLSUBSIDIO 2 b 2
" GONZALEZ GALINDO BRAYAM ESTIVEN vlml;un Erradicador AGRARIO 18300001178 s 1,711,200 CUMPLE EPS ECOOPSOS SA S 21 COLPENSIONES 2 COLSUBSIDIO 2 ﬁmm‘ 2
1z VELANDIA LEMUS DIEGO JAMIR 1110526958 Erradscador BANCOLOMBIA 71854852350 ] 1711200 CUMPLE MNUEVA EPS MOVILIDAD n PORVENIR 2 COLSUBSIDID 21 P%:";":sﬁ:;:m 21
L] MORENO BELTRAN JULIAN CAMLO 1005814348 Enadicador BANCOLONBIA sssm001am1sr |3 1711200 CUMPLE SANITAS n PORVEMIR n CoLSUBSIDIO 2 i 7
" GALEANO MARROGUIN JOHM JAIRD 2231302 Erradic ador AGRARID 488016198426 ] 1,711,200 CUMPLE SALUO TOTAL 2 COLPENSIONES b COLSUBSIDIC n mmn n
" ZABALA BUITRAGO GILBERTO 9357855 Ermadcador AGRARIO 370508602 s 171,200 cuMPLE MEDRAS MOVILIDAD 2 COLFONDOS 2 coLsuBSIon 2 O GO 2
" MAHECHA SANCHEZ KEVIN ESTERAN 100600552 ) Ervadicador BOGOTA 91227824519 ] 1,711,200 CUNPLE EPS ECOOPSOSSAS n PORVENIR n COMCAJA 21 p?;;‘:mm k4l
1 VALENZUELA ROJAS RUBEN DARIO 14205340 Evradicador BANCOLOMBIA eaje2410 [ 1711200 CUWPLE SALUD TOTAL 2 PORVENIR n COMCAIA 7 POMTACONPARA 1
" RIVERA AGUDELO MILLER sones1s Eradcadar BANCOLOMBUA wmonenz s 1711200 CUMPLE EPS ECOOPSOS § A S n PORVENIR 2 COMCAIA 2 ﬂmm 2
" LARA CASALLAS EDILSON ALBERTO 120373627 Erradador BANCOLOMDIA wrisaiar s 1711200 cuvPLE CAPITAL SALUD H PORVENIR 2 coLsuesIDic 21 PORTACOMPARW 2
0 CRUZ CAMPOS JOSE LIBARDO 17281253 Ercadicador BANCOLOMBIA 00002128 |3 1111200 cumPLE CAJACOPI ATLANTICO z PROTECCION n coLsuBsIDIe 21 “;mm 2
n FERMANDEZ MANRIGUE ODMAN M1z Erradicador BANCOLOMEIA 200007704 |8 1,711,200 CUMPLE MEDBAAS EPS n PROTECCION ] COMCAIA H] FoSitia Coe i ]

TASD. SANDRA ¥
SUPERVISOR 10 No.38
DERIVADA DEL CONTRATO DE IACION 001-190-2020
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AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
¥

~—_—
\"\Yf"'/ e TS AmaTet ¥ SERVICION
"—'uf-'-'-iﬂ? :-":mwn=‘ FORMATO DE VERIFICACION Y CONTROL DF ESPEGIFICACIGNES TECAOCAS MUMGAAL 1 2 REMUNERACION EHSUAL FOR GME
IDENTIFICACION GME 2201088 A CON CARGO A LA ORDEN DE SERVICIO No. 3%

1, DATOS BASICOS 1.2VERFICACION CUMPLIMIENTO PAGO DE REMUNERACION MENSUAL saLuo PENSION CAJA DE COMPENSACION T cepeados
o NOMBRE Y APELLIDOS cEOULA i NOMBAE BANCO T ALOR IS0 | vEmecacion s CANTIDAD DIAS are canmoaooums | CAAOR | cantions bus AnL CANTIDAD DiAS
' PERILLA VILLAML GONZALO ANIBAL 1TaeTE Jate Zonal POPULAR 05230780 5273800 cuneLe AOSTAAREONEH OB 0 PORVENIR 0 COMCALA w0 POREUACIRNA »
2 GUTIERREZ RUA RICARDO ANDRES 26700083 Enformero 80GOTA 24008794723 2852000 CUMPLE SANITAS 2 PROTECCION 0 COLSUBSIDIO 20 EXISTIA COMmAS 0
] MERCHAN MAHECHA RICARDG 217TMS Capataz CAJA SOCIAL 36718540897 1.985.920 CUWPLE FaMISANAR 20 PORVENR n COLEUBSIDO 20 PO ACCHE A X
‘ PEREZ YORMAN DARIO 88084181 Ervadiador BANCOLONBIA asa14490778 1711200 CUMPLE CAPITAL SALUD ] PORVENIR ] COLSUBSIDIO 0 p?;lwé‘f:;w »
[ BARBOSA MURCIA YEISON ANDRE'S 1120300991 Erradicasor DAVIVIENDA 24040745011 1.711,200 cumeLE NUEVAE PS. » PORVENR Y COLSUBSIDIO 0 POSTIVA COMPATA 2
0 BECERRA SANTANILLA YEISON FABIAN 1120500988 Erradicador CAIA SOCAL 38700001104 1,711,200 CUMPLE MEDMAS EPS 0 PORVEMR L] COLSUBSIDNID 20 ’?:’;';’E&f':”" 20
T | JARAMLLO JMENEZ WILLIAN ALEXANDER 170388484 Erradhc ader BANCOLOMEIA 52700000912 1711200 cumPLE SANITAS 20 PORVENR » COLSUBSIDIC Y RESTIVA CoUPATIA n
s LUNA AREVALO RAMON ELI 1031175857 Erradwador BANCOLOMBIA 25026234291 1.711.200 CUMPLE SANITAS 0 COLPENSIONES 0 COLSUBSIDIO 20 ma&:;m 0
] ANZOLA URIBE JUAN CARLOS 1120373214 Erradicador BANCOLOMEIA 24083842053 1711200 CUMPLE SALUD TOTAL 20 PORVENR ] cOoLSUBSIDIC 20 POSITHACOMARIA 20
® REY GUEVARA JORGE ERNESTO 86014140 Enadcador CAIA SOCIAL 24050838313 171,200 cumPLE MEDMAS EPS o PROTECCION o COLSUBSIDIG s s R 0
11| CALDERON VALENCIA JAVER MAURICIO 112028507 Erradicador CAJA SOCHL 36714085209 1711200 cunPLe MEDMMAS EPS 20 PORVENIR ] COLSUBSIDIO 20 TEIE'\E';&QW:““ 0
" BUITRAGO MARIN HERSON ANTONIO 26000953 Eradadar BANCOLOMBIA Bes1s0897SY 171,200 CUMPLE CAJACOP ATLANTICO ™ COLPENSIONES ° coLsuBSIN Y POSITNACMPARIA 2
15 | ROMERO FAIARDO CRISTIAN CAMLO 1120024844 Enadicador BANCOLOMBIA oo83118788 1711200 cueLE NUEVA EPS MOVILIDAD » PORVENR 20 coLsuBsIDIc 2 POSTINACOMRAIA 0
" GIRALDO URIBE BRAYAN CAMLO 1120388089 Enadicacos BBvA 8700018122 1711200 cumeLE CAPITAL SALUD 20 PORVENIR ] COLEUBSIDIG 2 ROIRAC W 2
1 MARTINEZ CARDONA ARLEY 1120374087 Enmadicador BANCOLOMBIA 36720008827 1711200 cumeLe MEDMAS EPS 2 PROTECCION £ COLEUBSIDIa 2 peoihet et o
® GARCIA SILVA ALCIBIADES 1114402781 Envadicador BANCOLOMBIA 0208070008 1711200 cumPe CAPITAL SALUD 2 PORVENIR 20 COLSUBSIDIO E ﬁ"&mw »
17| AMDRADE MEDINA YEISON ALEXANDER 1120026331 Erradicador BovA 483420808124 1711200 CUWPLE CAPITAL SALUD b COLFONDOS ] coLsussiDic Y PONTHACTRPAA £
L CASTRO BRAVO OMAR JOAQUIN 5007803 Eradicador DAVIVIENDA 48412238468 1711200 cuMPLE CAJACOR ATLANTICO ' PORVENR 0 coLsussIDiG 20 POSTRUACCHEAI 0
" CRUZ PEREZ YORX STID 1120504704 Erramcasor DAVIVIENDA 36720808482 11200 cumpLE HUEVA EPS MOVILIDAD » PORVENIR 0 coLsUBSIOIG 2 ESTNACCHEAI n
n CARDENAS CORONA PABLO ANDRES 1080177288 Eradicados BANCOLOMBIA 24108308804 1711200 cunPLE SALUD TOTAL 20 PORVENR 20 coMcAR 20 POUTNA CONPimM 20
2 GiL SERRATO EDWIN ANDRES 1010189782 Erradcador CAJA SOCIAL 4604 10044091 1,711,200 CUWPLE SALUD TOTAL 0 PROTECCION 20 coMCasa o pﬁ'gamm ke

TAsD BLANCO
SUPERW! e sERVICIO Ho.29
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AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERIAS MILITARES
SUBDIRECCION GENERAL DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS

¥ DIRECCION DE OTROS ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS
ADENCIA LOGIRTICR CONTRATD DE ASOCIACION No. 190-1020
L i ivanay FORMATO DE VERIFICACION Y CONTROL DE HUMERAL 7.2, REML FOR GME
IDENTIFICACION GME 201047 B ‘CON CARGO A LA ORDEN DE SERVICIO No. 38
1. DATOS BASICOS 1. 2VERFICACION CUMPLIMIENTO PAGD DE REMUNERACION MENSUAL SALUD PENSION CALA DE COMPENIACION mmm.nmu
™ NOMBRE Y APELLIDOS CEDULA O HOMBRE BANCO Mo DELCLENTR VAR Ee VERIFICACION s CANTIDAD DIAS arp canmoappus|  CAROR | canmioap s AL CANTIDAD DiAS
' BARRERA AVELLA RAFAEL HERNAN 1118538702 Jota Zonal BANCOLOMBIA aBs2045022 52713800 cuMPLE NUEVAEP S N COLPENSIONES 2 COMCAIA 20 R ey AT o
2 CHABARAO MUIOZ YANGO INGCENCIO 1117823708 Enkermeso COLPATRIA 0882110087 252,000 cuMPLE COMPENSAR o PORVENIR 20 COLSUBSIDO 20 ’ﬁ'g‘!’;%’"‘ )
3 LOZADA MORALES VICTOR JULIO 93388952 Capalaz BBVA 15303538733 1,955 920 CUMPLE SANITAS 20 PORVENIR 20 COLSUBSIDIO 20 P%i’?émw 20
4 ARANGO ROA LUIS ERNESTO BI280065 Emadicador BANCOLOMBIA 05848418119 1.711.200 CUMPLE MEDIMAS EPS. 20 COLFONDOS 20 COLSUBSIDNO L m;‘gmmu 20
5 SABOGAL BILCHE JOSE HERNAN 14200696 Enadicador BANCOLOMBIA D6a18587808 1711200 CUMPLE MEDIMAS MOVILIDAD ) PORVENIR 2 COLSUBSION x ?ﬂm‘“‘ 20
[ ACERO RAMOS ERNESTO FAIR 1110492363 Erradicador BANCOLOMBIA 50717604525 1,711,200 CUMPLE MEDMAS EPS ) PORVENIR 20 COLSUBSIDID 0 ”D:";:;S,:: AR, 20
T PINTO GARCIA HENRY 83041954 Ecradicador BANCOLOMBIA 26017380484 1711200 CUMPLE FAMISANAR ] PROTECCION 0 COLSUBSIDIO » PObTIA R, 0
] ARIAS GOMEZ EXCENOBER 14137089 Erradicador BANCOLOMBIA 88917229992 1711200 CUMPLE MEDIMAS EPS 20 PORVENIR 0 COLSUBSIDIG 0 Pﬁzm‘“ 0
] MOLINA MEDINA DIEGO FERNANDO 93238038 [T— BANCOLOMBIA srInIeeTIe 1711200 cumPLE SALUD TOTAL 0 PORVENIR n colsuasio £ PORTHA COMPAR »
1 ESPINCSA LUS CARLOS 53401101 Ermadicador BANCOLOMBIA 12132033132 1711200 cumPLE FAMSANAR n PORVENIR 0 coLsuasDio n RO o
" DAMS ZAGARRA JOSE LUIS 1129888550 Erradicador BANCOLOMBIA 06427124221 1711200 cumPLE EPS ECOOPSOS SAS » PORVENIR 20 coLsUBSIDIo 0 POSTHACOMENIA 20
12 RUZ LOPEZ JUAN PABLO 1108358580 Ermadicador BANCOLOMBIA 488412331205 1711200 CUMPLE NUEVAEPS 0 PORVENIR 0 COLIUBSIDIC 20 P%i";&;‘gw 0
1 SANCHEZ RIVERA EDIDER 1108002502 Envadecador DAVIVIENDA 15318560151 1711200 CuMPLE NUEVA EPS MOVILIOAD 20 PORVENIR 20 coLsuesIDo ] Bl ot E]
1w RIVERA ESCALA HERMINSO 1117501484 Erradicador BANCOLOMBIA 466600097325 1.711.200 CUMPLE HNUEVAEPRS 0 PORVENIR 20 COLSUBSIDIC Bl m;n;:mw 20
1" RODRIGUEZ BRAVO LUIS ALFONSO 1624490373 Ermadicador AGRARIO 456000075429 1711200 cuveLe EPS ECOOPSOS SAS B PORVENIR 20 coLsUBSIDID 0 "‘;“;m‘m 20
% AGUIAR ROJAS BELISARICH 93348780 Erradicador AGRARID 88830724582 1.711.200 CUMPLE NUEVA EPS MOVILIDAD 20 PORVENIR 0 COLSUBSIDIO 20 p%:"s':;uc,g‘:m 20
” RIVERA BARRAGAN GUY SEBASTIAN 1110849265 Erradicador BANCOLOMBIA 488423318184 171,200 CUMPLE SALUD TOTAL 2 PORVENIR 20 comcaa 20 T oA 20
18 CABEZAS FAJARDO JOSE DANIEL 1073705254 Erradicador DAVIVIENDA 500802088523 [RalF. ) CUMPLE NUEVA EPS MOVILIDAD 20 PROTECCION 20 COLSUBSIDIO 20 P‘;:'g:m 20
" LOPEZ ACOSTA OCTAVIO DE JESUS 1008783321 Erradicador POPULAR 166070748065 1711200 CUMPLE NUEVA EPS MOVILIDAD 0 PROTECCION 20 COLSUBSIDID 20 Pﬁé‘;mmu 20
Ed REINA HERRERA MIGUEL ANGEL 1005717708 DA 1.711.200 CUMPLE SALUD TOTAL 20 PORVENIR 0 COMCAJA 20 Pﬁ‘mw 20
n GALEANO SILVA PEDRO ALEJO 1008865735 Evraducador AGRARIO 210140308093 1711200 CUMPLE CAPITAL SALUD 20 PORVENIR 20 coLsuBsIDe 2 "‘;"s'g;gs;m 20
TAsD il BLANCO

DERIVADA DEL CQATRATO

ORDEN DE SERVICIO No.39
ASOCIACION 001-130-2020




l-l II - Il L IIII N - L II u L I'. - . . ll . -
. s o n 2 .. L ll - - -r . - - )
B . ' I ‘ . r s “ .I" ln .. I i . i n - - . .. " - o l.“
-“ N - II N B “ - . 1. - -
- L * I”. r.-I- - B . IH . ‘I
. . - - H - . - - N N -
N . N u II - - ll II o B
B N . - N . “ - 2 .. B - -
i . . Rkt - -} N .
.. 1 - “ N .. N N - . - -
2 . . 2 u I- . - ' B ‘
I. W u . - - - - u _ - -
o o N . - o I - - 1. t AN rlr I[ B 3 - A n = - - i B . NN - L u
F = u o - - u - 1L r I- -
. B B n "I.. : 2 B . - . . - - I1l II L. - n
I . ‘ 1- N . .I u - II - - . 1 ) .l IIIII IIIF.L
J - - u Il u nb o - - -
n . .. B .- -l N Iﬂ I- - N .. .. .r- T s - B n
- - - I" I II . -I . - an n i III L u u
. e S . . i > . s . s ar i
N II . - u L - - I* N - -
. ) i . - e .
- K - ll II N N N - ll 5 N l- - u I
i - . o . -
- i . .
- n n s -
. . = * . v = = i -
e - S B Ill i - B .
. - n .. .I - ll.h
i .
u - N -
- - - u - - u u . - - i - .
- u - . ll
. - - .. I"



1201087 A

FORMATO DE

AGEMCIA LOGISTICA D LAB FUERZAS MILITARES
GENERAL DE ¥

D& oTRO3 Y
GONTRATO DE ASOCIACION No. 180.3020

¥ CONTROL DE TECHICAS NUMERAL 1.2.

©OH CARGO A LA ORDEN DE SERVICIO No. 38

MENSUAL FOR GME

1.2VERFICACION CUMPLIMIENTO PAGO DE REMUNERACION MENSUAL BALUD

CAIADE

Na.

BANCARIA

VALOR PAGO
NOMINA VERIFICACION L]

CANTIDAD Dias

CAJA DE
COMPENSACION

CANTIDAD DIAS

ARL

DUARTE FEREZ LS CARLOS

| Jate Zonal

ATGRARIO

45317730074

5271800 CUVRLE MUEVAER S

ZOLFONDOS

FOSITIVA
COMPANIA CE
SEGUROS

LRBAND GARTIA AJAN DE DS

1007474929

BANCOLOMBIA

4460021923

2852000 CUMPLE SALUD TOTAL

PORVENR

TR SUBSIDIO

POSITIVA
COMPARIIA DE
SEGURCS

TOVAR TRUNLLO CRISTIAN ANDRES

1710540024

Capataz

BANCOLOMBIA

9373207RETD

1855 920 CUMPLE MECIMAS MOVILIDAD

EORVENIR

COLSUBSIDIO

POSITIVA
COMPARIA DE
SEGUROS

AROCA TRUILLO YEISON

110462704

Erragcacor

BANCOLOMBIA

00BAG41E 188

CUMPLE SALUG TOTAL

PORVENIR

COLSUBSTC

POSITIV,
COMPAFRIA DE
SEGURDS

GONZALEZ CABRERA GERM,

BANCOLOMEA

91215882402

1711200 CUMPLE ME[HMAS EPS

PROTECCION

COLSUBSICIO

POSITIVA
COMPAFIA CE
SEGUROS

DURAN REINA CESAR ALBERTO

1110503599

BANCOLCMEIA

9700001728

1711200 CUMPLE SALLT TOTAL

PROTECCION

COLSUBSIDKD

POSITIVA
COMPASaA TE
SEGUROS

SALCARA VELASQUEZ JUAN CARLOS

83410129

BANCOLOMBIA

15323568882

1711200 cuNPLE SANITAS

COLPENSIONES

COLSUBSIDID

o

POSMIVA
COMPARIA DE
SEGUROS

OSPINA GUIMAN ANDRES CAMILD

1110580038

Emadicador

BANCOLOMEBA

91276085850

SALUG TOTAL

COLFONDGS.

COLSUBSICIO

POSITIVA
COMPATRA DE
SEGUROS

DURAN REINA CAMILO ANDRES

1007647034

BANCTLOMBIA

71871123933

1711200 CuMPLE NUEVAE RS

COUPENSIONES

COLSUBSIDD

POSITIVA
COMPANIA CE
SEGUROS

PORTELA AVILA FAIBER VAN

1006118216

BANCOLOMBIA

0435194220

1711 200 CUMPLE NUEVRE P S

PORVENS

POSITIVA
COMPARIA DE
SEGUROS

SALGADC RUIZ LISANDRO

sevA

03272404787

7 FOSYGA REGIMEN CE
1711 200 CUMPLE EXCEPCION

PORVENIR

COMCALA

POSITIVA
COMPAFILA DE
SEGUROS

OVIEDS TOCAREMA LIBER ARLEY

BANCOLOMBIA

59714036400

CUMPLE MEDIMAS MOVILIDAD

PORVENIR

COMCALA

BOSITIVA
COMPATIA DE
SEGURDS

MOHRGY CASTELL ANOS JOHAN MAURICIO

1085375367

BANCOLOMBIA

03044577272

17200 CUMPLE SALUO TOTAL

COLPENSIONES

COMCAJA

POSITIVA
COMPAFILA DE
SEGUROS

OSPINA GUERRERD WILLIAM ECUARDO

1110500673

BANCOLOMBIA

711786

1711200 CUMPLE NEVAERS

FROTECCION

COMCAIA

POSITIVA
COMPAFRA DE
SEGURDS

TAGUARA JASMENBENJASAN

1008155822

BANCOLOMBIA

51220776788

tTIT 200 CUMPLE SALLG TOTAL

PORVENIR

POSITIVA
COMPARIA DE
SEGURDS

RINCCN NELSON FABIAN

1005995367

BANCOLOMBIA

15357279467

1711200 CUMPLE PLAOSALUD

PROTECCION

COMCAIA

POSITIVA
COMPARILA OE

L1

TOVAR TRUNLLO JEFERSON

1234638938

Ematicacicr

BANCOLOMBIA

0663091106

2081733 CUMPLE SALUD TOTAL

PORVENR

COMCALA

POSITIVA
COMPASIA DE
SEGUROS

LOPEZ SANCHEZ YEFERSON ANDRES

1024560644

Enadcade

200091187

CUMPLE BALUD TOTAL

PORVENIR

COoLSUBSDI

POSITIVA
COMPARIA CE
SEGUROS

FINEDA ZAMBRANG JOSE CRISTIAN DAVID

1007293353

Ermancador

BOGOTA

0550488416457953

279 854 CUMPLE MECMAS EPS

PORVENA

COoLSUBSIDIO

POSITIVA
COMPATIA DE
SEGUROS

HERRERA GIRALDO DEIVER

1120360681

DAVIVIENDA

0882117518

1T 200 CUMPLE CAPITAL SALLO

BORVENIR

COLSUBSIDRG

POSITIVA
COMPARIA DE
SEGUROS

MARIN JULIAN ALE XANDER

1120379759

Ermaacacon

230014013338

1711 200 CUMPLE NUEVAEPS

PORVENR

COLSUBSIDIO

POSITIVA
COMPARIA DE

RUBIO SANCHEZ BLADIWIR

1030480027

BANCOLOMEA

24106133068

2,110 480 CuMPLE MNUEVAEFS

PORVENIR

COLSUBSIDIO

METRIO RESTREPO LWNS JAVIER

71853062

Ertachcacos

DAVIVIENDA

13833210844

COLPENSIONES

sl DR BERVICIO No.39
DERIVADA DEL \TO DIE ASOCIACION 001-190-2020
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Lasnen 42 vesatien Vs

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

GENERAL DE TOS ¥

DE OTROS

¥

'CONTRATO DE ASQCIACION Mo. 190-2020

FORMATO DE VERIFICACION Y CONTROL DE ESPECIFICACIONES TECNICAS NUMERAL 1.2 REMUNERACION MENSUAL POR GME

IDENTIFICACION GME noves 8 CON CARGO A LA ORDEN DE SERVICIO No. 33
1. DATOS BASICOS 1.2VERFICACKOM CUMPLIMIENTO PAGO DE REMUNERACION MENSUAL SALUD PENBION CAJA DE COMPENSACION e e nmpacs
Ho. NOMBRE ¥ APELLIDOS cEDULA iy B NOMBRE BANCO o eI "W VERIFICACKON s CANTIDAD DIAS AP CANTIDAD DIAS :out::::m CANTIDAD DiAS AL CANTIDAD DiAS
' CHAVEZ OSORIO EDWIN FERMANDO B0130828 Jate Zonal POPULAR 0371347884 5273800 cuMPLE R v 0 COLPENSIONES ) COMCAIA 20 o e E
1- PEREZ BOLIVAR RIGOBERTO 71750488 Enfarmerc B8VA 385245741365 2852.000 cuveLE FaBYGLReGRER DY 2 PORVENR o COLSUBSIDIO 20 FOSTHIA Commatis 2
3 PEFA VARGAS VICTOR ANTOHIO 497973 Capataz BANCOLOMBIA 15522054912 1955920 cuMPLE COMFAMILIAR HUILA 20 PROTECCION 0 COLSUBSIDIO 20 oL 20
. ROORIGUEZ JUAN e Eradicador AGRARID 0812220 1711200 cumE COMFAMLIAR HULA S COLPENSIONES 0 COLSUBSIDIC w PRSA DA )
[ GUERRERO JHONATAN FERNEY 1002674208 Enadicador BEVA 35216741984 1711200 CUMPLE CAJACOP ATLANTICO 20 PORVENIR 0 COLSUBSION 20 m:i:%‘:‘n" 20
. PACHON HERNAMDEZ PEDRO JULID 1024483781 Emadicador BANCOLOMBIA 882110034 1711 200 cumLe FAMSANAR » PORVENIR 0 coLsussIDic 0 PONTVACOP Al »
T TEJEDOR TEJEDOR EULICES 490794 Enadicador 8BVA 415572087589 1711200 cuMPLE COMF AMSLIAR HUILA B PROTECCION E COLSUBSIDIO E ’g‘i‘rmm" 20
] CARRILLO GALINDO ADELMG 4200855 Erraducador AGRARIO 415822087388 1711200 CUMPLE NUEVAEP.S 0 PROTECCION 0 COLSUBSIDIO 0 ﬂam‘m 20
» GALINDO CARRILLO GUENY HUMBERTG 1088551498 Erradiador AGRARIO 415522087984 1711200 CUMPLE NUEVAEPS ) PROTECCION 0 COLSUBSIDIO 2 b U 2
" RODRIGUEE JACRTO 32242 Erradieador AGRARIO 35288900214 11200 CUMPLE NUEVA EPS MOVILIDAD 20 COLPENSIONES 0 COLSUBSIDIO 0 POSITIR M e 20
" GUERRERD DeBY LEANDRO 1085550451 Ermadicador BANCOLOMBIA 41852208267 171,200 CUMLE NUEVA EPS MOWILIDAD 0 PROTECCION w0 coLsUBSIG 0 e 20
1 ESPEJD GUERRERO CRISTIAN. ANDRES 1002623349 Ermadicador AGRARIO 415522087857 1711200 CuPLE FAMISANAR 0 PORVENR 20 COLSUBSIDID 2 P e A 20
" HERNANDEZ GIL JOSE OSCAR nsem Ecradicacor AGRARIC 415522082843 171,200 CUMPLE FAMSANAR 0 PORVENIR 20 COLSUBSIDIO 0 ROSTIACIHEAR 2
"  SANCHEZ PAEZ FABER ANDRES 1002623501 Emadicador AGRARIG 15522082851 1711200 CUMPLE NUEVAEP'S 0 PORVENIR 20 COLSUBSID 0 A i 2
" OVALLE PLATA SERGIO FABIAN 1002624285 Erradicador AGRARID 418622020371 1711200 cupLE NUEVAE P S » PORVEMIR » COLSUBSIDIG 0 A 0
" GAUNDO TEJEDOR VICTOR MANUEL 487830 Emadwador AGRARIO 015520026984 1711200 CUMPLE NUEVAEPS 20 PORVENIR » COLSUBSIDD » ”?;";:’;S:;: ARA 20
" ESCARRAGA SAAVEDRA JAVIER sasmsaz Emadicador ACRARIC 415522088507 1711200 cuneLE COMFAMILIAR HUILA 0 COLPENSIONES © COLSUBSIDIO » P ot E
" ESCARRAGA GOWEZ CESAR DAVID 1085553041 Ervadadon AGRARIO 2818823781 1711200 CUMPLE NUEVAEPS 0 PORVENIR 2 COLSUBSIDIO 2 POSTHA A 0
”» MADRIGAL NINO EDWIN ALEXANGER 1122650878 Ermadicador BANCOLOMBIA 24105048380 1711200 CuMPLE NUEVAEPS 0 POAVENIR 0 COLSUBSIDO 2 PETIHACCHRASA )
» SANTAMARIA ZAMORA LEONARDO 1031184208 Erradicador CAIA SOCIAL 26700034440 1,711,200 CuMPLE CAJACOP! ATLANTICO 20 PROTECCION 0 COLSUBSIDIO 0 "%:'gmm“ 0
n MENDIETA MONCADA DANIEL 1008718880 Ernadmador BANCOLOMEIA 43037314108 1711200 CUMPLE CAPITAL SALUD 0 PORVENIR 0 COLSUBSID 0 PORTHACIEA: )
TASD. AN BANCO

DERIVADA DEL

TG DE ASOCIAGION 001-180-2020

o\l
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AGENCIA LOGIBTICR

FURAXAS MiTARES
IRty

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
AL DE

Tos ¥

DE OTROS ABAS' ¥

CONTRATO DE ASOCIACION No. 130-2020

FORMATO DE VERIFICACION Y CONTROL DE ESPECIFICACIONES TECMICAS NUMERAL 1.2 REMUNERACION MENSUAL POR GME

IDENTIFICACION GME 010M48 CON CARGO A LA ORDEN DE SERVICIO No, 33

1. DATOS BASICOS 1.2 VERFICACION CUMPLIMIENTO PAGO DE REMUNERACION MENSUAL saLUD PENION CAJA DE COMPENSACION B oy st
Mo, NOMBRE Y APELLIDOS cEDULA CARGO & NOMBRE BANCO Hapa Tk byl VERIFICACION s CANTIAD DiAS arp cANTIAD DiAs | o A8 CANTIDAD DIAS ARL CANTIDAD DiAS
1 GUERRERO ORDONEZ JULLAN ANORES 1112680908 Jete Zonal BANCOLONBIA 45298236919 s 5273800 SUMPLE MEDIMAS EPS 0 PORVENIR E] CAIASAN 20 "?:‘;':;g';’w 2
2 PEREIRA QUINTERG NELSON JAVIER soooT62T Entarmero B8vA orrsoazss |8 2852.000 CUMPLE bl i PORVENIR 2 COLSUBSIDO n POJITIA ComPAA 2
3 GOMEZ SILVA JEISSON ALBERTO 80258810 Capatar BANCOLOMBIA osasisoen0s |3 1958 920 CUMPLE MEDMAS MOVILIDAD 20 PORVENIR ] COLSUBSIDG 20 i s )
4 SERRANO MONSALVE RAMON ALBERTO 1091803316 Erradicador BANCOLOMSIA 81800001253 |3 1111200 cumPLE NUEVA EPS MOVILIDAD 20 PORVENIR 0 coLsuBsIDIo 20 P%':‘;':a‘%‘;“"‘ £
5 RUZ BLANCO RAHIMOND EDER 1008791520 Evadicador BANCOLOMBIA R Y 1.711.200 cumeLE NUEVA EPS MOVILIDAD s PORVENIR 0 coLsussiDo 20 ek £
[ GARCIA MENDOZA PEDRO JESUS 13199939 Erradcador BANCOLOMBIA 08800004841 3 1711200 cuMPLE MEDIMAS MOVILIDAD ) PROTECCION 20 COLSUBSIDIO 0 p%i'i’::mw )
? ROSAS RIVERA JHONNY ALBERTO 1004348162 Ernadicador BANCOLOMBIA 83400000045 |3 1711200 CUMPLE NUEVAEPS 0 PORVENIR 20 COLSUBSIDIO 0 m;“;“’;&';:’"‘"“ L]
] PARRA CACERES JESUS ARLEY 1091805049 Ermadieador BANCOLOMBIA s1s00001282 |3 1111.200 CUMPLE SANITAS 0 COLFONDOS 20 COLSUBSIDG 20 i b an 20
] ARAGUE VILLAMZAR GILBERTO 1081805558 Enadicados BOGOTA 260502802 ' 1.711.200 CuneLE MEDMAS MOVILIOAD 2 PORVENIR 2 coLsUBSIDIO Y PORTNA 2
10 FLOREZ VELOSA EDGAR ARNULFO 82212609 Erradicados DAVIVIENDA ssicessesTe |3 1711200 cumPLE NUEVAEPS 20 COLFONDOS 20 COLSUBSIDD 20 ’%se"s':m‘“ 20
" PEREZ ANAYA DARWIN SOE 1091808758 Emadicador DAVIVIENDA 0550482412318708 | § 1711200 cumPLE MEDMAS EPS 20 PORVENR B COLSUBSIDIO 0 CORTRA SN 0
i TORRES CUELLAR CEFERNO S489638 Enadicador BANCOLOMBIA masezd |3 1.711,200 cumPLE NUEVAEPS » PORVENR n COLSUBSIDID 0 PORTACONRAAL »
1 CACERES PEREZ MARI DEL CARMEN 5415088 Eradcador Bava 306186701 s 171,200 cumpLE FORTGAREQuEN OF 2 COLPENSIONES 2 CAlASAN 2 POSITMACOMPAIA 0
" AREVALO CARRILLO LUIS 88245020 Erradwador AGRARIO sisooz4e7 s 1711200 cuMPLE MEDMAS MOVILIDAD 2 COLFONDOS £ CAIASAN 0 ROSTACOMRA 20
1 HERRERA MELGARE JO JOSE BENJAMIN 1050480179 Erradicador BANCOLOMBIA Bza20321141 s 1111200 CUMPLE MEDIMAS MOVILIDAD 20 PROTECCION 20 CAJASAN 0 ?mmm 20
* GARCIA SOTO JUAN CARLOS 1091808326 Envadador BANCOLOMBIA 82427937204 s 1.711.200 CUMPLE MEDMAS MOVILIDAD 20 PORVENIR 20 CAJASAN 20 ﬂm‘m 20
17 BUSTAMANTE MONSALVE BLADRMIR 88268861 Emadicador BANCOLOMBIA 8202859281 5 1,711,200 CUMPLE MEDWAS EPS 20 COLPENSIONES 0 CAJASAN 20 F%Z'L’:;f:;:m 20
18 | SIBAJA CASARRUBIA ADALBERTO ANTONIG 10783877 Erraduc aden AGRARIO asnooossa2 |3 1.711.200 cuveLE NUEVA EPS MOVILIDAD 2 PORVENR 0 COLSUBSIDO E FHaACIUEA ]
" CONTRERAS FLOREZ VIC TOR MANUEL 88238728 Errassadot BEVA 0306299934 $ 1,711.200 CUMPLE m;&:ég:!" oE o COLPENSIONES 20 CAJASAN 20 F%g;’:mm 20
20 | CASTILLO SANTOYA GUILLERMO ENRIGUE 9288308 Eradicador BOGOTA 013188022 s 1,711,200 cueLE NUEVAEPS 2 PORVENR 0 CAIASAN 20 BT C A ]
1 SINISTERRA GRUESO ROBINSON 1005179182 Enadicador BANCOLOMBIA 84275919533 s 1711200 cuMPLE NUEVAEPS 2 PORVENR Y CAJASAN P “%:";“E";Sg":w 20

Taso, sLanco
SUPERW No.aw
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AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
SUBDIRECTION GENERAL DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS
DE OTROS ¥

CONTRATO DE ASOCIACION No. 190-2020
FORMATO DE VERIFICACION Y CONTROL DE ESPECIFICACIONES TECNICAS NUMERAL 1.2 REMUNERACION MENSUAL POR GME

IDENTIFICACION GME 1201087 B CON CARGO A LA ORDEN DE SERVICIO No. 38

1. DATOS BASICOS 1.2VERFICACION CUMPLIMENTO PAGO DE REMUNERACION MENSUAL SALUD PENSION CAJA DE COMPENSACION ADMINISTRADORA DE RIESGOS
Wo. NOMBRE Y APELLIDOS ceDuLA oahNuoN NOMBRE BANCO e VRERFAIS VERIFCACION ers CANTIOAD DIAS AFp CANTIDADDUS | SRAEE | canTioap Duss AnL CANTIDAD DIAS
' LEITON RUIZ LUBER ERNEY 78331858 Jata Zonal POPULAR 210600364574 |5 5273800 CuMPLE eI ie 0 PROTECCION 0 CAIASAN 20 K;'TS'E"Q&%‘:‘”“ 20
2 ROMERO QUIRZ XABIER 7832250 Enformero BANCOLOVBIA Troarsaiese |3 2.852.000 cumpLE MUTUAL SER 20 COLPENSIONES ) coLsussioo 2 T, £
3 GOMZALEZ BENAVIDES LUIS CARLOS 4751578 Capataz CAIA SOCIAL 24095528976 |3 1,958,920 cumeLe EMSSANAR 2 PORVENR 20 coLsussion b2 "ﬁ”’s“a’a‘:-‘s’m 20
‘ MEJIA MARTINEZ ANDRES 1135014020 Eradcador CAIASOCIAL 24000914577 |3 1711200 CUMPLE NUEVAEPRS 2 PORVENIR 20 coLsuBsDIO 0 ’?:::as:g:‘"‘ 20
s MUNOZ HOYOS JAVIER 1002840197 Evnadiecador COLPATRIA 7942007053 s 1711200 CuveLE aic 0 PORVENIR 2 COLSUBSIDIO £ ROSTTVA COMBATRA 20
] GIRONZA BURBANO ILVAR JULIAN 1060887295 Enadieader COLPATRIA 042010041 s 1,711,200 CUMPLE NUEVAE P S 20 PORVENIR 20 COLSUBSID 20 K;"s"e’;m AR 0
T IPIA ZAMBRANO YORLANDO 1050802579 Ermadicador BANCOLOMBIA seaisssTe (8 1711200 cuMPLE ASMET SALUD EPS SAS 20 PORVENIR £ COLSUBSIDIO 20 TIOTNA AR 2
L] CHANTRE CAMAYOQ ARLEY DAVID 1081699583 Erradicador BANCOLOMBIA BB805828121 1 1.711,200 CUMPLE EMSSANAR 20 PORVENIR 0 COLSUBSIDIC 20 m‘m 20
L] PIAMBA CAMPO JOSE ROVIRO 10566270 Erradicador COLPATRIA S4OI076034 3 1111200 CUMPLE NUEVAEPRS 0 PORVENIR n COLSUBSIDIO 20 ";'g:;gg:”“ 20
1 MUKOZ FIGUERGHA JOSE AGUSTIN 83239186 Erradhcador CAJA SOCIAL 24000887712 |3 1711200 CPLE MEDRMAS EPS 20 PORVENIR 20 COLSUBSIDIC 0 P%:n;gmmﬂ 20
" MANGUILLO FERNANDEZ ARNOL ORSA! 78332111 Ermadcador BANCOLOMBIA msameeiss |3 1,711,200 CUMPLE Alc 2 PORVENR 20 coLSUBSIDIO 0 '?;":E"’;Sx"‘" 0
12 MAMIAN NARVAEZ RAMIRO amm Etradicador COLPATRIA 7942006540 3 1711200 CUMPLE Alc 20 PORVENR b1 COLSUBSION 0 P%:”;:mm“ 20
13 JIMENEZ MOJOMBOY WILSON JANER 1060589138 Enadscador BANCOLOMBLA 88845071091 1 1,711,200 CUMPLE AiC 20 PORVENIR 20 COLSUBSIDIO 20 P':;T:;gm 0
" PZO LOPEZ MLTON HERNANDO 10293242 Ertadioador CAIASOCIL 20080830 |3 1711200 cPLE ASMET SALUD EPS SAS 2 COLPENSIONES 20 COLSUBSIDIO 0 P aIu COMmANA x
1" OTERO RIVERA OVEMAR 10787084 Erradicados CAJA SOCIAL 24000080001 |8 171,200 cUMPLE ASMET SALUD EPS SAS 0 PORVENIR 20 COLSUBSION 20 TN 20
1 GUTIERREZ PERDOMO GVER ELIUD 1081409385 Eradicador CAJA SOCIAL 20100008001 |8 1711200 cuMPLE Ale E PORVENIR 20 COLSUBSIDID 2 el 20
17 | VIDAL HERNANDEZ DAVINSON ALEJANDRO 1081700970 Erradicados B8vA or2i7es089 |8 171,200 cumpLE ASMET SALUD EPS 5AS » PORVENIR 0 caAsAN 2 R DoyPAmA 0
18 GONZALEZ NOGUERA FABIAN ANDRES 1061601489 Ervadicador BBVA orzrest 13 s 1,111,200 cumPLE NUEVAEPS o PORVENIR 20 CAIASAN 2 ";‘g‘;’:&&%‘:‘m 2
13 CORAL MOSQUERA OSCAR 1061748854 Ertadicasor CAJA SOCIAL 24088803544 $ 1.711,200 CUMPLE EMSSANAR 0 PORVENIR 0 COLSUBSIDIO 20 m;gacxmm 20
0 IMENEZ MAMAN CRUZ Ta248524 Eradeator VA casziesad |8 1Mo cumes NUEVAEPS 2 PORVENIR 2 casasan 2 i e 0
n ANACONA UNI SANTIAGO 4696021 Enadicador BANCOLOMBIA 81218402806 s 1711200 cuveLE NUEVAEPS 20 PROTECCION x CAJASAN 20 “ﬁ;’:ﬁ"“‘ 2
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AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
DE

TOS ¥

QE
DIRECCION DE QTROS ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS

CONTRATO DE ASOCIACION No. 190-2070
FORMATO DE VERIFICACION ¥ CONTROL DE ESPECIFICACIONES TECNICAS NUMERAL 1,2. REMUNERACION MENSUAL POR GME

IDENTIFICACION GME 20100 B COM CARGO A LA ORDEN DE SERVICIO No. 39
1. DATOS BAsicos 1.2VERFICACION CUMPLIMIENTO PAGO DE REMUNERACION MENSUAL. sALUD PENSION CAJA DE COMPENSACION ADMRSSTAADORA OF Raio0n
Ha. NOMBRE Y APELLIDOS CEDULA Ll NOMBRE BANCO e bl VERIFICAGION EPs CANTIDAD DIAS arp canmoappus | LAROE | canmioan pus ARL CANTIDAD DIAS
' HENAO ESCALANTE ALEXANDER 75087646 Joka Zonal BBVA coTa01TE%8 s 5273800 CUMPLE FOIOA REQME e ] COLPENSIONES 2 CAIASAN 20 POSTNA WS 0
2 CERQUERA MENESES YEISON DAVID 1081709820 Enfermero BOGOTA s20702887 s 2,852,000 CUMPLE EMSSANAR 20 COLFONDOS 20 COLSUBSIDIO 20 D%i*:':; Sfo":w 0
3 HERNANDEZ VARGAS JOSE OSCAR 18419208 Capalaz DAVIVIENDA 137200088158 |8 1955820 CUMPLE NUEVAEPS ) PORVENIR » COLSUBSIDID 2 ”%i”;‘:m ARA 20
[ CAMARGO LUGO LUIS ANTONIO 13587083 Emadwcador BaVA 0084587370 s 171,200 CUMPLE NUEVAEP S 20 PORVENR o COLSUBSIDIO 0 m;’gﬁ.‘:m 20
s ARIAS €5 TRADA CRISTIAN ANDRES 1006208682 Ermaducacor BBVA 0084527464 3 171,200 CUMPLE NUEVAE P S 20 PORVENR P COLSUBSIDIO 2 PRSI COMPARY 0
B | PACHECO FONSECA HUMBERTO ANTOMG 8510157 Emadicasor BANCOLOMBIA 08012010 |3 1711200 cumLE NUEVAE P 5 0 PROTECCION 20 COLSUBSIDIO 0 POLTIVA SO 0
’ OROZCO BEDOYA ANDRES 13588200 Enadicador BANCOLOMBIA 0898551017 | 1711200 cuvmE FAMISANAR 0 COLFONDOS o COLSUBSIDIC 0 REEIIVA ConP A Y
] GARCIA GARCIA DAVID 13854278 Ertadc ador s8vA 0863118774 s 1711 200 CUMPLE FAMSANAR 20 coLFoNDos 2 COLSUBSIDIC S PORTTVA ORI ]
. HOYOS MILLAN ARBEY 18001081 Erraccador BANCOLOMBIA saro0000857 |3 171,200 cuvPLE SALUD TOTAL 20 COLPENSIONES £ COLSUBSIDIG 0 BOSIEIVA COME AT 0
1o LARIOS SUAREZ JESUS MARIA IH4ETSS Erraducador BANCOLOMBIA 30616501506 1 1711200 CUMPLE FAMISANAR 20 PORVENIR 0 COLSUBSIDIO 20 P?L:;S:.’:w 0
" JULIO FUENTES YiMI JOHN POSRE5TE Erradicador BANCOLOMEIA 30800052710 $ 1.711.200 CUMPLE NUEVAEP S 0 PORVEMIR 20 COLSUBSIDO 20 FO;ILI\[J;‘O‘::W 0
12 SAMPAYQ RIVERA RICARDO ANDRES 1052994800 Erradicador CAJA SOCIAL 24070823280 s V711200 CUMPLE SANITAS 20 PORVENR 2 COLSUBSIDIO 20 T oA 2
1 ANDRADE MORENO EDSON ROMARIO 1006824450 Ervacdcadon BANCOLOMBIA sarmizsTe s 1711200 CUMPLE SANITAS 0 PORVENIR 0 COLSUBSIOND 2 POSTRA COURAMA zu
" GUTIERREZ CORREA ALBERTO 1096186261 Erradicador BANCOLOMBIA 0805788432 |8 1711200 cumpLE SANITAS ) COLFONDOS 2 COLSUBSIDIO » EHSITIA CoPAN 2
" RIVERA FLOREZ JHON WILLIAN 13854141 Erradicador sava 0603225450 | irzo|  cuwee NUEVAEPS 2 COLPENSIONES 2 coLsuBsIDIo 0 T Ao 2
" DELGADO REINOSA ARTURO 13587045 Erradicador BavA oxrieras0 s 1711200 cumpLE COOSALUD MOVILIDAD 0 PORVENR 20 COLSUBSIDIG 2 PISTNA AR x
" RANGEL RAMOS GUSTAVO 543048 Enadcador BANCOLOMEIA suzziesast (3 1m20| e SALUD TOTAL 2 PORVENIR 2 coLsuBSIO 2 Rreschistie £
® MOLMA PERLAZA SERGIO ANDRES 1096200531 Evvadicador BANCOLOMGIA onziasoisd |3 1711400 cuMPLE SALUD TOTAL 0 PORVENR 2 CAIASAN 2 POBTINCCHPNRY »
" CHACON OCHOA JOMAR JOSE 1005831008 Enadicador DAVIVIENDA 47600121808 3 111200 CLMPLE NUEVAEP S 0 COLFONDOS o CAJASAN 2 POSITNA COMPARA 0
» GALVIS ESTRAGA RUBEN DARIO 1101684438 Erraducador CAuA SOCIAL osr0z178 |3 1711200 cuMPLE SALUD TOTAL 20 PROTECCION 2 CAIASAN 2 POMIMACONE AR ]
n BLANCO HERNANDEZ ENRIQUE 71983181 Erraducador BOGOTA 16390004 1 E) 1.711.200 CUMPLE NUEVAEPS 0 COLFONDOS 0 COLSUBSIDIO 20 m;xw 0
TASD. BLANCO
DE SERVICIO No. 38
DERIVADA DEL DE ASCCIAGION 001-190-2020
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AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

¥

DE OTROS ABAS

¥

CONTRATO DE ASOCIACION No. 1902020

FORMATO DE VERIFICACION ¥ CONTROL DE ESPECIFICACIONE S TECNICAS NUMERAL 1.2. REMUNERACION MENSUAL POR GME

IDENTIFICACION GME 2201086 A CON GARGO A LA ORDEN DE SERVICIO No. 38
1. DATOS BASICOS 1.?.VHHT|CM:ION CUMPLIMIENTO PAGO DE REMUNERACION MENSUAL SALUD PENSION CAJA DE ;OMP!MDN m""m:m

Mo, NOMBRE Y APELLIDOS cEDULA i NOMBAE BANCO A e VERIFICACKON ers CANTIDAD DIAS arp A o8 AR CANTIDAD DUAS
1 CASALLAS GONZALEZ DIEGQ FERMANDO 1085332972 Jete Zonal BANCOLOMBIA 83922000485 3 5273800 CUMPLE SANITAS ] PORVENIR ] COLSUBSIDIO 9 “‘;;’;‘:;5,?0‘5 o ]
2 SIERRA BAEZ LUIS EDUARDO sacerez Entermera BavA oraaoossz |3 2052000 CuMPLE e i PROTECCION 1 CAIASAN " POEVACIHEM 0
) RUBIO ROMAN CARLOS ENRIGUE 14388478 Capataz BANCOLOMSIA B190001715) |3 1855020 cumpLe NUEVA EPS MOVILIDAD 19 COLFONDOS 19 coLsuBsIoD " POSITIAGORE A 19
. SHLVA BARRIOS JOSE ARAMS sz Ervaduados Bova osweoztrze |3 171,200 cuMPLE FOEYONRECaEN O 9 POAVENR 1 COLSUBSIDIO " POSTINALCRPAI "®
§ BEDOYA GUTIERREZ LEONEL 5895420 Erradicado: BOGOTA 370430126 3 1.711.200 CUMPLE NUEVA EPS MOVILIDAD 19 PROTECCION " COLSUBSIDID L] ﬁ?ﬂm“ W
s HERNANDEZ SALINAS WILMER ANORES Pty Evadicador AGRARIO ane000122338 |8 171,200 cumPLe EPS ECOOPSOS SAS 0 PORVENR . COLSUBSIDIO " gl "
7 POLO TEHERAN LEOHEL ANTONO 52548306 Enadicador BANCOLGMBIA sorsozs | 1711200 cuPLE EPS ECOOPSOS SAS I PORVENR " coLsUBSIDIO % FRBTHACCMPAA "
] LOZANO ESPINOSA ANGEL 1109006033 Ermadicador AGRARIO a0ze0850021 |3 1711200 CUMPLE NUEVA EPG MOVILIDAD W COLPENSIONES " COLSUBSIDIO 9 "?,:"s':;f:.:m 19
’ TAVERA GOMEZ YORDY ALEXANDER 1110455897 Enadicador BANCOLOMSIA vesiOBaSTZ |8 1711200 cuneLe NUEVAEPS % PORVEMR " coLsuasDo 19 PO T A oA i
10 PATING VALDERRAMA JAIR ESTEBAN 1007453709 Erradicador POPULAR 200064880858 5 1,711,200 CUMPLE NUEVA EPS MOVILIDAD " PORVENIR k] COLSUBSIDIO 19 Pa::mw 19
" I:EYTNGUEVAHAEGOFERNMIJO 10058308 19 Erradicador BANCOLOMBIA- 13135214620 s 1,741,200 CUMPLE ASMET SALUD EPS 5AS 9 PORVENIR 19 CAJASAN i} p%:‘gx&?é::m 9
12| GOMZALEZ MENDOZA EDGAR MAGUIVER 13108114 Erradadon BANCOLOMBIA onmsse |3 171,200 CUMPLE ASMET SALUD EPS SAS 19 PORVENIR 9 cAIASAN 9 PeSTMH CONARS 1
13| ESPINALAMONTEALEGRE JOSE OLINDEN o3411182 Erradaados BANCOLOMBIA 08817950084 ' 1,711,200 CUMPLE NUEVA EPS MOVILIDAD " PROTECCION 9 COLSUBSIDIG ™ "%fggmm“ 18
1t} DEVIA RUBIC DIEGO FERMNANDO 1110585546 Eitadacdon BANCOLOMBIA 03023864547 3 1711200 CUMPLE SALUD TOTAL 9 PORVENIR 9 CAJASAN L] Pc;“:éﬁm“ 19
,‘l RAMIREZ SALGUERO CARLDS AUGUSTO 11222788 Evradicador DAVIVIENDA D5504884 13177053 3 1.711.200 CUMPLE SALUD TOTAL 9 PROTECCION 19 CAJASAN % ponse"s:‘mmn 19
" BOCANEGRA CARRILLO JHON EDWER S3204768 Evradicados BANCOLOMBIA s00018067 3 1711200 cLMPLE ASMET SALUD EPS 545 19 PORVENR " casasaN 1 m;";:mm“ "
7 GOMEZ METO JUAN DAVID 1005854388 Empdieader BOGOTA 370508149 3 1.711.200 CUMPLE NUEVAEPS 19 PORVENIR L] CAJASAN "w mnzrgsv&mw L
" ALAPE SAAVEDRA JHON SMID 1110578024 Emadicador BANCOLOMBIA 07800048640 L 1.711.200 CUMPLE NUEVAEPS L] PORVENIR " CAJASAN L] m;:':;xw 9
" MURCIA ROMERO CARLOS ALFREDO 1073689529 Emadicador BANCOLOMBIA sa0riosss |3 1711200 CuMeLE FAMSANAR 19 PORVENIR 1 CAIASAN i FOSITA oM AL "
] ROJAS SOGAMOSC OSCAR FABIAN 96221519 Enadicador COLPATRIA 4722008870 s 1711200 cumeLe Fﬁ'&"g‘zf”ﬁ " PORVENR " cOLSUBSIDIG 1 "?,‘;";E“gm Ak ]
n ARIAS CHINCHILLA JHON JAIRO 1017153584 Eradcador BOGOTA 168452332 s 1711200 CunPLE MUEVAEPRS 19 PORVENR w COLSUBSIOID 9 FOSTVACOIEIAA "
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AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
SUBDIRECCION GENERAL DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS
DIRECCION DE OTROS ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS

CONTRATO DE ASOCIACION No, 190-2020
FORMATO DE VERIFICACION Y CONTROL DE ESPECIFICACIONES TECNICAS NUMERAL 1.2, REMUNERACION MENSUAL POR GME

IDENTIFICACION GME 2201007 A CON CARGO A LA ORDEN DE SERVICIO No. 39
1,0ATOS BASICOS 1.2VERFICACION CUMPLIMIENTO PAGO DE REMUNERACION MENSUAL saLwo PENSION CAJA DE COMPENSACION B s D e

Ha, NOMBAE Y APELLIOOS cepuLa oy NOMBRE BANCO A VALOR Phao VERIFICACION ers CANTIDAD DIAS AP canmoapous| . SRS | canmiooous anL CANTIDAD DiAS

1 RAMIREZ VALDES JOSE ORLANDO 93085357 Jeie Zonal POPULAR 204100082 |8 $212.800 cuiveLE FOLIGA REWEN OE 1 COLPENSIONES w CAIASAN ) PONTUNCTRARIA 19
2 MODESTO VEGA EDWIN MAURICIO 1008712287 Enfanmaro BANCOLOMEIA oxees10360 |8 2852.000 cuMPLE PUACSALUD 9 PORVENIR 19 coLsuBsIDG 19 RO Camann ®
s ‘GUEVARA MARTINEZ MICHAEL ANDRES 1120311730 Capataz CAIA SOCUL worarin |3 1988920 CUMPLE CAPITAL SALUD 19 PORVENIR 1 COLSUBSID 9 PSR SRR "
4 LAGUNA BARBOSA LUIS EDUARDO 1109008878 Ermadicador AGRARIO wesoor7e87 | 1111200 CUMPLE NUEVA EPS MOVILIGAD ® PORVENR " COLSUBSIDIG 19 “‘;‘:"E';&:‘;m "
] RODRIGUEZ ALAPE ARNULFO saToBes Enadeacor DAVIVIENDA 0550488421400885 | § 171,200 cuveLE PLIAOSALUD ® PROTECCION 18 CcOLSUBSIDIO 9 POSTIVA DO YA 19
L CUMACO CUPITRA ALCIDES 92345603 Ervadicador BANCOLOMBIA 81983507171 3 1,711,200 CUMPLE MEDRMAS EPS "® COLPENSIONES 18 COLSUBSIDID 19 r?;lz:&:“%:m ]
7 FERIA RODRIGUEZ DIEGO FERNNADO 1108003771 Erradicador BOGOTA 380724377 5 1711200 CUMPLE ‘P:‘iru‘;l"‘“ It PORVENIR i coLSUBSIDID " R Tn o) ®
L] GUZMAN PEREZ DIEGO FERNANDO 1110867348 5 1711200 CUMPLE NUEVA EPS MOVILIDAD " PORVENIR i COLSUBSIDIO " ﬂ;ﬁx‘m 19
8 | BONILLA RODRIGUEZ EDWIN FERNANDO 1007723292 Enudicador AGRARIO assootaeest  |§ 1711200 cumpLE ASMET SALUD EPS SAS " PORVENR 19 COLSUBSIDIO 19 PORTNA COMPAFA 9
] G CARDENAS BRAYAN STEVEN 1110500270 Erradicador BANCOLOMBIA oatessatess |3 1111200 cumPLE FAMISANAR 19 PORVENIR " CAIASAN " "%%"s'g;mm 19
" GUTIERREZ RAMIREZ YON JAIRD 1008549830 Ermaricador BANCOLOMBIA ovizsizrese | 1711200 cumPLE ASMET SALUD EPS SAS 19 PORVENIR 19 CAIASAN " m;‘;’:m"“ 1
12 TORRES SANCHEZ JAMES 1000008583 Evvadic ados CAJA SOCIAL 24110096228 |8 1,711,200 cueLE NUEVA EPS MOVILIDAD 19 PORVENIR ] CAIASAN 19 PORTHACCMEANA ®
" RIVAS VALENCIA JEILER GIOVANN 92536847 Ermadicsdor BavA osd0ec00z |3 1711200 cuwpLe FocyoA RGO w PORVENR " CAIASAN 1 EORTIACOURNI »
" GUEVARA GALEANO ANDERSON 1108484137 Ermadicados AGRARIO e 1711200 CUWPLE MUEVAEP S 19 PORVENIR 19 CAJASAN 19 AR ®
% RODRIGUEZ HUGO ALEXANDER B0165176 Eradicador BANCOLOMEIA 03228137744 s 1711200 CUMPLE NUEVA EPS MOVILIOAD ] PROTECCION L] CAJASAN 19 P‘;‘Eﬂmw "9
1 MARGUEZ SANCHEZ JHON STIVELL 1710580808 Ertadicador BANCOLOMBIA o12081985 |3 1.711.200 cuMPLE NUEVAEP S 1w PORVENR 19 CAIASAN ® mm‘“ "
” DELGADC REMOSA ELUAS 1090547888 Enadeador BANCOLOMBIA szionoe0r [ 11200 cumeLE COOSALUD MOVILIAD 1 PROTECCION ® CAIASAN 1 BONTIVA oM i
18 ANGARITA ALVARADO JEIFAS AMIT 1098253071 Enadicador BANCOLOMBIA 49625821800 ] 1311200 cuMPLE NUEVAEP S " PORVENIR ® COLSUBSIDIO ) P?é"g';m"—‘“ i
" OSORIO RACERG JOHN JARD 1009848856 Envadcador COLPATRIA s182017542 s 1711200 CUMPLE FAMESANAR 1 PROTECCION w COLSUBSIIO " PO COMARA "
o BLANCO CELIS ALEJANDRC 91287030 Erradicador BOGOTA EIRTIRLIE] 3 1711200 CUMPLE FAMISANAR w i PORVENIR " COLSUBSIDID L Hﬁ";':mm 19
n BELENO OCHOA JOHN JAIRD 5584347 Erradscador BANCOLOMBIA 49500001682 3 1.711.200 CUMPLE NUEVA EPS MOVILIDAD 1 PORVENR L] CAJASAN w mﬁfﬁ:w L]
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CONTRATO DE ASCGIAGION No. 180-2020
FORMATC O VERIFICACION Y CONTROL DE EBPECIFICACIONES TECMICAS NUMERAL 1.2 REMUNERACION MENSUAL POR GME

IDENTIFICACION GME 2201088 A COM CARGO A LA ORDEN DE SERVICIO No, 38
‘ 1. DATOS BASICOS 12 #aq0 08 MENSUAL E e PaNsION CAJA DE COMPENSACION %nm.m—
J o, WOMBRE Y APELLIDOS cEDULA P s NOMBAE BANCE Wer D CURTA —— s CANTIOAD DiAS e ‘ummm oo DE | CANTIDAD DiAs ARL CANTIOAD DS
t
1 MANCERA LINDADC ALAM aanan | Jefe Zona DAVIVIENDA 70000327 |3 1105300 cuMmLE Fo’;fé‘;ifj':e'ue 3 COLPEHSIONES 5 COLSUBSID0 s ’?‘:‘:‘E';S&::“"" 5
2 DURAN AULIAN ALBERTO o Erfermerc CAA SOCIAL 240733071 |8 2852000 cumPLE SANTAS 19 PROTECCION " COLSUBSIDD 19 "“sog“s‘;giﬁ'g;"“ 1
s CABEZAS RIOS MILTON ALRIO 91208376 Capaaz BANCOLOMBIA smmsater |8 1958920 CUMPLE SALLOTOTAL 19 | PORVENR ] COLSLBSIDIO ] PRSI COMRALA ]
4 RODAIGUEZ BERMUDEZ J4ON FABER 1047517008 Emsccaor COLPATRIA 7342008051 s 1791200 CuMPLE CAIACORS ATLANTICO 19 COLPENSIONES " cousuBsiDio 12 pc’;";‘ém‘”" ®
L] TARACHE QUEDA WILSON 7613881 Erraccsse DAVIVIENDA 0550488407 720627 3 TTN00 CuveLE COMPENSAR 1% PORVENIR i) COusLBsSInG 9 m:;r;é;&::;m- 9
L} LEGUIZAMON OSPINA MANUEL AUGUSTO L iU Erradicador CAJA SOCIAL 2409TROTTA4 L 1711.200 CUMPLE SANITAS i COLFONDOS 18 COLSUBSICD L] Pﬁ‘z;f::m' 19
T JARAMILLO HERNANDEZ LUIS GUSTAVO 1022442845 Erracheador BANCOLOMBIA 3000024345 s 1711 200 CUMPLE SALUO TOTAL 19 PROTECCION 13 COLSUBSITIO AL ?é‘“s;mséw "
. METRIO RAMIREZ ESTEBAN CAMILO 22148208 Ermancasor CAJA SOCIAL 24105072348 ;) 1711200 CUMPLE HNUEVAERS 1w PORVENR 1 COLSUBSIOD 19 a?.?g:;&ﬁl”a“ 13
[ BUSTSS GUARQUE DIEGS FERNANDO 80073604 Erracicador BANCOLOMBIA ro7o00tsecs |8 1711200 SUMPLE MECIMAS £PS 1 PORVENIR i coLSUBSIDIO W "?ég;gg"::‘"" 1
10 CUMACO CESAR ENRIOUE #3380726 Erramicador DAVIVIENDA 0550488404878455 | 8 1711200 CUMPLE FAMISANAR % PORVENIR 19 COLSUBSIDG L] ﬁ‘xas:::‘r"A 19
" MEDINA PAYARES ARMANOO s1267758 Ermadicador DAVIVIENGA artsiooosaes |3 1711200 cuMPLE e " COLPENSIONES " COLSUBSIDIC 1 i 19
12 AVILA ORJUELA PEDRQO NEL 234108 Eradcador Bava O7A908 3330 5 1711 200 CUMPLE FAMISANAR 19 COLPENSIONES 19 COLSUBRSIDIO 19 mri";:;;?“!’lﬂlk ALl
13 | RODRIGUEZ BERMUDEZ JEFRECTH ANGELD | 1002800195 Enaccador A SOTIAL ez s 1711 200 CUMPLE CAIACOP! ATLANTICO i COLPENSIORES w © camsan " "’Dz"‘s;;?;:"_"' »
[ SALAS SALAS JUAN OF DHOS 12021821 Erradcacor BANCOLOMEIA aemany s CUMPLE s 15 PORVENIR 9 cOLSUBSIDIC = FRlIACOUE RS ®
" CUESTA DIAZ GUILLERMO. 71780622 Enagicador BANCOLOMBIA 22750387296 s 1111200 CUMPLE SALUDTOTAL 19 COUPENSIONES W COLSUBSIDG I EOETVADOMr A4 i
" GAITAN CORREDOR FABIAN 1115842855 Eragcador QANCOLOMBIA T S Y 1711 200 CUMPLE ASMET SALUD EPS SAS 1 CoLFoNDos 18 COLSUBSIDG " BOAINA CMtA "
7 COCOMA MORENG MIRG 17648458 Eracador BANCOLOMBIA a5 |8 1711 200 CUMPLE SALUD TOTAL 0 COLPENSIONES . coLSUBSIDID " Pﬁ'g;&?"ﬂ:‘“" 5
" VELASOUEZ ROCHM ANCRES MAMLUEL 1089872832 Emadcann BANCOLOMBIA aspzmes (s 1711200 CUMPLE SALUD TOTAL 1 PORVENR 10 COLSUBSID 19 A opy »
18 | BECERRA RAMIREZ JEFREY ALEXANGER T3214004 Emadicader CAA SOCIAL 24108845002 s 1711200 CUNPLE CARITAL SALUDH 13 PROTECCION i COLSUBSIDIG i ﬁz;&;’s‘; i 5
E) PALOMEQUE PALACIOS RAMNGEL 10TTaaN 14T Ermadicader BANCOLOMBIA 10800001919 : ] 1.711 200 CUMELE FAMISANAR 19 COLFONDOS 19 CAJASAN 1% ﬁ'g{‘;ﬁm‘ "
2 MARIN MOREKO ALEX RODRIGO 1032373641 Enadicador BANCOLOMEBIA s |8 1711200 CUMPLE COOBALLO MOVILIDAD L COLPENSIOHES . CAIASAN ) ROSIIA G AR 1
n JIMENEZ OVALLE JOSE ALEJANDRO 60741173 € rancador BRVA 0094531852 3 4450 000 CUNPLE Fés:f&?ég"f” Pe 14 COLPENSICNES 14 CasSAN 4 pi'g;x‘“" “
TASD, 0
suPEAVI OF BERVICIC No. 38
DERIVADA DAL DE ASCCIACION 001.190-2030
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COMTRATO DE ASOCIACION No. 190-2020
FORMATO DE VERIFICACION Y CONTROL DE ESPECIFIGACIONES TECNICAS NUMERAL 1.2 REMUNERACION MENSUAL POR GME

IDENTIFICACION GME 2201085 A CON CARGO A LA ORDEN DE SERVICIO No. 39
1.DATOS BASICOS 1.2 VERFICACION CUMPLIMIENTO PAGO DE REMUNERACION MENSUAL saLup PENSION CAJA DE COMPENSACION ATHEITRATORA A N
Mo NOMBRE Y APELLIDOS cEouLA P e NOMBRE BANCO MO eI | VMORPAGO | vemmcAcion Eps CANTIOAD DiAS arp CANTIDAD DiAS enon | CANTIDAD DuAs ARL CANTIDAD DIAS
1 PAREDES VILLAMIZAR RUBEN ALEXIS 1093737923 Jete Zonal BANCOLOMBIA BI481 188844 5,273,800 CUMPLE SANITAS 9 COLPENSIONES 9 COLSUBSIDIO L P%s;t;:;&';sww 9
2 BURITICA SANTAMARIA JOHN ERIK 1116200808 Enfaimern BANCOLOMBIA 87739327048 2852,000 CuMPLE NUEVAE P S " PORVENR 19 coLsuBSIDO 0 EOSITIVA COHE AR 19
3 ROUAS PLATA SAUL ALFONSO 79547060 Capataz BANCOLOMBIA 5746272084 1955 920 CUMPLE NUEVA EPS MOVILIDAD L] PROTECCION 19 COLSUBSIDIO 19 ﬂamm "
‘ PERA RINGON WILSON RAMRO Ta281327 Enradicador BANCOLOMBIA 18760359251 171,200 CUMPLE NUEVA EPS MOVILIDAD 19 PORVENR 9 COLSUBSIOID " b e 19
s ROORIGUEZ GONZALEZ RONALD 100260498 1 Ertachcador BBvA 0841363842 1711.200 CUMPLE COOSALUD MOVILIDAD: 9 PORVENIR i) COLSUBSION ] P%se'g;tf:;:m "
[] NUNEZ HERNANDEZ JUAN RAMON 261252 Etradicados AGRARI 415200187531 1711200 CUMPLE COOTALUD MOVILIDAD: % PROTECCION ] COLSUBSIDIO " P%:n;:mﬂm 1®
7 GOMZALEZ GONZALEZ JOSE GREGORIO 4159145 Ervacicacor BANCOLOMBIA B89 1,711,200 CUMPLE COMFAMILIAR HUILA " PROTECCION "0 COLSUBSIDID 19 ﬂ;%ﬂ L
] PERA LOPEZ ANGEL 9408214 Enadicador AGRARIO 418822077882 1711200 cumeLE EPS ECOOPSOS 5 A'S ™ PORVENR 9 COLSUBSIDIO 19 PEAIN s Com Y 19
] ROJAS PLATA TITO ALFONSO 91300271 Erradicador BANCOLOMBIA 35268950231 1,711.200 CUMPLE COOSALUD MOVILIDAD 19 COLFONDOS " COLSUBSIDIC 19 ’%ﬂ';;&%':w ]
10 VILLAMIL LUIS ALBERTO 4197914 Enadicado: AGRARIO 418300187784 1711200 cunveLe NUEVAEP S " COLPENSIONES 1 COLSUBSIDID 19 il g 19
1 GARCIA ROJAS ROBINSON 1024548320 Erradicador BANCOLOMBIA 03137703217 1.711.200 CUMPLE NUEVAEPS 19 COLPENSIONES " CAJASAN ] p%:";:;mw ]
n CASTELLANOS MURRILLO YAMID ARLEY 1056505500 Erradicador AGRARIC 415522075863 1.711.200 CUMPLE NUEVAEPS 9 PORVENIR 19 CAJASAN 12 p%i"::mw w
13 DELGADILLO VILLALOBOS ANDRES 74260273 Erradicados BANCOLOMEIA 35208941329 1.711.200 CUMPLE MEDIMAS EPS 18 PROTECCION ] COLSUBSIDIO ] ' Po;u:;mmu 18
1" TELLEZ MEDINA CRISTIAN NORBEY 9499267 Enadicador AGRARIC 415522069529 1711200 CUMPLE FAMISANAR 18 COLFONDOS 1% COLSUBSIDIO ] P%i‘::m "
18 WMEZ&ML 9497774 Ertaducador AGRARIO 415553010646 1711200 CUMPLE COMFAMLIAR HUILA 19 COLPENSIONES 9 CAJASAN 19 Pog::axm L
1% PINZON LOPEZ DIEGO ANDRES 1056505707 Ermadcadon AGRARID 415522078145 1,711,200 CUMPLE FAMISANAR 19 COLPENSIONES 9 COLSUBSIDIO L] POD:I';::;‘:;O;:W 19
L NORATO RODRIGUEZ CESAR AMBROCIO 7310677 Erradicador AGRARIO 415522083874 1.711.200 CUMPLE NUEVA EPS MOVILIDAD 19 COLFONDOS 19 CAJASAN 9 mégmw L
1 CELGADILLO ORTIZ YEISSON ENRIQUE 1007514526 Erradscador AGRARIO 409700092238 1711200 CUMPLE NUEVAEPS 19 PORVENIR 19 CAJASAN AL R;zn;:;g:;:m 19
1" VIRGUEZ ESPEJO EVER YESID 1002623331 Erradicador AGRARIO 415522079583 171,200 CUMPLE NUEVAEPS 19 PORVENIR ] CAJASAN 9 Pﬁ‘g&mm 19
2 RINCON FONSECA PEDRO PABLO 3496786 Erradicador AGRARIO 415522067445 1711200 CUMPLE EPS ECOOPSOS SAS Iy COLFONDOS 19 CAIASAN 9 ﬂekﬁm‘ 19
£l ROMERG CARDONA NEIDER SEBASTIAN 1000854256 Erradicador DAVIVIENDA, 102725505 1,711.200 CUMPLE SALUC TOTAL " PORVENIR 19 CAJASAN 19 m;g;mmu "

DERIVADA DEL ITRATO DE ASOCIACION 001-180-2020
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CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

Yo, OSCAR IVAN HURTADO ARIAS, identificado con cédula de ciudadania No.
80170787 de Bogota D.C., Y en mi condicion de representante legal de la UNION
TEMPORAL - UT GLOBAL ALLIANZ GROUP con NIT 901.423.652 - 6, debidamente
inscrito en la Camara de Comercio de Bogota certifico, que la UNION TEMPORAL no
cuenta con personal contratado, por tanto, no realizamos pagos de aportes parafiscales
ni a los Sistemas de Seguridad Social Integral por los conceptos de salud, pensiones,
riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar.

Nota: El pago de parafiscales correspondiente al pers_onal GME, se realiza a través de

GLOBALSERVICES S.A.S, firma por la cual se encuentran contratado la cual hace parte
de la Unién Temporal.

Dada en Bogota, el dia quince (15) del mes de marzo de 2022.

C.C. 8017078
REPRESENTANTE LEGAL
UNION TEMPORAL — UT GLOBAL ALLIANZ GROUP

Calle 55 # 71 - 64 Normandia Bogotd - Colombia
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

En mi condicién de Revisor Fiscal, de GLOBALSERVICES SAS - GOS SAS, identificada
con Nit 900.788.439-6-8, debidamente inscrito en la CAmara de Comercio de Bogota
certifico el pago de los aportes parafiscales y a los Sistemas de Seguridad Social
Integral realizados por la compainia en los ultimos seis (6) meses calendario
legalmente exigibles a la fecha de presentacion de la presente certificacion, por los
conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA), como el pago de salarios, horas extras, dominicales y festivos.

Se aclara que estamos beneficiados por el inciso primero del articulo 114-1 del
estatuto tributario. Estardn exoneradas del pago de los aportes parafiscales a favor
del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y
personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la
renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen,
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales
legales vigentes; Es decir que la exoneracion aplica tinicamente respecto a los
trabajadores que devenguen menos de 10 salarios minimos.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dada en Bogota D.C. a los quince (15) dias del mes de marzo de 2022.

Tt

RICARDO JAVIER RODRIGUEZ QUINTERO
C.C. 79.264.906 de Bogota

T.P. 69090-T

REVISOR FISCAL

GLOBALSERVICES SAS

Calle 103 C No. 63 -39
Tel: 3505033383
info.globalservices.sas@gmail.com
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

En mi condicion de Revisor Fiscal, de INTERLOGISTICA SERVICE SAS,
identificada con Nit ?01.258.534-8, debidamente inscrito en la Cdmara de
Comercio de Bogota certifico el pago de los aportes parafiscales y a los
Sistemas de Seguridad Social Integral realizados por la compania en los
ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de
presentacion de la presente certificacion, por los conceptos de salud,
pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), como el pago de salarios, horas extras, dominicales y
festivos.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dada en Bogotd D.C. alos quince (15) dias del mes de marzo de 2022.

£
(_f-ﬁ_ﬁjﬁ_ o ) i P ’4/,

RUBTAN BARRERA CIFUENTES
C.C:80.001.076 de Bogota D.C.
T.P. 149189-T

REVISOR FISCAL
INTERLOGISTICA SERVICE SAS

Carrera 53 No. 71A 25
Tel: 3186717173
Interlogisticaservice@amail.com
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S Bueda Sioma & suditones Ltda

= 4 Revisores Fiscales - Consultores Tributarios

NIT 830.018.241-9
Bogota D.C., 15 de Marzo de 2022.

CERTIFICACION.

El suscrito Ricardo Rueda Sierra, identificado con la cedula de ciudadania No. 5.766.954 y
T.P. 22567-T, actuando como delegado de la frma RUEDA SIERRA AUDITORES LTDA,
quien funge como Firma de Revisoria Fiscal de la sociedad ALIANZA TEMPORALES SAS.,
identificada con No. Nit..809.012.157, con domicilio principal en la ciudad de Bogota D.C.,
me permito CERTIFICAR que la sociedad cumple con los aportes al sistema de seguridad
social y parafiscales de los ultimos seis (6) meses, asi como también del cumplimiento de
requisitos normativos asociados al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
y entrega de elementos de proteccion personal.

Asi mismo certificamos que UNION TEMPORAL UT GLOBAL ALLIANZ GROUP con Nit

900.423652-6, mantiene un contrato comercial de Intermediacién Laboral con la Compaiiia
ALIANZA TEMPORALES SAS, en la cual se encuentran vinculados 4 empleados en mision,
respecto de los cuales se expide la certificacion de pago de Seguridad Social y

demas Aportes Parafiscales por el mes de febrero de 2022 con la Empresa Usuaria citada.

La presente certificacion se expide por solicitud de la administracién, a los 15 dias del mes
de marzo de 2022.

Cordialmente,

RICARDO RUEDA SIERRA
REVISOR FISCAL

T.P.22567-T
Contador adscrito a RUEDA SIERRA & AUDITORES LTDA/CC: Papeles de Trabajo

Avenida Suba No. 106 A - 28 Ofc. 302 TEL: 5331029 Fax 5331029 Bogota D.C.
email: ruedasierra@hotmail.com
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‘y JFH{H[;":(} Planilla Resumen
| DATOS GENERALES DEL APORTANTE o o - - N ' N |
.: |dentificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Telefono Emnar.:élneFSENA e
HIT %00/88439 & GLOBAL SERVICES 5.A.5 A - 200 O MAS COTIZANTES 01 COLSUBSIDIO CALLE 103C 63 19 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3002383 ]
| DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION - - -]
Periodo Clave Tipo Fecha Pago |
Pension Salud Pago Plamlila Planilia Limite Pago Banco Dias Mora Valor }
12022-02 2022-03 1362263982 9432180600 £ 2022/03/09 2022/03/10 | BANCOLOMBIA | 51.255.423.400
RESUMEN DE PAGO
CODIGO NIT AFILIADOS YALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E * VALOR A PAGAR
: INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 2,498 $683,531,300 S0 50 $683,531,300
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 214 $63,191,500 50 S0 $63,191,500
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 362 $103,795,100 S0 50 $103,795,100
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1.565 $413,904,800 S0 S0 $413,904,800
PROTECCION ’ 230201 800,229,739 0 357 $102,639,900 S0 S0 $102,639,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 2,504 $231,438,800 50 S0 $231,438,800
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-13 860,011,153 6 2,504 $231,438,800 50 S0 $231,438,800
CCF (ADMINISTRADORAS: 8) 2,503 $168,924,100 50 S0 $168,924,100
CAJAMAG CCF33 891,780,093 3 119 $5,154,200 SD S0 $5,154,200
CAJASAN CCF39 890,200,106 1 120 57,394,800 50 S0 $7,394,800
COLsuBsIDIO CCF22 860,007,336 1 1,314 $85,378,900 50 50 $85,378,900
COMCAJA CCF68 800,231,969 4 262 $21,663,600 $0 S0 $21,663,600
COMFAMILIAR CAMACOL CCFo2 890,900,840 1 279 $22,055,900 50 S0 $22,055,900
COMFAMILIAR NARINO CCF35 891,280,008 1 2 $96,800 S0 50 596,800
COMFAMILIAR PUTUMAYO CCF63 891,200,337 B 316 $24,955,600 S0 50 $24,955,600
COMFENALCO TOLIMA CCF50 890,700,148 4 91 52,224,300 50 S0 $2,224,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 30} 2,504 $171,096,400 S0 S0 $171,096,400
AlLC. EPSIC3 817,001,773 3 74 54,862,800 50 $0 54,862,800
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPSO01 830,113,831 @ 1 £59,700 ‘ 50 50 $59,700
ASMET SALUD EPS SAS ES5C62 900,935,126 7 259 517,379,100 S0 S0 $17,379,100
CAJACOP| ATLANTICO CCFC55 890,102,044 1 74 $4,605,000 S0 S0 54,605,000
CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 85 $5,648,300 50 S0 55,648,300
COMFAMILIAR GUAJIRA CCFC23 892,115,006 5 1 $40,000 %0 50 $40,000
COMFAMILIAR HUILA CCFC24 891,180,008 F 80 $5,722,300 50 S0 $5,722,300
COMFAORIENTE CCFC50 890,500,675 6 3 $369,200 S0 S0 $369,200
COMFENALCO VALLE EPS012 890,303,093 5 1 574,400 50 50 574,400
COMPENSAR EPS008 860,066,942 T 34 $3,108,600 50 S0 $3,108,600
CONVIDA EPSC22 899,999,107 9 B $289,600 S0 50 $289,600
COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 4 $259,500 S0 S0 $259,500
COOSALUD MOVILIDAD ES.I‘;C24 900,226,715 3 71 53,872,400 S0 50 53,872,400
EMSSANAR ES5C18 901,021,565 8 81 55,557,000 S0 50 $5,557,000
EPS ECOOPSOS 5.A.5 ESSCH 901,093,846 0 29 $1,729,900 50 50 $1,729.900
EPS MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 8 $518,300 S0 50 $518,300
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088.702 2 26 $2.497 400 S0 S50 $2,497,400
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|DATOS GENERALES DEL APORTANTE ' B ' ‘

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Telefono Exonerado SENA e
i NIT 900788439 & GLOBAL SERVICES §.A.§ A - 200 0 MAS COTIZANTES 01 COLSUBSIDIO CALLE 103C 63 39 B0OGOTA-BOGOTAD.E. 300:383 Si
[DATDS GENERALES DE LA LIQUIDACION -
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilia Limite Pago Banco Dias Mora Valor
| 2022-02 02203 1362263982 9432180600 3 2022703109 2022/03/10 | BANCOLOMBIA 1 $1,295.423 400

RESUMEN DE PAGO

coDIGO  NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA  SALDOS E

: . . INCAPACIDADES
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 99 56,444,100 $0 S0 56,444,100
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION MINDO2 901,037,916 1 98 $13,457,800 50 S0 §13,457,800
MALLAMAS EPSICS 837,000,084 5 18 51,276,000 S0 50 51,276,000
MEDIMAS EPS EPS044 901,097,473 5 151 $10,613,300 50 S0 $10,613,300
MEDIMAS MOVILIDAD EPS045 901,097,473 5 53 $3,186,700 50 S0 $3,186,700
MUTUAL SER ESSCO7 806,008,394 7 42 52,816,300 50 S0 52,816,300
NUEVA E.P.5. EPS037 900,156,264 2 551 $36,380,400 50 50 536,380,400
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 227 $12,678,400 S0 S0 $12,678,400
PLIAOSALUD EPSIC6 809,008,362 2 4 $209,000 S0 S0 $209,000
A AS.G.S‘ SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 2 51,193,600 50 50 51,193,600
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 235 $13,853,700 S0 50 513,853,700
SANITAS EPS005 800,251,440 6 141 511,195,300 50 50 $11,195,300
SAVIA SALUD EP5040 900,604,350 0 25 51,198,300 50 S0 51,198,300
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 2 5259,700 50 S0 $259,700
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 2 $259,700 50 50 $259,700
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $173,100 50 S0 $173,100

SENA PASENA 899,999,034 1 2 $173,100 50 50 $173,100

" $1,255,423,400 . $1,255,423.400
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Telefono Exonerado SENA e
ICBF
| HIT 901258534 8 | INTERLOGISTICA SERVICE 545 B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRR 53 71 A 25 BOGOTA-BOGOTA D.E 3136776892 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION iy
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilta Limite Pago Banco Dias Mora Yalor
W22-02 2022-03 1359894269 9432141281 E 2022/03/08 2022/03/09 | BANCOLOMBIA 1 $4,095,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
i No. | Identificacion Nombre Al R S 1BC Aporte Codigoj Mnas 1BC Aporte Cochigo| Dias 1BC Aporte Codigo| Dias IBC Aporte Dhas 1BC Aparte ;E‘mmlg:r Tatal Aportes
|
S n PR PA 0 0 000,000 000 0 D 000,000 00 0 0 0,300
| Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) S Sof $1,000,000{ £125,000 ol o $1,000,000{ $5,300) sof ol $130,300
;Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) S0f 50} $1,000,000| $125,000 30| $0f 41,000,000 $5,300 sof sof §130,300
1 fee Jioreossaos kumsnv DI ) ) R 0 %0 solepsoos| 30 [ s1.000.000 5125000 o s so| 1423] 30 [ 51.000.000 55,300 0 50l s  we $130,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte Codigo| Duas 18C Aporte Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte [has IBC Aporte Exonerada | Total Aportes
d fge m|vet] irt fvip] SENA ¢ ICBF
RSAL: PR 00 08,600 08,600 0,700 0 0 00
Centro de Trabajo: PRINCIPAL 2 (2 Afillados) $3,214,284f $514,300¢ $3,214,284 $128, 600] §3,214, 284/ $128,600| §3,214,284 $33,700| 50f 501 $805,100
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (2 Afiliados) §3,214,284 §514,300| $3,214,284| $128,600| $3,214,284| §1128,600( §3,214, 284 $33,700| 50 501 $805,200
2 fec 71 [PERDOMO SEVERD 231001) 30 | 52,214.284] 5354,3001EPSO17] 30 52,214,284 $88,600 CCF24| 30 51.214.284 88,6000 14-23| 30 51.214,284 523,200 30 50 S0 Si $554,700
3 [eC [3086565 [RAMOS MAURKIO [230301] 30 | 51,000,000 $160,0000EPS005| 30 $1.,000,000) $40,0000 CCF24{ 30 | $1.000,0004 540,000 1423 30 |  $1.000,000) $10.5000 30 50 S0 Si $250.500
Centro de Trabajo; RIESGO 4 (1 Afilladas) $2,000,000] $310,000| $2,000,000f $80,000] 42,000, $80,000] §2,000,000 $87,000| 50 50 $567,000
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $2,000,000 $320,000] $2,000,000 $80,000 $2,000,000{ $80,000 52,000,000 $87,000] H 50| $567,000
4 e [osion oz sose TTTT] [TTTTTT T T TITT fewe]sef sawe 5320,000[€rs002] 30 | 52,000,000 se0.000{ ccras] 30 | 52.000.000 580,000 1423 30 | 52,000,000 587,000 30 sl ol s $567,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
MNo. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1ac Aporte Codigo| Dias IBC Aporte Codigo| Dias. 18C Aporte Codigo| Dras. 1BC Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
c dn|ige vac (avpivct] il |vip] SENA e ICBF
. A OEE B . Afiliado 0 630,700 B 67400 0, 19,129 87,900 b 489 66,900 0 o 0o
Centro de Trabajo: RIESGO 2 (12 Afillados) $10,189,129 51,630, $10,189,129| 5407, 510,189, 129] $407,900| $10,189,129| $106, 900! 50} $01 §2.553,400
Ciudad: SAN JOSE DEL GUAVIARE Depto: GUAVIARE (12 Afiliados) §10,189,129)  §1,820,700] $10,189,129| $407,900| 510,189,129 §407,900| §10,189,129] 5106,900! HY $of $2,553,400
5 [CC [1007294362 |ARANZAZU JULIANA | X 230301| 26 5856,667] $138,700{EPS037| 26 5866,667] $34,700| CCFé8| 26 $866,647] $34.700{ 14-23 28 5866,667] 9,100 28 $of $of si $217,200
6 [CC (1120574198 [CARDONA MONICA | x| x R30301] 2 $66,667] $10,700{EPSO41| 2 566.667] 2,700 CCFe8| 2 S66,667] 52,7000 1423 2 $66,667] s7o0f 1 50 50 si $16.800
7 JeC [1120577228 JCHACON CLAUDIA | X X 230301| 26 | 51.149,792 $184,000{EPSO44| 26 51.149.792 46,000 CCFe8| 26 $1.149.792 S46,0000 1423 26 $1.149,792| §12,100{ 26 $0) 50 Si 5288.100
8 [CC M1240454  [DELGADO MARIA X X 230301 26 |  S1,146.875 $183,5000EPS037] 26 | - $1,146,875 $45,900) CCFo8| 26 $1.146,875 S45.9000 14-23 26 §1.146,875] $12,0000 26 sof 50 si $287,300
9 [CC [1121416193  [FONSECA DIANA X X 230301| 26 | 51,512,500 $242,000{EPSO41| 26 1,512,500 560,500 CCFo8] 26 1,512,500 560,500 1423 26 $1.512.500) 515,800 26 sof 50 Si $178.800
10 [cC [1120579766 r{e::;:gez b3 X 230301) 26 | 51,449,750 $135,200§EPS037| 26 $1,469.750) 558.800| CCFe8{ 26 51,469,750 558,800 1423 26 $1.469,750 515,400 26 50 50 st $368,200
11 e [1120563998 [LINAN CAMILO X b 230301 26 |  $1,139.584 $182,400{EPSO44{ 26 $1,139,584 545,600 CCFé8{ 26 $1,139,584] 5456001 14-23 26 | Si.139.584 511,900 26 50 <0 s 5285,500
17 [CC (1122654838 |MENDOZA YUBER | X X 230301) 16 $554.167] $88,700{EPSO41] 16 §554,167] si2, 2000 ccres| 18 $554,167] s22,200| 1423 18 354,187} $5.800( 18 50 50 st 5138500
13 [CC [1120572401 |MORENO YESSICA X 230301| 11 $364,667| $58,7000EPSO02{ 11 $366,667] 514,700 CCF68| 11 $366 647 $14.700 1423 1 5166, 667| $3.5000 11 0] sof 5i §92,000
14 )CC [1006783424 |REYES JESSICA X 230301} 7 $233,324 $37,400{EPSD41( 7 5233,334 59,400 CCFe8| T 5233,334 $9.4000 1423 7 233,334/ 52,5000 7 50 50 si $58,700
15 [CC M40327195  |RIVERCS SOMIA X X 25-14 | 26 | 51,149,792 §184,000|EPSC34 26 §1.149,792| 5460000 CCFoB| 26 $1,149.792 546.000) 14-23 26 $1.149,792| 512,100 28 50 50 si $288,100
16 [CC 140385907  |VERA MERY X 5-14 | 16 533,334 $85,4000EPS037| 16 $533,334 521,400 ccFes 16 $533.3 521.400{ 14-23] 18 533,334 5,600 16 50 50 si $113,800
Totat Afillados( 16) 515,403,413 52.465,0008 $16,403,413 5741,500) 515,403,413 Sa16, 516,403,413 5232, 50 50 $4.055,500
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[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacien dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Telefono Exonerado SENA e |
ICBF |
HIT 901258534 8 | INTERLOGISTICA SERVICE SaS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRR 53 71 4 25 BOGOTA-BOGOTA D.E. 1116776892 5§
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION -
Periodo Clave Tipo Fecha Pago |
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor J'
| 2022-02 2022-03 1359894269 431141281 E 2022703108 2022/03/09 | BANCOLOMBIA Sd.ﬂﬁﬁ.?{)‘)i

RESUMEN DE PAGO
CoDIGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 15 52,465,000
COLFONDOS 231001 800,227,940 ¢ 1 $354,300
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 2 5269,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 11 $1,521,300
PROTECCION 230201 800,229,739 0O 1 $320,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 16 $232,900
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 16 $232,900

CCF (ADMINISTRADORAS: 2) 15 $616,500
COMCAJA CCF68 800,231,969 4 12 5407,900
COMPENSAR CCF24 860,066,942 & 3 $208,600

EPS {ADMINISTRADORAS: 7) 16 $741,500
CAPITAL SALUD EP5SC34 900,298,372 9 1 546,000
FAMISANAR EP5017 830,003,564 7 1 588,600
MEDIMAS EPS EP5044 901,097,473 5 2 $91,600
NUEVA E.P.S. EPSO37 900,156,264 2 4 5160,800
NUEYA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 4 $94,800
SALUD TOTAL EPS002 800,130,507 4 3 $219,700
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 540,000

TOTAL 16 $4,055,900

Pagina 2 de 2

INTERESES MORA

S0
$0
S0
S0
S0
50
50
50
50
50
50
S0
S0
50
50
S0
S0
$0

SALDOS E

INCAPACIDADES

S0

50
50
S0
S0
50
S0
S0

50

S0

50

50

50
$0

50

YALOR A PAGAR
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Identificacion

Razon Social

Clase de Aportante

Banco

Total a Pagar

Namero Dias en Mora

Nombre

809012157

Sucursal Telétono 4846060

M SUCURSALES

SAS

ALIANZA TEMPORALES

CLL 258 # 38 -54

Direccién Fecha Pago 15/03/2022

A - Aportante con mas de
200 cotizantes

Periodo Salud

BOGOTA, D.C.

Ciudad. Marzo-22

BANCO DE BOGOTA

‘Perioda Pension 8 Febrero-22

No. Planilla 57506203

$93,5673,300

Total Intereses Mora $0 Estado Pagada

0

Afiliados  Sumatoria IBC

Fondo
Subsistencia

Fondo
Solidaridad

Voluntaria
Empleador

Voluntaria
Afiliado

Cotizacion
Mora

interés

D8

L&
L

Total antes
Mora

Total a Pagar

230801 |FONDO DE 800253055 $2,780,000 $444,800

PENSIONES

OBLIGATORIAS

SKANDIA
25-14  |Administradora 900336004 18 $42,067,264]  $6,731,600 $0 $0 $69,900 $69,900 $0 $6,871,400

Colombiana de

Pensiones -

Colpensiones :
231001 |Colfondos 800227940 21 $24,821356|  $3,972,500 $0 $0 so| $0 $3,972,500
230201 |Proteccion (ING + 800229739 76 $112,232.231| _$17.961,500 50 $22,900 $22,900 $18,067,300

Proteccion) e P o
230301  |Porvenir 800224808]  127| . $193.330,064| $30,838 800 $31,128,000f
0 $375,230.915} i $60,424,000

Nambre

Afiliados

Autorizacion  Valor - Autarizacion
Incapacidades |Incapacidades Licencias

Interés
Mara

Sumatoria IBC Cotizacioan  UPC

Valor

Licencias

Saldo a
Favor

Total antes Totala
Pagar

Mora

“compensar miplanilla.com

CCFC55 |EPS-S Cajacopi 890102044 1 $1,408,167 $56,400 $0 $0 30 $0 56400 $56.400

EPS012 |Comfenalco valle 890303093 1 $1,372,000 $54,900 $0 30 $0 30 54900 $54,900
E.P.S.

EPS018 |Servicio Occidental 805001157 1 $1.268.750 $50,800 30 30 30 $0 50800 $50,800
de Salud S.A.
S.0.8 EPS

EPS044 |MEDIMAS EPS 901097473 1 $2,042,.367 $81,700 $0 $0 $0 50 81700 $81,700
SAS

ESSC18 |EPS-S Emssanar 901021565 1 $1,372,000 $54,900 $0 $0 $0 $0 54900 $54,900

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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ESsC91 |EPS ECOOPSOS 901093846 1 $1,243,200 $49.800 $0 30 30 30 49800 $49,800
S.AS

EPS001 |ALIANSALUD EPS 830113831 2 $2,640,000 $105,700 $0 30 30 0 105700 $105.700
S.A.

EPS037 |Nueva Promotora 900156264 18 $26,239 113] $1,050.200 $0 30 $0 30 1050200| $1,050.200
de Salud - Nueva
EPS

EPS017 |Famisanar EPS B30003564 36 $55,484,398| $2,221,300 $0 $0 $0 $0 2221300| $2.221,300
Cafam Colsubsidio

EPS008 |Compensar EPS B60066942 38 $63,723,609| $2,550,500 $0 $0 $0 $0 2550500| $2,550,500

EPS010 |EPS Sura 800088702 a9 $66,184,504| $2,649,100 30 30 $0 30 2649100| $2.649,100

EPS002 |Salud Total EPS 800130907 46 $66.822,938| $2,657.100 30 30 30 $0 2657100] $2,657,100

EPS005 |Sanitas EPS 800251440 58 $85,428,869| $3,418,400 $0 $0 30 50 3418400| $3,418,400

Totales $375,230,915| $15.000,80 $0 $0 $0 $0 $15,000,80| $15,000,800

0 0

INFORMACION ARP

Codigo

Nombre

890903790

Afiliados

Sumataria IBC

$375,230,915

Cotizacion

$2,750,100

Interés
Mora

Valor Tatal
Incapacidades

Saldo a Favor

Valor Pagado
Otros Riesgos

Total a2 Pagar

CAJAS DE COMPENSACION

Codigo

Nombre

Caja de
Compensacion
Familiar del
Magdalena

891780093

Afiliados

Sumatoria IBC

Cotizacion

Interés
Mora

Total antes
Mora

Total a Pagar

$59,000

CCF35

Caja de
Compensacion
Familiar de Narifio

891280008

$1,873,000

$75,000

$0

75000

$75,000

CCF69

Comfacasanare
Caja de
Compensacion
Fliar

844003392

$2,042,367

$81,700

$0

B1700

$81,700

CCFe7

Comfiar Caja de
Compensacion
Fliar Arauca

800219488

$2,120,500

$84,900

$0

84900

$84,900

CCF48

Comfatolima Caja
de Compensacion
Fliar

800211025

$4,974,115

$199,100

$0

199100

$199,100

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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CCF10 Comfaboy Caja de 891800213 8 $5 455,555 $218,400 $0 218400 $218,400
Compensacion
Fliar

CCF15 Camfacesar Caja 892399989 4 $6,280,163 $251,500 30 251500 $251,500
de Compensacion
Fliar

CCF44 Comfamiliar 891480000 5 $8,129.669 $325.500 50 325500 $325.500
Risaralda Caja de
Compensacion
Fliar

CCF34 Cofrem Caja de 892000146 6 $9,343,383 $374,100 $0 374100 $374.100
Compensacion
Fliar

CCF57 Comfamiliar Andi 890303208 8 $10,895,976 $436,000 50 436000 $436,000
Comfandi Caja de
Compensacion
Fliar

CCFo8 Comfenalco 890480023 13 $15,304,091 $606,600 $0 606600 $606,600
Cartagena Caja de
Compensacion
Fliar

CCF32 Comfamiliar Huila 891180008 11 $16,563,227 $663,000 $0 663000 $663,000
Caja de
Compensacion
Fliar

CCF39 Cajasan Caja de 890200106 14 $21,967,859 $875,100 30 875100 $875,100
Compensacion
Fliar

CCF04 Comfama Caja de 890900841 21 $26,984 551 $1,080,300 0] 1080300 $1,080,300 '
Compensacion il
Fliar

CCF07  |Comfamiliar del 890101994}
Atlantico Caja de
Compensacion
Fliar

CCF24 Compensar Caja 860066942
de Compensacion
Fliar

$32.400.963|  $1,133,900 50 1133900 $1,133,900|

S

133 $226,247 655]  $6,934,300 $0| 8934300 $8,934,300

$392,056,074| $15,398,400 s0 $15,398,400 $15,398,400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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INFORME DE SUPERVISION No. 02
CONTRATO DE ASOCIACION N. 001-190-2020 ORDEN DE SUMINISTRO No 39
UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP

Bogota, 17-03-2022

AL: Coronel
Carlos Augusto Morales Hernandez
Ordenador del Gasto, Director General de la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares

Con toda atencién me permito enviar al Coronel, Ordenador del Gasto, Director
General de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, el informe de supervision,
No. 02 del Contrato de Suministro No. 001-190 de 2020, correspondiente a corte del 17 de marzo
de 2022 de acuerdo con la siguiente informacion:

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO:

| CONTRATO No. 001-190-2020

(CONTRATISTA: UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP

| OBJETO: ‘ASOCIACION SUJETA A CONDICION PARA CONTRATAR LA OPERACION
| LOGISTICA INTEGRAL DE ERRADICACION MANUAL DE CULTIVOS ILICITOS, MEDIANTE
| GRUPOS MOVILES DE ERRADICACION”.

NOMBRE DEL SUPERVISOR: TASD. Sandra Yurani Chacén Blanco.

i VALOR DEL CONTRATO: SIN CUANTIA DETERMINADA

}PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: DOS ANOS A PARTIR DE LA FIRMA Y
| LEGALIZACION DEL CONTRATO

' PLAZO DE EJECUCION DE LA ORDEN SUMINISTRO No. 39: HASTA EL 30 DE ABRIL 2022,
| Y/O HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO, LO PRIMERO QUE OCURRA.

1 PRORROGAS, MODIFICACIONES U OTRAS:
Aclaratorio N° 1 al Contrato de Asociacion N° 001-190-2020 y ordenes de suministro derivadas del
contrato de asociacion N°001-190-2020, de fecha 30 de Noviembre de 2020.

Pagina 1de 15
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Modificatorio-Aclaratorio N° 2 al Contrato de Asociacion 001-190-2020 y ordenes de suministro
derivadas del contrato de asociacion N°001-190-2020 de fecha 15 de Diciembre de 2020.

Modificatorio-Aclaratorio N° 3 al Contrato de Asociacion 001-190-2020 y ordenes de suministro
derivadas del contrato de asociacion N°001-190-2020 de fecha 14 de Enero de 2021.

Modificatorio-Aclaratorio N° 4 al Contrato de Asociacion 001-190-2020 y ordenes de suministro
derivadas del contrato de asociacion N°001-190-2020 de fecha 03 de marzo 2021.

Modificatorio-Aclaratorio N° 5 al Contrato de Asociacion 001-190-2020 y ordenes de suministro
derivadas del contrato de asociacion N°001-190-2020 de fecha 14 de septiembre 2021.

2. 10.1CONTROL OBLIGACIONES Y ENTREGABLES CONTRACTUALES:

| FEB | MAR |ABR

Cumplir con el objeto del contrato, en forma oportuna y adecuada, con el
cumplimiento de las exigencias técnicas requeridas para desarrollar la
erradicacion de cultivos ilicitos, atendiendo a la naturaleza de la labor |
que adelantaran los grupos moviles de erradicacion.

Responder en los plazos que la AGENCIA LOGISTICA establezca en
10.1.2 | cada caso, los requerimientos de aclaracion o de informacion que le N/A Sl Sl
formule.

Entregar los bienes y/o servicios de conformidad con lo establecido en el
10.1.3. | anexo- especificaciones técnicas y conlos documentos que hacen parte N/A Sl Si
integral del mismo.

Dar cumplimiento con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social en salud, pension, sistema general de riesgos laborales y aportes
parafiscales (De conformidad con lo establecido en la Ley 1562 de
10.1.4 | 2012), del personal contratado para el desarrollo del objeto contractual, y Si Sl Si
presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, una vez se
realicen los pagos. Por cuanto el cumplimiento de esta obligacion es
requisito indispensable para la realizacién de cualguier pago.

Dar estricto cumplimiento de la legislacion vigente con el fin de alinear la
actividad contractual a las buenas practicas en materia ambiental, asi
como las disposiciones administrativas, reglamentarias de conformidad
al Decreto 1076 de 2015.

Dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en el Sistema de
10.1.6 | Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo de conformidad con lo N/A S Sl
establecido en el Decreto 1072 de 2015 y Resolucion 0312 de 2019.

Cumplir frente a sus trabajadores con las responsabilidades del Sistema

10.1.1 N/A Si Sl

10.1.5 N/A N/A N/A

1937 de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. - sl Sl N
Dar Cumplimento con lineamientos establecidos del plan estratégico de
10.1.8 seguridad vial segun la ley 1503 de 2011, el decreto 2851 de 2013 y la N/A S| S|
o resolucion 1565 de 2014y Ley 769 de 2002-Codigo Nacional de
Transito, Resolucion 1565 de 2014
10.1.9 Reportar al supervisor de manera inmediata, cualquier novedad o N/A 3| S|

anomalia que pueda afectar la ejecucion del contrato.
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Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada
y que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra
circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y N/A S| S|
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion
indebida que por si o por un tercero se cause a la administracion o a
terceros.

10.1.10

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de
la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, el
10.1.11 | ASOCIADO debera Informar de tal evento a la AGENCIA LOGISTICA y N/A N/A N/A
a las autoridades competentes para que se adopte las medidas
necesarias.

Realizar la planificacion, organizacion logistica y ejecucion contractual
[ 10.1.12 | en coordinacion permanente con la Agencia Logistica de las Fuerzas N/A Sl Sl
Militares.

Cumplir con las indicaciones dadas por la Agencia Logistica de las
10.1.13 | Fuerzas Militares a través del (los) supervisor (es), a efecto de la N/A Sl Sl
prestacion de los servicios contratados.

Prestar los servicios y entregar los bienes a contratar en las fechas N/A s S|

10314 acordadas en el Plazo de Ejecucion.

Constituir las garantias de cumplimiento y las que se requieren en un
plazo no mayor a dos (2) dias habiles siguientes a la fecha del
10.1.15 | perfeccionamiento del contrato y para la ejecucion de cada Orden de Sl Sl Sl
servicio, incrementando el valor asegurado de manera proporcional de
acuerdo con lo establecido en la clausula octava del contrato.

Cumplir con el MANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO PARA ASOCIADOS, SUBCONTRATISTAS
Y PROVEEDORES; lo anterior de conformidad a lo expuesto en el
Articulo 17 de la Decision 584 de la Comunidad Andina de Naciones, en
cuanto a responsabilidad solidaria por parte de las entidades
contratantes, se hace necesario asegurar la gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo de los Contratistas, Subcontratistas y Proveedores
debido a los riesgos que se pueden presentar en el desarrollo de las
actividades paralelas que realizan para la Entidad; por lo anterior los
10.1.16 | contratistas deben dar aplicacién al manual que regula la conducta del N/A N/A N/A
personal externo dentro y fuera de las instalaciones de la Agencia
Logistica, evitando que generen condiciones y/o actos que pongan en
peligro tanto a su personal como a los funcionarios de la organizacion,
salvaguardando de esta forma los bienes y personas, previniendo
eventos que se desencadenen en accidentes de trabajo graves. El
citado manual se encuentra publicado en la pagina de la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares, link de contratacion:
https://www.agencialogistica.gov.co/es/pagina/manual-del-sg-sst-para-
contratistas-v 1

No podra realizar cesiones economicas (endosos) sin previa N/A N/A N/A

1012 autorizacion del Ordenador del Gasto
Realizar el cargue y publicacion de la garantia Unica y aprobar el

10.1.18 | contrato a través del link del proceso por la plataforma transaccional del Sl SI S
SECORP II.

10.1.19 Cargar la factura por el link del proceso en la plataforma transaccional S| g| sl
SECORP II.

10.1.20 Facilitar las funciones del supervisor y permitir su acceso a todos los N/A g S|

documentos relacionados con la ejecucion del objeto contractual.

Firmar acta de recibo a satisfaccion y de liquidacion del presente
10.1.21 | contrato conforme a las exigencias requeridas por la Agencia Logistica y Sl Sl Sl
por el Supervisor del respectivo Contrato.
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Presentar licencia vigente del laboratorio que realice los examenes
médicos requeridos para prestar servicios de salud ocupacional, la cual
debe ser expedida por la Secretaria de Salud Local en donde se
encuentren registradas sus instalaciones. Asi mismo, los oferentes
deben estar inscritos en el Registro Especial Nacional del Ministerio de
la Proteccion Social de conformidad con la Ley 10 de 1990 y el
certificado de licencia de salud y seguridad en el trabajo de la IPS que
realice los examenes médicos requeridos.

10.1.22 Sl Sl Sl

10.1.23. | Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y trabas. N/A S| Sl

Presentar un informe detallado que incluya registro fotografico, al inicio

hAa durante y al finalizar cada orden de servicio. Sl 51 =
El ASOCIADO debera suministrar a la Entidad, la informaciéon que se
encuentra en el Link

10.1.25 | https://Iwww.agencialogistica.gov.co/es/content/base-de-datos-inscripci- N/A N/A N/A
n-proveedores-alfm y diligenciar el formulario de la base de datos de
proveedores.

10,1,26 Cumplir con los aspectos ponderables de caracter técnico ofrecidos con S| S| 3|

la oferta, durante la vigencia del contrato.

Tener la vinculacion laboral de por lo menos un 5% de personal militar o
10,1,27 | de policia, que ostente la calidad de RESERVA ACTIVA, para la Si Sl Si
ejecucion del contrato.

El Asociado se compromete para con la AGENCIA LOGISTICA DE LAS
FUERZAS MILITARES a entregar los bienes y/o servicios requeridos
para suplir las necesidades definidas en los documentos previos del
proceso.

En tal sentido, queda claro que todas las obligaciones a cargo del
ASQCIADOQO, derivadas del presente contrato, asi como de la naturaleza S| N g
de su objeto y las finalidades por él previstas, son obligaciones de
resultado. Estas finalidades deberan tenerse en cuenta para la adecuada
comprension e interpretacion del presente contrato, especialmente en lo
que concierne a sus reglas y condiciones, asi como para determinar el
alcance de los derechos y obligaciones que el mismo atribuye a las
partes.

10,1,28

Disponer minimo de una locacion en la ciudad de Bogota, la cual
dispondra de la organizacion administrativa descrita anteriormente, para
recibir y tramitar oportunamente los requerimientos de la ALFM y de sus
trabajadores a lo largo de la ejecucion del contrato, a la cual se le
realizara inspeccion por parte del comité técnico de evaluacion
designado por la ALFM.

10,1,29 S| Si Sl

Presentar las respectivas hojas de vida del personal que integrara los
10,1,30 | GME con los debidos soportes. (Las cuales fueron aportadas en medio Sl Sl Sl
magneético por el Asociado).

Presentar copia de la resolucion mediante la cual el Ministerio del
Transporte, certifica que la empresa transportadora, estad debidamente

b o autorizada y habilitada para realizar esta actividad, una vez adjudicado el S) Sl Sl
proceso. '
Presentar informe mensual de las actividades adelantadas en cada una |

10,1,32 | de las coordinaciones adscritas al Area de Erradicacion de Cultivos N/A N/A N/A

llicitos ubicadas en el territorio nacional.

Restituir a AGENCIA LOGISTICA los elementos que haya colocado a su
10,1,33 | disposicion para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo N/A N/A N/A
requiera o al finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado.

Presentar un informe mensual detallado, en el cual se identifique el
personal utilizado para el desarrollo del proyecto, con su respectivo

10,1,34 .
seguro vigente.

Sl Sl Sl
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Prestar el servicio contratado por la ALFM con el personal requerido que
conforma los Grupos Méviles de Erradicaciéon (GME), en condiciones de
eficiencia y eficacia, en los sitios establecidos previamente informados
por el supervisor, de acuerdo con las necesidades de la entidad y las
especificaciones técnicas exigidas en los documentos previos del
proceso, pliego de condiciones y contrato, personal que debera g| g 3|
presentarse en el lugar indicado, maximo de cuarenta y ocho (48) horas
a partir de la solicitud formal por parte de la Entidad. En el evento de
requerir un relevo por enfermedad, accidente o fallecimiento de las
| personas que integran los GME, EL ASOCIADO debera contar con 223
personas en reserva, dotadas y capacitadas con el cumplimiento los
numerales 1 a 5 del anexo de especificaciones técnicas.

10,1,35

Nombrar minimo dos (2) coordinadores generales que realizaran
seguimiento, enlace y control de la ejecucion del objeto del contrato, los
cuales deberan tener la disponibilidad y contacto permanente las 24
horas, para que atienda todas las solicitudes realizadas por el supervisor i S| S|
del contrato en el tiempo y lugar determinado, las cuales se haran a
través de requerimiento escrito, via correo electronico o celular para
cubrir las necesidades del personal de los Grupos Moviles de
Erradicacién (GME).

10,1,36

En cada regién donde se desarrollen operaciones de erradicacion de
[ cultivos ilicitos con el personal de los Grupos Moviles de Erradicacion
(GME), debe contar con minimo un (1) coordinador regional que tendra
como funcién principal atender en cualquier momento las posibles
novedades que se presenten, tales como: enfermos, heridos, muertos o N/A N/A N/A
aquellos que son retirados por incurrir en causales de terminacion de
contrato, o quienes desistan por voluntad propia de la misma. De igual
forma debera realizar el seguimiento y administracion de los viveres,
herramientas, medicamentos y control de la planeacién de erradicacion
para esa regional, de acuerdo con la planeacion de la ALFM.

10,1,37

Contar con un aplicativo web (SOFTWARE LICENCIADQO) alineado a la
politica de gestion documental ley 594 del 2000, que contenga sistema
de gestién documental, sistema de informacion, de igual forma debera S| 3| g|
entregar como minimo cinco (5) usuarios con acceso de consulta general
segun necesidades, sin costo para la ALFM, de acuerdo a lo establecido
en las especificaciones técnicas.

10,1,38

Tendra la responsabilidad de contar con un archivo fisico y/o digital de la
contratacion de cada trabajador en mision, la cual debera contener como
minimo los siguientes documentos:

1Hoja de vida.

Titulos académicos solo para jefes zonales y enfermeros.

2. Experiencia laboral minimo 1 afio para jefes zonales y enfermeros.
3. Fotocopia de la cedula ciudadania legible y clara.

4. Copia del contrato.

5. Formato de paz y salvo.

10,1,39 | 6. Liquidacion o terminacion del contrato. S Sl Sl
7. Concepto médico pre-ocupacional exhaustivo, ocupacional, pos-
ocupacional, certificado por Instituto Prestador de Servicios de Salud
(IPS) que pertenezca a la red de fidelizacion acreditada en salud
ocupacional.

8Carnet de vacunacion contra enfermedades tropicales.

Antecedentes de Procuraduria.

Antecedentes de Contraloria.

Antecedentes de Policia.

Certificado de afiliacion a Entidad Prestadora de Salud (EPS), estado
activo, que se encuentre vigente al momento de la ejecucion del contrato.
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Certificado de afiliacion a Fondos de Pensiones (AFP) en la que conste a
que se encuentra afiliado y vigente al momento de la ejecucion del
contrato.

Certificado de afiliacion Administracion de Riesgos Laborales (ARL),
cotizacion y liquidacién a cargo del ASOCIADO.

Certificado de afiliacion a la Caja de Compensacion Familiar (CCF).

10,1,40

Confidencialidad: La confidencialidad y seguridad de la informacion, de la
operacion, sistema de gestion, seguimiento, registro y control de la
informacion. Los expedientes de cada uno de los trabajadores deberan
estar a disposicion de la ALFM por un tiempo minimo de 10 afios.

NOTA 1. Establecera un proceso de seleccion, contemplando desde la
busqueda del personal, estudio de la hoja de vida, cumplimiento de
requisitos y definicion del vinculo laboral, de igual forma debera soportar
técnicamente el proceso administrativo para el desarrollo de la ejecucion
del contrato.

NOTA 2: La entidad se reserva el derecho de realizar
seguimiento y control a los procesos de seleccidon adelantados para jefes
zonales y enfermeros, con el fin de verificar el cumplimiento de los
procesos, asi como la idoneidad de las personas seleccionadas.

NOTA 3. Los gastos en que incurra la estructura
administrativa deberan ser asumidos por el ASOCIADO.

Si

SI

Si

10,1,41

Dando cumplimiento a los requisitos exigidos, el personal debe estar
capacitado y certificado, carnetizado, uniformado de acuerdo con las
normas legales, con aptitud psicolégica, mental y condiciones fisicas
adecuadas para el ejercicio de la funcion; contar con certificado
judicial vigente expedido por la Policia Nacional, certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Procuraduria
General de la Nacién.

NOTA No contratar a menores de edad, en cumplimiento de los pactos,
convenios y convenciones internacionales ratificados por Colombia,
segun lo establece la Constitucion Politica de 1991 y demas normas
vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los
derechos de los nifios.

Si

Sl

Sl

10,1,42

Entregar la dotacion requerida y los medios logisticos que permitan
satisfacer las necesidades para desarrollar esta labor, de acuerdo a las
disposiciones legales vigentes, si a ello hubiere lugar.

Sl

Sl

Sl

10,1,43

Realizar las capacitaciones con inclusion de induccién de conformidad al
plan de capacitacion requerido al personal contratado para el desarrollo
del objeto contractual, con cinco (5) dias calendario de anterioridad al
traslado del GME, que incluya la prevencion de riesgos y protocolo de
seguridad, informacion general estratégica de erradicacion de cultivos
ilicitos, riesgos en las zonas relacionadas con las erradicaciones en
donde cumplira su labor, tipo de contratacion, funciones a desarrollar,
seguridad y manejo de la informacion, funciones y alcances de la EPS y
la ARL

SI

Sl

Sl

10,1,44

Aportar el carnet de vacunacién contra la fiebre amarilla y tétano de cada
uno de los integrantes del GME.

Sl

S

Sl

10,1,45

Asumir toda la carga prestacional que se genera con ocasion de la
contratacion del personal y todos aquellos costos que se requieran para
la ejecucién del contrato, los cuales debe estimar y prever en el valor de
la propuesta.

Sl

Sl

Sl

10,1,46

Presentar cuando sean requeridos los comprobantes de afiliacion y pago
de los aportes a los sistemas de salud y pension del personal destinado a
la prestacién del servicio junto con la afiliacién a la A.R.L.

Si

Si

Sl




PROCESO

GESTION DE LA CONTRATACION

N~z

Y

O~

AGENCIA LOGISTICA

FUERZAS MILITARES
La won 4 nvesin

sivas Focrmas

TITULO Cadigo: CT-FO-11

INFORME DE SUPERVISION | Version No. 01

|| Pagina 7 de 15 |

| Fecha. |[ 05 ||

08

|

2020 |

10,1,47

Presentar cuando sean requerido reportes realizados a la ARL por
Accidente Laboral o Enfermedad Laboral.

Sl

Sl

Sl

| 10,1,48

Contratar al personal requerido por medio de la modalidad de contrato
obra o labor de acuerdo al articulo 61 y 45 del codigo Sustantivo el
trabajo.

Sl

Sl

Sl

10,1,49

El ASOCIADO es el tnico responsable por la vinculacién de su personal
y la celebracion y terminacion de contratos laborales, todo lo cual debe
realizar en su propio nombre y por su cuenta y riesgo sin que la ALFM
adquiera responsabilidad alguna por futuros conflictos con contratistas o
subcontratistas por dichos actos.

Sl

S|

S|

10,1,50

Verificar periddicamente y durante el desarrollo de las actividades objeto
del contrato en la empresa, el cumplimiento de la normatividad en
seguridad y salud el trabajo por parte de los proveedores y contratistas.

N/A

N/A

N/A

10,1,51

Realizar un informe, una vez finalice el desarrollo de las actividades por
cada GME (Grupo Mévil de Erradicacion) con la gestion realizada en la
implementacion del proyecto en cuanto a Seguridad y Salud en el
Trabajo, dicha informacién de la implementacién se debera tener en
medio magnético.

N/A

N/A

N/A

10,1,52

Establecer medidas para el cuidado, manejo y contencion en prevencion
para COVID-19 mediante protocolos de bioseguridad (incluir prueba PCR
o ANTIGENA), suministrando al personal que integra el equipo de trabajo
propuesto para la entrega de los bienes y/o prestacion del servicio objeto
del presente contrato, todos los elementos de proteccion personal, en
atencién al COVID 19.

S

Sl

Sl

10,1,53

Soportar que cuenta con una bodega de almacenamiento ubicada en
cualquiera de los departamentos sefialados en el lugar de ejecucion del
pliego de condiciones, como centro de acopio donde se realice el
proceso de alistamiento embalaje y distribucidon y minimo tres
contenedores con un area minima de 64 m2 para almacenar los
elementos que se requieran en la logistica de la operacién en las areas
de mayor concentracion.

Sl

Sl

Si

10,1,54

Garantizar la disponibilidad de recursos técnicos, juridicos, financieros,
administrativos, logisticos, etc. en las condiciones de tiempo, modo y
lugar que permita de manera continua e ininterrumpida la correcta
ejecucion del contrato.

Sl

Sl

Sl

10,1,55

Disponer del transporte urbano-rural del personal comprometido para el
cumplimiento del objeto contractual en los desplazamientos requeridos
en el desarrollo de la operacion, en donde se traslade el personal y el
equipo desde punto de origen al punto de destino, informado
previamente por el supervisor, o carta de la empresa transportadora de
acuerdo con la normatividad vigente.

Sl

Si

Sl

10,1,56

Presentar el seguro de vida grupo, de las personas aseguradas que se
encuentran vinculadas en la operacion, con una vigencia igual a la fecha
de adjudicacion del proceso y hasta la fecha de terminacion del contrato
de cada asegurado. Con un valor asegurado de minimo $ 90.000.000,00,
de conformidad con lo ofrecido junto a su propuesta como aspecto
tecnico ponderable.

S|

Sl

SI

10,1,57

Asegurar al personal que esté involucrado en el desarrolio del objeto
contractual a la ARL un (1) dia antes a la fecha de suscripcion del
contrato, de acuerdo al nivel de riesgo de conformidad con la
normatividad legal vigente. (ART. 26 del Decreto 1295 de 1994 y
art.2.2.4.3.5 del Decreto 1072 del 2015- Tabla de clases de riesgo).

Sl

Sl

Sl
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10,1,58

Suministrar la dotacion y elementos de Proteccion Personal solicitados
en los requerimientos técnicos, para cualquiera de los tipos de operarios,
objeto de este proceso, sin restriccion alguna y atendiendo las
necesidades como manipuladores de cultivos ilicitos.

Sl Sl

Sl

10,1,59

Verificar que el personal no tenga ninguna restriccion medica frente a las
condiciones de ambiente de trabajo a las que se someten, como lo son
las altas temperaturas, tiempos prolongados de pie, diversas condiciones
del terreno, posibles enfermedades a adquirir (certificado de vacunacion),
asi como la disposicion fisica para trabajo de alta resistencia.

Sl Si

Si

10,1,60

Realizar un estudio de confiabilidad del personal, con el fin de que realice
la verificacion pre empleo (visita domiciliaria, verificacién financiera de
documentos y antecedentes de cada una de las personas), con el fin de
facilitar el filtro y la evaluacion de candidatos o colaboradores en la
organizacion.

Sl Sl

Sl

10,1,61

Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la culminacion del
servicio, deberan ser entregados por el ASQOCIADO, toda la
documentacion requerida para efectuar el pago correspondiente.

Sl Sl

Sl

10,1,62

Mantener fijos los precios unitarios ofertados durante toda la ejecucién
del contrato.

Si Sl

Sl

10,1,63

Para el transporte del personal, EL ASOCIADO debera garantizar que
para cada vehiculo transportador cuente al menos con 2 conductores con
el fin de garantizar la seguridad en los desplazamientos. Los vehiculos
deberan ser de minimo modelo 2018, que cumplan con los requisitos
minimos tales como aire acondicionado, compartimiento de almacenaje
del equipo amplio, asientos comodo reclinable y barios.

SI Sl

Sl

10,1,64

Disponer de un vehiculo 4x4 modelo minimo afio 2018 con conductor por
cada zona de coordinacion sefialada por el supervisor, para desarrollar el
objeto contractual, en caso de presentarse cualquier emergencia.
Disponibilidad 24 X 7, con la respectiva documentacion de Ley vigente.
Sin ningun costo adicional para la entidad, de conformidad con lo
ofrecido junto a su propuesta como aspecto técnico ponderable.

Sl Sl

Sl

10,1,65

Disponer de un medio de transporte aéreo con atencion medicalizada, en
caso de presentarse personal herido o enfermo de gravedad,
disponibilidad 24 X 7. Debera presentar certificacion en el que acredite la
prestacion del servicio, de conformidad con lo ofrecido junto a su
propuesta como aspecto técnico ponderable.

Sl Sl

Sl

10,1,66

Teniendo en cuenta la plena autonomia para el reclutamiento y seleccion
del personal que se enviara para prestar el servicio, el ASOCIADO
debera cumplir estrictamente los perfiles y experiencia requerida en las
condiciones del Pliego de Condiciones de tal forma que no habra lugar a
ningun tipo de vinculo laboral con la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares.

Sl Sl

Si

10,1,67

Entregar los elementos de proteccion personal nuevos, no re-
manufacturados, de excelente calidad y que cumplan con las normas
técnicas oficiales de obligatoriedad en Colombia y con la eficiencia
técnica, segun el caso, a que se encuentren sometidos, si a ello hubiere
lugar, presentando el certificado expedido de conformidad, entre otros,
por un organismo de certificacion acreditado por la Superintendencia de
Industria y comercio, en perfecto estado de funcionamiento y sin uso
previo, de acuerdo a las especificaciones técnicas establecidas por la
entidad.

Sl Si

S|

10,1,68

Reemplazar los elementos defectuosos, imperfectos, vencidos, de mala
calidad o que no cumplan con las especificaciones exigidas dentro de los
cuatro (4) dias calendario siguientes a la notificacion de la novedad por
parte del supervisor del contrato, los cuales deben ser iguales o de
mejores caracteristicas sin que esto ocasione sobrecostos para la ALFM.

N/A N/A

N/A
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10.1,69

Asumir todos los gastos generados por transporte, gastos de su
personal, viaticos, embalaje, flete, entrega de los elementos de S|
proteccion personal a los empleados para la correcta prestacion de los
servicios requeridos.

Sl

Sl

10,1,70

Tomar medidas en caso tal que la situacion que se afronta con ocasion al
COVID-19 sea mayor y se agudice la crisis, toda vez que, al iniciar una
nueva obligacion durante la contingencia, y se genere un incumplimiento

2 5 ; N/A
por parte del ASOCIADO alegando esta situacion, no sera procedente su
argumento pues la cuarentena y lo que esto conlleva ya es un hecho
conocido por las partes.

N/A

N/A

101,71

Suministrar a la AGENCIA LOGISTICA la informacion que requiera para g|
la normal ejecucion del presente contrato.

Sl

SI

10,1,72

Dar soporte y solucién oportuna a contingencias presentadas en la
ejecucion del contrato (previa coordinacion con el supervisor designado N/A
por la AGENCIA LOGISTICA).

N/A

N/A

10,1,73

Cumplir con las exigencias del supervisor de acuerdo con la ley y las S|
funciones que le corresponden.

Sl

Sl

10,1,74

Responder ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud de este contrato, cuando con N/A
ellos se cause perjuicio a la AGENCIA LOGISTICA o a sus Clientes.

N/A

N/A

10,1,75

Informar de manera inmediata cualquier irregularidad que se denote en el N/A
desarrollo del presente contrato.

N/A

N/A

10,1,76

Conocer y darle aplicacion al manual de antinarcéticos para la S|
erradicacion manual de cultivos ilicitos.

Sl

Sl

101,77

Facilitar las funciones en todo momento del supervisor y permitir su
acceso a todos los documentos relacionados con la ejecucién del objeto Si
del presente contrato.

Sl

Sl

10,1,78

Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato. N/A

N/A

N/A

El dia 15 de marzo de 2022, se envia correo electronico a la UT GLOBAL ALLIANZ GROUP
documentos correspondientes para el segundo pago, los cuales se relacionan a continuacién:

Anexo. 1 informe de coordinacion actividades mensuales

Anexo. 2 y 3 informe hectareaje y fotografico

Anexo.4 informe de gestion GME

Anexo.5 informe sst

Anexo.6 informe de incidentes y accidentes de trabajo

Anexo.7 protocolo de bioseguridad COVID en A.O.

Certificacion pago SSS y aportes parafiscales u.t.

Certificacion paz y salvo, aportes SSS, planilla integrada del personal
Certificacion toma de pruebas COVID relevos

Certificacion vacunacion relevos

Examenes médicos relevos

Registro asistencia, induccion y soporte entrega de dotacion y EPP relevos
Anexo.8 manual de uso y aplicativo web

e



PROCESO ] ]
GESTION DE LA CONTRATACION
TITULO Cédigo: CT-FO-11
SV 9 _
Y INFORME DE SUPERVISION Version No. 01 || Pagina 10 de
APUERZAS witiTARES
(AW s [ Fecha. |[ 05 ][ 08 ][ 2020 |
e Certificacion estudio de confiabilidad relevos
» Certificado poliza de vida y exequial relevos
e Oficio reporte rebotes
e Certificado de pago entidad financiera
e Examenes médicos salida o retiro

El dia 15 de marzo de 2022, se recibe por parte de la UT GLOBAL ALLIANZ GROUP,
documentacion para verificacion correspondiente a la orden de suministro No. 39.

El dia 15 de marzo de 2022, se recibe por parte de la UT GLOBAL ALLIANZ GROUP,
documentacion para pendiente de verificacion correspondiente a la orden de suministro No. 39.

El dia 15 de marzo de 2022, se envia correo electronico a la UT GLOBAL ALLIANZ GROUP.
novedades encontradas en la verificacion de los documentos y solicitando los documentos
pendientes por recibir, correspondientes a los 14 Grupos Mdviles de Erradicadores — GME de la
orden de suministro No. 39.

El dia 15 de marzo de 2022, se recibe por parte de la UT GLOBAL ALLIANZ GROUP.
documentacién pendiente de verificacion correspondiente a la orden de suministro No. 39.

El dia 15 de marzo de 2022, se envia correo electronico a la UT GLOBAL ALLIANZ GROUP,
informar que no se encuentra en la planilla SS recibida al sefior Enfermero Duran Julian Alberto
del grupo 2201098 A.

El dia 16 de marzo de 2022, se envia correo electronico a la UT GLOBAL ALLIANZ GROUP,
solicitando cargue de documentos en el aplicativo software del sefior Erradicador Garcia
Garcia Jefferson identificado con cedula de ciudadania 1.073.233.712 del grupo 2201067 A.

El dia 16 de marzo de 2022, se recibe por parte de la UT GLOBAL ALLIANZ GROUP, informando
el que el sefor Erradicador Garcia Garcia Jefferson, ya se encuentra cargado en el aplicativo
software.

El dia 16 de marzo de 2022, se envia correo electrénico a la UT GLOBAL ALLIANZ GROUP,
solicitar soporte pago de némina del sefior Erradicador Tovar Trujillo Jeferson identificado con
cedula de ciudadania 1.234.638.939.

El dia 16 de marzo de 2022, se envia correo electronico a la UT GLOBAL ALLIANZ GROUP, se
envia acta de recibo a satisfaccion para la respectiva verificacion.

El dia 16 de marzo de 2022, se recibe por parte de la UT GLOBAL ALLIANZ GROUP, informar
que la novedad presentada con el enfermero Julian Alberto Duran C.C 86.039.922, fue reportada
de manera inmediata a el operador de pago de seguridad social "Aportes en linea" el cual a través
de uno de sus asesores explico que el sistema genero un error y categorizo al trabajador como
independiente, por ende no liquido los aportes del sefior, por lo que la UT procedio a reliquidar
dicha planilla, es por esto que en el término de la distancia se informara cuando el sistema
subsane la novedad.
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El dia 17 de marzo de 2022, se recibe por parte de la UT GLOBAL ALLIANZ GROUP, envia
planilla de pago de SS del sefior DURAN JULIAN ALBERTO.

El dia 17 de marzo de 2022, se envia correo electrénico a la UT GLOBAL ALLIANZ GROUP, se
solicitar certificacion donde se informe que el sefior Tovar Trujillo Jeferson, a un tienen vinculd
laboral.

El dia 17 de marzo de 2022, se recibe por parte de la UT GLOBAL ALLIANZ GROUP, se recibe
certificacion donde manifiestan que el sefior Tovar Trujillo Jeferson, aun tienen vinculo laboral.

El dia 17 de marzo de 2022, se envia correo electronico a la UT GLOBAL ALLIANZ GROUP, con
el acta de recibo a satisfaccion para la respectiva firma el representante legal y la expedicion de
factura.

3. CUMPLIMIENTO DE LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL CONTRATO.

Seguimiento y monitoreo de los riesgos establecidos para la etapa de ejecucion del
contrato:



2 1
GENERAL ESPECIFICO
EXTERNO EXTERNO
PLANEACION EJECUCION
ECONOMICO/FINANCIERO OPERACIONAL

incumplimiento por parte del contratista en el pago de seguridad
Social Integral a los empleados que integran el proyecto del GME,
demas contribuciones necesarias para el cumplimiento del objeto
contractual

Que el contratista se retire, antes del plazo de ejecucion del
contrato.

Posibles sanciones en contra de la ALFM por parte de las entidades
recaudadas del estado como responsables solidarios, afectando la
correcta ejecucion del contrato lo cual acarrea para el contratista
incumplimiento de sus obligaciones contractuales

terminacion anormal de proceso de contratacién y no
cumplimiento del objeto del contrato

Solicitando las planillas de pagadas junto con certificacion expedida
por el revisor fiscal una vez se derive la orden de servicio,
garantizando asi que el contratista realice los respectivos pagos de
seguridad Social Integral a los empleados que integran el proyecto

Se estaria ante un incumplimiento contractual, por lo que la
Entidad establecio las garantias contractuales.

del GME.
4 1
5 4
9 5
EXTREMO medio
CONTRATISTA CONTRATISTA

Clase
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Etapa
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Descripcion
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Probabilidad
Impacto
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verificacion, revision y seguimiento oportuno por parte del supervisor
respecto al pago de las obligaciones tributarias a cargo del

reducir la probabilidad de ocurrencia / informar al contratista
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Tratamiento/Control a ser
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6 5 4 3
general GENERAL GENERAL GENERAL
externo EXTERNO EXTERNO EXTERNO

gjecucion EJECUCION EJECUCION PLANEACION
operacional FINANCIERO SOCIAL JURIDICO

fuerza mayor o caso fortutto, por accidente o muerte del personal de
operarios

Vanacion de las tasas de interés o insolvencia
econdmica del contratista

Alteracion de orden publico en el sector donde se realice la
gjecucion del contrato

cambio en la normatividad contractual que
implique ajustes sobre las obligaciones ya
pactadas

lesiones o muerte de alguno de los operarios dentro de las
instalaciones de la planta de produccion

Dicha insolvencia genera incumplimiento contractual,
deviene en una suspension en una suspension de las
operaciones y probable declaratoria de caducidad o
demanda

suspension del contrato acarreando demoras en la satisfaccion
de la necesidad

demoras en el proceso de contratacion,
demorando la satisfaccion de la necesidad

Estableciendo dentro de las condiciones técnicas del proceso, que el
contratista cuente personal adicional en reserva, debidamente dotada
y capacitada con el cumplimiento de la totalidad de exigencias
establecidas en las especificaciones técnicas, a fin de no suspender
el procedimiento de emadicacion manual de cultivos llicitos.

Planeacion, revision, ajuste y seguimiento en la fase
precontractual y contractual.

Coordinar con Tas aufondades respectivas, el acompaniamiento o
verficacion de las condiciones de orden publico en las zonas de
ejecucion de las acfividades del contrato.

Mantener contacto constante con el Ejército Nacional y de policia.

Evaluacion de alternativas optimas,
concertacion y Planeacion adecuada

3 3 3 2
3 6 3 3
7 ] 7 5
ata Alta alta MEDIO
CONTRATISTA CONTRATISTA ENTIDAD CONTRATISTA'Y CONTRATANTE

exigencia del uso adecuado de los epp y debida capacitacion a los

Reducir las consecuencias o el impacto del riesgo a
través de planes de contingencia, en los términos y

actualizacion en la informacion respecto a las alteraciones de
orden publico con el fin de evitar riesgos y posibles suspensiones

verificacion y actualizacion de la
normatividad vigente por parte del

operarios condlcmngs del contralo, inspecciones y revisiones e contrakels
financieras durante Ia ejecucion del contrato
2 4 2 1
3 4 2 2
4 6 4 3
medio alta bajo BAJO
si 8i si Sl
contratista contratista y supervisor contratista y supervisor CONTRATISTA'Y CONTRATANTE
inicio de contrato inicio de contrato inicio de contrato INICIO DE CONTRATO
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Para el presente pago no se ha materializado ningun riesgo.

4. NOVEDADES DE INCUMPLIMIENTO EN LA EJECUCION:
N/A

5. CONTROL DE PAGOS

Mediante FORMATO GF-FO-36 TRAMITE DE PAGO ANTICIPO/PARCIAL Y/O TOTAL, de fecha
17 de marzo de 2022, de acuerdo con el Acta de Entrega a Satisfaccion No 02. Con facturas
segun cuadro de relacion, se efectua tramite de pago No. 02 de la OS No 39, al contrato de
asociacion No. 001-190-2020, UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP, por valor de
$ 1,372,455,701.40 con un porcentaje de ejecucion del 63%.

VALOR CONTRATO $ 3,671,405,693.00
PAGOS
T';ﬁgg'f N° DE FACTURA || FECHA VALOR SALDO CON CARGO AL C.|
BAGO 1 150 21/02/22 | $926,494,386.00 S 2,744.911,307.00 || C.I. PN-DIRAN-02-05-10010-21
subtotal $ 926,494,386.00
TOTAL $ 926,494,386.00
163 17/03/22 || $ 1,333,846,151.40[$ 1,411,065,155.60 || C.I. PN-DIRAN-02-05-10010-21
PAGO 2 164 17/03/22|  $38,609,550.00 |[$ 1,372.455.605.60 | C.I. PN-DIRAN-02-05-10010-21
subtotal | $1,372,455701.40
TOTAL $1,372,455.701.40

RESUMEN DE EJECUCION 2022.

VALOR
CONCEPTO FECHAS CONTRATADO VALOR SALDO "
CONTRAJS;SR?:;I“B;;-ZGZU os 10/02/22 | $ 3,671,405,693.00 FACTURADO EJECUCION EJECUCION
PAGO 01 - 21 DE FEBRERO DE 2022 $ 926,494,386.00
PAGO 01 - 21 DE FEBRERO DE 2022 $1,372,455,701.40 || $ 1,372,455,605.60 63%
TOTAL $ 3,671,405,693.00 $ 2,298,950,087.40

Porcentaje cumplimiento Avance 63% Demora 0%
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6. INFORMACION FIDUCIAS (Cuando aplique)

N/A
7. INFORMACION PERSONAL CONTRATADO (Cuando aplique).
Se verificd el personal de los 14 GME correspondiente San Jose del Guaviare y Puerto Wilches,
con la documentacion en fisico en las carpetas allegadas a la ALFM, informacion que se resume
en las matrices anexas donde se pueden verificar los elementos de dotacion y proteccion
entregados, examenes medicos polizas, contratos y verificacion de afiliacion de las personas
contratadas para esta fase.
8. INFORMACION AIU (Cuando aplique)
N/A
9. RECOMENDACIONES.
Se efectua tramite de pago No 02 de la orden de suministro No 39 derivada del contrato No. 001-
190-2020, a la Directora Financiera de la Agencia Logistica FF.MM, de acuerdo a lo anterior se

recomienda realizar el pago por valor de $ 1,372,455,701.40 teniendo en cuenta lo expuesto
anteriormente ya que cumplié con las especificaciones de la documentacion exigidas para el pago.

RESUMEN GENERAL

CS 001-190-2020 O.S. No. 39 | TOTAL CONTRATO VIG 2021 VIR EJECUTADO SALDO % EJECUCION

$ 3,671,405,693.00 $ 3,671,405,693.00 $ 2,298,950,087.40 | $ 1,372,455,605.60 63%

Teniendo en cuenta que el plazo de ejecucion del contrato N° 001-190-2020 a fecha 30 de abril de
2022 y de acuerdo a informacion recibida y verificada por el personal que ejecuta el contrato, el
contratista cumple con los requisitos para efectos del mismo.

Cordialmente.

TASD. SANDRA HACON BLANCO
Supervisora Orden Suministro No. 39
Derivada del Contrato de asociacion No. 001-190-2020
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