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" TITULO Cédigo: GF-FO-36
Y | TRAMITE PAGO ANTICIPO/PARCIAL Yio | VersionNo.02 | Pagina 1 de 2
”____ e TOTAL | Fecha: | 15 | 02 | 2022
g : 2 DE LA ORDEN 40 DE 14
Fecha tramite de pagq 1 8 "AR 2022‘ Numero de F_’ago GME

Valor de pago solicitado

$1.372.455.701,40

DATOS DEL CONTRATO:

Contrate y/u Orden de Compra

No.C.A 001-190-2020 (ORDEN DE SERVICIO 40 DE 14 GME)

Nombre 0 Razén Social del
Contratista

UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP

ldentificacion

NIT o C.C: 901423652-6

SAP (acreedor) : 80004798

Objeto del Contrato

Erradicacién.

Asociacion Sujeta a Condicion para contratar la Operacion {ogistica Integral
de Erradicacion Manual de Cultivos llicitos, mediante Grupos Moviles de

Orden o Pedido ERP SAP

No. 4400000622

Expediente Orfeo

No. N/A

Registro Presupuestal

No. 20022 DEL 10 DE FEBRERO DE 2022

' VIGENCIA ACTUAL
O REZAGO

Valor Inicial del Contrato

(%) 5.245.142.370,00

+ Valor Adiciones $)0
Valor total del contrato “Valor Reducciones 0
Valor Total del Contrato ($) 5.245.142.370,00

No. Contrato interadministrativo
/ convenio / Acta de acuerdo
(Cuando aplique)

C.I PN-DIRAN-02-5-10010-21

Ejecucién a partir de

Fecha de Finalizacion

10 DE FEBRERO DE 2022
30/04/2022 '

Porcentaje de ejecucién del
contrato )

50,11%

O Adicion Valor

O Maodificacion  Descripcion

Modificaciones del contrato O Suspensiéon  Descripcion
O Prorroga Fecha
O Cesidn Descripcion

Novedades del contrato

La orden de servicio No 40 correspondiente a 20GME, se ejecutd con una
novedad de acuerdo a la solicitud de la DIRAN de suspender 6GME.

Con refacion a los 6GME faltantes se presentaran en el lugar solicitado a
partir del 4 de marzo de 2022 segin la solicitud de la DIRAN.

Vigencia de la Péliza

. ; Valor
Garantias Numero Fecha de .
Asegurado e¥padiion Vigente Hasta
Péliza de cumplimiento NB 100198296 524.514.237,00 10/02/2022 30/08/2022
Poliza de responsabilidad civil
(cuando aplica) NB 100043162 500.000.000,00 10/02/2022 30/04/2022
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N~ | TTuLo ! Codigo: GF-FO-36 ]
| merem— |  TRAMITE PAGO ANTICIPO / PARCIAL Y/O | _Version No. 02 _| Pagina 2,d'.“°.:3___.__§
| i TOTAL Fecha: 15 | 02 | 2022 |

DATOS FINANCIEROS DEL CONTRATISTA:

Entidad Bancaria: BANCOLOMBIA

Cuenta Bancaria
N°627-000006-32 Tipo cta. bancaria | Ahorro Corriente .

. o [ RESPONSABLE DE IVA

gfg';f{;:gg:tam (RUDal | 5 NO RESPONSABLE DE IVA

O REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION
_ . 0 LITOGRAFICA (Formato Preimpreso — Talonario)

Tipo de Facturacion 0 POR COMPUTADOR

g)ST?cuerdo alo que eshpule el . ELECTRONICA
0 CUENTA DE COBRO

CUMPLE NO CUMPLE

1.planilla pagada de seguridad social
integral (salud-pension-arl} y parafiscales X

OBLIGACIONES LEY 50/ 1000 | (SENACEF-Caia de Compensacion)
2. certificacioén de pago de seguridad X
social y parafiscales
3. certificacion de obligaciones laborales X
Planilla GLOBAL SERVICES N°9432180600
Planilla ALIANZA TEMPORALES N°57506203
Planilla ALIANZA INTERLOGISTICA N°9432141281
IBC (Ingreso base de cotizacion N/A
GLOBAL)
IBC {Ingreso base de cotizacién N/A
ALIZANZA )

PAGO DE SEGURIDAD IBC {Ingreso base de cotizacién

SOCIAL INTERLOGISTICA SERVICE) N
Periodo Salud GLOBAL SERVICES 03-2022
Periodo Salud ALIANZA 03-2022
Periodo Salud INTERLOGISTICA 03-2022
Periodo Pensién GLOBAL SERVICES 02-2022
Periodo Pension ALIANZA 02-2022
Pericdo Pensiéon INTERLOGISTICA 02-2022

- DOCUMENTOS SCPORTE QUE SE ANEXAN AL PRESENTE PAGO:

El supervisor verificara el cargue de la facturacién por parte del contratista en SECOP il y Sistema de
Facturacion Electronica designado por las SIIF Nacion (cuando aplique)
Si
Si

(Documentos que se entregan a la Direccién Financiera - Esta relacion debe ser diligenciada teniendo en
cuenta lo solicitado en la clausula de forma de page del contrato):

APROBACION DE FACTURAS SECOP ||

Olimpia (cuando sea Electrénica)

1 No
O No
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; | .
! | TITULO Cédigo: GF-FO-36
|

— I,G TRAMITE PAGO ANTICIPO / PARCIAL Y/O |
| TOTAL Fecha: |

FUCRZAS MIEITARES

Version No. 02 | Paglna 3d
15 | |

1 Cuadro Control de Pagos 02 OS 40 17/03/2022 | 1.372.455.701,40 1

2 FACTURAFE 161 17/03/2022 | 1.333.846.151,40 2
3 FACTURA FE 162 17/03/2022 | 38.609.550,00 3
4 | OFICION No GS-2022-030884-DIRAN-SURAN-ARECI - 29.57 | 15/03/2022 N/A 4

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION No 02 17/03/2022 | 1.372.455.701,40 5

Nota: El funcionaric responsable en la Subdireccién de Contratacién yfo Coordinacion de Contratos
(Regionales), verificara y confirmara que {os documentos digitales se encuentren en su totalidad dentro de la
herramienta tecnolégica establecida ORFEO y/o SECOP Il de acuerdo a la modaildad de la adquisicién
(contrato y/o orden de compra) que se encuentra en tramite.

CERTIFICACION DE DOCUMENTOS QUE REPOSAN EN EL EXPEDIENTE DEL CONTRATO:

Los documentos relacionados en la clausula forma de pago en el contratc No.001-190-2020 suscrito Unién
Temporal Global Allianz Group, que no se tramitan a la Direccién Financiera deben reposar en el expediente
contractual de fa Subdireccion de Contratos para su consulta cuando sea necesario, por lo anterior los abajo
firmante certifican que los documentos relacionados a continuacién reposan en el expediente contractual:

. El supervisor asegurar el cargue de documentos en la plataforma-SECOP |l

. El funcionaric responsable en la Subdireccion de Contratacidn y/o Coordinacién de Contratos
(Regionales), asegurara gue el expediente contractual fisico y en ORFEO se encuentre debidamente
cargado y completo. ;

Unicamente para el primer pago:

Cargar en la plataforma secop Il Registro de Identificacion Tributaria-R.1.T. expedido S| NO
por la Secretaria Distrital de Hacienda (Actividad econdmica y codigo ClIU)

Cargar en la plataforma secop |l Registro Unico Tributario-R.U.T. expedido por la sl : NO
D.L.A.N. documento en firme (copia de certificado documento sin costo)




PROCESO ,
GESTION FINANCIERA

TITULO Codigo: GF-FO-36
N~ ' ?Ve_rs;(;; No.02 | Pa ina 4 de—2‘

mm“{_i__ TRAMITE PAGO ANTICIPO / PARCIAL Y/O e g I

AGENCIA LOGISTICA

Eimaan e TOTAL Fecha: | 15 | o2
1 Cuadro Control de Pagos 02 OS 40 17/03/2022 | 1.372.455. 7’01 40 1
2 FACTURA FE161 ' ‘ 17/03/2022 | 1.333.846.151, 40 2
3 FACTURA FE162 17/03/2022 | 38.609.550,00 3
4 | OFICION No GS-2022-030884-DIRAN-SURAN-ARECI - 29.57 15/03/2022 ; N/A : 4

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION NO 02

Se anexa a la presente acta el formato de verificacion y control de
5 | especificaciones técnicas numeral 1.2. Remuneracion mensual 17/03/2022 | 1.372.455.701,40| 5-20
por GME (2201004A, 2201005A, 22010068, 2201006A,
2201009A, 22010098, 2201004B, 22010058, 2201008B,
2201008A, 22010078, 2201007A, 2201043 Ay 2201043 B)

Certificacion: pago de seguridad social integral, aportes
6 | parafiscales y de cumplimiento de obligaciones laborales. UNION | 15/03/2022 N/A 21
TEMPORAL GLOBAL ALIANZ GROUP

Certificacién: pago de seguridad social integral, aportes
7 | parafiscales y de cumplimiento de obligaciones laborales. : 15/03/2022 N/A 22
GLOBAL SERVICES SAS-GOS SAS

Certificacion: pago de seguridad social integral, aportes
8 | parafiscales y de cumplimiento de obligaciones laborales. 15/03/2022 N/A 23
INTERLOGISTICA SERVICES SAS

Certificacion: pago de seguridad social integral, aportes ‘
9 [parafiscales y de cumplimiento de obligacicnes laborales. 15/03/2022 N/A 24
ALIANZA TEMPORALES S.AS.

Planilla de seguridad social en estado pagada. GLOBAL

10 | sERVI CES SAS 10/03/2022 N/A 25-26
11 glEalgr\I}?Cd;Ssgg\uSndad sqmal en estado pagada INTERLOGISTICA 09/03/2022 N/A o8
12 ',I:"EIGIIII;%) %eA i%ggjrsldzdssomal en estado pagada. ALIANZA 15/03/2022 N/A 28-29
13 | Informe de Supervision No 02 ' 17/03/2022 N/A 30-36
14 | Informe de Actividades (si aplica). N/A N/A N/A
16 | Contrato con todas sus modificaciones (digital) N/A N/A N/A
16 | Registro Presupuestal No. (Digital). N/A N/A N/A
17 | Pdliza (digital). N/A N/A N/A
18 | Auto de Aprobacion (digital) N/A N/A N/A
19 Insertar mas filas. Si se fequiere inciuir mas documentos como

entregables N/A N/A | N/A
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! | TITULO | Cédigo: GF-FO-36
O\~ . . | Version No. 02 | PéglnaneZ

E —.-L___ |  TRAMITE PAGO ANTICIPO / PARCIAL Y/O | 200 "0 72 :
| g TOTAL | Fecha: | 15 | 02 J 2022 |

RESPONSABLE DEL TRAMITE (SUPERVISOR)

Nombre JORGE HUMBERTO CORTES
RODRIGUEZ -

especificaciones técnicas, las actividades administrativas,
legales, financieras y presupuestales establecidas en ef

- 2 s o Cargo/Dependencia Extension
Certifico que previa revisién del presente formato y sus PD /DOAS 1905
anexos, el contratista cumplié a satisfaccion con fas
obligaciones contenidas en el contrato (informe de Firma
actividades y/o de los productos establecidos), por lo que
cumple con todos los requisitos legales necesarios para ~ £
autorizar el pago. K i v
SECOP i orFEQ | FXPEDENTE
VALIDACION CARGUE VERIFICACION TRAMITE DE .
PAGO-GESTOR CONTRACTUAL SI__[No_ sl [NofsI [N
: . Nombre
Se controla tanto para los contratos como las 6rdenes de .
compra, de acuerdo a la verificacién del cumplimiento de las Cargo / Dependencia: Extensian:

contrato, los cuales reposan de manera completa y
organizada en el expediente contractual, la plataforma
SECOP Il y/u ORFEQ

Firma:

Nombre RICARDO ANDRES RODRIGUEZ
SOTELO

V. 8°. del Directivo del area responsable del contrato o

Cargo DIRECTOR DE OTROS

ABAS}CLB{IENTOS )’ SERVIFIOS

quien haga sus veces (Subdirector, Director, Jefe de Oficina
y/o Dependencia)

" whale,

e







GESTION FINANCIERA

TITLLQ Cod go GF $05
SV - = 306
A CONTROL OE PAGOS Versién Na 01 Pagea 1001 | FEETES S
T . A
ot Facha | ] a] 22 :
Contratp No, ORDEN DE SERVICIO  No. Registro PresupuestalFecha
N*40 DERIVADA DEL C.A 20022 DEL 10 DE FEBRERO DE
001-180-2020 2022
_— UNION TEMPORAL GLOBAL
Nombra Contratista: ALLIANZ GROUP ’
| NO
Presupuasto con cargo m ALFM siD @
Con camo a {ios) contralofs) Interadministrativo(s) No. /Convenio u otras: C.| PN-DIRAN-02-5-10010-21 Plazo de Ej ion: 3010472022
Celebrado(s) con: DIRECCION ANTINARCOTICOS DE LA POLICLA
Awtrclitidn Supeta s Condieidn pare contrater b Operscion integral de Yialor antitipo
Enaiceciin Manas! e Coltives Micios, medharty Orapos Mévies de acusnde Saldo por
I Sujetan Para contrete! Codigo de Uso Ppia! Fecha amortizar del Valor Facturado Valor a pagar Saido por Ejecutar
| Operacidn integead de Erradicacin kanuel de Cumves Bchos, porcentaje del snticipo
i roschinde Grupos Mévies du Ermedicacikn. contrato
Vator de Contrato 5.245.142,370,00
Valor Ejecutado 2022 A-05-01-02-008-005-01
Pago anticipo{s! eplica) | | I ] 0,00
| [ 1 { 5.245.142.370,00
Numerg de tramite de pago #1 de 14 GME
Factura No. FE151
Uso presupuestal{detaiar por cads uso asignade) A-05-0 14200800501 224eh.22 928434020 00| 928.434.028.00
Sublotal {por uses) A-D011-02-008-00%-01 520.434.020,00] 92843402800 4.216.706.344,00
TOTAL TRAMITE 928,434.026 00 4.316.708.244,00
Numero de tramite da pagno #1 do 6 GME
Factura No. FE158
U0 presupuasTai detRRET por Cid uso daignada) A0S0 1-02-008-005-01 1%-mar-32 A27.684.628.00| 327.684.828.00
Subtotel {por usas) o A-D8-01-072-00A-D05-01 T T 327,684.82800] ~ 327.B84.828.00 | 3 689023 518,00
J327.684.828 DO 3.989.023.516,00

TOTAL TRAMITE

Numero da tramtits de pago #2 de 14 GME

Factura No. FE181

Utd prasupuestaljdetatinr por cada uso asmnado) A-Q5-01-02-008.005-01 17.mar.22 1,333.846.151,40] 1.333.646.151,40
|Subtotal {por usos} T T A bs-00-008-006-01 i 17 1.203.846.151,40] "1.333.846.151,40 { 2,855 177.384 80
TOTAL TRAMITE 1,333.846.151,40 2.655.177.364 60/
Factura Mo, FE162 s,
Uso p POT CHIR S0 B3GRRG0) A05-01-52-008-005-01 A7-mar-22 38.609.550,00| 34.609 550,00
Subtotal (por usos} RS = {abs02bos-0os01 ' i 38.608.55000( 38.6509.550,00 | * 2616.587.614,50
TOTAL TRAMITE 38,609.550,00 2.616.557,814 60
Adicion RP Fecha {si aplica)en caso de no tenar adiclonos hacer ca3o omisa
Factura No.
Uso prasupuestaiidetziiar por cads uso asignada)
5 19 regueere n3ere man 0
Subtotal (por usos} izl
Total [/
o’
Adm. Empresds J = H ORTES RODRIGUEZ V* PRESUPUESTO (7P, C1A SANCARIA)

SUPERW]

SOR ORDEN

SERVICIO N” 40 DERIVADA DEL C.A 001-190-2020






UNION TEMPORAL UT GLOBAL ALLIANZ

Factura Electrénica De Venta No

FE

No. 161

- R

" Autorizacién de Facturacién Eloctrénica No. 18764018345754 prefijo FE
que habilita desde 101 hasta ¢l 200 fecha de formalizacidn 21 de
septiembre de 2021,

VA Régimen Comiin No somas Agentes de Retencién de [VA

CENTAVOS

Nit 901423652 6
CLIENTE AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES POR CONCEPTO DE
Operacién Integral de erradicacién Manual de Cultivos llicitas mediante Grupos
NIT §89999162 4 méviles de Eradicacién — contrato N* 001-180-2020 del 23 de octubre da 2020-
Orden de Servicio N* 40 (Pago 2 Fase |) para la prestacidn de los Servicios en la
DIRECCION CIUDAD TELEFONO base de Caucasia y Vilagarzon para 14 GME
CL 951308 Bogota D.C. 6510420
FECHA FACTURA : FECHA VENCIM_IENTO ] VENDEDOR FORMA DE PAGO
! 17-03-2022 17-04-2022 EDWIN VARGAS AGUDELO Credito
Descripcién iCantidad| Unidad Valor Unitario VA Valor Unitario Total
Medida % Vator
1 Coordinadores Generales exclusivos 14 GME $ 57.699.44 0% $ 0,00 $ 57.699,44 $ B07.792,16
para la operacidn
2 Coordinadores Regionales 14 GME $ 27.999,29 0% $0,00 $27.999,29 $ 391.990,06
exclusivos para la operacién
3 Jefe Zonal 14 GME $ 9.852.368.91 0% $0,00] $0.852.368.91] $137.933.164,74
4 Capataz 14 GME £ 3.637.797.31 0% s 0,0b 3 3.637.797,31 $ 50.929.162,34
5 Enfermero 14 GME $ 5305.121,85 0% $000} $5.305.121,85 $74.271.705,90
] Emadicadores 14 GME $ 76.393.738,30 0% $0,00] $76.393.738,30] $1.069.512.336,20
i Total Item I 6 ] SUBTOTAL $ 1 .333.846.151 40I
MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS SIETE MIL IVA $ 0'00
TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE CON CINCUENTA Y DOS IMPUESTO AL CONSUNO $ 0,00

TOTAL DE LA OPERACION

$ 1.333.846.151,40

RETEFUENTE $ 53.353.846,06
RETEIVA $ 0,00
RETEICA $ 12.884.953,82

TOTAL FACTURA

$ 1.267.607.351,52

Representacidn Gréfica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacion: 16/03/2022 16.00:37

CL557164 Teléfono 0
Correo Electrénico UTGLOBALAG@gmail.com

CUFE: 712565608294 180eee7631bdf3be7 73119597 12646890dd32426e6abed 27 effe67 acl8abebe526537d1a3504b0251999—Expedicién: 17/03/2022 08:43 AM
Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Colombla SAS NIT 900534356-3  Software: World Office {wo_2)

b






FAFREYY R T SO

'

FE

Factura Electrénica De Venta No

No. 162

" Autorizacion de Facturacién Elactronica No. 18764018345754 prefijo FE
que habilita desde 101 hasta el 200 fecha de formalizacién 21 de

UNION TEMPORAL UT GLOBAL ALLIANZ

septiembre de 2021.

VA Régimen Comin No somos Agentes de Retencidn de IVA

Nit 901423652 6
CLIENTE AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES POR CONCEPTO DE
Qperacién Integral de erradicacion Manual de Cultivos llicitos mediante Grupos
NIT 886509162 4 méviles de Erradicaclon - contrato N* 001-190-2020 de! 23 de octubre de 2020-
Orden de Servicio N* 40 {Pago 2 Fase 1) para la prestacién de los Servicios en la
DIRECCION CIUDAD TELEFONO base deeCaucasia y Villagarzon para 14 GME
CL 951308 Bogota D.C. 6510420 .
L FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO
17-03-2022 17-04-2021 EDWIN VARGAS AGUDELO Credito
Descripcion Cantidad} Unidad Valor Unitario IVA “Valor Unitaria Total
o Sty o
Medida % | valor [iifimerE
1 Peliza de vida -RCE Patronal 14 GME $ 2.317.500,00 19% $440.325,00] $2.757.825,00 $ 38.609.550,00
Totalftem | | 1 | SUBTOTAL $ 32.445.000,00
Valor en Letras ‘ DESCUENTO $ 0,00
TREINTA'Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL IVA $ 6.164.550,00
SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE CON CINCUENTA CENTAVOS IMPUESTO AL CONSUMO $ 0,00
TOTAL DE LA OPERACION $ 38.609.550,00
RETEFUENTE $ 1.297.800,0_(_)+
[RETEIVA $ 924.682,50
[RETEICA $ 0,00
[TOTAL FACTURA $ 36.387.067,50

Representacién Gréfica de la Factura de Venta Electrdnica
Fecha y Hora de Generacién: 16/03/2022 16:09:45

Correo Electrénico UTGLOBALAG@gmail.com

CL857164 Teléfono O

CUFE: 43be44289eh215d4bdc07a867a20161d966b03b0a08b8ac 1b3d4cIBe06c4¢d 747 263791580b915ce 1 c35dd 345837 84d - Expedicion: 1 7/03/2022 08:49 AM
Fabricante y Proveedor Tecnolbgico: World Office Colombia SAS NIT 800534356-3  Software: Wortd Office (wo_2)

W
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GS-2022-030884-DIRAN

o %
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL acpf(ojraoo :
POLICIA NACIONAL :
DIRECCION ANTINARCOTICOS L mmemEL
AREA DE ERRADICACION CULTIVOS ILcIToS P LR

SURAN - ARECI - 29.25
Bogota, D.C, 15 de marzo de 2022

Coronel .

CARLGCS AUGUSTO MORALES HERNANDEZ

Director General Agencia Logistica de las Fuerzas Militares (E}
Calle 95 13-08

Bogota D.C

Asunto: certificacion ejecucion 32 Grupos Moviles de Erradicacion - GME

Teniendo en cuenta el Contrato Interadministrativo Nro. 02-5-10010-21, celebrado entre la Policia
Nacional - Direccién de Antinarcéticos y la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, cuyo objeto es
“CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE UNA OPERACION LOGISTICA DE SERVICIO DE
GRUPOS MOVILES DE ERRADICACION — GME, PARA EL DESARROLLO DE LA ERRADICACION
MANUAL DE CULTIVOS ILICITOS EN EL TERRITORIO NACIONAL"; el suscrito supervisor certifica
que 32 Grupos Mdvites de Erradicacién — GME, han prestado el servicio hasta la fecha, de ta siguiente

manera:
GRUPOS MOVILES DE ERRADICACION
CANTIDAD
DEPARTAMENTO | INICIO EJECUCION DIAS EJECUTADOS GHE CONBRES
10/02/2022 34 6 21
ANTIOGUIA 1170212022 33 6 21
PUTUMAYO 14/02/2022 30 2 21
10/02/2022 34 2 21
BUAVIARE 1110212022 33 4 21
10/02/2022 34 4 21
SANTANDER 11/02/2022 33 4 21
12/02/2022 32 4 21
TOTAL 32 168

Durante el periodo ejecutado, se ha evidenciado el reempiazo de 11 contratistas: 2 en Antioquia, 7 en
Guaviare y 2 en Santander, con lo cual, se ha mantenido los grupos completos.

La operacion logistica de Grupos Moviles de Erradicacion ha sido acorde a los términos y condiciones

que dicta el contrato en referencia; a su vez, las actividades se desarrollan conforme a la

consideracion contractual: “Las operaciones de erradicacion manual de cultivos ilicitos estén

estructuradas por periodos de fases, cada uno podrén estar compuestas por 60 dias, 75 dfas o mas si

se requiere, de acuerdo con [as directrices del gobierno nacional y a las condiciones de operacién que
Pagina 1de 2



(G5-2022-030884-DIRAN

determine la Direccion de Antinarcéticos. Dichas operaciones se ejecutaran hasta el 31 de diciembre
de cada vigencia en el territorio nacional especialmente en las zonas focalizadas con mayor
concentracion de cultivos ilicitos de acuerdo con la planeacién de fa Direccion de Antinarcoticos —
Policia Nacional’. De igual manera, la prestacion del servicio contempia que “Ef contratista debe tener
claridad que se pueden presentar novedades que impidan el normal desarrollo de fa operacién, como;
bloqueos por la comunidad, atentados por grupos al margen de la ley, Minas Anti-personas (MAP),
Artefactos Explosivos Improvisados (AEl), condiciones climaticas, enire otras, af presentarse estos
factores externos de manera persistente, conflevara a cancelar el procedimiento de erradicacion con
elflos) Grupo(s} Moviles(es) de Erradicacion (GME) de manera anticipada’.

Atentamente,

Firmado digitaimente por: :

Nombre: Carlos Angarita Antolinez

Grado: Teniente Coronsl

Cargo: Recien Trasladado {Unicamente Para Uso
Ubicacion Laboral Ditah-Nivel Central)

Cédula; 80007187 )

Dependencia: Area Erradicacion De Culiivos lficitos
Unidad: Direccion Antinarcoticos

Correo: carlgs.angarita@correc.policia.gov.co
156/03/2022 5:31:43 p. m.

Anexn: no

Autopista Norle KM 16 Via Guaymaral Hangar §
Teléfeno: 5159750

diran.areci@policia.gov.co

www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA -

Pagina 2de 2



PROCESO

GESTION DE LA CONTRATACION
"Q‘ pm—" TITULO Codigo: CT-FO-01
A i ¥ 2
g CORTIVIIR ACTA DE ENTREGA Y RECIBO A SATISFACCION ersion Na. 10 [Pagina 1de
saoid ST Fecha | 12 | 3 | 201
u,
" DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. DE CONTRATO: 001-190-2020 IFECHA DEL CONTRATO: 23/10/2020

OBJETO CONTRACTUAL:E| objeto del presente contrato es la Asociacion sujeta a condicion para contratar la operacion logistica Integral de erradicacién manual de cultivos ilicitos, mediante Grupos
Mobviles de Erradicacion.

CONTRATISTA:UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP
NIT/CC/CE: 901423652-6

e o
TRATA DE LA ENTREGA QUE HACE EL CONTRATISTA A LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
[ENTREGA PARCIAL No.: 2
q : N/A
FECHA 1710312022 HORA / |ENTREGA UNICA : N/A
CIUDAD/MUNICIPIO: CAUCASIA - VILLAGARZON DIRECCION : EN LOS SITIOS RELACIONADOS
. et
INTERIENEN EN LA ENTREGA:
ENTIDAD/EMPRESA NOMBRE : CARGO EN CALIDAD DE -
UNION TEMPOGR:(;S.EOBAL ALLIANZ QAR IVAI:‘:A';URTADO REPRESENTANTE LEGAL REPRESENTANTE LEGAL UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP
SUPERVISOR DE LA ORDEN DE
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS | JORGE HUMBERTO CORTES SERVICIOS No. 40 DE 14 GME SUPERVISOR DE LA ORDEN DE SERVICIOS No. 40 DE 14 GME DERIVADA DEL  CONTRATO
MILITARES RODRIGUEZ DERIVADA DEL CONTRATO No.001 No0.001-190-2022
190-2022
EN CUMPLIMIENTO DE CONTRATO INTERADMINISTRATIO No.: PN-DIRAN-02-5-10010-21
ENTIDAD CONTRATANTE/CLIENTE DIRECCION POLICIA ANTINARCOTICOS
mmummvlumhmvﬁm
SE HACE ENTREGA DE LOS BIENES Y /O SERICIOS DISCRIMINADOS A CONTINUACION:
1 Jefe Zonal Factura No. FE161 14 $ 9.852.36891| $ 137.933.164,74
2 Capataz Factura No. FE161 14 $ 3.637.797,31| $ 50.929.162,34
3 Enfermero Factura No. FE161 14 $ 5.305.121,85| $ 74.271.705,90
4 Erradicadores Factura No. FE161 14 $76.393.738,30| $ 1.069.512.336,20
5 Coordinadores Generales exclusivos para la operacién Factura No. FE161 14 $ 57.699,44 | $ 807.792,16
6 Coordinadores Regionales exclusivos para la operacién Factura No. FE161 14 $ 27.999,29| $ 391.990,06
7 Poliza Factura No. FE162 14 $ 2.317.500,00| $ 32.445.000,00
ALOR SIN I..A| $ 1.366.291.151,40
ALOR I.A (19%)%| $ 6.164.550,00
VALOR TOTAL| $ 1.372.455.701,40

CUMPLIENDO LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN: COLOCAR UNA X A LOS QUE APLIQUEN
OBJETO DEL CONTRATO: X ANEXO DEL CONTRATO FICHA TECNICA : ESPECIFICACIONES TECNICAS: X

NORMA TECNICA: CUAL? :

EIDENCIADO DE ACUERDO CON LA APLICACION DE :COLOCAR UNA X A LOS QUE APLIQUEN

INSPECCION VISUAL REALIZADA X Agui se debe anotar lo encontrado en el producto durante la inspeccion isual.
E;MRMES DE LABORATORIO REALIZADOS X Aqui se deben relacionar los informes de laboratorio realizados exigidos

CERTIFICACION EXPEDIDA X Agui se debe relacionar el tipo de certificacion expedida

OTRO X

"DATOS DEL RECIBO ;
TRATA DEL RECIBO A SATISFACCION QUE HACE LA ENTIDAD CONTRATANTE /CLIENTE

UNA VEZ REVISADOS LOS BIENES OBJETO DEL CONTRATO, POR PARTE DE: COLOCAR UNA X A LOS QUE APLIQUEN
COMITE TECNICO : SUPERVISOR :
SE PUDO VERIFICAR QUE ESTOS CUMPLEN A ENTERA SATISFACCION CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN EL CONTRATO.

OBSERACIONES GENERALES : EL PRESENTE PAGO CORRESPONDE AL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL CONTRATO DE ASOCIACION PARA LOS PAGOS No.2




Se anexa como soportes de la presente acta de recibo a satisfaccion, el doc de verificacion del cumplimi del pago de la obligacion 1, 2 Remuneracién mensual del personal que conforma los
Grupos Mdviles de Erradicacién para la orden de servicio No 40 de 14 GME, que se relacionan a continuacién: 2201004A, 2201005A, 22010068, 2201006A, 2201009A, 22010098, 22010048,
22010058, 22010088, 2201008A, 22010078, 2201007A, 2201043 Ay 2201043 B.

NOTA 1: La unidad son Grupos Méviles de Erradicacion (GME)
NOTA 2: El servicio se presto en el plazo establecido de la operacion comprendido entre 10/02/2022 al 14/03/2022, de la OS No. 40 de 14 GME ; sin embargo, en consideracion a las novedades que

conti el informe de supervision anexo, se suscribe por parte del supervisor la p acta una vez sub das las dades reportadas.
i CALIDAD DE
UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ OSCAR IVAN HURTADO REPRESENTANTE LEGAL UNION
GROUP L ARIAS REPRESENTANTE LEGAL TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP

SUPERVISOR DE LA ORDEN DE SUPERVISOR DE LA ORDEN DE

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS | JORGE HUMBERTO CORTES SERVICIOS No. 40 DE 14 GME SERVICIOS No. 40 DE 14 GME

MILITARES RODRIGUEZ DERIVADA DEL CONTRATO No.001{ DERIVADA DEL CONTRATO No.001- <
190-2022 190-2022

INSERTE MAS FILAS)
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l DENTIFICACION GME

AGENGIA LOGISTICN GE LAS FUEMIAS MILITARES
SUBDIRECCION GENERAL DE ABASTECIMIENTGS Y SERVICIOS
DIREGCIOM DE OTROS ABASTECIMIENTOS ¥ SERVCION

GONTRATO DE ASOCIACION No 1802020
FORMATO DE VERIFIGAGIGN Y GONTROL DE ESPECIFICACIONES TECHICAS NUMERAL 1.2. REMUNERAGION MENSUAL POR GME

I 005A CON CARGS A LA ORDEN DE SERVICIS No. 40 DE 14GME
1. DATOS BASICOHS 1.ZVERFICACION CUMPLIMIEZNTO PAGO DE REMUNERACION MENSLUAL SALUD PENSION CAIA DE COMPENSACION mmlsm DEE e

o NOMBRE ¥ APELLIDOS cEDULA ol NOMBRE BANCO flo Be i S [ veRmicacion s GANTIGAD DiAS W cantionDoms| o SROES | dcanmioap ous AR CANTIDAD Dras

1 PAULE) ENRIGUE CONTRERAS TeagEa1 Jeio Zoral sancoLovEs 001258134 |8 sar3e00 CoMPLE FAMSANAR 2 EOLENDAS 21 COLGUBSTNG 2 EOITI ConPAM 2

z CERVANDD MALDONADG LOPEZ aasTazT Enformera cove owoszems 5 2852000 cveLE Fc’?ﬁ‘Egg%xE" DE 21 COLPENSIINES bl COLELBGIDN: u il oo #

3 HECTOR FABIO HERNANDEZ GIRALDG 4232001 Capataz DAVMENDA oz 1955 020 CUMPLE MEDMAS EPS 7 COLPENSIGHES 7 COLSUBSIDI n R rier Sl 21

. T ABERO MALDONADO 18463650 Erradiador BANOOLOMBIA, 18700033223 3 1711206 CUMPLE MEDIMAS MOWILIDAD 2 PROTECCION 2 COLSUBSIDO 21 PODSE';“E";S%‘: K 2

5 ISRAEL MEDINA GABALLERD §50TE44 Erradicsdor BANCOLOMBIA sssasaISTES |3 1711200 CUMPLE MEDIMAS MOVILIDAD 2 PORVEMIR 2 COLSUBSIDIO H m;“;’;;m AHIA «n
] JAR CAETILLO CARRILLO sao7em Ectanticacon DAVIVIENDA 13700088335 |8 1714 200 CUMPLE ASMET SALUL EPS SAS n PORVENIR: 21 CORLSUBSIND Fl FORTHA CoMPRrA 2t
7 JHON JARO MAFLA SALAZAR 18455283 Erradicador uvmaenDa 5501300008844 | 3 1711200 CUMPLE WECWAS EPS 2 coLFONDOS ] COLSUBSIIO Pl Sratkelobnld 2
a JHON JARO SANCHEZ RAMGS #005972 Eracicador EAVIVIENDA PY T 171 200 cumPLE NUEVA EFS MOVILIDAD 2 coLFONDOS n coLEuasDIo n RS Al 21
s OSCAR EDUARDO CORTES GUINTERG TBATNTS Erradicador BOGOTA AR5 3 1711200 SlaPLE -0 szm A n COLPENSIONES n COLSUBSIDIO B ”é";’;’gf:g: AT 2
0 FABLO IEAN SANCHEZ RAMOS 18304745 . Erradicadar DAVVIENDA 4BB4DETONNS 1 1711 M0 CUNMPLE MEDIMAS EPS n PORVEMR 21 COLSUBSIDIO 1 pc;";\é‘éf:;m 21
" GUILLERMO GASTARO AGAMEZ 1030531855 Erradicadar BEVA o2m0170721 s 1711200 CMELE NUEVA EPS MOVILIDAD e PORVENH 27 * s asbs 2 w;;’:;ﬁo":m“ n
1z DEGG MEIANSAMA 1087017288 Eradkamor  [BancoLOMAN s2roocooers [ 1711200 CUMPLE S, o 21 FORVENIR 7 COLSUBSID 2t ROSACOMEAY n
L] HORTALES DCAMPO MERNANDEZ saszsne Ermadicador BANCOLOMEIA phnsas |3 1711200 SuLE NUEVAEPS, B COLPENSIONES 2 CoLSUBSIIO 2 FESIEMA SOMP ANA 21
" HUGO AHTONID GLL MURDZ a84T2587 Emasiondss | BANCOLOMBIA segspdarazr |4 1] - cuweLe SALUG TOTAL 21 PORVENIR Y COLSUBSID 7 PRI oM AR 2
15 JOSE ALEXANDER JIMENEZ ACEVEDD 1087728292 Emadwator BANCOLOMEIA 08915201094 s 1711 200 cuneLE MEDBAS EPS n PROTECCION 2 O 21 "";g’é’é%‘“" 2
" CARLOS MARI CLAVIJG CASTARG r1atsa Eradiasdar BANCOLOMEIA womsai2 |3 1711 200 cumeLE MEDMAS £PS 2 " pomven ) g 2 MDSE";'ESUC,:;‘:W 2
17 GERMAN BOROCUARA CUERAGANA teazzTI0 Enrsdicadar BANCOLOVEA eI s 1711 200 CUMPLE NUEVA EPS MOVILIDAD 2t PROTECCHION 2 COLSUBSIDG 7 P s N
®© MARIO ANTONKG SANCHEZ RAMIREZ 18471226 Ereadicador BANCOLOMBIA rezmeT |8 171120 CueLE NUEVA EPS MEVILIDAD: 2 COLPENSIONES 21 COLSUBSIO 2 Po;rgagg.:ma 21
1 GUSTAVO RODRIGUEZ DURANGO 15483451 Ernatcador BANCOLOMBIA e T N Y 111200 cimeLE NUEVAEPS. 2 PORVEHR 2 COLSUBSIDO 2 P%i";;a&gg:m 2
] ALVARC JAVIER RODRIGUEZ MARIN 1en7722038 Ervadicador DAVMIENDA 13700070444 | % 1720 cimvPLE HUEVA ERS MOVILIGAD 2 PORVENIR 7 SoLSUBSIDIO 2 Fouselnslagr?g: ol 2
2 JOSE ALDEMAR ESCOBAR MIRANDA 18418031 Erradwcador BANCOLOMBIS 2700000852 13 1711200 cun?T NUEVAEPS Hal PORVENIR n COLSUBSIDIC 25 Pﬁ;zammm o

|rd
Sul PRSI IO No L0 DE 14 GNE
) DERTVADA DEL ioﬂ'mamnsuocmcm 001-130-2020
.
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L IDENTIFICACION GME

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
SUBDIRECCION GENETAL DE ABASTECIMIENTOS v SERVICKIS
DIRECEION DE OTROS ABASTECTMIENTOS Y SERVICIOS

CONTRATO DE ASGCIAGIGON No. 190-2020
FORMATO DE VERIFICACHKN ¥ GONTROL DE ESPECIFICACIONES TECHICAS NUMERAL 1 7, REMUMERACHIN MENSUAL FOR GME

22010068 CON CARGD A LA GRDEN DE SERVICIO No 40 DE 14GME
1. GATGS BASIGOS 1 2VERFIGAGION CUMPLIMIENTO PAGG DOF REMUNERACION MENSUAL SALUD PENSION CAJK DE COMPERAACION A CE hiesds
i _— P CARGO A g No DE CUENTA VALOR PAGO CAADE
NOMBRE v ANELL I o HOMERE RANCO e walies VERFICATION EPs CANTIDAD DHAS Az CaNTIDAD DS ] CRADE | canmioa Dias AL CANTIDAD piAS

' URIEL SANCHEZ HUERTAS 1334495 Jate Zonal BANCCLOMBIA 2700000987 s 5271400 SUMPLE HUEVAE R & 7 COLFONDOS 2 COLSUBSIDIO B2 et 21
7| CARLOS ALFONSO VARGAS GRANADCS 19617389 2 BANCOLOMEIA 910122058 s 2.852 000 CumPLE SALUD TOTAL 2 PROTECCION 2 COLsUBSIDIO 2 sy 2
] RAUL EDUARDO MAHECHA BERMUDEZ 18418800 Capitar BANGOLOME 06997995951 H 1985920 CUMPLE NUEVA EPS MOWILIDAD 7 PORVENR 2 COLSUBSIDIG 2 ikt S
. ROBERTO S0RCCUARA CHALARCA 1085250132 Ertadwador DAVVIENGA 13700067501 [ % 1711700 CvRLE MEDIAS MOVILIDAD 2 PORVENR 21 COLSUBSIDG » FSI Lo ARIA B
§ JHON JARO MEDINA SEPULVEDA 4416207 Ercadiador CAVTIENDA annaos |3 171200 e HUEVA ERS MOVILIDAD 2 PROTECCION 21 COLEUBSIDIG El PSTIYA CONTANIA 2
L1 GIOVANI MEJIA ILLA 543340851 Errmdicador BANCOLOMBLA TELISTRAZTT £ 1.711 200 CLWPLE “NUEVA EPS MOVILIDAD H PROTECCION Fal COLSUSSIDIO Fil Pcﬁsws'\é;‘?am ookl ki
T JOSE DUVAN DAVILA LOPEZ 18467883 Ermadhcador BANCOLOMEI iaTieseTO |8 e e ASMET SALUD EPS 5AS Y PROTECCION. X solsusson 7 BEEITIA COMPARI, n
J JORGE DIEGD LONDONO RINGON eRaTeE Erradlendor BOBOTA 81038591 s 1711200 CUMPLE NUEVAE P 5 7 PROTECEIGN 2 COLSUBID 2 B n AR 2
] ALEX FERNANDO RIOUAS ZAPATA 1087034707 Eiradcadr | BANCOLOVEIA, aTIeIsaTIS % 1711200 e SALUD TOTAL H PORVENER 2 coLsuesIDe 2 PSR SOMRA 7
® ESTERAN VALENCIA VALENCH: #3001283 Ermsdisdor  {BANCOLOWEIR wsireraes s £ 711200 cunPLE ASMET SALUD EPS SaS 2 PROTEGRICN 2 COLEUESICIO 21 ESTE Conpre 7
" EVER MURGZ LT Emadieadar BANCOL OB E2700000818 H 1.11.200 CUMPLE SALUD TOTAL H PROTECCION F COLSUBSING 2t p%??g;uc:o'; AR 21
12 SOHN JAIRD CABARCAS ARALLID 12827016 Enadicador CALA SOCIAL 24076102473 |3 17111200 CUMPLE WEDWAS EPS B COLFONDOS 2 COLSUBSION 7 el A =
13 | ANDRES HUMBERTO HURTADC CARDONA 1004767075 Etvadmador DAVMENDA 137R006m00 |5 1111200 cuveLs NUEVAEPS 7 PROTECCION 21 COLSUBSIO ] P CoNEAA 2t
" CELSO HASARKD MOSOUERA MOREND 4b4nn07 Eteadtic ador DAVIVIENDA 13ra00ra0s |3 1711200 cumeLs MEDIWAS EFG ) PORVENIR 2 COLSUBSIDID 2 i S
15| DAMEL MAURICIC LONDORO CASTARO 0TI Emadeador  [DAVWIENDA iarmwoorzer |t 1711200 cuPLE HLIEVA EPS MOVILIDAD 7t PORVEMR 7 COLSUBSIDID 2 sl o z:
1 SAUL ESTIVEN CARRILLO SOMLLA 1009683721 Ermdiagor DAVIVIENDA aEsdr2IISE |8 1111200 CUMPLE NUEVAEPS 2 FORVENIR n COLSUBSIDIG 21 Pﬁé’;’;’;jma‘“m" n

17 COMFAMILLARY POSITRA COMPATIA
JOSE ARTURG BUEND SANCHET 10Q5089871 Ermadicador BANCOHLCRAES TE12081 1512 5 1M1 200 CUMPLE NUEVA EPS MOVILIDADG Hil FORVEMNR 2 CAMACOL b DE SEGURDS k3
] OMAR HUMEERTO PASPUR CAIPE 29005543 Exradicador BAHCOLOMEIA Tetmazsie S 1711200 CUWPLE CMUEVAER S 2 FORVENIR 21 COLSUBSII 21 POATIA COME el 2

1% POSITIVA COMPATIL
DEIFER JULLAN TOVAR GUERRERD 19T Emadicador BANCCACMELA, 18743573354 5 1.1 200 CUWMPLE HUEVA EPS MOVILIDAD kil PORVEMIR 21 COLSUBSIDNIC H DE SEGUROS il

20 POSITIVA COMPARA
JHON ALEXANDER CELRS CASTELLANOS 14015 Emadicador BAHCCR OB, TI811614522 5 1.711 200 CULMPLE MUEWVA EPS MCAVILIDAD 21 PORVEMR n CLSURSING k1l OF SEGUROS. H

n CARLOS A ’ POSITIVA COMPARIA
WGUETO MURILLO IBARGUEN 1077645480 Enmadicsdor | BANCOUOMBIA mesutTion |5 171200 CUMPLE NUEVA EPS MOVILIDAD n PORVENIR 7 COLSUBSIDIC 2 O Benon 21

Py
ro. =
SUPER DE 14 GME

1920
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AGENCIA LOGISTICA OF LAS FUERIAS MILITARES
SVEUIRECCION GENERAL DE ABASTECIMIENTGS ¥ SERVICION
DIRESSKIN DE OTHOS ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS

CONTRATO DE ASOGIMCKIN No 190-2020
FORMATD DE VERIFICACION Y CONTROL OE ESPECIFICACIONES TECNICAS NUMERAL 1.2, REMUNERAGKIN MENSUAL POR GME.

22010088 I CON CARGO A LA ORDEN U SERVICIO No 40 DF 14GME

IDENTIFICACION GME I
1. DATOS BAMGDS 1.2.VERFICACKON CUMPLIMIENTO PAGO DE REMUNERACIIN MENSUAL o PENSION CAJA DE COMPENSACION A e T os
No. NOMERE Y APELLIDOS cEpuLa oo NOMBRE BANCO ey VALoRPAGO VERIFICACIEN ey GANTIDAD Dis asp caNTIDASDUS | SRBOE ] canTiDap Diks anL CANTIDAD Duag
1 ARIEL MURILO PWIENTE 0ees12261 Jote Zanal DAVIVIENDA Frrr T S350 CUMPLE COOSALID MOVILIDAD 2 PROTECCION 2 coLsUESIDIO 7 “‘;i';“ééfxw‘ 7
2 GREGORY ALEXANTER PERAFIEL SILVA 1081725285 Enfermara BANCOLOMEIA ®zos is 2852000 cuMPLE EMSSANAR 2 PROTECCKON 7 COLSUBSIDG 2 b A n
s ROORIGO GUERRER( HERNANDEZ 18415178 Capalar BANCOLOME, TS |3 1985520 CUMPLE TN e 7 PROTECCION 7 coLsuBsIDIo 21 Poni"s':;&%:w n
+ PABLO EMELID VARGAS RANGREZ 18419352 Emateadsr  [DAVIVIENDA amanarssy | % 1711 200 cuMeLE ASWET SALUD £PS SAS 2 COLPENSIONES 2 COLSUBSIDO n FOSITNA COMRAN 2
5 JESUS AMELI GUARIN YUNDES 10052 26305 Ermaducador mANCOLOMEL | oesmeriassg s 1111700 cuneLe NUEVAEP.S 21 PROTECCION n COLSUBSITNG 2 p‘;i‘;‘:;m’““ 27
1] ECLSCH BARCIA LONDORO 18418480 Enradicador BAMNCOLOMERA 7417T206A320 5 1.1 200 C“-wLE NUEVAEPRS il PORVE R Fil COLSUESIDD 2 m;;'z;mﬁﬁm 21
’ JORGE HERMAN CAPERA LEYTON 1og4szzATS Eradicstor  |omwmaEnna waars % 1200 camE MEDIMAS EPS 2t PORVENHR 2t cOLSUBSIG 2 D oAy 0
] JAIRO ALBERTO VAL ENGIA VILLADA 70785208 Erradador BANGOLOMEA s2T0000088 | & 1711200 ClUmeLE ASMET SALUD EPS SAS 2 PROTECCION = coLsEsIn 7 mnzrtsr;‘ggﬁo;?\m &
' JULID ARIAS MRANDA 1#415620 Eradkader | BANGOLOWSIA 2000051 (s 1711280 CUMPLE NUEVA £PS MOVILIDAD ] PROTEDRION 7 COLEUREIDIO 0 B R 2t
10 JOSE ORLANDO GUARLIMO CADENA 18413659 Erradcader BOGOTA 781023328 s 1.711 200 CUMPLE NUEVAEPR S 21 PORVENIR Hi COLEUBSIO 21 P%SET;’;\%;:AMA 21
" EDUAN GIROMZA GOMEZ EIOORRE Erradicader BANCOLOMBUA 13229954859 s 1711200 CUMPLE ASMET BALUD EPS SAS 2 PORVENR 21 COLSUBSIDn H) ?%ilga%?m 3l
7 CARLCS ALBERTO HERRERA HERRERA 18454077 Eirackcadon BANCOX OMBIA 1ATTB19241 5 111208 CUMPLE AEMET SALUD EFS SAS H COLPEMSIONES 2 OO, SUBSIOHD 1 p%féﬂ;l\éémlﬂl‘ n
1 JESUS ANTONID SEGURD OROZEO 308450 Ermadicagor DAVIVIENDA 138100057072 (% 1711200 ol MEDMAS EPS 21 COLPENSIONES 2 COLSUBSIDIO n RS o AHIA 2
“ JOSE LISANDRO CANO BONILLA 18417238 Emaeador DAVMENDA 137300074026 | & 1711200 cumeLE NUEVA EFS MOVILIDAD 21 PORVENIR n COLSUBSIDID F m;r;':g“j:g:m 7
15 JUAN CARLOS GONZALEZ OSPINA 12418191 Emadioador  |DAVIMENDA wreorrss s ariiem CUMPLE NUEVAERS 21 PORVENR n COLSUBSIDIO 21 POSTRACOMRAI n
" CARLOS ALBERTO VALENCIA DIAZ 13468150 Ermadiasdor DAVIMIENDA 1a7aroniiees (& 1711200 cuMeLE ASMET SALUD EPS SAS 7 COLFONDOS 21 COLSUBSIDID 7 POSITAA oA 2
” GELMER OF LOS RIS ZAPATA 511735 Ermadwador DAVMENDA 550130000053008 [ 5 1711200 CUMPLE MEDIMAS MOVILIDAD z COLFENSIONES b COLSUBSIDIG b POSITA COMPARIA 21
L LUIS ALBERTO CASTAREDA MARIN 109772858 Erwdoador [ BANCOLOMBA Teioncassr 3 1711200 cuMPLE S e et 2t PROTECCION 2 coLSUBSIDR 21 FoSITus CORPARLY 7
it JOSE ARGEMIRC GARATE IO ALAPE 919 Erradrador BANCOLOMEIA oo |3 1711200 cUMPLE NUEVAER 5. n PORVEMR 21 coLsURSIDI 7 m;‘;“éégg;"”" n'
n LUIS ALFONSE MEJA MARTINEZ 181718 Erredmador DAVMENDA 137300089708 |3 Triam CUMPLE NUEYA EPS MOVILIDAD n PORVENIR n COLSUBSIDIG 7 P s AN 2
B ROBINSON MOTATO GRAJALES 45140 Emadoator  [BAMCOLOMBIA e |3 camia cumPLE ﬂ MEDRAS EPS n PROTECCION 2 P 2 ROSTNA COVEN: 7
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AGENCIA LOGISTIGA DE LAS FUERZAS MILITARES
SUBDIRECCIGN GENERAL DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS
DE GTROS 03 ¥ SERVICIOS.

CONTRATC CE ASOCIACION No. 150-7020 .
FORMATGC DE VERIFICAGION Y CONTROL DE ESPECIFICACKINES TEGHIGAS NUMERAL 1 2. REMUNERACION MENSUAL POR GME

L IDENTIRICAZION GME 2201009 TN CARGO A LA ORDEN DE SERVICIO Mo, 44 OF 14GME W

1. DATOS RASKCOS 1.2VERFICACION CUMPLIMIENTO FAGO DE REMUNERACISN MENSUAL SALUD PENMON CAJA DE COMPENSACION R A Eesaas
No. HOMERE Y APELLICOS cEDULA DECS‘E‘;‘:‘;;“ HOMBRE RANCO e o e VERFICAGHN ers CANTIDAD Diks AFP canTDADDMS| SMOE | caumiDa ous AnL CANTIDAD DiAs
1 HOSE MLFREDO ACOSTA CANTLLO 8531508 Jatn onal cam sOCIAL AT S Y sa7m0 ouMPLE R ARECHEN DE .o PORVEMR n COLSUBSIDIG F P Al A 0
H MGUEL ANGEL CAICEDG NOGUERA 1063814348 Enfermers sancoLoveia soansTaCRsT s 2852000 CUMPLE ASMET SALUDEPS SAS o PORVENIR 0 coLsuESIDIo 20 P“DZ"S“E‘;S:"‘}‘:W F
L] JEHM FREDDY SALAS BEDGVA R Copataz BancoLovs re93mi00m5 |5 1955 920 coveLe NUEVAE RS » PORVENR w caLsussDio e ittt m
‘ CESAR AUGUSTO SIBAIA MADRANG 11077252 Eradootor | BANCOLOMEW, oolzasEIsE |3 1T s NUEVAEF 5 2 PORVEMR 2 COLSUBSIDIG o EasiTivn oL Afin m
5 MAMUEL SALVADOR SEVILLA LOPEZ TATDE345 Eragwador  JCOLPATRIA 5302024452 s 171,200 e MUTUAL SER o PROTESCION » COLSUBSIDO 20 FOSTENVA SOl Alin o
L] FRANCISCO MANMUJEL BORJA SIBAJA 1002080487 Eradicador BEVA 0287223872 3 1711200 CLtaeLE NUEVAE P.S 20 PORVENIR bl COLSURSIDIC o Pﬁ::g&,g::m F]
T JOSE MIGUEL SALGADO ESPITIA 1067884496 Etrodrador BANCOLOMEL sizmamsm s 171100 cuMeLE GAIACOPI ATLANTICO %) PORVENIR " coLsussmIc 23 POSTIIV oM AR w
L] ALONSD ESTEBAN COTUAS E3PTIA 10679145382 Emadicadar BANCOLOMELA TO0BIE0505T 3 1711200 CIMWPLE BALUD TOTAL 0 COLFONDOE 0 COLSUBSIDIC n pooser;né‘em:w 0
» SERGID MIGUEL ROMERD ARRIETA NYIN0N2T Erradicador BANCOLOMEIA, : S2700000807 3 1711 200 CUMPLE HUEVA EPS MOVILIDAD 20 COLFENSIONES m COLSUBSIONID n poui"s':;m‘w Fa
L JOSE MARIA ESPITIA ESPITIA 1193589040 Ermadicador BANCOLOMSIA, 08165287000 ] 1711200 CUMPLE CAIACOPIATLANTICO ] PORVENR » COASLIBSIDIG 20 P%i'gg; Sxmu 20
" VAN ANTONIC SANCHEZ BARRIOS 11078407 Eraticador RANCOLOMEW covromgs |8 1711200 CUMPLE HUEVAEF S F] PORVENIR ] COLSUBSIDID n ROSITRINCOMPAHI E
12 ALEANDER DAVID PINTO GUERRA 11078005 Ettadieadar EANCOLOMELA 1e2mooi4ses |5 1z cumpLe NUEVA EP5 MOVILIDAD ' FORVEMR ] coLsURSIDIo ) etk ol 0
13 ROGELK) ENRIGUE SANCHEZ BARRIO o0 127 Ermaticadon BANCOLOMEIA s s 1714200 CUMPLE NUEVAEFS. B COLPENSIONES 0 coLsussiDie 2 p%i";l’éf%‘:m B
" YAN CARLOS GALVIS BARRIG 1072251458 Enadiador BANCOLOMELA ohassiIone |5 1,711,200 CUMFLE NUEVA £PS MOVILIDAD F PORVENR 0 COLSUBSIDS 2 P oA 20
" LUAS ENRTCIUE PERATA MEJA ra0z3818 Enadicador BANCOLOMBIA BTW00780 |5 1| cwee MUTUAL SER 2 PORVENIR m COLSUBSDIS 0 m;:;n;a%m 20
1 | JORGE LEOMARDO ARRDYO FUENTES 1663074570 Ermadiador BANCOLOMBIA 05100065701 % 1711200 cumeLE RUEVA ERE MOVILIDAD P PORVENIR £ COLSUBSIDIT 20 POD?TSESSF?;M" 3
i SARGQ ENRKIVE CALDERA RUZ tio7aeeT Eradador AGRARID oMt |t 711200 cimpLe COOSALUD MOVILIDAD » PORVEMIR % COLSUBSIDIZ 0 "%‘2“;‘;'25%“‘:"‘-‘“ 2
AL FELIX ECUARDC TOBIOS BORJA ABEI0ATH02Z Eradicador BANCOLOIMEBLA 091 5500847 i 111200 CuMPLE CAJACOP ATLANTICO 20 PORVEHIR 0 COLSUBS DO 0 Pog‘;”;:amp‘ﬁu il
n DOMNGG ALFONSD GUERRA BIBALA 1082078231 Emacador  |RANCOLOMEIA TN % 1711200 cuwnLE MUTUAL SER 20 PROTECCION o COLSUBSDD ] FISITIvA CoMmafan )
» CRISTORAL ESPITIAVILLALOBOS 1083080881 Eracader | EANCOLONGIA B2700000783 [ $ 171200 cuvpLE HUEVA EPS MOVILIDAD 2 PROTECCION n COLBUBRIOO E: POSTA OIS ™
n HUMBERTO JOSE HERNANDEZ BANCCLOMEIA 03146279723 ¥ 171200 CUMPLE MNUEVA EPS K;\-'!UDAD 20 PORYENIR 2a ccmt“R 2 P?ér;ze&ﬁmm F)
2 QSTAR MANUEL CARE FUENTES T095208T Erradicado BOGOTA 179285848 5 RNA E LY ENA ENrA e A ENtA
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AGENCTHA LOGISTICA OF LAS FUERZAS MILITARES
SUBDIRECGIIN GENERAL DE ABASTECIMIENTOS ¥ SERVICIOS.
DIRECCION DE OTROS ABASTECHMIENTOS Y SEAVICIOS

CONTRATO DE ASUCIACION No. 190-2020

FORMATG DE YERYF: ¥ GONTROL DE GNICAS HUMERAL 1.2 REMUNERACION MENSUAL POR GME

IDENTIFICACICN GME 22010098 I CON CARGO A LA ORDEN DE SERVICIO No. 40 DE 14GME —|
+ DATOS BABICORD 1. ZVERFICACION CUMPLIMIENTS #aGT DE REMUNERACION MENSUAL SALUD PENSION CAIA DE COMPENSACION e e
Ho. NOMBRE Y APELLIDOS ceouLa ekl NOMEBRE BANCO HoiDECHENTA T VERIFICACKN s CANTIDAD DiAS wep canTapDiAs | o DS | canman ous AL CANTIDAD DHAS
1 MANKEL FRARCISC0 AGAMEZ MONTIEL nens Jote Zanat sava C400Z2815 1 3 5271800 clneLE Foi&%’;ﬁgﬁ,‘f” e w0 PORVEMR B colsuasiDio Y mnir;za‘mm“ n
2 NOVERIS ROJAS ACOSTA ssaTTIz Enfwmaro BANCOLOMELL vez4z157801 [ 2352 000 CUMPLE HUEVAE P S 0 COLFONDOS zn COLSUBSIIO » ﬁ";}’aﬁ:’é‘:‘“" D)
3 JOSE GUILLERMO NAVAS AGLHILAR 1055550385 Capalaz BANCCLOMELS 355000 14495 13 t9es80 |, CUMPLE NUEVA EPS MOVRLIDAD il PROTECCION 0 COLSUBSIDIO W PQDSE‘?‘;;U?(“)?M“ 20
4 ISRAEL ANZOLA RGDRIGUEZ 1097806454 Erradrcados AGRARND 41552200207t ] 171200 CUWPLE MEDMAS EFS 0 PROTECCION o COLSUBSIDID po p%i";z;ww 20
s MANUEL ANTCHIO SUARET VARGAS 91201555 Erraticadar AGRARIC Ap058201 7167 3 1.711 200 CUNPLE COCSALUD MOVILIDAD: 0 PORVENR 0 CALSIBSIDIG 20 mérg:gﬁ:;:mm 0
€ HOSE FERNEY MURCHA DUARTE 1065657885 Ermadicador BANCOLOMEH TR Y 1711200 e HUEVA EPS MCHALIDAD 2 PROTECTION w COLSUBEIG 20 Poose’;’:gﬁg:"”“ 20
7 CARLOS ENRIQUE CORTES ESPEIC 1085551097 Enadiendor BEVA 0512227218 H 1711 200 CUMPLE FAMISANAR ® PROTECCION ) COLSUBSIG 0 p‘g’g‘:;ﬁg: AHA =0
L] Z WILSON ELI OCANA ESFE IO 21301430 EBVA 0512185000 5 1711200 CUMPLE SANITAS 0 : PORVENMR 0 COLSUBSING 20 P%i";::mmm 0
s MAIGOL ANDRES SANCHEZ MARTINEZ 1053342482 Ermadroaor BANCOLOMBIA s2imeTesn |5 1R CUMPLE SANITAS g 0 PORVENIR 20 COLSUBSIOD E P";’:Q&%’:‘M‘ B
" EDASON FABIAN VIRGUEZ ESPEJO 1193139950 Erradicador AGRARIQ assztseeso 3 1mae cumPLE NUEVA EP S n PORVENIR w COLSUBSIOD 2 Rl AR »
1 YORDAN STIVEN CADENA MNSALVE 1193142085 Eradicador AGRARIO A1smaz06s4es |3 1711200 CUMPLE HUEVA EPS MOVILIGAD ) PORVENR 20 COLSUBSIDIO 20 POSTTINA COMPARIX 20
12 LUIS DIEGO VILLALOBOS PELA 1056508327 Eradicador BANGOLOMBIA ms2enmss  |$ 1711200 cuMPLE NUEVA EFS MOVILIDAD w0 PORVENIR 2 COLSURSIDID 20 POSITA COMPAAIA 20
13 LEOMNARDD MEDINA GARCLA 200818 Erradicador AGRARIC 415523005321 3 1711 700 CLUMPLE EPS ECOOPESDS SAS 20 PORVENIR 0 EOLSUSIDID 20 p?.zg‘é;mﬂﬁm 20
ALY EDUAR RENE BEMITEZ PINZON 459122 Erradicaror AGRARIC 415522083281 3 1711200 CLMPLE NUEVAEP S, ) 20 PORVENIR 0 COLSUBSIDK 0 P?é‘:;é:?osp"w“ 0
1® BRAYAN HAINGVER PERA FLATA Tovzeaazsz Enadicador  [BBVA 0512183301 s 1771200 cvPLE NUEVA EPS MOVILIDAD E PROTECCION E colsussDo ) FOSTUATOMPAIA »
L HERNAN ANTONKS ESPEIS 321208 Entadicador BANCOLOMBIA 1474793878 3 1741 200 cuvPLE NUEVAEP $ B COLFONDOS 2 COLSUBSIDNO 0 it . ]
7 MIGUEL ALEJANDRO SAMCHEZ PADLLA 1003060602 Erraivacin BANCOLOMEIA &zvootouTes s 1711 200 cuwLE NUEVA EFS MOWILIDAD » COLPENSIONES 20 s | @ POSIITAL OMP A E
] ALEJANDRO MGUEL SANCHEZ BARRICS 11077258 Enadicador BanzOLOMELA, 14218452943 3 711 200 cumPLE NUEVA EPS MOVILIDAD o COLPENSKSHES E) COLEUBSIDND 2 POETIIVA COMPANA El
19 U1 GAVID ATSLMEDO POSADA 1072254135 Enadicador BANCOLOMEIA sz |8 1711200 CUwLE MUTUAL SER w PORVENIR 0 COLEUBSIDIO 20 POSITIVA CoMPelA 20
E PEDRO JOSE ALVARET BARRIGE 1063082365 Eratcaser  |BANCOLOMEIA Wntoone |3 1711200 CLMPLE FAIEVA EPS MOVILIDAD n COLPENSIONES 20 COLEUBSIDID S Besivn compal 2
7 FERREN ANTONIO BOHORGUEZ ESPITIA No7Ess Ertadcacor BANCOLOMAIA oo (% L1200 o GOLPENSIONES 20 COLSUBSIDI0 ) BesITvaCOMe sn »

Bt SERVICIO 8o 40 DE 14 GME
oervana DEL @ITRATO BEAZQCIACION 001-130-2020
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AGENCLA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
SUBDIRECCION GENERMAL DE ARASTECIMIENTOS ¥ SERVICIOS
DIREGGIGH OE GTROS ABASTECIMIENTOS ¥ SERVICION

CONTRATO DE ASOCIACKIN No. 180-2020

FORMATO DE YERIFIGAGIIN ¥ CONTROL DE ESPECIFICACIONES TECMICAS NUMERAL 1.7. REMUNERAGION MENSUAL POR GME

ICENTYIFICACION CME 201004 CON CARGS A LA ORDEN DE SERVICIO No. 40 DE {4GME.
1. DATOS AASHCOS 12 VERFICACIIN CUMPLIMIENTE PAGS DE REMUNERAGCION MENSUAL SALUD PENSION CAJA DE COMFPENSACION mwln\_::mm:‘mrst!Escos

Mo NOMBRE Y APELLIDOS clouLa nE;‘;f“:"E;‘R NOMERE BANCO e, o VERIFCASHN zps GANTIDAD DIAS AP canToADBIAs | o CRMDE | cantmaD ous - AL CANTIDAD DIAS
1 JORGE ANDRES GUZMAN FAJARDG 1019048185 Jote Zomst FALABELLA e L CUMPLE COMPENSAR 21 PORVENIR 2 COLSUBSIND « POSNIA LOMRAIL HI
2 JHON FAIVER BUITRON ESQUIVEL £3013236 Enformare DAVVIENDA wsazosises | 2952000 cumALE MUZVAERS = FOAVERR 2t coLsuBsID0 2 POSINACOMERLL H
3 SERSON ELIECER HENAD POSSD 78545284 Capaiaz oL OMEIA ouzrowTa s 1888 420 CuMeLE NUEVAER S 2 PORVENR 2t COLSUBSIDK n PRI oM A 2
. GUSTAVO) AHORES ESQUIVEL DIAZ 1087548057 Erradaador CALA SOCIAL, 24103755401 s 110} cumeE NUEVAER S 2t PORVENR 7 coLSURSIDI 2 "%SE”E';&‘;R“OS‘P““ 2
s JOSE GREGORKD DIAZ MONTES 18750806 Encdwador BANCOLOMEA s1zzIIEes12 s 1711200 CUmPLE e be 2 PROTECCION B COLSUBSIDIO 21 ”é';':;&%zm 2
L] ALVARC ENRICUE VASOUEZ VIDAL 7ETO8S12 Enadicador  BANCOLORMALS 02113505552 1 1.711 200 CUMPLE SANITAS Fil PORVERKR 21 COLSUBSIDID 21 PQDSE";\E‘I;S;‘:M H
7 LUIE CARLOS SANTOS BALETA Tos00ez323 Eradeedor  |BANCOLOMEIA wizrzzesn | 1711 200 CUMPLE EPS MUTUAL SER n PORVERR 7 COLEURSIDO n FOSTIA COMPANY 21
8| CARLOS AUGUSTO PALOMIMG MERCADO 51200 Erateadr | DAVIVIENDA wesTwesL |3 1711208 cuweLE HUEWA P S, 2 PORVENIR n COLEUBSIND n POSIINA COMEANA n
] ANDRES FELIPE MENDEZ HERREAA, 1003715459 Ervadicador BANGOLOMEL, nnwsns |3 1731200 CUMPLE NUEVA EPS MOVILIDAD 2 PROTECCIGH 7 COLSUBSIDIG 2 POSITH/A COMERAL 21
1 GILAERTO ENRIGUE ROSS0 VELLOYIN 63 Eradicador DAVIENDA LISTTSS" PURN Y 1711200 CLMPLE MUTUAL SER 2 PORVENIR 7 coLsussio 2 "ODSE"S"E'QS?!‘-‘;‘M Fl
" JADER JAVIER VEGA CONTRERAS 106783897 Ermadeador BOGOTA aenswist s 1711200 CUMPLE NUEVAE P S 21 PORVENIR 7 colsuasiie E pouserrslzéa%:mm 7
12 TOIBER JOSE ROWERD CUITIVA 11002605 Eradicacor DVIVTENDA @i |3 111200 CUMPLE HUEVAEPS MOVILIGAD El COLFORDOS 21 coLsURSIDIG 7 POFINA DA R B
1 LUIS ALBERTC PEREZ PERATE 1126967535 Erraticaan BANCOLOMBIA 0625575300 3 1711200 CUWPLE CAIACOPIATLANTICS 7 PORVEMIR i COLSUBSIDKY il PODZTE’:S,%:W 21
" YEIDER ANTOMO GANTERD ROSED H00TTRIALE Errrdcadiol BANCOLOMBIA Rz |3 1711200 SuMeLE COOSALUD MOVILIDAD 7 PORVENIR 7 COLSUBSIO0 7 e AL 2
1 MANUEL TIERIO USME HEHAS FETES0G Ensadieacor BANCOL OMELL, 09100002334 5 1711 200 CUMPLE SAVLA SALUD H PROTECCION 21 COLSUBSIDAC 2 P?E'L’;’;S?o‘:mu k4l
" JADER ANTONIO BETIN CARDENAS 1085373454 Enadeador BaMcOLOMER, s2m0000784 |3 12w cumeLe NUEVAE R § 2 PORVENR H COLEUBSID 2 POSITNACOMBMAA, 2
7 SEBASTIAN MONTES AMADOR 1087925033 Enatioador BANCOLOVEW Doisas2TT |% 1711200 ClPLE HUEVAESS 2 PORUENY 2 COLEUBSIDI 2 POSITIVA COMP AR 2
L) HERNANDO JOSE ORTIZ BALCEDO 1003894372 Erackador  |BANCOLOMBIA 800015201 3 Iz CUMPLE S o e 2 PORVENIR 7 o 8 2! ROSINACOM R, 2
" EDWIN DAVID PRASCA MARTHNEE 10e8s2¢011 Eradioator | BANCOLCMBIA cazzesamedn | % 1711 200 cuMPLE NUEVAER S. 0 PoRVENR 7 LA 2 POCTIVACOME A n
o JHOM JAMER MUHOZ ROMERS 1047513056 Erradicador BANCOLOMBLA BRI 14 £ 1711200 CLWPLE MUTUAL SER 21 PORVENIR il mug‘um Hil poé'?éampmu 21
2 PEDRG MGUEL $AL0ADO GARCI isaETs Eradesdor  |BANCOLOMBIA oresas s is| ey NUEVAEP § x PORVENR n SR 2 POSTIA COM AT Y
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ATENCIA WOGTRTICA
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PUTNTAS MILITARER

IDENTIFK-ACION GME

AGENGCIA | OGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
SUBTHRECCION GEMERAL DF ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS

oTROS

TGS ¥ SERVICIOS

CONTRATO DE ASOCIACION N, 190-2010

FORMATC DE VENIFICACION T CONTROL DE ESPECIFICACIONES TECNICAS NUMERAL 1.2, REMUNERACION MENSUAL POR GME

2010058 CON CARGOC A LA ORDEN DE SERVICIO No 40 OF 14GME
1. DATOS BASICOS 1 ZVERFICACION CUMPLIMIENTQ FAGO DE REMUNERACION MENSUAL SALUD PENSION A DE COMPENSACION M il

No. HOMBRE ¥ APELLIDOS CEDULA DE;;GPE&. HOMEBRE BAHCD M;s:::'f" bt VERIFICACKNY EFs CANTIDAD DIAS aer canoanoas| A0 | canmioan oias aRL CANTIDAD DIAS

1 JORGE LUIS RODRIGUEZ MARJARREZ 15473138 dnta Zonal ova 0882100753 527380 CuMPLE mi"m:g%:f" C. 5 PORVENIR 2 coLsuBSIDG 2 p%i‘g’:é&c’!‘.‘:m“ 2
2 DAVINSCN ANTONIO MUROZ CAVAZIA 11078844 Enfermera BANCOLOVEIA 3satsaoase 2852000 cuMPLE HUEVA EPS MOVILIDAD il COLPENSIONES 2 COLIUBSIDIG 3 P ciite AR 2
3 JOSE ALONSO ARCILA wasErsz Capataz BANCOLOMEIA 16755006891 1955 920 CuMPLE HUEVAE P.5. 7 FROTEGTION 2 COLSUBSION 21 'P"DEE'L“E’QUCS:J‘:M 2
* LUIS GONZAGA GOMEZ YEPES 18453090 Eradicados BANCOLCMEI, 187RATTAION [T cuneLE SArTAS 2 COLPENSIONES 2t conSUBSIEN n PORITIVA SOMRANLY 2
3 GILBERTC ANTONIC CASTANEDA ALCALDE 15617960 Erradicadon BANCOLOMELA ©2700000751 1711 206 CULE ASMET SALUD EFS SAS H COLPENSIONES z7 COLSUBSIONC 21 p?!'g;;%m'ﬁ kil
s LIS, FERNANDE SIRALDO 18470858 Errahmdor DAVIVIENDA 05T0134570002805 17120 cumeLs e b2 PORVENIR r COLSUBSIDIO 21 Pt AR 2
7 EDUARD FABIAN AGUIRRE RAVE 1087038248 Erradmcador DAVIVIENDA OS50138600108129 1711200 CUMPLE SALUD TOTAL Fil PROTECCION H COLSUBSIONO 21 P‘éz”;‘é&f,?x"ﬂu Fil
. FOHN ALEXANDER GARZON 727743 Erraduador BANCOLOMBIA T 10082488 175200 CUMPLE Engj;m‘gmzs 2 PROTECCION 21 coLsuRsIDIO 2 p%%‘;'z;g%'gm 2t
] PEDRC PINTC RAMIREZ 9730647 Eradoador | DAMMIENDS 0560138000875122 1711200 CUMPLE ey L S 2 PORVEMR 7 CoLSURSIDIO n PoSTHS CoM AL 2
" SAUL DE JESUS MANSO MANSD aBeIZS1 Emudcador BANCOLOWMBIA BE5A54 15807 1711200 CLMPLE HUEVA EPS MCVILIDAD 2t m\’EMH_ Fal COLSUBSIDN P4 P%if;nég&xw Fil
1 ANCIZAR  CERON ZEMANATE 10565849 Ensdicador BANCOLOMBIA T1754375 1741.200 SumeLE NUBVAE RS 21 COLPENSIONES 21 COLEUBSIDIC 7 m;;’;‘gfxm n
12 IEISSON ANDRES GARCES ZAPATA 113382224 Erradicador BANCOLOMELA 03229070326 £711 200 CUMPLE S S s 21 PORVENIR B coLsuBsiDo 2 b CCH b 21
13 ALGADK) CALDONG REYES 0STD3ed0T + Enaticador BANGOLOVEIR 18716872412 1711200 cumeLE NUEVAE P S n PORVENIR 2 COLEUBSIDR 2 m;"g;éfgg:‘"“ 3
" IHOAN ALEXES RINGON DIOSA 1B Enadicador DAVRIENDA 1370056000 L7200 Cuere UEVA EPS MOVILIDAR 21 PORVENIR 21 coLSUBSIDIO 2 mé";’gég:o":m“ Fl
15 CESAR AUGUSTE GARAN GARAN 18420074 Ermadicador BANCOLOMELA D6342383418 1711 209 cumeLE Y 21 COLRENSIONES 2 COLSUBSIDIG n "%2“5';:3:&:”‘“ H
1" CRISTIAN ESTEBAN BENEZ DUARTE 1002142265 Ermaticador DAVIVIENDA . 458412309004 t7i1.200 CuMPLE HUEVAEFS 21 PORVENIR 2 SO 2 mné'g'ggf:g:m“ 7
54 RUBEN DARID CARMOMA MANSO 109033342 Erradicados BANCOLOMBIA 84545415742 1711200 SumeLE ASMET SALUD EPS SAS 2 COLFONDOS ) e 2 P%‘E"S';:Sf;:‘"" B
] JHON JAVER PHHEDA. LONDORG 1122876436 Ermadic sdor BAHCOLOMEIA SIS 171200 cumeLE NUEVA ERS MOVILIGAD 21 COLFONDOS 2 . 2 ”D:r;"s"gf:;:m 7
" JHOM EDISON GONZALEZ GSORID 1010130549 Eradioader | RANCOLOMBIA 157700 1711200 CUMRLE NUEVAEP'S ] COLPENSINES 21 IR 2 ot COP Y 2
% INR HERNANDO VELEZ GRAJALES 18420234 Ermdicadar DAVIVIERDA 3700058545 1711200 CUMPLE MUEVA EPS MOVILIDAD n PROTECCION 2 coLSUBSIDIC n m;n;:gmma Y '
2 JULAN ALBERTO GALERNG BELTRAN 1094893054 Erradiador BANGOLOMBIA 0551580005 1711200 cms‘ﬂ NUEVAER S 0 PORVENR 21 COLSUBYIDK 2 SOSINACOR AL, 2
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FURREAS Mln T ARES
prifytim ke

AGENCIA LOGISTICA DE LAS MUERZAS MILITARES
GENERAL A Y

DE OTROS ARAST ¥

CONTRATS DE ASOCIAGKIN No. 1302020

FORMATO DE

¥ CONTRGL DE

TECHICAS HUMERAL 1.2 REMUNERACIOH MENSUAL POR GME

IDENTIFICACION GME 22010088 CON CARGD A LA ORDEN DE SERVICIO Ho. 40 DE 14GME —‘|
1 DATOS BASICOS . 12 VERFICACION CUMPLIMIENTC PAGE DE REMUNERACION MENSUAL SALLD PENSION ChJA DE COMPENSACICN ‘wms‘;‘ano‘;:“_nnssnlmos
Ho. NOMERE ¥ APELLIDGS CEDULA L SeMPEI NOMBRE BANCO Na D8 CUENTA T a0 VERIFIGAGIGN ers CANTIDAD DiAS arr canTADDIS | SHAEE [ CaNTIDAD DS AnL CANTIDAD Dias
1 MARLON ALBEIRG AGUDELD CASTARG Stattans Jeta Zomal DAVRIEHDA omi000r0nz s SETIND CUMPLE MUEVAERS £ COLPENSIONES 20 COLSUBSIDD 0 Po;gg:;gxaﬂm £
2 YORVY LIS DSPING GRATE 77180684 Enformen BANCOLOMEIA wiiTEear | $ CUMRLE FOSE‘:‘;Eﬁg‘NE" e £ PORVENR 20 COLSUBSIDID » FOSITIA COMPAMA B
H ALVARO JAVIER GARRO SEPULVEDA 1048018038 Capataz BANCOLOMEIA HSOTIONS | § 1955520 CUMBLE SAVIA SALUD 2 COLFONDOS 20 coLsuRsIIe 20 POSITA SN AR 20
. CARLOS ANURES SEPULVEDA SEGURG 1001784113 Ereoeadsr  |BANGOLOMESA somxteaw!  |% 1200 cuPLE HUEVAEPS Y PROTECCHKIN x CoLSURSIDD » PONTHA oML £
s ALDMER SEPULVEDA BENITEZ oan01770 Bvadcador  [BANCOLOMEA smzieeer |3 1711200 cumeLE SAVIA SALLD ™ PORVENR 0 coLsuBsIDG » s el 20
] ANEAL ANGULG DELOADG 1150907235 Eracheodor [ RANCOLOMER R 1711 200 CUMPLE MUEVAERS, n PORVENIR » COLEUESIOD o ey b2
* CAROL GUITILA SERIA DURANGO 1040016595 Evacador | RANGOLOMALL wanisees |3 1711 20 cLMALE SAVIA SALUD ] PORVENIR ] COLSUBSIN » POSIIUA CONE AT S
L] JOMN ALEXIS RUEDA URREGC 1048012349 Eunadicader BANCOLOMGLA F9117147230 $ 1711200 CUNMPLE Shina SALUD 2 PORVENMIR P COLEUBSIDIG =0 P%SEI:I:‘SS::';:W 20
5 | DUVER ESNEIDER HIMESTRAEA MOMROY JELIEE Entadreador BANGOLOMBIA sz (s 1711200 ceLE AV SALUD ™ PORNENIR ™ COLSUBSIDIO n PO CoNPaf 0
18| ALERANDER DE JESUE URREGO MONTOTA 15436438 Enadicador BANCOLOMEIA EESETRRVER 1711200 cumpLE MUEVAE P 0 COLPENSIONES 20 COLSUBSIND 2 o AR o
" VAN DARKS BEDOYA GRALDG 1146434383 Emaduador BANCOLOVEIA [YERET PR P 1711200 cumpLE SAVIASALUD % PROTECCION » COLSUBSIDI F POSITVACOMP Al x
12 JULIAN DAYID PEREZ IBARRA 1001538783 Eradicador BANCOLOMBLA ®32TH21401 + 1711200 CUMPLE SAVIA SALUD 20 PORVENR 0 COLSURSIDIO 20 mnir;"s‘m AR 20
13| LEONARDO DE JESUS MERAERA HERRERA 15483524 Ecradicador AGRARID Aimsoiieas s 1711 z0 GUMPLE SAVEA SALUD 0 PORVEMR 2 COLSUBSIDID 0 PO;I‘;I;:&:‘;’ANIA 20
u YEISON FERKANDIC: HERRERA, SERNA, 042014438 Emadeador  |BANCOLOMEIA aenooseenss |3 1TiL200 cuveLE MUEWAER § » PORVENIR w cousuEsDe Y e A EY
15 LISEYDER DE JESUS FLORE2 OSPINA 1007108623 Erraduador BANCOLOMEA EERRLSTECE: S 1Y 1711 200 cuMPLE SAVIA SALUD S PORVENR F COLSUBSIDG 20 PORTACTe 23
1% LUVIN URAN MONTGYA 1041520388 Emadicador BANGOLOMBLA wase0ris 3 1711 200 cuMPLE SAVIA SALUD 0 PORVENR 0 bt n POSIACTMPAE E]
1 YEINER LEANDRO HOLG U 1001752835 Emadicador BANCOLOMBIA B]00M24 |4 1711 200 CUMPLE SAVIA SALUD n PROTECEION P il n FOEIACOMANA E0
1 DOUGLAS ALEXIS DURANGS LAVERDE 1020435213 Emscador BANSOLOMELL wooaeerzen |8 Lz cumPLE NUEVAEP S 2 PORVENIR 20 e » BRSO A 2
3 LUIS EDUARDO REYES RUIZ 1035152230 Ermadicador BANCOLOMEIA w0113 |3 1711200 cuMPLE NUEVAEP S. 20 COLFONDOS 2 P 2 EXIEITA COMEARLS n
20 | JOHN ALEXANDER SEPLLVEOA GAVIFIA 104801 4838 Eracicasor | BANCOLOMEA T I T 1711200 cumeLe NUEVAE P § E FORVEMR o i ) POSITIA COMPARIA x
El GERARDO ANTOMKY SALCEDXD SAMNCHE2 1007398153 Furadicador BANCOLOMELA GZA26TL5BA 3 1711200 m.wf NUEVA EFS MCVILIDAD 20 PORVENIR 0 COLSUBSIDIO wn P%SETE':SR%:W Ll
N
PO, a1 MEERTO CORTES RODRIGUEZ
adl] OE 14 GME
DERNVADA DEL TRATC DE ASCCLACION 001-130-2070
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AGENTIA OGS TICA
FUPREAS Mt ATmRES

ek v e tvea fastan

AGENCIA LOGISTIGA OE LAS FUERZAS MILITARES
SUBDIRECCIOH GENERAL IE ABASTECIMIENTOS ¥ $ERWCIOE

DE OTROS ABA!

ST Y

GORTAATG DE A30GIACKIN Mo, 1M-1070 ~

FORMATD DE VERIFIGACION ¥ CONTROL DE ESPEGIFICACIONES TECMICAS NUMERAL 1.2, REMUNERACHIN MENSUAL FOR GME

FOENTIFICACION GME Froaloi Ty CON GARCK & LA GRDEN DE SERVICIO Ho. 40 DE 14GME
N ADMI DORA 1|
1. DATOS BASICOS 1 LVERFICACION CUMPLIMIENTS PACO OE REMUNERACICH MENSUAL SALUD . PENSION ChA DE COMPENSACION MSTML:EESR ESG03
c CARGO A No DE CLENTA VALOR PAGO cA DE
Mo.
NOMERE ¥ APELLIDCS. cEoLLa iy NOMBRE BANCD A e VERIFICAGION EPs CANTIDAD DIAS A cumpanpus | SRA0S [ canmioas ous ARL CANTIDAD DIAS
FOSYGA REGMEN DE POSITAA COMPARIA
1 EAMIEL JAIR RAMOS COGOLLO FeO27e62 SJuta Zonal EAVA (400084028 5273800 CUMPLE EXCEPCION 0 PORVEMNIR 20 COLSUREIND 20 OF SEGWROS 0
2 BIDIER FERNEY SALAZAR PAZ 1o02TereaT Entatmers BANCOLOMEIA 1250058542 2082000 cuneLE MUEVAERS, n PROTECCION P COLSUBSIDD 20 b e e w
s JESUS ANDRES CHILITD AHACONA TT12888 Capatar BANCOLOMBLA A530003978E 195590 CUMPLE . NUEVAEPE 0 COLPENSIONES 0 COLSUBSIDRY b4 PODGE‘YS'\E"gURm 20
4 JUAN CARLOS IWENEZ HOLGUIN 1048017277 Eradiceas: BANCOLOMEL 59318404068 171200 cuwLE NUEVAERS 20 PORVENS! 0 COLSUBSIDIO 0 BOSITNA COMAMA 2
POSITIVA COMPARIA
s OEYB! GANOVIS TARARES MONTOYA 1037502855 Erradicador ANCOLOMENA 92390617053 1711 200 CUMPLE NUEWAEP S ] COLPENSIONES 2 COLEUBSIDIO o et iabiice.t E
y PGEITIVA COMPARIA
L HECTOR SANTIAGO ALCARAZ ARANGD WEITG 168 Erradecador BANCOLOMBIA 99300000400 1711200 CUMPLE S4vIa SALUD 0 COLPENGHONE S o COLSUBSIDID i) OF SEGURCS 20
. POSITHA CORPARIA
T EDILSON ANDRES VERGARA 35TO432 Erradicador BANCOLGMALA BR351378381 1711200 CUNPLE EPSECOOPSOSS AS 20 COLFONDOS 0 COLSUBSIDIO 0 . DE SECURCS 0
N FOSYOA REGMEN DE POSITIVA COMPARIA
L] JHON JAIRQ CANZALES CORDOBA 11805284 Evtaticador BANCOLOMBIA §9323580418 1.INM.200 CUMPLE EXCERCIGN 20 PROTECCION ) CRLEUBSIDG 20 DE SECLRAOS n
] YEFER GUERRA SEGURD 1E09150 Erradicaor BanCOLOVER 9305753023 1311200 CUMPLE NUEVAEP.S. E2 PCRVEMR ] COLEUES D ) RO ConeARL )
AL DSCAR DARID SIERRA FLOREZ 15450081 Emnchcacon BANCCLONMEL A2t 1.711 200 CUMPLE SAVIA SALUD 20 COLPENSIONES o COLEUBSIDD 0 "vbil.grzel?ﬂ()s )
" BRAN SEBASTIAN BARRA ROLDAN 1049020373 Enediadon BANCOLOMBI oa015024265 1111200 cuPLE SAVIASALUD 20 PROTECCION 20 COLSUBEIDD 20 PRt ot w0
" EPE SUURA (ANTES COMEANILLAR POSITIA COMPARLL
1 AI.ERSEDEJESU? SARAS LORA 7iTe2578 Emadicadar BANCOLOME 9930004754 1.711.200 CUMPLE SUSALUD; ol PROTECCION 0 CAMACOL n BE SEGURGCS w0
E] MIGUEL ANGEL HINESTHOZA TABARES TeBC 14581 Ertadador BANCOLOMEIA 918078838 LRt CuMPLE NUEVAE RS U COLPENSIONES 0 COLEUBSING 0 oty A w
" COMEAMILAR POSITIVA COMPARIA
14 DAMAN ALDERNEY VARGAS URREGO ABO204 T2 Erradicador EANCCOLONMEA 05330848818 1711.200 CUMPLE BAVIA SALUD 0 PORVENR 0 CAMACOL 20 DE SEGURDS E
COMFAMILIAR POSITIVA COMPARIA
1E RALAL EMILIO AGUDELS GIRALDO 1152204585 Erradicaror BANCOLOMELA 1135534 1711.200 CUMPLE NUEVAE P S 0 PORVENIR . CAMACTL 20 OE SEGUROS w
" -
16 | . LUKS ALEJANDRO HINESTROZA VASQUEZ 1939788308 Emakadx | BANGOLOMBIA 55347 en0154 1711 200 cumeLE WUEVAEPS, S PORVENIR P Cotra AR » R vy o
> CAMACOL DE SEGURGS
17 WILLIAM ALBERTO GIRALDO RUEDA 15408055 Ermadiador BANCOLOMEIA OA0575419 1711200 CUMPLE SAVIA SALUD 0 PORVENR 20 COLSUBSIDIO » oA F
COMEAMILIAR POSITIVA COMPARIA
18 CARLOS ALONSO GIRALDS MINITIS Ermadicador BANCOLOMERA SHI29ETITY 711200 CUMPLE SAVIA SALLD 0 COLPENZKINE S 0 CAMACOL 20 DE SEGURDS 20
; CONFAMLIAR POSITIVA COMPANIA
13 RAFAEL JUNIOR RAMIREZ MAMNJARREZ 1005649215 Emadicader BANCOLOMEA ATEIN2ATLEL 1 711.200 CUMPLE MUTUAL SER 20 PORVENIR 2. CAMACOL 20 OE SEGUROS Ed
20 HERME JOSE QUIRONEZ CAUSIL 1053074345 Ermadiador BANCOLOMEW. CEBAZIBS0E 1711200 cUMPLE NUEVAE P'$ = COLFONDOS ) COLSVBSIDID » ot P
2 JHON JAIRD CAVADIA SEAJA 1063076415 Eradicador RANCOLOMBM ONASETIH6 1711200 cwnf GAIACOPIATLANTICO 0 PORVENIR m COLSUESIDID ) P%irg“é;um =
! L

<Z

PD. JORG i
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TRATH
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ACENCIA LOGISTIGA DE LAS FUERZAS MILITARES
SUBDIRECCION GENERAL DE ABASTECIMIENTOS ¥ BERVICIOR
DHRECCION DE OTROS ARKATECIMENTOS ¥ SERVICIOS.

CONTRATO OE ASOCIACKSN No. 150-m30

FGRMATQ DE YERIFICACION ¥ CONTROL D€ SSPECIFICACKINES TECRICAS NUMERAL 1 2 REMUNERACION MENSUAL FOR GME

L IOENTIFKIACION GME T2010078 CON CARGO A LA ORDEN DE SERVICK No, 4D DE 14GME ‘I

1 DATOS BASICOS L2VYERFICACION CUMPLHAIENTD PAGH DE REMUNERACION MENSUAL saLuUD PENSION CRJA DE COMPENSACION ADMIHN[‘:;?.?:‘::EESR‘ESGDS
No. HOMBRE ¥ APELLIDOS CEDULA DEI;E:::;M HOMBRE BANCO Mmﬂ" va;z;mo VERIFICACIEN EP3 CANTIDAD DIAS AFP CANTIDAD DIAS COQ:::I:SDAEIW CANTIDAD CHAS ARL LANTIDAD DLk
1 CARLOS HENRY SUAZA BERRIO 71755148 Jols Zonal BOGOTA 232764795 5272 800 CUMPLE F“;f&:gw" e 20 COLFONDOS 20 COLSUBSID 1) mé';':sucg i Ed
1 JUVENCIC DOMINGD SANTACRUZ SANTACRLZ 1085784193 Enfermare BANCOLOMBLA 27538218515 852 000 CUMPLE MAEVAEPS m PORVEMNIR 0 COLEUBSIDNIG 0 moselgzéggn\ﬁm 0
3 JAIME ANTONIO YIVERDS HURTADO 18470954 Capatar EANCOL OMBLA 4100012843 143590 CUMPLE ASMET SALUD EPS 5A5 0 COLPENSICNES 20 COLSUASIDD 20 P%SEIL'::;S‘-?O‘:M m
. EOGAR ASTAZA CARAR 7551042 Euntcator  [BAMCOLOVEIA 6190854378 711,200 CuMPLE NUEVAE P s 20 COLFONDOS 0 coLsuasio Y SOSITVACOUT AL m
5 JHON JARS ABLERRE GSGRIG BO00TI12 Enadicsdor DAYVENDA 0550127300071575 1711 200 CUMPLE NUEVA RS 20 FROTECCION » COLSLBSING 20 ”;’S“E’;g:g;’ AR ™
] DAVID BABATIBA CARVAJAL 108703020 Erradwcadar DAVIVIENDA [E =TT 1711.200 CumeLE HUEVA EPS MOVILIDAD 20 FORVEMR Y] COLEUBSTNC 0 D nse: o ]
T RUBEN DARKD AGREDO ASTUDILLO TH029086 Emadicator DAVIVIEHDA ALBAONTITS 111200 CUMPLE HNUEVA EPS MOVILIDAD 20 PORVEMR ol COLSLBSICID 20 F?.SE\'TSV\EI;‘%:’ANM n
k) GERARDC QUENAN PAZ 98342780 Enadicador BANCOLOMBIA 15122990415 1,711 200 CUNFLE NUEWA EPS MOVILIDAD 20 PORVENTR 20 COLEUBS DO o F'(SGE\';’\EI';S%:"NW o
s OTGHIEL MORENC ECHAVARRIA 12417449 Erraticador SAVIVIEMDA 0808007 1711200 CUMPLE MEDMAS EPS ) PORVENR Y coLsuBSIDI: E] PoaTA SO ek =
® LECNARDO VALLELC PORTILLO 12395084 Ersdicador BANCOLOMEIA 170541 M7 3711200 cuveLe HUEVAERS 20 COLPENSIGNES ) COLSHESID E) ”‘3,2;';’;53,‘:““ £
" CARLOS HESERTH PARRA PASMN 1839019 Ermadheador DAVIVIENDA 137300088878 1711200 cumeLe OB e 20 PORVENR 2 COLSUBSIDO » ﬁg&m‘m Ed
12 ELADIO ASFRH LA 18280426 Emadicador | DAVRIE MDA 137300058223 1711 200 CUMPLE NLIIEVA EPS o) PORVENR 20 COLSUBSICHO 20 P?él;l\{fes;.:}:’mm 0
3 GERMAN ANTONHD YANG UATIN ESPADA SEIRIEAS Ertadicador DAVRIERDA 48403728448 1,791 200 CUMPLE MEDIMAS EPS 20 COLPENSIONES n COLSUBSTHC 20 PODEEH!;I\EIQ‘CJ%\?W“ 20
14 SIGFREDO ANTONKS TABOROA VALENCIA AITHTS Erradador BANCOLOMEIA 1870001 42 17111 200 CLWPLE ASMET SALUD EPS SAS 26 PORVENIR Fil COLSUBSIDNC 2 mﬂ:ﬂ;g;mmm mn
15 HAMEERTO LEQH FERNANDE? T6304384 Erradscador BARNOCLCMEIA 1T1581407 1711200 CUMPLE ACSMET SALUD EPS §A5 n PROTECCION n COLSUBSHND ) ”";’;"E’;ﬁ;‘g‘;’ i E
" JOSE FERNEY GONZALEZ 14449708 Erradragor DAWMENDA 5013900115074 1.711 200 CLUMPLE MEDBAAS EPS 20 COLFONDOS ] COLSLESIND 20 ”;’;’;’33;’; AL 20
17 IOSE URIEL GARCHA GALEAND 282480 Emadicacer AGRARK 454550020433 ERITE cuete COOSALUD MOVILIOAD ) PORVENIR 2 COLSUBSIDIO 2 retidase A n
1 JOSE VAN MARIN ORREGO 15907384 . Emadicadar BANCOLOVESR TSEa1957052 1m0 CUMPLE NUEVAEP S i COLPENSKONES 1 Cg:.‘g&”‘“ 20 ”"Di"s“s’é.‘};’;‘;’““" g
1w JOSE LIS SALAZAR SALAZAR 109700757 Ermadicador BEVA Q452807 11120 CUMPLE ASMET SALUD EPS 5A5 n PORVENIR 0 mmm 20 m:{;“éé.,g"g: A LY
20 MAURICIO GIRALDG GIRALDO 1096644129 Enadicador DAVIVIENTA OSSO4BEH12271147 1711 200 cumeLE MEDIMAS MOVILIDAD - COLPENSIONES F cmtm 0 m;ﬂ'}’aﬁ;’g”"" E
n JOSE GSCAR ALZATE VALENCIA W3r0002 Enmadicador DAVIVIENCA 137200068514 1711200 L\# jowus MOVILIDAD 2 PORVENR 2 coLsuBSIDIG E] FOSTIVA CoM A B

y

PD. JGRGE
SUPERYI5OI

DEMVADA DEL CONTRATO

[ERTO CORTES RODRIGUE?
E SERVICIG No.4C DE 14 GME
0011902070
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AGEMC A LOGISTICA
| FugRfas mAisTaxes

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS RILITARES
SUBDIRECCION GEHERAL DE ABASTECIHIENTOS Y SERVICIOS.
CARECGICH DE OTROS ABASTEGIMIENTQS ¥ SERWIGOS

CONTRATO OE ASOCIAGION Mo, 190.2020
FORMATD DE VERIFICACION ¥ CONTROL DE ESPECIFICACIONES TECHICAS HUMERAL 1.7, REMUNERAC KN MENSUAL POR GME

IDENTIFKZ ACHON GME | 22018074 —l CON CARGO A LA ORDEN DE SERVICIO No 40 DE j4GME
1. DATOS BASIGOS 1.2 VERFICAGIGN CUMPLIMIENTE PAGO DE REMUNERACKON MENSUAL sALUD FENSION CAJL DE COMPENSACION ADNRISTRATORA OF R ERGOS
CARGO A o, DE GUENTA VALGR PAGO CAJADE
No,
o NOMBRE Y APELLIDOS cepuLe e NOMERE BANCO A AR VERIFICAGION EPS CANTIDAD DIAS aep cantoroomsi SRR feantiohs ons ARL CANTIDAD DIAS
1 ROBINGORN STIVEN POVEDA PELAEZ 80777201 Jate Zonai DAVIIENDA 0570025270008381 | § 5272500 CUMPLE SAMITAS ] COLFONDOS ) COLSUBSIDIO 20 FOSTA COMPARIY 20
5 i 505, SERVICIO POSITIVA COMPAILA
STIVEN BASTIDAS ANAMA Enfrrerd BANCOLOWBiA 2420000068 |3 2 852.000 cumPLE S SE LB & 20 COLFONDOS o) COLSUBSIDIG b st )
3 VICTOR URIEL DIAZ GARCIA 18417430 Capata BANCOLOMEL TsisoaesTT? | 1955920 CUMPLE HUEVAEFPS 20 COLPENSIONES 20 COLSUBZIO 20 iy w
‘ YOAN SEBASTIAN GIL LOMZA 1005276220 Ermadscador BOGOTA 81036157 3 1711 200 cumpLe MEDIMAS EPS 2 PORVENR b COLSUBSIDIO 20 DT oA 0
5 WILLIAM HERNAM DIAZ GARCIA 12418803 Eradicador BoGOTA 781038140 3 1.711 200 cumme MUEVAEPS 2 PORVENIR 20 COLSUBSIDG P iy )
POSITIVA COMPARIA
L] LUIS ANGEL TRUMLLO MORALES 7562228 Ermdrcador DAVIVIEHDA 137300089937 $ 1.711 200 CUMPLE NUEVA EPS MOVILIDAD 0 COLPENSIONES 20 COLSUBSIDIC 0 0E SEGURDS 0
% GERMAN MALAVER TOARES 5674357 Erradicaton BANCOLOME aswssTOTSED (8 1711200 CUMPLE NUEVA EPS MOVILIDAD 20 PROTECCION n COLSLBSIDO 20 BOSIPA CouPARLA 20
] 505 sERVICIO POSITIVA COMPAIIA
5048400696636 i
B FERNEY DMLMIRC PLAZA BALTAZAR 18419982 Emadicador DAVTYIE NDA, fuic s 1711200 CUMPLE OCCIOENTAL GE SALLD §.A 20 POFVENIR 20 COLSUBSIONG 20 DE SEGUROS FL]
1 DEMETRIO COMETA GUAINATZ 111290 Ermachicmion BANCOLOMBLA B2TO00CHT2Y $ 1791200 CUMPLE NUEVA E.P.5 Fol PROTECCION w0 COLSUBSID 20 P%sérrs!:eum:mu a
0 CRISTIAN DAVID ESPANOSA RAMIREZ 1007039852 Erncicader | aviviEnon pssoasecrarian 8 1.711.200 CUMPLE HUEVAE PS, ) PORVENIR ) COLEUBEIDNO 20 s N =
" CARLOS ANDRES Glk. LOAIZA 1007603747 Enmccador  |BOGOTA T8I05I5TR s 1.711,200 CumPLE MEDINAS EPS P PORVENR 0 COLELBSIDN X o 4
505 SERVIGIO 2 FOSITIVA COMPATIA
12
JESUS EDILSON GOMEZ DURAH 1577567 Enndicador DAIVEENDA 137300085705 |3 1.711 200 cumpLE BT g g 0 COLPEMSIONES 20 COLSLBSIDD 2 Pt 20
1 LUIS ANGEL ASTUDILLO HAVARRQ 2606068 Emadicador CAIA SOCIAL 2090000564 | 8 1711 200 CUMPLE HUBVAE P§ o FORVENIR Y COLSUBSIDIG zo A e 2
) COMFAMILAR FOSITIVA COMPARIA
“ JOHN FASER DEVLA SUITRAGO 18371087 Emidicador DAVIVIENDA 0S50438476248149 [ 3 1711 200 CUMPLE MECIMAS MOMLIDAD w0 POAVENIR el CAMACOL 20 DE SEQURDE 0
3 2 COMFAMILIAR POSITIVA COMPATIA
18 LEON ANGEL MARTINEZ LOPEZ se06782 Ermadscador DAVIVIENDA 138100089747 [ § 1211 200 CUMPLE MEDIMAS MOVILDAD 0 PORVENR o= EOL w0 il 20
16 | JHONATTAN MALRKCK) MARULANDA ARAS 18018784 Ermiecndor DAVIVIENDA 08455080 |3 1711200 CUMPLE NUEVAEP S ES) PORVENR 2 COLIUSHDIo F) PSTHARONEAN Ed
i EFS SURA (ANTES COMFAMILAR FOSITIVA COMP AR
17 YEISON AMNDRES BINTRAGO LOPEZ 1054962708 Enradicador BOGOTA 781035181 % 1701200 CUMPLE SUSALUD) 2u PORVENIR 20 CAMACEL 20 O SEGUROS 0
COMFAMILIAR POSITHA SOMP ASLA
1B
JHON FREDY VARGAS OSPINA 18415908 Emadicador BANCOLOMEIA w2 |§ 1711 200 CUMPLE MEDIMAS EPS 2 COLFONDOS 2 vl 20 pFlbtiined 20
7 i COMPAMILIAR POSITIVA COMPATIA
1) LUIS EMLSON SANGHEZ MOSQLERA, 1077199018 Emesticador BOGOTA 781025418 s 1.741.200 CUMPLE NUEVAEPS. 20 PORVENMR ol pas iy = e EEGUROE w
COMFAMILIAR POSITIVA COMPARIA
2
JORGE VAN BUSTAMANTE MOLHIA 89000461 Enadicador BANCOLOMEBIA ©130M | $ 1711200 CUMPLE NUEVAEPS. ) PROTECEION 20 iy ) el ]
COMFAMILIAR POSITIVA COMPASHA
1l ZAMIR MONSALVE LANGE 1033772414 Ettadreador BEVA Q130434054 5 699 139 CUMPLE FAMISANAR 0 PORVEMIR 0 CAMACOL 10 DE $SEGURDS 10
2 RUBENEL MONSALVE RUEDA 1065890750 " Emadeador {BANCOLOMBIA oreootzEsEr |3 1368 960 cﬁﬂz NUEVAE P S 14 PORVENR 14 COLSUBSIHND 1 TERTAL O AA 14
PO HUM CORTES RODRIGUEZ

SUPERVIS ROEN 14 GHE
DERIVADA DEL RONTRATC DE ASOCIACKON 00171307020







ACENCIA LOGISTIEA
FUTHIAN MILITARES
gty

iy

FOENTIFICACION GHME

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES.
SUBDIRECCION GENERAL DE ARABTECIMIENTOS Y SERVICIO3

DE QTROS

TOa Y

CONTRATC DE ASGCIACKON Ne. 130-2020
. FCRMATS DE VERIFIGAC.GH ¥ CONTROL DF ESPECIFICACIONES TEGNICAS NUMERAL 1.2, REMUNERAGION MENSUAL FOR GME

201043 8 CON CARGO A LA GRDEN DE SERVICIO Mo 40 DE TAGME
1 DATOS BASICOS L&VE!IFIGA::l.im CUMPLINIENTO PAGO DE REMUNERACION MENSUAL SALUD PENSKN CAJA OE COMPENSACION ADM'msm:::‘“m
Ho, HOMIRE ¥ APELLIDOS cEDVLA A N[ Aomraze | vemmcacin s - CANTIOND (und e cantoapoms| GWADE L canmoan ous e, CANTIOND Dk
1 LUIS O3VALOO ROBAYD CASTRO 200E45TH Jefe Zonal COLPATRIA 24093743512 S273800 CLMPLE FmgXGC‘E:gS:l‘N e 17 FORVENIR * 17 COLSUBSIDIQ " p%i';':;gmw 17
2 MARCO LUS GOMEZ SAEZ T7158488 Erfarmaso PorULAR AEBA16500098 2452000 cumeLE Eal-t el " PORVENIR 1 coLsuBRsIDo 17 POCHIA Lot w
3 ANIRAL LOPEZ BAROS 7008571 Capetaz BANGOLOMEIA 6780282247 1856 970 CumPLE ASMET SALUD EPS $4S " PORVENR 7 COLEUBEIDO 17 "%SE";‘E’;%':"_‘“ ”
[ DUVERNEY MURIIZ AUSECHA 108100133 Emadicador Saum sotia HI0067252 1711200 CUMALE NUEVAEP S 7 PORVEMR ” coLsussie 17 P(;SE"S"E’;SSD”:’N" ¥
5 HUGO HERNAN TROCHEZ 4757585 Eradicador (CALS SOCIAL BE5A2157505 1711200 CUMPLE #N'A f LI Y AHA WhA A m™ma A A
% YINER OVIDIO CASTILLO DORADS: 1056706550 Emadioador AGRARIO 24824178823 1111200 CUMPLE ASHET SALUD EFS SAS it PORVENIR 1 COLSURSINK 7 ﬁ?;ﬁgsxm 7
b AABER CAMAYO SALINAS 1002916754 Ermdador Casa soCIAL 36721384304 1711200 CUMPLE ASMET BALUD EPS $4S v PORVENIR 17 COLSURSIDIO ” P o A, It
L YOLMER SALRMAS MONTENEGRO 1060805055 Ervidicador CAJA SOCIAL 4652070580 1711200 CUMPLE ASMET BALUD EPS BAS 17 PORVENIR 17 COLSUESIRD i1} Po&n;;‘gg;‘o?mu 17
s GILDARDO SOLARTE ALEGRIA 52608027 Erragicador BowoTA 4852620500 711200 CUMPLE NUEVA EPS 17 PORVERIR 7 COLSUBSIDR 17 et L ALY ”
0 ANDRES FELIPE CARVAJAL POSADHA 1054675813 Enadwador BANCOLOMBIA 24050196132 1711 200 CUMPLE ENSSANAR 17 COLPENSIONES 7 coLEUBSIDN I Pﬁ'g@am’““ 17
‘1. WILMER EMIDIO HERNANDEZ PlapEa 1080747745 Erradicader DAVIAENDA 24100431098 1711300 CUMPLE MUEVAEP S 7 PORVENIR 17 LOLSLRSID 17 P%:I‘;I‘;’e\mmm 17
12 JAIVER ALIRIG CAMPO ORDOREZ 1nseTarass Ermmdicacar AGRARIO 05s0428422022387 1711 200 CUMPLE aIc, It PORVENIR v COLSUBIIOT T "%‘E’:':gj:.‘:‘m 17
] JHON EQUAR CHUNGANA GARCIA 1002963508 Erradada A SOCIAL 36727001326 1700 200 cunLE SANITAS I PORVEMIR I COLEUBSIOND 7 R rcae ANA 17
" ADIR ALVEIRG RESTREPO DURAN 05878022 Erradic ador AGRARIO 24006010855 T 0 CUMPLE ASMET SALLD EPS SA5 17 PORVENR It COLSUBSIDID i POD“;F;'_“_’QS%“:‘N“ 17
15 MEIDER ALDEIR LOPEZ DORALO 1054789750 Emmdicatiorn AGRARKD WUTHITTY 171 200 CUNPLE AlGC T COLPENSIONES 113 COLSUBSIDID 17 P%SEFI;IEV;LC;;-;’NQ\A 17
1* YAIR ALFREDS OROCHNEZ MENESES 1056?!1-21 o Erradicador BANCLOMBLA 12208 adas 1741 200 CunPLE ae 17 PORVENIR 1t COLSUBSIDIO 7 mbse'ggémm' 1w
17 LUIS ALAERTO DT 1051595088 Ermadaador mANCTLOMEIA 2700000783 174 200 CUMPLE e 7 PORVENIR 17 COMPARIR " ’%SE'E':EER"O";’W 7
" CESAR RAMONCITO SALINAS LUBO 10807HBI5 Erradscador BANCOLOMB| A aaT207SAA2T 1711 200 CUMPLE mﬁfﬂ g:g‘:ﬁ: A 17 FORVENIR 17 COLSUSSI0 ar Pc;r;r:é&:s:m 1w
" JAR ORDOREZ MUREZ 10567506 Ermatoasor AGRARKY 2400892320 1741 200 CUMPLE ASMET SALUD EPS §45 7 PORVENIR 17 e 1 mé’;':é&:":‘m ”
E JHON UMD CHCANGANA NARVAEZ 1002845204 Erraticador BANCOLOMEIA teg3i4iast 1711700 CLMPLE Al n PORVENIR 17 CEmaa AR ” m;";:é&:;:m W
n JESUS SILuA DAY 1015445923 Ermsdicador BANCOLOMEA 12z ? 1.711 700 C\.\# MEDAS ESS 17 PORVENIR 17 COLSUBSIDIG 7 m;";;é&;:mm 17
0. JORG! RTO CORTES RODRIGUEZ
SUPERVISOR DE SERVICIO oS DE 14 GME
! DERIVADA DEL © DE ASOCIACION D0T-130-2020







I DENTIFICAGION GME

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
DE ARA 03 ¥ SERVICKOS
3 Y SERVICION.

DE OTROS ABAST

CONTRATO DE AZOCIACIEN No 180-2070

FORMATG DE VERIFICACION Y CONTROL DE ESPECIFICACIGNES TECHICAS NUMERAL 1.2. REMUNERACION MENSUAL POR GME

20143 B toN CARGO A LA DADEN DE SERVICIO Ma, 40 DE 14GME
1.0ATOS BA3ICOS 12VERFICACIGN CUMPLIMIENTO PAG DE REMUNERACION MENSUAL, o PENSION CAUR DE COMPENACION A hmscax
No HOMBRE ¥ APELLIDOS CEDULA e NOMBRE BANGO e e VERIFITACION P GANTIGAD OIAS P CANTDAG DS | o SEEDS | canmoanows A CANTIDAD DIAS
1 IARD SCARPETTA MENDEZ 1077012608 Jate Zanal BANCOLOMBI 241007405 12 $ 273800 cuMPLE NUEVAEPS 7 PORVENH Ik coLsuBSIo i p‘;‘?;"s’glfﬂogm ”
2 ELIC FERNANDG FAJARDO 15£87169 Entarmaro BANCOLOMEIA 2406T4ITES 2852000 cueLE SANITAS 1 SOLPONDOS 17 COLSUBSIOIO i P%i';’:gj:g:m‘“ "
’ LINDOMAR WOJOMBOY ANATONA 4896413 Capataz BANCOLOMEA 36716975571 1955920 cumeLE nic 17 PORVEMIR ” COLSUBSIDIO W7 P%i’g;';m“m W
4 RUBEN CARID WNQZ REMGIFO Enadicadon BBYA 230413112442 1711 200 CUMWPLE HUEVAEPS 17 PORVENIR 17 C?LSUBSIDB 17 pooserrsrgéuchﬂﬂlﬁ 17
. LUIS OVEMAR RUIZ LEVTON m0m3570 Emadicndor  |BAnGoLOMEA 36700037837 1711200 CuMeLE SANITAS e PORVEHIR: I COLSUBSD 17 e oI AR 17
] JURK CARLOS JALVIN FERNANGEZ 1060239610 Eruadicador BANCOLOMEIA 9120097892 1rta0 CleeLe alc 7 PORVENIR 17 Sohae 1 mmm 7
4 LBK MAMAN 4401840 Erathosdas BANGOLTMEN, 24006728500 1711 200 CUMPLE alC 7 PORVENR 17 COLSUBSIDIO ” o ACom "
5 | KEMIDE CARDENIO MONTILLA cOLPATRIA WTTZOAIS 1711200 CUMPLE HUEVAEF S W FORVEMIR T comamn It e A "
P JOSE CAMILG CABEZAS CHAVARRD 1080937260 Ertadicador BANCOLOMEA F6TH0000H2 . e CUMPLE COMFAMLIAR HUILA " RORVEMIR T COLSUBSIDD 7 ' e AR 3
® CARLOS ARLEY GONZALEZ 1081705088 Ertadicador COLPATRIA T80 1711200 CuMPLE alc - FORVEMR 7 i v I mu:r;rzgmmu 1
" LUIS ANIBAL MARTINEZ CASAMACHIN 1BM0MITZ Emadicador BANCCLOMBI 21222009495 1711200 CUMPLE ASMET SALUD EPS SAS 17 PURVENR 7 COLSUBSIDG 7 m;vsr:;mmu 17
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CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

Yo, OSCAR IVAN HURTADO ARIAS, identificado con cédula de ciudadania No.
80170787 de Bogota D.C., Y en mi condicion de representante legal de la UNION
TEMPORAL - UT GLLOBAL ALLIANZ GROUP con NIT 801.423.652 - 6, debidamente
inscrito en la Camara de Comercio de Bogota certifico, que la UNION TEMPORAL no
cuenta con personal contratado, por tanto, no realizamos pagos de aportes parafiscales
ni a los Sistemas de Seguridad Social Integral por los conceptos de salud pensiones,
riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar:- :

Nota: El pago de parafiscales correspbndiente al personal GME, se realiza a través de
GLOBALSERVICES S.A.S, firma por la cual se encuentran contratado la cual hace parte
de la Unidn Temporal. '

Dada en Bogota, ei dia quince (15) dél mes de marzo de 2022,

REPRESENTANTE LEGAL
UNION TEMPORAL - UT GLOBAL ALLIANZ GROUP

Calle 55 # 71 - 64 Normandia Bogotd - Colombia
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

En mi condicion de Revisor Fiscal, de GLOBALSERVICES SAS - GOS SAS, identificada
con Nit 900.788.439-6-8, debidamente inscrito en la CAmara de Comercio de Bogota
certifico el pago de los aportes parafiscales y a los Sistemas de Seguridad Social
Integral realizados por la compaiiia en los Ultimos seis (6) meses calendario
legalmente exigibles a la fecha de presentacion de la presente certificacién, por los
conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacidn familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar familiar {ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA}, como el pago de salarios, horas extras, dominicales y festivos.

Se aclara que estamos beneficiados por el inciso primero del articulo 114-1 del
estatuto tributario. Estaran exoneradas del pago de los aportes parafiscales a favor
del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y
personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la
renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen,
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales
legales vigentes; Es decir que la exoneraciéon aplica Gnicamente respecto a los
trabajadores que devenguen menos de 10 salarios minimos.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 50 de 1a Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dada en Bogota D.C. a los quince (15) dias del mes de marzo de 2022.

/ [

RICARMVIER RODRIGUEZ QUINTERO
C.C. 79.264.906 de Bogota

T.P. 69090-T

REVISOR FISCAL

GLOBALSERVICES SAS

Calle 103 C No. 63 - 39
Tel: 3505033383
- info.globalservices. sas@gmail.com







CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

En mi condicidon de Revisor Fiscal, de INTERLOGISTICA SERVICE SAS,
identificada con Nit 901.258.534-8, debidamente inscrito en la Cdmara de
Comercio de Bogotd certifico el pago de los aportes parafiscales y a los
Sistemas de Seguridad Social Integral realizados por la compafia en los
Ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de
presentacion de la presente certificacion, por los conceptos de salud,
pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacidn familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA}, como el pago de solonos horas extras, dominicales y
festivos.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dada en Bogotd D.C. alos quince (15) dias del mes de marzo de 2022.
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RUBTAN- B‘ARRERA C‘IFUENTES
C.C: 80.001.076 de Bogota D.C.
T.P. 149189-T

REVISOR FISCAL
INTERLOGISTICA SERVICE $AS

Carrera 53 No. 71A 25
Tel: 3186717173
Interlogisticaservice@amail.com
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NIT 830.018.241-9
Bogota D.C., 15 de Marzo de 2022.

CERTIFICACION.

El suscrito Ricardo Rueda Sierra, identificado con la cedula de ciudadania No. 5.766.954 y
T.P. 22567-T, actuando como delegado de la firma RUEDA SIERRA AUDITORES LTDA,
quien funge como Firma de Revisoria Fiscal de la sociedad ALIANZA TEMPORALES SAS.,
identificada con No. Nit:.809.012.157, con domicilio principal en la ciudad de Bogota D.C.,
me permito CERTIFICAR que la sociedad cumple con los aportes al sistema de seguridad
social y parafiscales de los ultimos seis (6) meses, asi como también del cumplimiento de

requisitos normativos. asociados al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo _

y entrega de elementos de proteccién personal.

Asi mismo certificamos que UNION TEMPORAL UT GLOBAL ALLIANZ GROUP con Nit

900.423652-6, mantiene un contrato comercial de Intermediacién Laboral con la Compafiia
ALIANZA TEMPORALES SAS, en la cual se encuentran vinculados 4 empleados en misién,
respecto de los cuales se expide la certificacion de pago de Seguridad Social y

demas Aportes Parafiscales por el mes de febrero de 2022 con la Empresa Usuaria citada.

La presente certificacion se expide por solicitud de la administracion, a los 15 dias del mes
de marzo de 2022.

Cordialmente,

/ .

/ ;
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RICARDO RUEDA SIERRA

REVISOR FISCAL

T.P.22567-T

Contador adscrito a RUEDA SIERRA & AUDITORES LTDA/CC: Papeles de Trabajo

Avenida Suba No. 106 A - 28 Ofc. 302 TEL: 5331029 Fax 5331029 Bogota D.C.
email: ruedasierra@hotmail.com
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L) enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportants Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamenta Teléfono Exnnen:;FSENAe
. I
NIT 90078439 6 | GLORAL SERVICES S.4.8 & - 700 O MAS COTIZANTES 01 COLSUBSIID CALLE 103C 63 39 BOGOTA-B0GOTA O.E. 1002381 1]
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periado Clave Tipo Fecha Pago
Pention Satud Pagn Planilla PlaniHa Limite Pago Banco Dias Mora valor
00162 2022-01 1362267932 5412100600 E 2622/03/0% 2021703710 | DANCOLOMBIA t S1,155.423 400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
He, | dentificecisn Hambre . peliz lrl Codigo Dhs .4 Aporte | Cogigo] Glax ;.4 Aporte  |Cosigo] Das ™ Aporte  |Codigo| D 1.4 Aports Deas BC Aporte m Totm Aportes
] 0 LOLSUB DIO do 4 0o u Do mw
Cantro de Trabajo: RIESGO 1 (218 Afiliados) SALO041,941) 44,715, 700] 42,043, 941] 51 481,000 S, 214874 51,449,100 $42,04) 41 §113, 7008 0 50 $10,274,000
Qudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E (s Aﬂﬁm} $42,041,941 $4, 723,200 $42.043 309 $1,607,600 341,114,874 1,845, 300 $4L,041, 941 $215, %000 b1 | s 510,276,000
1 )¢ 1032404148 fACURLON MRENA o] 30 | 51,843,009 $ra900epsony 30 | $1.843.000 sTr o0 coFzy 10 [ 51,840, S7L,0000 1623 30 | 55.843,000 $8.700 30 501 52 H] $451,200
2 [eC PO3S2TY  AHGAMTA PAULA 3eot| 30 | $1,092.75 S230,0000€P5005 30 | $1,492,245 9,700 COFIZ] 30 | $1,492, 245 §59,7000 142y 30 | SLA9ZIeY s7.800 30 o 8 8 $364,000
3 fc [o3oM1sd  iGEL G 1514 | 30 | §1,492,748 SULEPSns 30 | 51.492,24 599,700 CCF22] 30 | $1,490, 248 sl 11l 0] St s7.000 2 o1 5o u 538400
4 KE N0II0363t  [AYALL AHGE | 30 1,472, 24 Snl,ladm n 51,471 1Y $50.m0d oy X $1.4%0. 145 549,700 t4-1% M 1,492, 145 §7300 X 3l 0 2] 52,000
5 [KC {1000MAIN  [CACERES MAMA 230201| 30 | 51,090,000 5174, 400(EPs00s 30 | 51,090,000 sood ecral 30| 51,090,000 $43.604 142) 30 | 51,000,000 $3,70 30 $o E P $247.200
8 [KC [OSIS7SIA0  ICARDOWA DAHAHA [30%01| 30 51,492,185 23,300 EPShos 30 S1.492 209 9,700 CCF2Y] 0 51,472,245 $20,700 14-20 X 51,497,245 700 X S0 oy 8 5346 000
e hotorrnze fasThu Duaka x hxnos| 17 | 51,300,304 $204,600 1] 51301204 sspaoq con] 17 | 1,300,034 ssna00f 1ad 17 | $1.300034  § Sesmy 7 0 50 H S11%,920
8 ot (132777908 [COMVERS KaREN haaar| 30 $1,842.000 Saoe oy ersn0sl 30 | $1.84),000 s7a.000 ccral 30 | 59,842,000 sTa 000 1a2q 30 | $1,8a3,000 9,700 30 50 o, $452,700
o ke hotssonasy Joiaz ance 30301| 30 51,500,005 $1%, 20| 51,900,045 san 200 coRy 20 | 1,580,098 $42,000 1423 20 | 51,380,048 58,300 0 3 - 50 'l $322,000
10 ¢ (010644007 [FARETA MICOLLE [23900| 20 | 51,492,244 s2m 000 erso0l 30 | 1,492, b Lozy B METRCET sse700 142y 30 | $14vus - s7.aod 3 q 50 u $364,000
1t K¢ hnaroas foaurco Taaa X jo1) 3 184,300 29,500 €Pso0y 3 $184,300) §7.400 ccrzy ) sm,ja:i $7.900 1029 2 184,300 st00q 1 , o 1w 45,300
12 ¢ [123150M173  [GUTIERRET OAHA 2330r| 30 | 51,492,269 S8, 000 €PS001] 30 | §1,492,24% 558,700 CFr W ﬂ.«mss! sso,7000 1423 30 | s1e520 s7400 20| o 0 S $360.000
13 KC [osssdss  [HERNAMDET MARLA X Rt} 30 | $1,492.24 sim, 00 30 | $1,49,14 ss9. 70 oeF21| 30 | $1.452,20% sse700 1433 30| 51492065 $7.000 30 30 1 1 | 5368,000
14 J6C [H2455TTI HERREWA ASTRYD 232011 30 | 1,983,000 shzs00ersony 30 | 51,483,000 700 ccr22] 0 | 51,935,000 s79.000 1424 30 ] $1085,000 . $10.400 20 sof Toosal - S424,000
15 [CC [rracedit  HERRERA MAURICIO X 10| 2 $6%,020 $119, 1  §4%, 4200 s17,000 cory] © > sl 1428 2 45,0 sof o saf o S §119,400
1 [0 PIN001r  HEKRZRA MaURCI0 et 1| $1,092,78 Smsodersoc] 1 [ 51am, 7 S5m0 CoFy] 70 | seasam S50 142y | s m §T300( 28 s - B o £341,000
17 fec flaressser kasuna avomza o] 20 | stenae  somsedersd w1 s1emnd ssv,0d cornl] 0| sv.eszaes] ss.7og 2] 20 [ sr4m.29 51200 30 5o ™ 346,000
O [ozasIps m 1304 | 26 1,492,245 s34 £1,492, 149 sov o coral] 30 | . Ste9ne 5307000 V42N X0 $1.492,16% 112 ] , 0 i 5 $356.000 |
1 00 [101298Biba  PUARTINEZ OGRA o] 0| s1.e02.269 s, 0 $1,492,289 sy corayl 20 | steeae $99,700 1428 30 | $1,492,2a8 T 0 ! . s st $344,000
7 S LA PENDET JOHH X e | 2 $132,641 far, 1 $132, 647 s3,a0q corry o ) i LY ] $132.047] o ¢ S0 o sl 524, 20
2 KC 1015087196  ENDEZ XM 1504 | 77| 1,043,009 ST 7| 51,343,039 §ihe00 CoFX) 37 | 51,3400 ssaect 142N 37 | si0m9  -p 700 27 ol L T $329,400
2 K¢ [10M0243447  [OUVARES LTS [now1] 30| 51,000,000 s280,000EPsoc] 20 | 51,800,000 sn,00 cerll 3o | $1.800,000 . 570,000 1423 30 | | $1,800,000 59,400 30 [ o ™Y $4a1 200
13 KC [I0ITM7IET  PERDOMD MARIO TR B 51,492,000 szn.mlum k] $1,492,000 S0 COFRy 30 | | 51,4vi.0000 $59,7000 14-24 30 §1,492,0000 $7,800 3 S0 # L $344.000
M KC 2oy PERET MECTOR s | 30| s1emaey stnscolersany] 3¢ | si.em s sso,700 coral 36 | 51,492,248 s, 7000 1423 30 | Sye92.heY s 30 sol P [ $344,000
13 K€ [1024095417  PINEDA LETOY [wee1] 36 | 41,092,269 st solersoo 30 | 410,28 sso 7o coraal 30 | 51492264 359,700 1428 30 | $3,092, 0% $7.008 30 = e L 5368,000
26 KC [IDIGI108345  [PINRLA EDWIN x 10In) 24 | 41,474,400 sns.o00fersory] te |, St.avadon . - 159,0000 Ccrza] 24 | ¢ 1,474,000 §59,0000 142 24 | 1,474,400 7,700 14 . so sa st $341,700
7 KO [ensssy  RreEYLma 1514 | | $1,%00,000 $246.0000Er5007] 30 | $1.500,000] 560,000 corza| 20 | $1.50,000 $60,000 142 30 | 59.500.000 s7.000 30 5ol « ] * $147,900
1 okee fo2wsaess  pmcow sose [poje1] 30 | $1.492,244 s, 03] 30 | $r40n2e L L seeed cory 30| stz $5%.700 142N 30 | Stee2hy s an s T s R $304,000
™ KC [I015076984 [RODRIGUET KAREN | 30 | 41,492,284 (330} 3], siaedes o $se7000 CCF] 30| $1,492.18 $59,7001 142) 30 | 51.492,74% cesole]| vy - oo sa sl $368,000
0 KC [1e1907730)  SALCEDO AuaM ' [aje1] 30 ] siaenzey s, %002 30 | £1,492,148 sse, 200 ccraa] 30 | 1,002,004 s5o,00 1424 30 | S1.91tig $7,80% 30 . ool $344,000
Cantro de Trabajo: RIESGO 3 (7 Afillados) $10,404, 218 51,671,200 510,444,200 1 5070000 = | o= | $10,444,7i8 ©  $417.0008 $10.444, 118 5134,800 ol s $1,741,600
Cudad; BOGOTA Depto: BOGOTA D.E_ (7 Afliadns) 10,444,700 1,671, 200k 510,444,210 $417.8004 510,444, 214 $417,0004 $10,444, 110 s:sa.lﬂqt 50 L | $21,761,000
N R Binss ) Farfanama , [kt 3 | 51,009,000 s1e9.000epsocy 2 | s1.000,000 » So.000 ceraa 30 | 51,000,000 $40,0000 14-2) 30 | 51,000,000 su.qnﬂ 0| . sa i L ] $704,400
12 fC [B3052643  MERNANDEZ PADLA | . . o] B sy soadessocl 0 | srennd 4 g sovod corm] 0 [ s1amne] ssoo0 102 30| 102708 su,400 30 sd d e $394,600
1 KC - paisi52% - PAREIO OSWALDD ' X e o | szessced 0 - smsedersod] 3o | s2.459.4m ses400 ozl 30 |- 52,499,620 Sen, 000 1428 30 | 52,459,400 60,0000 30 s s o $650,400
M KC Py PLAZAS AN ) i a3y 30| 42,000,000 s10,000ersooy 30 | 32,000,000 | sao,000 corey 3 | 52,000,000 $0,0000 14.1¥ 30 | $2,000,000 S<3.0000 30 . 5o ] 320,900
I5 |0 [PeosiMea | [RAMIRET somn - - B jnon| w0 § L 51,000 . Stsnoodepsenz %0 | - 31,000,000 sao,000 cerza] %o | 51,000,000 sa0,000 1423 30 | 51,000,000 24,4000 30 <01 s, s $244,000
B K6 100N RINCDN LEYDE A 1314 | 30 |, $1,000.600 $160,000 EPS0I7F 30 41,000,000 340,000 CCFIIE 30 £1,0), 00 540,000 1418 30 51,600,000 $14,4001 30 sq q 41 $2e4,400
17 ko [ioi0246159 Sanasriasercio | x| ¥ 303011 30 | 51,492,249 S8 ER0T] 30 | stanndey . sswood corm) W | stennaey ssv o 142X 30 | st,en us.sot‘ 0 sq sr.| ] $M4,400
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identificacian dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teldfono Exumr::;FSENA .
NIT 900TR8419 ] GLOBAL SERVICES 5,48 A - 200 O MAS COTIZANTES ar COLSUmSDIn CALLE 101C 43 39 BOGOTA-BOGOTA D.E, 02783 sk
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Pertode Clave Tipe Fecha Pago
Pensitn salud Payo Planilla Planilla Limite Pago Banco | Dlasmora Vator
pirelrrd -0 1162261982 S4311180600 E 2022703709 1022401410 | BAHCOLCWBLA 1 $1.,255, 423,400
RESUMEN DE PAGO .
i CODIGO] NIT, DV [INTERESES MORA SATDOSE
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4} 2,498 $683,531,300 s 50 $683.531,300
COLFONDDS 23100 200,227,940 & 214 $63,191,500 50 S0 $63,191,500
COLPENSIONES 25-14 900,136,004 7 362 $103,795,100 ' s0 $0 $103,795,100
PORVENIR 230301 200,224,808 8 1,565 413,904,800 50 50 $413,904,800
PROTECCION 230201 200,229,719 0 357 102,639,900 5o S0 102,639,500

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 2,504 $231,438,800 50 0 $231.438,800
POSITIVA COMPASIIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 1,504 $231,418,800 S0 1] $231,418,800

CCF {ADMINISTRADORAS: B) 2,503 $168,924,100 0 50 . $168,924,100
CAAMAG CCF33 §91,780,093 3 19 $5,154,200 50 0 $5,154,200
CAJASAN €CF39 890,200,106 1 120 §7,394,800 50 50 57,394,800
COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 1,314 585,378,900 0 s0 $85,378,900
COMCAIA CCF68 00,231,969 4 262 §21,663,600 S0 50 521,663,600
COMFAMILIAR CAMACOL €Croz £90,900,840 1 279 $22,055,900 5o 50 $22,055,900
COMFAMILIAR NARIRO CCF35 £91,280,008 1 2 $96,800 50 50 596,800
COMFAMILIAR PUTUMAYD CCF83 591,200,337 8 36 $24,955,400 50 50 $24,955,600
COMFENALCO TOLIMA CCFS0 890,700,148 4 97 $2,224,300 50 S0 $2,224,300

EPS {ADMINISTRADORAS: 30) 2,504 $171,096,400 S0 50 $171,096,400
AlC. EPSICY #17,000,773 3 74 $4,862,800 S0 50 54,862,800
ALIANSALUD EPS [ANTES COLMEDICA) £PSOGY 830,113,831 © 1 $59,760 50 S0 59,700
ASMET SALUD EPS SAS 55062 900,935,126 7 259 $17,379,100 s $0 $17,379,100
CAJACOP] ATUANTICO CCFCS5 £90,102,044 1 7 4,605,000 sa 0 4,605,000
CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 85 $5,648,300 0 $0 $5,648,300
COMFAMILIAR GUAJIRA CCRCRa 892,115,006 5 1 540,000 50 So 540,000
COMFAMILIAR HUILA CCFCa §91,180,008 2 & §5,722,300 $0 s¢ §5,722,300
COMFADRIENTE CCFCS0 890,500,675 & 3 $369,200 50 S0 $369,200
COMFENALCO VALLE EPSO12 £90,303,09) 5§ 1 $74,400 $0 0 $74,400
COMPENSAR EPS0O8 850,066,942 7 34 $1,108,600 50 50 $3,108,600
CONVIDA EPSCL2 £99,999.107 9 8 $289,600 50 50 $289,600
COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 4 $259,500 50 0 $259,500
COOSALUD MOVILIDAD £55C24 990,226,715 3 " $3,872,400 0 50 3,872,400
EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 81 45,557,000 50 50 $5,557,000
EPS ECOOPSOS $.4.$ ESSC91 901,093,846 0 9 $1,729,900 50 50 $1,729,900
EPS MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 8 $518,300 ' 6 $0 518,300
EPS SLRA [ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 6 §2,497,400 50 50 52,497,400
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identiicacion dv Razxon Soclal Class Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamentoc Teléfono Exanerado SENA &
iCBF
NIT 900782439 L] LLONAL SERVICES 5.A.% A - 200 0 MAS COTIZANTES 91 COLSUBSMID CALLE 103C 41 19 BOGOTA-BOGOTA D.E. 002131 5
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo " Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Satud Pago Planilia Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022 02200 1381161932 94312180400 E 2022/03/0% 022103710 | BANCOLONMSIA 1 $1.755,423.400

RESUMEN DE PAGO

AFILIADDOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
FAMISANAR EPSO17 830,003,564 7 ) $6,444,100 $0 50 6,444,100
FOSYGA REGIMEN OE EXCEPCION MINOD2 901,037,916 1 98 $13,457,800 ] 50 §13,457,800
MALLAMAS EPSICS 837,000,084 5 18 §1,276,000 $0 50 §1,276,000
MEDIMAS EPS EPSOa4 901,097,473 5 151 $10,613,300 S0 S0 $10,413,300
MEDIMAS MOVILIDAD EPSG45 901,097,473 5 53 3,186,700 $0 50 §3,186,700
MUTUAL SER E55C07 806,008,394 7 Q $2.816,300 0 50 §2,816,300
NUEVA E.P.5. EPS037 900,156,264 2 551 $36,380,400 $0 50 : $36,380,400
NUEVA EPS MOVILIDAD EPSD41 900,156,264 2 227 $12,678,400 S0 50 $12,678,400
PLIADSALUD EPSICS 809,008,362 2 4 $209,000 50 50 $109,000
. As.o.s. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPSDMB 805,001,157 2 2 1,193,600 50 S0 51,193,600
SALUD TOTAL EPSDO2 800,130,907 4 235 $11,851,700 $0 S0 $13,853,700
SANTTAS EPS005 800,251,440 & 141 §11,195,100 $0 S0 £11,195,300
SAVIA SALUD EPS040 900,604,350 0 25 $1,198,300 S0 50 51,198,300
ICBF {ADMINISTRADORAS: 1) : 2 5259,700 50 s0 $259,700
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 299,999,219 2 2 $259,700 50 50 $259,700
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $173,100 50 50 $173,100
SENA PASENA 599,999,034 1 2 $173,100 S0 50 $173,100
TOTAL 2504 $1,255,423,400 $0 %0 $1,255,423, 400
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identiftcacion dv Razon Soctal Clase Aportante Sucunal Principal Direccion Ciudad-Departamenta Teléfono ﬁomr&dg;ENA .
[«
NIT 901258534 2 INTERLOGISTICA SERVICE 545 & - MENOS DE 700 COTIZANTES PRINCIPAL CRR 571 4 2% BOGOTA-BOGOTA D.E. 11IETIEER? 5t
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Pericdo Clave Tipo Fecha Pago
Persidn Salud fagn Flanilla Planitia Limite Pago Banco Drias sora Yalor
202102 22-03 1359854209 5412141289 £ 022101/08 2022703/0% | BANCOLOMBIA 1 $4,055,9%00
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No, | Kentificacion Hombre S o iy wtaﬂo Dias .. Aporte  |Codipo] Dt (4 Aporte | Codipa] D B Aporte  [cosuo| Dies IBC Aporte | Dine B Aporte m Total Aportes
CUR CIp -oha 51,000 800 $115,500 m d
< .
Cantro de Trabajo: PRINCIPAL (2 ATadcs} b 19 $1,000,0001 $173,000 0 $ $1,000,0008 $5.300) $o sal $136.300
Cicxiad: BOGOTA Deptn: BOGOTA D.E. {1 Afliadoc) o 50 $1.000,0001 $113,000 10 $0 $1,000,0008 49,380 S0 50 §$120,300
1 Jec froseoeasnr Joa wamaer RN EE RN ) [ ecocal 30 | svooocod  s1zs.nd P s s 42y 30| 51,000,000 5,504 o sa sl we 520,30
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADD HOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Mo. | identificacidn HNombre Caciyo| Dias .1 Aporte  |Codigs| Dim i1 Aporte | Caige| O |4 Aparte  |Codiges| Dles BC Aporte | Dlas BC ADOrIE Exorrado | Tow Aportes
o 2o rge fimal 1 ik p SENA @ ICBF
CIP . 59,114,704 § 208 400 a m o0
Cantro da Trabalo: PRINCIPAL 2 (2 Afliados) 31,214,204 534,100 $3,214,204 $120,400 53,214,704 $128, 6001 53,214,784 $33,100) 50 so 405,700
Cludad: BOGOTA Depta: BOGOTA D.E. (2 AfRiader) 3,114,204 5514, 300{ $3.214,204 $124,400 $3,214, 104 S118, 600 $1.214,284] §13,700] $0 40 405,200
T KC Woox71  [PERDOMO HEVIRO o] 3¢ | snneied §354, 0| $2,214,204 548,600 CCF24 30 | 52,714,284 seae00) 142N 30 | 52,714,284 $23,2000 30 s Lo § $954,700
3k Powisss jrancrs maumoo Ryt s | $9.600.000 $148,0001 | $1.000,000 40,000 corx4 30 | $1,000,000 an,o00] 142 30 | $1,000,000 $10,500 30 5o s $150,500
Centro de Trabajo: RIESGO 4 (1 Afliladas) SI.DN.DOOl $120,0008 $2,000,000 480,000 $ 2,000, 0004 80,000 52,000, 000 537,000 L N " $347,000
Gudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afkadng) sz.nou,ooa[ $126,000 2,000,000 $E0,000 $2,000, 000 40,000 41,000,000 $17,000 $0) 40 $547,000
+ ke piosion o 0w FTTETITTTITTIT 0T [} b x| saoo000d ™ saveedersocd] 30 | s2.000.00 san,00d ccr2d 30 | 52,000,000 smpo] te2 20 | 52,000,000 sav.oof 30 0 sl u $947.000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES ' .
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFTSCALES .
Mo | kderaificaeitn Hombre . m“wmﬁn [ Aporie  |codigo] D 1.4 Aporte | Codignf Das 1aC Aporie  |Codigo| Dies .74 Aporte | Dies .74 Aporte ;‘;::"."& Total Aportes
1 [ A ado $10,1e9, 119 JL%1.420,700 _mm 05 0
Cantre de Trabajo: RIESSO 2 (12 Afillados) $10,189, 179 $1,40,700] S10,18%,12% $407, 900 $10,189,129 407,900 $10,149,129] stos, 500 - 30 50 42,522,400
Chuaclad; SAN JOSE DEL GUAVIARE Depto: GUAVIARE {12 Afliados) $10,489, 129 51,430,700 $10,18%,11% $ab7, 300 $10,109,119 $407, 900 $10.189.17% $ 106,300 o 3a 41,591,400
5 JCC [1007P94342  [aRariazu JLARA | 2 ot 26 [ITTRTY S10, 700 EPsaTy] 1% S 4571 $34,7000 COFal 14 | © $884,647] 34,700 1428 LIV 9,100 26 [ | L 7m0
6 [ [I20FTUM [CARDORA MOMCA | X X x| 2 o606 s10, H 2 Shd, 647] S700 LCFeM 2 Sbé, 44 7] spro0 a2y 2 56k, 487 S0 2 0 sq Sl §18,800
T KC [IM0SITIZE  [CHACOM CLAUDIA | % X paoao1| 76 | 1,148,787 5194000 EF | S1ae7vY S, 00k COFalf 38 | © 51,109,792 se6,000 1422 28 | 50,140,792 stran0 78 o B 248,100
1 KC [01240454  [DELGADD MARLA X x h3oar| 28 | 1,144,878 518, W] S1I4LTY sas.000 corel 26 | 514007y sas 000 1420 | 51,146,407 $12.000 28 5 5 'l 97,300
9 GG 121416193 [FONSECA DLANA X X oo | 26 | 51,992.500 st 000crsodi| 16 | 51.841,50d 50,500 corslf 26 | $1.392%00 S0 ey 1| $1.512,500 515,000 78 0 P 1] 178,900
10 ko rizmsmred Krmwm'cgﬂ x x acan] 26 | 51,409,730 sstaoersor] 26 | S1an Ty 0, ) gskeod (oM 26 | sten.T el 2l | 51,468,750 §13,4000 26 0 s sl SIEHO
HEC [nXsayees AN CAAD X x | 26 ST, 504 S151,400EPSD44 T8 £1,139,584 45,600 COFLE 26 51,439,584 $45.400 1428 14 51,100,524 St1,900 50 4 s $785.500
t1 KE f1izesasis aeoOZAYUBER | X x aat| 553,161 sae, o rses| 16 (5554067 |, S22,200 cored 16 §534,147] 522,200 14-29 14 554,167 ss 00 18 . s o W $138,900
13 €€ 1120572401 MOREND YESSICA X [0 1 $344, 447 530,700 EPSO0Z 11 $364.547] S14,700 COFell 11 3,647 | BTy a2y 11 $365, bb T $3.500 11 0 w b L S9L000 i !
14 KC 1008783424  REYES JKSUCA x panet| 7 $273,234 SI7, 400 IPS04Y) 7 $231,30 = $5,000 COFAM 7 533,334 594000 1428 7 5233, 134 sLu0 7 50 L ] + $30,700
15 [ [0I27i88  RIVEROS SO ] x 514 | 26 | 51007 $104.0000ePSCId 15 | sl T sas0000 COFel 25 | $0,149.792] S46,0000 1420 T4 | 51,149,792 $12.1000 2¢ s S0 H 5288,100
16 o o3aswr  VERa MERY " x 514 | 18 $S, 0 - Cuseodreser] 6 | - $433.314 521,400 COFed 16 N 51,400 ey 16| 351,134 55,600 1 ﬂi of o $133,000 iy
Total — 1 Aflliados( 16) . 1540001 $2.449,0001 S sda1  srased $15,401,41Y] $416,500 $16,400,41 3 mz.m{ sq w—l $4,039,900
I UL 17 it SR B '
| ) C - | } A . ; -, \ :
Pl - | P , ;
P") L ) y
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacisn dv Razon Sacial Clase Aportante Sucursal Principa! Direccion Civdad-Departamento Tetéfono Exoncr::;FSENA e
HIT 90%258534 ] INTERLOGISTICA SERVICE SAS # - MENOS DE 700 COTIZANTES PRENCEPAL CAR 53 71 425 BOGOTA-BOGOTA D.E. HITINET: b1l
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Pertodo Clave Tipa Fecha Pago
Pemién Safud fazo Planitla Planiila Limite Pago Banco Dins Mora Valor
2021401 01203 1359454245 LoBFEEL) A1) E 202216308 2012403709 | BANCOLOMBLA 1 54,075,900
RESUMEN DE PAGO .
RIESGO] CODIGO] NITy DV, [INTERESES MORA E}%ﬂi
H DAD
AFP {(ADMINISTRADORAS: 4) 15 §2,465,000 $0 $0 $2,465,000
COLFONDOS 231001 200,227,940 & 1 $354,300 50 50 §354,300
COLPENSIONES 2514 900,336,004 7 2 $269,400 50 50 $269,400
PORVENIR 230301 200,724,808 8 11 1,521,300 50 50 $1,521,300
PROTECCION 230201 800,229,739 O 1 $320,000 50 50 $320,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 16 $232,900 50 50 $232,900
POSITIVA COMPARIA DE SEGURCS 1423 860,011,153 & % $232,900 s 50 $232,900
CCF (ADMINISTRADORAS: 2) 15 5616,500 50 50 5616,500
COMCAIA CCF68 800,231,969 4 12 $407,900 L] 50 5407,900
COMPENSAR CCF14 860,066,947 7 3 $208,600 50 50 £208,600
EPS {ADMINISTRADORAS: 7Y 16 §741,500 50 S0 4741,500
CAPITAL SALUD EFSC34 900,298,372 9 1 546,000 $0 50 $46,000
FAMISANAR EPS017 §30,003,564 7 1 $88,600 $0 L $88,600
MEDIMAS EPS EPSO44 901,097,473 5 2 $91,600 $0 50 $91,600
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 4 $160,800 50 50 5160,800
NUEVA EPS MDVILIDAD EPSD41 900,156,264 2 4 $94,800 50 50 594,600
SALUD TOTAL £PS002 800,130,907 4 3 519,700 50 50 $219,700
SANITAS EPSDOS 800,251,440 & 1 $40,000 50 $0 $40,000
| ToTA 7 0S3T000 o) 30 KT0557300
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{dentdrcacin 809012157 SUCURSALES 4846060 . .
— - ogcompensor miplanilla.com
ALIANZA TEMPORALES  [Plirees CLL 258 # 38 -54 15/03/2022
SAS
A - Aportante con més de “1BOGOTA, D.C. Marzo-22
200 cotizantes
BANCO DE BOGOTA Oy P 57506203 Febrero-22
$93,573,300 0 0 50 d Pagada
0
Fﬁmm | 5] “Afirados) SR A0S Fondd Fondd @ o131 3ntesy Tom T Paga Bl |
. Afiliado’ Empleadaor, Solidandad Subsistencia Mora
230901 |FONDO DE 800253055 1 $2,780,000 $444,800 $0 s0 $0 $0 $0 $444,800
PENSIONES
OBLIGATORIAS
SKANDIA
25-14 Administradora 200336004 18 $42,067.264|  $8,731,600 $0 $0 $69,900 $69,900 $0 $6,871,400
Colambiana de
Pensiones - 1
Coipensiones it '
231001 |Colfondos 800227940 21 $24,821,356|  $3,972,500 $0 $0 $01" \ $0 Yoso “\‘ \ $3,972,500
| f X [ | 1
230201 |Proteccion (ING + 800229739 76 $112,232,231| 517,961,500 30 $0 $22,900| 'y - ‘$22.800 $0 $18,007,300
Proteccion) f \ i s "-\’) Jl A\ i 1 '| } \ N y
230301 [Porvenir 800224808 127 $193,330,064 |" $30.938 800 $0 - %50 $34500| ——" $%4,600 1 so ' $31,128.000
. \ by ! i . f N ! ""J/ )
m . j $375.230,915] 360,049,200 '\sa J $o0 $187.400 $167 400 L 11 e $60,424,000
- Il L } T =t

SALUD
CodigoJll Nombre

i\

CCFC55 |EPS-S Cajacopi 890102044 1 51,409,167 $56,400 50 $0 $0 $0 56400 $56,400
EPS012 |Comfenalco valle 890303093 1 $1,372,000 $54,9500 s0 30 $0 £0 54900 $54,900
E.P.5,
EPS0t8 |Senvicio Occidental 805001157 1 $1.268,750 $50,800 s0 $0 $0 s0 50800 $50,800
de Salud S.A.
S.0.5 EPS
EPS044 |MEDIMAS EPS 901087473 1 $2,042,367 $81,700 $C $0 $0 $0 81700 $81,700
SAS
ESSC18 |EPS-S Emssanar 901021565 1 $1,372,000 $54,900 st s0 $0 £0 54800 $54,900
Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion “:G' ol
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ESSC1 |EPS ECOOPSOS 901093846 1 $1,243,200]  $49,800 50 $0 $0 50 43800]  $49,800
SAS

EPS001 |ALIANSALUD EPS | 830143831 2 $2,640,000| $105,700 $0 0 0 $0 105700]. s105 700
S.A. !

EPS037 |Nueva Promatora 900156264| . 18 $26,239,113| $1,050,200 50 50 0 $0 1050200| $1,050.200
de Salud - Nueva .
EPS

EPS017 |Famisanar EPS 830003564 36 $55,484,398] $2.221.300 $0 50 50 50 2221300| $2.221,300
Cafam Colsubsidio

EPS008 |Compensar EFS 860066942 38 $63,723,608] $2.550,500 50 $0 . $0 50 2550500 $2.550,500

EPS010 |EPS Sura 80D0BET02 39 $66,184,504] $2,649.100 $0 50 $0 $0 2649100| $2,649,100

EPS002 |Salud Total EPS 800130907 6 $66,8622,938 $2,657,100 $0 50 $0 50 2657100 $2,657.100

EPS005 | Santtas EPS 800251440 58 585,428,960 $3,418,400 50 $0 $0 50 3418400] 53,418,400

$375,230.915| $15.000.80 $0 $0 _ $0 $0 $15,000,80 $15,000,800

0 0

INFORMACION ARP

" Interés Valor Tatal Seldo a Favor  Vator PéQa}i& Toiatantes  Total a Pagar i

Mora [EGELLET Otros Riesgos  Mora

Cadigo Nombra i Aflliados  Sumatoria IBC _Co!izacién

890803780 $375.220,915 $2,750,100

CAJAS DE COMPENSACION

Cédigo  Nombre i Afiiades  Sumatoria 1BC Cotizacitn Interés Total antes
Mora Mara

Caja de 891780093 || | = $1,473,000
Compensacion ’r
Familiar del
Magdalena X

CCF35  |Caja de 891260008 *—~ 1 $1,873,000 $75,000 $0 75000 : $75,000
Compensacion
Familiar de Marifie

CCFB% Comfacasanare 844003392 1 $2,042,357 581,700 50 81700 $81,700
Caja de
Campensacion
Fliar

CCFe? Comfiar Caja de 800219488 1 $2,120,500 584,900 $0 84900 $84,900
Compensacion
Fliar Arauca
CCF48 Comfatolima Caja 800211025 4 54,974 115 $199,100 $0 199100 $199,100
de Compensacion
Fliar

$59,000 [ gl $59,000

Este documento esta clasificado como PRIVADO por pare de Compensar Operador de Informacion
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CCF10 Comfaboy Caja de 891800213 3 $5,455,555 $218,400 30 218400 $218,400
Compensacion
Fliar

CCF15 Comfacesar Caja 89239998% 4 $6,280,163 $251 500 30 251600 $251,50¢
de Compensacion .
Fiiar

CCF44 Camfamiliar 891480000 5 $8,129,669 £325,500 £0 325500 $325,500
Risaraida Caja de
Compensacion
Fliar

CCF34 Cofrem Caja de B92000146 6 $9,343,383 $374,100 $0 374100 $374,700
Compensacion
Fliar

CCF57 Comfamiliar Andi 890303208 8 510,895 976 $436,000 $0 436000 $436,000
Comfandi Caja de ’
Compensacion
Fliar

CCFo8 Comfenalco 890480023 13 $15,304,091 $606,600 30 606600 $606,600
Cartagena Caja de
Compensacion
Fliar

CCF32 Comfamiliar Huila 891180008 M $16,563 227 $663,000 50 663000 $663,000
Caja de .

Compensacion

Fliar

CCF39 Cajasan Caja de 2890200106 14 $21,967,859 $875,100 $0 875100 $875,100

Compensacicn ’ .
Fliar I ;
CCFo4 Comfama Caja de 890800841 21 $26,984,551
Compensacian
Fliar i
CCFo7 Comfamiliar del 890101994 | B
Atlantico Caja de
Compensacion
Fliar

CCF24 Caompensar Caja 860066942
de Compensacion
Fliar

s0] 1080400 $1,080,300]
P

$1,133,900

$32,400,963 saj 133800

£

e
$226,247,6581§  $8,934:3001, 80 $8,534,300
18 i

.

$392,056,074] §15,398 400 $0] $15,398.400 $15,398,400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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PROCESO ] _
GESTION DE LA CONTRATACION
TITULO .
e~ Codigo: CT-FO-11
\Y/
A Version No. 01 Pagina 1 de 14

e INFORME DE SUPERVISION SIHIoN N0 agina 1 de
e e : ' : [ Fecha. || 05 |{ 08 || 2020 |

INFORME DE SUPERVISION No. 02
CONTRATO SERVICIOS N°.001-190-2020
(Orden de servicio N° 40 de 14 GME)

Bogota D.C.17 de marzo de 2022

AL:  Coronel CARLOS AUGUSTO MORALES HERNANDEZ
Director General (E) Agencia Logistica de las Fuerzas Militares

Con toda atenciéon me permito enviar al sefior, Director General (E) Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares y ordenar del gasto del Contrato de Asociacion No.001-
190-2020, el informe de supervision No. 02 de ta orden de servicio N°40 de 14 GME
derivada del Contrato de Asociacién No.001-190-2020, correspondiente a corte del 10 de
febrero al 17 de marzo de 2022 de acuerdo con la siguiente informacion:

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO:

[ CONTRATO No. 001-190-2020 |

| CONTRATISTA: UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP |

OBJETO:

Asociacién Sujeta a Condicién para contratar la Operacion logistica Integral de Erradicacion
Manual de Cultivos llicitos, mediante Grupos Mdviles de Erradicacion.

| NOMBRE DEL SUPERVISOR: P.D. Jorge Humberto Cortes Rodriguez - l

| VALOR DEL CONTRATO: SIN CUANTIA DETERMINADA |

{ ORDEN DE SUMINISTRO No 40 14 GME. , por valor de $ 5.245.142.370,00 T

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: DOS ANOS A PARTIR DE LA FIRMA Y LEGALIZACION
DEL CONTRATO

PLAZO DE EJECUCION DE LA ORDEN SUMINISTRO No. 40 14 GME: HASTA EL 30 DE ABRIL DE
2022, Y/O HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO, LO ULTIMO QUE OCURRA.

PRORROGAS, MODIFICACIONES U OTRAS:

Aclaratorio N° 1 al contrato de asociacion n° 001-190-2020 y ordenes de suministro derivadas del
contrato de asociacién N°001-190-2020, de fecha 30 de Noviembre de 2020
Modificatorio-Aclaratorio Numero 2 al contrato de asociacién 001-190-2020 y ordenes de
suministro derivadas del contrato de asociacién N°001-190-2020 de fecha 15 de Diciembre de
2020.

Pagina 1de 14
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Modificatorio-Aclaratorio Numero 3 al contrato de asociacién 001-190-2020 y ordenes de
suministro derivadas del contrato de asociacion N°001-190-2020 de fecha 14 de Enero de 2021.
Modificatorio-Aclaratorio Numero 4 al contrato de asociacién 001-190-2020 y ordenes de
suministro derivadas del contrato de asociacion N°001-190-2020 de fecha 03 de marzo 2021,
Modificatorio-Aclaratorio Numero § al contrato de asociacién 001-190-2020 y ordenes de
suministro derivadas del contrato de asociacién N°001-190-2020 de fecha 27 de enero 2022,

2,

CONTROL OBLIGACIONES Y ENTREGABLES CONTRACTUALES:

ITEM

ke — iy — . A — -

OBLIGACION

ENTREGABLE

FEB

10.1.1

Cumplir con el objeto del contrato, en forma oportuna y adecuada, con el
cumplimiento de las exigencias técnicas requeridas para desarrollar la
erradicacion de cultivos ilicitos, atendiendo a la naturaleza de la labor que
adelantaran los grupos méviles de erradicacion.

N/A

Sl

10.1.2

Responder en los plazos que la AGENCIA LOGISTICA establezca en cada
caso, los requerimientos de aclaracidon o de informacién que le formule.

N/A

Sl

10.1.3.

Entregar los bienes y/o servicios de conformidad con lo establecido en el
anexo- especificaciones técnicas y con los documentos que hacen parte
integral del mismo.

N/A

Sl

10.1.4

Dar cumplimiento con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social en salud, pension, sistema general de riesgos laborales y aportes
parafiscales (De conformidad con lo establecido en la Ley 1562 de 2012),
del personal contratado para el desarrollo del objeto contractual, y
presentar tos documentos respectivos que asi lo acrediten, una vez se
realicen los pagos. Por cuanto el cumplimiento de esta obligacion es
requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.

Sl

Sl

10.1.5

Dar estricto cumplimiento de la legislacion vigente con el fin de alinear la
actividad contractual a las buenas practicas en materia ambiental, asi
como las disposiciones administrativas, reglamentarias de conformidad al
Decreto 1076 de 2015.

NIA

N/A

- 10.1.6

Dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en el Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el trabajo de conformidad con lo establecido en
el Decreto 1072 de 2015 y Resolucion 0312 de 2019.

N/A

Sl

10.1.7

Cumplir frente a sus trabajadores con las responsabilidades del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Sl

10.1.8

Dar Cumplimento con lineamientos establecidos del plan estratégico de
seguridad vial segun la ley 1503 de 2011, el decreto 2851 de 2013 y la
resolucién 1565 de 2014 y Ley 769 de 2002-Codigoe Nacional de Transito,
Resolucién 1565 de 2014

N/A

Sl

10.1.9

Reportar al supervisor de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia
que pueda afectar la ejecucion del contrato.

N/A

8l
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10.1.10

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y
que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia
deba conocer o manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por
los perjuicios de su divulgacién y/o utilizaciéon indebida que por si o por un
tercero se cause a [a administracién o a terceros.

N/A

St

10.1.11

No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la
ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, el ASOCIADO
debera Informar de tal evento a la AGENCIA LOGISTICA y a las
autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

N/A

N/A

10.1.12

Realizar la planificacién, organizacion logistica y ejecucion contractual en
coordinacién permanente con la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.

N/A

Si

10.1.13

Cumplir con las indicaciones dadas por la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares a través del (los) supervisor (es), a efecto de la prestacion de los
servicios contratados.

N/A

Sl

10.1.14

Prestar los servicios y entregar los bienes a contratar en las fechas
acordadas en el Plazo de Ejecucion.

N/A

Si

10.1.15

Constituir tas garantias de cumplimiento y las que se requieren en un plazo
no mayor a dos (2) dias habiles siguientes a la fecha del perfeccionamiento
del contrato y para la ejecucién de cada Orden de servicio, incrementando
el valor asegurado de manera proporcional de acuerdo con lo establecido
en la clausula octava del contrato.

-5l

§i

10.1.16

| responsabilidad solidaria por parte de las entidades contratantes, se hace

Cumplir con el MANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO PARA ASOCIADQOS, SUBCONTRATISTAS Y
PROVEEDORES, lo anterior de conformidad a lo expuesto en el Articulo
17 de la Decision 584 de la Comunidad Andina de Naciones, en cuanto a

necesario asegurar ia gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de los
Contratistas, Subcontratistas y Proveedores debido a los riesgos que se
pueden presentar en el desarrollo de las actividades paralelas que realizan
para la Entidad; por lo anterior los contratistas deben dar aplicacién al
manual que regula la conducta del personal externo dentro y fuera de las
instalaciones de la Agencia Logistica, evitando que generen condiciones
y/o actos que pongan en peligro tanto a su personal como a los
funcionarios de la organizacion, salvaguardando de esta forma los bienes y
personas, previniendo eventos que se desencadenen en accidentes de
trabajo graves. El citado manual se encuentra publicado en la pagina de la
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, link de contratacién:
https.//www.agencialogistica.gov.co/es/pagina/manual-dei-sg-sst-para-
contratistas-v1 :

N/A

N/A

10.1.17

No podra realizar cesiones econdmicas (endosos) sin previa autorizacion
del Ordenador def Gasto.

N/A

N/A

10.1.18

Realizar el cargue y publicacion de la garantia Unica y aprobar el contrato a

Si

Sl

31
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través del link del proceso por la plataforma transaccional del SECOP |I.

10.1.19

Cargar la factura por el link del proceso en la plataforma transaccional
SECOP I

Sl

Sl

10.1.20

Facilitar las funciones del supervisor y permitir su acceso a todos los
documentos relacionados con la ejecucion del objeto contractual.

N/A

Sl

10.1.21

Firmar acta de recibo a satisfaccién y de liquidacién del presente contrato
conforme a las exigencias requeridas por la Agencia Logistica y por el
Supervisor del respectivo Contrato.

Si

st

10.1.22

Presentar licencia vigente del laboratorio que realice los examenes
medicos requeridos para prestar servicios de salud ocupacional, la cual
debe ser expedida por fa Secretaria de Salud Local en donde se
encuentren registradas sus instalaciones. Asi mismo, los oferentes deben
estar inscritos en el Registro Especial Nacional del Ministerio de la
Proteccion Social de conformidad con la Ley 10 de 1990 y el certificado de
licencia de salud y seguridad en el trabajo de la IPS que realice los
examenes médicos requeridos.

8

Sl

10.1.23

Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y trabas.

N/A

Sl

10.1.24

Presentar un informe detallado que incluya registro fotograﬁco al inicio
durante y al finalizar cada orden de servicio.

S

Sl

10.1.25

El ASOCIADO debera suministrar a la Entidad, la mformar:lon que se
encuentra en el Link
https://www.agencialogistica.gov.co/es/contentbase-de-datos-
inscripci-n-proveedores-alfm y diligenciar el formulario de la base de
datos de proveedores.

N/A

N/A

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

10,1,26

Cumplir con Ios aspectos ponderables de caracter técnico ofrecidos con
la oferta, durante la vigencia del contrato.

Si

Sl

10,1,27

Tener la vinculacion laboral de por lo menos un 5% de personal militar o
de policia, que ostente la calidad de RESERVA ACTIVA, para la
ejecucién del contrato.

. 8l

Sl

10,1,28

El Asociado se compromete para con la AGENCIA LOGISTICA DE LAS
FUERZAS MILITARES a entregar los bienes y/o servicios requeridos
para suplir las necesidades definidas en los documentos previos del
proceso.

En tal sentido, queda claro que todas las obhgacnones a cargo del
ASOCIADO, derivadas del presente contrato, asi como de la naturaleza
de su objeto y las finalidades por &l previstas, son obligaciones de
resultado. Estas finalidades deberan tenerse en cuenta para la adecuada
| comprension e interpretacién del presente contrato, especiatmente en lo
qgue concierne a sus reglas y condiciones, asi como para determinar el
alcance de los derechos y obligaciones que el mismo atribuye a las
partes.

Sl

Sl

10,1,29

Disponer minimo de una locacién en la ciudad de Bogota, la cual
dispondra de la organizacion administrativa descrita anteriormente, para

St

8l
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recibir y tramitar oportunamente los requerimientos de la ALFM y de sus
trabajadores a lo largo de la ejecucion del contrato, a la cual se le
realizara inspecciébn por parte del comité técnico de evaluacion
designado por la ALFM.

Presentar las respectivas hojas de vida del personal que integrara los
10,1,30 | GME con los debidos soportes. (Las cuales fueron aportadas en medio
magnético por el Asociado).

Sl

Sl

Presentar copia de la resolucion mediante la cual el Ministerio del
Transporte, certifica que la empresa transportadora, esta debidamente
autorizada y habilitada para realizar esta actividad, una vez adjudicado el
proceso. '

10,1,31

Sl

St

Presentar informe mensual de las act@vidades adelantadas en cada una
10,1,32 |de las coordinaciones adscritas al Area de Erradicacion de Cultivos
llicitos ubicadas en el territorio nacional.

N/A

N/A

Restituir a AGENCIA LOGISTICA los elementos que haya colocado a su
10,1,33 | disposicién para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo
requiera o al finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado.

N/A

N/A

Presentar un informe mensual detallado, en el cual se identifique el
101,34 | personal utilizado para el desamollo del proyecto, con su respectivo

seguro vigente.

Sl

St

Prestar el servicio contratado por la ALFM con el personal requerido que
conforma los Grupos Méviles de Erradicacion (GME), en condiciones de
eficiencia y eficacia, en los sitios establecidos previamente informados
por el supervisor, de acuerdo con las necesidades de la entidad y las
especificaciones técnicas exigidas en los documentos previos del
proceso, pliego de condiciones y contrato, personal que debera
presentarse en el lugar indicado, maximo de cuarenta y ocho (48) horas
a partir de la solicitud formal por parte de la Entidad. En el evento de
requerir un relevo por enfermedad, accidente o fallecimiento de las
personas que integran los GME, EL ASOCIADO debera contar con 223
personas en reserva, dotadas y capacitadas con el cumplimiento los
numerales 1 a 5 del anexo de especificaciones técnicas.

10,1,35

Sl

Si

Nombrar minimo dos (2) coordinadores generales que realizaran
seguimiento, enlace y control de la ejecucién del objeto del contrato, los
cuales deberan tener la disponibilidad y contacto permanente las 24
horas, para que atienda todas las solicitudes realizadas por el supervisor
del contrato en el tiempo y lugar determinado, las cuales se haran a
través de requerimiento escrito, via correo electrénico o celular para
cubrir las necesidades del personal de los Grupos Moviles de
Erradicacion (GME).

10,1,36

Si

Sl

En cada regién donde se desarrcllen operaciones de erradicacion de
cultivos iticitos con el personal de los Grupos Moéviles de Erradicacion
(GME), debe contar con minimo un (1) coordinador regional que tendré
como funcién principal atender en cualquier momento las posibles
novedades que se presenten, tales como: enfermos, heridos, muertos o
aquellos que son retirados por incurrir en causales de terminacion de

10,1,37

N/A

N/A
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contrato, o quienes desistan por voluntad propia de la misma. De igual
forma debera realizar el seguimiento y administracion de los viveres,
herramientas, medicamentos y control de la planeacién de erradicacion
para esa regional, de acuerdo con la planeacion de la ALFM.

10,1,38

Contar con un aplicativo web (SOFTWARE LICENCIADO) alineado a la
politica de gestion documental ley 594 del 2000, que contenga sistema
de gestion documental, sistema de informacion, de igual forma debera
entregar como minimo cinco (5) usuarios con acceso de consulta
general segun necesidades, sin costo para la ALFM, de acuerdo a lo
establecido en las especificaciones técnicas.

Sl

Sl

10,1,39

Tendra ia responsabilidad de contar con un archivo fisico ylo digital de la
contratacion de cada trabajador en misién, la cual debera contener como
minimo los siguientes documentos:

1Hoja de vida.

Titulos académicos solo para jefes zonales y enfermeros.

2. Experiencia laboral minimo 1 afio para jefes zonales y enfermeros.

3. Fotocopia de la cédula ciudadania legible y clara.

4, Copia del contrato.

5. Formato de paz y salvo.

6. Liquidacion o terminacion del contrato.

7. Concepto médico pre-ocupacional exhaustivo, ocupacional, pos-
ocupacional, certificado por Instituto Prestador de Servicios de Salud
(IPS) que pertenezca a la red de fidelizacion acreditada en salud
ocupacional.

8Carnet de vacunacién contra enfermedades tropicales.

Antecedentes de Procuraduria.

Antecedentes de Contraloria.

Antecedentes de Policia. ‘

Certificado de afiliacién a Entidad Prestadora de Salud (EPS), estado
activo, que se encuentre vigente al momento de la ejecucion del
contrato.

Certificado de afiliacion a Fondos de Pensiones (AFP) en la que conste a
que se encuentra afiliado y vigente al momento de la ejecucion del
contrato.

Certificado de afiliacion Administracion de Riesgos Laborales (ARL),
cotizacién y liquidacion a cargo del ASOCIADQ.

Certificado de afiliacién a la Caja de Compensacion Familiar (CCF).

S

Sl

10,1,40

Confidencialidad: La confidencialidad y seguridad de la informacion, de
la operacién, sistema de gestion, seguimiento, registro y control de la
informacion. Los expedientes de cada uno de los trabajadores deberan
estar a disposicion de la ALFM por un tiempo minimo de 10 afios.

NOTA 1. Establecera un proceso de seleccion, contemplande desde la
busqueda del personal, estudio de la hoja de vida, cumplimientoc de
requisitos y definicion del vinculo laboeral, de igual forma debera soportar
técnicamente el procesc administrativo para el desarrollo de la ejecucion

S

S
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del contrato.

‘ NOTA 2: La entidad se reserva el derecho de realizar
seguimiento y control a los procesos de seleccién adelantados para jefes
zonales y enfermeros, con el fin de verificar el cumplimiento de los
procesos, asi como la idoneidad de las personas seleccionadas.

NOTA 3: Los gastos en que incurra la estructura administrativa
deberan ser asumidos por el ASOCIADO.

10,1,41

'NOTA No contratar a menores de edad, en cumplimiento de los pactos,

Dando cumplimiento a los requisitos exigidos, el perscnal debe estar
capacitado y certificado, carnetizado, uniformado de acuerdo con las
normas legales, con aptitud psicolégica, mental y condiciones fisicas
adecuadas para el gjercicio de la funcién; contar con certificado judicial
vigente expedido por la Policia Nacional, certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Procuraduria General de la
Nacion.

convenios y convencicnes internacionales ratificados por Colombia,
segun lo establece la Constitucion Politica de 1991 y demas normas
vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los
derechos de los nifios.

Si

Sl

i0,1,42

Entregar la dotacién requerida y los medios logisticos que permitan
satisfacer las necesidades para desarrollar esta labor, de acuerdo a las
disposiciones legales vigentes, si a ello hubiere lugar.

Si

Si

10,1,43

Realizar las capacitaciones con inclusion de induccion de conformidad al
plan de capacitacion requerido al personal contratado para el desarrollo
del objeto contractual, con cinco (5) dias calendario de anterioridad al
traslado det GME, que incluya la prevencion de riesgos y protocolo de
seguridad, informaciorn general estratégica de erradicacion de cuitivos
ilicitos, riesgos en las zonas relacionadas con las erradicaciones en
donde cumplirda su labor, tipo de contratacién, funciones a desarrollar,
segurnidad y manejo de la informacion, funciones y alcances de la EPS y
la ARL

S

Sl

10,1,44

Aportar el carnet de vacunacién contra la fiebre amarilla y tétano de cada
uno de los integrantes del GME.

Sl

Sl

10,1,45

Asumir toda la carga prestacional que se genera con ocasion de la
contratacion det personal y todos aquelios costos que se requieran para
la ejecucion del contrato, ios cuales debe estimar y prever en el valor de
la propuesta.

Sl

sl

10,1,46

Presentar cuando sean requeridos los comprobantes de afiliacion y pago
de los aportes a los sistemas de salud y pension del personal destinado
a la prestacion del servicio junto con la afiliacion ala A.R.L.

S

Sl

10,1,47

Presentar cuando sean requerido reportes realizados a la ARL por
Accidente Laboral 0 Enfermedad Laboral.

Si

Sl

10,1,48

Contratar al personal requerido por medio de la modalidad de contrato

Sl

Sl

2o
1y
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obra o labor de acuerdo al articulo 61 y 45 del cédigo Sustantivo el
trabajo.

10,1,49

El ASOCIADO es el unico responsable por la vinculacién de su personal
y la celebracién y terminacion de contratos laborales, todo lo cual debe
realizar en su propio nombre y por su cuenta y riesgo sin que la ALFM
adquiera responsabilidad alguna por futuros conflictos con contratistas o
subcontratistas por dichos actos.

Sl

Sl

10,1,50

Verificar periddicamente y durante el desarrollo de las actividades objeto
del contrato en la empresa, el cumplimiento de la normatividad en
seguridad y salud el trabajo por parte de los proveedores y contratistas.

N/A

N/A

10,1,51

Realizar un informe, una vez finalice el desarrollo de las actividades por
cada GME (Grupo Movil de Erradicacion) con la gestion realizada en la
implementacién del proyecto en cuanto a Seguridad y Salud en el
Trabajo, dicha informacién de la implementacién se debera tener en
medio magnético.

N/A

N/A

10,1,52

Establecer medidas para el cuidado, manejo y contencion en prevencion
para COVID-19 mediante protocolos de bioseguridad (incluir prueba
PCR o ANTIGENA), suministrando al personal que integra el equipo de
trabajo propuesto para la entrega de los bienes y/o prestacion del
servicio objeto del presente contrato, todos los elementos de proteccion
personal, en atencidén al COVID 19.

Sl

Si

10,1,53

Soportar que cuenta con una bodega de almacenamiento ubicada en
cualquiera de los departamentos sefialados en el lugar de ejecucioén del
pliego de condiciones, como centro de acopio donde se realice el
proceso de alistamiento embalaje y distribucion y minimo tres
contenedores con un area minima de 64 m2 para almacenar los
elementos que se requieran en la logistica de la operacién en las areas
de mayor concentracion.

Sl

St

10,1.54

Garantizar la disponibilidad de recursos técnicos, juridicos, financieros,
administrativos, logisticos, etc. en las condiciones de tiempo, modo y
lugar que permita de manera continua e ininterumpida la correcta
gjecucion del contrato.

Sl

Sl

10,1,55

Disponer del transporte urbano-rural del personal comprometido para el
cumplimiento del objeto contractual en los desplazamientos requeridos
en el desarrollo de la operacion, en dénde se traslade e! personal y el
equipo desde punto de origen al punto de destino, informado
previamente por el supervisor, 0 carta de la empresa transportadora de
acuerdo con la normatividad vigente.

Sl

Sl

10,1,56

Presentar el seguro de vida grupo, de las personas aseguradas que se
encuentran vinculadas en la operacién, con una vigencia igual a la fecha
de adjudicacion del proceso y hasta [a fecha de terminacion del contrato
de cada asegurado. Con wun valor asegurado de minimo $
90.000.000,00, de conformidad con lo ofrecido junto a su propuesta
como aspecto técnico ponderable.

10,1,57

Asegurar al personal que esté involucrado en el desarroflo del objeto

Sl

Sl

contractual a la ARL un (1) dia antes a la fecha de suscripcion del




PROCESO , - ’
GESTION DE LA CONTRATACION
TITULO ”
g Cédigo: CT-FO-11
Y S— INFORME DE SUPERVISION Version No. 01 _ || Pagina 8 de 14
AGENCIA LOGISTICA
et [Fecha. |[ 05 ][ 08 ][ 2020 ]

contrato, de acuerdo al nivel de riesgo de conformidad con la
normatividad legal vigente. (ART. 26 del Decreto 1295 de 1994 vy
art.2.2.4.3.5 del Decreto 1072 del 2015- Tabla de clases de riesgo).

10,1,58

Suministrar la dotacion y elementos de Proteccion Personal solicitados
en los requerimientos técnicos, para cualquiera de los tipos de operarios,
objeto de este proceso, sin restriccidbn alguna y atendiendo las
necesidades como manipuladores de cultivos ilicitos.

Sl

Sl

10,1,59

Verificar que el personal no tenga ninguna restriccion medica frente a las
condiciones de ambiente de trabajo a las que se someten, como lo son
las altas temperaturas, tiempos prolongados de pie, diversas
condiciones del terreno, posibles enfermedades a adquirir (certificado de
vacunacion), asi como la disposicion fisica para trabajo de alta
resistencia.

Sl

Sl

10,1,60

Reatizar un estudio de confiabilidad del personal, con el fin de que
realice la verificacidn pre empleo (visita domiciliaria, verificacién
financiera de documentos y antecedentes de cada una de las personas),
con el fin de faciltar el fitro y la evaluacion de candidatos o
colaboradores en la organizacién.

Sl

Sl

10,1,81

Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la culminacidon del
servicio, deberan ser entregados por el ASOCIADO, toda la
documentacién requerida para efectuar el pago correspondiente.

Sl

Sl

10,1,62

Mantener fijos los precios unitarios ofertados durante toda la ejecucién
del contrato.

]

Sl

10,1,63

Para el transporte del personal, EL ASOCIADQO debera garantizar que
para cada vehiculo transportador cuente al menos con 2 conductores
con el fin de garantizar la seguridad en los desplazamientos. Los
vehiculos deberan ser de minimo modelo 2018, que cumplan con los
requisitos minimos tales como aire acondicionado, compartimiento de
almacenaje del equipo amplio, asientos comodo reclinable y bafios.

Sl

Sl

10,1,64

Disponer de un vehiculo 4x4 modele minimo afic 2018 con conductor
por cada zona de coordinacion senalada por el supervisor, para
desarrollar el objeto contractual, en caso de presentarse cualquier
emergencia. Disponibilidad 24 X 7, con la respectiva documentacion de
Ley vigente. Sin ningln costo adicional para la entidad, de conformidad
con lo ofrecido junto a su propuesta como aspecto técnico ponderable.

Si

]

10,1,65

Disponer de un medic de transporte aéreo con atencion medicalizada,
en caso de presentarse personal herido o enfermo de gravedad,
disponibilidad 24 X 7. Debera presentar certificacion en el que acredite la
prestacion del servicio, de conformidad con lo ofrecido junto a su
propuesta como aspecto técnico ponderable..

Sl

S

10,1,66

Teniendo en cuenta la plena autonomia para el reclutamiento y seleccion
del personal que se enviard para prestar el servicio, el ASOCIADO
debera cumplir estrictamente los perfiles y experiencia requerida en las
condiciones del Pliego de Condiciones de tal forma que no habra lugar a
ningun tipo de vinculo laboral con la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares.

Si

Sl

24
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Entregar los elementos de proteccién personal nuevos, no re-
manufacturados, de excelente calidad y que cumplan con las normas
técnicas oficiales de obligatoriedad en Colombia y con la eficiencia
tecnica, segun el caso, a que se encuentren sometidos, si a ello hubiere
10,1,67 {lugar, presentando el certificado expedido de conformidad, entre otros, St Si

"~ |por un organismo de certificacion acreditado por la Superintendencia de
Industria y comercio, en perfecto estado de funcionamiento y sin uso
previo, de acuerdo a las especificaciones técnicas establecidas por la
entidad.

Reemplazar los elementos defectuosos, imperfectos, vencidos, de mala
calidad o que no cumplan con las especificaciones exigidas dentro de los
10,1,68 | cuatro (4) dias calendario siguientes a la notificacién de la novedad por N/A N/A
parte del supervisor de! contrato, los cuales deben ser iguales o de
mejores caracteristicas sin que esto ocasione sobrecostos para la ALFM.

Asumir todos los gastos generados por transporte, gastos de su
personal, vidticos, embalaje, flete, entrega de los elementos de
proteccion personal a los empleados para la correcta prestacion de los
servicios requeridos.

10,1,69 sl Sl

Tomar medidas en caso tal que la situacion que se afronta con ocasion
al COVID-19 sea mayor y se agudice la crisis, toda vez que, al iniciar
una nueva obligacion durante la contingencia, y se genere un
incumplimiento por parte del ASOCIADO alegando esta situacion, no
sera procedente su argumento pues la cuarentena y lo que esto conlleva
ya es un hecho conocido por las partes.

10,1,70 N/A N/A

Suministrar a la AGENCIA LOGISTICA la informacién que requiera para

10,1,71 g P
la normal ejecucion del presente contrato.

sl . Sl

Dar soporte y solucidn oportuna a contingencias presentadas en la
10,1,72 | ejecucion del contrato (previa coordinacién con el supervisor designado N/A N/A
por la AGENCIA LOGISTICA).

Cumplir con las exigencias del supervisor de acuerdo con la ley y las

10,1,73 :
funciones que le corresponden.

S | Sl

Responder ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio
10,1,74 | de las actividades que desarrolle en virtud de este contrato, cuando con N/A N/A
ellos se cause perjuicio a la AGENCIA LOGISTICA o a sus Clientes.

Informar de manera inmediata cualquier iregularidad que se denote en

10,1,75 N/A N/A
el desarrollo del presente contrato.
Conocer y darle aplicacién al manual de antinarcoticos para la

10,1,76 . S Sl St
erradicacién manual de cultivos ilicitos.
Facilitar las funciones en todo momento del supervisor y permitir su

10,1,77 | acceso a todos los documentos relacionados con la ejecucion del objeto Sl S
del presente contrato. -

10,1,78 | Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato. N/A N/A
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ANTECEDENTES

e La orden de servicio No 40 correspohd?ente a 20GME, se ejecutd con una novedad de
acuerdo a la solicitud de la DIRAN de suspender 6GME.

¢ Con relacién a los BGME faltantes se presentaran en el lugar solicitado a partir del 4 de
marzo de 2022 segun la solicitud de la DIRAN.

e Las planillas de ta empresa Global Services S.A.S y la empresa Interlogistica Services
S.A.S tienen un dia de retraso en el pago de salud y pensién.

3. CUMPLIMIENTO DE LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL CONTRATO.

Seguimiento y monitoreo de los riesgos establecidos para la etapa de ejecucion del contrato:




2 1
GENERAL ESPECIFICO
EXTERNC EXTERNO
PLANEACION EJECUCION
ECONOMICO/FINANCIERO OPERACIONAL

incurnplimiento por parte de! contratista en el pago de seguridad
Social Integral a los empleados que integran el proyecto del GME,
demés contribuciones necesarias para el cumplimiento del objeto
contractual

. Que el contratista se retire, antes del plazo de ejecucion del
contrato.

Posibles sanciones en contra de la ALFM por parte de las entidades
recaudadas del estado como responsables solidarios, afectando la
comecla ejecucion del contrato lo cual acarrea para el contratista
incumplimiento de sus obligaciones coniractuales

terminacion anormal de proceso de contratacion y no
cumplimiento del objeto del contrato

Solicitando las planillas de pagadas junto con cerificacién expedida
por el revisor fiscal una vez se derive la orden de servicio,
garantizando asi que el contratista realice los respeclivos pagos de
seguridad Social Integral a los empleados que integran &l proyecto

Se estaria ante un incumplimiento contractuat, por lo que la
Entidad establecid las garantias contractuales.

del GME.
4 1
5 4
9 5
EXTREMO medio
CONTRATISTA CONTRATISTA

Clase

Fuente

Etapa
Tipo

Descripcidn

Consecuencia de la ocurrencia
del evento

Mitigacion

Probabilidad

Impacto

Valoracion
Categoria
LA quién se le asigna?

verificacidn, revisidén y seguimiento oportunc por parte del supervisos
respecto al pago de las obligaciones iributarias a cargo de!

reducir |a probabilidad de ocurrencia / informar al contratista

Tratamiento/Control a ser

) desde la adjudicacién def contrate fas consecuencias del no implementado
contratista cumplimiento de las obligaciones de las partes
2 1 Probabilidad
Impacto
2 2 cto
Impa después del

4 3 Valoracién tratamlento
BAJO bajo Categoria

Sl no LAfecta la ejecucién del

contrato?

.contratista y supervisor

supervisor del contrato

Responsable por implementar el

tratamiento

micio de contrato

fecha adjudicacion del contrato

Fecha estimada en que se inicia
6 tratamiento
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externg EXTERNO EXTERNO EXTERNO

gjecucion EJECUCION EIECUCION PLANEACION
operagiong! FINANCIERD SOCIAL JURIDICC

fuerza mayor o ¢350 fortuko, por accidente o muerte del persanal de
operatios

Varkacion de l2s tasas de imerés o insobvencia
econdmica del contratista

Ahieracidn de trden piblico en ef sector donde se reafice 2
gjecucion del contrato

cambio en la normatividad conbractual qua
impligue giustes sobre ks obligaciones va
pactadas
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lestones o muerte de alguno de Jos operarios dentro de las
instdlacines e ls plamta de preduceidn

Dicha ins ohvencia genera incumplinianto contractual

ceviene £0 UG SUS PENsion en ua suspension dé las

operaciones y probabie declaratoria de caducidad o
demanda

suspension dat contrato acarreando demoras en la satisfaccitn
delanecesidad

demoras en el proceso de contratacion,
demerando la sabsfaccion de |a necesidad

Estabieciendo dentro de las condiciones téenicas del proceso, que o
conratista cuente personal adicional en reserva, debidamants dotada

Toordinar con fas auloridades respectivas, el acompanamiento o
wercacidn dé Jas condiciones de orden pablico en las zonas de

. - i ) Planeacian, revision, ajuste y sequimiento en f4 fase elecucidn de as acfividadss del contrato, Evaluacitn de atemaivas cpimas,
! capacttada ST ‘W‘m.‘e"‘“ d.e la Dl p o precontractual y cortractual concertacion y Planeasibn adecuada
establecicas en ks especficaciones técnias, 2 fin de no suspender Manlener coracto constants con el Ercto Naciona v d ook
¢l procedimiento de smadicasiin manual de cutivos ficios. AR o AR CERloNicion i jpokic
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VALOR DEL CONTRATO 5.245.142.370,00 |

o VALORDE LA | ‘SALDO DE LA
N° DE FACTURA | FECHA FACTURA ORDEN CON CARGOALC.I
FACTURA FE151 | 22/02/2022 | 928.434.026,00 | 4.316.708.344,00 | c.| PN-DIRAN-02-5-10010-21
FACTURA FE158 | 11/03/2022 | 327.684.828,00 | 3.989.023.516,00 | .| PN-DIRAN-02-5-10010-21
FACTURA FE161 | 17/03/2022 | 1.333.846.151,40 | 2.655.177.364,80 | C.1 PN-DIRAN-02-5-10010-21
FACTURA FE162 | 17/03/2022 | 38.608.550,00 |2.616.567.814,60 | | PN-DIRAN-.02-5-1 0010-21

Porcentaje cumplimiento Avance: 50,ﬁ 1%

Demora: 0%

6. INFORMACION FIDUCIAS (Cuando aplique)
N/A
7. INFORMACION PERSONAL CONTRATADO (Cuando aplique).

Realizando el seguimiento al contrato, se observa que el contratista ha cumplido sus
obligaciones en salarios y parafiscales, lo cual allega certificacién y planilla de seguridad sociat
y parafiscales, firmado por el representante legal y revisor fiscal, por lo tanto, se evidencia que
ha cumplido con dichas obligaciones.

8. INFORMACION AIU (Cuando aplique)
N/A
9. RECOMENDACIONES.

Se verificod los 14 grupos méviles de erradicacién, correspondientes a la orden de servicio No.
OS 40 de 14 GME, con la documentacion en fisico en las carpetas allegadas a la ALFM,
informacion que se resume en las matrices anexas donde se pueden verificar los elementos de
dotacion y proteccion entregados, examenes médicos polizas, contratos y verificacion de
afiliacioén de las personas contratadas para esta fase.

Se efectia tramite de pago No 02 de la orden de suministro No. 40 de 14 GME derivada de!
contrato No. 001-190-2020, de acuerdo a lo anterior se recomienda realizar el pago por valor
de $ 1.372.455.701,40 teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente ya que cumplié con las
especificaciones de la documentacion ekigi

_

—

Cordialmente.

d

Adm. Emp. JORGE HUM CORTES RODRIGUEZ
Supervisor de la Orden De Servicko N° 40 de 14 GME derivada del C.A 001-190-2020




