ﬂ‘ Secrrtas di St SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E CODIGO: AP-1A-FT-0]4
[ ] ] Sutrec Integrads de Servicics de Sekud APOYO — GESTION DE CONTRATACION VERSIN: 03
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO FECHA: 2021-12-37
~ 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO T i
PS 337 Proceso que pertenece: MISIONAL
0 i e
No. CONTRATO - OFS: 2022 C.D.P. Nou: 105 Servicio al que pertenece: URGENCIAS
Unidad a la que pertenece: UMHES LA VICTORIA
Nowmbre del Contratista: [JOHAN CAMILO ARAGON ORTIZ | .. [1.022.396.481 | w [BOGOTA D.C |
Fecha Iniclo: 2022-02-01 Fecha Terminacion incial: 2022 Valor Mensual: |$ 6,144,000 Valor a cobr: |S 5.376.000 l
$T(>ﬂ 400 1307115218
[] O
0 1]
1 11
12 12
VALOR TOTAL DEL
TAVAN |
£ e : “OWIETO DEL CONTRATO 5 : ]
PRESTAR SERV[UQS PROFESIONALES COMO MEDICO GFNERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DJR[—,(‘CION DE URGE\ICMS DE LA 'il}[lRED INTEGRMJ.I\ DF SI:R\" CI0S PE
SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
Relacidn de actividades para el periodo: Desde: | 202 1 Hasta:| 2022-02-28
1l
q Realear Lis actividades, 4 i ¥ terap ! fos demiro del plan de | Reabice las il 4 i e ¥ & dis dentro del plan de maneps de sii Lt e hi 1 el
manci de s eapeciabidad, de unn manera cportuna ¥ pertinente especialidad, de una mancrs ogeituns ¥ pertinente Gerencial
5 | Brndar una siencion en sabud buscarnd s mepares estandares de opeatunslad. -nlt‘ml.l-L Hrindé una atemcain on salud huscando los mejores estindares de opetunidad, integridad, suficiencis, dad v |Registo de b i ol aplicativf Dyt
sulimencis, continuadad v pertsnencia, en un ambicnte de aleman [ wm ian b de atencicn p dizada y Crerengial
Prestar s scrvicion muiusenciaten prapetanca i automcuria institucional e a w.'“" D wivisin, ooy i mervic ) o i amlcavck 1 de s SUBRED, su vision, misin, extructurs | Registm de hisiona climca en e apleativ Dingnga
s, extrug lurs seganica reglansenios sdministrativos, Iécnicos, cwntificos v disciplananos, o i aslnl o ificos y disgirl $ 4 i
seogiend las direcinces instilucionales PN TR FRUTON, JRCIRTR, SR .
| Restizar a1 sctvadades scgin bas nocesidaden de I subre s cobetirs e tndas s uadades en | ealice & Jades wogim las pevesdades de la subred dando cobs Joxdan lus unidades en donde se olerta | Regrstr de hiviona clinica en el aplcativd Dindmg-a
Sonde ve léria o servicia y sea requerida el servicia y saa requrTide Greremeaal
Imfisrmar 8] pasieste ¥ s fanlia sobre s condscwin clinsa, plan de maness, siencion y Infiarmeé al paciente y si Eamalia sobre la condicion clinica, plan de mancy, stenswn y recomensdaciones de egreso, il i
rosomemlaciones 0a cyresch, e o Erodes o stiuTacech sbee o porvLion Pecalscos y resolver |comoser ) grac d aatfaccion obre lou mevicios riadon  rmchvet it Telcioneden som ol ricems de | i s st mica sl aplcativg Tinmga
| inquictades retscsanadas con el provess da wkmcion atencicn
| Llevar registro da las nctwvidades. proced iiterversrnes, asi como mantener actuabizados | Lleve regostre de las netividad ' s seiuslizadas los inform i - J111
6 [tos informes estadisticos delinidos por b imstitucion v fodos agquellos registros necesaros par < definados poe la imstituciin v bodos squelios registron necesarios para el cumplimacnto de los process de costos y f:i::;fc hiseciclinica e el aplicetis | Bt =
cumplimients de fo procescs de costos ¥ [actiasin asturaciin
7 Fespetar hos derochon del pasiente, cumplir el codigo de #tca médsca v Las disprmsciones begales Fespeté los derechos del paciente, cumph el eddigo de ética meédica v las disposicionos legales pentinentes propins de | Registro de hastaria clnica en o apdicatis g Mingmta
porimenbes propess do o servicios on donde se preste la stencion Jos wervacaos en doende se presie La alemcsdn Crerencial
¥ Reabizar el seguimiento v controd n pacientes en kos que se reguiers su partxipassin ¢ imparir Reabicé el seguimienta y control & packmies e bos qisc s reauinsd mi participacsin ¢ mmparti msirossiics ol equape | Registro de hastoria clins en o aplatin 4
instrucchanes al equipa de salud sobre bos procedimienton ordersadus. de salud sobre los procedimpenton ordensdis Gerencial
9 I mibir Goncepdos mnlm»q e ¢ I roquicran. realusar resimenes de historia clinica, epicrisis @ otros | Emiti soneepos n-e.luu que s 1w requisienon, realicé resimenes de histaria clinsca, epueriss v otros documentos | Registro de histona chinea ¢n ¢l aplicating Dingmga
g e wean soliitados e fuerom solicitados Cherenial
| IMligenciar en furma compilets, oporana, sistematiada v legsbls (o los caos en que se presenten hligenceé en forma completa, oporun, sisematizada v legble (en los casos en que se presentaron fallas del sistema)
fallas del sistema, b formatos) de las historins clinsas, sonsentimient informado, seportes de o formatos b hitormn clinicas. comsenimicio informack, repories de etidios  denas rgiston propsoe d e, | Regiinde bistosa clinca de oren manfal g
estuidios v domas registns propios de v sciuar, de scucrdo a ke nuNeu&l en la normativedad wctuar, de scusrdo 8 ! en idad vigente, los p Je muditona ¥ demis directrices formatos { .
| vigente, bos proced do wudirona y dervds direstrices re Jax son ¢l maneyn de historias | rolacionaday son el nuaneio de hisiossas chincas. respaldando kndas lay sctisvssnes realzadas l paciente coa firma v [en of aplicatr Diamica Gerencial
Clinicas ¥ respaldand teas las sctunciones realizadas al paciente con fima v sello sl
11 | Garantizar 1a dctida reservn de In iformasion del paciente ¥ de lox registroa clinicas Charantict la debada reserva de ln informacia del paciente v de Jos regintros clinicis :f,"“"‘l'_;“ historia clinica n of aplscativh hntmga
2| Garantiar la miegrsdad v adecuado lencionamienio de los equipos, elemenios e mstalaciones, ai
| come la utilizncion racional de ks recarsos que s Subred sparte al desarrolla de las actvidades Garanticé la integridad y adorundo funcionaacato de los equipos, clementos  instalaciones, ax como o WHLZACIN {0 oo lay actas de entreg de materfl de frpessaon
= * 1y |Facional de o rocursco que a Subred apue sl desareclo de bas actividades contratadas ¥ respuoder o< s
contratadas v resposder por s reposicion o reparscion caando ks dafios se ocasionen por pegligencia i PR o ol i dhe bk permnal ¢ inusnion
o inadesusda mamipulacion de kos mismos i ey L
‘Reporiar al drea de Rocursos Fiscon - Actives Fijon e ln SUBRED, b squipsrs de propiedad del | Reporté al dren de Recursos Fiueon - Activos Figot de |n SUBRED, los equipos de mi propsedad, que se desiiné @ las | Registo en las actas de entregn de materhl ée froscion
- |contrutista, que se destine a las acinvidades asstenciales actividades asissenciakes persmnal & insumos
| Participar en el desarrolio, 3 cusmpl de las potiticas Participé sctivanwents en ol desarmdlo, implementacion y cumplmsnic e las pollticas insitucionales, sistems ) ;
saternan miegrado de gestiom, screditachin, scguridad del pacicric ¥ demis actividades |micgrado de gestiim, acreditacsin. scquridad del paciente y demis acirades eamarcasdas dentro del sistema f"r‘“‘":;” haiac i chinica ool aphicning Ciagrgcs
| enmarcadas demim del sistema chlsgatoric de garantia de ln cabidasd whiigatonio de garantia de ba calidsd ekl
18| Patisipar n s difreniesastiddes del seric, Jormadas de capactacin, nduceion, reuiones, | artap e L diferntes nctvidades del servcio, jomadas de capaciacion, idisshin. teoniones, comis y €0 ol actas de asincia  capof
comités v eventos a s cuales soa convesadu 8 los cuales fni convocada
16 | Pariimar en ol FIFRE— iy adberencia de guias, manusles Partscrpe em la elal . actualizscidn, in y adh e puins, marales. provedimsenton y E
procedimisiton ¥ protoceios que aplquen v protecolos que spliquen al s 20
S rV— .
i::'l:'_:::“'”"l" " nEp ¥ONUA | ) v @ In Entidad en las seivadades que demandd segin ¥ extia les | Reg a3 mctan e anis capafitacid
Tarticipar em la elaboracion de nespoestas a reclamsciones ¥ requerimienios que se presenien en Participé en la de respucsias o recl " ¥ Ji o de la Reg Je hi 4 om ol aphcating Dhabides
desarrollo de La slencwin que s obliga o prestar s bos usuarios o pacientes que demanden el servicio | abencion qua se obliga & prestar 8 los usuarics o pacientes que demandaron =I wery md Cherencial
Prestar el apeoya necesaria para das respuiesta a objeviones iriales evibando a que s geners Glosa | Presté el apave necesario par dar respacats & ohjeciones inisiales evitando asi que s genere Gloss Definitiva o Registro de histona chinea en ¢l apleatih Dbrdes
Definitva o proceses de Comcilsscsim por parte de EPS-5-EAFR procesos de Concihacion por parte Je EFS-5-EAFT Crerencial.
Weifieas hon sicemis de segurdad que se presenten durante ¢l process de alencion Notifique Jos sucesos de seguridad que se presentaron durante el procesa de siencain :t:"’:".:k Aoy cliiechogn ¥ aplicaing Ui
: = 5 m s d et ke h ; : ]
it Bosiaobilidaandeat ol i fus o PR it s o arkliis o how que T comvocada o implementé Las accumen de megora delinidas pars o servicio fhephn e psers sk st otz Denptca
; ; i . ) il dad
bi] :::;:‘"’"‘""'"'k » Ja oy mle Reputé s eventos de notificacioa cbligaioria con la oportansdad eviableida ea la tad vigente Regastro en las sctas de asistencia o
Desarrollar aclividades de deoneia de servicin en la revists médica u otrs espucio dirigiidas a bos ;
! " ; : % Zoe dnden e o Je servicin en s revista médica y oin espacio dirgidas & os extudantes v Regintro de hastora clmica sn of apdcatioh Dikndea
u Bt i pamuesl 06k servici, pars sfdsurrolh: & Rormac i cel smcaita: sl st sonal del servicin, para el desarrollo y formacion del recurss humano en salud. s aplicaba Gerencial
24 | bnstruirala dnd sobre la p i d 1 i dades propias de su expecialidad Instriii o la 1 sobre la prevencion de las priman e Tidad ?;Lu:::.ld!hmm»hmmslapluu Duinurfica
- i i o Fa 1 Je dndes ds peueml i b
Imfiortinas &1 supervisor del I dud que afecto ol g de sus obleg TInfusrme &l supervisar del contrate las movedades que afectanon el cumplimients de mis chligacones i, i Ao da mrpencias
| Fardirar Ian labores de supersision que 1 SUBRED, realwes en forma directs por ba Subdirecenin de | Factilné Las labores de supervision que ba SUIRED, realice en forma dieecta por la Subdirecciin e Servicics de Formaton 8 nuovedades de personal rad fadonferf
B s crvicios de Salisd, ln Oficina de Calidad vio u travén d tereero Salud, la ©fina de Calidad yio u través de tercerns iicina de 1 dirvccion de urgeriss




37 | Comeii [ 4 idades de necjora, nctas & ¥ Cumpli [ 4 dades de mejorn, actas de comprosiso v demas solcitisdes de | Formatos de novedades de perwnal radiclos ef 1y
27|y is scicitindes de la Supervissda y de la Oficinn de Garantia de Calidad la Supervisain ¥ de la Oficina de Garantia de Calidad oficina do la direccian de urgencias
\ﬁ “croditar ¢l cumplmienio del paga de Jos aportes al vicnsa ¢ seguridad social y parafiscal durame | Acredite ef cumplimiento del pago de las aportes.al sistema de <eguridad social y parafiscal durasie I vigencia del | Presemiacion de planifls mensual de aporigs de gy fridad
# lla vigencia del contrata, requisit idispensable pars peocrar cads pago & su favor contrato, requisi indispensable pars genernr cada pago & mi faver soxial
T PRI T TR —
7111 o Jupucte{fnmd Gl de Cohe Apové en la parte wonica las actividades de supervision de lim gontratos cuando evias iean usignadas Registro en las actas de asistencia n cap
o] Cumpler con Las a.!nu!.lnlu eiub:wn.‘.lx nl‘d respectivo coalrate, cumplienda o las direcinces Cummpli con by Y becidas en el resp e plicnd Las directrices esiablecidas porta | Registro de historia clinica en of apd
30 E\(:. i e mrvedades informar con anlwapecsin pars el e, Gerencial
31 | Lo demas asignadas ot o supersisicn del contrato, Conteridas en el lormato ¢ nevidad de il e ek Al igmtas ¥ o J:|u i [P —
personal que bace parte micgral del presente contralo
Observaciones:

SIN NOVEDAD

J//W

Firma del Contrati

1sta

Nota: bx deber contractual anexas la certaficacion del page a Salud, peasién y ARL 10 case & tenes contratn
nevo adjuntar ¢l sopone de afilincion al Sistema Genernl de Segundad Socund en Sald como colizante afiliacion
& pension , Tenserndsr en cuenta que con la implementacion del Decreta 1273 de 2018 ¢l pago de aportes s hace de

marern venwida de scierdo con bns fechas extablecidas en el Decreto 1990 de 2016

CiE 1.022.396.481 de

BOGOTA D.C

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

YISTO IIUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

NOMBRE:

MARIA ANGELINA QUINONES SANDOVAL

LUZ GUISELLE

LINARES JIMENEZ

CARGO: PIRECTOR TECNICO co
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CUENTA DE COBRO No. 1
FECHA 28/2/2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

JOHAN CAMILO ARAGON ORTIZ
C.C. 1022396481

LA SUMA DE

CINCO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS ($5.376.000 )

Por concepto de 168 HORAS, Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 3370 2022, con afiliacion a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
FEBRERO DE 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR

ACTIVIDADES como MEDICO GENERAL, CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA
MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

S

JOHAN CAMILO ARAGON ORTIZ

C.C. No. 1022396481

Teléfono: 3013053578 DIRECCION: CALLE 7B # 69D - 06

N° DE CUENTA: 0550488410200445 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA
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