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JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion presupuestal)

ElArea de Consuita Externa Punto de Atencion Primaria on Saiud PAPS MOVILrequiere garantizar sl Apoyo enla elaboracion y suscripeion de 168 proteses Conlrastuaies
€omo PROFESIONAL UNMVERSITARIO - ODONTOLOGO en el acompariamiento da 1as diferantes attividades que se realizan enla Subrad integrada de servicios'ds salud Sur
Occidente ESE En concordancia tanlas obligaciones y actividades pactadas,

Descripoion del sorvicio solicitado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO- ODONTOLOGO

AREA: ADMINISTRATIVO D ABISTENCIAL { X
PEREIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO - GDONTOLOGO

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: ‘1

EXPERIENGIA: (En afios) 1 EN: EL EJERCICIO DE SU PROFESION

HABILIDADES: Géneracion de pricticas seguras en salud, diligencia en laatencion a pacientes, sequimiento de procesns. adecuadas relaciones Interpersonalas;
resolucion de problemay, capacidad de anélisis, toma de docisiones, eripatia,

RIESGOS DE LACONTRATACION: Inhabilidad & incompatibiidades sobrevinianios Demota en stinicio dala ejocucion del contrato Erroras 8nla suparvision. Noinformar
oportunaments al supervisor su designacion. Riesgotelacionado al conoemianto, experiencia v destreza en el desampetio dy sus aclividadesRiesgo por no asistenciaalas
actividades programadas Rigsgo relacionado conlas conductas que miran a intencionalidad delindividuo ysu aclitvidad valorativay ética antelas sctividades viog Usuanos:
Rigsgo an la planeation de las actividades porrealizar Riesgo por o cumplimiento de normas ¥y politicas institucionales, entre Ins que se encusntran mision, vision planed de
accion, objelivos, metas ¢ indicadores Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad astablacidos por el supervisorpara las actividades asignadas

No entrega de sopertes ' registros de las actividades e acuerde con los procedimientos yrequerimientos de la entidad
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coresponda tipo de contraly o, netividagy || Xhrdadesa garantizar o} Apoya en fa slaboracién v suscripeidn de
TIEMPO DE EJECUCION MONTOTOTAL (valof no'debs s 16054 o tiiataL L, loy procesor Cantractuales soms PROFESIDNAL
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ACTIVIDADES ) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
1) Apoyar 14 realizacion de (as actividades, procedimientos diagnosticos y terapéuticos del servicio de oiiontologia pars &l maneio de patolagias establecioos dentro dal plan intagral
12} Cumplir.con las exigencias legales y éticas pura el adecuado mariejo da la histona clinica de log pacientes
13) Levar registro de la atencion de los procedimientos, actividades e inlerveniciones, asi como mantener actualizades los informes sstadisticos definidos por la Subred y todoy
laquelios registros necesarios para el cumplimiento de los procesos de costosy factiracion
) Participar en la programacion de las actividades el drea.
5) Reporiar los sventos de notificacion obligatoria corila oportunidad establecida’en la normatividad vigente!
) Notificar 1as faflas de calidad que se presenten en el servicio, participar en fos analisis 5 Jos que sea convocado & implementar las acciones de majora definidss para ol sarvicio.
) Impartirinstrucciones al personal a cargo
8) Diligenciar ery forma adecuada los formatos o instrumentos propios dé su actuar con criterios da legibilidad, oporunidad & intsgralidad:
) Realizar jos procedimiantos al usuatio acorde con sug responsabilidades dentro del servicio,
10y Practicar el seguimiento v.control a pacientes en los que se requisra su participacion.
11) Informar al paciente v su familia sobre su condicion: plan de manejo y atencion,
12) Promover acciones de humanizacion en fa iony de 1 del pacients en el servicio.
13) Diligenciar el consentimiento informado acorde al protedimiento
14) Apoyar el cuniplimientt de Jas normas del Sistema Obligatorio de Gatantia de 1a Calidad segin requenimisntos de la Subrad,
15) Elaborar informe. mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades v entregarias al supervisor del contrato para que esté certifique . el camplimignto,
16} Responder: por los elementos entregados para el desempeno de las actividades asignadas v enfregarios a la persona encargada en caso de temminacion dal vontrsto.
17} Participar en fas jornadas de . capacitacion, induccion, equipos de mejoramiento de acreditacion, reuniones'y aventos & loscuales sea convorado.
18y Conocery dar cumplimiants 4 los procedimientos establecidos por 1a Stbred, ademas de apoyar 2 implementacion de Jos mismos:
19) Apovar o la Subred en las actividades que demande segun requenmientos interinstitucinnales v exira institucionalas.
120) Registrar las aclividades realizadas relacionadas conla prestacion del servicio; de acuerdo con el sistema de informacidn de ja Subred,
21y Realizar sugervision delos'conlratos para 108 qua sea designado;
22} Entregar la constancia de afiliation'y sl pago 2l sistema de sagundad social en salud, pensiones y nesgos profesionales mensualmente
[23) Realizar las 'demas: activi que: le sean asignadas acordes con: el obisto del contrato.
124y Uso adecuade del bata 'y came segun linsamiento institucional.incluye el cumplimiento de la estrategia "Quitate la Bala b el contexto de seguridad del patiente
125) En caso de presentarse un caso fortulto o fuerza mayor que impida asistic 3 la conguita informar al supsivisar del contrats
126). participar activamente a las capacitaciones g 1as qus sea asignads;
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