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JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion presupuestal)

ElArea de Consulta Exterma Pnto de Atércion Primaria sn Salud SAN BERNARDING roguiere garantizar sl Apoyo en la elaboracion v suscripeion de los protescs
Contractuates como A.en el acompanamiento de las diferentes actividades que se realizan en la Subrad integrada de ssrvicios de salud Sur Occidents ESE - En
concardancia con las obligaciones v actividades pactadas,

Descripeion del servicio salicitado

AREA: ADMINISTRATIVO E ASISTENCIAL
PERFIL ODONTOLOGA
NUMEROC DE PERSONAS REQUERIDAS: 1
EXPERIENCIA: (En afios) 1 EN: EL EJERCICIO DE SUPROFESION
HABILIDADES: Generact

on de practicas seguras en salud, dillgencia en'fa atencidn a pacisates, segulmiento de proceuds, adecuadas relaciones interpersonales;
esolucion de problemas, capacidad de andlisis, toma de decisiones, empatia,

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad & incompatibilidades sobrevinianias Damora en el inicio de 1a glecucion del contratd Ercores en la supervision Moinformar
oportunarriente al supervisor su designacion Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y destreza en el desemperio de sus aciividadesRiesgo por no asistancia ajas
aclividades programadas. Riesgo relacionado con las conductas que miran fa intencienalidad del individuo y su actitvidad valorativa y élica ante jas actividadas y los Usuanios;
Rissgo en s planeacion de fas actividades por realizar Riesgo por no cumplimiento de normas v politicas matitucionales. entre ins Yque se encusniran mision, visien,planes de
aceion, objetivos, metas e indicadores Riesgo de no cumplimiento de fos parmatros de calidad establacidos por el suparvisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes | registros de las actividades de acuerdo con 1bs procedimientos yrequerimientos dela entidad
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Weses hotes, Lo g Sarar [ Mlension Primaria en Salud SAN BERHARDING
activades raqulers garantizar 2l Apbye o la elabioracioh y

Mirqus conuna % zegon yaLor

? UNITARIO[n2S,
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MONTO TOTAL {valorno ' debe SO e suseripeion de tas procesos Contrastiales conio
TIEMPO DE EJECUCION segutrarse on lapizy MES 93 1400022 QDONTOLOGA 211 ol soorpatiamicnio’de las
HORA 9 diterentes setividadey que se redlizan'en o Subred
ACTVIDAD i “ Integrada de servicios de salld Sur Oosidente £3E
~~iEn sonterdansizcon i obllaaciones vastividades o]

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
(17 Apoyar Ta fealizacion de 168 Beivigades, Procedimientos Biagnosicos v IETapaulics dalservico o8 oaontolona pars i el manejo g6 patologias establecidos dentro gel plan 7
integral. : : ;
2y Cumplircon-las exigencias legales y élicas para el adecuado manejo de 14 histaria clinica de 1os pacientes
3) Lievar registro de la atericion de los procedimientos, actividades e intervencionss, asl como mantener actializados los informes atadisticos definidos potia Subred yicdos
aquelios regisiros necesnrios para el cumpliniento de los procesos de cosios y facturacion
4) Participar ervia programacion de las actividades del area,
5) Reportar ios evenitos de notificacion obligatoria con la oporiunidad establecida en la normatividad vigenta,

6) MNotificar las fallas de'calidad que se presenten en ‘el Servicio, participar en 16 analisis alos Que sea convocado simplementar las acciones dé mejora definidas para of
BEIVICIY!

Ty impartic instruceiones al personal a'cargo

8) Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su achuar con triterios de leuibilidad, oportunidad e integralidad:

9) Realizar Jos procedimientos al ustano acorde con sUs responsabilidades dentro del servicia:

10y Practicar of seguimienio y control & pacientes en los que se requisra su participacion:

1y informar alpaciente v su familia sobre su condicion, plan de manejo y atencion.

12) Promover acciones de humanizacion en la atencion'y de seguridad del paciente en ol serviclo.

13} Diligenciar el consentimisnto informado acorda al procedimisnio

143 Apoyar el cumplimisnto de las normas del Sistema Obligatonio de Garantia de 1a Calidad segin reduenmisntos de a Subred.

15) Elaborar informe mansual sobre el desarrollo y avance de sus’ actividades y entregarlas al supervisor del tontrato para que este cerfifiaue el cumplimiento,

16) Responder. por Ios slementos entregados para el desempefio de las actividades asignadas y entregarios a la parsona encargada en caso de terminacion del contrato.
173 Participar en las jornadas de capacitacion, induccion, equipos de mejoramisnio de acreditacion, reuniones v eventos a los cuales ses convecads.

18) Conocer y dar cumplimiento 4 1o procedimientos establacidos por la Subred, ademas de npovar la implementacion de los mismos:

19) Apoyar & la Subred en las actividades que demande segun requerimisntos interinstitucionales v exira instilucionales,

20y Reqistrar las actividades realizadas relacionadas conn prestacion del servicio, de acuerdo ¢on el sistema de informacion da fa Subred:

213 Realizar supeivision de los contratos para los que sea designado.

22) Entregar Ja constancis de afiiacion y el paga al sistema do sequridad social en salud, pensiones v riesgos profesionalas mensuaiments

23y Realizar las demds Actividades que e sean asignadas acordes con el objeto del contrato.

24) Uso adecuado del bata y carne segun lineamiento institicional.incluyé sl cumplimiento de 1a estrategia "Quitate 1a Bata” en el contexto dé seguridad del pacients
25y Encaso e presentarse un caso fortuito o fuerda mayor que impida asistir s la consults informar al supervisor del contrato 4

26). participar aclivaments a lss capacilebiones a las que sea asianads, Tl
Jefe. CATERIN CARRRENO OLMOS Dra ANA MARIA MAHECHA BUI

Lider Asistencist Diractora Téchica de Servicios Ambllatorios




