Versidn: 1

REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION Y/O - e
PRORROGA echa de aprobacidn; 24/02/2017

Codigo: 04-02-FO-0005

Quien solicita (colocar cargs y /6 parfit dst suparvisor) [Dependencia o sede:

Fecha de la Solicitud

Mery Jazmin Cantor Cubilios Mes Afio Radiologla e Imagenes Diagnosticas :
Reforenta Unidad de Kennedy
: Energ 2019 DIRECCION DE COMPLEMENTARIOS
Motive de la solicitud (Marque con una X) l No CONTRATO
Adicion 'y Prorroga X
Adicion 62642018 Formato documentos minimos para celebrar
Prorroga contrato : Lista de Chequeo Persona Natural
Reinicio

.

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion presupuestal)

La Direcclon de servicios Complemetarios requiere la contratacion de un AUXILIAR DE ENFERMERIA para |a realizacion de actividades enla Unidad de Rannedy

Descripcion del servicio solicitado
Auxiliar de Enfermeria dentro de los diferenres procesos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OGCIDENTE E S.E. de acuerdo 2 las necesidades de fa

Institucion.
AREA: ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL X
PERFIL AUXILIAR DE ENFERMERIA
LADY. JULIETH QUIROGA BERNAL e . 52.902.474
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: Una (1)
EXPERIENCIA! ' Seis Meses EN: Auxiliar de Enfermeria

HABILIDADES: Versatil, organizado vy funcional que permita trabajar eficientemente, con habilidades téenicas v saciales para la atencion de usuarios con calidez, calldad v
sentido humano.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad & incompatibliidades sobrevinientes Demora en el inicio de 1a &jecucion del contrato Efrores o la supervision: No informar

oportunamente al supervisor su designacion.Riesgo relacionado al conocmiento. experiencia y destreza en el desempefio de sus actividadesRiesgo por no asistencia 2 las actividades
programadas, Riesgo relacionado con las conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios.

Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar. Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se sncuentran mision, vision,planes de accion,
objetivos, melas e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes | registros de Ias actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimientos de la entidad

Marque con una X segun YALOR (mbges narss.
corresponda tifo de cortrato :’ggﬁi’@{{’;m actvidadosn | YALORTOTAL
MONTO. TOTAL (valor 1o debe —— P Observaciones:
TIEMPO DE EJECUCION reistrarse e lapis) Titulo de formacion avorde con el pariil del cargn y sels (6]
HORA %3 2788475 meses de experiencia (abaral o rélacionada
ACTIVIDAD
R o i
ACGTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Portar con los elementos basicos para el desarrolio de sus actividades -2 Preparar oportunamente los elementos de acuerdo al tipo de procedimiento -3 Ejecutar con criterio,
actividades segin tratamiento médico v de enfermeria, planeando y sjecutando cuidados de enfermeria sequn necesidades y prioridades del paciente.-4. Realizar procedimientos basicos,
teniendo en cuenta la tecnica adecuada -5 Arreglar la unidad, mantener el orden y aseo de la misma. -8 Preparar al paciente, colaborar en los examenes de disgndstico y tratamientos
especiales.-7. Asistir oportunamente al paciente en la alimentacion, eliminacion. deambulacion y traslados -8.Realizar calculo y control de liquidos, administrados ¥ sliminados. .9, Realizar
personalmente las actividades objeto del contrato para lo cual fueron contratadas v responder por el ejercicio de las actividades delegadas sin que quede exento de la responsabiidad
que le incumbe por fa correspondiente a sus subordinados.-10. Dedicar Ia totalidad del tiempo para ef cumplimiento de sus actividades. RECIBO Y ENTREGA DE TURNO: 16, Recibir y
entregar la informacion detallada del servicio a cargo (TAC, Rx, Ecografia). 17, Atender las necesidades del equipo de trabajo.-18.Explicar procedimientos al paciente vio a la familia -
19.Respetar los derechos del paciente y cumplir el codigo de stica de enfermerfa y todas las disposiciones legales periinentes que como servidores en el drea de 1a salud estén
obligados, tanto en Servicios Ambulatorios, como en Urgencias y Hospitalizacién.-20. Tratar con respecto, imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacion por razon de sy
cargo-21. Cumplir con las disposiciones que sus superiores jerarquicos adopten en ejercicio de sus atribuciones. atender los requerimientos v citaciones del jefe inmedialo o de las
autoridades competentes EPIDEMIOLOGIA, ASEPSIA Y BIOSEGURIDAD: 22. Aplicar Ias principios de técnica aseptica 23, Aplicar las normas universales de Bioseguridad. en el
manejo de fluidos.-24. Cumplir con la presentacion del reglamento de higiene y sequridad y con la ejecucion del programa de Salud Ocupacional, sjacutando procedimientos seguros de
trabajo segun actividad a realizar en la Institucion. Asi como acogerse al programa de Sajud Ocupacional Institucional y a los planes de emergencia y svacuacion del Hospitaly a los
planes de conlingencia del drea de mantenimiento. 25. Vigilar e informar faltantes del inventario -26 Mantener el orden, limpieza y buen mangjo de 0s equipos de mateniales -27 Velar por
la adecuada y racional utllizacion de los recursos de la Institucion y demas equipos y elementos del Hospital que sean destinados para el cumplimiento de sus actividades coflraciualos -
28. Portar el Carnet de Ja institucion durante la prestacion de servicio segunlos parametros de la institucion .29, Salvaguardar los bienes que se entragan para el desempefio de las

Tunciones y registrando y controlando los formatos establecidos para esta funsion. -30. Gestionar de acuerdo a los procedimientos establecidos Jos cambios de ubicacion, trasiados,

reintegros o pérdidas de los bienes bajo &l marco normativo.-31.Utllizar los bienes y recursos asignados para el empleo a su cargo o la informacion reservada en forma evclusiva para los
fines gue correspondan,

i o)
CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA
Mery Jazmih Cantor Cubilios  * DANNYS IVETH TEHERAM TURIZO
Referente Direclora de Servicios Complementarios




