3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTgBoFSENA e
CC 1114834785 CIFUENTES RENGIFO LUIS MIGUEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 13 09 08 EL CERRITO-VALLE 2561121 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-02 2022-02 56279266 9432205602 | 2022/03/18 2022/03/10 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $413,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 |CC |1114834785 |CIFUENTES LUIS 230301 30 $1,400,000 $224,000  EPSO18| 30 $1,400,000 $175,000 0 $0 $0 14-23( 30 $1,400,000 $14,700| 0 $0
Total Afiliados( 1) $1,400,000 $224,000 $1,400,000 $175,000 $0 $0 $1,400,000 $14,700 $0

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $224,000 $0 $0 $224,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $224,000 $0 $0 $224,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $14,700 $0 $0 $14,700
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $14,700 $0 $0 $14,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $175,000 S0 S0 $175,000
I AS.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 il $175,000 $0 $0 $175,000
TO 1 $413,700 S0 S0 $413,700
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Fecha: 21 De marzo de 2022

INFORMAC!ON GENERAL DEL CONTRATO _ ¥ :
CONTRATO Prestar los servicios PROFESIONALES CONVENIO

Contrato nimero: 1.330-12.14-0062 de 20 de enero de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500003330 y RPC No. 5600032481

Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3830102010010000/PI38- _
101901/1/1/01/07/FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INNY LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: LT3. POLOS DE DESARROLLO
URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD: Impulsar la productividad de los polos de desarrollo,
desconcentrando y descentralizando actividades en las ciudades intermedias, menores y centros urbano-
rurales para recuperar su importancia econémica y social, mediante el trabajo conjunto de la comunidad,
los sectores privados, académicos y de gobierno, como espacios integrales generadores de desarrollo
con ofertas diferenciadas que le permitan ganar competitividad y equidad. LINEA DE ACCION: LA301.
CIUDADES ‘PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL PROGRAMA:
Pg30102. Asociatividad y Desarrollo Empresarial META DE RESULTADO: MR30102001. Atender a
40000 unidades econémicas en un entorno de recuperacion econdémica durante el periodo de gobierno
PRODUCTOS ESPERADOS: Espacios interactuantes como: Speechs, eventos y ferias comerciales,
Webinar, vitrina para emprendendores, entre otros; como apuesta para la reactivacion econdmica del
departamento / Centros de emprendimiento &'innovacion Valle INN operando en un contexto de
reactivacion econdémica _

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN'Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA,
actividad e impacto del plan de accién que serd atendida con este contrato: Implementar programas de
formacién tendientes a fortalecer las competencias requeridas para emprender, innovar y realizar una buena
gestion empresarial.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO ECONOMISTA Y
NEGOCIADOR INTERNACIONAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN
EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: LUIS MIGUEL CIFUENTES RENGIFO

| OBJETIVO DEL INFORME : ik i ‘ o |
Objetivo de la reunion: esta reunién tiene como ObjetIVO dejar constanua del cumpllmlento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en MARZO de 2022, CUOTA 3, por lo que se concluye que las !
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el |
~ departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad.
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VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPEC]FICACIONES ACTIVIDADES u OBLIGACIONES :
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA. \

1. Apoyar la promociOn y oferta de los servicios del programa
Valle INN vy conexos. Producto! Informe detallado de
actividades. 2. Orientar, informar y guiar a los emprendedores,
unidades productivas y mipymes a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el
programa Valle INN. Producto: Informe de personas atendidas.
3. Acompafiar a los emprendedores ‘en la postulaciOn vy
formulaciOn de planes de negocio, para participar .en
convocatorias de financiaciOn internas y externas, que
fomenten la creaciOn y el fortalecimiento del emprendimiento.
Producto: Informe de personas acompafiadas - en
convocatorias. 4. Brindar acompariamiento y asesorla tEcnica
personalizada para fomentar la creaciOn y el fortalecimiento a
Especificaciones, ; emprendedores, unidades productivas y mipymes del valle del
actividades u cauca, segUn lineamientos del programa Valle INN. Producto:
obligaciones especificas informe de asesorlas y listado de asistencias. 5. Brindar
contractuales. capacitaciones en temas de emprendimiento y/o gestiOn:
empresarial conforme estAndares del programa Valle INN,
segUn le sean asignadas por la-coordinaciOn del centro o la
coordinaciOn regional Producto: informe de capacitaciones y
listas de asistencia. 6. Realizar seguimiento del avance de los
emprendedores, unidades productivas o Mipymes asesoradas
" 0 acompafiadas en un proceso de creaciOn o fortalecimiento.
Producto: Informe que visibilice el impacto de la asesorla o .
acompafiamiento, herramienta de seguimiento diligenciada. 7.
Realizar acompafiamiento al despliegue de fondos y otras
| convocatorias derivadas del programa Valle INN, tales como
| conferencias, ferias, jornadas de formaciOn y ruedas de
negocios. Producto: Informe de actividades. 8. Apoyar con la
divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC -
por medio de las redes sociales.
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de
MARZO de 2022:

100%

100%

Porcentaje de

cumplimiento. : s o 3 :
P Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u  obligaciones especificas contractuales en lo
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo:

50,0%
Otras consideraciones.

. Sugerencias

sugerencia : Fecha de entrega "~ Responsable
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Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha de reinicio

_ Fecha suspensién, prorroga o adicién

Respoﬁsable

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

'1 Apoyar la promocion y oferta de los servicios del progréma Valle INN y conexos. Producto:
Informe detallado de actividades. ‘ '

El contratista asisti6 a las reuniones convocadas por el lider del centro Valle INN, para la
ejecucion del mes de marzo y la planeacion de los siguientes meses, teniendo en cuenta los
nuevos lineamientos de la secretaria de desarrollo econdmico de la gobernacion del Valle del

Cauca.
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Cerrar Participantes (10)

-1 iPhene de luis miguel {yo) L -]

E::a LEIDER SIDNEY CARVAJA... [Anlitrion) § =@

- DIANA A CHARRIA i om
{20 esperanza 8 m
g Jacke Hurtada 2o
m Lorena Martinez Garcia Ao
\
Oscar Samboni T
PAOLA ANDREA SAAVEDRA %o
.- Samuel cano 5 owa
. Nilson Ramos Méndez el
v
Invitar
REGISTRO DE ASISTENCIA 28 DE FEBRERO DE 2022
Lugar: Plataforma virtual Zoom 3
|Fecha: 28 febrero 2022
Hora de.Inicio: 10 am
Hora de Terminacion: 12 pm
Responsnble: Leider Sidnay Carvajal
Tema: Seguimlento Valle INN Palmira
No | Noinbras Apellidos Cédula Enﬁmnd.'Emgrundlanlenm ; c«rqg Cofreo elesirdnico Telélono F!g_m de asistencia
1| Oscar Eduarde _ | Samboni Galarza 11136234881 | Valie NN ) Proledonal Counlratiga |oxar samboni83Mhoimall com | 3226505736 | Sl asdio
2 | DIANA ANDREA CHARRIA URIBE 86772844 | SUBCECRETARIA DE EVPRENDIMIE| GESTOR diuna chamaghotmall com L 3122223272 |S1 asistio
3| Esperanzn Reyes Otslom 66768207 | Valle Inn gesor eroreyesi higmail com 3103056203 | 51 angio
4| Luis Miguwl Ciluanias Rangifo 1114834785 | ValloINY Palmira Gastor ) migunic0628@gmail com 3178946075 | Sl asinin
5|Paola Andrea Saavedra Rodriguez 6084413 [VALLE INN GEBTORA panandm2000@gmail com 3053537149 | 5! anigio
__B|Nilson Ramos Mandes §429B4868 | Valls INN Paimira Tecaico Ausiliar nilson 1201 @hotmail com - 320683849151 esidio
T|Lotena Idarinor Garcle 29689211 | Vallo inn Gegarg lnre madineziB14g@gmall com 314326115151 augin
B|Y¥nckn |uttado Hufinz 11136821728 | Vaite 1NN Gasgara yacka hurtado@gmail.cam 3152716503 |51 asidio
9| Samuel Canu gonralez 16806069 | Sacretada de cppermita secnemico y of Gegor de empmndimient Samue anuB92ggmall cum 3016505387 | 81 asidio
10| LEIDER SIDNEY CARVAJAL MIRANDA 94331541 [VALLE INN Lider Ingenisrmdd Bgpgmall coni 31507001823 | Sl asigio ~

2. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades productivas y mipymes a lo Iérgo de la
ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN.
Producto: Informe de personas atendidas.
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El contratista realizé asesorias del Fondo ValleINN en el municipio de Palmira, dando la
introduccion del programa y posteriormente el inicio de la asesoria en plan de negocio.
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3. Acompanfar a los emprendedores en la postulacion y formulacion de planes de negocio, para
participar en convocatorias de financiacién internas y externas, que fomenten la creacion y el
fortalecimiento del emprendimiento. Producto: Informe de personas acompafadas en
convocatorias.

El contratista realiza acompafiamiento a los emprendedores en la postulacion y formulacién de
planes de negocio, fijando compromisos de entrega para terminar con el proceso de los planes de
negocio y financiero.
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4. Brindar acompanamiento y asesoria técnica personalizada para fomentar la creacién y el
fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y mipymes del valle del cauca, segun
lineamientos del programa Valle INN. Producto: informe de asesorias y listado de asistencias.

El contratista realizé acompafiamiento y asesoria a los emprendedores segun los lineamientos del
programa ValleINN cumpliendo con el cronograma de asesorias estipulado por el lider ValleINN.

4 ‘G 3 "
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5. Brindar capacitaciones en temas de emprendimiento y/o gestion empresarial conforme estandares
del programa Valle INN, segun le sean asignadas por la coordinacion del centro o la coordinacion
regional Producto: informe de capacitaciones y listas de asistencia.

El contratista realizé la divulgacion de la conferencia POWER DAY en alianza con la camara de
comercio, la cual se realizd el dia de la mujer y tuvo participacion del secretario Pedro Bravo
" donde mostrd el impacto del programa ValleINN en el departamento.




Departamento del Valle del
Cauca

Gobernacion

SUPERVISION

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

Caédigo: FO-M9-P2-02

Version:02

Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

Pagina 10 de 14

AN
i L

Vawia EAN;

At
Chmars de

O
Cabe

BloLraLa ATCARSL

'ﬁmnmevahm;m A‘ IIL

=

)

Digital
House >

Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o Mipymes
asesoradas o acompafiadas en un proceso de creacién o fortalecimiento. Producto: Informe que
visibilice el impacto de la asesoria o acompafiamiento, herramienta de seguimiento diligenciada.

El contratista realizé el seguimiento del avance de los emprendedores por medio de la
herramienta Formato de Medicién 2022 Palmira la cual ha sido actualizada de acuerdo a las
capacitaciones y asesorias que cada emprendedor ha recibido por medio del programa ValleINN.
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Lorena Martinez Gar Edna Lida
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Garcia Giraldo
Criz Duque
Cublllos Menezas

Ayalds Garcds
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1
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32513342

5540.0%6
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Realizar acompafiamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas del programa
Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas de formacion y ruedas de negocios. Producto:
Informe de actividades. ;
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El contratista asistio a la entrega del fondo ValleINN El Cerrito, apoyando el evento donde se hizo
entrega de insumos, maquinaria y equipo a 21 emprendedores del municipio.

El contratista asisti6 a la CAPACITACION EN EL PROCESO M8 - P1 ADMINISTRAR Y
DESARROLLAR EL TALENTO HUMANO - SEMINARIO.DE INDUCCION Y REINDUCCION.
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8. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de
redes sociales.
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_El contratista divulgoé informacion relevante para los emprendedores, donde se evidencia la
gestion realizada por la Secretaria de desarrollo econémico y competltlwdad a través de redes
sociales como Facebook y twitter.
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes Iegales de Salud, Pensuﬁn y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 9432205602 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 56279266. correspondientes
al mes de FEBRERO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de
2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el
Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de




Departamento del Valle del
Cauca

Gobernacion

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION

Cadigo: FO-M9-P2-02

Version:02

Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

Pagina 13 de 14

inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

, Concepto ]
Concepto Valor (Anticipo, Valor | Observacio
A avances, Fachs da page pago nes
pagos)
Valor inicial del
cont’ra:to 2 $21.000.000 CUOTA 1 Febrero/2022 3.500.000 Cancelada
Valor Adiciones 3 CUOTA 2 Marzo/2022 3.500.000 Cancelada
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $21.000.000
Valor pagado $7.000.000
Valor causado que no |
se ha pagado $3.500.000
Valor total ejecutado $10.500.000
Valor saldo por
ejecutar $10.500.000
Intereses moratorios $
| SEGUIMIENTO =
NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO.

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes Iegales de Salud, Pensubn y Arl, para lo cual se

adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 9432205602 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 56279266. correspondientes
al mes de FEBRERO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de

2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral

alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de Ia Ley 80.

INFORME SOBRE SANCIONES

l
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SIN NOVEDAD

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe 22 de abril de 2022

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

dias del mes de marzo de 2022
ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO
_ Subsecretaria de Emprendmento y Desarrollo Empresarial
C.C.38603548
Elaboré Revisé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacion
Contratistas
Firma: ) Firma:

Comité Institucional de
Gestion y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019
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.ADQUISICIONES EFECTUADAS A [Fociade apmbac,on
NO OBLIGADOS A FACTURAR 1 06/08/2020
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Decreto 358 del 05 dé marzo de! 2020

o ‘jDependenCIa SECRETAREA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPET[T!VEDAD

" No. 1.330.2300-2262

B Segun autornzac;on numefacwn de la: DI'AN No. 1876400991 5888 del 22 de enero de 2021
: Fecha dela Transacclon 21 de'marzo de.2022 - | :

Nombre ylo Razén Socnat Adqulrlente DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR 6Y 8 P3 EDIFEC SAN FRANCISCO

“I'No. Teléfono: 6200000

| Ciudad: Santiago de Cali

';"Nombre ylo Razon Soc:al Beneflciarlo LU!S NIIGUEL CIFUENTES RENGIFO

' Cedula o, Nlt 1114834?85 7 Dlreccron Beneflclano arrera 13#9‘08

- |: Ciudad: Santlago de Cali_- -

",‘Telefono 3178946075 Correo Eiectronlco mlguel09628@gmall com -

INFORMACION CONTRACTUAL

o ‘Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE. PROFESEONA.L'.ES 'Como ECONGMISTA Y i
NEGOCIADOR INTERNACIONAL EN LA ‘SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO. Y
COMPETITIVIDAD - 'EN *. DESARROLLO - DEL" .. PROYECTO ~FORTALECIMIENTO . DEL|

| EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
| GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL.CAUCA - R

. 1 No. RPC: 5600032481 de fecha 21/01/2022 No. CDP: 5500003330 de fecha 05/5‘5/2(}22
| Valor Contrato: VEINTIUN MILLONES DE PESOS M/CTE ($21.000.000) -

Concepto: CUOTA NRO. 3 DEL"MES DE MARZO:'DE 2022 POR EL CUMPL?MIENTO DE LAS 1
| OBLIGACIONES - ESTIPULADAS - EN' EL CONTRATO  DE. -PRESTACION ' DE - SERVICIOS |

.| PROFESIONALES NRO.- 1.330- 12.14-0062 .DE- FECHA 20" DE ‘ENERO-DE 2022, PARA LOS
APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA™ GENERAL DE SEGURIDAD' SOCIAL SE ADJUNTA |7 - 1~
PLANILLA DE PAGO NRO. 9432205602 Y PIN/CUS DE. PAGO NRO, 562792686. CONSIGNAR EN LA :

| CUENTADE AHORROS NRO. 0690547278 PERTENECIENTE ALBANCOBBVA' . = .
| valor: {$3.500.000) R

s ‘Son: TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MICTE

M J)a./g {

' \ . LUIS MIGUEL CIFUENTES RENGIFO
Ll ' Cedula 1114834785 ‘

: L Eiaborac:én L ‘ L Rewston R Aprobaclon :
o Edwm Alberto Mirioz Holguin o Revlsado ] o B N ‘ i} R
I William G AchlcanoyL o T ’ S Comlte Instltucwnal de Gestlony_
| Fernando Boterq_Muﬁo‘z R I Yamtle Hemandez Cortes o e Desempeno P
Cargor. ..~ LT “Cargo: S T SR ActaNo 09 SR
Profesional Unuversnano Contratlsta . i-Subdireciora de Gontaduna : R ‘ .
‘Fecha: 31/07/2020 : L . | Fecha: 31/07/2020 - B Fecha 061’08/2020




