SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

AEALIRRSOR o y
B s . INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DR

aE

Rt SERVICIOS
DATOS DEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: - ) 2022-02-01 Hasta; ) 2022-02-28
Nombre el | JOHANNA ANDREA MORA LOPEZ Nimero de Documento: 52888092
Contratista: - .
Correp Llectronico: nanamoraiQ@hotmail.com - -1 Numero Telefonico: | 3105658960
Nombre | . del GLORIA LIBiA POLANIA Cargo: JEFE OFICINA ASESORA DE Cédigo - ilS 06
Supervisor: AGUILLON £0: DESARROLLO INSTITUCIONAL | Grade: ~

DATOS DEL CONTRATO

v

.No. Contrato; 7 ) .3456‘2022: . .| Afio Cénttl'ato: 2022 CD15 Contrato Iniciali: T 475
Perﬁi: . ‘ PROTESTONAL LSPECIALIZADO IT

Diveccién a la que Pertenece: OFICINA ASESORA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

Unidad de Servicios: _ USS TUNAL I

LIQUIDACION DE SERVICIOS

! . i . ‘ Porcentaje(%) Centro
Centro de Costos : Dircecion . Unidad Tatal je(%)
. de Costos
' "~ | oFciNA ASESORA 'DE /
TQSSA DBESARROLLO INSTITUCIGNAL ADMINISTRATIVA 3§ 4996000 . 100%%
VALOR SERVIC1O . e - o '
PRESTADG MES: 5 4996000 | | CUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicie del Contrato - | 2022-02-01 .  ' Fecha de Terminacién del Contrato Inicial ' 2022-04-30
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL o 4 SALDO DL
CONTRATO : ' CONTR_ATQ_ PAGOS RLALIZADOS CONTRATO
$ 14988000 $ 14988000 : 50 ) $ 14988000
. ACTIVIDADES DESARROLLADAS |
OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN :
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA ) PRODUCTO O EVIDENCIA
. OBLIGACION , .
: Realizar seguimiento operatl:vo y financiero Sc reafizé scouimicnto a la matiz de loq. --SE  ENCUENTRA EN MEDIO
1 a los Convenios Interadministzativos convcnicos de a;c fﬁ_ o allos ajusles respectivos ) MAGNETICO EN LA CARPETA DE
sugeritos por fa Subred, ' ' ‘ 'CONVENIOS




o




OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Reafizar informes de seguimiento a la

-Los supervisores y apoyos tecnicos realizan

-SE  ENCUENTRA EN MEDIO

Interadministrativos, ;

2 Hjecucidn  de- los Convenios infromes de seguimicato de 1os convertios MAGNETICO EN LA CARPETA DE
Interadmistrativos suscritos por la Subred B & CONVENIOS
Reﬁseu los informes quc se expidan en ‘ )
3 virtud del cumplimiento a la ejecucion de | -Los Supervisores realizar los informes -Se realiza seguimiento al envia de estos
Convenios Intemdmmlsnatzvos, ' : .
Actualizar la base de datos de seguimiento _Se alimenta la matriz de conve;lios de acusrdo 4 -SE  ENCUENTRA EN . MEDIO
4 a -l e_jccucic'm de Convenios modificaciones MAGNETICO EN LA CARPETA DE
Interadministratives, ) CONVENIOS
Apoyar el seguimiento af manejo de los | -Los supervisores y apoyos tecnicos realizan | -SE ENCUENTRA  EN MEDIO
5 recursos persibidos pos la Tastitucidon en informes "de seguimiento financiere de los | MAGNETICO EN LA CARPETA DE’
virted de Convenios Interadmiristrativos. convenios CONVENIOS
Apoyar la dpertura, seguimiento y cierre de
cuentas bancarias de destinacidn especifica . .
6 -—-No aplica para este mes ---No aplica para estec mes -
: correspondientes a Convenios .
Tnteradministrativos
b & e o | S5 e semimino 8 b v de 1 | e pcomva vy oo
7 periodicame: nacton ) ! Jiisies Tosp Y% | MAGNETICO EN LA CARPETA DI
con Convenios Interadministrativos tanto a | va  alimentando v actualizando  con - cada
; X N o 5 L CONVENIOS
la dependencia come a la Gerencia, modificacion notificada
Paricipar en reuniones, éomite;s a citacionas -S¢ asiste a reuniones y citaciones ue. hacen
8 de scguimiento relacionadas co Convenios Y ¥ -Actas de asistencia

referencia a Convenios

Dar  respucsta 'a  rtequerimicntos  de,
Informacion ta interaos como externos e . ) .
9 lor_m o lll'tf:lrﬂ s . -Se da respuesta a requerimientos de Coniraloria -Correo electronico y orfco
relacionados con Iz ejecucion de Convenios : :
Interadministrativos
: T
Adelanter fos tramites necesarios para la
: Lo . -Se apoya la revisidn y recoleccion de firnzas para -
10 liquidacidnde Convenios --Correo electrdnico
NP enviat acta de liquidacion a SD§
Interadsninistrativos,
' Capécitm' 2 los Supervisores delegados -Se esa realizando Tista de chc ueo para guia de i ‘
1% frente al Proceso para cumplimiento en la quee p -CARPETA CONVENIOS Y CORRED
, . . : los supervisores : ,
ejecucion de Convenios
Elabozar, disefiar,. revisar y acatualizar los .
Procesos, - Procedimientos,  Protocolos, -Se 'esa realizando lista de che ueo -para guia de
12 Guias y  formatos - correspondientesal queo-para g CORREC Y CARPETA CONVENIOS-
L . sy los super\nsoms .
.Proceso de Seguimiento a la Ejecucién de ‘
Convenios Ineradministrativos.
Las demas actividades que sean acordadas .
con ¢l supervisor del -contrato, que se e . i . .
13 o pervisol : 4 -Apoyode actividades de Planeacion -- Actas y correo electronico

deriven o tengan relacién con la naturaleza
del mismo.

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sup --- Cidigé postal: 110611

wivw.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26617
© Siasur - 2022







INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

P ard . . .
Periodo al que corresponde Fecha de Pago Niimero de Planilla
¢l pago i : ’

" ] . ) Valor de Honorarios Certificados ¢l
ANO MES ANO MES DiA Mes Apterior

- - - 56889077
2022 FEBRERO 2022 a2 - 21
. !

$ 4996600

Valor honoraries certificados el mes anterior en letras

. CUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SKIS MIiL PESOS

It [intidades Aportantes a | Ingreso Base de | Valor Minimo | Valor

em Seguridad Social Cotizacidn de los Aportes Apartade
Pensionado NO PORVENIR , - $319744 $ 639800
Salud SANITAS $ 249800 4998040

. . $ 1998400 ———
ART, -1 SURA $ 10432 5 20906
Caja de Compensacién St COMPENSAR - § 579976 § 1160500
" INFORMACTION DE PAGO
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A, Tipe de Cuenta AHORROS Nt’t;ﬁero de Cuenta 298400625023
Qokon ret Mo }c}pex _
. JOHANNA ANDREA MORA LOPEZ POLANIA AGUILLON
52888092 . JET SESORA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

Carvera 20 No. 47 b - 35 Sur — Cédigo postal: 110617

wving.subredsur, gov.ce
Teltforo 7300000 kxt 26017
" © Sigsar - 2022
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