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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION
CONTRACTUAL

Mélaga, 15 de marzo de 2022

Senfor (a)

LUZ MARINA BAEZ GUTIERREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3238178
Coordinadora PDV

Dependencia SENA - CATA

Mdlaga

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual Mes marzo del ano 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR. 3238178 del afio 2022

Mary Elizabeth Aguirre Leon, identificada con la cédula de ciudadania N0.46.372.073 de
Sogamoso, en mi calidad de Contratista del SENA, Instructora en PDV, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de ($ 24.888.000),
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: pagos mensuales
proporcionales de acuerdo al nimero de horas de formacion impartidas en cada mes por valor
de ($ 34.000)

Plazo: 8 meses, sera hasta el 13 de octubre de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor, en la modalidad de
Contrato por horas, para la gestion del desarrollo curricular y la ejecucion de acciones de
formacion titulada y/o complementaria y/o virtual, para el programa de atencién a poblacion
desplazada y Victima, en la red de conocimiento Gestibn Administrativa, area tematica:
administrativa, mercadeo, emprendimiento y empresarial y demas de su competencia en el
CATA (para ejecutar 732 horas)

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar la planeacion y Actividades 1 al 15 de marzo | Anexo Pantallazo
alistamiento de las actividades preparacién de Carpeta
de aprendizaje, seleccionando, Se revisa carpeta de desarrollo curricular de los
adaptando o elaborando todos planeacion de actividades | portafolio de las fichas a
los documentos de desarrollo para cada formacion asignar en las que se orienta
curricular segun el procedimiento . esta formacion, se anexa
de ejecucion de la FPI: guias de Actividades 16 al 31 de pantallazo del drive de la
aprendizaje, planeacién marzo coordinacién de programas
pedagogica, planes de trabajo, especiales.
disefio de instrumentos de
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evaluacién, material did4ctico,
para el logro de los resultados
de aprendizaje.

Se realizard documentos de
desarrollo del programa de
emprendimiento PDV, (guias,
instrumentos de evaluacién y
material de apoyo los que
reposarann en los portafolios
de las fichas a orientar en
este programa

Reportar y registrar en el
aplicativo Sofia Plus todas las
actividades que de acuerdo con
el proceso de GFPI son de su
responsabilidad, garantizando la
oportunidad y calidad de la
informacion y la coherencia con
el proceso formativo tales como:
a. Realizar la creacion de la ruta
de aprendizaje y asocio de
aprendices a la ruta, b. verificar
el registro de los eventos de las
actividades de aprendizaje en
cada mes, c. Reportar las
Inasistencias de aprendices
oportunamente.

Actividades 1 al 15 de marzo

En este periodo no se realiz6
esta actividad

Actividades del 16 al 31
marzo

A. Se creara las Ruta de
aprendizaje de las ficha para
los municipios de Enciso,San
Andrés y La Uvita

B. Se Asociara los
aprendices a la ruta de
aprendizaje de las fichas que
corresponderan a los
municipios mencionados

C. Se remite a la
coordinacion academia de
programas especiales la
planeacion pedagdgica de
cada ficha asignada para el
Reporte de evento de mes
de marzo, y se verifico el
cargue de eventos conforme
a lo programado.

D. No Se realizo el
Reporte de inasistencias del
mes de marzo de aprendices

E. Se realizara el
Reporte de inasistencias del
mes de marzo de aprendices
de las fichas que se creen en
Sofia plus.

Actividades del 16 al 31
marzo

Ay B Anexo pantallazo Sofia
plus reporte de ficha con ruta
y asocio de aprendices.

C. Se anexara pantallazos
correo con planeaciones
pedagogicas de las fichas
asignadas para cargue de
eventos del mes de marzo.
Adjunto reporte de horas
Sofia plus instructor mes de
marzo.

D. no aplica evidencia.

Pantallazos archivo
Consolidado de
Inasistencias - Aprendices
por Ficha

Realizar la induccion institucional
a los aprendices de acuerdo con
los lineamientos institucionales.

Actividades 1 al 15 de marzo

Se proyecta realizar la
actividad de induccion en las
fichas aprobadas en la
segunda quincena de marzo

Actividades 16 al 31 de
marzo a documentar en el
informe de fin de mes

Se anexara pantallazos,
documentos de induccion en
el portafolio de las fichas
creadas

GTH-F-062 V09




L 4
SENA

N

Actividades 16 al 31 de
marzo

Se proyectarealizar esta
actividad posteriormente en la
segunda quincena de marzo

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el disefio
curricular, desarrollo curricular
de los programas de formacion
del area tematica objeto del
contrato, de acuerdo con los
lineamientos pedagoégicos y
metodoldgicos de la direccion de
formacion profesional integral,

Actividades 1 al 15 de marzo

Se realiz6 gestién para
creacion de fichas en los
municipios de Enciso, San
Andrés y La Uvita

Actividades 16 al 31 de
marzo

Se Orientara la formacion en

las fichas de los municipios

de Enciso, San Andrés y La
Uvita

De acuerdo con la siguiente
programacion

Ficha San Andres : 16 horas
Enciso : 8 horas
La Uvita 16 horas
total horas 40 horas
total, horas a ejecutar en el
mes 40 horas

Anexo pantallazos gestion
creacion de ficha

Actividades del 16 al 31
marzo a documentar en el
informe de fin de mes

Se Anexaré pantallazos
portafolio evidencias fichas:
creadas carpeta 5 lista de
asistencia y evidencia
fotografica
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5. Solicitar oportunamente y
gestionar, el uso de los
elementos necesarios y
materiales de formacién para
desarrollar eficazmente la accion
de formacion y responder por
ellos ante el centro presentando
los respectivos documentos
soporte, como también
responder por la integridad y
buen uso de materiales, equipos
y demas elementos de la
instituciéon puestos bajo su
cuidado para desarrollar labores
propias de su rol.

Actividades 1 al 15 de marzo

Se realiz6 la distribucion de
materiales disponibles en el
almacén para las fichas de la
red empresarial

Actividades 16 al 31 de
marzo

Se realizara el GIL F-14
solicitud de bienes, el cual se
remitié a la coordinaciéon
mediante correo electrénico
para gestion de los materiales
de formacion.

Acta de entrega de materiales
de formacion incluidas las
imagenes fotograficas que
soportan la entrega y uso de
materiales

Se entregaran los materiales
de formacion que se
emplearan durante la
formacion a aprendices.

Anexo pantallazo correo
electrénico con adjunto de
archivo de distribucion de
materiales de formacion y

archivo de solicitud de
bienes para las fichas
creadas

Actividades 16 al 31 de
marzo

Anexard pantallazo Acta de
entrega de materiales de
formacion incluidas las
imagenes fotogréficas en la
carpeta 4-AMBIENTES_Y
MATERIALES_FORMACION
del portafolio de las fichas
creadas en el drive.

Realizar la Evaluacion de la
apropiacién de las competencias
de los aprendices, emitir y
registrar los Juicios evaluativos
de cada aprendiz, previa
verificacion efectuada del
portafolio de evidencias del
aprendiz, en un plazo maximo de
8 dias después de finalizada la
evaluacion de las actividades de
aprendizaje.

Actividades 1 al 15 de marzo

Actividades 1 al 15 de marzo

En este periodo no se realizd
esta actividad

Actividades 16 al 31 de
marzo

Se aplicara los instrumentos
de evaluacion y se registraron
los juicios evaluativos en
Sofia plus de todos los
resultados de aprendizaje de
cada aprendiz de la ficha. Se
elaboro el Reporte de
evaluacion de la ficha

En este periodo no se realizd
esta actividad

Actividades 16 al 31 de
marzo

Se anexa pantallazos
carpeta 6 portafolio de
aprendiz: instrumentos
aplicados y carpeta
reporte de juicios de las
fichas creadas

Aplicar el conducto regular para
garantizar el debido proceso de
gestion de novedades en
especial cuando sean
notificaciones de menores de
edad.

Actividades 1 al 15 de marzo

Actividades 1 al 15 de marzo

En este periodo no se realizd
esta actividad

Actividades 16 al 31 de
marzo

En este periodo no se realizd
esta actividad

En este periodo no se realizd
esta actividad

Actividades 16 al 31 de
marzo
Anexo pantallazos de
correos electrénicos Cuando
se presenten las novedades.

GTH-F-062 V09




L 4
SENA

N

8 Reportar y sistematizar las Actividades 1 al 15 de marzo | Actividades 1 al 15 de marzo
acciones de formacion en los
portafolios de evidencias y en En este mes no se realizé En este mes no se realizé
documentos que demuestren los esta actividad. esta actividad.
resultados de la ejecucion o o
contractual, en los diferentes Actividades 16 al 31 de Actividades 16 al 31 de
medios y/o espacios fisicos y/o marzo marzo
digitales que disponga el centro. Se alimentaré el Portafolio de
la fichas fichas creadas en | Anexo pantallazos del
el portafolio digital segun los | drive portafolio fichas
lineamientos del programa creadas, de la capeta
alimentadas: ejemplo lista
de asistencia, materiales
de formacion
9 Realizar la presentacion de En este periodo no se realizd | En este periodo no se realizd
resultados de ejecucion del esta actividad se proyecta esta actividad se proyecta
programa de formacion, sobre la | ejecutar en el momento que ejecutar en el momento que
pertinencia y validez de este, se direccione desde la se direccione desde la
como indices de desercion y/o coordinacién académica. coordinacién académica.
oportunidades de mejora o
validez de este. Entregar acta
con el informe de resultados por
programa de formacion al
finalizar el contrato.
10 | Programar y reportar a su Actividades 1 al 15 de marzo | Actividades 1 al 15 de marzo
supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una En este periodo no se realizé En este mes no se realiz6
semana cada mes al inicio del esta actividad esta actividad.
mes, las fichas, los ambientes de o o
aprendizaje, de manera que se Actividades 16 al 31 de Actividades 16 al 31 de
autorice por escrito su marzo marzo
movilizacion previa a la salida 'y o L
el cargue de los eventos en Se enviara la programacion Ang>§o pantallazo_ correo de
Sofia plus en el marco de su con Ia§ pIaneamones envio qe .planeamones
objeto contractual. pedagogicas de Ias_ flchgs peda}goglcos y correo
creadas a la coordinacion solicitando creacion de
académica eventos Yy autorizacion de
movilizacion.
11 | Apoyar las actividades de Actividades 1 al 15 de marzo Anexo pantallazos de

promocion de la oferta
académica y portafolio de
servicios, asi mismo, gestionar la
conformacién de grupos de
aprendices para la creacion de
las fichas de formacion, de
acuerdo con los procedimientos
establecidos en el sistema
integrado de gestion y
autocontrol-SIGA.

Realizar reuniones de
promocién de la oferta 'y
gestionar consolidacion de
grupos para la creacion de
fichas en los municipios de la
Uvita y Boavita

Actividades 16 al 31 de
marzo

En este periodo no se realizd
esta actividad

Actas con asistencias que
soporte la promocion de la
ofertay concertacion de
apertura de grupos para
formaciones remision
correo a coordinacion
académica.

Los documentos fisicos se
entregan ala coordinacién
académica
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12 | Entregar los soportes del Actividades 1 al 15 de marzo | Anexo pantallazo de
procedimiento de Ingreso de correo electrénico
aprendices al programa de Se remitio el correo solicitud creacion ficha de
formacion tales como: Ficha de electronico a la coordinacion | los municipios de San
matricula; fotocopia del academica con la solicitud de | Andres, La Uvitay Enciso.
documento de identidad, y/o creacion de fichay
requisitos definidos en el disefio | adjuntando los Documentos
curricular, al ejecutar formacion de ingreso:
complementaria. . .

Oficios de solicitudes y
respuesta de formacion por
ser fichas cerradas
Documentos de Identidad
Aspirantes Legibles
Archivo plano Para
Inscripcién
Registro en Plataforma
Vivanto (garantizar que el 71
% este caracterizados como
desplazados)
GFPI-PL-
001_Registro_de_Asistencias
- ACEPTACION DE
MATRICULA
Actividades 16 al 31 de
marzo
En este periodo no se realizd
esta actividad

13 | Apoyar la gestion de la
inscripcién en el sistema de
informacion de la Agencia En este periodo no se realizé | En este periodo no se realizé
Publica de Empleo del SENA de esta actividad esta actividad
los aprendices, de manera
informada y consentida por los
mismos.

14 | Participar en las jornadas de Actividades 1 al 15 de marzo | En este periodo no se realizd

actualizacion y transferencia
tecnoldgica y o pedagodgica
convocadas por el centro.

En este periodo no se realizé
esta actividad

Actividades 16 al 31 de
marzo

En este periodo no se realizé
esta actividad

esta actividad
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15 | Aplicar al proceso de Se proyecta dar Pantallazo del proceso de
certificacion de la norma de cumplimiento a esta inscripcion en respuesta a
competencia “Orientar Procesos obligacién segun la fecha convocatoria para
Formativos Con Base En Los de ejecucién de la certificacion en lanorma
Planes De Formacion evaluacion de la NCL
Concertados, O La Actualizacion
“Orientar Formacién Presencial
De Acuerdo Con Procedimiento
Técnico Y Normativo” o en su
defecto debera aplicar al
proceso de certificacion de la
norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacion, o la
evidencia de la inscripcion
efectiva a mismo, al informe de
ejecucién contractual.

16 | Reportar de manera oportuna Actividades 1 al 15 de marzo Documentos de la Cuenta
como usuario proveedor, en la marzo cargada en el secop
etapa de ejecucion contractual Se reporto en la plataforma
dentro de la plataforma SECOP SECORP Il los documentos
I, los soportes correspondientes relacionados con la cuenta
que evidencien la correcta del mes de marzo segun los
ejecucion y pagos realizados en lineamientos. Actividades 16 al 31 de
cumplimiento del contrato de o
prestacion de servicios suscrito Actividades 16 al 31 de marzo

marzo

Anexo pantallazos cargue
Remitiré el correo a la Documentos en el secop
supervisora del contrato con segln lineamientos
el informe de actividades a L
ejecutar del 16 al 31 del mes Correo con remision de
de marzo para el cargue en el informe
Secopll

17 | El contratista que realice No se realizaron No se realizaron
comisiones de servicios o comisiones en el mes comisiones en el mes
desplazamientos autorizados por
el supervisor debera presentar
dentro de los cinco (5) dias
hébiles siguientes a la fecha de
finalizacién de la comision, la
respectiva legalizacion al area
de Tesoreria 0 quien haga sus
veces

18 | Participar en las actividades Actividades 1 al 15 de marzo | Anexo pantallazo evidencia

programadas por el SENA 'y
equipo SIGA a las cuales se les
convoque en cumplimento de las
actividades propias del objeto
contractual.

Se participo en la reunion
mensual de seguimiento al
programa

Actividades 16 al 31 de
marzo

fotografica asistencia a la
transferencia o lista de
asistencia acta de la reunion.
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En este periodo no se realizé
esta actividad

cabal cumplimiento del objeto
contractual.

19 | EI CONTRATISTA debera Se realizé el pago de SGSSS | Soporte de pago al SGSSS
acreditar que se encuentra al dia | para el mes de febrero. gue acrediten el pago del
en el pago de los aportes al mes de febrero
sistema de seguridad social
integral (salud, pensién y riesgos Adjunto a los documentos
laborales). GF de la Cuenta en el

SECOP

20 | Apoyar la inscripcion en el
sistema de informacion de la
Agencia Publica de Empleo del En este periodo no se realizé | En este periodo no se realizé
SENA de los aprendices, de esta actividad esta actividad
manera informada y consentida
por los mismos, garantizando la
consignacién de informacion
veraz y actualizada, asi como
informar los mecanismos de
consulta a los aprendices.

21 | Las demés necesarias para el Actividades 1 al 15 de marzo | No se asignaron

No se asignaron
actividades adicionales
para este mes

Actividades 16 al 31 de
marzo

No se asignaron
actividades adicionales
para este mes

actividades adicionales
para este mes

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez

finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe

Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM

No DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

=
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No 8618295648 de
la planilla, operador ASOPAGOS y periodo DE FEBRERO de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley

Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI NO X

he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucidn;
la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 52 de la Directiva Presidencial No. 001
de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestidn del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de prestacion

de servicios profesionales o de apoyo a la gestién.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidn Contractual

GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,
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(s £ Bonece

Firma

MARY ELIZABETH AGUIRRE LEON
Contratista

C.C. N0.46.372.073

Recibi a satisfaccion:

Firma

Luz Marina Baez Gutierrez

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 3238178 de 2022
Coordinadora PDV

GTH-F-062 V09



SENA

Obligacion 1. Carpeta desarrollo curricular

Inicio. % | b 2 INFORMACION GENERAL PRC X o RED EMPRESARIAL MARY ELIZ: X | + v -

s

c & senad-my.sharepoint.com/personal/cprogramase_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcprogramase_sena_edu_co%2FDocuments%2FPDV%2FPORTA... |& % @ H

M Gmail B YouTube B¥ Maps 4% Informacién Contra. Lista de lectura

s
i "7;';6 OneDrive £ Buscar B 7 MaryElizabeth Ag. @

cprogramase T Cargar ¥ |& Compartir @ Copiarvinculo 23 Sincrenizar L Descargar = |= Organizar ~ =~ @
£3  Mis archivos
Nuestros archivos cprogramase > PDV > PORTAFOLIO_COORDINACION_2022 > RED_EMPRESARIAL_MARY_ELIZABETH
D Nombre v Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio de archi... ¥ Compartir
@) i FichaXXXX_DeSan Andre.. & 51 Hace unos segundos Mary Elizabeth Aguirre Lec 3 elementos £ Compartido
- Ficha_XXXX_Encise_marzoCreacionFichaXXX 3 elementos o Compartido
[} Ficha_XXXX_La Uvita_MarzoCreacionFichaX... 14 de marzo 3 elementas # Compartido
A Ficha_XXXX_municipio_XXXX mesCreacionFi.. 27 de enero cprogramase 3 elementos #f Compartido
8 Ficha_XXXX_municipio_XXXX mesCreacionFi.. 27 de enero cprogramase 3 elementos & Compartido
A Ficha_XXXX_municipio_XXXX mesCreacionFi... 27 de enero cprogramase 3 elementos & Compartido
£ Ficha_JOO0_municipio_XXXX mesCreacionFi... 27 de enero cprogramase 3 elementos # Compartido
Obtener las aplicaciones de
OneDrive 4 Ficha_ XXXX_municipio_XXXX mesCreacionFi... e enero cprogramase 2 elementos #* Compartido
Volver a la versidn clasica de
TEE A Ficha_XXXX_municipio_XXXX mesCreacionFi... 3 elementos #f Compartido

H L Escribe aqui para buscar

Obligacion 4 creacion de ficha

SOLICITUD CREACION DE FICHA MUNICIPIO DE SAN ANDRES- EMPRENDIMIENTO - Mensaje (HTML)

Archivo 1saje Ayuda Acrobat Q@  iQué desea hacer?
W ~ B B~ | <3 € — B comparirconTeams | 7] Marcar comonoleide S5~ M+ B~ L buscar | 5B~ | Q zoom i Informar de mensaje v | ==
- v

SOLICITUD CREACION DE FICHA MUNICIPIO DE SAN ANDRES- EMPRENDIMIENTO

Mary Elizabeth Aguirre Leon 4 Responder | ) Responderatodos | —> Reenviar | | s | |+

Para Luz Marina Baez Gutierrez

Directiva de retencién 10 Vear Delete (10 afics) Expita 15/03/2032
)ﬁ ARCHIVOPLANO_INSCRIPCION_SAN ANDRES xlsx . @ Carta San Andres.pdf L || =4 CEDULAS-SAN ANDRES pdf .
141 kB 504 KB 5MB
by Copia de Formato Verfficacion en Vivanto_San Andres- revisadoxlsx Formato Verificacion en Vivanto_San Andres.xlsx N Registro_Creacion ficha PDV_2022 SAN_ANDRES xlsx
= ke v 22 KB ¥ 15ME v

Atento saludo Coerdinadora programa PDV

Adjunto los documento para la creacion de la fica para plan de negocios en el municipio de San Andrés para un total de 6 archivos teniendo en cuenta que el archivo de respuesta del SENA para el municipio presenta error,
para que lo pueda por faver anexar a esta documentacidn y dar pertinente gestién a la creacion de la ficha.

Agradeciendo su amable atencidn y colaboracion
Muy atentamente,

MARY ELIZABETH AGUIRRE LEON
Instructora emprendimiento Programa PDV/

H L Escribe aqui para buscar
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Documentos para creacién de ficha municipio de La Uvita PDV - Mensaje (HTM

Archivo saje Ayuda Acrobat @ ;Qué desea hacer?
~ = v < — i compartir con Teams ~] Marcar como no leido B9~ v v Buscar = 5B~ Zoom 1 Informar de mensaje ~ | -
p S og B a y
F]

Documentos para creacion de ficha municipio de La Uvita PDV

Mary Elizabeth Aguirre Leon ) Responder | ) Responderatodos | — Reenviar | | i | | =
Para Luz Marina Baez Gutierrez 8
Directiva de retencion 10 Year Delete (10 afios) Expira 15/03/2032
@ C.E{IMG) - 68-1-2022-001981-(689545)+ () ELLA JOHANNA MENDOZA PEDRAZ+ SOLICITUD LAUVITA.pelf @ C.1.(IMG)-68-2-2022-D06367- (689545)-6895454- LUZ MARINA BAEZ GUTIERREZ- - RESPUESTA pdf . 5]
291 KB 349 KB
@ Cedulas La Uvita_2022.pdf . Registro_Creacion_ficha_PDV_2022_La Uvita.xlsx . D
2MB 15 MB
Copia de Formato Verificacion en Vivanto (La Uvita)_Revisadouxlsx ﬁ Formato Verificacion en Vivanto (La Uvita) xlsx =
7 vD S 717 vD 7

Atento saludo Coordinadora PDV

Adjunto documentacién para creacién de ficha formacién en basico de contabilidad costos y presupuestos para poblacion desplazada y vulnerable del municipio de La Uvita un total de 7 archivos
Agradeciendo la atencian prestada y su colaboracidn en |a gestion de creacion de ficha

Cordialmente,

MARY ELIZABETH AGUIRRE LEON
Instructor emprendimiento programa PDV

H L Escribe aqui para buscar

Obligacion 5. Pantallazo distribuciéon de materiales

Distribucién Materiales Formacion - Mensaje (HTML)
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Distribucién Materiales Formacion
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MaterialesPapeleria2022PDV xlsx
40KB
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59KB

Cordial Saludo
Estimada Mary Elizabeth

Atentamente remito la distribucién de materiales de papeleria disponibles para el programa PDV para las 15 fichas que dentro des desarrollo de tu contrato se ejecutaran segun la proyeccién de horas disponibles.
Tan pronto se vaya a iniciar cada formacion por faver proceder a diligenciar el formato de solicitud de bienes y remitirlo a esta coordinacién para el respectivo tramite
Muchas gracias quedo atenta a inquietudes.

Comedid ite, . . .z
medicamente Luz Marina Béez Gutiérrez

Coordinadora Académica Programas Especiales
Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes

. Imbaez@sena.edu.co
SENA +57(1)6607425 ext: 74014
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Sicologa Leydy
lt. vez hoy a le
vulnerable.

Todas las formaciones
incluyen parte de materiales
para el desarrollo de las

Sicologa Leydy
St ult. vez hoy a las 6:31 p. m.
obtener mas informacion.

<. <

r

6:31 p. m

Cordial saludo dra Leydy
Te escribe la instructora de

> Mensaje

emprendimiento de PDV del
SENA CATA Malaga.

Te comparto los cursos
complementarios especificos
para poblacion victima y
vulnerable.

Todas las formaciones
incluyen parte de materiales
para el desarrollo de las
mismas y tienen derecho a
dos formaciones por cada
programa desde la fecha
hasta el 30 de septiembre de
2022.

Agradezco su amable
atencion.

9:52 a. m.

24
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il -

-~ = C

mismas y tienen derecho a
dos formaciones por cada
programa desde la fecha
hasta el 30 de septiembre de
2022

Agradezco su amable
atencion.

Para la linea empresarial
también se pueden comunicar

al 3112642319
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Obligacion 12 Registros de vivanto y solicitud creacién de Ficha
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Cordial Saludo

Estimado Anderson

Coordinacién administracion educativa

Atentamente solicito por favor sugestion para la creacion de la ficha programa PDV, area empresarial, de la instructora Mary Aguirre.
Agradezeo  de antemano su gestion y quedo atenta

Comedid ite, . z ..
medicamente Luz Marina Baez Gutiérrez

Coordinadora Académica Programas Especiales
Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes
Imbaez@sena.edu.co
SENA +57(1)6607425 ext: 74014

A" Cra 11 #13 -13 -Malaga Santander - Colombia
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OneDrive
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OneDrive
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Obigacion 15 Inscripcion curso parea certificacion en la norma
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Lista de lectura

PDVE 2022 Q .
Luis, Luz, Sonia, Susana, +57 312 3568162, +57 322 2357013, Ta "
Luz Marina
- R
Microsoft Forms
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?
id=gcPCyy4vk02R0VBskxas571g4DmCeb9KnpfYBOSekIxUNDAIMOZ
DODExOUMOTWMIMS3TIRLRUdURS4u 1100 8.
“, companeros comparto enlace de formulario sobre la
Certificacion de la NCL Orientar procesos pedagodgicos invitandolos
a diligenciarlo para identificar si es necesaria su participacion en la
accion de ECCL en esta norma. Para que den cumplimiento a la
obligacion contractual. 11:04 2. m.
Gracias Luz Marina. Ya me inscribf 11:08
E a. m.
~
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Obligacion 18. Asistencia a reunion de seguimeineto.
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9 mar. 2022 10:49:33 a. m.
1323 Carrera 11

Malaga
Santander
reunion programa PDV

9'mar. 2022 10:49:19 a. m.
1214 Calle 13

Malaga
Santander
reunion programa PDV




