PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL
Si m p I e Fecha creacién reporte 2022-03-07, 09:44:29 a. m. Tipo Planilla | NUmero Planilla 1043915807

Periodo Cotizacién 202202 Periodo Servicio 202202

PAGADA 2022-03-07 09:42:34.0

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social MIRIAN FERNANDA CASTRO LONDONO

Documento CC 66814995 Direccion CR 18 NORTE #17 - 20

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 2149910

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad CARTAGO Departamento VALLE DEL CAUCA

Representante Legal Identificacion

1. DATOS DEL AFILIADO

Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centro de Y
Documento |CC 66814995 - Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 00 CASTRO LONDONO MIRIAM FERNANDA 76147000 - 76 VALLE DEL CAUCA
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
aTo e Extranjero| Tipo salario Salario
Liaix|O P, Codi : Total Total Total . P~ : P~ P N Tarif
2 E E E fgL f(: @ § Q ; 8 % g % § & E E E E ci‘;‘g“ Trégo T:Eéa IBC Axoéae Aé’\s:t'ra;e /\F;zu:;xse ng‘g" TFaO:ESS ng;a IBCEPS | Aporte Salud Al‘jgge CZ‘;E" Fﬁ::ss;o T:S'La IBCARL  |Aporte Riesgos cg‘ég“ ng? IBCCCF | Aporte Caja ey AS"E‘L’:S ng’f A‘g“é"':e
a|a|a|a
0 (30{30(30| O $1.520.000 230301 16 % $1.520.000 |$ 243.200 $0 $0 EPS005 125% $1.520.000 $190.000 $0 14-23 1 0,522 % $1.520.000 $8.000 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
POSITIVA DE
PORVENIR FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA EPS SANITAS SEGUROS NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$243.200 $0 $0 $190.000 $8.000 $0 $0 $0 $0 $0 $441.200
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 -
iMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




Transaccién Aprobada

Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envio y pago de su planilla.

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Codigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ Numero Planilla
Tipo de Planilla

Numero Transaccion Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccién

Direccién IP de Origen

900097333-9
SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte

2022-03-07, 09:42:33 AM
febrero de 2022

febrero de 2022

MIRIAN FERNANDA CASTRO LONDONO
CC 66814995

(@]

1043915807

|

1357076689

(1051) - BANCO DAVIVIENDA
$441.200

Aprobada

www.simple.co

Total Intéreses Mora

Valor sin Mora

Nimero Afiliados

Nit Cédigo Administradora
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 243.200 $0
N800251440 EPS005 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A. 1 $ 190.000 $0
N860011153 14-23 ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $8.000 $0
SubTotales: $ 441.200 $0
Total a Pagar: $441.200
Péagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 -
Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
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Fecha: 21 De marzo de

2022

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO Prestar los servicios PROFESIONALES CONVENIO

1.330-12.14-0082 de 17 de enero de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500003330 y RPC No. 5600032407

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3830102010010000/P138-
101901/1/1/01/05/FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INNY LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que serd atendido con este contrato: LT3. POLOS DE DESARROLLO
URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD: Impulsar la productividad de los polos de desarrollo,
desconcentrando y descentralizando actividades en las ciudades intermedias, menores y centros urbano-
rurales para recuperar su importancia econémica y social, mediante el trabajo conjunto de la comunidad,
los sectores privados, academicos y de gobierno, como espacios integrales generadores de desarrollo
con ofertas diferenciadas que le permitan ganar competitividad y equidad. LINEA DE ACCION: LA301.
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL PROGRAMA:
Pg30102. Asociatividad y Desarrollo Empresarial META DE RESULTADO: MR30102001. Atender a
40000 unidades econdémicas en un entorno de recuperacion econémica durante el periodo de gobierno
PRODUCTOS ESPERADOS: Espacios interactuantes como: Speechs, eventos y ferias comerciales,
Webinar, vitrina para emprendendores, entre otros; como apuesta para la reactivacién econémica del
departamento / Centros de emprendimiento e innovacion Valle INN operando en un contexto de
reactivaciéon econdmica

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL

Contrato nimero:

PROGRAMA VALLE INN'Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA,

actividad e impacto del plan de accion que sera atendida con este contrato: Gestionar el talento humano y

demas recursos necesarios para el despliegue del programa valle INN y sus derivados a nivel departamental

y local

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO

INGENIERO

INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL
CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS

EN EL VALLE DEL CAUCA

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: MIRIAM FERNANDA CASTRO LONDONO

[LOBJETIVO DEL INFORME

]

Objetivo de la reunidn: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma '

de actividades y plan de trabajo presentado en MARZO de 2022, CUOTA 3, por lo que se concluye que las |
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el

departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
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VERIFI(_;‘ACIL')N DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

Otras consideraciones.

Sugerencias

sugerencia

1. Disenfar estrategias y coordinar la operacion del centro valle
INN asignado en cumplimiento de las metas definidas por la
coordinacion regional del programa. Producto: Plan de trabajo y
cronograma del centro asignado.

2. Dar seguimiento a los indicadores de gestion y desempefio
del centro Valle INN asignado y tomar acciones de mejora
cuando fuese necesario Producto: Informe mensual de gestion
del programa Valle INN.

3. Coordinar el apoyo loglstico y operativo de Fondos y
programas o actividades derivadas del programa valle INN
tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los
municipios que tiene cobertura el centro Valle INN Asignado.
Producto: Plan de trabajo.

4. Coordinar las acciones necesarias para dar cumplimiento a
la ruta de atencion definida en el manual cperativo, para cada
uno de los inscrito al programa Valle INN. Producto: Informe
mensual de gestion del programa Valle INN.

5. Proponer e implementar planes y estrategias para el
mejoramiento continuo del programa Valle INN y sus servicios
conexos. Producto: Plan de mejoramiento del centro valle INN
asignado.

6. Coordinar y gestionar la respuesta efectiva de PQRSD
allegados al Centro Valle INN Asignado. Producto: Informe de
PQRSD valle INN.

7. Representar a la subsecretaria de desarrollo economico en
instancias de participacion local en temas de emprendimiento y
desarrollo empresarial. Producto: relatorla de las instancias de
participaciOn, junto con sus soportes.

8. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se
genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

Porcentaje de cumplimiento de las
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de
MARZO de 2022:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo:

Fecha de entféga

100%

especificaciones,

100%

50,0%

Reéponsab[e .
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Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio

Responsable

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1. Disefar estrategias y coordinar la operacion del centro valle INN asignado en
cumplimiento de las metas definidas por la coordinacion regional del programa.
Producto: Plan de trabajo y cronograma del centro asignado
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v" El contratista realizo reunién con el equipo de trabajo para coordinar las
actividades programadas, Se hizo la presentacion del seguimiento a los informes
y formatos de atencién y de los cronogramas de capacitacion y asesorias.

. Dar seguimiento a los indicadores de gestion y desempefio del centro Valle INN
asignado y tomar acciones de mejora cuando fuese necesario Producto: Informe mensual de
gestion del programa Valle INN.
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Cartago del mes de Marzo, se encuentra en el link:

https://drive.google.com/drive/folders/1iJcavpp30uEJ8i7YEV3TSxw9c-Y a3cT

informe de gestion del centro Valle INN

v La contratista cargo en el drive el Plan operativo del centro Valle INN Cartago

del mes de Marzo, se encuentra en el link:
https://drive.google.com/drive/folders/1eUzQjseTVIsjVIV4HZCf1aNrRk6vI1w-

3. Coordinar el apoyo logistico y operativo de Fondos y programas o actividades
derivadas del programa valle INN tales como convocatorias, conferencias, eventos y
ferias en los municipios que tiene cobertura el centro Valle INN Asignado. Producto:

Plan de trabajo.
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1l

v" La contratista coordino con el equipo de trabajo el acompafiamiento en los
Dialogos Vallecaucanos en los municipios del Aguila y Ansermanuevo contando
con la presencia de la Sra. Gobernadora Clara Luz Roldan y secretarios de
despacho.

4. Coordinar las acciones necesarias para dar cumplimiento a la ruta de atencion
definida en el manual operativo, para cada uno de los inscritos al programa Valle INN.
Producto: Informe mensual de gestion del programa Valle INN.




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
C
. e i Version:02
?’“g_/’ ! INFORME DE SEGUIMIENTO DE
5\':'— SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina 6 de 10

ERRFEES

¢ uat-fiao-ofu

2 =3
@2 ©
invencible  WETTERs

Capacitacion en
organizacion técnica
de archivos y T.R.D. -
Martes, 22 de
febrero de 2022 -
08:45 - 09:45

SE 16gistro 1 respuests.

v La contratista participo de la capacitacion en organizacion tecnica archivos -
TRD, programda por la Coordinacion Regional.

v La contratista coordino con el profesor enlace de Univalle la Il Feria de

emprendimientos Valle Inn- Univalle el 19 de Febrero, con la participacion de 35
emprendedores.

5: Proponer e implementar planes y estrategias para el mejoramiento continuo del

programa Valle INN y sus servicios conexos. Producto: Plan de mejoramiento del centro valle
INN asignado.
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v' La contratista coordino la participacion a la capacitacion presencial Gestion

Documental del lider y los auxilaires del centro Valle Inn Cartago, programada
por la Coordinacién Regional

6. Coordinar y gestionar la respuesta efectiva de PQRSD allegados al Centro Valle INN
Asignado. Producto: Informe de PQRSD valle INN.

B srmornn el

Lisio Dra 1 Jorge pinzdn
Sinp e

Le voy 8 mandat una

Cloto que sL_ya ie digo a! emprendidons Que Quere

QESIDF DI QueE 3E vuelva 3

participat 0 foN0o (0 oo
Eselsiena ... - comumicar V3 .
WQUern yans e
Wil gracias D¥a ¢, o 2 Petpite i Ed e
i o i
Buenas noches .. Si zcfiora stents it
____ v
Con mucho Guato 5 75 = .
Que deccanse ;.. o
Gravias o 1mismo 55z -
B e v 0n 20637
w4 1
2 narem &
Hola eudilia... que chevere 05 [([17-7'F
™
AN W= €oN tod36 QUILD 2 4y 1
AMen minifid L0z . . Lisio le voy @ lamai de vna ver @
@ pdenssix L] e © Mensaje . @ e < peensnge ] e
= - « " . « . . -

v La contratista envié a diferentes gestores las solicitudes de servicio que se
solicitaron al Centro Valle Inn Cartago.
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7. Representar a la subsecretaria de desarrollo econdémico en instancias de participacion
local en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial. Producto: relatoria de las
instancias de participacion, junto con sus soportes

v La contratista coordino reunién con la nueva Subsecretaria de Emprendimiento
de Cartago, Erica Tatiana Patifio, en la cual se socializo el programa Valle Inn y
se coordind trabajo en equipo para la convocatoria del Fondo Valle Inn
Municipios.

8. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC pbr medio
de las redes sociales
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imcative #ValleINNMuncpos, con
13 que estamos promoviendo los
emprencimientcs. En FCartago
también tenemos una fuerte
spuesta para transfornar ks
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v La contratista compartio diferentes publicaciones realizadas por SEDEC en
facebook.
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual
se adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1043915807 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1357076689.
correspondientes al mes de FEBRERO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de
2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la
Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto )
Concepto Valor (Anticipo, Fecha de pago Valor Observacio
avances, pago nes
pagos)
Val?:;zl;g?; del $22.800.000 CUOTA 1 Febrero/2022 3.800.000 Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 Marzo/2022 3.800.000 Cancelada
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
- Valor Total del .
Contrato $22.800.000
Valor pagado $7.600.000
Valor causado que no
se ha pagado $3.800.000
Valor total ejecutado $11.400.000
Valor saldo por
ejecutar $11.400.000
Intereses moratorios $

| SEGUIMIENTO

NO APLICA

[SEGUIMIENTO JURIDICO
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
1043915807 Y PIN/CUS DE PAGO NRO.
correspondientes al mes de FEBRERO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley

adjunta PLANILLA DE PAGO NRO.

1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, seguin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral

alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

[ INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD
Fecha del préoximo informe 22 de abril de 2022
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
1 dias del mes de marzo de 2022

ALEXANDRA \)@sou EZ OROZCO

Subsecretaria d& Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

C.C.38603548

Elaboroé Revisd Aprobo

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao/Juan Gabriel Rojas Girdn Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019

13570766809.




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0082 de 17 enero 2022
MIRTAM FERNANDA CASTRO LONDONO
CONTRATISTA

Santiago de Cali, Marzo 21 de 2022

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econédmico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades ~TERCERA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0082 del 17 de enero de 2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No0.1.330-12.14-0082 del 17 de enero de 2022 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacién de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de MARZO de 2022,

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE
PROFESIONALES COMO INGENIERO INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL
VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 17 de enero de 2022
Fecha de Terminacién: 30 de junio de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestién relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Disefar estrategias y coordinar la operacion del centro valle INN asignado en
cumplimiento de las metas definidas por la coordinacion regional del programa.
Producto: Plan de trabajo y cronograma del centro asignado.

2. Dar seguimiento a los indicadores de gestion y desempeiio del centro Valle INN
asignado y tomar acciones de mejora cuando fuese necesario Producto: Informe
mensual de gestion del programa Valle INN.

3. Coordinar el apoyo loglstico y operativo de Fondos y programas o actividades
derivadas del programa valle INN tales como convocatorias, conferencias, eventos
y ferias en los municipios que tiene cobertura el centro Valle INN Asignado.
Producto: Plan de trabajo.
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v" Cargue en el drive el informe de gestion del centro Valle INN Cartago
del mes de Marzo, se encuentra en el link:

https://drive.google.com/drive/folders/1iJcqvpp30uEJ8i7YEV3TSxw9c-
Y a3cT

v" Cargue en el drive el Plan operativo del centro Valle INN Cartago del
mes de Marzo, se encuentra en el link: ‘
https://drive.google.com/drive/folders/1eUzQjseTVIsjVIV4HZCf1aNrRk
6viTw-

3. Coordinar el apoyo logistico y operativo de Fondos y programas o
actividades derivadas del programa valle INN tales como convocatorias,
conferencias, eventos y ferias en los municipios que tiene cobertura el centro
Valle INN Asignado. Producto: Plan de trabajo.
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v' Participe de la capacitacion en organizacion tecnica archivos -TRD,
programda por la Coordinacion Regional.

v" Coordine con el profesor enlace de Univalle la Ill Feria de
emprendimientos Valle Inn- Univalle el 19 de Febrero, con la
participacion de 35 emprendedores.

5. Proponer e implementar planes y estrategias para el mejoramiento continuo
del programa Valle INN y sus servicios conexos. Producto: Plan de mejoramiento
del centro valle INN asignado.




v" Coordine reunién con la nueva Subsecretaria de Emprendimiento de
Cartago, Erica Tatiana Patifio, en la cual se socializo el programa

Valle Inn y se coordiné trabajo en equipo para la convocatoria del
Fondo Valle Inn Municipios.

8. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC
por medio de las redes sociales
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v" Comparti diferentes publicaciones realizadas por SEDEC en facebook.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 3 del mes de

MARZO de 2022.

Cordialmente,

ELM IS
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MIRJA ERNANDA CA O LONDONO

C.C. 66814995
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-2280
Segun autorizacion numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 21 de marzo de 2022

Nombre y/o Razdn Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: MIRIAM FERNANDA CASTRO LONDORNO

Cedula o Nit: 66814995-7 Direcciéon Beneficiario: Carrera 18 norte # 17-20

Teléfono: 3127684798 Correo Electrénico: mfcastrolondono@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO INGENIERO
INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL
CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

No. RPC: 5600032407 de fecha 21/01/2022 No. CDP: 5500003330 de fecha 05/01/2022
Valor Contrato: VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($22.800.000)

Concepto: CUOTA NRO. 3 DEL MES DE MARZO DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0082 DE FECHA 17 DE ENERO DE 2022, PARA LOS
APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA
PLANILLA DE PAGO NRO. 1043915807 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1357076689. CONSIGNAR EN
LA CUENTA DE AHORROS NRO CUENTA DE AHORROS NRO 128600125214 PERTENECIENTE AL
BANCO DAVIVIENDA.

Valor: ($3.800.000)

Son: TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
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MIRIAM FERNANDA CASTRO LONDONO
Cedula: 66.814.995

: Elaboracion Revisién Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestién y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempeno
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria Ao
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




