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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1143943724 MIRIAN STETHANY DELMAR | CRAG6N013B-20 | 4gassps | 1= YSAAVEDRAGHOTMAIL. | EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente VALLE DEL CAUCA CALI NO 2022-02 2022-02 ! SToCES $522.400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS012 Comfenalco Valle EPS 890303093-5 225.000 0 0 0 0 0 225.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 288.000 0 0 0 0 0 0 288.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 9.400 9.400 0 0 9.400 9.400 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 225.000 225.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 288.000 288.000
ICBF Riesgos Laborales 1 9.400 9.400
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ | [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 522.400 522.400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1143043724 R e SRR ATAR CRA66N013B-20 | 4843006 | 'EFFYSAAVEDRA@HOTMAIL. [ EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NOMERO | EMPLEADOS re
PARAEEELfE')-ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente VALLE DEL CAUCA CALI NO 202202 2022-02 ! 57513856 $522.400
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
HHE : g § Fondo Fondo %
. No. d s |2 g w ala o cod. ~ s Voluntari | Volunt: 1] - " Coti. 6n/| cod. z « Codi Aport IBC ot Aport Aport Aport Aport
No. | Tipo [ | qentificacion Apellidos y Nombres § HHHE HEHEHEHEEHEEEEEE g AFp | 1IBCAFP | Cotizacien [ SAOWET :pg:":rzl‘l; Eersoe Zi,éss.g;.::‘g; cod.EPs | IBCEPS [PUZaCOR/f GO0 | 1BCARL =glicatzzcion ool | BCccr o parahoscrglses TED || e || e || A
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 | cc| 1143043724 | SAAVEDRA URUggﬁME'AN STEPHANY 59 o N 25-14 | 1.800.000 | 288.000 0 0 0 0 EPS012 | 1.800.000 | 225000 | 1423 | 1.800000 [ 1 | 9.400 0 0 0 0 0 0 o

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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Informacion basica de la planilla

Empresa: MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA NIT:
""""""""""""""" URUENA TTTTTTmTmmmmmmsmmmmsmsmmmmes
Tipo Planilla: ... I [Periodo liquidacién Pensiones:
Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL _Iferlodt_)_llqmd_a_c!on S_a_lt_:d o
Ndamero de Radicacion: . 57513856 _1:c3t_a_| apagar:
Fecha de vencimiento: 15/03/2022 Total de empleados: .
Fecha de Pago: 15/03/2022 Namero de Administradoras:

Detalles del pago

Razoén social recaudo: ‘Compensar Ol _rfi_t_r_e_c_a_u_d_o_: ________________
Descripcion: ‘MiPIaniIIa.com Pago Proteccion Social ,M?f",o, flfe,p,‘a,g,?: 77777777777777
Banco: BANCOLOMBIA ,N('mgrf',li\y!xf'ii??‘fié,nf 77777777
Estado de la transaccion: Transaccion aprobada

*Namero de
Cédigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por
riesgos laborales

1143943724

febrero 2022
febrero 2022
$522,400

1

3

9998600669427
Pago Electronico por PSE

1368796536

Valor descontado
en incapacidad Total Pagado
y/o licencia

14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $9,400

25-14 900336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 1 $0 $288,000

EPS012 890303093 Comfenalco valle E.P.S. 1 $0 $225,000
$522,400

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




Confirmacion Transaccion PSE - CUS 1368796536 Recibidos x

ini healombi
ser pse@ com.co

parami

jHola, MIRIAN STEPHANY DEL MAR
SAAVEDRA URUENA

Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE.
los siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccién: Aprobada

CUS: 1368796536

Empresa: COMPENSAR-OI

Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
Valor de la Transaccién: $ 522.400

Fecha de Transaccion: 15/03/2022
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Fecha: 21 de marzo de 2022

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Prestar los servicios
CONTRATO PROFESIONALES CONVENIO
Contrato nGmero: 1.330-12.14-0025 de 17 de enero de 2022
Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500003330 y RPC No. 5600032428
Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3830102010010000/P138-

101901/1/1/01/07/FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE

INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: LT3. POLOS DE DESARROLLO
URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD: Impulsar la productividad de los polos de desarrollo,
desconcentrando y descentralizando actividades en las ciudades intermedias, menores y centros urbano-
rurales para recuperar su importancia econémica y social, mediante el trabajo conjunto de la comunidad,
los sectores privados, académicos y de gobierno, como espacios integrales generadores de desarrollo
con ofertas diferenciadas que le permitan ganar competitividad y equidad. LINEA DE ACCION: LA301.
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL PROGRAMA:
Pg30102. Asociatividad y Desarrollo Empresarial META DE RESULTADO: MR30102001. Atender a
40000 unidades econdmicas en un entomo de recuperacion econémica durante el periodo de gobierno
PRODUCTOS ESPERADOS: Espacios interactuantes como: Speechs, eventos y ferias comerciales,
Webinar, vitrina para emprendendores, entre otros; como apuesta para la reactivacion economica del
departamento / Centros de emprendimiento e innovacion Valle INN operando en un contexto de
reactivacion economica.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA,
actividad e impacto del plan de accion que sera atendida con este contrato: Implementar programas de
formacion tendientes a fortalecer las competencias requeridas para emprender, innovar y realizar una buena
gestion empresarial.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO ECONOMISTA Y
NEGOCIADOR INTERNACIONAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLC DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN
EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor:
ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO
Contratista
MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA
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[ OBJETIVO DEL INFORME

Objetivo de la reunion: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado en MARZO de 2022, CUOTA 3, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento
del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1. Apoyar la promocion y oferta de los servicios del programa
Valle INN y conexos. Producto: Informe detallado de
actividades. 2. Orientar, informar y guiar a los emprendedores,
unidades productivas y mipymes a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el
programa Valle INN. Producto: Informe de personas atendidas.
3. Acompafiar a los emprendedores en la postulacion y
formulacion de planes de negocio, para participar en
convocatorias de financiacion internas y externas, que
fomenten la creacion y el fortalecimiento del emprendimiento.
Producto: Informe de personas acompafiadas en
convocatorias. 4. Brindar acompafiamiento y asesorla técnica
personalizada para fomentar la creacion y el fortalecimiento a
emprendedores, unidades productivas y mipymes del valle del

Especificaciones, cauca, segun lineamientos del programa Valle INN. Producto:
actividades u informe de asesorlas y listado de asistencias. 5. Brindar 100%
obligaciones especificas capacitaciones en temas de emprendimiento y/o gestién
contractuales. empresarial conforme estdndares del programa Valle INN,

segln le sean asignadas por la coordinacion del centro o la
coordinacién regional Producto: informe de capacitaciones y
listas de asistencia. 6. Realizar seguimiento del avance de los
emprendedores, unidades productivas o Mipymes asesoradas
o acompanadas en un proceso de creacién o fortalecimiento.
Producto: Informe que visibilice el impacto de la asesorla o
acompafiamiento, herramienta de seguimiento diligenciada. 7.
Realizar acompafiamiento al despliegue de fondos y ofras
convocatorias derivadas del programa Valle INN, tales como
conferencias, ferias, jornadas de formacion y ruedas de
negocios. Producto: Informe de actividades. 8. Apoyar con la
divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC
por medio de las redes sociales.
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Gobemacion

Porcentaje de cumplimiento de Ilas especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de 100%

Porcentaje de MARZQ de 2022:

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 50,0%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo:

Otras consideraciones.
Sugerencias

sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspensién, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.
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Producto: Informe detallado de actividades

Apoyar la promocion y oferta de los servicios del programa Valle INN y conexos.

La contratista realizé promocion y oferta de los Servicios del Centro ValleINN Cali de
manera virtual y presencial por medio de la resolucion de inquietudes a dos

emprendedores.

Departamento Valle

(Codigo FONZPZOT ]
del Cauca INFORME DE ACTIVIDADES Y DE | Version: V03
Gobemnacion REUNIONES Fechs de Aprcbacién:
Pagna 1de 1

Fecha de Actividad/Reunién: Hora inicio: Hora fimal,
Munldgru:r&ua'r:.n 12022 Wieb ar
Actividad /
Tipo de reunion: Iniclal [ Seguimiento [_] Final [T} ’ J

Objetivo de la actividadireunién
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2. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades productivas y mipymes a lo
largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el
programa Valle INN

La contratista brindé asesoria individual a dos emprendedores en etapa
fortalecimiento para participar de los servicios de Valle INN, asi como generacion de
Ruta de atencion y resolucion de dudas en Valle INN Cali. Producto: Informe de
Personas atendlidas.

pepartamento Codigo: FO-M2-P2-01
Valle del Cauca Version: VO3
_ CAPACITACION/ASESORIA Fecha de Aprobacién: 02/02/2022
Gobemacion Paqgina 1de 2

Fecha: 14 de marzo
Hora inicio: 3:30 pm.  Hora final:91pm
Municipie:Cali
Nombre de la capacitacién/asesoria:
Tipo de reunidn: X Inicial Seguimiento Final

Objetivo de la capacitacién/asesoria

Socializar el programa Valle INN con emprendedoras del sector del Calzado y la marroquineria,
asi como conocer sus empresas y ofrecer los servicios Valle INN para su proceso de crecimiento
y fortalecimiento

Desarrollo de la capacitacién/asesoria:

Se socializa el programa Valle INN con las empresarias, mostrando la importancia de participar
en este programa y compartiendo con ellas las distintas opciones con las cuales puede también
generar valor a sus empresas.

1. Empresario Digital el cual fortalece las habilidades digitales de los emprendedores y
empresarios, con distintos enfoques que generen mayores ventas y visibilidad de marca.

2. Fondos de capital Semilla Valle INN, ya sea en convocatoria comunas Fase 3 o las olras
opciones en las categorias de $2.000.000, $5.000.000 o $10.000.000, para lo cual se
enviara a los correos electronicos los formatos para diligenciar, revisar y ajustar.

3. Convocatoria mujer Aldea — INNPULSA, teniendo en cuenta que son dos empresas
lideradas por mujeres y asi acceder al proceso formativo y de aceleracion de alla calidad.

4. Fuentes de financiacion, después de inscritas en el programa las empresarias manifiestan
el interés de participar en convocatorias que les permitan obtener mayor inventario y
generen estrategias de crecimiento en ventas, procesos de internacionalizacién y Mercadeo
Digital.

Por dltimo, se invita a las empresarias a participar en el plan crecer de la Alcaldia una vez se
apertura.
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Acompanar a los emprendedores en la postulacién y formulacion de planes de
negocio, para participar en convocatorias de financiacion interna y externa, que

fomenten la creacion y el fortalecimiento del emprendimiento. Producto: Informe de
personas acompanadas en convocatorias.

La contratista brindé acompaniamiento en la difusion a dos empresas y emprendimientos con
posibilidad de participar en la Convocatoria Aldea INNPULSA- Fondo Mujer Emprende, de la

cual dos se encuentran en proceso de diligenciamiento de los documentos exigidos para la
convocatoria.

| woE

- S R e — e oot semnestcs U

4. Brindar acompafiamiento y asesoria técnica personalizada para fomentar la creacion y el
fortalecimiento de emprendedores, unidades productivas y mipymes del valle del cauca,

segun lineamientos del programa Valle INN. Producto : informe de asesorias y listados de
asistencia.

La contratista participd de la reunion de Equipo Planeacién estratégica, donde se tocaron

temas de las capacitaciones, el desempeno por gestor, las metas y procesos de mejora
continua.
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6.

Brindar capacitaciones en temas de emprendimiento y/o gestion empresarial conforme
estandares del programa Valle INN, segun le sean asignadas por la coordinacion del centro
o la coordinacién regional Producto: informe de capacitaciones y listas de asistencia.

La contratista capacité a 14 emprendedores en temas de Planeacion Estratégica
empresarial, implementacion de herramientas de mejora al interior de las empresa y
realizacion de plan estrategico a corto, mediano y largo plazo.

pereraTy Coie FOIERIGY
Vase ovl Cauca v
ACTA Venon VO3
CAPAI A Facha oo & TN
ot Fagrs Voo 1

Focha B marzo de 2022 Hora inicia. 200 pm

Horafnald 00pm  Munope. Santega do Cab

Naombre de la capacitacién/aasona: Planaacion Estrabégica

Tipo de rounidn Il Seguimenio Eoal X

Objetive de la capacitaciinissenoria

Logrsr que ¥ reabcen o oo
Eeres.

Oesarrollo de la capacitackontasesoria
Se desarotaro 2 et d8 LApACLIGON G8 A19R 0 Tl e el ik i
£, o4 s, 7 Ou marzo 60 2022 e 200 £ a 400 Proy marzo B 4 2022 de 200 8 400 pm
respctiaaments
Elcontonida de les capacitacioses su desarrolis sl
* Se 4 eaphia @ 108 EMOEnGOToNs GUe €1 T GV 1O 0% I8 plnescte pirstdgta. te et de s
entade Gub 1 IOEICEN £3 und MEMAmOns 00 (HABE0 Gub POMma FRLIDIOCH 6 Gud RKE ¥

o CAMAD Qe Cuben (WEOTIN 183 O gAAZRCKrEY. $Fa AKCIATAT 138 MOLaA PrvatlS, terwndd =0
cuonia 0w cambos y demanday que Impone su enlormo

*  Sa let erpica o8 Dere oot de tendd 0n Luen 030 PINE BUS DEQOCDE QuUe Puddl Segar & mda
dertes

S los enpica o meteds DAFO | DOFA | FOOA i cedSdades, smenasas, oraiesas y
oporturdasas.

+ Eimaneooe koa tempos 98 Bleshen Caaay

+ Lo imponants y o woOnants. 10 Wgenie ¥ I LGRS e BOUSI0 COn S8 MGOCIET

+ Drecoinatisd meviaca MISION, VISION ¥ YALORES.

o Seles nocwon 4 ranabiey pars Exiebiecer 08 otewrcn SMART Se wizics plartha pars

ragisar ol exroc de mannrs Dersonal £ sk oS, Su emed achivg Extel de la planis
paa s uso

Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o Mipymes
asesoradas o0 acompanadas en un proceso de creacion o fortalecimiento. Producto: Informe
que visibilice el impacto de |la asesorla o acompanamiento, herramienta de seguimiento
diligenciada.

La contratista realizdé seguimiento a las dos empresas, para lo cual diligencio las actas de
actividades individuales y la matriz virtual de seguimiento donde se especifica el
acompafiamiento realizado en cada caso. Asi mismo difundié convocatorias con 2 empresas
y socializo convocatoria Fondo Mujer Emprende.

S izacion del  Ir pcion y P 1
pr idn do oportunidades de entidades
1144070656/ Shamar Padrini ahadas Elecutadas 1
Tochalizacion del programa ValelNN, inscrpcion y Programadas 1
" " presentacion de oportunidades de entidades :
1144024906 Diana Carolina Otero Duque allarins Ejecutadas 1
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7. Realizar acompafnamiento al despliegue de fondos y ofras convocatorias derivadas del
programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas de formacion y ruedas de
negocios. Producto: Informe de actividades.

La contratista realizo dos jornadas formativas en Planeacion Estratégica a
emprendedores ValleINN, asi como apoyo temas de planeacion de informes de 4
proyectos dentro de la subsecretaria de emprendimiento y desarrollo empresarial.
=
_iTwms«:yJ“ st e
[ Cudentaalorns IR oneeck (AIRI202. IRSCE
8.

Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por
medio de las redes sociales.

La contratista brinda apoyo al proceso de difusion de noticias, convocatorias y datos
de interés por medio de Facebook, Instagram y WhatsApp con el objetivo alcanzar

un mayor alcance al contenido de la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad del Valle del Cauca.

@ Tefly Saavedra
r o

; - .
Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad
Mh Wy

Llenando los corazones . de los emprendedores de
1o atanio, |la gobernadora, Clara Luz Reldan Ganzater y el Stio.
de Desarrollo Econdmico y Competitividad, 70 Ver mas

3"; d4e gusta J Comenmtar & Comparur
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| SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 57513856 Y CUS DE PAGO NRO. 1368796536 correspondientes al mes
de FEBRERO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el
objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto #
1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de |la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticlpe, Fecha Valor | Observaciones
avances, pagos)
Valor inicial del
e $27.000.000 cuoTA{ | FePreo2021 4500000 |  Cancelada
Valor Adiciones $0 CUOTA1 Marzo/2022 | 4.500.000 Cancelada
Reajustes $0
Actualizacién de 0
precios $
Valor Total del
Contrato $27.000.000
Valor pagado $ 9.000.000
Valor causado que no
se ha pagado $ 4.500.000
Valor total ejecutado $13.500.000
Valor saldo por
i g $13.500.000
Intereses moratorios $0

| SEGUIMIENTO

NO APLICA

[ SEGUIMIENTO JURIDICO
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensidon y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO 57513856 Y CUS DE PAGO NRO. 1368796536 correspondientes al mes
de FEBRERO de 2022,, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

| INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe

22 de abril de 2022

Para constanciayde lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

dias del mes de marzo de 2022

Subsecretaria de Emptendimiento y Desarrollo Empresarial

C.C.38603548

Elaboro Reviso Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao/Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desemperio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado,

Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacion Acta No. 002
Contratistas
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-1922
Seguin autorizacién numeraclén de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 21 de marzo de 2022

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

:;mbr_e y/o Razén Social Beneficiario: MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA
UENA

Cedula o Nit: 1143943724-0 Direccion Beneficiario: CRA 36 OESTE # 11A-45

Teléfono: 3183850878 Correo Electrénico: teffysaavedra20@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO ECONOMISTA'Y
NEGOCIADOR INTERNACIONAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

No. RPC: 5600032428 de fecha 21/01/2022 No. CDP: 5500003330 de fecha 05/01/2022

Valor Contrato: VEINTISIETE MILLONES DE PESOS M/CTE ($27.000.000)

Concepto: CUOTA NRO. 3 DEL MES DE MARZO DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0025 DE FECHA 17 DE ENERO DE 2022, PARA LOS
APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA
PLANILLA DE PAGO NRO. 57513856 Y CUS DE PAGO NRO. 1368796536.

CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS NRO. 301-30870632 PERTENECIENTE AL BANCO

BANCOLOMBIA.
Valor: ($4.500.000)
Son: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE

MIRIAN\STEPH# R SAAVEDRA URUENA
Cedula: 1.143.943.724
Elaboracién Revisién Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado: o Tt B iy

William G. Achicanoy L.
Fernando Botero Mufioz

Yamile Herndndez Cortes

Desemperfio

Cargo: :
Profesional Universitario Contratista

Cargo:
Subdiractora de Contadurla

Acta No. 09

Fecha: 31/07/2020

Fecha: 31/07/2020

Fecha: 06/08/2020
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INFORME DE ACTIVIDADES -PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330-12.14-0025 de 17 enero 2022
MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA
CONTRATISTA

Santiago de Cali; Marzo 21 de 2022

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competltlwdad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades - TERCERA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0025 del 17 de enero de 2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion No.
1.330-12.14-0025 del 17 de enero de 2022 entre el Departamento del Valle del
Cauca - Secretaria de Desarrollo Econémico — presento’a usted la relacién de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de MARZO de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE
PROFESIONALES COMO ECONOMISTA Y NEGOCIADOR INTERNACIONAL
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 17 de enero de 2022
Fecha de Terminaciéon: 30 de junio de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Apoyar la promocién y oferta de los servicios del programa Valle INN y conexos.
Producto: Informe detallado de actividades.

2. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades productivas y mipymes
a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el
programa Valle INN. Producto: Informe de personas atendidas.

3. Acompaniar a los emprendedores en la postulacion y formulacién de planes de
negocio, para participar en convocatorias de financiacion internas y externas, que
fomenten la creacion y el fortalecimiento del emprendimiento. Producto: Informe de
personas acompafiadas en convocatorias.

4. Brindar acompaiamiento y asesorla técnica personalizada para fomentar la
creacion y el fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y mipymes del
valle del cauca, segln lineamientos del programa Valle INN. Producto: informe de

asesorlas y listado de asistencias.
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INFORME DE ACTIVIDADES -PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330-12.14-0025 de 17 enero 2022
MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA'URUENA
CONTRATISTA
5. Brindar capacitaciones en temas de emprendimiento y/o gestion empresarial
conforme estAndares del programa Valle INN, segun le sean asignadas por la
coordinacién del centro o la coordinacién regional Producto: informe de
capacitaciones y listas de asistencia. , '
6. Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o
Mipymes asesoradas o acompaiiadas en un proceso de creacion o fortalecimiento.
Producto: Informe que visibilice el impacto de la asesorla o acomparnamiento,
herramienta de seguimiento diligenciada.
7. Realizar acompafiamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas
del programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas de formacion y
ruedas de negocios. Producto: Informe de actividades. k
8. Apoyar con la divulgacién de todo el contenido que se genera en la SEDEC por
medio de las redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Apoyar la promocion y oferta de los servicios del programa Valle INN y
conexos. Producto: Informe detallado de actividades

Realicé prorrioci()n y oferta. de los Servicios del Centro ValleINN Cali de

manera virtual y presencial por medio de la resolucién de inquietudes a dos
emprendedores.
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.- INFORME DE ACTIVIDADES -PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330-12.14-0025 de 17 enero 2022
MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA
CONTRATISTA

2. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades productivas y

mipymes a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial
ofertada por el programa Valle INN

Brindé asesoria individual a dos emprendedores en etapa fortalecimiento para
participar de los servicios de Valle INN, asi como generacion de Ruta de
atencion y resolucion de dudas en Valle INN Cali. Producto: Informe de
Personas atendidas.

L]

Pepartamento Cédigo: FO-M2-P2-01
Valle del Cauca i
ACTA Versién: V03
CAPACITACION/ASESORIA Fecha de Aprobacién: 02/02/2022
Gobemacién Pagina 1 de 2 &

Fecha: 14 de marzo
Hora inicio: 3:30 pm.  Hora final:Ajm
MunicinieGali )
Nombre de la capacitacién/asesoria; \
Tipo de reunién: X Inicial Seguimiento Final

Objetivo de la capacitacién/asesoria

Soclalizar el programa Valle INN con emprendedoras del sector del Calzado y la marroquineria,’
asf como conocer sus empresas y ofrecer los servicios Valle INN para su proceso de crecimiento
y fortalecimiento

Desarrollo de la capacitacién/asesoria:

Se socializa el programa Valle INN con las empresarias, mostrando la importancia de participar
en este programa y compartiendo con ellas las distintas opciones con las cuales puede también
generar valor a sus empresas.

1. Empresario Digital el cual fortalece las habilidades digitales de los emprendedores y
empresarios, con distintos enfoques que generen mayores ventas y visibilidad de marca,

2. Fondos de capital Semilla Valle INN, ya sea en convocatoria comunas Fase 3 o las otras
opciones en las categorias de $2.000.000, $5.000.000 o $10.000.000, para lo cual se
enviard a los correos electrénicos los formatos para diligenciar, revisar y ajustar.

3. Convocatoria mujer Aldea — INNPULSA, teniendo en cuenta que son dos empresas
lideradas por mujeres y asl acceder al proceso formativo y de aceleracién de alta calidad.

4. Fuentes de financiacién, después de inscritas en el programa las empresarias manifiestan
el interés de participar en convocatorias que les permitan obtener mayor inventario y
generen estrateglas de crecimiento en ventas, procesos de intemacionalizacion ¥ Mercadeo
Digital,

Por ultimo, se invita a las empresarias a participar en el plan crecer de la Alcaldia una vez se
apertura.

3. Acompaiiar a los emprendedores en la postulacion y formulacion de planes de
negocio, para:participar en.convocatorias de financiacién interna y externa,
que fomenten la creacion y el fortalecimiento del emprendimiento. Producto:
Informe de personas acompafadas en convocatorias.

Brindé acompaiiamiento ‘en la difusion a dos empresas y emprendimientos con
posibilidad de participar ‘enla Convocatoria Aldea INNPULSA- Fondo Mujer

Emprende, de la cual dos se encuentran en proceso de diligenciamiento de los
documentos exigidos para la convocatoria.
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INFORME DE ACTIVIDADES -PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330-12.14-0025 de 17 enero 2022
MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA
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4. Brindar acompafiamiento y asesoria técnica personalizada para fomentar la
creaciéon y el fortalecimiento de emprendedores, unidades productivas y
mipymes del valle del cauca, segun lineamientos del programa Valle INN.
Producto : informe de asesorias y listados de asistencia.

5.

Participé de la reunién de Equipo Planeacion estratégica, donde se tocaron temas
de las capacitaciones, el desempefio por gestor, las metas y procesos de mejora

continua. '
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Brindar capacitaciones en temas de emprendimiento y/o gestion empresarial
conforme estandares del programa Valle INN, segin le sean asignadas por la

.coordinacién - del' centro o

capacitaciones y listas

de asistencia.

la .coordinacion

regional Producto: informe de

Capacité a 14 emprendedores en temas de Planeacién Estratégica empresarial,

implementacion de herramientas de mejora al interior de la

plan estrategico a corto, mediano y largo plazo.

il

s empresa y realizacion de
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INFORME DE ACTIVIDADES -PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330-12.14-0025 de 17 enero 2022_
MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA
CONTRATISTA
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6.  Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o
Mipymes asesoradas o acompafiadas en un proceso de creacién o fortalecimiento.
Producto: Informe que visibilice el impacto de la asesorla o acompafamiento,
herramienta de seguimiento diligenciada.

Realicé seguimiento a las dos empresas, para lo cual diligencié las actas de
actividades individuales y la matriz virtual de seguimiento donde se- especifica el
acompainamiento realizado en cada caso. Asl mismo difundié convocatorias con 2
empresas y socializo convocatoria Fondo Mujer Emprende.

- D
EMPRENDEDOR PRESARIO

=
. del programa VallelNN, inscripciony | p,
| 1p d_ v )
1144OTOSSGI Shamar P 1 aliadas Ejeculadas 1
| fza programa k Y =
de de anti 5 1
1144024906/ Diana Carciina Otero Dugue Aliadas Ejecutadas 1

7.. Realizar acompafiamiento al despliegue de fondos y otras convocatbrias derivadas
del programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas de formaciOn y
ruedas de negocios. Producto: Informe de actividades,

Realicé dos jornadas formativas en Planeacién Estratégica a emprendedores

ValleINN, asi como apoyé temas de planeacién de informes de 4 proyectos
dentro de la subsecretaria de emprendimiento y desarrollo empresarial.
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INFORME DE ACTIVIDADES -PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330-12.14-0025 de 17 enero 2022
MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA
CONTRATISTA
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8. Apoyar con la divulgacién de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio

de las redes sociales.

Brindé apoyo al proceso de difusién de noticias, convocatorias y datos de interés por

medio de Facebook, Instagram y Whatsapp

al contenido de la Secretaria de Desarrollo
. Cauca. 3 ‘ :

Teffy Saavedra
e 0N B
¥ 3 il

con el objetivo alcanzar un mayor alcance
Econdmico y Competitividad del Valle del

e
34
C

Wa -G

& Llenando los corazones i de los emprendedores de

#Cartags, la gobernadora, Clara L
de D yC

uz Roldun Canzslez y el Srio.

o Megusta

O comentar

Pedr... Ver més

&> Compartir

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervisién

presentado a la fecha para la cuenta de cobro

qudialmente,

gaamecﬂm-
MIRIAN STEFHANY DEL MAR SAAVEDRA U
C.C. 1.143.943.724

‘Nro. 3 del mes de MARZO de 2022.

RUENA
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Departamento Valle Cédigo: FO-M2-P2-01 271
del Cauca INFORME DE ACTIVIDADES Y DE | Version: V03 A
Gobemacién REUNIONES Fecha de Aprobacién: ‘
Pagina 1 de 1 |
Fecha de Aclivide}dIReunién: Hora inicio: Hora final:
2. Mun2o (2022 .
Municipio: a'Ii 00,0
Actividad / :
4 Tipo de reunién; Iniclal [ Seguimiento (] Final O s

Objetivo de la actividad/reunién

> Wlveonsr  nguedido  de %a/adcre/,) de Fonclo Valleinn
Gommo Fooe 1.

Desarrollo de la actividad/reunién

$e, e\L?\Lcmn \os 'im{)os de en'k‘aq q' Cmnocdmnadeop¢—
rods/, es¥ mismo s.a.evc(?ltcaﬂ lar OPMN\Lde/D e
Wewdy cnuxcobnes Y (orencials cliont» &™mo

ORerauonn cle  MTaMmo  toethon v-blus-

Observaciones- Nuevos Compromisos

: Fecha de
Compromiso Responsable _cumplimiento

&MQ@Q\::_ ((Q,l‘) N-

Fnrma gestor Firma emprendedor/empresario
Nombre: @{?E(\‘f 8\.0\»&_0}"5’ U Nombre:
Fica Porla Ml 9.
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Departamento Valle Cddigo: FO-M2-P2-01 | \
del Cauca Versién: VO3 ' j ,

\ |

INFORME DE ACTIVIDADES Y DE
REUNIONES Fecha de Aprobacion:

Gobemacion

Péagina1de 2

Fecha de Actividad/Reuniéon: 25 de febrero Hora 3:30 pm  Hora final: 4:00 pm
Municipio: Cali — Valle

Actividad / Reunion:

Tipo de reunion: Inicial ] Seguimiento x_|Final

Obijetivo de la actividad/reunion

Planificar la metodologia de trabajo para el primer semestre dél 2022, teniendd en cuenta
las capacidades y fortaleza_s de los miembros del equipo. '

Desarrollo de la actividad/reunién

Alexis Barreto como auxiliar nos informa que el nuevo listado emprendedores cuenta
con 22 personas para capacitacion, se organiza las fechas del 7 de marzo de 2022 a
las 2:00 pm la primera sesion, sera a cargo de las gestoras Florencia Rodriguez y
Stephany Saavedra y la segunda sesiones se realizara el martes 8 de marzo de 2022
por la gestora Victoria Tinoco asi mismo se les aclar6 a los emprendedores la
asistencia a ambas capacitéciones para seguir en el ciclo de atencién del programa.

Las capacitaciones se dictaran en 2 sesiones con el apoyo de 2 gestores y el administrativo
cada una. No obstante, se determina que las capacitaciones se haran lunes y martes a las
2 pm y tendran una duracién de 2 horas cada una, dependiendo del tamafio del grupo y del
nivel de participacion. '

Asi mismo, se establece un ciclo re responsabilidades por capacitacién de la siguiente

manera:

Primer Grupo
1 sesion- Florencia y Stephany
2 sesién - Victoria

st e Dl Vs
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Departamento Valle Cddigo: FO-M2-P2-01
del Cauca Versién: V03
INFORME DE ACTIVIDADES Y DE ks |
REUNIONES Fecha de Aprobacién: ‘
Gobernacién Pagina 2 de 2
Segundo Grupo

1 sesidn - Stephany - Victoria
2 sesion - Florencia

Tercer Grupo

1 sesion : Victoria - Florencia

2 sesion : Stephany

Observaciones- Nuevos Compromisos

k Fecha de
Compromiso Responsable cumplimiento
Citar a los Alexis 8 de marzo

emprendedores para
capacitacion el lunes

5:43
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Departamento » ] Cdédigo: FO-M2-P2-01
' Valle del Cauca ‘

ACTA ‘ Version: V03
CAPACITACION/ASESORIA Fecha de Aprobacién: 02/02/2022
Gobernacion Pagina 1 de 2

Fecha: 8 marzo de 2022 Hora inicio: 2:00 pm
Hora final:4:00 pm Municipio: Santiago de Cali
Nombre de la capacitacion/asesoria: Planeacién Estratégica

Tipo de reunién: Inicial Seguimiento Final X

Objetivo de la capacitacién/asesoria

:.iograr que los empresarios y/o emprendedores realicen el ejercicio de crear su plan estratégico a corto
empo.

Desarrollo de la capacitacién/asesoria

Se desarrollaron 2 sesiones de capacitacién de manera virtual en el link meet.google.com /thw-cuep-

kdp, los dias, 7 de marzo de 2022 de 2:00 pm a 4: 00 Pm y marzo 8 d 2022 de 2 00 a 4:00 pm
respectivamente.

El contenido de las capacitaciones se desarrollé asi:

« Se les explica a los emprendedores que es y que no es la planeacién estratégica, se les da a
entender que la planeacion Es una herramienta de gestion que permite establecer el que hacery
el camino que deben recorrer las orgamzacmnes para a!canzar las metas previstas, teniendo en
cuenta los cambios y demandas que impone su entorno.

+ Se les explica Ios beneficios de tener un buen plan para sus negocios que pueda llegar a mas
clientes.

« Se les explica el método DAFO / DOFA / FODA, las debilidades, amenazas, fortalezas y
oportunidades.

o El manejo de los tiempos de Stephen Covey.

» Lo importante y no importante, lo urgente y no urgente de acuerdo con sus negocios.

o Direccionalidad estratégica: MISION, VISION Y VALORES.

« Se les indicaron las variables para Establecer los objetivos SMART. Se explicé plantilla para

realizar el ejercicio de manera personal en sus negocios. Se envio archivo Excel de la plantilla
para su uso.
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Se les invité a conocer la técnica del Hoshin Kanri herramienta de gestién que permite establecer k
el que hacer y el camino que deben recorrer las organizaciones para alcanzar las metas previstas,
teniendo en cuenta los cambios y demandas que impone su entorno

f  j8.11

Se mostr6 cémo se pueden Clasificar objetivos.

Compromisos

Se explicé a los participantes como se continua la ruta de atencién del programa ValleINN con el
fin de que continden en su proceso de formacién herramientas gerenciales. -

. Ll
Los participantes solicitaron el material visto, el cual sera enviado por medio de su Numero de
wasap

Se enviara igualmente lo ofrecido en la 2da. Sesién. Plantilla y material bibliogréfico de apoyo.

Se adjunta al acta el listado de asistencia de los participantes que cumplieron con las dos sesiones y la
evidencia fotografica. i '

Observaciones- Nuevos Compromisos

Compromiso Responsable Fecha . de
P ‘ 8P s cumplimiento’
enviar el material vistos en lalAlexis Barreto L 8 de marzo
capacitacion - ; i RN {
Enviar Excel y  materialGestorasy Auxiliar : . 8 de marzo,
bibliografico : ‘
Anexos:

1. Listado Asistencia
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Se anexa Listado de Asistencia

Firma gestora/auxiliar Firma emprendedor/empresario

Nombre: Nombre:
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Departamento Cadigo: FO-M2-P2-01
Valle del Cauca oo Versién: VO3
CAPACITACION/ASESORIA Fecha de Aprobacion: 02/02/2022
Gobernacién Pagina 1 de 2

Fecha: 14 de marzo

Hora inicio: 3:30 pm.  Hora final:Gm
Municipio:Cali

Nombre de la capacitacién/asesoria:

Tipo de reunidn: X Inicial Seguimiento Final

Objetivo de la capacitacién/asesoria

Socializar el programa Valle INN con emprendedoras del sector del Calzado y la marroquineria,
asl como conocer sus empresas y ofrecer los servicios Valle INN para su proceso de crecimiento
y fortalecimiento

Desarrollo de la capacitacién/asesoria:

Se socializa el programa Valle INN con las empresarias, mostrando la importancia de participar
en este programa y compartiendo con ellas las distintas opciones con las cuales puede también
generar valor a sus empresas.

1. Empresario Digital el cual fortalece las habilidades digitales de los emprendedores y
empresarios, con distintos enfoques que generen mayores ventas y visibilidad de marca.

2. Fondos de capital Semilla Valle INN, ya sea en convocatoria comunas Fase 3 o las otras
opciones en las categorias de $2.000.000, $5.000.000 o $10.000.000, para lo cual se
enviara a los correos electronicos los formatos para diligenciar, revisar y ajustar.

3. Convocatoria mujer Aldea — INNPULSA, teniendo en cuenta que son dos empresas
lideradas por mujeres y asi acceder al proceso formativo y de aceleracion de alta calidad.

4. Fuentes de financiacién, después de inscritas en el programa las empresarias manifiestan
el interés de participar en convocatorias que les permitan obtener mayor inventario y
generen estrategias de crecimiento en ventas, procesos de internacionalizacién y Mercadeo
Digital.

Por dltimo, se invita a las empresarias a participar en el plan crecer de la Alcaldia una vez se
apertura.

R R R R R R R I I I e T R e S S S —
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Observaciones- Nuevos Compromisos

rtura de las convocatorias

Fecha de
Compromiso Responsable cumplimiento
Confirmacion de las fechas de Stephany Saavedra Uruefia 18 de marzo 2022

HopHar Qoueeus Do

Firma gestor/auxiliar
Nombre: Stephany Saavedra

Se adjunta listado de asistencia

Firma emprendedor/empresario

Nombre: /
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