FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

)

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA: DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA INTEGRAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTAL [l

No. 002

BOGOTA, MARZO DE 2022 .
Nombré completo: JULIE MACBETH CASTRC VARGAS
Identificacion: C.C 1.013.649.858
Nacionalidad: COLOMBIANA
1. CONTRATISTA Direccién - ciudad de residencia; CARRERA 77No. 18-51
Teléfono de contacto:3202438486 _
: E-mail de contacto: macbeth.covéthotmail.com
i Nombre completo: MY. GUSTAVO A_DOLFOIPALMA RIOS
i Cargo. OFICIAL MESA DE ESTUDIOS JURIDICOS
2. SUPERVISOR Resolucion de nombramiente No. 00000061 del 07 de enero de
. . o 022 .
3. No. DEL CONTRATO - No. Del contrato: 157-CENACPERSONAL-2022
FECHA DE SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 17 de enero de 2022
No. De ia Péiiza: 21-46-104038171
- i Entidad que expide la poliza SEGUROS DEL ESTADO
4. Eg:‘éiA DE GARANTIA Fecha del certificado . de aprobacién de la Pdliza 01/02/2022
- Aprobado  por: CR. LIGIA DEL ROSARIO MALDONADO
e | CARDENG
No. CRP 23422
Fecha expedicitn 23/01/2022:
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
{ CONTABLE DE PERSONAL
5. CRP . Dependencia DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA INTEGRAL.
: (DIDEF)
Posicion catalogo de gasto 02-02-02-008-002-02
Fuente Presupuesto General de la Nacién - PGN
Recurse.10
Valor $28.875.000
6. FECHAINICIO EJECUCION
CONTRACTUAL 07 DE FEBRERO 2022
7. PLAZO DE EJECUCION 31 DE DICIEMBRE 2022
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADC
EN DEFENSA LITIGIOSA PARA EL DEPARTAMENTO JURIDICO
INTEGRAL — DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA INTEGRAL,
5. OBJETOCONTRACTUAL 1 \\TE (A  JURISDICCION Db Lo CONTENGCIOSO
ADMINISTRATIVO Y SUS PROCURADURIAS DELEGADAS. EN
LA CIUDAD DE BOGOTA,
A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Realizar la clasificacién de expedientes por las causas de
_ agendamiento establecidas por el Equipo de Repeticién.
9. OBLIGACIONES Recibir el reparto de los expedientes de pago: que provienen
CONTRACTUALES del Grupe de Reconocimientos de Obligaciones Litigiosas del
Ministeric de Defensa Nacional, con el chieto de hacer
analisis para.la viabilidad de! estudio de repeticion.
3. Analizar ia documentacion que contiene el expediente de
ANO DEL LIDERAZGO, Lt
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10.

1.

12,
13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20,

pago, entre estos la sentencia judicial y/o acuerdo de
conciliacion aprobade.

Revisar mensualmente el término que establece el articulo 3°
del Decrelc 1187 de 2018, frente al agendamiento ante
Comité de Conciliacion. esto son cuatto {4} meses
siguientes al pago ‘total o al pago de-la ulima cuata
efectuado por la entidad publica.

Sustanciar, tramitar y gestionar semanaimente los oficios de
pruehas que se requieran para lg estructura de fa fichartécnica
da repeticion, pruebas que-seran soficitadas ahte las distintas
Fuerzas (Fjército, Fuerza Aérea y Armada); asl como
Jueces de Instruccién Penal Militar, Fiscalias Militares.
Procuradurias Delegadas de Derechos Humanas y Fiscalias
Delegadas de Derechos Humanos (A nivel incal y nacional)
ylas que se requieran segln el caso.

Elgborar la ficha técnica de repeticidén, a efecto de ser
presentada ante el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial
del Ministerio de Defensa Nacional.

Diligenciar y actualizar |as fichas gque seran presentadas para
estudio en los Comités de Canciliacion, de conformidad con los

Jinstructives que se expiden para tal fin.

Realizar el agendamiento semanal de las propuestas de
repeticion, a efecto que estas sean presentadas al Comité de
Conciliacién y Defensa Judicial del Ministerioc de Defensa
Nacional.

Verificar que las propuestas agendadas cumplan con [o}:]
requisitos: establecidos para su presentacién ante el Comité
de Conciliacion dei Ministerio de Defensa Nacional.

Estudiar la agenda de repeticion frente a1os casos propios y
log casos.que sean asignados.

Presentar ponencia de la agenda de repeticion. ante el
Comité de Conciliacién y Defensa Judiciai del Ministerio de
Defensa Nacional.

Reportar al funcionario encargado, 1a decision tomada por el
Comite de Conciliacion, frente-a cada una de las propuestas.
Eiaborar y proyectar la demanda por el medic de.controf de
repeticidn, en aguellos casos que se autarice repetir,
Elabarar-y radicar los oficios de pruebas gue se requieran
para acompafiar la demanda por el meadio de contral de
repeticion.

Soficitar certificaciones o calidades militares ante las’ Oficinas
de Personal de cada Fuerza, pafra ser aportadas a la
demanda de repeticion. Dentro de los. (8) dias siguigntes 8 fa
Solicitar certificaciones o comprobantes de egreso ante la
Tesoreria del Ministerio de Defensa Nacionat, para ser
aportada a fa demanda de repeticion. Dentro de los ocho {8)
dias siguientes a la sesian del Comité de Conciliacion,
Realizar el seguimiento para-el cumplimiente del término que
establece e! articulo 3° del Decreto 1167 de 2016, frente a la
radicacion e interposicion de demandas posterior a los dos (2}
meses stguienites a la autorizacion de repetir.

Realizar el envio del expediente de repeticion, en conjunto
con la demanda vy sus anexos, difigido a las sedes, por
factores de competencia.

Sustanciar y actualizar log modelos tipo de agendamiento y
demanda gue son mancjados en el érea de repeticion,
conforine a la normatividad juridica vigente y aplicacién de
lineamientas jurisprudenciales, en torno a esta accian,
Diligenciar tos Informes gue solicite el funcionario
competente, para & cumplimiento del indicador solicitado
parla Direccién de Asuntos Legates, Dentro de los-tres (3}

= AN DEL LIDERAZGD,
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siguienies.

21. Diligenciar y aportar los insumos necesarios, para la
elaboracién de los informes gue solicite la Oficina de Coniro!
interno del Ministerio de Defensa Nacional, frente a los casos
presentados af Comité de Conciliacion, Dentro de los tres {3)
meses siguientes,

22, Presentar la documentacidn que sea requerida en las
auditorfas realizadas por la Oficina de. Contro} interno del
Ministerio de Defensa Macional y Contraloria General de la
Republica,

23. Asislir y rendir informes dentro de las auditorias realizadas
por ta Oficina de Control interno del Ministerio de Defensa
Nacional y Contraloria General de la Repubiica;

24 Diigenciar y aportar los Insumos necesarios, ‘para fa
elaboracion y presentacion del Sistema de Rendicion
Electrénica de la Cuenta e Informe — SIRECH

25. Entregar informes de la gestién realizada, de acuerdo a lo
requerido por ef Coordinador del Grupo.

26. Prestar apoyo en fas capacitaciones frente a la accion de
rapeticitn que se reguieran,

27. Asistir 4 las reuntones quincenales 0 mensuales que realice
el Equipo de repeticién.

28. Archivar y entregar al funcionario competente los procesos
administrativos terminados, de conformidad a la Ley 594 de
2000, Directiva 0102 del 2010 y demds normas vigentes de
gestién docomental. '

B. OBLIGACIONES GENERALES.

1. Presentar las Inspecciones, revistas, auditorias, de archivo ¥
gestion litigiesa programadas por el Comande Superior y ei
supgrvisor del contrate,

2. Responder efectiva y eficazmente ante ia coordinacion,
evaluacién y seguimiento de la defensajudicial programadas
por el supsrvisor dei contrato.

3. El contratista autoriza &l MDN — EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad,
realizacion de los exdménes de poligrafia ¥ prugbas
sicométricas antes y durante |3 contratacion.

4. El contratista una vez se acerqgue la fecha de terminacion ef
contrato, se compromete a realizar un informe de enirega de
los procesos, exponigndo detalladamente el estade de los
mismos, dejando la consigna en términos de vencimiento o
praximas diligencias programadas a fin de ser coordinada la
sustitucion de poderes y asignacion del procese.

5. En cumplimiento a lo sefatado en la Ley 100 de 1993, deben
acreditar la afifiacion al sistema de pension, salud ¥ 1iesgos
laborales de que trate el arficulo 282 de la citada ley,
anexando a su informe mensual fotocopia:de los dacumentos
que acrediten el cumplimiento de tal exigencia y realizar fos
aportes correspondientes. presentando evidencia da los
mismas,

6. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articuls 13 de
Decreto 1295 & 1994, reglamentado por =l Decreto 723 de
2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales, E|l monte de la
colizacidn ‘ser asumido en su totalidad por el contratista
cuando ef riesgo expuesto sea |, Il. III.

7. Guardar secreto profesional, incluso después dé cesar la
prestacion de sus servicios, bajo los. parametros legales,

3. No realizar representaciones judiciales o asesoriag juridicas

en femdas que conozca vy Hegard a conocar en razon al

B0 4% ANO DEL LIDERATGO, i nn
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contrato de prestacién de servicios.
OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

1. De sonformidad con el articulo 3.del Decreto 2609 de 2012,
el contratista sera responsable por la gestidn documental de
ias actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato.
presentande en el cronograma deactividades y en su informe
de forma mensual el barrido de los documentss en fisico v el
sérmino det almacenamiento del Orfea hasta el archivo de fos
documeantos.

‘9 El contratista debe custodiar y 2 la terminacién del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacian, implementacion, inventarios y/o materiales que
s@an puestos a su disposicion para ia prestacion del servicio
objeto de este contrato,

3. Entregar a fina! de la prestacion del servicia, Backus de la
informagion producto-ejecucidn del contrato.

4 El contratista autoriza al MDN ~ EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudics de seguridad, comprobacion de leakad.
realizacion de los examenss de poligrafia y preebas
sicometicas antes y durarite 1a contratacion.

. Cargar mensuaimente en la plataforma SECOP il item
gjecucion del contrato: cuenta de cobro yio factura de venta
{en caso de aplicar), Informe de gestion sobre el cumplimiento
del objeto confractual, firmado por el contratista y el recibido
a satisfaccion de! supervisor de! conirato, de acuerdo al
formato establecida, Copia discriminada de los sopories de
pago de los aportes mensuales sbiigatorios al sistema general
de seguridad social en sajud y pensién, sobre un ingreso-base
de colizacion deél 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensianes v &l 12,58% en salud {Conforme
ala normatividad aplicable).

§ Las demds obligaciones establecidas en el eswdio pravio,
documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte dei presente contrato.

7. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del
contrato.

8

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. E!

Cantratista es independiente del Ministerio de Defensa — Ejércite

MNacional, y en consecuencia; ef Contratista no es su represeniante,

agenfe o mandatario, El Contratista no. tiene la facultad de hacer

declaraciones, representacionas o COMpromisos -en nombre ded

Minisigrio de Defensa — Ejércite Nacional, ni de tomar decisiones ©

iniciar acciones que generan obligaciones a su Cargo.

10. PERIODO DEL INFORME

MARZO DE 2022

Realizar seguimienta a la etaboracién y entrega de los paderes
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+1. DOGUMENTOS QUE No. m‘rém g&m RADICADO ASUNTO
SOPORTAN EL 7. POLER BADICACION | INGENIERIA COLOMEIANA
CUMPLIMIENTCO DE LAS VIRTUAL OE PROYECTOS VER SAS
OBLIGACIONES 2. BODER RADICACION _
CONTRACTUALES VIRTUAL 4 PODER ORSAS
3, PODER RADICACION | MARIA FERNANDA AGUIRRE
VIRTUAL AVENDANG Y OTROS
a. PUDER RADICACION | JESUS HERNANDO JIMENEZ |
VIRTUAL ROPERQ ¥ OTROS
5, FODER RADICACION CARLOS ALEQNS0 !
5 ANO DEL LIDERAZGO, o
LA MORAL COMBATIVA Y LA lmﬂ




VIRTUAL HERNANDEZ ROMERD
6. PODER RADICACION CARMEN ALICIA PALENCIA
VIRTUAL GAIBAC Y OTROS
1. PODER ‘RADICACION HECTOR ALFONSO
VIRTUAL QUINCENGO ATAAYA
8. FOLER RADICACION EBER LUIS GALLEGD
VIRTUAL . SOLAR
9, PODER RADICACION | WUILIAN ESTIBEN DUENAS
VIRTUAL VALLEJD
10. PODER RADICAGION JEINFRIARMANDO
VIRTUAL MERCADHD SOLAND
1", PODER RADICACION | AIDA MILENA DORADO RIUIZ
VIRTUAL Y OTROS
12, PODER RADICACION JULIO CESAR APONTE
YIRTUAL ANACONA
13. PODER" RADICACION
VIRTUAL CLAUDIA ERAZO CAMACHO
14. PODER RADICACION YEYANIS ENRIQUE
VIRTUAL HERNANDEZ MARTINEZ Y
OTRA
15, PODER RADICACION .
VIRTUAL MAGALI DEL CARMEN ASIS
16. PODER RADICACION EDUAR ALEXIS BARAJAS
VIRTUAL RAMIREZ
17. FODER RADICACION CRISTIAN CAMILG
VIRTUAL MARTINEZ CALVO
18 PODER RADICACION JARLY MERFY HURTADO
VIRTUAL PEREA
19, PODER RADICACION ADRIAN DORIA HOYOS
WIRTUAL

Presentar las propuestas de conciliacion exirajudicial

Carrera 46 No. 208 - 99 Edificio COPER 4 pisa
4261426 Extension 30282
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TIP0 BE
No. | sontamnrg | RADICADO ASUNTO
1, [PROYECTOFICHA | PENPIENTE 1 o s nmonio BauTISTA
PaRACOMTE | | FOR MEJIA
T
2 | oA o PENDIENTE | anpREA CHARA ESPINOSA Y
RADICAR TROS
I A PENDIENTE JUAN DAVID- JIMENEZ
R OCAMPO Y OTRDS
PROVECTO FicHA | PENDIENTE
4. | PARACOMITE "BOR MARIA FERNANDA AGUIRRE
RADICAR AVENDANG Y-OTROS
FROVECTO FIGHA | PENDIENTE '
5. | PARACOMITE POR JESUS HERNANDO JIMENEZ
RADICAR ROPERO ¥ OTROS
BROVECTD FICHA | PENDIENTE
6. | PARACOMITE POR CARLOS ALFONSO
RADICAR HERNANMDEZ ROMERO:
PROVECTO FICHA | PENGIENTE
7. | PARACOMITE POR. CARMEN ALICIA PALENGIA
RADICAR GAIBAG Y OTROS
PROVECTO FIGHA | PENDIENTE
8. | PARACOMITE POR
RADICAR | EBER LUIS GALLEGO SOLAR
PROVECTO FICHA | PENDIENTE
9. | PARACOMME POR WUILIAN ESTIBEN DUERAS
RADICAR VALLEJO
PROVESTO FICHA | PENDIENTE
10. | PARA COMAE POR JEINFRI ARMANDO MERCADG
RADICAR SOLANO
BRITECTO FICHA | PENBIGNTE
11, | PARACOMITE POR JULIG CESAR APONTE
RADICAR ANACONA
17 PROVECTGFICHR | PENGIENTE VEVANIS ENRIGUE
| PARA COMITE POR HERNANDEZ MARTINEZ ¥
&% ANO DEL LipERATRD, »E e e
) LA MORAL COMBATIVA YLA |6 . £
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RADICAR: OTRA
PROYECTO FICHA | PENDIENTE
PARS COMITE POR EDUAR ALEXIS BARAJAS
RADICAR RAMIREZ
AROYECTO FICHA PENDIENTE
PARA COMITE POR JARLY MERFY HURTADD
RADICAR PEREA
PROYECTO FICHA PENDIENTE
15, | PARACOMIE POR
- RADICAR ADRIAN DORIA HOYOS
Realizar seguimienta al agendamiento, estudio. elaboracion y envio
del pardmetre por parte del comiteé de conciliacian del Ministero de |
Defensa Nacianal,
[ TIPO DE
Mo, DOCUMENTO RADICADC ASUNTQ
PROYECTO FICHA | T e & | FELIX ANTONIO BAUTISTA
FLRA COMITE RADICAR MENA
PROVECTOFICHA | PENDIENTE } \npREA GHARA ESPINOSA Y
PrREA COMTE POR OTROS
RADICAR : :
A PENDIENTE JUAN DAVID JIMENEZ
| _RADICAR OCAMPO Y OTRCS o
EROYECTOFIGHA | PENDIENTE
PARA COMUE POR MARIA FERB{ANDAAGUlRRE
RADICAR AVENDANG Y OTROS
FROYELTOFICHA | PENDIENTE
BARA COMITE POR JESUS HERNANDO JIMENEZ
RADICAR ROPERQ Y OTROS
FROYEGTOFICHA | PENDIENTE
PARA COMITE POR CARLOS ALFONEQ
RADICAR HERNANDEZ ROMERO
PROVECTO FIGHA | PENDIENTE _
PARA COMITE FOR CARMEN ALICIAPALENGIA
. RADICAR GAIBAQ Y OTROS
PROYECTO FICHA | PENDIENTE
DARA COMTE FOR
RADICAR FBER LUIS GALLEGO SCLAR
SROVECTOEIGHA | PENDIENTE
PARE COMITE POR WUILIAN ESTIBEN DUENAS
RADICAR VALLEJG
PROYECTOFCHA | PENDIENTE
0. | PARA COMITE FOR JEINFRI ARMANDO MERCADO
. RADICAR SCLAND
PROYEGCTCOFICHA | PENDIENTE ’
PARA COMITE POR JULIO CEBAR ARPONTE
RAGICAR AMNACOMNA
PROYECTOFICHA | PENDIENTE YEYANIS ENRIQUE
12. | PARA COMITE POR HERNAMDEZ MARTINEZ Y
RACICAR QOTRA
PROYECTOFICHA | PENDIENTE
13. PARA COMIE POR EDUAR ALEXIS BARAJAS
RARICAR RAMIREZ
FROYECTOTICHA | PENDIENTE
14., PARA COMITE POR JARLY MERFY HURTADC
RADICAR PEREA
FROYEGCTOFICHS | PENDIENTE
15, | PARACOMITE FOR.
RADICAR ADRIAN DORIA HOYOS
Elaborar las solicitudes probatorias
] o P | RADICADO ASUNTO

AND DEL LIBERAZGO, '
LA MORAL COMBATIVA Y LA iy
COMTURDENCIA OpERACIONAL | EJC
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i FENDIENTE

4 PROYECTO FICHA. POR FELIX ANTOMIO BAUTISTA
PARA COMITE RADICAR MEJIA
PROYECTOFICHA | PENDIENTE
2. PARA COMITE POR ANDREA C%ATRR% ESS PINOSA Y
RADICAR
PROYECTOFICHA | PENDIENTE JUAN DAVID JIMENEZ
3, | -PARACOMITE POR QCAMPO Y OTROS
RADICAR
PROYECTOFICHA | PENDIENTE o
4, PARA COMITE FOR MARIA FERNANDAAGUIRRE
RADICAR AVENDANG Y OTROS
PROYECTOFICHA | PENDIENTE
5. PARA COMITE ‘POR JESUS HERNANDG IMENEZ
RADICAR ROPERQ Y QTROS
PROYECTOFICHA | PENDIENTE ;
&. PARA COMITE POR . CARLOS ALFONSO
RADICAR HERMNANDEZ ROMERD
PROYECTOFICHA | PENDIENTE
7. PARA COMITE POR - CARMEN ALICIA PALENCIA
RADICAR GAIBAC Y OTROS
. [PROYECTOFICHA | PENDIENTE
8. PARA COMITE POR

RADICAR EBER LUIS GALLEGO SOLAR

PROYECTOFICHA { PENDIENTE

9. | PARACOMITE POR VAILIAN ESTIBEN DUERAS
RADICAR VALLEJO
_ PROYECTOFICHA | PENDIENTE
10, | PARACOMITE POR JEINFRI ARMANDO MERCADO
RADICAR SOLAND
PROYECTOFICHA | PENDIENTE
11. | PARACOMITE POR JULIO CESAR APONTE
RADICAR ANACONA,
PROYECTOFICHA | PENDIENTE YEYANIS ENRIGUE
12. | PARA COMITE POR HERNANDEZ MARTINEZ ¥
RADICAR OTRA
PROYECTOFICHA | PENDIENTE
13.. | PARA COMTE POR EDUAR ALEXIS BARAJAS
RABICAR RAMIREZ
~ [PROYECTOFICHA | PENDIENTE
14, | PARA COMITE POR JARLY MERFY HURTADC
RADICAR PEREA
PROYECTOFICHA | PENDIENTE
15, | PARA COMITE POR .
' RADICAR ADRIAN DORIA HOYOS

Asistir a las audiencias

TIPO DE

No. | bocumenTo | RADICADO ASUNTO _
E-2021- LUIS EDUARDO PEERLAZA

1. JACTA AUDIENCIA 521475 MONTERO

BRAYAN ALFONSG CAMPO
- E-2021- TORRES

2. JACTAAUDIENCH 557459
E-2021- DIEGO MAURICIO GARCIA

2, JACTAAUDIENGIA 693133 CORDOBA

I I T T )
2. |ACTAAUDIENCI 650920 JULIAISABEL RANGEL

Insertar {odas las actuaciones judiciales en la herramienta
electronica SISTEMA UNICG DE GESTION E INFORMACION
|_LITIGIOSA DEL ESTADO EKOGUI,

gi% ANO DEL LiDERATZGCO, nE e
7 LA MORAL COMBATIVA Y LA @@\
e COMTUNDENGIA OPERACIONAL | BJ
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TIP0 BE
No. | pocumento | RADICADO ASUNTO
BROYECTG FICHA “FELIA ANTONIO BAUTISTA
1| pamacoyme 1 1493151 MEJIA
SROVEGTO FIGHA ANOREA CHARA CAPINOSA Y
2. | pamacowre | 1492922 OTROS
"IPROYECTO FICHA | JUAN DAVID JVENEZ
& | paracowme | 1493160 OCAMPO ¥ OTROS
o PROYECTOFWHA | 4 gaaey | MARIA FERNANDA AGUIRRE
1 para COMITE AVENDARO Y OTROS
FROYECTL FICHA T JESUS RERNANDO JIMENEZ
5. | onracomme | 1496449 ROPERO Y OTROS
PROYEGTO EICHA CARLOS ALFONSO
6 | paracowre | 1493836 HERNANDEZ ROMERQ
SROYECTO FIGHA : . FARMEN ALICIA PALENCIA
7. | papacomte | 1496443 GAIBAQ Y OTROS
FROVECTO FICHA
8. | cipneomne | 1494003 | EpeR.Luis GALLEGO SOLAR
PROVEGTOFIGHA | WUILIAN ESTIBEN DUENAS
9. [“hipacomre | 1494252 VALLEJO
PROYECTO FILHA ' JEINER] ARMANDRO MERCADD
0. [ paracomre | 1494428 SOLANG
11, PROYECTO HOHA 1494768 JULIO CESAR APONTE
© | PARACCMITE ANALONA
SROYECTC FICHA FEYANIS ENRIGUE |
$2. | PARACOMITE 1494902 HERNANDEZ MARTINEZY |
GTRA
1 PROVECTOFICHA | 1496545 EDUAR ALEXIS BARAJAS
+ | PARACONMTE RAMIREZ
14 PROYECTOFICHA § 1495390 JARLY MERFY HURTADO
' PARS COMITE FEREA
18 PROYECTORCHA | 14896520
* | PARAGOMITE ADRIAN DORIA HOYDS
Valor total: VEINTIOCHO MILLONES OCHOGIENTOS SETENTAY
CINCO MIL PESOS MICTE ($28.875.000).
12. VALOR DEL CONTRATO _
Valor autorizade 2 pagar: 11 PAGOS POR DOS MILLONES
SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS M/GTE ($2.625.000.00}
OBLIGACION ENTIDAD VALGR. PAGO |
FENSION BPROTECCION 3 168.000 i
4
13. CUMPLIMIENTO PAGO ; SALUD FAMISAMAR $ 131.300 ‘|
SEGURIDAD SOCIAL ARL SURA & 5500 ;

ANO DEL LIRERATGO,
LAMORAL COMBATIVA Y LA
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14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

1.. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contraciual,
firmado por &l CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del
supervisor de! contrato, de acuerdo con el formato establécido.

2. Copia discriminada de ios soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social err
salud y pensién, sobre un ingresa base de cotizacion del 40% del
valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones vy &f
12,5% @&n salud.

Nota: Lo anterior, conforme [o establece la nonmatividad legai
vigente, la reglamentacién de la materia y de acuerdo con la
afiliacion efectuada a fa A.R.L.

3. Cuenta de Cobro

156. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ella coniratista
cumplio con las obligaciones contractuales y legales reguladas para
este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion
de forma PARCIAL X TOTAL[

Asi mismo, se deja constancia que durante [a ejecucion del contrato

.no se han configurade los presupuestos iegales que regutan el

contrato iaboral.

16, RECOMENDACIONES

Cumple con el objeto contractual

[17. CONCLUSIONES

Cumple con el abjeto contractual

Para constggicia se firma en, Bogota, en Marzo de 2022

: CONTUNDENCIA GRERACIONAL | E
Carrera 46 No. 20B ~ 99 Edificio COFER 4 pisc

4261428 Extensién 38282

CENAGCPERMBUZONE JERGITO.MIL GO

} ANO DEL LIDERAZGO, bans
LA MGRAL COMBATIVA ¥ LA ‘%ﬁj%a"

LFg PALMA RIOS.
saZHEsfUDOLARRIDIGOS







