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0 Subred Integrada de Senvicios de Solvd APOYO - GESTION DE CONTRATACION FECIA: 2021-12-27
= : FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO il
L] Centro Oriente ES.E.

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS: TS 3958 2022 C.D.I No.: 530 Proceso que pertenece: HOSHIALIZACION
Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidad a la que pertenece: JORGE ELIECER GAITAN
Nombre del Contratista; [ ESPERANZA VIDAL CUERO | ce. (35347437 | de: [BOGOTA |
Fecha Inicio: Fecha Terminacién inicial: Valor Mensual: Valor a cobrar:|$ 2,203 200 ]
ADICION/ VALOR cor FECIIA DE FECHA DE N [MES DE CUENTA VALOR A PAGAR \::::?:;:;;ﬁ? NUMERO DE F}.'(.i{;?()nh
OTRO 51 ADICION INICIO TERMINACION CTA DE COBRO SOCIAL PLANILLA PLANILLA
1 1 FEBRERO $ 908 820 $ 309 400 1042679084 2022022
2 2 MARZO $2.203.200 $ 309400 1044368697 30312022
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VALOR INICIAL VALORTOTAL g = . Y AT L
Resumen de DEL CONTRATO DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrato
$ 20,604,750 5 50,604,750 53112020 547492730

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRITISINTEGR;\DA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE ESE

Relacién de actividades para el periodo: Desde: |:n:1-t:mr | Hasta: |2'II2:4=.1-.\1

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

DESCRIPCION DEL DESARROLLO
ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA

] e
(Las estipuladas cn la minta) OBLIGACION PRODUTO O EVIDENCIA
" . Presto el servicio de conformidad con la programacion de agenda acordada con el
Prestar el servicio de conformidad con la programacion de agenda acordada con % et .
1 supervisor del contrato, para el mes de MARZO de 2022 en el desarrollo de sus|programacion de actividades
¢l supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades
actividades
ignos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la ) . ) . :
Cantrolar 1oy & 2y it ; s & £t . Se realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados en el . . . .
periodicidad requerida segin orden médica, orden de Enfermeria y protocold . Historias  Clinicas  Aplicative  Dinamica
2 5 aplicativo de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el mes de
institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones encontradas y MARZO de 2022 Gerencial
" . . . s —-Ues
1 registrandolas en la historia clinica digital
Orientar y preparar a los pacientes para eximenes diagndstico de acuerdocon  |Onento y preparo a los pacientes para examenes diagnostico de acuerdo con los listas de chequeo Historias  Clinicas
3 [los protocolos de manejo y tecnologia requenida. Segin normas establecidas protocolos de manejo y teenologia requerida Segin normas establecidas para cada|,” " 4 y
imi Aplicativo Dinamica Gerencial
para cada procedimiento procedimiento
A Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previmendo acciones Realizo las actwvidades propias del cwidado de enfermeria previniendo acciones|Historias  Chimicas  Aplicative  Dinamica
inseguras en la prestacion de servicios de salud inseguras en la prestacion de servicios de salud Gerencial registro PAE
Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurmidas a sus pacientes al Se reabizo el reportes de los sucesos de segunadad identificados en el mes de MARZO ;
5 ; ] proin Aplicativo de Seguridad Del Paciente
médico de tumno, jefe inmediato y en el sistema de reporte 2022
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CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

fechas establecidas en ¢l Decreto 1990 de 2016

Nota: Es deber contractual anexar 1a centificacién del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener contrato nuevo adjuntar
¢l soporte de afiliacion al Sistema General de Scgunidad Social en Salud como colizante ¥ afiliacién a pension , Teniendo en
cucnta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2008 el pago de apartes se hace de manera vencida de acverdo con las

'E-(/fcfo (@

Centro Oriente E.S.E.
Informar a la enfermera jefe del servicio y al medico tratante, sobre los cambios [Se garantizo el reporte del 100%% de las deswviaciones en la evolucion del paciente al " ;
6 ) - S Historias Chmicas Aplicativo Dinamica
del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada equipo de trabajo el mes de MARZO de 2022
Rewvisar la Historia clinica de los pacientes asignados conociendo su evolucion | :
# P & . Se realizo la revision de las lastorias cllinica del 100% de los pacientes asignados en el ;
7 |diana, tratamiento, para realizar el plan de cundado de enfermeria integral del e i Historias Climicas Aplicativo Dinamica
mes de MARZO de 2022
paciente
; Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinana y terminal de las umidades
Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante ¢l : ey e 2
8 ploy P & del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de de MARZO|Formato de Limpieza Y desinfacccion
i de 2022
. Realizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las vanables )
: i Se realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados en el
correctamente y dando cumplimiento a la Resolucion 1995 de 1999 y mantener e : i ; : : ; 3 :
9 ; EEE o : aplicativo de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el mes de|Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
organizadas las histonas clinicas de acuerdo al Manual y normatividad vigente MARZO de 2022
vl L e
de la Enudad
. . ) . . . ) . i registros  de  formatos  de  entrega  de
Cumplir las normas institucionales de bioseguridad, vigilancia epridemiologica, |Se garantizo el cumplimiento de las normas nstitucionales en el mes de MARZO de
10 e 5 ; s S clementos de proteccion personal y estado de
gestion ambiental, salud ocupacional y demas politicas Institucionales 2022 led
ventari Nservacion o adecuado de los equipos L . . . . .
Responder por los Inventarios, conse asiony s fled HLPOS, Se realizo 1a revision diana del mventano correspondiente al arca en el mes de MARZO|registro de inventarios en los servicios y en
11 felementos ¢ insumos, al igual que ¢l cuidado de la infraestructura del servicio i :
o : de 2022 rectbo y entrega de tumo
ylo drea donde se encuentre desarrollando las actividades
umplir con los procesos, procedimientos, guias y demis normas definidas por p . . . )
12 G P ProcEsOn b . guiexy POT g realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de MARZO de 2022 Historias Chinicas Aplicativo Dinamica
1a entidad, de conformidad con el objeto del contrato
. . Se realizo la partipacion en las reuniones y capacitaciones programadas para el mes def . . ;
13 | Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad 7 ‘,I! g P y£n progra P lista de asistencia
" Z MARZO de 2022
B
Realizar la desinfeceion de manera oportuna de la umdad del paciente de El 100°% de las actividades denivadas del plan de cuidado de enfermenia se realizaron : . .
14 . Ry Formato de Limpicza Y desinfacccion
acuerdo a los protocolos nstitucionales temendo en cuenta las practicas seguras el mes de MARZO de 2022
i Realizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que requieran los Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados v que|registro  en  histona  clinica  dinamica
© |pacientes con el fin de agilizar ¢l tratamiento requiricron la necesidad de la toma en el mes de MARZO de 2022 gerencial
: ; Se realizo la en la al 10n a los pacientes asignados con grado de
Asistir en la alimentacion a los pacientes asignados conservando las 3 F ; ; x
16 recauciones establecidas sewn el caso dependencia de enfermena conservando las precauciones establecidas en el mes de|Histonias Clinicas Aplicativo Dinamica
B ¥ MARZO de 2022
. Realizar ¢l control de ligwidos ad ados y el Jos reg loen Se realizo el control de liquidos ad tdados y el los al 100% de los pacientes| .. . o 5
17 ; : BB Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
forma oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo institucional  [asignados en ¢l mes de MARZO de 2022
Observaciones:

Firma del Contratista

C.C 25.447.437 de

BOGOTA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

NOMBRE: MELBA LUCIA QUINTERO NOMBRE: ANA CELIA GARCIA GARCIA
CARGO: REFERENTE DE ENFERMERIA CARGO: LIDER ENFFRMERIA JORGE ELIECER
FIRMA 6&&\\‘0 5 g) @ FIRMA W(—/'—
™







CUENTA DE COBRO 02 2022
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit.900.959.051-7

DEBE A:

ESPERANZA VIDAL CUERO
C.C. 25447437

LA SUMA DE:
DOS MILLONES DOCIENTOS TRES MIL DOCIENTOS
PESOS MCT ($2.203.200)

Por concepto de:

¢ Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato PS 3988
2022 correspondiente al mes de MARZO de 2022.

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFILACADEMICO PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES AUXILIAR DE ENFERMERIA, CON
DISPONIBILIDAD DE CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA VISION DE LA SUB
RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente

i= (jrA<J {@.
ESPERANZA VIDAL CUERO
C.C. 25447437

Teléfono: 3208061582

No Cuenta: 042349399 BBVA
Fecha: 31/03/2022
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