[bookmark: _Toc95163343]ANEXO No. 9 
CERTIFICACIÓN COMPONENTE NACIONAL
CUMPLIMIENTO LEY 816 DE 2003 “PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL”
(10 PUNTOS)

Yo--------------------------------------------------------en calidad de representante legal de la sociedad ------------------------------------------------------------------------------certifico bajo la gravedad de juramento que para el presente CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. FONDIGER-CM-001-2022 cuyo objeto es la: “ELABORACIÓN DE ESTUDIOS, DISEÑOS Y PLANTEAMIENTO DE ALTERNATIVAS DE REDUCCIÓN DEL RIESGO POR MOVIMIENTOS EN MASA EN SITIOS DE INTERVENCIÓN PRIORITARIA EN LA CIUDAD DE BOGOTÁ D.C..”  la empresa que represento es:

(Marcar con una x solo una opción)

PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL

Para la determinación de la evaluación de este aspecto se procederá de la siguiente manera:

	Origen del Proponente
	Puntaje

	En caso de que el proponente sea de origen nacional, de origen extranjero o mixto, y el extranjero acredite la situación de parágrafo del artículo 1º de la Ley 816 de 2003, modificado por el artículo 51 de la Decreto - Ley 019 de 2012.
	
5 puntos

	En caso de que el proponente sea de origen mixto (nacional y extranjero), y el extranjero no acredite la situación de parágrafo del artículo 1º de la Ley 816 de 2.003, modificado por el artículo 51 de la Decreto - Ley 019 de 2012.
	
3 puntos

	En caso de que el proponente sea de origen extranjero y no acredite la situación de parágrafo del artículo 1º de la Ley 816 de 2003, modificado por el artículo 51 de la Decreto - Ley 019 de 2012.
	
0 puntos



	Ofrecimiento de recurso humano
	Puntaje

	El proponente que acredite que el recurso humano ofrecido es de origen nacional, de origen extranjero o mixto, y el extranjero acredite la situación de parágrafo del artículo 1º de la Ley 816 de 2003, modificado por el artículo 51 de la Decreto - Ley 019 de 2012.
	
5 puntos

	El proponente que acredite que el recurso humano ofrecido es de origen mixto (nacional y extranjero), y el extranjero no acredite la situación de parágrafo del artículo 1º de la Ley 816 de 2003, modificado por el artículo 51 de la Decreto - Ley 019 de 2012.
	
3 puntos

	El proponente que acrediten que el recurso humano ofrecido es de origen extranjero, y no acredite la situación de parágrafo del artículo 1º de la Ley 816 de 2003, modificado por el artículo 51 de la Decreto - Ley 019 de 2012.
	
0 puntos




FIRMA: _______________________ 

Dada en ______ D.C. a los  (        )__________ del mes de __________ de 2022.



