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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1144037841 Luis ALE'J_'AE’\F‘Q%%?\‘OSOR'O calle 10 60 43 3300279 osorio.herron8@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente VALLE DEL CAUCA CALI NO 2022-02 2022-02 I 15/03/2022 57508156 $290.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 125.000 0 0 0 0 0 125.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 160.000 0 0 0 0 0 0 160.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 5.300 5.300 0 0 5.300 5.300 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 125.000 125.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 160.000 160.000
ICBF Riesgos Laborales 1 5.300 5.300
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 290.300 290.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1144037841 Luis ALE'J_"*E"F‘Q%%?\‘OSOR'O calle 10 60 43 3300279 osorio.herron8@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA | — Independiente VALLE DEL CAUCA ALl NO 2022-02 2022-02 | 15/03/2022 57508156 $290.300
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 1144037841 ‘OSORIO HERRON LUIS ALEJANDRO 59| 0 N 230301 | 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS037 1.000.000 125.000 14-23 1.000.000 1 5.300 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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Informacion basica de la planilla

Empresa: LUIS ALEJANDRO OSORIO HERRON NIT:

Tipo Planilla: ... ! [Periodo liquidacién Pensiones:
Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL [Periodo liquidacién Salud:
Niamero de Radicacién: 57508156 Total a pagar:

Fecha de vencimiento: 15/03/2022 Total de empleados: .
Fecha de Pago: 15/03/2022 Namero de Administradoras:

Detalles del pago

[Razén social recaudo: Compensar O Nitrecaudo: .. .....
_I??ftfr_i;_x_:i_é_n_: _________________ MiPlanilla.com Pago Proteccion Social 7@@@!9 9?,??9,9: 77777777777777
Banco: BANCOLOMBIA ,N('mgrf',li\y!xf'ii??‘fié,nf 77777777
Estado de la transaccion: Transaccion aprobada

*Namero de
Cadigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por
riesgos laborales

1144037841
febrero 2022
febrero 2022
$290,300

1

3

9998600669427
Pago Electronico por PSE

1368551500

Valor descontado
en incapacidad Total Pagado
y/o licencia

14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $5,300
230301 800224808 Porvenir 1 $0 $160,000
EPS037 900156264 Nueva Promotora de Salud - Nueva EPS 1 $0 $125,000

$290,300

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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Fecha: 21 De marzo de 2022
| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
Prestar los servicios DE APOYO A LA
CONTRATO GESTION CONVENIO
Contrato niimero: 1.330-12.14-0165 de 17 de enero de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No §500003330 y RPC No. 5600032449

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3830102010010000/PI38-
101901/1/1/01/05/FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: LT3. POLOS DE DESARROLLO
URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD: Impulsar la productividad de los polos de desarrollo,
desconcentrando y descentralizando actividades en las ciudades intermedias, menores y centros urbano-
rurales para recuperar su importancia econémica y social, mediante el trabajo conjunto de la comunidad,
los sectores privados, académicos y de gobierno, como espacios integrales generadores de desarrollo
con ofertas diferenciadas que le permitan ganar competitividad y equidad. LINEA DE ACCION: LA301.
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL PROGRAMA:
Pg30102. Asociatividad y Desarrollo Empresarial META DE RESULTADO: MR30102001. Atender a
40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacion econdémica durante el periodo de gobierno
PRODUCTOS ESPERADOS: Espacios interactuantes como: Speechs, eventos y ferias comerciales,
Webinar, vitrina para emprendendores, entre otros; como apuesta para la reactivacion economica del
departamento / Centros de emprendimiento e innovacién Valle INN operando en un contexto de
reactivacion econdmica

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Acciéon que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA,
actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato: Gestionar el talento humano y
demas recursos necesarios para el despliegue del programa valle INN y sus derivados a nivel departamental
y local

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: LUIS ALEJANDRO OSORIO HERRON

[ OBJETIVO DEL INFORME |
Objetivo de la reunion: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en MARZO de 2022, CUOTA 3, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.
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VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

1.Apoyar la atenciOn del centro Valle INN al que fue asignado:
recepciOn PQRSD, brindar informaciOn y realizar la inscripciOn
de emprendedores y empresarios al programa valle INN y
servicios derivados. Producto: Listado de personas atendidas.
2.Dar respuesta oportuna a las PQRSD realizadas al centro
Valle INN al que fue asignado, segUn lineamiento del lider del
centro y la nomatividad que aplique. Producto: Informe de
PQRSD atendidas por el centro asignado. 3. Brindar apoyo
operativo, loglstico y administrativo en los eventos resultados
del programa Valle INN y derivados tales como convocatorias,
fondos, conferencias, eventos y ferias. Producto: Informe
detallado de actividades. 4. Adelantar la recepciOn, registro,
resguardo, entrega y enviO de la documentaciOn ligada a al 100%
programa Valle INN y servicios derivados, de acuerdo a la
nomatividad documental vigente. Producto: DocumentaciOn en
formatos establecidos. 5. Realizar la asignaciOn de asesorlas y
capacitaciones a los gestores de emprendimiento, segUn
lineamiento del lider del centro. Producto: Plan de trabajo. 6.
Apoyar el diligenciamiento de la herramienta de seguimiento y
avance en la ruta de atenciOn del programa Valle INN, para
cada uno de los emprendedores inscritos. Producto:
Herramienta de seguimiento diligenciada. 7. Aplicar la encuesta
de satisfacciOn a los emprendedores que finalicen la ruta de
atenciOn. Producto: informe de satisfacciOn. 8. Apoyar con la
divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC
por medio de las redes sociales.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de 100%
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de
MARZO de 2022:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo

0,
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo a00%
acordado en el mismo:

Otras consideraciones.
Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable
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[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1.Apoyar la atencion del centro Valle INN al que fue asignado: recepcion PQRSD, brindar informacion
y realizar la inscripcion de emprendedores y empresarios al programa valle INN y servicios derivados.
Producto: Listado de personas atendidas.

Realizo inscripciones de Formatos cero a emprendedores interesados en pertenecer a Valleinn.
Tambien hizo atencion presencial en las oficinas de la SEDEC, dando informacion sobre el programa

de Vallelnn y las convocatorias.

2.Dar respuesta oportuna a las PQRSD realizadas al centro Valle INN al que fue asignado, segun
lineamiento del lider del centro y la normatividad que aplique. Producto: Informe de PQRSD atendidas

por el centro asignado.

Dio respuesta al lineamiento, atendiendo a los emprendedores asignados, resolviendo las dudas sobre
las capacitaciones, formato cero y convocatorias pasadas.
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3. Brindar apoyo operativo, logistico y administrativo en los eventos resultados del programa Valle
INN y derivados tales como convocatorias, fondos, conferencias, eventos y ferias. Producto: Informe
detallado de actividades.

Asisitio, dio apoyo operativo y logistico a la entrega de los beneficios de la convocatoria Comunas
Fase 1, realizadas en el Coliseo del Pueblo.(Lista de asistencia anexa).
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4. Adelantar la recepcion, registro, resguardo, entrega y envio de la documentacion ligada a al
programa Valle INN y servicios derivados, de acuerdo a la normatividad documental vigente.
Producto: Documentacion en formatos establecidos.

Organizo, actualizo la informacion de la capacitaci
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5. Realizar la asignacion de asesorlas y capacitaciones a los gestores de emprendimiento, segun

lineamiento del lider del centro. Producto: Plan de trabajo.
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Realizo el plan de trabajo de la capacitacion plan de negocio, se adjunta formato realizado para el
primer grupo capacitado.
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6. Apoyar el diligenciamiento de la herramienta de seguimiento y avance en la ruta de atencion del
programa Valle INN, para cada uno de los emprendedores inscritos. Producto: Herramienta de
seguimiento diligenciada.

Realizo acompafiamiento a los emprendedores que buscaban diligenciar el formatos cero en el mes de
Marzo.
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A

7. Aplicar la encuesta de satisfaccion a los emprendedores que finalicen la ruta de atencion. Producto:
informe de satisfaccion.

Realiazo la encuesta de satisfaccion a todos los emprendedores atendidos en las capacitaciones del mes
de Febrero y Marzo.
<@ WEGOCI. . g 2

8. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes
sociales.

Compartio y reacciono a diferentes publicaciones de las redes sociales de la Secretaria desde su perfil
personal.
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L4 En el marco del mes de la mujer nuestio

Srio. de Desarrollo Econdmico y
Competitividad, Pocro Andeos Brave, myvitado
especial en lac_ Ver mas

eﬂdu\dfnbwb

= Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad
4 €l municipio de £And

centro de atencidn de la
Valle del Caues

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Ar, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 57508156 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1368551500. correspondientes
al mes de FEBRERO de 2022, segln la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de
2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el
Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO | l PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto Valor (Anticipo, alor servacio
P avances, Faqha de paga pago nes
pagos)
cial d
Va’i‘;ﬁ’gﬂ el $12.000.000 CUOTA 1 Febrero/2022 | 2.000.000 | Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 Marzo/2022 2.000.000 Cancelada
Reajustes $
Actualizacién de
precios $
Valor Total del
e $12.000.000
Valor pagado $4.000.000
Valor causado que no
se ha pagado $2.000.000
Valor total ejecutado $6.000.000
Valor saldo por
e $6.000.000
Intereses moratorios $
| SEGUIMIENTO
NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 57508156 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1368551500. correspondientes
al mes de FEBRERO de 2022, segln la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de

2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

| INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
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I‘m‘ECAmsmos DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del proximo informe 22 de abril de 2022

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

21 dias del mes de marzo de 2022
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ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarmollo Empresarial
C.C.38603548
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Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
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Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTAC ION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CONTRATO: 1.330-12.14-0165 de 17 enero 2022
LUIS ALEJANDRO OSORIO HERRON
CONTRATISTA

Santiago de Cali, Marzo 21 de 2022

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacién del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividlades ~-TERCERA cuota del contrato de prestacion
servicios DE APOYO A LA GESTION No. 1.330-12.14-0165 del 17 de enero de
2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0165 del 17 de enero de 2022 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relaciéon de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de MARZO de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A
LA GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 17 de enero de 2022
Fecha de Terminaciéon: 30 de junio de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1.Apoyar la atenciOn del centro Valle INN al que fue asignado: recepciOn PQRSD,
brindar informaciOn y realizar la inscripciOn de emprendedores y empresarios al
programa valle INN y servicios derivados. Producto: Listado de personas atendidas.
2.Dar respuesta oportuna a las PQRSD realizadas al centro Valle INN al que fue
asignado, segUn lineamiento del llder del centro y la normatividad que aplique.
Producto: Informe de PQRSD atendidas por el centro asignado. 3. Brindar apoyo
operativo, loglstico y administrativo en los eventos resultados del programa Valle
INN y derivados tales como convocatorias, fondos, conferencias, eventos y ferias.
Producto: Informe detallado de actividades. 4. Adelantar la recepciOn, registro,
resguardo, entrega y enviO de la documentaciOn ligada a al programa Valle INN y
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servicios derivados, de acuerdo a la normatividad documental vigente. Producto:
DocumentaciOn en formatos establecidos. 5. Realizar la asignaciOn de asesorlas y
capacitaciones a los gestores de emprendimiento, segUn lineamiento del llder del
centro. Producto: Plan de trabajo. 6. Apoyar el diligenciamiento de la herramienta de
seguimiento y avance en la ruta de atenciOn del programa Valle INN, para cada uno
de los emprendedores inscritos. Producto: Herramienta de seguimiento diligenciada.
7. Aplicar la encuesta de satisfacciOn a los emprendedores que finalicen la ruta de
atenciOn. Producto: informe de satisfacciOn. 8. Apoyar con la divulgaciOn de todo
el contenido que se genera en la SEDEC por medio de |as redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1.Apoyar la atencion del centro Valle INN al que fue asignado: recepcion PQRSD,
brindar informacion y realizar la inscripcion de emprendedores y empresarios al
programa valle INN y servicios derivados. Producto: Listado de personas atendidas.

Realice inscripciones de Formatos cero a emprendedores interesados en
pertenecer a Valleinn. Tambien hice atencion presencial en las oficinas de la
SEDEC, dando informacion sobre el programa de Vallelnn y las convocatorias.

2.Dar respuesta oportuna a las PQRSD realizadas al fcentro Valle INN al que fue
asignado, segun lineamiento del lider del centro y la normatividad que aplique.
Producto: Informe de PQRSD atendidas por el centro asignado.

Di respuesta al lineamiento, atendiendo a los emprendedores asignados,
resolviendo las dudas sobre las capacitaciones, formato cero y convocatorias

pasadas.
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3. Brindar apoyo operativo, logistico y administrativo en los eventos resultados del
programa Valle INN y derivados tales como convocatorias, fondos, conferencias,
eventos y ferias. Producto: Informe detallado de actividades. -
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Asisiti, di apoyo operativo y logistico a la entrega de los beneficios de la
convocatoria Comunas Fase 1, realizadas en el Coliseo del Pueblo.(Lista de

asistencia anexa).
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4. Adelantar la recepcion, registro, resguardo, entrega y envio de la documentacion
ligada a al programa Valle INN y servicios derivados, de acuerdo a la normatividad
documental vigente. Producto: Documentacion en formatos establecidos.

Organice, actualice la informacion de la capacitacion Plan de Negocio. -
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5. Reali;al.' la asignacion de asesorlas y capacitaciones a los gestores de
emprendimiento, segun lineamiento del lider del centro. Producto: Plan de trabajo.

Rea_lice el plan de trabajo de la capacitacion plan de negocio, se adjunta formato
realizado para el primer grupo capacitado.
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6. Apoyar el diligenciamiento de la herramienta de seguimiento y avance en la ruta
de atencion del programa Valle INN, para cada uno de los emprendedores inscritos.

Producto: Herramienta de seguimiento diligenciada.

Realice acompafiamiento a los emprendedores que buscaban diligenciar el
formatos cero en el mes de Marzo. (

7. Aplicar la encuesta de satisfaccion a los emprendedores que finalicen la ruta de
atencion. Producto: informe de satisfaccion.
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Realice la encuesta de satisfaccion a todos los emprendedores atendidos en las

capacitaciones del mes de Febrero y Marzo.

8. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por

medio de las redes sociales.

Comparti y reaccione a diferentes publicaciones de las redes sociales de la
Secretaria desde mi perfil personal.

{J En & marco del mes de la mujer nuestre
Srio. de Desarrallo Foonémico y
Competitivided, Pedeo Andres Beave, mvitado
especisl enls g Ver més

" Compriitivided

Sdeme plos P Eip m @
€ Bl municipio de £ Arduucia, estd en ¢l
centro de atencion de I8 Cobemacion det
Valie dd Caica, Gdra. Clara Luz Roddan
Gonzal . Ver mas

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervisiéon presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 3 del mes de

MARZO de 2022.

Cordialmente,

% Q&m«b‘ 4

LUIS ALEJANDRO OSORIO HERRON

C.C. 1144037841
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

No. 1.330.2300-2260
Segun autorizacion numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 21 de marzo de 2022

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR 68 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000
Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: LUIS ALEJANDRO OSORIO HERRON

Cedula o Nit: 1144037841-0 Direccion Beneficiario: Calle 16 # 107-71 - Cali

Teléfono: 3166138985 Correo Electrdnico: luis_alejandro49@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL
Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA
No. RPC: 5600032449 de fecha 21/01/2022 No. CDP: 5500003330 de fecha 05/01/2022
Valor Contrato: DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000)
Concepto: CUOTA NRO. 3 DEL MES DE MARZO DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION NRO. 1.330-12.14-0165 DE FECHA 17 DE ENERO DE 2022, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE
PAGO NRO. 57508156 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1368551500 CONSIGNAR EN LA CUENTA DE

AHORROS NRO. 226416949. PERTENECIENTE AL BANCO DE BOGOTA.

Valor: ($2.000.000)
Son: DOS MILLONES DE PESOS M/ICTE

%&79@@

LUIS ALEJANDRO OSORIO HERRON
Cedula: 1.144.037.841

Elaboracién Revisidn Aprobacidén
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Instituclonal de Gestidn y
Femando Botero Mufioz Yamile Hemandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Contratista Sub?i?rectora de Contaduria SN B9
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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