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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, 31 de marzo de 2022

Seiior (a)

JOHON FREDY SANABRIA MUNOZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3453875

Instructor grado 15

Coordinador Académico de Formacion Titulada Presencial

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes marzo del afio 2022

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 3453875 del afio 2022

JUAN VICENTE PINZON PRADA, identificado con la cédula de ciudadania No. No. 91.102.629
de Socorro, en mi calidad de Contratista del SENA, en Construccion, en cumplimiento del
Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y dos
millones seiscientos cuarenta mil pesos m/cte (42.640.000). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a
noviembre de 2022, por valor de Tres millones novecientos noventa y siete mil quinientos pesos
m/cte (3.997.500) b) Un ultimo pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de diciembre
de 2022.

Plazo: Diez (10) meses y veinte (20) dias sin exceder el calendario academico 2022, contado a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para el programa
fic, para orientar la formacion profesional programada por el centro de formacion en la red de
conocimiento infraestructura y construccion en el area tematica construccion e infraestructura.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la Se realiza la planeacién pedagdgica de los | Plataforma
planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los | SofiaPlus
procesos formativos lineamientos institucionales; | Correo institucional
de acuerdo con los Ficha 2363894  Construccion  de | Drive de
lineamientos edificaciones alistamiento
institucionales, para
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el area tematica del
objeto contractual.

planeacion
pedagdgica

Participar cuando el
centro de formacion
lo requiera, en
jornadas de disefio y
desarrollo curricular
de programas de
Formacion
Profesional Integral,
conforme a las
necesidades
nacionales y a los
lineamientos
institucionales
requeridos para el
area tematica objeto
del contrato.

No se ejecut6 en este periodo.

Evaluar los
aprendizajes previos
correspondientes a
las fichas asignadas,
de acuerdo con los
procedimientos,
plazosy
herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina.

Se evalua resultados de los aprendices
segun planeacion pedagdgica.

Plataforma
SofiaPlus

Ejecutar la formacion
profesional integral

Se ejecuta la formacién profesional integral
en el nivel técnico programados por el

Reporte en Sofia
Plus.

de acuerdo con el centro de: Informe de
curriculo, desarrollo Ficha 2363894  Construccion  de | actividades
curricular y proyecto | edificaciones. mensual.

formativo de los Drive de
programas del &rea alistamiento
tematica objeto del planeacion
contrato. pedagdgica

Aplicar segun la Se aplica estrategias de ensefianza, | Planeacion

modalidad,
estrategias de
ensefianza,
aprendizaje,
seguimiento y

aprendizaje, seguimiento y evaluacion de
acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad,;
Ficha 2363894  Construccion  de
edificaciones.

pedagdgica. Se
implementaron
estrategias
didacticas como:
Lluvia de ideas,
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evaluacién de
acuerdo a los
lineamientos
pedagogicos y
metodoldgicos de la
entidad.

foros,
investigaciones,
exposiciones.

Participar cuando el
centro de formacién
lo requiera, en
proyectos de
investigacion técnica
y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso
de formacion del area
tematica objeto del
contrato.

No se ejecutd en este periodo

Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de
aprendizajes de las
competencias del
programa, adquiridos
por los aprendices en
el desarrollo de su
formacion, aplicando
los procedimientos,
plazosy
herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina.

Se emitieron los juicios evaluativos
correspondientes segun resultados de la
ficha No 2363894

Plataforma
SofiaPlus

Entregar los soportes
del procedimiento de
Ingreso de
aprendices al
programa de
formacion tales
como: Ficha de
matricula; fotocopia
del documento de
identidad, y/o
requisitos definidos
en el disefio
curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria.

Ficha No 2514649

*Programa: Levantamiento de
mamposteria no estructural.

Actividad de proyecto:

Levantamiento de mamposteria no
estructural.

Actividad de aprendizaje:
1. Entregar actividades terminadas
segun planos y especificaciones
técnicas.

*Competencia:

Levantar muros en mamposteria no
estructural de acuerdo con normas, planos
y especificaciones.

Plataforma
SofiaPlus
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Registrar, verificar y
hacer seguimiento
oportuno en el
sistema de
informacién que la
entidad defina para la
Gestion de la
Formacién
Profesional Integral
mediante las
siguientes
actividades: a).
Verificando que la
totalidad de los
aprendices
seleccionados y
matriculados queden
en ese estado. b).
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos,
los juicios
evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o
trasladados. e).
Comunicando al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y
hallazgos en el
registro de la
informacién.

Se Registra, verifica y se hace seguimiento
oportuno en el sistema de informacion de
la entidad definido para la Gestién de la
Formacion Profesional Integral;
Ficha 2363894  Construccion  de
edificaciones.

Plataforma
SofiaPlus

10

Participar cuando el
centro lo requiera en
el proceso de
seleccion, disefio de
talleres e
instrumentos que
alimenten los bancos
de pruebas para la
seleccién de
aprendices.

No se ejecutd en este periodo.
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11

Aplicar y hacer
cumplir el reglamento
del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia del
Centro de Formacion.

Se gestionan los lineamientos del
reglamento del aprendiz, asi como el
manual de convivencia del Centro de
Formacion.; Ficha 2363894 Construccion
de edificaciones.

Correo Institucional
Guias de
aprendizaje

12

Apoyar procesos de
Registro calificado
para los programas
en nivel tecnélogo del
area tematica objeto
del presente contrato,
cuando el centro lo
requiera.

No se ejecutd en este periodo.

13

Acatar los
lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestidn y el Sistema
de Seguridad de
Salud en el Trabajo y
asistir a las
convocatorias que el
centro programa.

Se gestionan los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo;
Ficha 2363894  Construccion  de
edificaciones.

Correo Institucional
Guias de
aprendizaje

14

Apoyar al centro de
formacion cuando
este lo requiera, en la
promocion del
portafolio de
servicios.

Se apoyo la oferta virtual, Se compartio y
publico por todas las rtedes sociales,
whatsapp, Facebook las ofertas de cursos
complementarios.

Redes sociales,
Whatsapp,
Facebook.

15

Realizar seguimiento
en la etapa
productiva a los a los
aprendices que le
sean asignados,
cuando el centro de
formacion lo requiera.

Ficha: 2279406
*Programa: Construccion de
edificaciones.

Actividad de proyecto:

Aplicar los conocimientos adquiridos en
el sector productivo preservando vy
conservando el medio ambiente.

*Actividad de aprendizaje:

1. Aplicar en la resolucion de problemas
reales del sector productivo, los
conocimientos habilidades y destrezas
pertinentes a las competencias del
programa de formacién asumiendo
estrategias y  metodologias  de
autogestion.

los

A continuaciéon, se relacionan
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aprendices:

Nelson Javier Mesa Vesga
Cesar Andres Rincon.
Cristian Javier Remolina.
Daniel Alberto Chaparro
Oscar Mauricio Arciniegas
José Domingo Jaimes.

ounh~wnE

Fechas Inicio: 5 de marzo de 2022.

Fin de Ejecucion Mensual 12 de marzo de
2022.

Horas: 12 horas.

*Competencia:
etapa practica.

Resultado aprendizaje

16

Responder por los
bienes y elementos
puestos a su
disposicién para el
cumplimiento del
objeto del contrato y
una .vez finalizado,
guedar a paz y salvo
con el Almacén.

No se ejecutd en este periodo.

17

Acompafiar a los
aprendices a las
actividades que se
encuentren
planeadas por el
equipo de Bienestar
al Aprendiz.

Se realizo acompafiamiento con los
aprendices a la presentacion del
programa de los lideres voceros para ser
elegidos.

Registro fotografico
evidencias.

18

Apoyar y acompaiar
los procesos de
autoevaluacion de
programas de
formacion en nivel
tecndlogo del Centro
de Formacion.

No se ejecutd en este periodo.

19

Participar en las

labores de montaje y
puesta en marcha de
equipos y maquinaria

No se ejecutd en este periodo.
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utilizados en la
Formacion
Profesional Integral.

20

Asistir y participar
activamente en las
reuniones
programadas por
la(s) red(es) de
conocimiento propias
del Centro de
Formacion a las
cuales sea invitado.

No se ejecut6 en este periodo.

21

Participar en
reuniones y/o
transferencias
técnicas y/o
pedagdgicas.

No se ejecutd en este periodo.

22

Ejecutar la formaciéon
profesional integral
en los diferentes
niveles y
modalidades
(titulada,
complementaria y
virtual) que programe
el Centro de
Formacion.

FORMACION _TITULADA
PRESENCIAL — REGULAR

*Ficha: 2363894
*Programa:
edificaciones.

Construccion de

*Actividad de proyecto: Listar materiales,
herramientas y equipos necesarios para
realizar las instalaciones hidraulicas,
sanitarias y eléctricas del proyecto de
construccion.

*Actividad de aprendizaje:

1. Interpretar planos de instalaciones
eléctricas segun proyecto a ejecutar.

Fechas Inicio: 1 de marzo de 2022.

Fin de Ejecucién Mensual 1 de marzo de
2022.

Horas: 5 horas.

2. Seleccionar materiales, herramientas y
equipos de acuerdo con la actividad a
realizar.

Fechas Inicio: 2 de marzo de 2022.

Reporte en Sofia
Plus

Eventos SofiaPlus

Informe mensual
de actividades
Drive de
alistamiento
planeacion
pedagdgica
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Fin de Ejecucion Mensual 3 de marzo de
2022.

Horas: 10 horas.

3. Trazar y fijar referencias para
instalaciones técnicas segun planos y
especificaciones..

Fechas Inicio: 4 de marzo de 2022.

Fin de Ejecucion Mensual 8 de marzo de
2022.

Horas: 15 horas.

4. Realizar instalaciones hidraulicas vy
sanitarias de acuerdo con normas, planos
y especificaciones..

Fechas Inicio: 9 de marzo de 2022.

Fin de Ejecucion Mensual 14 de marzo de
2022.

Horas: 20 horas.

5. Instalar componentes y elementos
eléctricos segln normas, planos vy
especificaciones..

Fechas Inicio: 15 de marzo de 2022.

Fin de Ejecucion Mensual 16 de marzo de
2022.

Horas: 10 horas.

6. Realizar prueba de fuga y estanquidad
en instalaciones sanitarias e hidraulicas
con normas planos y especificaciones.

Fechas Inicio: 17 de marzo de 2022.

Fin de Ejecucion Mensual 17 de marzo de
2022.
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Horas: 5 horas.

7. Instalar aparatos hidraulicos, sanitarios,
trampa de grasas, cajas de inspeccion,
cajas de distribucién, desarenadores con
normas, planos y especificaciones.

Fechas Inicio: 18 de marzo de 2022.

Fin de Ejecucion Mensual 22 de marzo de
2022.

Horas: 10 horas.

*Competencia: Instalar redes de
acuerdo con las normas, planos y
especificaciones.

Actividad de proyecto:
Analizar e interpretar el proyecto de
construccion.

*Actividad de aprendizaje

8. Instalar armadura de acuerdo con
planos, normas y especificaciones
técnicas.

Fechas Inicio: 23 de marzo de 2022

Fin de Ejecucion Mensual 30 de marzo de
2022.

Horas: 30 horas.

9. Preparar concreto conforme a la
dosificacién establecida en
especificaciones técnicas.

Fechas Inicio: 31 de marzo de 2022

Fin de Ejecucion Mensual 31 de marzo de
2022.

Horas: 5 horas.
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*Competencia: Fundir los elementos de
concreto de acuerdo con las normas
planos y especificaciones.

*Ficha: 2514649
*Programa: Levantamiento mamposteria
no estructural.

*Actividad de proyecto: Levantamiento
mamposteria no estructural.

*Actividad de aprendizaje:

1. Construir muros en mamposteria no
estructural de acuerdo a planos y
especificaciones técnicas.

Fechas Inicio: 10 de marzo de 2022.

Fin de Ejecucion Mensual 21 de marzo de
2022.

Horas: 48 horas.

*Competencia: Levantar muros en
mamposteria no estructural de acuerdo
con normas, planos y especificaciones.

ACTIIVIDADES ADICIONALES
Ficha: 2024942

*Programa: Mantenimiento y
reparacién de edificaciones.

Actividad de proyecto:

Aplicar los conocimientos adquiridos en
el sector productivo preservando vy
conservando el medio ambiente.

*Actividad de aprendizaje:

. Aplicar en la resolucion de problemas
reales del sector productivo, los
conocimientos habilidades y destrezas
pertinentes a las competencias del
programa de formacibn asumiendo
estrategias y  metodologias  de
autogestion.

A continuacién, se relaciona el
aprendiz:
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1. Juan Eduardo Rojas.

Fechas Inicio: 1 de marzo de 2022.

Fin de Ejecucion Mensual 1 de marzo de
2022.

Horas: 2 horas.

TOTAL HORAS ADICIONALES: 2
horas

23

Utilizar el LMS
Institucional como
apoyo a la formacion
en cualquiera de las
estrategias
institucionales.

Se gestiona la
Ficha 2363894
edificaciones.

plataforma  LMS;
Construccion de

Plataforma
territorium; LMS

24

Cumplir con los
lineamientos de
orientacion del
desempefio del
instructor en
ambientes virtuales
de aprendizaje, de
acuerdo a lo
establecido en el
aplicativo
compromlISO - Guia
Orientacion
Formacién ambientes
virtuales de
aprendizaje (Aplica
para instructores que
apoyan formacion
virtual).

No se ejecutd en este periodo.

25

Participar en las
actividades de
induccién y
reinduccion que sean
requeridas por el
centro de formacion.

No se ejecutd en este periodo.

26

Apoyar cuando sera
requerido por la
entidad, los procesos
de investigacion,

No se ejecutd en este periodo.
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desarrollo
tecnoldgico e
innovacion,
cooperacion técnica
nacional e
internacional en los
gue el Centro
participe, dentro y
fuera del pais.

27

Realizar
técnicamente cuando
sea requerido por la
Entidad, la
identificacion,
estructuracion y
definicion de las
especificaciones
técnicas de los
bienes y servicios
necesarios para el
cumplimiento de la
mision institucional y
apoyar la planeacion
de los procesos
contractuales de la
Entidad.

No se ejecutd en este periodo.

28

Realizar cuando sea
requerido por la
Entidad la
verificacion y
evaluacion técnica o
econdmica de las
propuestas que se
reciban dentro de los
procesos de
contratacion de la
Entidad.

No se ejecutd en este periodo.

29

En aplicacion de la
Ley 1474 de 2011,
realizar cuando sea
requerido por la
entidad el apoyo a la
Supervision de los
contratos que celebre
el SENA, de acuerdo
con el Manual de
Supervision del
SENA vigente.

No se ejecutd en este periodo.
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30

Brindar apoyo en
todos los aspectos
relacionados con el
modelo de
planeacion integral
participativa del
Centro.

Se presta apoyo en todos los aspectos
relacionados con el modelo de
planeacion integral participativa del
Centro.

Correo electrénico
institucional

31

Apoyar en la
elaboracion de fichas
técnicas, estudios de
mercado, analisis del
sector, analisis de
riesgos y demas
documentos
necesarios para la
adquisicion de
materiales de
formacion y demas
bienes y servicios del
Centro segun la red
de conocimiento a la
cual pertenezca.

Se apoya la elaboracion de fichas
técnicas, estudios de mercado,
andlisis del sector, andlisis de riesgos
y demas documentos necesarios para
la adquisicion de materiales de
formacion y demas bienes y servicios
del Centro segun las redes de
conocimiento del centro de formacion

Correo electrénico
institucional

32

Atender
oportunamente los
requerimientos que
haga el supervisor
del contrato y
presentar informes
mensuales de la
ejecucion del
contrato.

Se presenta informe mensual de
ejecucién del contrato

Correo electrénico
institucional
Plataforma Secop Il

33

Las demas
necesarias para el
cabal cumplimiento
del objeto
contractual.

No se ejecutd en este periodo.

TOTAL HORAS EJECUTADAS MARZO
2022 : 172 horas

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacibn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM|  No DELA LUGAR DE -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias
delcumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados vy el recibo
de pago deaportes a salud, pensiones y ARL No. de la planilla (8618245033), expedido por
asopagos correspondiente al mes de febrero del afio 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”) Evidencias en ( 6 ) folios

Cordialmente,

JUAN VICENTE PINZON PRADA
Contratista
C.C. No0.91102629

Recibi a satisfaccion:

JOHON FREDY SANABRIA MUNOZ
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.3453875 de 2022
Instructor grado 15
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
JUAN VICENTE PINZON PRADA
CONTRATO No. 3453875
MES DE MARZO

En el mes de marzo del afio 2022 se entregd formacion titulada a la ficha 2363894 Técnico

en Construccion de edificaciones.

Los resultados de formacién entregados fueron:

1. Interpretar planos de instalaciones eléctricas segun proyecto a ejecutar.

2. Seleccionar materiales, herramientas y equipos de acuerdo con la actividad a realizar.
3. Trazar y fijar referencias para instalaciones técnicas segun planos y especificaciones.

4. Realizar instalaciones hidraulicas y sanitarias de acuerdo con normas, planos y

especificaciones.
5. Instalar componentes y elementos eléctricos seglin normas, planos y especificaciones.

6. Realizar prueba de fuga y estanquidad en instalaciones sanitarias e hidraulicas con

normas planos y especificaciones.

7. Instalar aparatos hidraulicos, sanitarios, trampa de grasas, cajas de inspeccion, cajas de

distribucién, desarenadores con normas, planos y especificaciones.

*Competencia: La competencia que corresponde a los resultados anteriores es
Instalar redes de acuerdo con las normas, planos y especificaciones.

8. Instalar armadura de acuerdo con planos, normas y especificaciones técnicas.

9. Preparar concreto conforme a la dosificacién establecida en especificaciones técnicas.
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*Competencia: La competencia que corresponde a los resultados anteriores es
Fundir los elementos de concreto de acuerdo con las normas planos y
especificaciones.
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Se acompafié con el grupo a la elecciéon del vocero de los aprendices.

Se entreg6 formacion complementaria en el Inpec Ficha No 2514649 con el programa

Levantamiento de mamposteria no estructural.
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Cordialmente
!\. 7

Juan Vicente Pinzén Prada.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN VICENTE PINZON PRADA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/03/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2514649 - LEVANTAMIENTO DE MAMPOSTERIA NO ESTRUCTURAL
DE APRENDIZAJE:

LEVANTAR MUROS EN MAMPOSTERIA NO ESTRUCTURAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE ACUERDO CON NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

05 CONSTRUIR MUROS EN MAMPOSTERIA NO ESTRUCTURAL DE ACUERDO A PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2279406 - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 28['\)/I|'F|)'E/I,EANDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

. FUNDIR LOS ELEMENTOS DE CONCRETO DE ACUERDO
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LAS NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INSTALAR ARMADURA DE ACUERDO CON PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
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PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION ESTABLECIDA EN ESPECIFICACIONES TECNICAS

INSTALAR REDES DE ACUERDO CON LAS NORMAS,
PLANOS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INSTALAR APARATOS HIDRAULICOS, SANITARIOS Y DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR COMPONENTES Y ELEMENTOS ELECTRICOS SEGUN NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES.
INTERPRETAR PLANOS DE INSTALACIONES ELECTRICAS SEGUN PROYECTO A EJECUTAR

REALIZAR INSTALACIONES HIDRAULICAS Y SANITARIAS DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES.
SELECCIONAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE ACUERDO A LA ACTIVIDAD A REALIZAR.

TRAZAR Y FIJAR REFERENCIAS PARA INSTALACIONES TECNICAS SEGUN PLANOS Y ESPECIFICACIONES.

LEVANTAR MUROS EN MAMPOSTERIA DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y i
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00
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FICHA 2363894 - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

 FUNDIR LOS ELEMENTOS DE CONCRETO DE ACUERDO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ~q\| AS NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INSTALAR ARMADURA DE ACUERDO CON PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION ESTABLECIDA EN ESPECIFICACIONES TECNICAS

INSTALAR REDES DE ACUERDO CON LAS NORMAS,
PLANOS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INSTALAR APARATOS HIDRAULICOS, SANITARIOS Y DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR COMPONENTES Y ELEMENTOS ELECTRICOS SEGUN NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES.
INTERPRETAR PLANOS DE INSTALACIONES ELECTRICAS SEGUN PROYECTO A EJECUTAR

REALIZAR INSTALACIONES HIDRAULICAS Y SANITARIAS DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES.
SELECCIONAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE ACUERDO A LA ACTIVIDAD A REALIZAR.

TRAZAR Y FIJAR REFERENCIAS PARA INSTALACIONES TECNICAS SEGUN PLANOS Y ESPECIFICACIONES.

. LEVANTAR MUROS EN MAMPOSTERIA DE ACUERDO CON
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 110,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 170,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/03/2022 01/03/2022 OTROS 2,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 2,00

INSTRUCTOR: JUAN VICENTE PINZON PRADA

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO
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El servicio publico Funcion
es de todos Publica

Funcion Publica hace constar que:

Juan Vicente Pinzéon Prada

Participd y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duraciéon de 20 horas.

il

Adriana Vaygas Tamayo

Directora de Participacion, Transparencia y“Servicio al Ciudadano de la Funcion Publica
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modelo integrado
de planeacion
y gestion

ﬂSEé)

El servicio publico Funcion

es de todos Publica

im
Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

Hace constar que:

Juan Vicente Pinzén Prada

Participd y completd con éxito el Médulo de Fundamentos Generales del curso
virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

MIPG VERSION Il (2021)

Maria d%ﬁnzélez

Directora de Gestion y Desempeio Institucional

B 29, B A

Fundamentos Talento Direccionamiento Gestion con valores Evaluacion de Informacion y Gestion del Control
Generales Humano estratégico para resultados resultados comunicacion conocimiento interno



