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PROGRAMA IRACA®

Gestién para la inclusién social

No. CONVENIO/CONTRATO

Fecha de diligenciamiento: DD 30 MM 11 AA 2019

Lugar: Oficina Consejo Comunitario Renacer Negro Timbiqui

Hora: 06:35 Hora de Finalizacién 8:49pm

Departamento Municipio

Resguardo/Consejo

Comunidad

Cauca Timbiqui

Consejo comunitario
renacer negro

Santa Maria
San Miguel
Piandero
Coteje
Chete, Realito, San
José,

Con la asistencia de los representantes

de la estructura politico-administrativa {junta

directiva del Consejo Comunitario Renacer Negro), que se relacionan a continuacion y gue

en su conjunto constituyen una figura legitima para la toma de decisiones y formalizacién de

las mismas.

Nombre

Cargo

Edward herrera Pinillo

Representante legal

Herlin Garcia Arrechea

Vicepresidente

yony Banguera Ocord

Comunidad de san miguel

Nicolas sinisterra valencia

Comunidad de coteje

Javier David vente

Comunidad de chete

Darlyn Diaz Nuiez

Comunidad de piandero

Juan David grueso sinisterra

Comunidad de santa maria

Hermison herrera cuero

Comunidad de realito

Yudy lorena vente

Comunidad de coteje

Davinson vente sinisterra

Comunidad de chete

Y con la presencia de lideres representativos tal como se muestra en el listado de asistencia
adjunto, fue socializado el Programa IRACA® y su intervencién 2019 - 2020 por Mdnica
Johanna Rangel Prada Profesional det Programa IRACA®.

La socializacién realizada permitio la comprensién a cabalidad del Programa guedando
ampliamente explicados los objetivos, etapas, procesos y procedimientos, mecanismos para
la participacion y el control social, componentes, compromisos de las partes, criterios para la
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seleccién de los hogares, de los enlaces étnicos y para la formulacidon de proyectos, enire
otros, quedando resueltas las inquietudes manifestadas por los participantes.

A continuacidn, se enuncian las principales inquietudes expuestas:

1. el sefior Nicolas sinisterra manifestd que es importante que desde prosperidad social se
estructuren acciones que permitan llegar desde el programa IRACA con un numero de cupos
que acceda llegar a un numero significativo de hogares y asi convertirse en una verdadera
accion afirmativa.

2.se evidencia por parte del socio operador incumplimiento de los compromisos manifestado
por el C,C Renacer Negro

3. los lideres representantes de las comunidades manifiestan ser victimas del conflicto

armado por lo tanto son acreedores de la reparacion y no de la re-victimizacion por parte de
las entidades

Acto seguido, Edward herrera  en calidad de represente legal del consejo comunitario
renacer negro, y con la participacion de los demas miembros de la estructura politico
administrativa (junta directiva del Consejo comunitario renacer negro) manifestd en nombre
de las comunidades priorizadas para la intervenciéon del Programa y que se listan a
continuacién, la aceptacién de la intervencién IRACA® 2019-2020.

Santa marig

San miguel
Piandero

Coteje
Chete
Realito
Charco
Mataco

san José

En caso de respuesta negativa el acta se finaliza en este puntoc y se solicita la firma del
representante del Consejo Comunitario o del Resguardo Indigena.

Con la aceptacién para la intervencién del Programa IRACA® se establecieron los
compromisos y acuerdos, concertandose lo siguiente:

E! Programa IRACA, se compromete a:
¢+ la UT manifiesta que en vista de la insatisfaccidon presentada por las comunidades

agilizaréd los procesos contractuales del equipo de renacer negro, lo cual facilite la
recoleccion de los beneficiarios
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» cada lider en su comunidad recogera la base de datos para realizar el filtro y luego
este lider se reunird con la junta directiva del consejo comunitario para realizar
validacion de hogares

La estructura politico-administrativa (consejo comunitario renacer negro) se compromete a:

« cada lider en su comunidad recogera la base de datos para realizar el filtro y luego
este lider se reunira con la junta directiva del consejo comunitario para realizar
validacién de hogares

Por el Consejo Comunitario o Resguardo Indigena:
Nombre: HERLIN GARCIA ARRECHEA Datos de contacto: 3174471559

Por el Soci6/0perador/contratista del Programa IRACA®:

Nombre: Datos de contacto: 3183426892
Ménica Johanna Rangel Prada

Para la seleccién de los Enlaces Etnicos se tendran en cuenta los siguientes criterios:
» experiencia minima de 2 afios en trabajo con comunidad
e huen relacionamiento con la comunidad
e ser una persona de lider y tener buena comunicacién con la comunidad
+ debe residir en el territorio colectivo

Para los comités de control social son delegados como representantes de la Autoridad
Etnica:

Comunidad o nlcleo de comunidades Nombre del delegado
El Consejo comunitario en el marco de la
socializacion con las comunidades,
presentara las personas para conformar el
comité de control social.

Se autoriza:
CONCEPTO S1 NO
Registro Fotografico X
Registro Fotografico de Menores X
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| Georreferenciacion de informacién. X

Se dio por terminada la reunién a la hora_8:49 pm

At B2
AL

Fitma fu cionall'io

Hrmea-attoidad comunidad Sdcio/operadot/contratista ‘

. A Y
Nombres vy apellidos: #@fﬁfﬂ ﬁwr&u Nombres y apellidos: de% cwwlz i’ifsada
Documento de identidad: /066537’225‘ Documento de identidad: G?)"ﬁ\?"SBB

. -!/J”
Huella

Firma autoridad cémunidad

Nombres y apellidos: /)/t (e /Gﬁ Sena§ PZM“” V. Nombres y apellido‘é‘;‘?\{a@‘ - g\g\\j Ban P
. LU
Documento de identidad: c} £ Rosez 75 Documento de identidad:

Firma autoridad comunidad
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Registro Fotografico de Menores
Georreferenciacion de informacién.

Se dio por terminada la reunion a la hora_de finalizacién

38r,? N Day Ne et Huella '
Firma Tancionari b
Firma autoridad comunidad Socio/operador/ ;ontratista A %3
Nombres y apeliidos: Darlm Dal g Nombres y apelfidos: L2\ &} \oTLDy
Documento de identidad: o6y g8 % Documento de identidad: &+O 3 39 %

R Huella . b ; '
Firma autoridad comunidad ] Firma autoridad comunidad
Id
Nombres y apellidos:jbﬁw ﬂmg/q"(’ Ertésp 5 Nombres y apellidos: D
Documento de identidad: Documento de identidad:
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Registro Fotografico de Menores
Georreferenciacion de informacién.

Se dio por terminada la reunidén a la hora_de finalizacién

Harold Covigdes

Huella
Firma funcionario
Firma autoridad comunidad Socio/operador/contratista
Nombres y apellidos:”{) fDlQl Leiney Nombres y apellidos:
Documento de identidad: (O€¢1 1§ YOLS3 Documento de identidad:

(?/m Pl 2 W — 24 Cren Dewy

Huella

Firma autoridad comunidad Firma autoridad comunidad
Nombres y apellidos: J aviee Yavief l/ernia Nombres y apellidos; #<%} 6’/’" ¥t Pre é
Documento de identidad: {6 3 3iopey” Documento de identidad: j@é Lf-Lf QD ?-?'Ll 2f
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Registro Fotografico de Menores
Georreferenciacién de informacién.

Se dio por terminada la reunién a la hora_de finalizacion

“Q-m@ﬂ'ﬂ Hex(e{d eugyD  Huella Huella
‘ Firma funcionario

Firma autoridad comunidad 'ﬁg(‘j'{_]-\‘@ Socio/operador/contratista

Nombres y apellidos: Nombres y apellidos:

Documento de identidad: 10 GH 1S4 S84 Documento de identidad:

Hueila

i Firma autoridad comunidad

~TF "
Nombres y apellidos: €/¥/J EmcroflernnGlS  Nombres y apellidos:
Documento de identidad: 7€ 277 &6 Documento de identidad:
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