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S = t e ] '. / FECHA DEL /
CONTRATO No | 132 | ACTA No 1 ACT 17/03/2022
= — e | I ______I__ i Bieeoes T8 ol
OBJETO CONTRACTUAL:

CONTRATAR LA PRESTACION D

E SERVICIOS DE ASEO, CAFETERIA Y

ORES GENERALES

PARA LA ALCALDIA MUNICIPAL DE

f(l:'ra, CUNDINAARCA
ERIODO INFORMADO DEL CONTRATCDEL  14/02/2622 AL 28/02/2022 | FECHADE  TERMINACION DEL CONTRAT! _ 31/07/2022

CONTRATANTE: X ALCALDIA DE VILLETA CUNDINAMARCA

ORD DEL GASTO: X FREDDY RODRIGO HERNAN MORERA

C_ON'LRAES'I_’A: . X ADMINISTRACION DE §

REP, LEGAL: X RAFAEL FRANCISCO PENA

%INFEGRALES SAS
LAYA

SUPERVISOR: % ORLANDO TINOCO MAHECHA .

DEP. SUPERVISOR X SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y DE GOBIERNO

INTERVENTOR: X 0

|NIT.:
c.C.:
NIT.:

Cﬁ.:

899999312-2

80279268

901352027-7
80277041

Secretario Administrativo

&0, y de Gobierno

|NIT.: 0

ASUNTO: En el presente documento, s& detalla el informe de supervision y acta de avance, en el cual se realiza un anallsis cuantitativo,
cualiativo de ejecucion, novedades en cuanto adiciones, prorrogas, suspenciones, y verificacion de requisitos para determinar si

es viable o no el pago.

Al. PLAZO INICIAL DE EJECUCION:

A. BALANCE DEL TERMINO DEL CONTRATO

MESES

5

A2. PRORROGAS O ADICIONES EN TIEMPO REALIZADAS EN EL PERIODO EVALUADO MESES 0O

A3. PRORROGAS O ADICIONES EN TIEMPO REALIZADAS EN ACTAS ANTERIORES MESES

i‘%.ESE\ISE_UNEE DELCON_TRALO IEEL_PERIODO EVALUADO

A_SLSUSPENSIONES ElEL CONTRATE) RE_ALIZAD#LS EN ACTAS ANTERIORES MESES

AG. PLAZO DEL CONTRATO (AL+A2+A3)
A7.PLAZO EJECUTADO
AS. PLAZO POR EJECUTAR

B. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

MESES

M E_SES_

0

0
5

Y-

DIAS

DIAS

DIAS

_MES_E 0 DIAS |

DIAS

DIAS

OIS

15

0

0

0
Q

o

“Plazo
/ cumplido

INICIA 14/02/2022

s/

15

MESES S DIAS 0 | TERMINA 31/07/2022

Obligaciones
Cumplidas |

100%

S

(7
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Cumplir con el objeto contractual con plena autonomia
1 tecnica, administrativa y financiera
Mantener en perfecto estado de limpieza las paredes,
paneles o divisiones, vidrios, muebles, silias, escritorios,
teléfonos y equipos de oficina, bafios, areas comunes,
salas de juntas, empaque de basuras con base en los
mecanismos establecidos por la Alcaldia Municipal de
villeta para ser recolectadas por |os camiones en las
instalaciones descritas y en general todas las areas que
se requieran. En todo caso, se deben realizar estas
actividades de tal forma gque no perturben la labor de los
funcionarios de la Alcaldia Municipal de Villeta

Mantener en perfecto estado de limpieza los banaos de la
entidad, realizando dos (2) veces al dia, unaenla
mafana y otra en |a tarde la Impieza de los mismos, 18
cual debe realizarse asi: lavado de tazas, lavamanos,
3 cambio de canecas, limpieza de vidrios y mesones de 74
Javamanos, trapeado y barrido del area. En todo caso, se
deben realizar estas actividades de tal forma que no
perturben la labor de los funcionarios de Ia Alcaldia
Municipal de Villeta

Mantener en perfecto estado de limpieza los pisos de las

instalaciones, realizando una vez al dia en las mananas &l

barrido de todas las instalaciones y el trapeado de todos /
los pisos. En el punto de atencidn al ciudadano, se debe

realizar encerar y brillar todos |os pisos como minimo una

vez a la semana. En todo caso, se deben realizar estas

actividades de tal forma que no perturben la labor de los

funcionarios de la Alcaldia Municipal de Villeta,

Suministrar como minimo dos (2) bebidas calientes y/o /
frias diarias (tinto, aromatica y/o agua ozonizada) una

vez en la mafana y otra en la tarde, a los funcionarios y

contratistas de la Alcaldia Municipal de Villeta.

Atender las reuniones que se presenten dentro del /
& horario de prestacion del servicio en |as diferentes salas
de juntas o auditorios

pagina 3
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10

11

12

Verificar que el personal suministrado cumpla con les
requisitos legales para trabajar en el pais.

La dotacion de los empleados deben incluir todos los
elementos de bioseguridad necesarios para la proteccion
de los operarios (tapabocas, guantes, trajes de
proteccion y los demds que seas necesarios) de acuerdo
a las diferentes directrices que expida &l Gobierno
Naclonal con relacién a la contencion y mitigacion del
Covid-19 costos que deberan ser contemplados desde la
propuesta por parte del futuro contratista y que bajo
ningln escenario podran ser imputables a Ja entidad
como costo adicional.

Pagar los salarios, prestaciones sociales, parafiscales y
demis costos laborales exigidos por la ley |aboral
colombiana de manera puntual y oportuna, sin
condicionar el pago de dicha remuneracion 2 las
actuaciones administrativas propias de la empresa, razon
por la cual el futuro contratista debera contar con el flujo
de caja que garantice la solvencia de dichas obligaciones
a favor de los operarios que se dispongan en las
instalaciones de la administracion

Suministrar la dotacidn de uniformes y elementos de
proteccion personal exigida por la ley laboral a los
trabajadores que disponga para |a ejecucion del presente
contrato.

Entregar los soportes de pago de safarios, prestaciones
sociales y parafiscales del personal que presta los
servicios contratados, los cuales deben anexarse a la
factura respectiva como requisito para el pago de la
cuenta de cobro correspondiente a cada mes

Prestar el servicio a través de operarios mayores de edad
y residentes del municipio de Villeta, Cundinamarca, que
acrediten minimo séptimo grado de escolaridad y
experiencia especifica de un afio en la prestacion del
servicio de aseo y cafeteria.

Prestar el servicio a través de 3 operarios tiempo
completo

% b
/
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La cantidad de operarios podra aumentar 0 disminuir
durante la ejecucion del contrato, de acuerdo a la
necesidad de la entidad contratante y a las Indicaciones
del Supervisor del Contrato

14

Prestar el servicio en los horarios establecidos por el
Supervisor del Contrato, quien podra solicitar personal
por fraccion de tiempo (horas, dias o semanas) los cuales
seran cancelados de conformidad a los servicios
efectivamente prestados y 2 los precios ofertados por el
contratista en su propuesta econdmica

15

Aportar copia de los contratos laborales celebrados con
las operarias, asi como copia de sus antecedentes
fiscales y disciplinarios a la Entidad Contratante.

16

Acreditar el pago de los salarios, horas extras, licencias,
prestaciones sociales y prestaciones de ley de las
operarias trabajadores a su cargo a |a Entidad
Contratante, incluyendo el pago de |2 llquidacidn con la
presentacion de |a ultima cuenta de cobro.

B1. CONCEPTO GENERAL DEL CUMPLIMIENTO;

17

B2. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS A E L DESEMPENO DEL CONTRATISTA:

B3. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO DEFICIENTE O A MEJORAR DE LAS
OBLIGACIONES: o A - ~ = Law ——
B4, ZEXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? sI NO /
B5. EL CONTRATISTA ENTREGA INFORMES DE EJECUCION Y SOPORTES? SI / NO

B6. EPROCEDE A PAGO EN ESTE PERIODO?

C. GARANTIAS
= e i § _I____'__l_ o TAH#EIAC’I’ON"_ =
COBERTURA INICIAL AMPLIACION EN EL
DESCRIPCION DEL AMPARO | No POLIZA L i b P |  ANTERIORES | _FER___I@O_| FECHA APROB.:
e | | DESDE | MASTA , | HASTA | HASTA | /
Cumplimiento del contrato 24-44-101376384 14/02/2022 mnyﬁ O NA | NA 14-feb-2 /
Calidad del servicio 24-44-101376384 14/02/2022 01/12/2022 N,-'§ N/A 14-feb-22
pago de salarios , prestacion sociale:24-44-101376384 14/02/2022 01,’08}2% N/A N/A 14-feb-22
pagina




ALCALDIiA MUNICIPAL

Vﬂleta
OMPETITIVAZ

gestion transparente

FORMATO: INFORME DE SUPERVIS

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
PROCESO: GESTION FINANCIERA

DE VILLETA Codigo: FO-GA-01
Fecha: 21/07/2021
Version:02

IONY ACTA DE AVANCE Pagina: 1del

~ D. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SO

CIALY APORTES PARAFISCALES

- mEM | pERIODODEAAGO | FECHADE PAGO |  VALORAPORTADO

SALUD feb 22/ 05!09}2021 $ 60,60

PESION feb-2 05/09/2021 5 242,400

RIESGOS feb-22  / 05/09/2021 $ 16,000

CCF feb-22 / 05/09/2021 s 60,608
E. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO || Bosiden | 1206

E1. VALOR TOTAL DEL CONTRATO (E2+E3+E4) $28,000,000

E2. VALOR INCIAL DEL CONTRATO $28,000,000

3. VALOR ADICIONES EN DINERO REALIZADAS ENEL § PERIODO EVALUADO

E4. VALOR ADICIONES EN DINERO REALIZADAS EN ACTAS ANTERIORES 50

ES. VALOR ANTICIPO $0

£6. VALOR AMORTIZADO MEDIANTE ESTA ACTA

E7. VALOR AMORTIZADO EN ACTAS ANTERIORES Wi $0

8. SALDO POR AMORTIZAR (ES-(E6+E7))

E9. VALOR DE LA PRESENTE ACTA $3,269,E/6

E10. VALOR TOTAL PAGOS PARCIALES ANTERIORES

E11 VALOR POREJECUTAR (D+83) - 524, ?30«1/

E10. PAGAR AL CONTRATISTA LA SUMA DE (£9- -£6) n $3,269,596

0L O ) . INFORMACION REGISTRO PRESUPUESTAL Y TRIBUTARTA f =l

F1. REGISTRO PRE§UP_UE5FALEUCI§L DEL CONTRATO No 2022000 }a/ FECHA: 14/02022

F2. 2do REGISTRO PRESUPUESTAL DE ADICIONES REALIZADAS ~INe FECHA:

F3. Jer REGISTRO PRESUPUESTAL DE ADICIONES REALIZADAS e FECHA:

F4. 4to REGISTRO PRESUPUESTAL DE ADICIONES REALIZADAS | No FECHA:

_F5. EUEET&_BANEAEA B | ENTIDAD y( CUENTA CORRIENTE 21003927101

F6. REGIMEN TRIBUTARIO | NO RESPONSABLE | RESPONSABLE X ESPECIAL

'G. FORMA DE PAGO:

pagina
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En la primera cuenta de cobro se pagara el valor de la Dotacigdl y suministros ofertados por el contratista en su propuesta economica. el valor
restante del contrato se pagara hasta agotar el presupuesto oficial, mediante pages mensuales o parciales, hasta, de canformidad con el servicio
prestado, previa entrega del informe de cumplimiento, factura o cuenta de cobro debidamente dillgenciada por el contratista y acreditacion que se
encuentra al dia en el pago de aportes y contribuciones al sistemg/ntegral de seguridad social y cumplimiento de lo establecido en el articulko 50 de
la ley 769 de 2002 y demas normas que lo modifiquen , reglamepites y complementen para lo cual debera aportar la certificaion de paz y salvo de los
pagos parafiscales, expedido por el revisor fiscal y/o el representante legal de |a empresa, segun corresponda.

H. OBSERVACIONES:

FIRMAS:
" ENCALIDADDE: |  NOMBRE | FIRMA o
CONTRATANTE: FREDDY RODRIGO HERNANDEZ MORERA
Alcalde
e B T RAFAELFRANCISCOPENAOLAYA -
CONTRATISTA: NAGLAYA =
Representante Legal Contratista
T ORLANDO TINOCO MAHECHA
Secretario Administrativo y de Gobierno
INTERVENTOR: g

pagina6{fle 6
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INFORME M

PERIODO: 1

SUAL DE ACTIVIDAD
al 28 de febrero de 2022

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

No. CONTRATO

132-2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA

ADMINISTRACION DE SERVICIOS INTEGRALES S.A.S

No. DE IDENTIFICACION

901 352 027-7

TELEFONO DE CONTACTO 310850 08 78
DIRECCION RESIDENCIA Carrera 47 No 106 A 37
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 28.000.000.60

FECHA DE INICIO Y FECHA DE
TERMINACION

14 de febrero de gzo/zz a 31 de julio de 2022

OBJETO DEL CONTRATO

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEO
CAFETERIA, Y LABORES GENERALES PARA LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE VILLETA, CUNDINAMARCA.

NO

OBLIGACION CONTRACTUAL
Transcriba 1 a 1 las obligaciones
contractuales

ACTIVIDAD DESARROLLADA SOPORTE
Describa que actividad realizé evidencia de la actividad

Cumplir con el objeto contractual con
plena autonomia técnica,
administrativa y financiera.

Seguimiento de las actividades del
contrato con el cliente y el personal
a Cargo para desarrollarlo.

Mantener en perfecto estado de limpieza
las paredes, paneles o divisiones, vidrios,
muebles, sillas, escritorios, teléfonos y
equipos de oficina, bafos, areas
comunes, salas de juntas, empaque de
basuras con base en los mecanismos
establecidos por la Alcaldia Municipal de
Villeta para ser recolectadas por los
camiones en las instalaciones descritas y
en general todas las areas que se
requieran. En todo caso, se deben realizar
estas actividades de tal forma que no
perturben la labor de los funcionarios de
la Alcaldia Municipal de Villeta

Se realiza diariamente la actividad.
De limpieza y desinfeccién de las
superficies de trabajo y elementos
de oficina

Registro fotografico.

Mantener en perfecto estado de limpieza
los barios de la entidad, realizando dos (2)
veces al dia, una en la manana y otra en
la tarde la limpieza de los mismos, la cual
debe realizarse asi: lavado de tazas,

Se realiza el proceso de
desinfeccion y limpieza de acuerdo
a los protocolos vy tiempos
establecidos.

Registro fotografico.
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lavamanos, cambio de canecas, limpieza
de vidrios y mesones de lavamanos,
trapeado y barrido del area. En todo caso,
se deben realizar estas actividades de tal
forma que no perturben la labor de los
funcionarios de la Alcaldia Municipal de
Villeta

Mantener en perfecto estado de limpieza
los pisos de las instalaciones, realizando
una vez al dia en las mananas el barrido
de todas las instalaciones y el trapeado de
todos los pisos. En el punto de atencion al
ciudadano, se debe realizar encerar y
brillar todos los pisos como minimo una
vez a la semana. En todo caso, se deben
realizar estas actividades de tal forma que
no perturben la labor de los funcionarios
de la Alcaldia Municipal de Villeta.

Actividad realizada diariamente.

Registro fotografico.

Suministrar como minimo dos (2) bebidas
calientes y/o frias diarias (tinto, aromatica
y/o agua ozonizada) una vez en la
mafiana y ofra en la tarde, a los
funcionarios y contratistas de la Alcaldia
Municipal de Villeta.

El personal a cargo realiza las
actividades de suministro de
bebidas tanto a funcionarios como
visitantes.

Registro fotografico.

Atender las reuniones que se presenten
dentro del horario de prestacion del
servicio en las diferentes salas de juntas
0 auditorios.

Constantemente se atienden las
reuniones de acuerdo a
requerimiento.

Verificar que el personal suministrado
cumpla con los requisitos legales para

Durante el proceso de contratacion
se cumplen con los lineamientos

En Hoja de vida reposan
todos los documentos
establecidos por la
legislacion colombiana y se

: . estipulados por la legislacion 4
n is. . n i
trabajar en el pa colomibiaia. anexara copia en el
momento que sea
requerido.

La dotacion de los empleados deben
incluir todos los elementos de
bioseguridad  necesarios para |la
proteccion de los operarios (tapabocas,
guantes, trajes de proteccion y los demas
que seas necesarios) de acuerdo a las
diferentes directrices que expida el
Gobierno Nacional con relacion a la

Adicionalmente a la entrega de dos
uniformes, se entregan guantes y
mascarillas, para que tengan en
Stock Constante.

Soporte Formato Entrega
de Elementos de Proteccion
Personal (E.P.P)
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contencién y mitigacion del Covid-19
costos que deberan ser contemplados
desde la propuesta por parte del futuro
contratista y que bajo ningun escenario
podran ser imputables a la entidad como
costo adicional.

Pagar los salarios, prestaciones sociales,
parafiscales y demas costos laborales
exigidos por la ley laboral colombiana de
manera puntual y oportuna, sin
condicionar el pago de dicha
remuneracion a las  actuaciones
administrativas propias de la empresa,
razén por la cual el futuro contratista
debera contar con el flujo de caja que
garantice la solvencia de dichas
obligaciones a favor de los operarios que
se dispongan en las instalaciones de la
administracion

Los pagos de Nomina se realizan el
ultimo dia de cada mes.

Soporte comprobante de Pago.

10

Suministrar la dotacién de uniformes y
elementos de proteccion personal exigida
por la ley laboral a los trabajadores que
disponga para la ejecucion del presente
contrato.

Adicionalmente a la entrega de dos
uniformes, se entregan guantes y
mascarillas, para que tengan en

Stock Constante. Personal (E.P.P).

Soporte Formato Entregg
de Elementos de Proteccion

11

Entregar los soportes de pago de salarios,
prestaciones sociales y parafiscales del
personal que presta los servicios
contratados, los cuales deben anexarse a
la factura respectiva como requisito para
el pago de la cuenta de cobro
correspondiente a cada mes

Social.

Soporte comprobante dg
Pago y Pago Seguridad

12

Prestar el servicio a través de operarios
mayores de edad y residentes del
municipio de Villeta, Cundinamarca, que
acrediten minimo séptimo grado de
escolaridad y experiencia especifica de
un afo en la prestacion del servicio de
aseo y cafeteria.

13

Prestar el servicio a través de 3 operarios
tiempo completo

Se presta el servicio de acuerdo al
numero de operarios acordados.

14

La cantidad de operarios podra aumentar
o disminuir durante la ejecucion del
contrato, de acuerdo a la necesidad de |a

Se presta el servicio de acuerdo al
numero de operarios acordados.
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entidad contratante y a las indicaciones
del Supervisor del Contrato

15

Prestar el servicio en los horarios
establecidos por el Supervisor del
Contrato, quien podra solicitar personal
por fraccion de tiempo (horas, dias o
semanas) los cuales seran cancelados de
conformidad a los servicios efectivamente
prestados y a los precios ofertados por el
contratista en su propuesta econémica

Las operarias de Aseo cumplen
con los horarios acordados de
acuerdo a los requerimientos del

Cliente.

16

Aportar copia de los contratos laborales
celebrados con las operarias, asi como
copia de sus antecedentes fiscales y
disciplinarios a la Entidad Contratante.

Se solicitaron los soportes
necesarios

Se entrega Copia

17

Acreditar el pago de los salarios, horas
extras, licencias, prestaciones sociales y
prestaciones de ley de las operarias
trabajadores a su cargo a la Entidad
Contratante, incluyendo el pago de la
liquidacion con la presentacién de la
ultima cuenta de cobro.

Soporte comprobante de
Pago

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato 132-
2022 y que las actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente
desarrolladas en el periodo indicado, que sirve como soporte para certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

NUMERO CUENTA CORRIENTE BCSC 21003927101
PAGO APORTES SALUD SANITAS
PAGO APORTES PENSION PROTECCION
PAGO APORTES ARL COLMENA

FIRMA DEL CONTRATISTA

Y

Ry,

—_———




NIT 901352027.7

FACTURA DE

. . Repimen comun Actividad economica No 8129 VENTA
No somos grandes contribuventes del formulario autorizado.
18764006551203 Electronica Fecha 2021/11/02 Numeracion Nro. FE S
Autorizada dlel FE 1 AL 500 Tarifa ICA Bogota Act 8129-8130
9.66*1000 act 4390 6.9%1000
Bogotd, D.C. 10 de Marzo de 2022 e
Ciudad: VILLETA NIT: 899.999.312-2
Seiiores: ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLETA Teléfonos: 844 4746
Direccidn: Calle 4 No 5 -61
CONCEPTO VALOR
PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEO Y LIMPIEZA DE LAS INSTALACIONES
EN LA ALCALDIA VILLETA DEL 14 Al 28 DE FEBRERO DE 2022
SEGUN CONTRATO 132-2022 2,664,518
TOTAL 2,664,518
T ; . : 5 - 5 ADMINISTRACION 4.00% 106.581
Esta factura de venta se asimila en todos sus efectos a un lltu}o valor (Ley 1‘...31 de Julio df" 2008) IMPREVISTOS 1.00% 106.581
Declaro que actuamos como representante delegado o dependiente laboral. Si pasado (2) dias no se UTILIDAD > 00% 5390
tiene ninguna novedad por parte del cliente se entendera por aceptada la presente Factura. El no pago |—— - — o"’ - J"_-,
oportuno causa ¢l cobo de interés moratorio segun el C.C LV.AZAIL 19% 30.626
TOTAL 2,981,59

CUFE: 49bb148a248d7fWd7ce] e6e23¢9ab97635378 1 75b8b21 1 ffc99d2edef9128b458ac8201396¢ 1 4c259b%cod 5e 75609

Carrera 47 No 106a - 37 * PBX 7469533
E-mail: at.servintegrales@gmail.com
Bogoti D.C

ORIGINAL




[ N ] NIT 901352027-7 FACTURA DE
Regimen comun Actividad economica No 8129 VENTA

No somos grandes contribuventes del formulario autorizado:
18764006551205 Electronica Fecha 2021/11/02 Numeracion Nro. FE #
Autorizada dlel FE 1 AL 500 Tarifa ICA Bogota Act 8129-8130

Bogotd, D.C. 8 de Marzo de 2022 AT I0NNNL 4708741000

Ciudad: VILLETA NIT; 899.999.312-2
Sefores: ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLETA Telélonos: 844 4746
Direccion: Calle 4 No 5 -61
CONCEPTO ' YALOR
ENTREGA DOTACION DE LEY A PERSONAL DE ASEO SEGUN CONTRATO 132-2022 242.017.0
TOTAL 242,017
i . 2 ; ADMINISTRACION 4.00% -
Esta factura de venta se asimila en todos sus efectos a un 1111.1!0 valor (Lev l‘.“liJI de Julio d? 2008) IMPREVISTOS 1.00% iy
Declaro que actuamos como representante delegado o dependiente laboral. Si pasado (2) dias no se UTILIDAD 3 00%
tiene ninguna novedad por parte del cliente se entendera por aceptada la presente Factura. El no pago |— e oo ——
oportuno causa ¢l cobo de interés moratorio segun ¢l C.C LV.A /AL 19% 45.983
TOTAL 288,000

CUFE: 49bbl48a248d7{T9d7cele6e23c9ab9765378175b8b21 1 ffc99d2cdef®128b458ae8201396¢ 1 4c259b9¢64 5ef 75609

Carrera 47 No 106a - 37 * PBX 7469533
E-mail: at.servintegrales@gmail.com
Bogoti D.C

ORIGINAL
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SOPORTE ENTREGA ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL.

AIBERVICIOS ENTREGA DE INSUMOS Arcym a9
FECHA

15-feb-22
cEouLA NOMBRE DE QUIEM RECIBE INTERNO TIPO DE INSUMOS FIRMA TRABAIADOR

21.114.434 ANA CONTRERAS AGUILAR

Caja de Tapabocas (3}, Guantes de Caucho (2]

21.113.740 MARIA ESPERANZA VERGARA

Caja de Tapabocas (3), Guantes de Cauche (2)
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PAGOS PLANILLA SEGURIDAD SOCIAL.
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TOTAL 2 180,000 5180,000

AFILIADOS  VALD® LIQUIDADD  INTERESES MORA
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ANEXO: DESPRENDIBLES DE PAGO FEBRERO. CONTRATO 132-2022.

IADMINISTRACION DE SERVICIOS INTEGRALES S AS Fecha de Pago: 28/02/2022 Periodo: 01/02/2022 A 28/02/2022
NOMINA SERVICIOS GENERALES NIT 801352027 -7 Causaclén 01/02/2022 Al 28/02/2022
conico 51 FECHA INGRESO 14/02/2022 Salarie 1,000.000.00
IDENTIFICACION21114434 NOMBRE ANA GEORGINA CONTRERAS AGUILAR
CARGO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES R2
PAGOS DESCUENTOS
Inf. Descripcién Valor Dascripcién Valor
17 SUELDO 566.667.00{ APORTE SALUD 23,594.00
17 AUXILIO DE TRANSPORTE 66,397.00| APORTE PENSION 23,594.00
4] AUX MOVILIZACION 350.000.0
TOTAL PAGOS 933.054.001 TOTAL DESCUENTOS 47,188.00
NETO A PAGAR 935,876.00  FIRMA
ADMINISTRACION DE SERVICIOS INTEGRALES SA S Fecha de Pago: 2B8/02/2022 Perledo: 01/02/2022 AJ 28/02/2022
NOMINA SERVICIOS GENERALES NIT 801352027 -7 Causacién 01/02/2022 Al 28/02/2022
COoDIGO 50 FECHA INGRESO 14/02/2022 Salario 1,000,000.00
IDENTIFICACION21113740 NOMBRE MARIA ESPERANZA VERGARA MARTINEZ
CARGO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES R2
PAGODS DESCUENTOS
Inf. Descripcion Valor Dascripclén Valor
17 SUELDOD 566.667.00{ APORTE SALUD 23,594.00
17 AUXILIO DE TRANSPORTE 66,397.00) APORTE PENSION 23,594.00
0 AUX MOVILIZACION 350,000.00
TOTAL PAGOS 983,064.00 TOTAL DESCUENTOS 47,188.00

NETO A PAGAR 935,876.00 FIRMA:




