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Proceso Gestion Documental

DEPARTAMENTO / MUNICIPIO / VEREDA: Bogota D.C.
FECHA: 15/noviembre/2019 HORA: De 09:15 AM a 12:15 PM
LUGAR: Prosperidad Social - Edificio San martin - Piso 33
DEPENDENCIA A CARGO: GIT-Intervenciones Rurales Integrales

OBJETIVO:

Realizar el 2do Comité Técnico Nacional del Convenio 213 de 2019. ‘ ‘

ASISTENTES: Lista de Asistencia adjunta. _ 8 __ personas ‘

ORDEN DEL DIA:

" TEMA f 'DEPENDENCIA |
1 |Saludo y verificacién del quérum Prosperidad Social
2 |Presentacion Ficha Técnica del Convenio UT IRACA Zona I
3 | Avance de Ejecucién - Plan Operativo Anual POA UT IRACA Zona 1
4 |Avance de Ejecucidn Financiera UT IRACA Zona I
5 | Varios, Acuerdos y Compromisos UT IRACA Zona I

SEGUIMIENTO COMPROMISOS ACTA ANTERIOR (Si los hay):

COMPROMISO o ESTADOYOBSERVACIONES ‘
1 |No hubo N.A /

DESARROLLO Y CONCLUSIONES:

TEMAS

1. Saludo y Verificacion del Quéorum

R La supervisora del convenio Mauren Mendivelso extiende un saludo a todos los asistentes y
_"'4.'-'-" c agradece la participacion de los profesionales de la UT y de PS en el presente comité. De
: i 'igual .forma, se revisé el quoérum requerido constatando la presencia. del delegado de la
AR Direccién de Inclusion.Productiva — DIP, la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo de

Inclusiones Rurales Integrales (GIT-IRI), y la Representante Legal y Coordinador Zonal de la
Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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| Mauren como supervisora del convenio interviene diciendo que aun no cuenta con copia de

UT. De este modo se garantiza el quérum para deliberar y decidir como se estipula en la
Clausula Décimo Primera del Convenio 213 de 2019.

1. Presentacién Ficha Técnica del Convenio

Juan Carlos Giraldo en representacién de la UT y como Coordinador Zonal del convenio,
procedié a exponer el resumen de los principales aspectos de este, los cuales se muestran a
continuacion:

ICHA TECNICA CONVENIO 213 DE 2019

Departamento Administrativo Para la Pfosperééd

Social y la Unidn Temporal Prosperidad iraca Z1
17/08/2019

28/12/2020

$46.281.342.831
$32.165.067.502
$14.116.275.329
$ 6.433.013.500

2. Avance de Ejecucion - Plan Operativo Anual POA

Juan Carlos Giraldo como coordinador zonal, inicia la explicacién del avance técnico tomando
como referencia los indicadores del POA. En su intervencion hizo referencia al cumplimiento
de la contratacion y transferencia metodoldgica al equipo zonal, y a la aprobacién por parte
de PS del kit (chaleco, gorra y tula) para ser entregados a los profesionales que estaran en
campo. Asi mismo, se informd de la contratacién de la oficina zonal ubicada en el barrio Polo
de la ciudad de Bogotd, y que se estd en proceso de contratacion de las oficinas locales a
través de un servicio de outsourcing.

De igual forma se informé del avance de la contratacion del equipo local, haciendo Juan
Carlos la solicitud de ajustar el POA, toda vez que en el mes de octubre de 2019 aparece una
meta programada de 86 personas, cuando en el primer comité técnico se ajustaron las fechas
de la convocatoria, dando como fecha de contratacion el 12 del mes de noviembre,

los contratos del personal ni el de la oficina en Bogotd. Asi mismo, recuerda al operador
tener en cuenta los medios de verificacidn que se muestran en el POA, para poder dar
constancia del cumplimiento de cada uno de los indicadores. Por otro lado, Juan Carlos
explica los resultados obtenidos del ejercicio de convocatoria para la contratacion de los |
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profesionales del equipo local en cada uno de los departamentoé (Vichada, Guainia, Narifo
y Cauca).

En relacién con la meta del indicador de Socializacién y Concertacidon del programa IRACA
con las autoridades, Juan Carlos informa que se dio cumplimiento a dicha meta llevando a
cabo 4 socializaciones en el mes de octubre, especificamente en 2 territorios colectivos del
departamento del Guainia y 2 en el departamento del Vichada.

Juan Carlos expone sobre las dificultades presentadas en las concertaciones, en cuento a
establecer dialogo con las autoridades, quienes cuentan con compromisos de fin de afio lo
cual ha ocasionada demoras en las agendas programadas, de igual manera las situaciones
de orden publico especialmente en Narifio y Cauca con panfletos amenazantes para la
poblacion que se desplace en el territorio en ciertos horarios, asi como las movilizaciones
previstas para el paro nacional han sido situaciones que han afectado el cumplimiento de las
programacion de las concertaciones.

1. Avance de Ejecucion Financiera

Oscar Rendén de la UT procedi6 a explicar la ejecucion de recursos de PS, indicando que la
misma fue de $1.520.000.00 y $58.634.765 durante los meses de septiembre y octubre
respectivamente. Los rubros, presupuesto por rubro y ejecucion a la fecha se muestran en
la siguiente tabla:

Vr. Programado Vr. Acumulado iz
PresRl:lbl::stal Recursos Legalizaciones Vr'.,::sgaellrzi:g;);(:;;lllal L‘elr'a-lri(z,taadlo Saldo Por Legalizi
p Prosperidad Anteriores P 9

1. RECURSO $9.296.500.000,00 $ - $ 3.000.000  $ 3.000.000,00 $ 9.293.500.000,(

HUMANO

2. GASTOS

Py $5.041.916.873,00 $ 1.520.000 $  55.634.765 $ 57.154.765,00 $ 4.984.762.108,(
| 3. INVERSION $ 15.989.600.000,00 $ - $ - $ 0,00 $ 15.989.600.000,

4. COMPONENTE

COMUNICACIONES $ 62.400.000,00 % - $ - $0,00  $62.400.000,(

5. SOPORTE

S RCANIZACIONAL $ 1.774.650.629,00 $ - $ - $0,00 $ 1.774.650.629,(

VALOR TOTAL $ 32.165.067.502,00 $ 1.520.000,00 $ 58.634.765,00 $ 60.154.765,00

32.104.912.737,(

Mauren Mendivelso argumenta que se debe tener en cuenta, que las cifras de legalizacidon
que se muestren deben ser aquellas que hayan pasado el filtro de revisién y aprobacién por
parte de la supervisiéon del convenio y el area financiera de PS. A la fecha, las cifras de
ejecucion financiera de los meses de septiembre y octubre se encuentran en revisién por
parte de la supervision y del equipo ya que la informacién fue radicada extemporaneamente,
por lo cual solicita sea tenida en cuenta la fecha de radicacidon acordada en el convenio,
siendo esta el 07 de cada mes.
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Por otro lado, Juan Carlos Samra como representante de la Direccidon de Inclusiéon Productiva-
DIP de Prosperidad Social, solicita que, en las presentaciones de las cifras financieras y otro
tipo de informacidn técnica, se haga referencia al respectivo indicador alcanzado en el POA
para el mes respectivo, de manera que se observe el nivel de cumplimiento.

Finalmente, Juan Carlos informa que a la fecha no se reporta avance en la ejecucidén
financiera de los recursos comprometidos por parte de la UT.

1. Varios, Acuerdos y Compromisos

COMPROMISO RESPONSABLE | FECHA

Entregar copia de los contratos laborales del
1 |equipo zonal y de la oficina en Bogota a la| UTIRACA Z1 |22/nov/2019
supervision del convenio.

Dar direccionamiento a la UT sobre la posibilidad
de que los representantes legales de los Consejos
2 | Comunitarios o Gobernadores Indigenas en el DPS 29/nov/2019
caso de los resguardos sean Enlaces Etnicos para
el programa IRACA.

Compartir a la UT el codigo requerido para llevar
a cabo las corisignaciones de reintegro de

requeridos para gestionar el segundo desembolso
de recursos de PS.

3 excedentes financieros que generen los recursos _ DPS 29/nov/2019
aportados por PS. ‘
Realizar mesa de seguimiento con profesionales 1
4 de PS y la UT, para la revision de entregables DPS-UT 2/dic/2019 4
|

Siendo las 12:15 p.m. se da por terminada la reunién, y los asistentes con voz y voto a la
misma firman la presente acta en sefial de aceptacion de su contenido.

FECHA DE PROXIMA REUNION: <Si aplica>

SE CUMPLIO EL OBJETIVO: SI _X_ NO PARCIALMENTE

Nota: Imprimir el presente formato a doble ara.
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PAOLA ANDREA PINZON AGUDELO

~

Ny
\B07 A/\LMQAA?

Representante Legal UT IRACA Zona 1l MAUREN MENDIVELSO D.
pervisora Convenio 213

/%Ac,

Coordinador Zohal

LM D

Nombre: Ana Milena Suirez Daza
Cargo: Coordinadora IRI DPS

Anexos:
1. Presentacion Comité Técnico

2. Archivo de Excel POA
. 3. Lista de asistencia

Elabor¢: Edwin Arles Gutierrez Rodriguez.

5

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.

\
- \ -

JUAN CARLOS GIRALDO LONDONO JUAN CARI\OS SAMRA D.

Delegado Director DIP
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