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ACTA No. 22

COMITE TECNICO NACIONAL IRACA ZONA |

DEPARTAMENTO / MUNICIPIO / VEREDA: BOGOTA D.C. — MODALIDAD VIRTUAL
FECHA: 23/07/2021 HORA: 8:00 a.m. A 10 a.m.
LUGAR: Modalidad Virtual

DEPENDENCIA A CARGO: Grupo interno de Trabajo - GIT Atencién Integral con Enfoque Diferencial
- AIED

OBIJETIVO:

Realizar el 22° Comité Técnico Nacional del Convenio 213 de 2019, suscrito entre Prosperidad Social y la
Unién Temporal Prosperidad Iraca Zona 1, corte del 31 de junio de 2021.

Participantes: este comité fue realizado bajo modalidad virtual usando la herramienta Teams. Los
participantes se listan a continuacion:

Eguipo Nacional
Omar Torrijos — Delegado de la Directora de Inclusién Productiva

Walden Alberto Borja - Coordinador GIT- AIED — Supervisor Convenio 213/19
Jorge Ardila — Apoyo a la supervisién DIP

Diana Chica — Apoyo financiero DIP

Catalina Cuadros - Apoyo a la supervision DIP

Jesus Antonio Garcia Micolta - Apoyo a la supervision DIP

Equipo Unién Temporal
Paola Pinzdn — Representante Legal

Oscar Renddn — Coordinador Area Financiera
James Arias Gdmez — Coordinador Zonal

Nelson Rincén — Coordinador de Seguimiento UT
Alejandro Cardenas — Asesor UT

Monica Rangel — Coordinador de Componentes

ORDEN DEL DiA:
DESARROLLO Y COMPROMISOS:

1. Verificacidn quorum

2. Seguimiento Compromisos

3. Avance financiero

4. Avance técnico y seguimiento del POA.
5. Varios

6. Compromisos

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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1. Verificacion del Quérum y Seguimiento a compromisos

WALDEN BORIJA en calidad de Supervisor del Convenio 213 de 2019 procede a presidir la reunién
del Comité Técnico Nacional No. 22 a la hora sefialada, anunciando que la Doctora BRASILIA
ROMERO SINISTERRA Directora de Inclusidn Productiva delegé su participacién en la reunidén en la
persona de OMAR TORRIJOS Asesor Financiero del despacho de la DIP para representarla en esta

reunion. (Se anexa delegacién)

Se dio inicio a la reunidn previa verificacion del quorum, poniendo en consideracién de los

participantes el siguiente orden del dia:

e Verificacién quorum

e Seguimiento Compromisos

e Avance financiero

e Avance técnico y seguimiento del POA.
e Varios

e Compromisos.

2. Seguimiento compromisos.

En el segundo punto del orden del dia, tomo la palabra JAMES ARIAS GOMEZ, Coordinador Zonal de
la Unién Temporal (UT) para exponer los avances en la implementacién de las obligaciones y
actividades convenidas, conforme al cronograma prestablecido en el Convenio. En la siguiente

diapositiva, proyectada en la presentacion se relaciona los compromisos pendientes:

Diapositiva 1. Compromisos:

No. COMPROMISO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
1 Cronograma actas de entrega urT Sl
2 Entrega de observaciones financieras LT Sl
3 Realizar mesa de trabajo financiera UTY PS Sl

5 casos pendientes de definicion de la titularidad en
4 KOKAN uT ]|
Confirmar si la directora de la DIP va a participar en la
5 : i B Si
entrega de Guapi para preparar su visita.
6 Enviar informe de visita de supervision a Narifio por ps si
parte de Jorge Ardila
T Requerimientos de prioritaria respuesta uT Sl
8 Asegurar que todo el expediente del convenio este bien uT EN
construido

CONSTRUCCION

FECHA
21 de junio
23 de junio
25 de junio
21 de mayo
21 de junio |
25 de junio

21 de junio

31 de junio

Como estd sefialado en la diapositiva, los compromisos se cumplieron, salvo dos novedades de
titularidad de los beneficiarios no registradas en la base de datos de Kokan, segin informd el
Supervisor, la situacion es atribuida errores del sistema. JAMES ARIAS destaca la referirse al punto

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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52 de los compromisos, la visita de la Directora de la DIP la Municipio de Guapi. En el punto octavo
destacd que se trata de un compromiso de trato permanente.

3. Avance Financiero

En este punto del orden del dia, toma la palabra OSCAR RENDON, coordinador financiero de la UT,
quien presenta el componente financiero con corte a 30 de junio de 2021. En la siguiente diapositiva,
recuerda el monto de los aportes convenidos por las partes que suscribieron el Convenio:

3.1. Aportes de recursos:

Aporte Prosperidad Social : $ 32.165.067.502,00
Adiciones :$ 0,00
Aporte Total Prosperidad Social 1 $ 32.165.067.502,00
Aporte Contrapartida UT :$14.116.275.329,00
Valor Total del Convenio 1 $ 46.281.342.831,00

En cuanto el avance financiero de los desembolsos informa que se han efectuado hasta el momento
cuatro desembolsos por el valor de $28.948.560.752 equivalente al 90%. Afirma que esta pendiente
el 5° desembolso por valor de $3.216.506.750 equivalente al 10%.

3.2 Avance técnico vs avance financiero meses de abril-mayo-junio.

Respecto al cotejo del avance técnico de la ejecucion vs los avances financieros, al corte del 30 de
junio, OSCAR RENDON afirma que el avance técnico es del 93% mientras el avance en la ejecucién
financiera es del 90%. Es decir que, hay un superavit del 3% en avance técnico vs ejecucion de
recursos. Resalta que, el avance en lo que resta en ejecucién depende que se haga efectivo el
desembolso pendiente, para realizar el cierre y pago a proveedores conforme a la dispuesto en la
ficha técnica. Lo anterior fue ilustrado en la diapositiva 2:

Diapositiva 2. Avance técnico vs avance financiero abril-mayo-junio.

(=3 L=}

Titulo del e
B
> 4

B

B2

B

ARAL MAvD

®fvance Tecnio W Recursos sjeutanios Ve Aportes PS

En cuanto a los avances de la ejecucion de los recursos aportados por Prosperidad Social con corte
al 30 de junio de 2021, en el cuadro de la Diapositiva 3, expone los avances correspondientes a los
meses de marzo, abril, mayo y junio de 2021.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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Diapositiva 3. Avance técnico vs avance financiero.

RECURSOS PROSPERIDAD SOCIAL CORTE 30 JUNIO

Vr. Acumulado ¥ Pnaiatite Vr. Acumulado Vren Vr. Acumulado

Legalizado I.Egr:::r vrﬁ?g’:;::fu Legalizadoy subsanacionylo Legalizadoy  Saldo por

Linea Presupuestal Vr. Programado

Eoblen! i s etk e ok |
201
." TALENTO HUMAND $9482 70204746 5806701661967 $ 137555333200 $000 $0442 569951 67 $40132085,78 §0.432 702 047 48 5000
:’E. (GASTOS OPERATIVOS $485571480800 $321500488833 $135.12404040 bS.?ﬁS.{]DG.CO $3350831006,82 §140583001018 § 485571482600 S0P,
3 [NVERSION § 15989@00.0'30.30. $1.096.810.856 44 $d4|‘2-i4‘83-i‘30. §1.566.221.106,35 § 3.094.285.798,70 $12.895.3?-1.203.21. § 15.989.630.0(:0.00‘ SG.ODHI
|4. COMPONENTE COMUNICACIONES $ 6240000000 §38.5306.14000 55604 420.0[{ 4000 $ 4420056000  §18.190.440,00 3 62.:100.5[20,&]‘ 5 EI.OD:
|3, SOPORTE ORGAN\ZACIQNAL 1774 ﬁSO.EQQ:CID $nil2?.065.039.00 5 5‘500101‘)0 ] ‘Q:D.CO‘ S d:32‘58\5‘099.00 $ 1.3-52.08.5.53030 § 1.??4.§SD.WQ.W 5 L‘.(.]D;
|VALOR TOTAL . $32165.067.502,46 $12.835.402 561,44 §1.063.026.626.49 §1.574.084 106,35 §16.373.503.314,28 §15.701.564.188,18 § 32165 067502 46 Sﬂ,ﬂﬂé

$32.165.067 502,46

Porcentaje de legalizacion Vs Total zportes DPS 39,91% 5,10% 4.90% 50,503 45 10% 100,00%

AForcentaje de legalizacion Vs Desembolso DP .5 23.343.560,752,00 44,34% o~ BTER 5, 34% 56,56% 54,55%

Con relacion a la legalizacidn de los avances del mes marzo sefiala estdn registrados en el cuadro de
la diapositiva 3 sin novedad. En este sentido, la ejecucidn de este mes respeto a los aportes del DPS
es del 39.91% vy la ejecucién respeto al desembolso es del 44.34%. El valor total de ejecucidn en
este periodo es $ 12.835.492.581,44. En cuanto al mes de abril, sefiala que el dia de ayer 22 de
mayo, se habia enviado la informacion respondiendo a las observaciones hechas de parte de la
Supervisién del Convenio, acerca de los gastos de talento humano, operativos y de inversion.
Destaca que la subsanacién eran aspectos de forma, que con la informacién enviada el dia anterior,
las observaciones quedaban subsanadas.

En este orden, la legalizacién de ejecucion financiera corresponde al contenido del cuadro de la
referida diapositiva. Lo legalizado de los aportes correspondiente a este periodo, segln el cuadro,
es de 6,10% y lo legalizado de lo desembolsado es de $ 6,78%, para un total legalizado de $
1.963.026.626,49. En cuanto al mes de mayo, manifiesta que la informacién para la legalizacién de
ejecucidn de este mes se presentd el dia de ayer 22 de julio. Afirma que con la legalizacion de la
informacién se llegaria a una ejecucidon de $1.574.984.106,35, con un avance de los aportes
estimado en el 4,90% y con relacion al desembolso del 5,44%. Del grueso por legalizar en este
periodo, lo que mas falta, son los componentes de inversidn y soporte organizacional. Consolidada
esta informacidn, segin OSCAR RENDON se llegaria a un avance en ejecucién de los aportes del
50,90% y 56,56% del desembolso. Advierte que, con este reporte de informe, se cierra
financieramente el Convenio.

OSCAR RENDON, al ser interpelado por WALDEN, respeto de si en el anunciado informe de ayer
estaba la informacidn de los contratos solicitados anteriormente, afirma que si. Resalta que hay una
carpeta con los contratos del personal Zonal y Local. Lo anterior es ratificado por JORGE ARDILA,
quien afirma que la informacidn de los contratos era el mayor escollo y queda solo pendiente un
aspecto de menor importancia por dilucidar. Al ser interrogado por WALDEN acerca de los meses a
los cuales corresponde la entrega del informe de ayer, OSCAR sefiala que la entrega corresponde a
los meses de abril y mayo. WALDEN de nuevo lo inquiere con relacion a la fecha de entrega de la

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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informacién del mes de junio por parte de la Unién Temporal, a lo que responde OSCAR que el
préoximo viernes 30 de julio de 2021, presentard el informe con el mayor avance posible. Asegura
gue no es posible la entrega total, debido a que no se halla consolidada la informacion de las Actas
de entrega la cuales, segln lo acordado en una mesa de trabajo, por razones de eficiencia se convino
integrar a los informes administrativos y financieros.

WALDEN recordd que, la entrega de los informes se debe hacer dentro de los primeros 7 dias
calendarios de cada mes y que el ultimo desembolso estd condicionado a la entrega oportuna del
informe. OSCAR se comprometid a entregar el mayor avance posible del informe del 30 de junio, el
proximo viernes 30 de julio. Por peticion de Jorge Ardila se acordd, celebrar una reunién la préxima
semana presencial para la revision fisica de las Actas de entrega y comprobantes de egresos, para
garantizar la pronta y efectiva legalizacion de lo ejecutado. La fecha de reunién quedé definirse la
proxima semana. En cuanto al informe de la contrapartida OSCAR manifiesta que se presento el
informe de la ejecucidon de mayo, quedando pendiente el mes de junio de 2021. Por otra parte, se
comprometié a entregar la subsanacidn de los refrigerios correspondientes a las Actas de entrega
el préximo 30 de julio, ante requerimiento de JORGE ARDILA.

4. Avance técnico y seguimiento del POA.
Prosiguiendo con el informe, en el punto de Avance técnico y seguimiento del POA, JAMES ARIAS
manifiesta que en este periodo del informe, no se han presentado novedades en la contratacién
tanto zonal como local. En cuanto al aspecto de etapas superadas en meses anteriores, sostiene

que, de acuerdo con el compromiso, se han cumplido en un 100% y en lo relacionado con la
implementacion de proyectos en un 98%. Lo anterior se observa en el cuadro de la diapositiva 4.

4.1. Avance técnico de la ruta opérativa

Diapositiva 4. Avance Técnico

Programado: 40
Ejecutado: 40
L J

ACTIVIDAD POA EJECUCION

CONTRATACION DE EQUIPO LOCAL 100% Las evidenciazs de la presentes actividades ya
ALISTAMIENTO-TRANSFERENCIA 100% fue validada por Prosperidad Social en un 100%4
SOCIALIZACION CON AUTORIDADES 100%
SOCIALIZACION Y CONCERTACION CON COMUNIDADES 100%
VINCULACION DE HOGARES 100%
CARACTERIZACION DE ENTRADA 100% Q

ICOE DE ENTRADA 100%

VISION DE DESARROLLO 100%

DIAGNOSTICO COMUNITARIO 100%

FICHAS DE PROYECTO 100%

SOCIALIZACION DE FICHAS 100%
98%

IMPLEMENTACION DE PROIECT 05

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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En cuanto a los avances correspondientes a los avances del proyecto, manifiesta que en donde
mayor atraso se presenta es en los municipios de Guapi y Timbiqui en el departamento del Cauca.
En este punto interviene ALEJANDRO CARDENAS Asesor de la UT, para informar que los motores
fuera de borda comprados para la entrega de los insumos del proyecto eran marca Yamaha, salvo
el del Consejo Comunitario de San Francisco (Guapi) que era marca Neptuno, porque en el momento
no habia la marca Yamaha en el mercado. Sefialé que en principio los del Consejo Comunitario se
negaron a recibirlo, pero que luego con la intervencidn de la doctora BRASILIA ellos habian aceptado
recibirlo. Estd pendiente la entrega material lo cual se espera realizar en el curso de los préximos
dias. Se informa que, el problema suscitado con la entrega de los insumos de seguridad alimentaria
al Resguardo de Hojal-Turbia del Municipio de Barbacoa Narifio ya fue superado. Hubo acuerdo con
los representantes de Resguardo para que ellos fueran los proveedores de los insumos. Se superé
el sobreprecio que estaban cobrando por los productos, que superaban ostensiblemente los valores
establecidos en la ficha técnica. Por otra parte, se informd acerca de las obras de reparacion y
conservacién que se estan realizando en la Casa de Gobierno del Resguardo, la cual se considera
una obra prioritaria.

En el asunto del Resguardo de Prominga Tapajefia del Municipio del Charco, Narifio se asegura que
la implementacion se culminard antes del 30 del mes de julio, pues no ha habido mayores
inconvenientes en la ejecucién. En lo que corresponde al Municipio de Ricaurte, se informa que se
estdn realizando las correspondientes entregas. Que la entrega del ganado se hizo con recibido
satisfactorio, con la respectiva firma de las Actas de entrega. Se recuerda que la comunidad ha
solicitado una sesion para el dia 30 de julio de 2021. El Supervisor manifiesta que, por razones de
salud, se ve precisado a solicitar el aplazamiento de la reunién para una fecha posterior, lo cual
concertara con las autoridades territoriales. De parte de los representantes de la UT advierten de la
necesidad de prever el auge del virus del Covid-19 entre las comunidades. Sugiere tomar medidas
de prevencién en aras de preservar la salud de todos.

En cuanto a las comunidades de San Andrés de Tumaco, cuyo territorio es considerado el mas
complejo, Bajo Mira y Frontera es lo mds atrasado. Sin embargo, se tiene proyectado que al 30 de
julio se culminard, conforme la proyeccién de actividades del operador. Se destaca las obras de
arreglos locativos que se adelantan satisfactoriamente en la Casa de Gobierno situada en Tumaco,
los cuales se espera entregar antes del 30 de julio del 2021. Referente a los Resguardos de Vichada,
afirma que el mayor atraso es en el Trompillo-Primavera y Cafio Meseta y Cano Guariga-Puerto
Carreno. Aseguran que se dard cumplimiento antes del 30 de julio de 2021.

Diapositiva 5. Fichas del Proyecto.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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4.2. Avance de obra ejecutado mayo-junio 2021.

Respeto de las obras del Municipio del Charco, como se habia dicho antes, es lo mas atrasado con
las obras de la Unidn Taijena. Se asegurd que la obra del Trapiche sera entregada antes del 30 de
julio de 2021 y la cubierta del Centro de salud en la primera semana de agosto del presente afio. En

lo concerniente a las obras de Hojal-Turbia y Bajo Mira del Municipio del Charco,

se informa que

todo estd previsto para terminarlas antes del 30 de julio de 2021. En cuanto a las obras del Municipio
de Puerto Carrefio, Cafio Mesetas y Cafio Guaripa, se enuncia que seran terminadas al término de
la presente semana. De igual manera, se anuncié que las obras de los Municipios de Guapi y la
Primavera seran terminadas antes del 30 de julio de 2021. Se exhibié fotos del avance de las obras

de los Resguardos de Tribuna del Pueblo, Socio Tapaje, Cafio Guaripa y la entrega

de materiales al

Resguardo La Brava y Pulgante. También se exhibié fotos relacionadas con la adecuacion de la Casa

de Gobierno de Bajo Mira.
4.3. Resumen de componentes.

A continuacidn, el Coordinador Zonal expone los avances por componentes:

Diapositiva 6. Resumen de componentes al corte del 30 de junio de 2021.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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IRACA® - MATRIZ DE SEGUIMIENTO A PROYECTOS - ZONA |
IRACA® - MATRIZ DE SEGUIMIENTO A PROYECTOS - ZONA |

SEGURIDAD ALIMENTARIA - SA PROYECTOS PRODUCTIVOS COMUNITARIOS

Fecha de Corte: mayo 2021

C imi Promedio / Meta Total por 0
Actividad: L% 9 8 - ll- 0

Fecha de Corte: mayo 2021
Cumplimiento Promedio / Meta

%
Total por Actividad: = e 9 9 0

IRACA® - MATRIZ DE SEGUIMIENTO A PROYECTOS - ZONA | IRACA® - MATRIZ DE SEGUIMIENTO A PROYECTOS - ZONA|

FINANCIAMIENTO COMPLEMENTARIO

Fecha de Corte: mayo 2021

Fecha de Corte: mayo 2021

Cumplimiento Pmr‘ru?dio [ Meta 9a% 99 ‘y Cumplimiento Promedio / Meta Total por 0,
Total por Actividad: /0 Actividad: A% 0

Se aclard que, en el cuadro de la diapositiva hay un error en la fecha de corte, la cual no corresponde
al mes de mayo, sino al mes de junio de 2021. En este punto no se hizo comentarios adicionales a
lo contenido en la diapositiva.

4.4. Exhibicién de fotos de entregas de insumos.

Se exhibié fotos de la entrega de insumos en visita a las comunidades del Consejo Comunitario de
Guapi, entrega de complementarios al Consejo Comunitario de Guajui, Quiroga y Resguardo Ramos
Mongédn.

4.5. Informacion sobre el panorama regional.

Se presenta por parte de los representantes de la UT, un somero informe acerca de la situacion de
los territorios y comunidades, observada en la intervencién en el proceso de implementacién del
programa IRACA a través de la ejecucién del Convenio 213 de 2019:

e Asesinato de lideres sociales en el litoral pacifico y desplazamiento forzado de la poblacién.

e Bloqueo de vias por parte de los transportadores en el Municipio El Morichal-Vichada por
el pésimo estado de las vias de transito. Las vias son intransitables en periodo de invierno.

e Incautacién de dos toneladas de marihuana en el Municipio La Primavera-Vichada.

e Limitacién en la ejecucidén del plan de vacunacién en la ruralidad de los territorios de
Vichada intervenidos.

5. Proposiciones y varios.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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En el punto de proposiciones y varios y varios JORGE ARDILA, seinala que, revisadas las 750 Actas de
entrega de seguridad alimentaria, el 90% de ellas presenta inconsistencias en el item de refrigerios
y algunas en la titularidad del beneficiario quien firma el Acta de entrega.

Por otro lado, hizo alusidn al correo enviado a la Representante Legal de la UT en que se le hizo
saber de la inconformidad expresada por miembros del Consejo Comunitario de Timbiqui por la en
la entrega de algunos insumos. Sobre el particular, intervino, el asesor de la UT ALEJANDRO
CARDENAS, en representacién de la UT, para explicar que la inconformidad surgié debido a que 600
bultos de concentrado para gallinas cuya entrega se habia realizado se habian dafiado. Enfatizo en
el hecho que el concentrado se habia dafiado estando bajo la custodia del Consejo Comunitario. No
obstante, la UT asumié el compromiso de reponer los bultos de concentrado, pero que, por razones
de flujo de caja, tuvieron cierta demora en la entrega, por lo cual se presentd la tension. Sin
embargo, destacd que el problema fue superado y que en general, la relaciones con el Consejo
Comunitario han sido muy buenas.

Otro aspecto sobre el cual JORGE ARDILA, de apoyo a la supervisidn, insistié a la UT, es en la
necesidad urgente de legalizar la parte técnica y financiera de los productos de la contrapartida del
Convenio. Resalta la necesidad de programar una reunién para abordar el tema. Sostiene que, la
entrega de informacién segmentada no es efectiva. WALDEN interviene luego, para insistir en el
compromiso de la UT de entregar los soportes el 30 de julio de 2021 y subsanar dentro de ese mismo
plazo, el asunto de los refrigerios, dada su relevancia para el cierre del proceso de implementacion
del Convenio.

Prosiguiendo la reunién en este punto, OMAR TORRIJOS tomé la palabra para exaltar la labor en la
implementacién del Convenio. Expreso su satisfaccidn por los logros, avances y nuevos aprendizajes
observados en esta experiencia del Convenio 213 del 219. En nombre la Directora del DPS doctora
SUSANA CORREA BORRERO vy la Directora de la DIP doctora BRASILIA ROMERO SINISTERRA
agradecid a la UT por los avances en el proceso de ejecucion del citado Convenio, lo mismo que al
GIT de Intervencién Integral con Enfoque Diferencial. Del mismo modo, OMAR TORRIJOS menciond
la necesidad de dejar definida la fecha para los dias 9, 10, y 11 de agosto de la reunién en la cual se
revisard de forma presencial los soportes pendientes para la legalizacién del Convenio. A su vez,
JAMES ARIAS, en calidad de Coordinador Zonal de la UT, manifestd su gratificacion por los resultados
de la intervencion en los territorios y agradecié al equipo del DPSA por la oportunidad y el apoyo a
la fecha.

No. COMPROMISO RESPONSABLE FECHA
1 | Entrega de los insumos faltantes en las fichas de uT 31 dejulio
proyectos
2 | Entrega de los soportes pendientes para la ) el 30 de julio
legalizacion de los componentes administrativos, de 2021.
técnicos y financieros del mes de junio y julio.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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Giancarlo Paulina Geri

De: Walden Albert Borja Guerrero

Enviado el: viernes, 23 de julio de 2021 8:33 a. m.

Para: Paola Andrea Pinzo6n; coordinadorzonal

cc: Luis Enrique Alvarez Ruiz; Brasilia Romero Sinisterra; Omar Torrijos Cadena; Jorge

Andres Ardila Melgarejo; Catalina Cuadros Vallejo; Diana Carolina Chica Lopez;
Susan Milena Buitrago Mondragon

Asunto: Delegacion participaciéon Comité Técnico Nacional No. 22 Convenio 213/19 de la
Direccién de Inclusion Productiva

Apreciados miembros del Comité Técnico Nacional Convenio 213 de 2019, Iraca zona 1. Buenos dias

De manera atenta, se informa que la Doctora Brasilia Romero Sinisterra, Directora de Inclusidn Productiva, delega su
participacién en el Comité Técnico Nacional del Convenio 213 de 2019, por ser realizado el dia de hoy 23 de julio de
2021, en el Dr. Omar Torrijos Cadena, Asesor Financiero de la Direccién de Inclusidn productiva, para que la
represente en el desarrollo del orden del dia en el marco de las funciones establecidas en la guia operativa del
Programa IRACA.

Agradezco su atencidn y se solicita incluir este correo en el acta como soporte de la delegacidn.

Cordial saludo.

Walden Alberto Borja Guerrero

Coordinador

Direccién de Inclusion Productiva — GIT Atencién Integral con Enfoque Diferencial
T. (0057 1) 5142060 Ext 8551

D. Carrera 7 #27-18 Piso 15. Edificio Itau, Bogota, Colombia
www.prosperidadsocial.gov.co
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ORDEN DEL DIA

1. Verificacion quorum

2. Seguimiento Compromisos
3. Avance financiero.

4. Avance técnico y seguimiento del POA.
5. Varios

6. Compromisos

: La equidad Prosperidad
es de todos Social



COMPROMISOS

No. COMPROMISO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO FECHA
1 Cronograma actas de entrega uT Sl 21 de junio
2 Entrega de observaciones financieras UT SI 23 de junio
3 Realizar mesa de trabajo financiera UTY PS Sl 25 de junio
5 casos pendientes de definicion de la titularidad en
4 KOKAN uT SI 21 de mayo
5 Confirmar si la dlrectorg de la DIP va a part_lc_lpar en la PS S| 21 de junio
entrega de Guapi para preparar su visita.
6 Enviar informe de visita de supervision a Narifio por PS S| 25 de junio
parte de Jorge Ardila
7 Requerimientos de prioritaria respuesta uT SI 21 de junio
Asegurar gque todo el expediente del convenio este bien EN .
: construido o CONSTRUCCION Sl e

" La equidad Prosperidad
‘48 es de todos Social
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2. AVANCE FINANCIERO - RESUMEN

d APORTES DE RECURSOS

La equidad

es de todos

Aporte Prosperidad Social
Adiciones

Aporte Total Prosperidad Social
Aporte Contrapartida UT

Valor Total del Convenio

Prosperidad
Social

:$ 32.165.067.502,00
. $ 0,00
: $ 32.165.067.502,00
:$ 14.116.275.329,00
:$ 46.281.342.831,00




2. AVANCE FINANCIERO - DESEMBOLSOS
DESEMBOLSO
DESEMBOLSOS RECIBIDOS PENDIENTE

$6.433.013.500 $5.169.394.199 $10.281.329.902 $7.064.823.151 $3.216.506.750

g $28.948.560.752 T $3.216.506.750
©

La equidad Prosperidad

es de todos Social



2. AVANCE FINANCIERO - RESUMEN

AVANCE TECNICO VS AVANCE FINANCIERO ABRIL - MAYO - JUNIO

94%
92%
90%
88%

86%

Titulo del eje

84%

82%

80%

78%
ABRIL MAYO

W Avance Tecnico M Recursos ejecutados Vs Aportes PS

: La equidad Prosperidad
es de todos Social




2. AVANCE FINANCIERO - RESUMEN

RECURSOS PROSPERIDAD SOCIAL CORTE 30 JUNIO

Vr Presentado
Legalizado alegalizar Vr presentado

Corte Marzo abrily en a legalizar
2021 subsanacion mayo 2021

Vr. Acumulado Vr. Acumulado Vr en Vr. Acumulado

Legalizadoy subsanaciony/o Legalizadoy Saldo por
Presentadoa por presentar Presentado a ejecutar
Legalizar JUNIO 2021 Legalizar

Linea Presupuestal Vr. Programado

1. TALENTO HUMANO

$ 9.482.702.047 46! | $9.482.702.047,46.

4. COMPONENTE COMUNICACIONES

$ 0,00
5. SOPORTE ORGANIZACIONAL : $ 0,00
VALOR TOTAL 32.165.067.502,46: $0,00

| $32.165.067.502,46'

Porcentaje de legalizacion Vs Total aportes DPS

Porcentaje de legalizacion Vs Desembolso DPS :$ 28.948.560.752,00

La equidad Prosperidad

es de todos Social




2. AVANCE FINANCIERO - RESUMEN

RECURSOS CONTRAPARTIDA CORTE 30 JUNIO

Vr Presentado a Vr. Acumulado . Vr. Acumulado
Vr. Acumulado - . Vr presentado a . Vr en subsanacion y/o .
p . legalizar abril y . Legalizado y Legalizado y Saldo por
Linea Presupuestal Vr. Programado Legalizado Corte . legalizar mayo por presentar JUNIO .
en subsanacion 2021 Presentado a 2021 Presentado a ejecutar

Marzo 2021 2021 Legalizar Legalizar

1. TALENTO HUMANO $ 751.680.000,00:  $ 703.299.159,00: $ 718.499.159,00: $ 33.180.841,00: $ 0,00
2. GASTOS OPERATIVOS $776.466.677.05 $111.394.101,83 $ 607.146.575,22. $ 0,00
3. INVERSION $ 0,00

4. COMPONENTE COMUNICACIONES

5. SOPORTE ORGANIZACIONAL $0,00 : $0,00
VALOR TOTAL  $14.116.275.320,05  $911.693.259,83 $15.200.000,00 $2.447.534.801,00 $ 3.374.428.060,83  $10.741.847.268,22 $ 14.116.275.329,05 $0,00
Porcentaje de legalizacion Vs Aportes Union temporal $14.1 16'275'329’053 6,46%; 0,11%; 17,34%; 23,90%; 76,10%; 100,00%;

La equidad Prosperidad

es de todos Social
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3. AVANCE TECNICO

O PRESENTACION DEL POA

Contratacion Equipo Local

Alistamiento - transferencia

Socializacion y Concertacion con Autoridades
Socializacion y Concertacion con Comunidades
Vinculacion de Hogares

Caracterizacion de Entrada

ICOE de Entrada y Vision de Desarrollo
Diagnostico Comunitario

Implementacion de proyectos

Otros y Varios

La equidad Prosperidad

es de todos Social




Contratacidon equipo local

Meta Total: 4 contratos

180
160

Etapa — Alistamiento

Equipo Local Contratado

Programado: 4

Ejecutado: 4

140
120
100
80
60
40

20

: La equidad Prosperidad
es de todos Social

1

H Meta HAvance

De acuerdo a los compromiso establecidos,
fue contratado la totalidad del equipo local.




Etapa — Alistamiento

Contratacion equipo zonal

Meta Total: 8 contratos

18

Contratacion Equipo zonal

16

14

12

10

: La equidad Prosperidad
es de todos Social

Programado:

Ejecutado:

1

H Meta ®Avance




Etapa — Alistamiento
Rotacion equipo acumulado
% ROTACION EQUIPO ZONAL

0%
A

0% 0% 0%
A A A

Coordinador Coordinador Coordinador Contador
Zonal Administrativo Monitoreo y
evaluacion

™ No Personas rotadas 0 0 0 0

™ No Personas a contratar 1 1 1

2
1,8
1,6
1,4
1,2

1
0,8
06
0,4
0.2

0 Ay

@ La equidad Prosperidad ™ No Personas a contratar 0 0

TITULO DEL EJE

es de todos Social

ROTACION EQUIPO LOCAL MES DE JUNIO:

- Se ajusta el personal al requerido para cerrar
el convenio 213.

JUNIO

- No se presenta variacion

% ROTACION EQUIPO LOCAL

GESTOR SOCIAL GESTOR PRODUCTIVO

2



Etapas superadas en mes anteriores
Programado: 40
Ejecutado: 40 -

ACTIVIDAD POA

CONTRATACION DE EQUIPO LOCAL 100% Las evidencias de la presentes actividades ya
fue validada por Prosperidad Social en un 100%

ALISTAMIENTO-TRANSFERENCIA 100%
SOCIALIZACION CON AUTORIDADES 100%
SOCIALIZACION Y CONCERTACION CON COMUNIDADES 100%
VINCULACION DE HOGARES 100%
CARACTERIZACION DE ENTRADA 100%

ICOE DE ENTRADA 100%

VISION DE DESARROLLO 100%

%

DIAGNOSTICO COMUNITARIO 100%
FICHAS DE PROYECTO 100%

S

SOCIALIZACION DE FICHAS 100%

IMPLEMENTACION DE PROYECTOS 98%

: La equidad Prosperidad
es de todos Social




4. FICHAS DE PROYECTO

o SEGURIDAD PROYECTO
ool womo | S0 | x| b | S | oo | o |emacoueno| femoe | o | oo
NUTRICIONAL COMPLEMENTARIO
CAUCA GUAPI C.C. ALTO GUAPI 160 IMPLEMENTACION | 14/11/2020 IMPLEMENTACION 19/10/2020 IMPLEMENTACION 16/09/2020 IMPLEMENTACION 26/01/2021
C.C. GUAPI
CAUCA GUAPI ABAJO 160 IMPLEMENTACION | 29/01/2021 IMPLEMENTACION 15/04/2021 IMPLEMENTACION 16/09/2020 IMPLEMENTACION 15/04/2021
CAUCA GUAPI C.C.RIO GUAJUI 260 IMPLEMENTACION | 14/11/2020 IMPLEMENTACION 19/10/2020 IMPLEMENTACION 11/09/2020 IMPLEMENTACION 14/04/2021
CAUCA GUAPI C.C.RIO NAPI 160 IMPLEMENTACION | 14/11/2020 IMPLEMENTACION 26/02/2021 IMPLEMENTACION 29/01/2021 IMPLEMENTACION 9/03/2021
C.C. RiO SAN EN PROCESO
CAUCA GUAPI FRANCISCO 60 IMPLEMENTACION | 14/11/2020 IMPLEMENTACION 15/02/2021 IMPLEMENTACION 29/01/2021 IMPLEMENTACION ENTREGA
. |C.C.RENACER
CAUCA TIMBIQUI NEGRO 600 IMPLEMENTACION | 24/09/2020 IMPLEMENTACION 15/04/2021 IMPLEMENTACION 9/06/2021 IMPLEMENTACION 25/02/2021
GUAINIA INIRIDA R.l. ATABAPO 20 IMPLEMENTACION | 24/10/2020 IMPLEMENTACION 24/11/2020 IMPLEMENTACION 24/02/2021 IMPLEMENTACION 23/02/2021
GUAINIA INIRIDA R.I. PAUJIL 280 IMPLEMENTACION | 27/10/2020 IMPLEMENTACION 24/11/2020 IMPLEMENTACION 24/02/2021 IMPLEMENTACION 24/11/2020

La equidad

es de todos

Prosperidad

Social




4. FICHAS DE PROYECTO
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO ResGuARDO Comunbap | N AT || e |EeeHEE FORTALCMIENTO  leechapeentrecal  FORNCUIENTO  leecha DE ENTREGA
NUTRICIONAL COMPLEMENTARIO

NARIKIO BARBACOAS |R. HOUAL LA TURBIA 500 IMPLEMENTACION [ - SOWPRADR 1 wpLEMENTACION | SORIDA | mpLemENTACION oo COMPRIDR | iwpLemeNTACION [ SONFRIOR.
NARIKIO EL CHARCO  [C.C. MENOR EL PORVENIR 80 IMPLEMENTACION 20/03/2021 IMPLEMENTACION EN PROCESO IMPLEMENTACION 20/03/2021 IMPLEMENTACION 20/03/2021
NARINO ELCHARCO |C.C. MENOR PROMINGATAPAJERA | 80 IMPLEMENTACION 1510412021 IMPLEMENTACION EN PROCESO IMPLEMENTACION 010212021 IMPLEMENTACION EN PROCESO
NARIKIO EL CHARCO  [C.C. MENOR SOCIO TAPAJE 80 IMPLEMENTACION 26/03/2021 IMPLEMENTACION EN PROCESO IMPLEMENTACION AR IMPLEMENTACION 26/03/2021
NARINO ELCHARCO |C.C. MENOR TRIBUNADEL PUEBLO | 100 IMPLEMENTACION 2010412021 IMPLEMENTACION EN PROCESO IMPLEMENTACION 06/10/2020 IMPLEMENTACION EN PROCESO
NARIKIO EL CHARCO  [C.C. MENOR UNION TAIJERA 100 IMPLEMENTACION 2110412021 IMPLEMENTACION EN PROCESO IMPLEMENTACION EN PROCESO IMPLEMENTACION EN PROCESO
NARIKIO RICAURTE  [RJ. ALTO CARTAGENA 17 IMPLEMENTACION 07052021 IMPLEMENTACION 23/04/2021 IMPLEMENTACION 23/04/2021 IMPLEMENTACION 23/04/2021
NARINO RICAURTE E&'T%*:l‘l\gui'CH'MBUZA'VEGAS'SAN % IMPLEMENTACION 28/0412021 IMPLEMENTACION 25/0312021 IMPLEMENTACION 25/0312021 IMPLEMENTACION 25/0312021
NARIKIO RICAURTE  |RJ. EDEN CARTAGENA 14 IMPLEMENTACION 12/05/2021 IMPLEMENTACION 20/03/2021 IMPLEMENTACION 20/03/2021 IMPLEMENTACION 20/03/2021
NARIKIO RICAURTE  |[RI. GUALCALA 15 IMPLEMENTACION 2710412021 IMPLEMENTACION 26/03/2021 IMPLEMENTACION 26/03/2021 IMPLEMENTACION 26/03/2021
NARINO RICAURTE  [R.. INTEGRADO LA MILAGROSA 140 IMPLEMENTACION 20/0412021 IMPLEMENTACION 2410312021 IMPLEMENTACION 2410312021 IMPLEMENTACION 2410312021
NARIKIO RICAURTE  [RI. LIBERTAD TELEMBI 37 IMPLEMENTACION 25/0412021 IMPLEMENTACION 20/03/2021 IMPLEMENTACION 20/03/2021 IMPLEMENTACION 20/03/2021
NARIKIO RICAURTE  [RI. MAGUI 70 IMPLEMENTACION 2410412021 IMPLEMENTACION 25/03/2021 IMPLEMENTACION 25/03/2021 IMPLEMENTACION 25/03/2021
NARINO RICAURTE [ NOLPE MEDIO - ALTO RiO SAN 142 IMPLEMENTACION 1610212021 IMPLEMENTACION 1610212021 IMPLEMENTACION 1610212021 IMPLEMENTACION 1610212021
NARIKIO RICAURTE  [R.. PALMAR 35 IMPLEMENTACION 26/0412021 IMPLEMENTACION 3010312021 IMPLEMENTACION 3000312021 IMPLEMENTACION 3010312021
NARINO RICAURTE E'||GE|QLL$TE<ZUEBLO VIEJO-SAN 39 IMPLEMENTACION 23/0412021 IMPLEMENTACION 31/03/2021 IMPLEMENTACION 311032021 IMPLEMENTACION 31/03/2021
NARIKIO RICAURTE  [RJ. RAMOS MONGON 20 IMPLEMENTACION 2210412021 IMPLEMENTACION 25/03/2021 IMPLEMENTACION 25/03/2021 IMPLEMENTACION 25/03/2021
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4. FICHAS DE PROYECTO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO RESGUARDO COMUNIDAD H OGh;‘;RES AsI.TI\(I:I;gI‘lR':&AR?A II:EEI?T:‘E(?AE PFI;%%TJEC(':I:II-\(I)O FECHA DE ENTREGA FORTgleC?Lh:I_IENTO FECHA DE ENTREGA CF(;FI‘\‘IIAI;T.(E:IQEAI‘II?:L?O FECHA DE ENTREGA
NUTRICIONAL COMPLEMENTARIO
NARINO SAN ANDRES DE TUMACO [C.C. BAJOMIRAYY FRONTERA 450 IMPLEMENTACION 19/05/2021 IMPLEMENTACION PROC?I?SMOP;\?'IE)I‘?AEGA IMPLEMENTACION 19/05/2021 IMPLEMENTACION PROg(E)gAgEﬁl'IJ'QEGA
NARINO SAN ANDRES DE TUMACO  |R.I. INDA GUACARAY 200 IMPLEMENTACION 25/10/2020 IMPLEMENTACION 25/10/2020 IMPLEMENTACION 25/10/2020 IMPLEMENTACION 25/10/2020
NARINO SAN ANDRES DE TUMACO  |R.I. INDA ZABALETA 418 IMPLEMENTACION 18/02/2021 IMPLEMENTACION 18/02/2021 IMPLEMENTACION 18/02/2021 IMPLEMENTACION 18/02/2021
NARINO SAN ANDRES DE TUMACO  |R.I. LABRAVA 200 IMPLEMENTACION 18//03/2021 IMPLEMENTACION LEE R IMPLEMENTACION 14/12/2020 IMPLEMENTACION et
NARINO SAN ANDRES DE TUMACO  |R.Il. PENA ALEGRIA 66 IMPLEMENTACION 17/09/2020 IMPLEMENTACION 17/09/2020 IMPLEMENTACION 17/09/2020 IMPLEMENTACION 17/09/2020
NARINO SAN ANDRES DE TUMACO  |R.l. PULGANDE CAMPOALEGRE 66 IMPLEMENTACION 4/11/2020 IMPLEMENTACION 20/04/2021 IMPLEMENTACION 20/04/2021 IMPLEMENTACION 20/04/2021
VICHADA CUMARIBO R.I. AIWA KUNA TSEPAJIBO 92 IMPLEMENTACION 15/03/2021 IMPLEMENTACION 23/01/2021 IMPLEMENTACION 21/01/2021 IMPLEMENTACION 21/01/2021
VICHADA CUMARIBO R.I. CHOLOLOBO MATATU 16 IMPLEMENTACION 15/03/2021 IMPLEMENTACION 21/01/2021 IMPLEMENTACION 08/12/2020 IMPLEMENTACION 21/01/2021
VICHADA CUMARIBO R.l. RIO TOMO Y BEWERI 62 IMPLEMENTACION 07/04/2021 IMPLEMENTACION 26/02/2021 IMPLEMENTACION 21/01/2021 IMPLEMENTACION 26/02/2021
VICHADA CUMARIBO R.I. SANTA TERESITA DEL TUPARRO 70 IMPLEMENTACION 07/04/2021 IMPLEMENTACION 07/04/2021 IMPLEMENTACION 21/01/2021 IMPLEMENTACION 14/01/2021
VICHADA LA PRIMAVERA R.l. CAMPOALEGRE Y RIPIALITO 48 IMPLEMENTACION 26/03/2021 IMPLEMENTACION 29/01/2021 IMPLEMENTACION 29/01/2021 IMPLEMENTACION 29/01/2021
VICHADA LA PRIMAVERA R.I. EL TROMPILLO 113 IMPLEMENTACION 1/02/2021 IMPLEMENTACION 16/03/2021 IMPLEMENTACION 16/03/2021 IMPLEMENTACION 16/03/2021
VICHADA LA PRIMAVERA R.l. YAJOTA WAIPIJIWI 17 IMPLEMENTACION 20/10/2020 IMPLEMENTACION 30/01/2021 IMPLEMENTACION 30/01/2021 IMPLEMENTACION 30/01/2021
VICHADA PUERTO CARRENO R.I. CANO GUARIPA 103 IMPLEMENTACION 15/04/2021 IMPLEMENTACION 17/03/2021 IMPLEMENTACION 14/12/2020 IMPLEMENTACION 17/03/2021
VICHADA PUERTO CARRENO R.I. CANO MESETAS DAGUA 100 IMPLEMENTACION 15/04/2021 IMPLEMENTACION 17/03/2021 IMPLEMENTACION 30/10/2020 IMPLEMENTACION 11/05/2021

La equidad Prosperidad

es de todos Social




AVANCE DE OBRA

AVANCE DE OBRA EJECUTADO MAYO-JUNIO 2021

MUNICIPIO

TERRITORIO COLECTIVO-
COMPONENTE

OBRA FISICA A
CONSTRUIR

CANTIDAD

VALOR/ UNIDAD

VALOR/ TOTAL

% AVANCE

EL CHARCO

SOCIO TAPAJE-PPC-01

PIARA 63 M2

DINAMIZACION DE LA ECONOMIA A TRAVES DE
ENGORDE Y COMERCIALIZACION DE CERDOS EN PIE, EN
EL CONSEJO COMUNITARIO SOCIO TAPAJE DEL
MUNICIPIO DEL CHARCO-NARINO. 63M2

$

18.800.000

S 18.800.000

91,00%

17.108.000,00

PIARA 84 M2

DINAMIZACION DE LA ECONOMIA A TRAVES DE
ENGORDE Y COMERCIALIZACION DE CERDOS EN PIE, EN
EL CONSEJO COMUNITARIO SOCIO TAPAJE DEL
MUNICIPIO DEL CHARCO-NARINO. 84M2

26.000.000

S 26.000.000

90,00%

23.400.000,00

FS- UNION TAIJENA

CAMINO A
CEMENTERIO

ADECUACION DE UN CAMINO PEATONAL DE ACCESO AL
CAMPO SANTO PARA EL FORTALECIMIENTO DE
PRACTICAS ANCESTRALES EN EL CONSEJO COMUNITARIO
MENOR DE UNION TAJENA

18.000.000

S 18.000.000

87,00%

15.660.000,00

PPC-UNION TAIJENA

PIARA 63M2

FORTALECIMIENTO DE LA GENERACION DE INGRESOS
AGROPECUARIOS DEL CONSEJO COMUNITARIO UNION
TAENA DEL MUNICIPIO DEL CHARCO NARINO A TRAVES
DE LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE PLATANO
HARTON Y CERDO EN PIE. 63M2

18.800.000

S 18.800.000

87,41%

16.433.080,00

FC-TRIBUNA DE PUEBLO

ADECUACION TIENDA

SE INCLUYE COMO SUMINISTRO

2.500.000

PPC-TRIBUNA DEL PUEBLO

PIARA DE 84 M2

FORTALECIMIENTO DE LA PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION DE CERDO EN PIE Y EL
ESTABLECIMIENTO DE UNA TIENDA COMUNITARIA EN EL
CONSEJO COMUNITARIO MENOR DEL PUEBLO. 84M2

25.027.782

S 50.055.564

88,00%

44.048.896,32

PPC- EL PORVENIR

PIARA 63 M2

FORTALECIMIENTO DE LA GENERACION DE INGRESOS
DEL CONSEJO COMUNITARIO EL PORVENIR DEL
MUNICIPIO DEL CHARCO NARINO, A TRAVES DE LA
PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE PLATANO
HARTON Y CERDO EN PIE.. 63 M2

18.784.088

S 37.568.176

86,00%

32.308.631,36

FS-PROMINGA TAPAJENA

CUBIERTA PUESTO
SALUD

FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE SALUD, A TRAVES
DE LA ADECUACION DE LA CUBIERTA DEL PUESTO DE
SALUD DE LA COMUNIDAD DE PLAYA GRANDE

14.000.000

S 14.000.000

0,00%

FC-PROMINGA TAPAJENA

ADECUACION
TRAPICHE

FORTALECIMIENTO DE LA UNIDAD AGROINDUSTRIAL DEL
TRAPICHE DE CANA DEL CONSEJO COMUNITARIO
PROMINGAS TAPAJIENA

14.100.000

S 14.100.000

0,00%

PROMINGA TAPAJENA

PIARA 63 M2

FORTALECIMIENTO DE LA GENERACION DE INGRESOS
AGROPECUARIOS DEL CONSEJO COMUNITARIO
PROMINGA TAPAJENA DEL MUNICIPIO DEL CHARCO
NARINO A TRAVES DE LA PRODUCCCION Y
COMERCIALIZACION DE PLATANO HARTON Y CERDO EN
PIE

18.784.088

S 37.568.176

85,00%

31.932.949,60




AVANCE DE OBRA

TUMACO

ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA DE PRODUCCION

PIARA 84 M2 PORCICOLA PARA CEBA EN EL RESGUARDO PULGANDE S 26.000.000 | $ 26.000.000 53,65% S 13.949.000,00
CAMPOALEGRE DEL MUNICIPIO DE TUMACO. 84M?2
PULGANDE-PPC-01 ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA DE PRODUCCION
PORCICOLA PARA CEBA EN EL RESGUARDO PULGANDE
PIARA 63 M2 CAMPOALEGRE DEL MUNICIPIO DE TUMACO. PIARA S 18.800.000 | $ 18.800.000 56,05% S 10.537.400,00
63M2
FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y LA
o ADECUACION DE LA [CONSERVACION DE LA CULTURA DEL RESGUARDO PENA
PENA ALEGRIA FSC-001 CASA COMUNAL ALEGRIA, MEDIANTE LA ADECUACION DE LA CASA S 11.502.500 | $ 11.502.500 100,00% S 11.502.500,00
COMUNAL
LA BRAVA-FSC-001 RESTAURANTES . - S 28.651.754 | S 85.955.262 0,00% S -
ESCOLARES COMUNIDADES: LA BRAVA, PILVI Y LAS PENAS, 5
MUNICIPIO DE TUMACO, DEPARTAMENTO DE NARINO
ESTABLECIMIENTO DE GRANJAS PORCICOLAS COMO
ALTERNATIVA RENTABLE DE DESARROLLO ECONOMICO A
LA BRAVA-PPC-001 PIARAS 84 M2 TRAVES DE LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE S 25.027.782 | $ 100.111.128 62,35% S 62.419.288,31
CERDO EN PIE PARA LAS FAMILIAS DEL PROGRAMA IRACA
EN EL RESGUARDO LA BRAVA
ESTABLECIMIENTO DE GRANJAS PORCICOLAS COMO
CENTRO DE ACOPIO ALTERNATIVA RENTABLE DE DESARROLLO ECONOMICO A
LA BRAVA-PPC-001 34 M2 TRAVES DE LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE S 40.708.359| $ 40.708.359 62,00% S 25.239.182,58
CERDO EN PIE PARA LAS FAMILIAS DEL PROGRAMA IRACA
EN EL RESGUARDO LA BRAVA
ESTABLECIMIENTO DE GRANJAS PORCICOLAS COMO
SECADEROS - ALTERNATIVA RENTABLE DE DESARROLLO ECONOMICO A
LA BRAVA-PPC-001 MADERA TRAVES DE LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE S 6.733.725| $ 53.869.800 68,00% S 36.631.464,00
MARQUESINA 36 M2 |CERDO EN PIE PARA LAS FAMILIAS DEL PROGRAMA IRACA
EN EL RESGUARDO LA BRAVA
ADECUACION FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE PRODUCCION Y
CENTRO DE COMERCIALIZACION ARTESANAL COMO ALTERNATIVA
LA BRAVA-FC-001 ARTESANIAS - PARA RESCATAR PRACTICAS ANCESTRALES ECONOMICAS S 16.086.595| $ 16.086.595 65,00% S 10.456.286,75

VENTANAS, PUERTAS
Y DINTELES

LA SIMBOLOGIA PROPIA EN LA GUARDIA INDIGENA DEL
RESGUARDO LA BRAVA




AVANCE DE OBRA

FS-INDA SABALETA

ADECUACION
CENTRO DE SALUD

FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE SALUD, A TRAVES
DE LA ADECUACION DE LA CUBIERTA DEL PUESTO DE
SALUD DE LA COMUNIDAD DE PLAYA GRANDE

30.279.420

30.279.420

54,63%

16.541.647,15

FC-INDA SABALETA

CENTRO DE ACOPIO

FORTALECIMIENTO A LA COMERCIALIZACION DE LOS
CULTIVOS DE MAIZ, COCO Y BOROJO EN EL RESGUARDO
INDIGENA INDA SABALETA DEL MUNICIPIO DE TUMACO,
NARINO

40.708.400

40.708.400

45,00%

18.318.780,00

FS-INDA GUACARAY

ADECUACION
CUBIERTA ESCUELA

FORTALECIMIENTO EDUCATIVO Y ORGANIZATIVO DE LOS
HABITANTES DEL RESGUARDO INDA GUACARAY A TRAVES
DE LA ADECUACION Y DOTACION DEL CENTRO
EDUCATIVO INDA GUACARAY Y LA VISIBILIDAD DE LA
GUARDIA INDIGENA.

17.791.307

17.791.307

75,00%

13.343.480,25

TUMACO

HOJAL LA TURBIA-FSC-001

CASA DE PASO

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE LA CASA DEL
PENSAMIENTO DEL RESGUARDO HOJAL LA TURBIA, CON
LA REPARACION DE SUS INSTALACIONES Y EL
SUMINISTRO DE DOTACION.

42.135.000

42.135.000

0,00%

PPC- HOJAL LATURBIA

PIARAS 112 M2

ESTABLECIMIENTO DE GRANJAS PORCICOLA COMO
ALTERNATIVA RENTABLE PARA LAS FAMILIAS DEL
PROGRAMA IRACA EN EL RESGUARDO LA HOJAL LA
TURBIA - 6 PIARA 112M2

33.893.135

203.358.810

46,68%

94.927.892,51

CENTRO DE ACOPIO
84M2

ESTABLECIMIENTO DE GRANJAS PORCICOLA COMO
ALTERNATIVA RENTABLE PARA LAS FAMILIAS DEL
PROGRAMA IRACA EN EL RESGUARDO LA HOJAL LA
TURBIA -CENTRO DE ACOPIO

40.708.359

40.708.359

46,68%

19.002.661,98

FS-BAJO MIRA

MEJORAMIENTO
CASA DE GOBIERNO

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE LA CASA DE
GOBIERNO DEL CONSEJO COMUNITARIO BAJO MIRAY
FRONTERA, A TRAVES DE LA ADECUACION DE SU
INFRAESTRUCTURA FiSICA, MUNICIPIO DE TUMACO,
DEPARTAMENTO DE NARINO.

35.604.703

35.604.703

75,00%

26.703.527,25

La equidad

es de todos

Prosperidad
Social




AVANCES DE OBRA

PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE CERDO EN PIE,
CON EL FIN DE ESTABLECER UNA FUENTE DE INGRESOS
EN EL RESGUARDO INDIGENA CANO MESETAS DAGUA,

DEL MUNICIPIO DE PUERTO CARRENO, VICHADA. 84M2

PIARA 84 M2 1 $ 25.027.782 | $ 25.027.782 80,24% $ 20.082.292,28

PPC-CANO MESETAS

PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE CERDO EN PIE,
CON EL FIN DE ESTABLECER UNA FUENTE DE INGRESOS
PIARA 63 M2 . . 2 S 18.784.088 | $ 37.568.176 86,00% S 32.308.631,36
EN EL RESGUARDO INDIGENA CANO MESETAS DAGUA,

DEL MUNICIPIO DE PUERTO CARRENO, VICHADA. 63 M2

PUERTO
CARRENO IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA PRODUCTIVO DE
CERDOS EN LA LINEA DE CEBA CON FINES DE
PIARA 84 M2 COMERCIALIZACION EN PIE EN EL MUNICIPIO DE 1 S 25.027.782 | $ 25.027.782 85,00% S 21.273.614,70

PUERTO CARRENO RESGUARDO INDIGENA CANO
GUARIPA 84M2

PPC- CANO GUARIPA IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA PRODUCTIVO DE

CERDOS EN LA LINEA DE CEBA CON FINES DE
PIARA 63 M2 COMERCIALIZACION EN PIE EN EL MUNICIPIO DE 2 S 18.784.088 | $ 37.568.176 88,00% S 33.059.994,88
PUERTO CARRENO RESGUARDO INDIGENA CANO
GUARIPA 63 M2

La equidad Prosperidad

es de todos Social




AVANCE DE OBRA

PPC-RIO GUAJUI

CENTRO DE ACOPIO

FORTALECIMIENTO DE LAS LINEAS AGROPECUARIAS DEL
CONSEJO COMUNITARIO RIO GUAJUL.

40.708.359 | $

40.708.359

25,00%

S 10.177.089,75

PPC-ALTO GUAPI

CENTRO DE ACOPIO

FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS
DE LAS FAMILIAS DEL CONSEJO COMUNITARIO ALTO
GUAPI

40.708.359 | S

40.708.359

100,00%

$ 40.708.359,00

PPC-SAN FRANCISCO

CENTRO DE ACOPIO

FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS
AGRICOLAS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE
CULTIVOS DE LIMON, CANA Y PLATANO Y LA
ADECUACION DE UN CENTRO DE ACOPIO EN EL CONSEJO
COMUNITARIO RIO SAN FRANCISCO

40.708.359 | $

40.708.359

0,00%

54.461.609,00

$  24.848.524,20

LA PRIMAVERA

PPC-TROMPILLO

CENTRO DE ACOPIO

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA PRODUCTIVO DE
YUCA AMARGA COMPLEMENTADO CON UN CENTRO DE
ACOPIO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES PRODUCTIVAS DEL ASENTAMIENTO DEL
TROMPILLO-KUWAY

40.708.359 | $

40.708.359

49,79%

S 20.268.691,95

FS- TROMPILLO

CASA CULTURAL

ADECUACION CASETA DE PENSAMIENTO
INTERCULTURAL TROMPILLO - KUWAY - MUNICIPIO LA
PRIMAVERA.

13.753.250 | $

13.753.250

33,30%

S 4.579.832,25

56

TOTAL [$

1.300.290.161

La equidad

es de todos

Prosperidad
Social

[$ 722.923.174,22

VALOR

S 722.923.174,22

% DE AVANCE

76,07%




AVANCE DE OBRAS
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AVANCE DE OBRAS

« MUNICIPIO DE PUERTO CARRENO

Rresguardo Cafio Guaripa

La equidac Prosperidaa
es de todos Hpal




AVANCE DE OBRAS

* MUNICIPIO DE TUMACO

ntrega de materiales
esguardos La Bravay
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AVANCE DE OBRAS

* MUNICIPIO DE TUMACO
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RESUMEN DE COMPONENTES

IRACA® - MATRIZ DE SEGUIMIENTO A PROYECTOS - ZONA |

IRACA® - MATRIZ DE SEGUIMIENTO A PROYECTOS - ZONA |

SEGURIDAD ALIMENTARIA - SA

PROYECTOS PRODUCTIVOS COMUNITARIOS

Fecha de Corte: mayo 2021

Cumplimiento Promedio / Meta
Total por Actividad:

w  QQY

Fecha de Corte: mayo 2021

Cumplimiento Promedio / Meta Total por
Actividad:

w 98,4%

IRACA® - MATRIZ DE SEGUIMIENTO A PROYECTOS - ZONA |

IRACA® - MATRIZ DE SEGUIMIENTO A PROYECTOS - ZONA |

Fecha de Corte: mayo 2021

FINANCIAMIENTO COMPLEMENTARIO

Cumplimiento Promedio / Meta
Total por Actividad:

w 99.%

Fecha de Corte: mayo 2021

Cumplimiento Promedio / Meta Total por
Actividad:

96% 98%

La equidad Prosperidad
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AVANCES DE OBRA SOCIO TAPAJE
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AVANCES DE OBRA UNION TAIGENA
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ENTREGA EN R.l. RAMOS MONGON
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ENTREGA DEL COMPLEMENTARIO RIO GUAJUI C. QUIROGA
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ENTREGA EN GUAPI
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m swissinfo.ch @
:
Desplaza mlento ) Luto por asesinato de Danilo

fOFZEldO Se dUleCé en Torres,liderafrodelgcosta
Colombia en el primer Pacifica

FOTO: Archivo particular

La victima era el representante legal del Consejo Comunitario Manos Unidas en el rio Patia.

S e I I I e St re d e 2 O 2 1 RELACIONADOS:  NARINO ~ OFA  PASTO  ASESINATODELIDERES  LIDERSOCAL
@ REDACCION EL TIEMPO sﬁ.- r u & fm

13 julio 20217 - 16:22

30 o= junio 2021, 08:Z9FP. M.
. Otras Qudades  Comentar Guardar Reportar Portada

Bogota, 13 jul (EFE).- El desplazamiento masivo y forzado en
Colombia se duplicto en el primer semesitire de 2021, respecto al afo
anterior, y se produjeron 102 eventos que afectaron a 44.290
personas de 15.340 familias, segiin el ltimo informe publicado este
martes por la Defensoria del Pueblo.

| lider de las comunidades afrodescendientes de la Costa Pacifica de Narifio,
Danilo Torres, fue asesinado por desconocidos en zona rural del municipio de

Magui Payan.

R . La Fundacion Desarrollo y Paz, Fundepaz, informd en la tarde de este martes la
EL PACIFICO, EL MAS AFECTADO ocurrencia del lamentable hecho de violencia.

La zona mdas afectada por ambos fenomenos es la costa pacifica,
donde los grupos armados se disputan los corredores del
narcotrdfico o explotaciones ilegales de minerales y extracciones
ilicitas, y que suelen coincidir con los departamentos donde se

= R . p . R . El alcalde de esa localidad, Alejandro Juvenal Quifionez, lamentd su muerte y extendid
producen mas masacres y asesinatos selectivos de lideres sociales.

“La Alcaldia de Magui Payan confirmad el asesinato del lider afre Danilo Torres en ese

municipia”, indicd esa organizacion.

su voz de condolencia a sus familiares.

Asi, en Narifio ocurrieron mas de la mitad de los episodios de
desplazamiento masivo de este afio, con 14.708 personas afectadas;
seguido por Valle del Cauca (con 25 episodios v 9.189 personas) y
Cauca (14 eventos gque afectaron a 4.700 personas).

"Expresamos nuestro mas enérgico rechazo, condena e indignacién por los hechos que
e costaron |3 vida a nuestro lider comunitarie. A todos sus familiares, amigos y
demas allegados les enviamos nuestros mas sinceros sentimientos de salidaridad v
fortaleza”, indicd el funcionario.

"Los mads afectados por el desplazamiento forzado -dijo el defensor-
son las comunidades étnicas (indigenas vy afrodescendientes) con
un equivalente al 59 % v las comunidades no étnicas (campesinos
principalmente) en un 41 %".

(Le recomendamos: Denuncian caso de transfobia al interior de la carcel La Vega)

La nueva victima era el representante legal del Consejo Comunitario Manos Unidas
en la zona del rio Patia, pero su mayor liderazgo lo habia ejercido en su vereda MNansalvi
Las Villas, donde se habia ganado el reconocimiento de tods la comunidad.

La equidad Prosperidad
es de todos Social
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Denuncian asesinato

de lider social en el

municipio de Morales,
auca

La mujer de 37 anos de edad, se habia destacado por liderar

varios procesos en el distrito ocho de su comunidad y en el
ambiente politico.

POR: CARLOS QUILINDO



PANORAMA REGIONAL

EL MERICHAL

L PERICOKO DE LA ORNOGUIA COLOMEMANA

‘ OPINION v  VICHADA ~ GUAINEA ~ REGION POLITICA SaLuD EDUCACKON DEPORTES

[ .o [ i
Para exigir el arreglo de la carretera,

transportadores bloquean la via al Vichada

& ia - ern W lang

2 lunes 28 dé junio los ransportad

an (MeLa) conduce haos = munici & Cumaribo,

< I

s del Vichada o

ensn un blogueo

25 kildmetros antes de Begar & i3 inspeccion de O Vsento.

La decsidn de los camioneros obedece al pésime estado en que s& encuendra la via. Redaman que se

Bagan inmedialamente 104 trabajos

anieramiento sunc,

Guillermo Zuluaga, el pasado 8 de jun

a intervenir el Lramo vial entre Los Mangaos y O Veento.

uSion, No <& ha hed e acaba el inviesno y no

GOEI05 Gue Se encuentra en lugar
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por &l gobernador del Me

donde 25 admuristracdn departamental 4o comgrame

hecho nada”, e dijo 4
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4@ OPINION v VICHADA v GUAINIA v  REGION CA SALUD EDUCACION DEPORTES

Dos toneladas de marihuana fueron incautadas en
La Primavera

“ 3julio, 2021 & Reda

IMorichal @ 0comentarios W Incautacin Mariuhaca Vichada

aon L

En una operacion de control territorial las autoridades militares y de policia incautaron 2.268 kilos de
marihuana tipo ‘creepy’ que eran transportados en una volgqueta, en un sector conacido como
Tamanaco, en zona rural del municipio de La Primavera, Vichada.




SITUACION ACTUAL:
PANORAMA REGIONAL (%) NUEVD CORONAVIRUS (COVID-19)

EL MSRICHAL il
G R CONFIRMADOS » MUERTES: 116.307

EN COLOMBIA: 4.639.466° , periperanos. 4309277
CASOS ACTIVOS: 120.788

M opmidN- wicHADA v GUAINA v REGION POLIMICA SALUD EDUCACON DEPORTES  NOT|

SAN ANDRES B LA GUAJIRA (40.782)

Y PROVIDENCIA (6.613)
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ATUANTIEO (302210) Z . MAGDALENA (85.928)
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GUAINIA (2.192)
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2 VAUPES (1.708)
HUILA (81572 CAQUETA (21542)

NARIND (84.259)

PUTUMAYD (14.712)  AMAZONAS (6523)

[ Cumarts | poruts [N Vi
Las limitaciones que enfrenta la vacunacion COVID
en la ruralidad vichadense

s o s

- .- - - - **
Situacion a nivel mundial:

CASOS CONFIRMADOS
EN EL MUNDO MUERTES

190.280.416 ~  4.086.246
A
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