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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-2265
Segun autorizaciéon numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 21 de marzo de 2022

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: LUZ KAREN LEAL BARBOSA

Cedula o Nit: 29673615-2 Direccién Beneficiario: Calle 29 # 18-40, Palmira

Teléfono: 3162888491 Correo Electrénico: karenlealb@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO CONTADORA
PUBLICA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL
CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

No. RPC: 5600032469 de fecha 21/01/2022 No. CDP: 5500003330 de fecha 05/01/2022
Valor Contrato: VEINTISIETE MILLONES DE PESOS M/CTE ($27.000.000)

Concepto: CUOTA NRO. 3 DEL MES DE MARZO DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0060 DE FECHA 17 DE ENERO DE 2022, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE
PAGO NRO. 1044544703 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1359549683. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE
AHORROS NRO. 17080212-8. PERTENECIENTE AL BANCO DE OCCIDENTE.

Valor: ($4.500.000)

Son: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE

%%@Lw\

LUZ KAREN LEAL BARBOSA
Cedula: 29.673.615

Elaboracién Revisién Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempenfio ;
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Contratista Sub%irectora de Contaduria S
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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Periodo Cotizacion: febrero de 2022 Periodo Servicio: febrero de 2022

PAGADO 08/03/2022

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social LUZ KAREN LEAL BARBOSA

Documento CC29673615 Direccion CL 22 #3 - 28 SEGUNDO PISO
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3162888491

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad PALMIRA Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
[=1k=1f=1k=]
CC 29673615 LUZ KAREN LEAL BARBOSA 59 00 0 230301) PORVENIR $1.800.000 $288.000|(EPS010) EPS SURA $1.800.000 $225.000 1,044 $1.800.000 $18.800| (CCF56) COMFENALCO VALLE | $ 1.800.000 $10.800 $0 $0 $0 $0 $542.600
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacion
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 1.800.000 $ 1.800.000 $ 1.800.000 $ 1.800.000 $288.000 $ 225.000 $18.800 $10.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $542.600 $0 $542.600
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




8/3/22, 15:58 Confirmacion Transaccién PSE - CUS 1359549683: karen leal barbosa - Outlook

Responder Eliminar No deseado  Bloquear remitente

Confirmacion Transaccion PSE - CUS 1359549683

serviciopse@achcolombia.com.co
Mar 08/03/2022 20:52

Para: Usted

iHola, Luz Karen Leal Barbosa

Gracias por utilizar los servicios de BANCO DE
OCCIDENTE y PSE. los siguientes son los datos de tu
transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada

CUS: 1359549683

Empresa: SIMPLE Ol

Descripcion: Pago de Seguridad Social

Valor de la Transaccion: $ 542.600
Fecha de Transaccion: 08/03/2022

Ten en cuenta estos tips de seguridad

Digita siempre manualmente la direccién del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

Utiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

Procura cambiar tus contrasefas bancarias frecuentemente.

about:blank
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INFORMACION' GENERAL DEL CONTRATO SHE SRR Dt SRR : |
CONTRATO Prestar los servicios PROFESIONALES CONVENIO

Contrato numero: 1.330-12.14-0060 de 17 de enero de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500003330 y RPC No. 5600032469

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3830102010010000/P138-
101901/1/1/01/06/FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accidn, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: LT3. POLOS DE DESARROLLO
URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD: Impulsar la productividad de los polos de desarrollo,
desconcentrando y descentralizando actividades en las ciudades intermedias, menores y centros urbano-
rurales para recuperar su importancia econémica y social, mediante el trabajo conjunto de la comunidad,
los sectores privados, académicos y de gobierno, como espacios integrales generadores de desarrollo con
ofertas diferenciadas que le permitan ganar competitividad y equidad. LINEA DE ACCION: LA301.
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL PROGRAMA:
Pg30102. Asociatividad y Desarrollo Empresarial META DE RESULTADO: MR30102001. Atender a 40000
unidades econdmicas en un entorno de recuperacién econdmica durante el periodo de gobierno
PRODUCTOS ESPERADOS: Espacios interactuantes como: Speechs, eventos y ferias comerciales,
Webinar, vitrina para emprendendores, entre otros; como apuesta para la reactivacién econémica del
departamento / Centros de emprendimiento e innovacién Valle INN operando en un contexto de
reactivacién econémica

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA,
actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato: Fortalecer la institucionalidad
para la eficaz atencion de emprendedores y Mipymes

| Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO CONTADORA PUBLICA
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN'Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: LUZ KAREN LEAL BARBOSA

[ OBJETIVO DEL INFORME , ey ' i = ' ' ]
Objetivo de |a reunién: esta reunion tlene como objetivo dejar constancma del cumpllmlento del cronograma de

| actividades y plan de trabajo presentado en MARZO de 2022, CUOTA 3, por lo que se concluye que las |

| obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento
del Valle del Cauca y |a secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
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VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado
funcionamiento de los Centros Valle INN y los procesos
Misionales de la Secretaria de Desarrollo Econdmico.

2. Brindar informacion sobre el programa Valle INN, as| como de
los programas y proyectos articulados a los centros Valle INN. 3.
Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el
programa Valle INN.

4. Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada,
junto con los respectivos soportes, asl como la elaboracion de
informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o
Coordinador.

5. Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones
cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los
sistemas de informacion dispuestos por la Secretarla de
Desarrollo Econémico y Competitividad.

6. Informar a la coordinacion de oportunidades detectadas en el
programa y generar propuestas que permitan su
aprovechamiento.

7. Participar activamente en los programas de induccion,
reinduccién, entrenamiento, capacitacidon y mejoramiento de la
cultura organizacional que se programen desde la coordinacién
del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus
aliados estratégicos.

8. Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad
y a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones
colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch,
evaluacién de planes de negocio y demas eventos liderados por
la Secretaria de Desarrollo Economico y competitividad.

9. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del
programa, despacho del secretario y gobernacion.

10. Participar y apoyar las actividades que realice la
dependencia propia del sistema de gestion de Calidad MIPG.
11. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato,
superior o coordinador y que sean necesarias para el
cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision
y mision de la entidad.

12. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera

en la SEDEC por medio de las redes sociales.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo con lo
programado en el plan de trabajo del mes de MARZO de 2022:

Porcentaje de cumplimiento de |as especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el
mismo:

100%

100%

50,0%
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| Otras consideraciones.

| Sugerencias

sugerencia

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion

Fecha de entrega

Fecha de reinicio

Responsable

Responsable

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Apoyar la gestion
administrativa y operativa
para el adecuado
funcionamiento de los
Centros Valle INN y los
procesos Misionales de la
Secretaria de Desarrollo
Econémico.

Asistio a reunidn realizada en el
municipio de Cartago, donde se
trabajaron estrategias para aportar al
emprendimiento del norte del Valle,
donde socialicé aspectos relevantes de la
gestion de la Secretaria de Desarrollo
Econémico, asi como las alternativas
ofrecidas a través de los Centros Valle In

Brindar informacién sobre el
programa Valle INN, asi
como de los programas y
proyectos articulados a los
centros Valle INN

La contratista realizd jornadas de
socializacion en los municipios de
Jamundi, Palmira y Cali donde se dio a
conocer toda la informacién relacionada
sobre los Centros Valle Inn, los
beneficios entregados a través de estos
centros y sobre los proyectos articulados
que permiten que muchos
emprendedores hoy cuenten con un
mayor posicionamiento y con mas
oportunidades de fortalecimiento para
sus unidades productivas.
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Orientar, informar y guiar a
los usuarios a lo largo de la
ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial
ofertada por el programa
Valle INN.

Realizo charla sobre elaboracion del
modelo Canvas, a un grupo de
emprendedores de los municipios de
Florida, Candelaria y Pradera; donde se
hacia necesario que estas personas
conocieran la metodologia y ademaés la
aplicaran a las unidades productivas; esto
permitid clarificar el estado del
emprendimiento en algunos casos,
realizar ajustes a algunos aspectos del
negocio

®

(R TR BN I R

Presentar informes
mensuales sobre la gestion
realizada, junto con los
respectivos soportes, asi
como la elaboracidn de
informes segtin solicitud del
jefe inmediato, supervisor o
Coordinador.

Presentd el Informe de Supervision y de
actividades, y como supervisor del
Contrato de observa que el informe se
detalla las acciones realizadas durante el
mes de marzo de 2022, las cuales
estuvieron orientadas al cumplimiento
del objeto contractual y de las metas
propuestas por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad
del Valle del Cauca.

Informe entregado donde se detallan las actividades
realizadas durante el mes de marzo de 2022, las
cuales estuvieron orientadas al cumplimiento del
objeto contractual y de las metas propuestas por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad del Valle del Cauca.

Brindar informacion
oportuna para la toma de
decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas
de informacién dispuestos
por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y
Competitividad.

Gestioné informacion sobre
emprendedores y el estado de los
emprendimientos, a través de la entidad
privada, Escuela de artes y oficios de
Mayaguez, los cuales adelantan trabajos
de impacto relacionados con el
emprendimiento y cuentan con bases de
daros actualizadas sobre esta
informacién. Dichos empresarios pueden
ser clasificados y vinculados a procesos
desarrollados dentro de las convocatorias
realizadas en la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y competitividad
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Informar a la coordinacién
de oportunidades detectadas
en el programa y generar
propuestas que permitan su
aprovechamiento.

La contratista realizd investigacion y
andlisis a las convocatorias de Fondo
Emprender junto con equipo encargado
de acompaiiar estos procesos por parte
del SENA, con el fin de poder articular
procesos de acceso a fuentes de
financiacién y fortalecimiento para
empresas y emprendedores de la region.

Participar activamente en los
programas de induccion,
reinduccion, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento
de la cultura organizacional
que se programen desde la
coordinacion del Centro y
desde el Departamento del
Valle del Caucay sus
aliados estratégicos.

Participé en la conferencia Power day
2022, la cual contd con la intervencion
del Dr, Pedro Andrés Bravo como
invitado especial, donde destacé la
importancia del papel de la mujer en el
emprendimiento y cdmo el Fondo Valle
Inn ha aportado al desarrollo del Valle
del Cauca y a estas mujeres
emprendedoras y empoderadas.

Promover los servicios del
Centro a socios de su
comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en
labores de capacitaciones
colectivas, la organizacién
de ferias, ruedas de negocio,
pitch, evaluacion de planes
de negocio y demds eventos
liderados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y
competitividad.

Realizd jornada de capacitacion sobre
entorno empresarial, matriz DOFA y la
importancia que esta temdtica tiene para
los emprendedores, asi mismo se abordd
el tema de la ley de emprendimiento y
las caracteristicas generales que esta
tiene.
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9 | Asistir a las reuniones La contratista realiz6 a reunion delegada
convocadas por la por el Asesor de despacho, Ingeniero
Coordinacidn del programa, | Jesiis David Escarria con comunidad del
despacho del secretario y municipio de Yumbo, donde estan
Gobernacién. estructurando estrategias de aporte al

emprendimiento del municipio, esto con
el objetivo de brindar apoyo y
orientacién a estos lideres como parte de
la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
competitividad

10 | Participar y apoyar las Cumple con los lineamientos de la

actividades que realice la
dependencia propia del
sistema de gestion de
Calidad MIPG.

entidad en cuanto a la gestion de calidad
MIPG durante el periodo

por la Secretaria de Desarrollo Econémico y
competitividad del Valle del Cauca

11

Las demds que sean
asignadas por su jefe
inmediato, superior o
coordinador y que sean
necesarias para el
cumplimiento efectivo y
oportuno de los objetivos,
metas, vision y mision de la
entidad.

Desarroll6 un taller relacionado con
innovacidn y creatividad con comunidad
del municipio de Palmira, la cual solicito
apoyo a la Secretaria de Desarrollo
Econémico en esta tematica y para lo
cual fui designada para aportar a estos
emprendedores en esta temética y en el
aporte a sus Unidades Productivas
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Apoyar con la divulgacion
de todo el contenido que se
genera en la SEDEC por
medio de las redes sociales.

Apoyd la divulgacién de contenido que
se genera en la Secretaria de Desarrollo
Econémico y competitividad, a través del
seguimiento a las redes sociales, apoyo a
las publicaciones realizadas y
comentarios que promuevan de manera

11 PEDRO ANDRES BRAVO ha retwitteado
sedec_valle @Sedecy - 21h
@ &a “Cuando hay personas serias, se
cumple, se espera y se dan los
resultados™- La &Go 3
llegod ol /' de #Buer i, un
ecosistoma emprendedor lleno da mujeres

comprometidas que a lravés del Fondn
AvalloNNMicronugocio 8

mujeres reactivan a sus comunldades

positiva la gestion realizada desde esta.

Twoots  Tweols y respuestas  Multimedia 1

sedec valle $Sedecy 1d
@ 9 La ©¢Gobvalie, dp:3lrave, ofrece una
solucion eficaz a través de la entrega de

herramientas ¢ lnamm del Forndo

HValleiNNMur .-.urj

mmmndcdomsdr- HRestropo, que

podrdn pasor o la nccltm y construir un
entorne de produccidn y reactivacidn
econdmica de sus negoclos. §g|

e 4.. npleyﬁ q
o

O"

sedec_valle @Sedocy 1¢
@ 2 1Un gran éxito 2%! fuo fa ent
tas ¢ insumos del Fondo
TV alke LUt

onrl;‘l

L-@E

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO:

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud Pensn‘)n y Arl para lo cual
se adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1044544703 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1359549683,
correspondientes al mes de FEBRERO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley
821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera
relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

COSTOS DEL CONTRATO
Concepto Val ob .
Concepto Valor (Anticipo, 2/0F =SoIvagio
P et Fecha de pago pago e
pagos)
Val?:r(‘)::;g?; el $27.000.000 CUOTA 1 Febrero/2022 4.500.000 Cancelada
Valor Adiciones $ CUQTA 2 Marzo/2022 4.500.000 Cancelada
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $27.000.000
Valor pagado $9.000.000
Valor causado que no
se ha pagado $4.500.000
Valor total ejecutado $13.500.000
Valor saldo por
ejecutar $13.500.000
Intereses moratorios $

SEGUIMIENTO

NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO.

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes Iegales de Salud Pensu‘m y Arl, para lo cuaI se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1044544703 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1359549683. correspondientes
al mes de FEBRERO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de

2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna
con el Departamento segun el numeral 3 del artlculo 32 de la Ley 80.

| INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD
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Fecha del proximo informe 22 de abril de 2022

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

(2& /D_dfd mes de marzo de 2022
1/

— } .
1 I
V
__________ A
PAULO EERNANPO MI CAZAR\
SubdirectorTepico de estion .
C.C.16288593 — \\
Elaboro Revisé Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao/ Juan Gabriel Rojas Girdn Gestién y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, Contratistas | de Contratacién Acta No. 002
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0060 de 17 enero 2022
LUZ KAREN LEAL BARBOSA
CONTRATISTA

Santiago de Cali, marzo 21 de 2022

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Suhdirector Tecnico de Apovo a Gestion

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacién del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —-TERCERA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0060 del 17 de enero de 2022.

Cordial saludo,

Por cu calidad de Rl r\ncnr del Contrato de nrnefnmnn de anoyo 2 la nnehnn

Nol1 330-12.14-0060 deI 17 de enero de 2022 entre el Departamento del VaIIe del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacién de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de MARZO de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE
PROFESIONALES COMO CONTADORA PUBLICA EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE
DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION
DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 17 de enero de 2022
Fecha de Terminacion: 30 de junio de 2022

o

araelc mplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestién relacionado,

}q Al M anbe~

~ b A~
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w

1. Apoyar la gestién administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de
los Centros Valle INN y los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico.

2. Brindar informacion sobre el programa Valle INN, asl como de los programas v
proyectos articulados a los centros Valle INN.

3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN.

4. Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los respectivos
soportes, asl como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato,
supervisor o Coordinador.

5. Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la
Secretarla de Desarrollo Econémico y Competitividad.
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6. Informar a la coordinacion de oportunidades detectadas en el programa y generar
propuestas que permitan su aprovechamiento.

7. Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
coordinacién del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos.

8. Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacién de
ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacidn de planes de negocio y demas eventos
liderados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y competitividad.

9. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del programa, despacho
del secretario y gobernacion.

10. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema
de gestion de Calidad MIPG.

11. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y
que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de ios objetivos, metas,
vision y mision de la entidad.

12. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por
medio de las redes sociales.

En cumplimiento de 0 anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

Asisti a reunidon realizada en el
.. | municipio de Cartago, donde se
Apoyar la  gestion : .
administrativa trabajaron estrategias para aportar al
P & c-,zll emprendimiento del norte del Valle,
P P donde socialicé aspectos relevantes de
adecuado

funcionamiento de los
Centros Valle INN y los
procesos Misionales de
la Secretaria de
Desarrollo Econémico.

la gestion de la Secretaria de
Desarrollo Econdémico, asi como las
alternativas ofrecidas a través de los
Centros Valle In
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Brindar informacion | Asisti a jornadas de socializacion en los
sobre el programa Valle | municipios de Jamundi, Palmira y Cali
INN, asi como de los | donde se dio a conocer toda la
programas y proyectos | informacion relacionada sobre los
articulados alos centros | Centros Valle Inn, los beneficios
Valle INN entregados a través de estos centros y
sobre los proyectos articulados que
permiten que muchos emprendedores
hoy cuenten con un  mayor
posicionamiento y con mas
oportunidades de fortalecimiento para
sus unidades productivas.
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Orientar, informar vy
guiar a los usuarios a lo
largo de la ruta de
emprendimiento y
fortalecimiento

empresarial  ofertada

por el programa Valle
INN.

Realicé charla sobre elaboracion del
modelo Canvas, a un grupo de
emprendedores de los municipios de
Florida, Candelaria y Pradera; donde
se hacia necesario que estas personas
conocieran la metodologia y ademas la
aplicaran a las unidades productivas;
esto permitié clarificar el estado del
emprendimiento en algunos casos,
realizar ajustes a algunos aspectos del
negocio

Presentar informes
mensuales sobre la
gestion realizada, junto
con los respectivos
soportes, asi como la
elaboracioén de informes
segun solicitud del jefe
inmediato, supervisor o
Coordinador.

Presenté el Informe de Supervision y
de actividades, al Dr.. Paulo Fernando
Millan, como supervisor del Contrato.
En el informe se detallan las acciones
realizadas durante el mes de marzo de
2022, las cuales estuvieron orientadas
al cumplimiento del objeto contractual
y de las metas propuestas por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad del Valle del Cauca.

Informe entregado al Supervisor Paulo Fernando
Millan donde se detallan las actividades realizadas
durante el mes de marzo de 2022, las cuaies
estuvieron orientadas al cumplimiento del objeto
contractual y de las metas propuestas por la
Secretaria de  Desarrollo  Econémico vy
Competitividad del Valle del Cauca.

Brindar informacion
oportuna para la toma
de decisiones cuando
fuese necesario,
alimentar las bases de
datos y los sistemas de
informacién dispuestos
por la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y
Competitividad.

cuentan

Gestioné informacion sobre
emprendedores y el estado de los
emprendimientos, a través de la
entidad privada, Escuela de artes y
oficios de Mayaguez, los cuales
adelantan trabajos de impacto
relacionados con el emprendimiento y
con bases de daros
actualizadas sobre esta informacion.
Dichos empresarios pueden ser
clasificados y vinculados a procesos
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desarrollados dentro de las
convocatorias realizadas en |la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y
competitividad

Informar a la
coordinacién de
oportunidades
detectadas en el
programa y generar
propuestas que
permitan su
aprovechamiento.

Realicé investigacion y analisis a las
convocatorias de Fondo Emprender
junto con equipo encargado de
acompanar estos procescs por parte
del SENA, con el fin de poder articular
procesos de acceso a fuentes de
financiacion y fortalecimiento para
empresas y emprendedores de la
region.

Participar activamente
en los programas de
induccion, reinduccion,
entrenamiento,
capacitacion y
mejoramiento de la
cultura organizacional
que se programen
desde la coordinacion
del Centro y desde el
Departamento del Valle
del Caucay sus aliados
estratégicos.

Participé en la conferencia Power day
2022, la cual conto con la intervencién
del Dr, Pedro Andrés Bravo como
invitado especial, donde destaco (a
importancia del papel de la mujer en el
emprendimiento y cémo el Fondo Valle
Inn ha aportado al desarrolio del Valle
del Cauca y a estas mujeres
emprendedoras y empoderadas.

i > .l.
f b
LO IMPOSIBL "%ﬂ
-5

CUALIDADES DE UNA
EMPRENDEDORA

:

Promover los servicios
del Centro a socios de
su comunidad y a
clientes potenciales,
apoyar en labores de
capacitaciones

colectivas, la
organizaciéon de ferias,
ruedas de negocio,
pitch, evaluaciéon de
planes de negocio vy

demas eventos
liderados por la
Secretaria de

Desarrollo Econémico y
competitividad.

Realicé jornada de capacitacion sobre
entorno empresarial, matriz DOFA y la
importancia que esta tematica tiene
para los emprendedores, asi mismo se
abordé el tema de la ley de
emprendimiento y las caracteristicas
generales que esta tiene.
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9 | Asistir a las reuniones | Asisti a reunién delegada por el Asesor
convocadas por la | de despacho, Ingeniero Jesus David
Coordinacién del | Escarria con comunidad del municipio
programa, despacho | de Yumbo, donde estan estructurando
del secretario y | estrategias de aporte al
Gobernacion. emprendimiento del municipio, esto con

el objetivo de brindar apoyo vy
orientacién a estos lideres como parte
de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y competitividad
10 | Participar y apoyar las | Cumpli con los lineamientos de la | Se da cumplimiento a los pardmetros establecidos

actividades que realice
la dependencia propia
del sistema de gestién
de Calidad MIPG.

entidad en cuanto a la gestién de
calidad MIPG durante el periodo

por la Secretaria de Desarrollo Econdmico vy
competitividad del Valle del Cauca

11

Las demas que sean
asignadas por su jefe
inmediato, superior o
coordinador y que sean
necesarias para el
cumplimiento efectivo y
oportuno de los
objetivos, metas, visidn
y mision de la entidad.

Desarrollé un taller relacionado con
innovacién y  creatividad  con
comunidad del municipio de Palmira, la
cual solicité apoyo a la Secretaria de
Desarrollo Econémico en esta tematica
y para lo cual fui designada para
aportar a estos emprendedores en esta
tematica y en el aporte a sus Unidades
Productivas
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12

Apoyar con la
divulgacién de todo el
contenido que  se
genera en la SEDEC
por medio de las redes
sociales.

Apoyé la divulgacién de contenido que fal
se genera en la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y competitividad,
a través del seguimiento a las redes
sociales, apoyo a las publicaciones
comentarios

realizadas vy

que

PEDRO ANDRES BR
sedec valle  “ooo)

VO ha retwitteado

"1 4 “Cuando hay personas series. se
< cumple, se espera y se dan los

resultados™- La
ilegd al de
ecosistema emprendador lleno de mujeres
comprometidas que a través del Fondo

.un

=1 OTH
mujeres reactivan a sus comunidades

promuevan de manera positiva la
gestion realizada desde esta.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision
presentado a la fecha para la cuenta ‘de cobro Nro. 3 del mes de MARZO de 2022.

Cordialmente, -

o
L/

~

\

LUZ KAREN LEAL BARBOSA
C.C. 29673615




