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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

No. 1.330.2300-2296
Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 21 de marzo de 2022
Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
Nit: 890399029-5 Direcciéon: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO

No. Teléfono: 6200000
Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: PAOLA ANDREA PENA CORTEZ

Cedula o Nit: 67014742-1 Direccion Beneficiario: CRA 57 3 57 CALI

Teléfono: 3125739681 Correo Electréonico: paolatridente.ec@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL
Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA
No. RPC: 5600032868 de fecha 24/01/2022 No. CDP: 5500003330 de fecha 05/01/2022
Valor Contrato: TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($13.200.000)
Concepto: CUOTA NRO. 3 DEL MES DE MARZO DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION NRO. 1.330-12.14-0126 DE FECHA 17 DE ENERO DE 2022, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE
PAGO NRO. 8617451259 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 8601182083. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE
AHORROS NRO. 45300013001. PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA

Valor: ($2.200.000)
Son: DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE

@Lo Q) B b Vs

PIyDLA ANDREA/PENA CORTEZ

Cedula767.014.742
Revisién

/
Elaboracién [
Edwin Alberto Mufioz Holguin

Aprobacién

Revisado:

William G. Achicanoy L.
Fernando Botero Mufioz

Yamile Hernandez Cortes

Cargo: . .
Profesional Universitario Contratista

Cargo:
Subdirectora de Contaduria

Comité Institucional de Gestidn y
Desempeiio

Acta No. 09

Fecha: 31/07/2020

Fecha: 31/07/2020

Fecha: 06/08/2020

‘EScaneado con Cams




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION | PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |[CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2022-02 2022-02 8617451259 | 2022-02-17 TODOS LOS CENTROS VALLE CALI 290.300 0 Banco Occidente
® REF. DE PAGO FECHA LIMITE
N° AFILIADOS (PIN) PAGO ESTADO PLANILLA
1 8601182083 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
1.000.000) 1.000.000) 1.000.000) 0 0
RESUMEN DE PAGO
) VALGR SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LIQUIDADO VALOR UPC  |INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 1) 1 160.000 0 0 160.000

COLPENSIONES | 25-14 | 900336004 | 7 1 160.000 0 0 160.000
EPS(Administradoras: 1) 1 125.000 0 0 125.000

SANITAS | EPS005 | 800251440 | 6 1 125.000 0 0 125.000
ARP(Administradoras: 1) 1 5.300 0 0 5.300

POSITIVA | 14-23 | 860011153 | 6 1 5.300 0 0 5.300
Gran Total 290.300 0 0 290.300

Pagina 1 2022-03-14

DATOS GENERALES DEL APORTANTE f \ ,l ;O ‘ AG O
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE [CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA 5 a
CC 67014742 0 PAOLA ANDREA PENA CORTES I 0 POSITIVA - 14-23 UNICA 8299 Natural ' '
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
76-1 CR 57N 357 AP 10 04 3125739681 PAOLATRIDENTE.EC@GMAIL.COM N
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION | PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2022-02 2022-02 8617451259 | 2022-02-17 TODOS LOS CENTROS VALLE CALI 290.300 0 Banco Occidente
REF. DE PAGO FECHA LIMITE
[}
N° AFILIADOS (PIN) PAGO ESTADO PLANILLA
1 8601182083 2022-03-09 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA [ ICBF | ESAP | MIN 2
= | O
3 = Total Exento de
ol FE 7
N ID EMPLEADO SALARIO Mogﬁ'ﬁﬂ_ﬁg RE g E" E LF':_J é F-_L: § E '@ ; 5 % g % 'Q g EPST | AFPT E ﬁ é § NOMBRE IBC Cot FNSOL | FNSUB| NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. | & g pasisca s
(7]
PENA CORTES PAOLA 1.000.000| ICOLPENSION| 1.000.000] ISANITAS 1.000.000| ISIN CCF- 1.000.000|
1 CC 67014742 IANDREA 0 30/30| 0 |30 ES 2514 160.000 0 OEPSOOS 125.000 SINCCE 0| 0| 5.300( 0,00522] [ 0| 0 0| 0159 0 290.300] N
RESUMEN PLANILLA PAGADA
DATOS GENERALES DEL APORTANTE f \ ,l ;O ‘ AGO
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE |CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA 5 a
CC 67014742 0 PAOLA ANDREA PENA CORTES | 0 POSITIVA - 14-23 UNICA 8299 Natural ' '
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
76-1 CR 57N 357 AP 10 04 3125739681 PAOLATRIDENTE.EC@GMAIL.COM N




RESUMEN DE PAGO

) VALOR SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LIQUIDADO VALOR UPC INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 1) 1 160.000 0 0 160.000
COLPENSIONES 25-14 900336004 | 7 1 160.000 0 0 160.000
EPS(Administradoras: 1) 1 125.000 0 0 125.000
SANITAS EPS005 800251440 | 6 1 125.000 0 0 125.000
ARP(Administradoras: 1) 1 5.300 0 0 5.300
POSITIVA 14-23 860011153 | 6 1 5.300 0 0 5.300
Gran Total 290.300 0 0 290.300
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RAZON SOCIAL :

PAOLA ANDREA PENA CORTES

IDENTIFICACION:

CC-67014742

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2022-03-14
FECHA LIMITE DE PAGO: 2022-03-09
FECHA DE PAGO: 2022-02-17

ENTIDAD DE PAGO:

BANCO DE OCCIDENTE

PERIODO PENSION: 2022-02

PERIODO SALUD: 2022-02

NUMERO PLANILLA: 8617451259

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8601182083

TIPO DE PLANILLA: |

A INTERESES
EPS005 800251440 SANITAS 1 $1.000.000 $0 $0 $0 $ 125.000 $125.000
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $ 1.000.000 $0 $0 $0 $160.000 $160.000
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 1.000.000 $0 $0 $0 $5.300 $5.300
Total a pagar $0 $0 $0 $290.300 $ 290.300

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

11/04/2022
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Fecha 21 | De

INFORMACIéN GENERAL‘DEI. CGNTRATO

| Prestar los servicios DE APOYO A LA|
CONTRATO | GESTION

Contrato nimero: 1.330- 12 14 0126 de 17 de enero de 2022

" Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500003330 y RPC No. 5600032868
Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3830102010010000/P138-
101901/1/1/01/06/FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
' INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA B

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)

del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: LT3. POLOS DE DESARROLLO
| URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD: Impulsar la productividad de los polos de desarrollo,
desconcentrando y descentralizando actividades en las ciudades intermedias, menores y centros urbano-
| rurales para recuperar su importancia economica y social, mediante el trabajo conjunto de la comunidad,
| los sectores privados, académicos y de gobierno, como espacios integrales generadores de desarrollo con
| ofertas diferenciadas que le permitan ganar competitividad y equidad. LINEA DE ACCION: LA301.
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL PROGRAMA:
Pg30102. Asociatividad y Desarrollo Empresarial META DE RESULTADO: MR30102001. Atender a 40000
unidades econdmicas en un entorno de recuperacion econdmica durante el periodo de gobierno
PRODUCTOS ESPERADOS: Espacios interactuantes como: Speechs, eventos y ferias comerciales,
Webinar, vitrina para emprendendores, entre otros; como apuesta para la reactivacion econdmica del
departamento / Centros de emprendimiento e innovacion Valle INN operando en un contexto de
reactivacion econémica

CONVENIO

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL

| PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA,
actividad e impacto del plan de accion que sera atendida con este contrato: Fortalecer la institucionalidad

~ para la eficaz atencion de emprendedores y Mipymes

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: PAOLA ANDREA PENA CORTEZ

| 'OBJETIVO' DELINEFORME™ A R 3 = g A ;
' Objetivo de la reunion: esta reumén tlene como ObjetIVO dejar constancia del cumplimiento del cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado en MARZO de 2022, CUOTA 3, por lo que se concluye que las |
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento |
 del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. ‘

PR
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VERIFICACIé .DEL CUMPL[MIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES ACTIV[DADES u OBLIGACI' NES

ESPECIFICAS

e GNTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA ,

1. Apoyar el disefio grAFco de banner y demAs publlmdad del
proyecto valle INN y sus derivados. Producto: Piezas graficas de
publicidad del programa valle INN y sus derivados.2. Apoyar el

‘disefio de las piezas graficas resultados de las camparias de

Especificaciones,
actividades u
| obligaciones especificas
contractuales.

fortalecimiento institucional llevadas a cabo por la secretaria de

Desarrollo EconOmico y Competitividad en el marco del|

programa Valle INN. Producto: Piezas graficas de la campaia
de fortalecimiento institucional.3. Apoyar la ediciOn y disefio
grAfico de informes, presentaciones y demAs documentos
resultados del programa Valle INN y sus derivados. Producto:

informes y presentaciones bajo los estAndares visuales de la |

GobernaciOn del Valle del Cauca.4. Disefiar Infograflas y demAs

piezas publicitarias para la generaciOn de espacios interactivos. |

Productos: Piezas publicitarias de los espacios interactivos.5.

Participar activamente en el disefio de estrategias de|

mejoramiento para los talleres de fotografla y publicidad llevadas
a cabo en el programa Valle INN. Productos: Propuesta de
mejoramiento de los talleres de fotografla y publicidad.6. Apoyar
la producciOn de material audiovisual empleado para el
desarrollo de las jornadas de formaciOn del programa valle INN
y sus derivados. Productos: Material de formaciOn del programa
Valle INN.7. Presentar informes mensuales sobre la gestiOn

realizada, junto con los respectivos soportes, asl como la

elaboraciOn de informes segUn solicitud del jefe inmediato,
supervisor o Coordinador.8. Brinda informaciOn oportuna para la
toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases
de datos y los sistemas de informaciOn dispuestos por la
secretaria de Desarrollo EconOmico y Competitividad para la
ejecuciOn de sus funciones.9. Participar activamente en los
programas de inducciOn, reinducciOn, entrenamiento,

capacitaciOn y mejoramiento de la cultura organizacional que se |

programen desde la coordinaciOn del Centro y desde el

Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratEgicos. |

10. Asistir a las reuniones convocadas por la CoordinaciOn del
programa, despacho del secretario y GobernaciOn.11. Participar
y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestiOn de calidad MIPG.12. Apoyar con la
divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC
por medio de las redes sociales. 13. Las demAs que le sean
asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estEn
acorde con la naturaleza del contrato

100%
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades |
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo con lo| 100%
. | programado en el plan de trabajo del mes de MARZO de 2022: |
' Porcentaje de ‘ .
| cumplimiento. | Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades I
| u obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el 50,0%

| _ ~ mismo: . ]
' Otras consideraciones.
o silrxrgierrencia ' Fecha de entrega Responsable
 Prorroga, suspensiones o adiciones
: Fecha suspension, prorroga o adicion | Fecha de reinicio Responsable
| : :
[[SEGUIMIENTO TECNICOIO'DE EJECUCION. @ = o ]

1. Apoyar el disefio grAfico de banner y demAs publicidad del proyecto valle INN y sus
derivados. Producto: Piezas graficas de publicidad del programa valle INN y sus
derivados.

La contratista presento resenté propuesta de pieza durante el mes en ejecucion.

) T

At Opae G me.

2. Apoyar el disefio de las piezas graficas resultados de las campanias de fortalecimiento
institucional llevadas a cabo por la secretaria de Desarrollo EconOmico y Competitividad
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en el marco del programa Valle INN. Producto: Piezas graficas de la campara de
fortalecimiento institucional.
La contratista presenté propuesta de pieza grafica para impreso y digital-

A

At ot e G0

3. Apoyar la ediciOn y disefio grAfico de informes, presentaciones y demAs documentos
resultados del programa Valle INN y sus derivados. Producto: informes y presentaciones
bajo los estAndares visuales de la GobernaciOn del Valle del Cauca.

La contratista apoyé con el disefio de informes y documentos resultados del programa
Valle INN

4. Disefnar Infograflas y demAs piezas publicitarias para la generaciOn de espacios
interactivos. Productos: Piezas publicitarias de los espacios interactivos.
La contratista desarrollara esta actividad en le transcurso del contrato suscrito
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5. Participar activamente en el disefio de estrategias de mejoramiento para los talleres de

fotografla y publicidad llevadas a cabo en el programa Valle INN. Productos: Propuesta
de mejoramiento de los talleres de fotografla y publicidad.

La contratista presentd proyeccion de propuesta de actividades tendientes al
mejoramiento para los talleres de publicidad.

. Apoyar la producciOn de material audiovisual empleado para el desarrollo de las

jornadas de formaciOn del programa valle INN y sus derivados. Productos: Material de
formaciOn del programa Valle INN.

La contratista desarrollara esta actividad que desarrollaré en el transcurso del tiempo
de ejecucién del contrato.

Presentar informes mensuales sobre la gestiOn realizada, junto con los respectivos
soportes, asl como la elaboraciOn de informes segUn solicitud del jefe inmediato,
supervisor o Coordinador.

La contratista presenté informe de acuerdo con las diferentes actividades desarrolladas
durante el presente mes y que se especifican en el contrato vigente.

Brinda informaciOn oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informaciOn dispuestos por la secretaria
de Desarrollo EconOmico y Competitividad para la ejecuciOn de sus funciones.

La contratista desarrollara esta actividad en el transcurso del respectivo contrato y de
a cuerdo con acciones diectas de la Secretaria.

. Participar activamente en los programas de inducciOn, reinducciOn, entrenamiento,

capacitaciOn y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la

coordinaciOn del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratEgicos.

La contratista participd de los reunios de induccién convocadas.

-
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10.Asistir a las reuniones convocadas por la CoordinaciOn del programa, despacho del
secretario y GobernaciOn.
La contratista asisti6 a las reuiones programadas por el equipo de comunicaciones.

11.Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia ael sistema de
gestiOn de calidad MIPG.
La contratista desarrollara esta actividad en el transcurso del presente contrato.

12.Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio
de las redes sociales.
La contratista acompario y siguié cada una de las acciones divulgadas en los canales
de comunicacién de la Secretaria.

Inicie  Eventos  Opiniones

(_;?_ Secretarfa de Desarrollo
— Econdmicoy
Competitividad

26 (b, -0

Alritmo de la danza Js yel arte
i% fue recibida en #Caicedonia, {a
gobernadora, Clara Luz Raldan
Gonzalez y nuestro Srio. de
Desarrollo Econdmico y
Competitividad, Pedro Andres Bravo,
que a través del Fondo
#ValleINNMunicipius y gracias a una
alianza estratégica entre la
Gobernacion del Valle del Caucay la
Alcaldia Municipal de Caicedonia,
Alc. Carlos Alberto Orozco Franco, 46
mujeres de los 66 emprendimientos
ganadores se beneficiaron de
maquinarias, materias primas e

© Enviar mensaje -

1 0]

(Ez\:‘) Secretaria de Desarrollo
=~ Econémicoy
Competitividad
3feb.-Q

£ Nuestro Srio. de Desarrollo
Econdmico y Competitividad, Pedro
Andres Bravo, felicita € a ... Ver
mds
3

fém!| Dr. Pedro Andrés Bravae
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13.Las demAs que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estEn
acorde con la naturaleza del contrato.

La contratista desarrollara estas actividades de acuerdo con la solicitud y en el tiempo
estipulado para cada una de ellas.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de Ios aportes Iegales de Salud Pensu‘)n y Ar] para lo cual
se adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 8617451259 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 8601182083
correspondientes al mes de FEBRERO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley
821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna

de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciéon para estar contratado, el contratista no genera
relacién laboral alguna con el Departamento seguln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

'SEGUIMIENTO FINANCIERO Y/CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto )
Concepto Valor (Anticipo, Fecha de pago Valor Observaclo
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $13.200.000 CUOTA 1 Febrero/2022 2.200.000 Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 Marzo/2022 2.200.000 Cancelada
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $13.200.000
Valor pagado $4.400.000
Valor causado que no
se ha pagado $2.200.000
Valor total ejecutado $6.600.000
Valor saldo por
e sy $6.600.000

Intereses moratorios $
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SEGUIMIENTO HI
NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO.

l

El contratista ha cumplrdo con el pago oportuno de Ios apor’(es Iegales de Salud PenS|on y Arl para fo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 8617451259 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 8601182083. correspond|entes
al mes de FEBRERO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de

2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna

con el Departamento segtin el numeral 3 del arhculo 32 de la Ley 80

| INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA'PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION. DEL CONTRATO =i INSTANCIA
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS :

SIN NOVEDAD

Fecha del proximo informe

22 de abril

de 2022
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
ﬁ dias del mes de marzo de 2022
N BALCAZAR
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS TECNOLOGA
CONTRATO: 1.330-12.14-0126 de 17 enero 2022
PAOLA ANDREA PENA CORTEZ
CONTRATISTA

Santiago de Cali, Marzo 21 de 2022

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Subdirector Tecnico de Apoyo a Gestion

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —-TERCERA cuota del contrato de prestacion
servicios TECNOLOGA No. 1.330-12.14-0126 del 17 de enero de 2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestién
No.1.330-12.14-0126 del 17 de enero de 2022 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relaciéon de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de MARZO de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A
LA GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio; 17 de enero de 2022
Fecha de Terminacién: 30 de junio de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Apoyar el disefio grAfico de banner y demAs publicidad del proyecto valle INN y
sus derivados. Producto: Piezas graficas de publicidad del programa valle INN y sus
derivados.2. Apoyar el disefio de las piezas graficas resultados de las campaiias de
fortalecimiento institucional llevadas a cabo por la secretaria de Desarrollo
EconOmico y Competitividad en el marco del programa Valle INN. Producto: Piezas
graficas de la campaiia de fortalecimiento institucional.3. Apoyar la ediciOn y disefio
grAfico de informes, presentaciones y demAs documentos resultados del programa
Valle INN y sus derivados. Producto: informes y presentaciones bajo los estAndares
visuales de la GobernaciOn del Valle del Cauca.4. Disefar Infograflas y demAs
piezas publicitarias para la generaciOn de espacios interactivos. Productos: Piezas
publicitarias de los espacios interactivos.5. Participar activamente en el diseiio de
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estrategias de mejoramiento para los talleres de fotografla y publicidad llevadas a
cabo en el programa Valle INN. Productos: Propuesta de mejoramiento de los talleres
de fotografla y publicidad.6. Apoyar la producciOn de material audiovisual empleado
para el desarrollo de las jornadas de formaciOn del programa valle INN y sus
derivados. Productos: Material de formaciOn del programa Valle INN.7. Presentar
informes mensuales sobre la gestiOn realizada, junto con los respectivos soportes,
asl como la elaboraciOn de informes segUn solicitud del jefe inmediato, supervisor o
Coordinador.8. Brinda informaciOn oportuna para la toma de decisiones cuando
fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informaciOn
dispuestos por la secretaria de Desarrollo EconOmico y Competitividad para la
ejecuciOn de sus funciones.9. Participar activamente en los programas de inducciOn,
reinducciOn, entrenamiento, capacitaciOn y mejoramiento de la cultura
organizacional que se programen desde la coordinaciOn del Centro y desde el
Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratEgicos. 10. Asistir a las
reuniones convocadas por la CoordinaciOn del programa, despacho del secretario y
GobernaciOn.11. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia
propia del sistema de gestiOn de calidad MIPG.12. Apoyar con la divulgaciOn de todo
el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales. 13. Las
demAs que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estEn
acorde con la naturaleza del contrato

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Apoyar el disefio grAfico de banner y demAs publicidad del proyecto valle INN
y sus derivados. Producto: Piezas graficas de publicidad del programa valle
INN y sus derivados.

Presenté propuesta de pieza durante el mes en ejecucién.
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2. Apoyar el disefio de las piezas graficas resultados de las campafias de
fortalecimiento institucional llevadas a cabo por la secretaria de Desarrollo
EconOmico y Competitividad en el marco del programa Valle INN. Producto:
Piezas graficas de la camparia de fortalecimiento institucional.

Presenté propuesta de pieza grafica para impreso y digital-
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3. Apoyar la ediciOn y disefio grAfico de informes, presentaciones y demAs
documentos resultados del programa Valle INN y sus derivados. Producto:
informes y presentaciones bajo los estAndares visuales de la GobernaciOn del
Valle del Cauca.

Apoye con el disefio de informes y documentos resultados del programa Valle
INN

4. Disefar Infograflas y demAs piezas publicitarias para la generaciOn de
espacios interactivos. Productos: Piezas publicitarias de los espacios
interactivos.

Actividad que desarrollaré en le transcurso del contrato suscrito

5. Participar activamente en el disefio de estrategias de mejoramiento para los
talleres de fotografla y publicidad llevadas a cabo en el programa Valle INN.
Productos: Propuesta de mejoramiento de los talleres de fotografla y
publicidad.

Presenté proyeccion de propuesta de actividades tendientes al mejoramiento
para los talleres de publicidad.

6. Apoyar la producciOn de material audiovisual empleado para el desarrollo de
las jornadas de formaciOn del programa valle INN y sus derivados. Productos:
Material de formaciOn del programa Valle INN.

Actividad que desarrollaré en el transcurso del tiempo de ejecucion del
contrato.
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7. Presentar informes mensuales sobre la gestiOn realizada, junto con los
respectivos soportes, asl como la elaboraciOn de informes segUn solicitud del

jefe inmediato, supervisor o Coordinador.
Presenté informe de acuerdo con las diferentes actividades desarrolladas

durante el presente mes y que se especifican en el contrato vigente.
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8. Brinda informaciOn oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informaciOn
dispuestos por la secretaria de Desarrollo EconOmico y Competitividad para

la ejecuciOn de sus funciones.
Actividad que desarrollaré en el transcurso del respectivo contrato y de a

cuerdo con acciones diectas de la Secretaria.

9. Participar activamente en los programas de inducciOn, reinducciOn,
entrenamiento, capacitaciOn y mejoramiento de la cultura organizacional que
se programen desde la coordinaciOn del Centro y desde el Departamento del
Valle del Cauca y sus aliados estratEgicos.

10.Asistir a las reuniones convocadas por la CoordinaciOn del programa,
despacho del secretario y GobernaciOn.
Asistia a las reuiones programadas por el equipo de comunicaciones.

11.Raﬂicipar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestiOn de calidad MIPG.
Actividad que desarrollaré en el transcurso del presente contrato.
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12.Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC
por medio de las redes sociales.
Acomparié y segui cada una de las acciones divulgadas en los canales de
comunicacion de la Secretaria.
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13.Las demAs que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual
y estEn acorde con la naturaleza del contrato.
Actividades que desarrollaré de acuerdo con la solicitud y en el tiempo

estipulado para cada una de ellas.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervisién
presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 3 del mes de MARZO de 2022.

Cordialmente,

C.C. 67014742
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PAOLA ANDREA PENA CORTEZ
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