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I. Reporte de las actividades técnicas, administrativas y financieras, con los 

respectivos soportes. 

El convenio de asociación 213 del 17 de septiembre de 2019, suscrito entre Prosperidad 
Social y la Unión Temporal Prosperidad Iraca Z1, tiene por objeto:   "Articular esfuerzos 
técnicos, administrativos y financieros entre el DEPARTAMENTO PARA LA 
PROSPERIDAD SOCIAL—y el ASOCIADO, dirigidos a la implementación del Programa 
IRACA en aras de disminuir las afectaciones de acceso a alimentos, debilitamiento 
comunitario y generación de ingresos de los pueblos indígenas y comunidades 
afrocolombianas producidas por el conflicto armado focalizados por PROSPERIDAD 
SOCIAL “ . Estos beneficiarios se focalizaron para la zona 1 en los Departamentos y 
municipios: 
 

• Nariño: El Charco y Barbacoas  

• Cauca: Guapi y Timbiquí  

• Vichada: Puerto Carreño, La Primavera y Cumaribo  

• Guainía: Puerto Inírida. 
 
Para el cumplimiento de este objeto, el programa se enfoca en etapas, procesos, metas, 
los cuales están parametrizados dentro de aprobación de un Plan Operativo Anual, una 
Línea de Tiempo que enmarca la cronología del programa y un presupuesto que permite 
dar ejecución al mismo.     
  

Aprobado el POA, se convalidan las diferentes etapas, procesos, indicadores y metas 

que corresponden a las gestiones desarrolladas en el presente periodo que convergen 

dentro de la estructura del mismo para el logro de los objetivos trazados de acuerdo a 

una Línea de Tiempo, que permite realizar el respectivo seguimiento cronológico de cada 

una de sus actividades. 

Desde la Unión Temporal se ha remitido mensualmente los informes técnicos y 

financieros que dan cuenta de los avances y pormenores en la ejecución del convenio, 

así como las realidades técnicas, financieras, administrativas y logísticas en 40 

territorios colectivos correspondientes a la Zona 1 del Programa IRACA, en el siguiente 

link están reportados dichos Informes. 

https://drive.google.com/drive/folders/13TeMd3R-rYffHDUqlLeTpoG2ZkeQH7ae?usp=sharing 

 

A continuación se presenta el listado de personas contratadas y demás información, tanto 

del equipo Local cómo Zonal, a corte 30 de noviembre de 2020 y en el link se encuentra 

alojada la información en formato .xls  

https://drive.google.com/drive/folders/1Vkfx4qg8GBH3dftr6i0NgoRCpwUGsfQj?usp=sha

ring 
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En este link se anexa informe del estado actual de las oficinas locales y oficina Zonal. 

https://drive.google.com/drive/folders/1gUzlkXDDThMpu3XiH8RdeQY552DAZHD8?usp

=sharing 

 

A continuación, se presenta link en el cual se encuentran cargados informes financieros 

aprobados por la supervisión a corte 30 de octubre de 2020.Mensualmente se ha remitido 

la información financiera; sin embargo, es de aclarar que algunos informes han tenido 

observaciones por parte de la supervisión del convenio, y por consiguiente ajustes. Razón 

por la cual no se encuentran a la fecha todos aprobados, teniendo en cuenta que la 

supervisión se encuentra realizando las respectivas revisiones de la información y en 

otros casos la Unión Temporal se encuentra realizando subsanaciones. 

https://drive.google.com/drive/folders/1BI8eanWeRQ_Z3es26AmGFKDizv0CSxBr?usp=

sharing 

 

II. Reporte del esquema de seguimiento y monitoreo del Programa, aprobado por PS.  

 

Se reportan las matrices de seguimiento al corte que presenta el avance en cada uno de los 

componentes. 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1nGDeFsg2-Jx7tSK9_xug0dCkVjQ_B5wu?usp=sharing 

 

 

III. Reporte de las reuniones de equipo técnico zonal y local; realizadas durante el 

periodo, con sus respectivos soportes. 

 

Los equipos técnicos tanto zonales como locales dentro del presente periodo han tenido 

reuniones constantes, en las cuales se han abordado diferentes situaciones que se han 

presentado dentro de la ejecución del programa en cada uno de los territorios, algunas 

de las mismas obedecen a reuniones virtuales, especialmente desde finales del mes de 

Marzo, obedeciendo a la declaratoria de Aislamiento Social obligatorio  decretada por el 

Gobierno Nacional y la cuál a la fecha de entrega del presente informe se mantiene. 
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En el siguiente link se encuentran cargadas las actas de las mismas: 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1JWoB_0QPn31nRTeybKRjqWPcP9y7lsP4?usp=

sharing 

 

Así mismo, relacionamos a continuación link donde se encuentran cargados los 

cronogramas de actividades del presente periodo. 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1Y9i4WoqbdB3ewYmPK51Apb8Qp5AEbfFf?usp=

sharing 

 

 

IV.   Participación en el Comité Técnico Nacional y Regional, desarrollados durante el 

periodo, con sus respectivos soportes, de acuerdo con lo establecido en el plan operativo 

 

Se han desarrollado los siguientes Comités Técnicos Regionales dentro de la ejecución 

del convenio 213 de 2019. 

 

 GUAINIA 

 

El 1er Comité Técnico se desarrolló el 09/12/2019 

El 2do Comité Técnico se desarrolló el 18/02/2020 

El 3er Comité Técnico se desarrolló el 22/04/2020 

El 4to Comité Técnico se desarrolló el 25/06/2020 

El 5to Comité Técnico se desarrolló el 25/08/2020 

El 6to Comité Técnico se desarrolló el 26/10/2020 

 

CAUCA 

 

El 1er Comité Técnico se desarrolló el 18/12/2019  

El 2do Comité Técnico se desarrolló el 17/01/2020  

El 3er Comité Técnico se desarrolló el 06/04/2020 

El 4to Comité Técnico se desarrolló el 23/06/2020 

El 5to Comité Técnico se desarrolló el 28/08/2020 

El 6to Comité Técnico se desarrolló el 29/10/2020 
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VICHADA 

 

El 1er Comité Técnico se desarrolló el 03/02/2020 

El 2do Comité Técnico se desarrolló el 20/04/2020 

El 3er Comité Técnico se desarrolló el 26/06/2020 

El 4to Comité Técnico se desarrolló el 26/08/2020 

El 5to Comité Técnico se desarrolló el 19/10/2020 

 

 

NARIÑO 

 

El 1er Comité Técnico se desarrolló el 24/01/2020  

El 2do Comité Técnico se desarrolló el 06/04/2020 

El 3er Comité Técnico se desarrolló el 24/06/2020 

El 4to Comité Técnico se desarrolló el 24/08/2020 

El 5to Comité Técnico se desarrolló el 03/11/2020 

 

Respecto de los Comités Técnicos Nacionales realizados tenemos los siguientes, en el 

link presentado a continuación se encuentran cargadas las actas: 

 

COMITES TECNICOS NACIONALES 
 

1 Comité Técnico Nacional celebrado en 01-10-2019 

2 Comité Técnico Nacional celebrado en 15-10-2019 

3 Comité Técnico Nacional celebrado en 12-11-2019 

4 Comité Técnico Nacional celebrado en 17-01-2020 

5 Comité Técnico Nacional celebrado en 12-02-2020 

6 Comité Técnico Nacional celebrado en 20-03-2020 

7 Comité Técnico Nacional celebrado en 20-04-2020 

8 Comité Técnico Nacional celebrado en 22-05-2020 

9 Comité Técnico Nacional celebrado en 24-06-2020 

10 Comité Técnico Nacional celebrado en 13-07-2020 

11 Comité Técnico Nacional celebrado en 31-08-2020 

12 Comité Técnico Nacional celebrado en 24-09-2020 

13 Comité Técnico Nacional celebrado en 30-10-2020 

14 Comité Técnico Nacional celebrado en 18-11-2020 
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https://drive.google.com/drive/folders/11ihWJQvd4ifnLGGTSKvJ1ZhEGwm-

LhbX?usp=sharing 

 

 

V. Reporte de Ia gestión y articulación institucional, desarrollada durante el periodo. 

 

La Unión Temporal, a través de las coordinaciones locales ha gestionado con diferentes 

entidades tanto públicas como privadas para la articulación en los proyectos comunitarios 

con los diferentes territorios colectivos, lo que ha permitido con otras instituciones el 

entendimiento para afrontar la implementación de los mismos, estableciendo diálogos y 

puentes para generar sostenibilidad de los proyectos. 

 

En el siguiente link se encuentra alojados los soportes que evidencian las acciones 

realizadas por el socio implementador a fin de dar cumplimiento a la presente actividad 

https://drive.google.com/drive/folders/1GRNR3T5yFUQV_9hHiMY4XEfwd5Bwl9tK?usp=

sharing 

 

VI.  Realización de los encuentros y visitas de los componentes del programa en el 

periodo según el plan operativo. 

 

En el marco de la implementación de los proyectos con los 40 territorios colectivos se han 

diseñado en cada una de las fichas actividades de pertinencia para ampliar y mejorar la 

temática técnica que desarrolla la ficha específicamente, por ello en el siguiente link se 

hará una descripción de las actividades que la UT viene desarrollando en los cuatro 

departamentos y 10 municipios de intervención del programa IRACA.  

 

https://drive.google.com/drive/folders/1mb8Kp-

mvjblyPQg2Vvwf59W1YAObrf1A?usp=sharing 

 

De acuerdo al cronograma de actividades establecido para cada uno de los territorios, 

actualmente se ha avanzado en los departamentos que hacen parte de la zona 1 del 

Programa IRACA, en las siguientes actividades: 

CAUCA: 

En cinco de los territorios que hacen parte del municipio de Guapi (Consejos comunitarios 

de Alto Guapi, Guapi Abajo, Río Guajuí, Río Napi) se ha avanzado en las actividades de 

profundización de habilidades sociales, en las temáticas de Capacidad de Negociación y 

Credibilidad. Frente al ICOE se abordó el tema en Liderazgo comunitario; y en cuanto a 

salud mental se desarrolló la temática en CAPACIDAD DE RESILIENCIA. 
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En lo respectivo a las capacitaciones establecidas en las fichas, a excepción de Rio Napi, 

se llevaron a cabo temáticas alusivas a normas financieras, preparación de renta 

personal y jurídica, actualización tributaria; charlas de gastronomía local, importancia de 

cultivos de pancoger, pesca, medicina tradicional, conocimientos sobre turismo 

ecológico, observación del bosque, socialización informe de gestión de la junta directiva. 

Estas actividades se han desarrollado con la presencia de líderes formales de los 

territorios, representantes de las comunidades y el equipo operativo del programa. 

También se avanzó en el manual de uso y manejo de los bienes entregados, o mejorados 

(Este último en temas de infraestructura de uso comunitario), y en la elaboración de 

cronogramas de actividades proyectadas a 2021. 

De igual manera se sistematizó el Plan estratégico de gestión comunitaria PEGC 

correspondiente a la red de recursos comunitarios e institucionales presentes en el 

departamento y por cada uno de los territorios para la atención a las necesidades de la 

población beneficiaria del programa.  

Desde el componente productivo y de Seguridad Alimentaria se realizaron las 

capacitaciones en Buenas Prácticas Agrícolas, adecuación de terrenos, alelopatía, 

cultivos, asociados, deficiencias nutricionales y podas. Asimismo, se han realizado 

jornadas de entrega de insumos en Alto Guapi, Guapi Abajo y Rio Guajuí de los proyectos 

de Seguridad Alimentaria y Proyectos Productivos y en el caso de Rio Napi se realizó la 

entrega de insumos de los Proyectos Productivos. 

 

GUANIA: 

Para los territorios del departamento de Guainía correspondientes a los resguardos 

indígenas de Atabapo y Paujil, se llevaron a cabo las capacitaciones de Empoderamiento 

Femenino en el marco de salud mental; la Capacidad de Negociación y Asertividad como 

profundización de las habilidades sociales a fortalecer en estos territorios; y la Gestión 

Territorial, como elemento a afianzar de acuerdo a los hallazgos encontrados en los 

ICOES de estos territorios. Lo anterior con la participación de lideres y figuras 

representativas de las comunidades que integran los territorios  

Frente a las actividades contempladas en las fichas, se avanzó en la socialización del 

cronograma de actividades del proyecto, la construcción del manual de uso y manejo de 

los bienes entregados y la socialización y aprobación del manual de uso y manejo de la 

dotación entregada. 

Así mismo se ejecutaron los talleres de Gobernanza Indígena, Participación Ciudadana 

y Liderazgo Comunitario. Y se llevo a cabo la reunión con Entidades Públicas o Privadas 

para revisar servicios   y acceso a recursos necesarios para atender las demandas de las 

comunidades beneficiarias del programa. Espacio que también contribuyo a la 

consolidación del Plan estratégico de gestión comunitaria PEGC. 
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En relación al Componente Productivo y de Seguridad Alimentaria se han entregado 

insumos para el Resguardo Atabapo y para el Resguardo Paujil. Hasta el momento no se 

han llevado a cabo las capacitaciones correspondientes al territorio por problemas de 

logística. 

 

NARIÑO: 

En relación a las actividades de profundización se desarrollaron en los Resguardos 

indígenas de Alto Cartagena,,Chaquí-Chimbuza-Vegas-San Antonio, Eden Cartagena, 

Gualcalá, La Milagrosa, Magüi, Nulpe Medio-Alto Río San Juan-Pueblo Awa, Palmar, 

Pialapí-Pueblo Viejo-San Miguel Yaré, Ramos Mongón, Libertad Telembí, El Cedro - La 

Brava, Indá Guacari, Indá Zabaleta, Peña Alegria, Pulgande Campoalegre,  el taller de 

Empoderamiento Femenino  como elemento clave en la salud mental de dichos 

territorios.  

Con relación a las Habilidades sociales, se desarrolló la capacitación en Capacidad de 

Negociación y Credibilidad; y el taller de Gestión Territorial, se llevó a cabo para el 

fortalecimiento del ICOE. En los consejos comunitarios de Provenir, Socio Tapaje, tribuna 

del pueblo, Unión Tarijeña se ejecutó el taller de Capacidad de Resiliencia (salud mental), 

Capacidad de Negociación y Credibilidad (habilidades sociales); y Liderazgo Comunitario 

(Fortalecimiento del ICOE). 

Por otra parte, se adelantó la Socialización de la ficha y con ella, el cronograma de 

actividades del proyecto, y los territorios se encuentran actualmente avanzando en la 

construcción del manual de uso y manejo de los bienes entregados, con la participación 

de líderes y representantes de los territorios.  

Por otra parte, se avanzó en 18 territorios en la consolidación del Plan estratégico de 

gestión comunitaria PEGC. 

Frente a las actividades desarrolladas en el marco del componente productivo y de 

Seguridad Alimentaria se tienen las siguientes capacitaciones: Buenas Prácticas 

Agrícolas, Buenas Prácticas Avícolas y Preparación de Terrenos para los territorios de 

Tumaco y El Charco Nariño y en Hojal La Turbia en los Resguardos Gualcalá y La 

Milagrosa. Asimismo, se han hecho jornada de entrega de insumos de Seguridad 

Alimentaria en el Resguardo La Brava y Pulgande Campo Alegre; en los Resguardos de 

Indá Guacaray, y Peña Alegría se han entregado no solo insumos de Seguridad 

Alimentaria sino también de Proyectos Productivos. 

 

VICHADA  

En lo correspondiente al departamento de Vichada, se tienen avances significativos 

relacionados con el desarrollo de las fichas aprobadas para los territorios que integran la 
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Zona 1 del Programa IRACA (excepto el resguardo Indígena Trompillo). En este sentido, 

se han desarrollado los talleres de Empoderamiento Femenino para fortalecer la salud 

mental de las comunidades beneficiarias.   

De acuerdo a las Habilidades sociales, se llevó a cabo las capacitaciones en Capacidad 

de Negociación y asertividad; y en torno al fortalecimiento del ICOE, se ejecutó el taller 

de Gestión Territorial.  

Con respecto a las actividades contempladas en las fichas aprobadas se avanzó en la 

socialización de la ficha y del cronograma de actividades contempladas en la misma; así 

como en la construcción y socialización del manual de uso y manejo de la dotación 

entregada. 

También se llevaron a cabo espacios de participación comunitaria donde se socializó el 

informe de gestión de la junta directiva y se desarrollaron los procesos de formación en 

manejo de equipos de cómputo y herramientas ofimáticas, en el cual se abordaron los 

temas: Reconocimiento del sistema operativo y piezas del computador. Funciones 

básicas; Manejo Básico de Office: Windows; y Cuidados de los equipos de cómputo. 

Actualmente se está consolidando en territorio la información del Plan estratégico de 

gestión comunitaria PEGC. 

Los avances evidenciados en el componente productivo tienen que ver con las 

capacitaciones realizadas en el territorio en BPA, adecuación de terreno, elaboración de 

abonos orgánicos, nutrición en cerdos, manejado sanitario porcícola, residuos sólidos. 

En cuanto a entrega de insumos el Resguardo de Yajota ha recibido sus insumos del 

componente de Seguridad Alimentaria, el Resguardo Indígena Santa Teresita del Tuparro 

el componente de Proyectos Productivos al igual que el Resguardo Rio Tomo y Beweri. 

 

VII. Informe de resultados y entrega de soportes a PROSPERIDAD SOCIAL, de los 

eventos IRACA® (Trueque) realizados en el periodo. Uno por cada municipio. Especificar 

qué municipio. 

 

La Unión Temporal ha venido trabajando la metodología y recolectando información con 

las comunidades para la realización de los truques, así como también, se ha adelantado 

reuniones con Prosperidad social en las cuales se busca definir temas cómo difusión y 

logística; Sin embargo, cómo lo establece el Anexo Técnico del programa, los eventos de 

trueque se realizarán para el cierre de los proyectos en los cuales se involucran: semillas, 

productos de las cosechas resultado de la implementación del componente de Seguridad  
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Alimentaria, productos de los proyectos productivos, saberes tradicionales, recetas 

ancestrales, cómo a su vez las demás actividades necesarias para la realización de los 

correspondientes eventos. 

 

En este orden de ideas, dando cumplimiento a la etapa de implementación, gran parte de 

los insumos correspondientes a los proyectos han sido entregados a las comunidades 

para el desarrollo de los mismos, sin embargo el material vegetal aún  no se encuentra 

en su etapa productiva, razón por la cual una vez se tenga el avance vegetativo de los 

cultivos realizaremos cada uno de los eventos para de esta manera cumplir con la 

naturaleza misma de los trueques. 

 

 

VIII. Hacer entrega del 90% de las Actas de Socialización de los proyectos de todos los 

componentes del Programa, según los lineamientos dados por PROSPERIDAD SOCIAL. 

  

La socialización de las fichas de proyectos se ha realizado presencialmente con las 

autoridades y los miembros de los comités de control social de cada territorio, esto le ha 

permitido a la Unión Temporal  tener contacto permanente con los territorios colectivos, 

cómo a su vez fortalecer las actividades a ejecutar en las diferentes etapas del programa, 

especialmente la continuidad de la etapa de implementación. En el siguiente link se 

encuentran cargadas las actas de socialización y sus respectivos anexos. 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1zI7FHvc6hWk1jKHsD93zDQsH93TprFIq?usp=sh

aring 

 

 

IX. Reporte de Ia implementación del 50% de actividades de los proyectos del 

componente de Fortalecimiento Social y Comunitario, recibido a satisfacción por parte de 

PROSPERIDAD SOCIAL.   

 

Los respectivos soportes se encuentran cargados en el siguiente link: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1OsQ_JaMeNNuszTwZRTwTH_ToOmVQcAIL?us

p=sharing 
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X. Reporte de Ia implementación de actividades de los proyectos de los componentes de 

Seguridad Alimentaria 30% y Proyectos Productivos 25% Comunitarios y Financiamiento 

Complementario 10 %, recibido a satisfacción por parte de PROSPERIDAD SOCIAL.  

 

Los respectivos soportes se encuentran cargados en el siguiente link: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1OsQ_JaMeNNuszTwZRTwTH_ToOmVQcAIL?us

p=sharing 

 

XI. Garantizar Ia creación y formación del 100% de los comités de control social, 

anexando los respectivos soportes que demuestren su cumplimiento. 

En el siguiente link se encuentran alojadas las actas de creación de los Comités de 

Control Social respectivos 

https://drive.google.com/drive/folders/1HZVJUY-BsNaR8Q8TNyoT1DBCSr8rLfgo?usp=sharing 

 

XII. Entrega del Plan de Gestión Comunitaria según los lineamientos dados por 

PROSPERIDAD SOCIAL. 

 

El  Plan Estratégico de gestión comunitaria, herramienta que busca evidenciar un listado 

detallado de actores e instituciones que cubren territorialmente con oferta 

complementaria, y que servirá para identificar y trazar rutas que permitan el acceso de 

las comunidades a otros programas y proyectos; se ha realizado en los 40 territorios 

colectivos  distribuidos en los 4 departamentos que conforman la zona 1 del Programa 

IRACA.   

Lo anterior con el fin de establecer acciones que orientan y potencializan la gestión de 

los líderes étnicos hacia una gestión comunitaria que contribuya a mejorar las 

condiciones de vida de las comunidades étnicas.  

En este sentido y bajo la responsabilidad de los coordinadores locales, se   realizó un 

mapeo inicial de actores presentes en los territorios, las rutas de acceso a la oferta 

institucional y el instrumento estratégico, estableciendo en este último una proyección en 

tiempos para la consolidación de acciones complementarias que fortalezcan la gestión 

comunitaria y la gobernanza de los líderes de los consejos y resguardos beneficiarios del 

programa. 

https://drive.google.com/drive/folders/12TqNyRJlFis7F9gVgRftdblEKyL6cvy0?usp=sharing 
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XIII. Avance en Ia implementación de Ia estrategia de comunicaciones. aprobada desde 

PROSPERIDAD SOCIAL, que dé cuenta del Mapa de públicos de interés, mapa de 

medios locales y medios propios, mapa de mensajes a comunicar par público, mapa de 

riesgos comunicativos, parrilla de contenidos donde se detallen y desplieguen los 

contenidos periódicos de medios propias, regionales y nacionales, realización del taller 

de periodismo en las regiones, bases de datos de influenciadores digitales y directorio de 

contactos estratégicos para el desarrollo del programa. 

https://drive.google.com/drive/folders/13SYWIH543h0AHPNP7I1yHQLtZIAN5Hbv?usp=

sharing 

B.  Matriz de seguimiento y monitoreo, con el reporte de indicadores de gestión en el 

formato aprobado por PROSPERIDAD SOCIAL. 

 

La unión temporal mensualmente remite la matriz del Plan Operativo Anual a Prosperidad 

Social, en la cual se puede ir evidenciando el avance técnico y financiero del Programa 

en cada uno de los meses de ejecución. El avance general es del 65% 

En el siguiente Link están alojados los POA hasta el mes de Noviembre. 

https://drive.google.com/drive/folders/13TeMd3R-rYffHDUqlLeTpoG2ZkeQH7ae?usp=sharing   

C. Informe de avance de ejecución financiera 

Respecto del avance financiero se tiene el 47.71% de recursos ejecutados respecto a los 

tres desembolsos que se tienen a la fecha, de lo cual sobre lo desembolsado se tiene 

legalizado ante DPS el 39.33% y en revisión el 8.38 % correspondiente al informe de 

octubre y a las subsanaciones de los meses de julio, agosto y septiembre de 2020, los 

cuales se incluirán en la legalización del mes de noviembre. 

Se está pendiente a la fecha de la retroalimentación a la revisión del mes de Octubre, en 

aras de determinar si dan a lugar a subsanaciones.  

  

 

 

 

 



 

CARRERA 34 No. 52 – 60  coordinadorzonal@iracaz1.com - representantelegal@iracaz1.com 
Tel. (037) 6950202 - 3207673558  

 

 

RECURSOS PS LEGALIZADOS – CORTE INFORME SEPTIEMBRE 2020 

 

Línea Presupuestal 
Vr. Programado 

Recursos Prosperidad 

Vr. Acumulado 

Legalizaciones 

Anteriores 

Vr. Legalización 

Actual Prosperidad 

Social 

Vr. Total Legalizado Saldo Por Legalizar 

1. TALENTO HUMANO   $ 9.296.500.000,00 $ 5.614.530.953,00 $ 570.359.999,33 $ 6.184.890.952,33 $ 3.111.609.047,67 

2. GASTOS OPERATIVOS   $ 5.041.916.873,00 $ 1.879.103.230,88 $ 5.235.410,44 $ 1.884.338.641,32 $ 3.157.578.231,68 

3. INVERSIÓN   $ 15.989.600.000,00 $ 224.798.688,00 $ 0,00 $ 224.798.688,00 $ 15.764.801.312,00 

4. COMPONENTE COMUNICACIONES  $ 62.400.000,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 62.400.000,00 

5. SOPORTE ORGANIZACIONAL   $ 1.774.650.629,00 $ 296.742.464,00 $ 17.000.000,00 $ 313.742.464,00 $ 1.460.908.165,00 

VALOR TOTAL $ 32.165.067.502,00 $ 8.015.175.335,88 $ 592.595.409,77 $ 8.607.770.745,66 $ 23.557.296.756,34 

 

RECURSOS CONTRAPARTIDA LEGALIZADOS – CORTE INFORME SEPTIEMBRE 2020 

 

Línea Presupuestal 
Vr. Programado 

Contrapartida 

Vr. Acumulado 

Legalizaciones 

Anteriores 

Vr. Legalización 

Actual Contrapartida 
Vr. Total Legalizado 

 Saldo Por Legalizar 

Contrapartida 

1. TALENTO HUMANO   $ 751.680.000,00 $ 497.219.159,00 $ 51.520.000,00 $ 548.739.159,00 $ 202.940.841,00 

2. GASTOS OPERATIVOS   $ 776.466.677,05 $ 0,00 $ 34.137.714,56 $ 34.137.714,56 $ 742.328.962,49 

3. INVERSIÓN   $ 12.588.128.652,00 $ 96.999.999,00 $ 0,00 $ 96.999.999,00 $ 12.491.128.653,00 

4. COMPONENTE COMUNICACIONES  $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 

5. SOPORTE ORGANIZACIONAL   $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 

VALOR TOTAL $ 14.116.275.329,05 $ 594.219.158,00 $ 85.657.714,56 $ 679.876.872,56 $ 13.436.398.456,49 
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Reiteramos el compromiso con nuestro socio Prosperidad Social, para dar cumplimiento 

a las actividades establecidas en el convenio 213 de 2019. Así mismo desde el área 

técnica, administrativa, financiera y logística estamos siempre atentos a cumplir con el 

programa a nuestras comunidades. 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 

Paola Andrea Pinzón Agudelo 

Representante Legal 

UT Prosperidad Iraca Z1 

 

 

 

 

 

 

JAMES ARIAS GOMEZ 

Coordinador Zonal 

UT Prosperidad Iraca Z1 


