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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, Marzo 18 de 2022

Sefior (a)

Oscar Alfonso Pefia Amaya

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3183746
Coordinador Agencia Publica de Empleo

Regional Santander

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Marzo del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3183746 del afio 2022

Mario Alfonso Ojeda Lobo, identificado con la cédula de ciudadania No. 13540315 de Bucaramanga,
en mi calidad de Contratista del SENA, en la Agencia Publica de Empleo, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y NUEVE
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL PESOS 00/100 M.N. ($38.982.667). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional por los
dias ejecutados en el mes de enero de 2022 b) Pagos iguales por los meses de febrero a diciembre
de 2022 por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL PESOS 00/100 M.N.
($3.460.000) cada uno incluido Iva.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales para apoyar el desarrollo y la implementacion de acciones
de orientacion y estrategias de atencion a los usuarios buscadores de empleo y empresarios
en el marco de los servicios que se brindan a través de la Agencia Pablica de Empleo.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Adelantar procesos de orientacion Se realiza orientacion a los | Se anexa imagen

ocupacional a través de los usuarios que se comunican

diferentes canales entre ellos el telefonicamente,a través

chatbot, a los usuarios de la Agencia | de correo electrénico o de

Publica de Empleo para identificar los distintos medios y

las necesidades individuales, atenderlos oportunamente.

mejorar la calidad de la informacion
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registrada en el aplicativo, definir o
redefinir su perfil ocupacional.

Realizar talleres grupales de
orientacién ocupacional de

manera presencial o virtual, segun el
Procedimiento de Orientacion
Ocupacion y el documento Guia de
Orientacion Ocupacional.

Realizar talleres de
orientacion ocupacional de
manera presencial o virtual

Se anexa imagen

Desarrollar acciones de atencion
que contribuyan al cumplimiento de
los indicadores de producto y de
gestion, garantizando la calidad y
veracidad de la informacion
registrada en el aplicativo web de la
Agencia Publica de Empleo.

Se realiza seguimiento a
las solicitudes que se
encuentran sin publicar o a
las nuevas empresas.

Se anexa imagen

Realizar el seguimiento a la
ejecucion de los indicadores de
manera periddica y aportar
estrategias de mejora para su
cumplimiento.

Se llevara seguimiento de
las metas asignadas para
el cumplimiento de los
indicadores.

Se anexa imagen

Brindar apoyo al sector empresarial
en el manejo del aplicativo de la
Agencia Publica de Empleo para el
adecuado proceso de publicacién de
vacantes y la consecucion d

e perfiles.

Se realiza atencion y
publicacion de vacantes a
los diferentes empresarios

Se anexa imagen

Realizar el seguimiento a las
solicitudes de vacantes publicadas
por el sector empresarial a través
del aplicativo de la Agencia Publica
de Empleo, retroalimentar los
avances de acuerdo con

la trazabilidad del proceso y
propender por el cierre de la
colocacion en la plataforma.

Se realiza seguimiento a
vacantes y se da cierre a
las mismas con colocados.

Se anexa imagen

Apoyar las acciones de
intermediacion laboral a través de
las diferentes estrategias, tales
como ferias y microferias de empleo,
ejecucion de convenios, eventos de
promocion y divulgacion, entre otros;
realizando el registro
correspondiente en el

aplicativo web.

Se realiza intermediacion
laboral para las diferentes
extrategias

Se anexa imagen

Realizar procesos de orientacion
ocupacional e intermediacion laboral
grupales e individuales

a los aprendices y egresados SENA.

Se realiza procesos de
orientacion ocupacional e
intermediacion laboral
grupales e individuales

Se anexa imagen
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a los aprendices y
egresados
9 | Promover en el sector empresatrial Se promueve en el sector Se anexa imagen
los perfiles de los egresados SENA, | empresarial los perfiles de
con el fin incidir en su vinculacion los egresados SENA
laboral y contribuir al cumplimiento
del indicador de colocaciones de
egresados SENA.
10 | Apoyar la implementacion de Se realiza apoyo a la Se anexa imagen
acciones de orientacion ocupacional | implementacion de
e intermediacion laboral para la acciones de orientacion
poblacion migrante y Colombianos ocupacional e
Retornados de acuerdo con la intermediacion laboral
normatividad vigente y lineamientos
de atencion; asi como realizar
talleres de sensibilizacion al sector
empresarial para promover
oportunidades de empleabilidad
para esta poblacion.
11 | Elaborar informes de gestién y Se realiza envio de Se anexa imagen
atender los demas requerimientos informes de actividades
solicitados por la Coordinacion de la | realizadas y de avance de
Agencia Publica de Empleo, por el indicadores
supervisor o cualquier organismo de | semanalmente.
control en virtud del cumplimiento
del objeto y las obligaciones
contractuales
12 | En enero, presentar propuesta Se envio correo con las Se anexa imagen
al Coordinador(a) de la Agencia propuestas
Publica de Empleo Regional
estrategias para el cumplimiento de
los indicadores

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacioén de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1044009677 de la planilla, pagos simple, periodo febrero del 2022. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

Firma

Mario Alfonso Ojeda Lobo
Contratista

C.C. No. 13.540.315 Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Firma

Oscar Alfonso Pefia Amaya

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3183746 de 2022
Coordinador Agencia Publica de Empleo

GTH-F-062 V09



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO MES DE MARZO DE 2022

1. Orientacién ocupacional personalizada a buscadores de empleo

v - o x

@ @

(@ Correo: Mario Alforsa Gje X | @ Bases de dotos 2022 -Ore X | (@] Solicituces Seguimiento £ X | @ Sens APE X @ Seraap X @ SenasPE % | @ senaaee % | M Todes- sjedslobo2i@gr % | +
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i =%a | Agencia Publi
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@iralpoal M in Empresa~  Solicitudes~ i6n ocupacional » Repoesw  C: - wio oficinas+  Banca de Instructores « & Usuario «
Informe Gestion de Personas
aciin po wso duran

een | [ por || e Search

020372022 1431 47 13540315 - MARIC ALFONSO GJEDA LOBO Regisio andidata se inscribe en & Agancia Piblica do Emplea 1098771036 - NICOLAS TORRES BELTRAN

0210372022 14 36,28 13640315 - MARIQ ALFONSO GJEDALOBO Rogisio El candidato 59 inscribo en ol Agencia Pibiica do Emploa 1005152176 - JOHAN ALONSC VARGAS BLANCO

0200372022 14.40.08 13640315 - MARIQ ALFONSO OJEDA LOI e El candidato sa inscribs a0 ol Agencia Pibiica do Emploa 1098606030 - DAYANNAACOSTA ARANGO

020032022 144851 13540315 - MARIO ALFONSO OJEDALOBO El candi ko 1098709031 - CRISTIAN FABIAN ARIAS NOVA

02032022 1455.03 13540315 - MARIO ALFONSO OJEDALOBO Registo El candidato s¢ inscribe a0 el Agencia Pibiica de Emplea 1214338404 - LAURA CONTRERAS LOPEZ

02103/2022 16:16:42 13540315 - MARIO ALFONSO QJEDA LOBO | candidato es seleccionado para ocupar |a vacante 53058274 - PAULA ANDREA GARCIA RODRIGUEZ

02103/2022 15:15:42 13540315 - MARIO ALFONSO QJEDA LOBO Activar andidato no es seleccionada para ocupar 114325 - YENNIFER YOUANA DOVAL GOMEZ

02103/2022 15:15:42 315 - MARIO ALFONSO QJEDA LOBO Activar Widato no &5 selecclonada para ocupar 1095837482 - DANIEL FERNANDO CARRILLO ROMAN

02103/2022 15:15:42 0315 - MARIO ALFONSO OJEDA LOBO Activar idato no ez seleccionada para ocuf 1t 9023 - JUAN DAVID FLORIAN BUELVA

02103/2022 15:15:42 13540315 - MARIO ALFONSO OJEDA LOBO idato no ez seleccionada para ocupar la vacante 6141 - YURI MELBA FUENTES GALLO
Shawing 1 1o 10 of 722 entries. Pravious 1 2 3 1 5 n Hext
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2. Talleres de orientacién ocupacional Orientacién Ocupacional para adolescentes y jovenes de la
Fundacion Apoyo Social FAS (Jévenes entre 16 y 25 afios).
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3. Velar por la calidad y veracidad de la informacidn ingresada en el aplicativo

B Correo: Mario Alfonsc X

@ Bases de datos 2022

x | 8 Solicitudes Seguimien X | @ Sena APE

& ape.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionEmpresas/01-03-/01-04-
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e ) Servicio
de Empleo
# Inicio

Excel

POF || Print

Solicitudes

Orientacion

as del ailo en curso gestionadas durante el

x| @ senaape X @ SenaAPE X @ SenaAPE x| Sena APE X | M Invitacional Noveno © % | + v = x
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serea | Agencia Publica E——
/A"  DEEMPLEO S e
acitacion v Directorio oficinas 2 Usuario «

de marzo

Search

02/03/2022 16:18:07

02/03/2022 16:31:38

03/03/2022 16:03:11

03/03/2022 16:04:54

04/03/2022 11:14:47

04/03/2022 14:54:25

07/03/2022 16:09:44 13

09/03/2022 14:22:40

09/03/2022 15:01:49

10/03/2022 15:46:45

13540315 -
13540315 -
13540315 -
13540315 -
13540315 -
13540315 -
0315 -
13540315 -
13540315 -

13540315 -

MARIO ALFONSO OJEDALOBO

MARIQ ALFONSO QJEDALOBO

MARIO ALFONSO QJEDALOBO

MARIO ALFONSO OJEDALOBO

MARIO ALFONSO OJEDALOBO

MARIO ALFONSO OJEDALOBO

MARIO ALFONSO OJEDALOBO

MARIO ALFONSO OJEDALOBO

MARIO ALFONSO OJEDALOBO

MARIO ALFONSO OJEDALOBO

Suspender
Activar
Registro
Activar
Activar
Activar
Activar
Activar
Activar

Activar

Imposibilidad de comunicacion con la empresa (presentaba estado interesado)
La empresa registra primera demanda

La empresa se inscribe en la APE

La empresa registia primera demanda

La empresa se activa ( presentaba estado suspendido )

La empresa se activa ( presentaba estado suspendido )

La empresa registra primera demanda

La empresa se activa ( presentaba estado suspendido )

La empresa se activa ( presentaba estado suspendido )

La empresa se activa ( presentaba estado suspendido )

46375865 - LOCATIVAS EXPRESS SANTANDER SAS
901353932 - ZIRUS PIZZA SAS
1111200124 - LA PIZZARRA
1111200124 - LA PIZZARRA

804002198 - CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE FLORIDABLANCA
804014952 - INDUSTRIAS GOMAT LTDA
901302231 - J ARDILA INTERNACIONAL SAS
800119647 - PETROCASINOS SA
901199361 - EL BOTICARIO SAS.

890205091 - PRECOCIDOS DEL ORIENTE S.A

shs

ving 110 10 of 16 entries
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Este es un servicio gratuito e indiscriminado. Recuerde que es un bien publico, por favor haga un buen uso del mismo y promuévalo

4. Seguimiento a la ejecucién de los indicadores de manera periédica

Autoguardado B 9 4, Formato para reportar avance semanal 17 marzo 2022 « Guardado O Buscar (A+Q) Mario Alfonso Ojeda Lobo
Archivo  Inicio  Insetar  Disposicién de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat ) Comentarios & Compartir
Ls e f~ -

B c D E F G H ] K L M N o P
1
SEMANA : 11 de marzo al 17 de marzo de 2022 Vacantes Total
Inscritos nuevos Orientad Empresas
Colaboradar Cantidad Cantidad (De it i en .
APE o centro | No. Solicitud | colocados | colocados NO | identificacién) [ Identificacidn) APE (NIT) | # de solicitud 5:::::: Nombre empresa 411
5 que reporta EGRESADOS EGRESADOS
4 3159544 1 91243052 1065240552 900492121 3199888 20 MAJOREL BUCARAMANGA SA S Inscritos nuevos: 92
5 3126903 1 52620740 1073130005 901133283 3198717 40 MAJOREL BUCARAMANGA SA S Orrit 124
6 3126829 1 18411821 28337230 3196279 3 EL BOTICARIO SAS |Vacantes: 106
7 3126833 2 9 1005297713 49693440 3196358 2 EL BOTICARIO SAS Coll d 61
8 MARIO 3052869 1 1003396068 1065240640 3196365 1 EL BOTICARIO SAS lempresas nuevas: 2
9 ALFONSO 3062259 1 1005332419 28338311 3195842 1 PRECOCIDOS DEL ORIENTE S.A naranja: 26
10 OJEDALOBOY 3183753 1 1095841901 63295123 3197258 7 ANTUEL SAS
n CAMILO 3145904 1 1098817492 63543518 3196694 10 [TRANSPORTES CSM SAS
12 ANDRES 3186638 1 1000698255 28336555 3197869 1 INDUSTRIA DE ALIMENTOS DE SANTANDER SAS
13 SIERRA 3198717 3 20 1005210839 36459411 3198948 1 GANADERIA MANZANAREZ SAS
14 HERNANDEZ 3160154 1 1126418136 890203975 3199167 6 K2 INGENIERIA SAS
135 3199167 4 1 1095950218 1098637462 3199345 1 MARFI SOLUCIONES INTEGRALES EN SALUD SAS
16 3094734 1 1129504585 79802385 3200854 1 PRECOCIDOS DEL ORIENTE S.A
7 3201029 1 11 1005461681 1098784765 3201029 12 MARFI SOLUCIONES INTEGRALES EN SALUD SAS
18 47 1095840460 1095820915
19 1096062037 63507227
20 1098744798 63507227
21 1095794103 1095793884
2 1098695267 91151539
3 1098695267 1005297713
22 1122648920 1003396068
25 1122648920 1005332419
26 1095956681 1095841901
2 1095956681 1098817492
28 18920195 1000698255
2 91267435 1005210839
30 1065240552 1126418136
n 1073130005 1102385423
2 28337230 1098695267
3 49693440 1122648920
ElS 1065240640 1095956681
35 63295123 39023290 [a
Hojal | Hoja2 ®

Listo
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5. Orientacion a empresarios en la publicacion de Vacantes

Vacantes Empresa- HOTEL CHICAMOCHA

@ Correo Mario Alfors. X | @ Basesdedstos 2022 - % | I Solictudes Seguimver X | @) Sens APE X | @ Senaaft X | Sens bt X @ Ses X @ SemsAPE X | M Ivitecion sl Noveno | X | 4 v - a x
- ¢ & ; estionSalic :
® S
rvi sena | Agencia Plblica
Ci
e Empleo /A | DEEMPLEO
@ralpotal  fyiwco  Poona.  Emprasas  Sofciudes.  Oriontaconocupacionale  Roportss=  Capactacions  Carelera Vi Banco do Instructares « B Vs <
Informe Gestion de Solicitudes
1 detalle del informe de A afo on cu rads dusanle ol mes de marza

Excel POF Prnt Search

Funcionario P nro. Vacantes Emprosa Facha Accion Accion

CC 13540315 - MARIQ ALFONSO OJEDA LOBO 3052869 1 NIT 830203975 - HOTEL CHICAMOCHA 141032022 08:09:05 Activar

CC 13540315 - MARIQ ALFONSO OJEDA LOBO 1 NIT 890203975 - HOTEL CHICAMOCHA 147032022 08:10:59 Camar

CC 13540315 - MARIO ALFONSO OJEDA LOBO 3062259 1 NIT 890203575 - HOTEL CHICAMOCHA 1410372022 08:16:10 Activar

GC 13541315 - MARIO ALFONSO OJEDA LOBO 3062259 1 HIT 830203575 - HOTEL CHICAMOCHA 14032022 081754 Comrar

CC 13540315 - MARIO ALFONSO OJEDA LOBO 303468 150 NIT 9005639914 - MAJOREL BUCARAMANGA S A.S 100032022 09:1227 No hay accién

CC 13540315 - MARIQ ALFONSO OJEDA LOBO 320297 n NIT 501333684 - SUENOS SALUDABLES 080372022 11:32:55 Activar

CC 13540315 - MARIO ALFONSO OJEDA LOBO 3120297 3 NIT 501333680 - SUERIOS SALUDABLES 08032022 113814 Cemar

CC 13540315 - MARIO ALFONSO OJEDALOBO 326829 1 NIT BAD118647 - PETROCASINGS SA 032022 1538 42 Activar

CC 13540315 - MARIO ALFONSO OJEDALOBO 126829 1 NIT 00119647 - PETROCASINGS SA TMi032022 1639 24 Comae

CC 13540315 - MARIO ALFONSO OJEDA LOBO 3126833 1 NIT 800119647 - PETROCASINOS SA 1140372022 15:50.57 Activar

Showing 1 1o 10 of 140 entries 12 3 4 s 14 Newt
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6. Seguimiento a las solicitudes publicadas en la APE

Vacante Empresa CALZADO HAN'S JOANETTY

D Buscan (A2
Archivo  Inido  msertar  Disposicidn depagna  Formulss  Datos  Revsar  Wista  Ajuda  Acobat = Comentarios
a1s 5 % -~
| [ /] K L M N Lo [ a [
1 3 sequimiento
cERRADA
2 icipio de & - [Empresa - |Regional |-|asic NOMERO COLOCACIONES -] wsiono) |-
175 Santandes__|Cimitarra [ACI PROYECTOS SAS. santander _|Maria Ojeda
175 Santander [ALMACEN BELLEZA INTERNACIONAL
177 Santander NDINA DE ENERGIA S A.5. TR | PRIN
178 santander [BIOASESORES 545 300
178 [santander__[Paramo BioHExA T 5014227583  PRINCIPAL SANTANDER, BUCARAMANGA Maria Ojeda
Pérama [BIOHERA SAS NiT '301422755| PRINCIPAL, SANTANDER, BUCARAMANGA
181 Santander [CALZADO HAN'S JOANETTY cc 91 LANCA, - ALCALDIA mario [se envio correo porgue no responden telefones de contact
182 Santander I JOANETTY Jec I ANCA, CE ~ ALCALDIA o responden telefonos de contact
183 Santandar I JOANETTY Jce 51266815 FLORIDABLANCA, CONVENIO - ALCALDIA Maria o respe lefonos de contactr
a84fsamtandger comoBRAS S AS T 304000152|RINCIPAL SANTANDER, BUCARAMANGA Maria Gjeds
185 Santander comOBAAS S A5 NIT 504000152[PRINCIPAL, SANTANDER, BUCARAMANGA
186 santander [CONSTRUCTORA SKY COMPANY SAS T S00454475| PRINCIPAL SANTANDER, BUCARAMANGA Mario Ojeda
187 Santander BABY LTDA i 300185095| PRINCIPAL SANTANDER, BUCARAMANGA
188 Sarrtandiar ING BABY LTDA NiT 800185095|PRINCIPAL, SANTANDER, BUCARAMANGA Mario Ojeda
189 santander oM UnIVERSALS A T 301276223|FRINCIPAL, SANTANDER, BUCARAMANGA Maria Ojeda
150 Santander [EDEPS.2 SOLUCIONES AMBIENTALES ESP SAS T '500133060|PRINCIPAL, SANTANDER, BUCARAMANGA
151 santander [EPIX ASOCIADOS 5AS T /454 [PRINCIPAL SANTANDER, BUCARAMANGA Mario
182 Santander__|Bucaramanga___|ESPACIO ¥ MERCADED SAS it 830054238  PRINCIPAL SANTANDER, BUCARAMANGA Maria Gjeda
193 Santander [FERRETERIA INDUSTRIALSA NiT 350030823| PRINCIPAL, SANTANDER, BUCARAMANGA Maria Ojeda
194 /santander [FRICONTEC sAs T 30062 SANTANDER, BUCARAMANGA Mario ojeda
185 Santander |FSCR INGENIERLA SAS NIT 5001 ANTANDER, BUCARAMANGA
156 Santander Fsca T 500160091 PRINCIPAL SANTANDER, BUCARAMANGA
197 Santander Barbosa GASEQSAS HIPINTO SAS NIT 850200463 PRINCIPAL, SANTANDER, BUCARAMANGA Mario Ojada
198 santander [GEOTECNOLOGIA SAS T 804013207 | PRINCIPAL, SANTANDER, BUCARAMANGA Maria Ojeda
199 Santander (GEOTECHOLOGIA Sa5. T ‘504013207  PRINCIPAL, SANTANDER, BUCARAMANGA
200santander sas T S04D15612| PRINCIPAL SANTANDER, BUCARAMANGA Mario Ojeda
201 Santander [GRUPO TEIADITCS SAS it 501204143(PRINCIPAL SANTANDER, BUCARAMANGA Maria Gjeda =
202 Santander [HEGA 5A E5P NiT '300197640[ PRINCIPAL, SANTANDER, BUCARAMANGA Maria Ojeda
203 Santander __|Simacota [HG CONSTRUCCIONES E INGENIERL NIT ‘846000560| PRINCIPAL, SANTANDER, BUCARAMANGA Mario Ojeda
204[santander__|Simacota [HG CONSTRUCCIONES E INGENIERIA SAS 3 I ANTANDER, BUCARAMANGA
205 Santander Simacota G UCCIONES £ INGENIERIA SAS NIT ‘346000560 PRINCIPAL SANTANDER, BUCARAMANGA
Maria Ojeda
INDUSTRIAS COMFORT CARS Mario Ojeda
208[santander INDUSTRIAS COMFGRT CARS cc 563533582 \NTANDER, BUCARAMANGA
210/Santander INDUSTRIAS COMFORT CARS cc 63533582[ PRINCIPAL, SANTANDER, BUCARAMANGA Mario Ojada
211 santander INMOSILIARIA SOTO T 62306391{PRINCIPAL, SANTANDER, BUCARAMANGA Maria Ojeda
ity v - Veumice 3728 PANCIAL SAATANDER, UCARAMANCA ErrEmTTey
Sheett | (@) ]

Lata Modo Fittrar

P Escribe aqui para buscar



7. Orientacion y registro en el aplicativo APE acciones de orientacién ocupacional (Orientacion de
intermediacion laboral Empresas)

i @ " x| @ sena X | @ senasre x “| +
ER
R e . e s —
e
Excel FOF Print Search.
13540315 - MARIO ALFONSO Intermediacion Pastulacion vacante de fisiolerapia - PROFESIONALES DE LASALUD Y ClA
DIEDALOBD o h
13540315 - MARIO ALFONSO Intermediacion a atenta le informa, que de acuerd salicitud La e la plataforma de la Agencia Publica de Empleo de SENA, 500156908 - ETO INGENIERIA

taboral

iado 58 8Nvio un comsa donds 58 5 tekéiona da ©

Activaciin de smpresa y postulacion de vacantes

Sa activo verificando a vigancia a |a facha an sl RUES y s |a publicacion de vacantes

Activaciin de empresa nusva y primera vacants

Ampliar &l numeso g2 hajas de vida, porque las que se tienen 3 1a fecha no son suiientes

0410372022 15 MARIDALFONSO 04032022 Intes
111415 LOBO 00:00:00 labor
0410372022 40315 - MARIDALFONSO 04032022 Intermediacion
142011 08O 00:00:00 taboral
042022 40315 - MARIOALFONSD 040372022 Intermediaciin
145646 080 00.00.00 aboral
LILEE] i -MARIOALFONSO 07032022 Intermediaciin
QJEDALOBO 00,0000 aboral
080372022 13540315 - MARIOALFONSO 08032022 Intermediacidn
09:29:40 OJEDA 00:00:00 taboral
0810372022 10315 - MARIOALFONSO 0810372022
150251 ALOBO 00:00:00 taboral
022 13540315 - MARIDALFONSO 10032022 Intermediacion
QJEDALOBO 00.00:00 taboral
100372022 13540315 - MARIDALFONSO 100372022 Intermediaciin
164726 QJEDALOBO 0,000 aboral

Seh pa racanes, se oriento con relacion al usa de ba plataforma

me comuniqus via telefénica can Eliana Gutiémaz. para apoyaris Ia postulacion da ka vacant tarla sobre sl uso da ka plstaforma

S8 habilta empress que s encusnira activa en &l RUES, tamibién por la nacesidad de publicar vacantes

804002138 - CUERPO
VOLUNTARIOS DE FL

IMEERDS
BLANCA

504002138 - CUERPO DE BOMBER!
VOLUNTARIOS DE FLORIDABLS

504014952 - INDUSTRIAS GOMAT LTDA
501302281 - J ARDILA INTERNACIONAL A5
800030832 - PROFESIONALES DE LASALUDY ClA
501199361 - ELBOTICARIO S AS.

B00168533 - GANADERIA MANZANAREZ SAS

630205091 - PRECOCIDOS DEL ORIENTE SA

Showing 11010 of 12
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8. Orientacion ocupacional e intermediacidn laboral grupales e individuales a los aprendices y egresados

SENA.

Agencia Piblica de Emples- SENA® Capyright Derechos reservados. Repiblica de Calombia

Este &3 un serviclo gratulte ¢ indiscriminade. Recuerde que es un bien piblico, por favor haga un buen uso del mismo y promuévalo.

Previous. 2

Solicitud Asistente Administrativo SENA CSET Bucaramanga a la lider del centro Edwar Guerrero

reo:Mario & X | @ Bases de dato

€« Cc

# webwhatsapp.com

x | Q@ sesn

x| @seamE X

@ sma  x

@ sens ape x @ sem 4% x

P
E Edwar Guerrero

Tn, Asistencia Administrativa - Yuliana
Cel. 310

gil

n P Escribe aqui para buscar

Edwar Guerrero

Nombre: Luna Ale

O Edward

xandra Sinchez Vera

Gr Gestores Nacionales
Edwa:

Norma Arevalo
4 Edwa

Edwar Guerrero
Nombre: Lu ar

Edwar Guerrero

Edwar Guerrero
Edwar Guerrero

Fdwar Guerrera

Aprendiz Alexander Pinto - alexander.pintol @misena.edu

Vale... Yo reviso mas practicantes.

Wilson Eduardo Vargas Serano

Celular 3102346068

Este muchacho habla inglés

6’ Marcel Rubén

Hola Maric... para COOMEVA



9. Promocidn los perfiles de los egresados SENA, con el fin incidir en su vinculacién laboral

Se lleva a cabo mediante el enlace con los egresados y colocacion vacante nimero 3198717 de los
mismos MAOJOREL 3 egresados

() Comeo:Mario# X | @ Basesdedatos X | I SolicitudesSeg. X @ SenaAPE X @ SenaAPE X | @ senanpe X | @ senanpe X | @ senaape X | @ senaapE X | M Invitacienal No X | @ (1) Whatsapp X | + v - X

< C & apesena.edu.co/spe-web/spe/demanda/candidatos/3198717 e % @ :

2, SE?\]A A i P’bl’
€) s, 9% DEEWPLEG L

El empleo o
€3 detodos | Mintrabaio

Oralpoial & Inicio

Empresa.  Solicitudes~  Orientacion ocupacional+ Capacitacion~  Cartelera Vacantes~  Directorio oficinas +

2 Usuario -

Candidatos postulados
Agente de contact center Los preseleccionados a su solicitud de candidatos fueron los siguientes:
Solicitud 3198717

R D e

ldentificacion & FechalHora de postulacion (aaaamm dd hhimm) 4  Hojade Vida §  *Seleccionado 4 Observacion
Candidatos () Seleccionados @)
1102382618 BREGETH ASTRITH PEREZ RINCON 2022-03-15 1028 Ver si E1 candidato es seleccionado para ocupar la vacante
1234340543 DENNYS SLENDY SAMACA LAGUADO 2022-03-16 1031 Ver si El candidato es seleccionado para ocupar a vacante
1096950622 VIVIAN MARCELA ROSALES NINO 2022-03-15 10:32 Ver si £l candidato es seleccionado para ocupar la vacante
Candicatos Postulados
1005210951  VANESSAALEXANDRARODRIGUEZ MARTINEZ 2022-03-15 10:33 Ver si El candidato es seleccionado para ocuparla vacante
Freseleccionar Candidatos 100373173 'STEVEN ANDRES ORTIZ MARTINEZ 2022-03-15 10:39 Ver si £ candidato es seleccionado para ocupar la vacante
1005542737 LUZ MARIA ORTIZ FUENTES 2022-03-15 10:16 Ver si El candidato es selecclonado para ocupar la vacante
Ver Informacion de la Solicitud
1100895100 MARCELARODRIGUEZ ROJAS 2022-03-15 10:28 Ver si E1 candidato es seleccionado para ocupar la vacante
Duplicar Soiicitud 1098816499 HERNAN MAURICIO TOSCANO MANTILLA 2022-03-1510:34 Ver Si El candidato es seleccionado para ocupar la vacante
1020728444 ANDRES FELIPE BARERO VALENZUELA 20220315 10:36 Ver si El candidato es seleccionado para ocupar la vacanie
(TS AT ICDR oD 1007769574 PAULA ANDREAAVILA STEVAN 2022-03-15 1037 Ver si £l candidato es seleccionado para ocupar la vacante
e Mostrando registros del 1 al 10 de un total de 23 registros Primero  Anterior | 1| 2 3 Siguente  Utimo
Salir

Agencia Piblica de Empleo- SENA® Copyright. Derechos reservados. Repiblica de Colombia

H P Escribe aqui para buscar i @ 13°C Buma

10. Apoyar la atencidon de la poblacidn migrante. Inscripcidn y orientaciéon en el uso de la plataforma y
proceso para postulacion a vacante de usuario extranjero.

R Comes Mk Aforms G 0 | @) BC_N0LIIS * | QD itaciin sebcomadngst X | b B 22 - Oee X | M M cedaict X | Q) Sera APE * | Q Semibt X QD tead o+ w - o x
“ C @ asprasasduc = @
Iesrfcacka

Facka Nacimisntn

Facha Inseripeiion

Gn Vileerabibdad

(- Comvenio SERA MisDelnss

wma  Fecha de orentackin  Tipo de orier




11. Presentar informes requeridos en virtud del objeto y obligaciones contractuales. Atender
oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato (Gestidn y respuesta de PQR’S)

L |
Rl adjunto envié programacién de taller jueves 17 de marzo 2:00 pm para la Fundacion Apoyo Socia FAs entre 16y 25 i
L |
Carpet. ora de.
@ ANA CAROLINA RANGEL LE [Direccion donde se realiza ef taller si es presencial ok e rmatiociie, Jplloo e
et ater
b 228 |talier
8 = .
E 17032022 2Zomaapm ‘
o Augusto Camarg
ns o

Coordinador Recursos Huma Buen dia, adjunto envio programac:

Hora de inicio
B2 Famato de v lRegionat  |cludod taller y hora de

& o x| G sohinse x| @ 5o e
& c @ outlce fice.com,
|= [ Eiminsr 7 Avchvo ) No desoado =
Bandejadeentrada % Fwa.  Asignacion Solicitud CRM Nro: SOL_20220303 174635163 @
v
" "
@
ts necesidad de relbir 1o publcacidn de s vacantes, donde
o &
@
W O endsadesn. 228
= [}
2ad SENA
g w
ms z ‘v ®

Mario Alfonso Ojeda lobo
Contratista

C.C. No. 13.540.315 de Bucaramanga



