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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-2187
Segun autorizacion numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 21 de marzo de 2022

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: DIEGO RODRIGO OROZCO OROZCO

Cedula o Nit: 94522266-4 Direccion Beneficiario: Avenida 4 norte # 26N - 40 - apto 201 - B/
San Vicente - Cali

Teléfono: 3182530216 Correo Electrénico: diego.orozco@outlook.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA

No. RPC: 5600032448 de fecha 21/01/2022 No. CDP: 5500003330 de fecha 05/01/2022
Valor Contrato: TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($13.200.000)

Concepto: CUOTA NRO. 3 DEL MES DE MARZO DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION NRO. 1.330-12.14-0119 DE FECHA 13 DE ENERO DE 2022, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE
PAGO NRO. 1044585347 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1361226552. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE
AHORROS NRO. 017270145430 PERTENEOJENTE AL BANCO DAVIVIENDA.

Valor: ($2.200.000)

Son: DOS MILLONES DOSCIENTO;M}L—PESOS MI/CTE {
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G la: 94.522.266
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Elaboracién j_ Revisién Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado 4/
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestién y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desemperfio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria i N
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CONTRATO: 1.330-12.14-0119 de 13 enero 2022
DIEGO RODRIGO OROZCO OROZCO
CONTRATISTA

Santiago de Cali, Marzo 21 de 2022

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Subdirector Tecnico de Apoyo a Gestion

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —TERCERA cuota del contrato de prestacion
servicios DE APOYO A LA GESTION No. 1.330-12.14-0119 del 13 de enero de
2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacién de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0119 del 13 de enero de 2022 entre el Departamento del Valle del
Cauca - Secretaria de Desarrollo Econdmico — y presento a usted la relacién de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de MARZO de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A
LA GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 13 de enero de 2022
Fecha de Terminacién: 30 de junio de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestidon relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1). PrestaciOn de servicios de apoyo a la gestiOn en el Area financiera y manejo del
presupuesto. 2). Apoyo a la gestiOn brindando acompafiamiento y apoyo en la
ejecuciOn financiera de los contratos de prestaciOn de servicios y/o convenios con
razOn natural y jurldica de la SEDEC. 3). Asistir y participar en los foros,
seminarios, capacitaciones, cursos virtuales, comitEs de trabajo, reuniones y
cualquier otro tipo de evento al que sea convocado por el Secretario de Desarrollo
EconOmico y Competitividad, o por solicitud de los Subsecretarios del Despacho de
la SEDEC. 4). Apoyar y diligenciar el aplicativo financiero SAP. 5). Cumplir con lo
establecido en los procesos y procedimientos del MIPG y SGC de la SEDEC. 6).
Apoyar los procesos administrativos de la Secretarla de Desarrollo EconOmico vy



Competitividad SEDEC relacionados con las evidencias de sus servicios prestados,
inherentes a las actividades de su perfil y a la naturaleza de los servicios
contratados. 7). Apoyar la gestiOn y seguimiento a los procesos de la
estructuraciOn y ejecuciOn de proyectos y presupuestos para la adquisiciOn de
bienes y servicios. 8). Las demAs actividades requeridas o que asigne el Supervisor
para cumplir las metas del proyecto estratEgico. 9) Apoyar con la divulgaciOn de
todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1). Prestacion de servicios de apoyo a la gestién en el Area financiera y manejo del
presupuesto.

Apoyé la gestion en el area financiera y manejo del presupuesto en el aplicativo
financiero SAP generando la preplanilla para el pago de honorarios del mes de
marzo de 180 contratistas:

¢ Responder =2 Responder atodos 3 Reenviar
== martes 22/03/2022 3:53 p. m
- Claudia Andrea Valencia Jimenez <cavalenciaj@valledelcauca gov.ce

1154 - Liquidacion marzo 2022
Para ALEXANDRA QUILINDO

CC Diana lsabel Acosta Sanchez; Stephania Bolanos Medina; Diego Rodrigo Orozco

1 s0KB

ﬁl\ 1154 - Liquidacion marzo 2022 xlsx -

Buenas Tardes
Adjunto envio la liquidacion de marzo de 2022 de Desarrollo Ecénomico.

Claudia




2). Apoyo a la gestiébn brindando acompafiamiento y apoyo en la ejecucion
financiera de los contratos de prestacion de servicios y/o convenios con razon
natural y juridica de la SEDEC.

Acompafé y apoy6 la ejecucion financiera de los contratos de prestacion de
servicios para el pago de honorarios de 180 contratistas.

Se corrigieron los errores en la documentacién de los contratistas conforme a lo
solicitado por Hacienda - Contabilidad:

Buscar en Elementos enviades £ Capeta acual - S Responder K2 Responder atodos £ Reenviar
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& ® 2g0 Rodrge Orozco <diego.orozco r8@notmall.co
4 Hoy . *  RE: AVANCE REVISION PRE PLANILLA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
S s e e TR S | COMPETITIVIDAD MARZO DE 2022
constanza trujililo ! b " £
RE: AVANCE REVISION PRE PLANILLA SECRETARIA DE DESARROLL... 350p.m | Para constanza trupdiia
SBuenas tardes Constanza, doy respuestas i

1 CESAR ARBEY GONZALED: El informe de supenisitn no s&

SR PSR S

) " Buenas tardes Constanza, doy respuesta:;
constanza trujilllo

RE: REVISION PREPLANILLA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONQ... 326p. m.
Buenas tardes Constanza, 6oy respuesta 1. CESAR ARBEY GONZALEZ: El informe de supervisién no se encuentra firmado por

b AR R el supervisor. - OK CARGADO CORREGIDO

constanza trujillio 2. MARIA JULIANA TAMAYO: No presenta informe de supervisién cargado en SAP
RE: Revision pre planilla secretana de Desamolio Econdmico marz.. Z4dp.m, cuota 3 de marzo de 2022 . — OK CARGADO

Buenas tardes Constanza, d 2Uestd & Cadd (350

1 FRANCISCO IAVIER Py EZ: 1, El documento saporte de

Cordialmente,

constanza trujillio
RE: REVISION PRE LIGUIDACION SECRETARIA DE DESARROLLO EC.. 15§ p.m Diego Rodrigo Orozco

Buienax tardes Conslwies. 4i « Area Financiera - Subdireccion Técnica

1 MARIA CLEMENCIA B4 1. No presents ef
Secretaria de Desarrolio Econémico y Competitividad
4 Martes
santi.2008_@hotmail.com De: constanza trujilllo <constanza-316@hotmail.com>
RE: Documentos Cuentas de Cobro MARZO 2022 SEDEC martes 11:00 a. m. Enviado el: jueves, 24 de marzo de 2022 8:28 3. m.
Santiago muy buenos das ca(.‘na Sl contrato .!(.m._a &1 31 de marzo, Para: Dieso Rcdrigo Orozco <DIEG0.0ROZCO?§@Mtmmi.com>
por faver diligendcar urgente fas dos actas adjuntas y entregarias
Asunto: AVANCE REVISION PRE PLANILLA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
SAN JUAN XXl COMPETITIVIDAD MARZO DE 2022

Ausencia Martina Orozco Candamil Grado 5.2 martes 835 a. m.

3). Asistir y participar en los foros, seminarios, capacitaciones, cursos virtuales,
comités de trabajo, reuniones y cualquier otro tipo de evento al que sea convocado
por el Secretario de Desarrollo Econémico y Competitividad, o por solicitud de los
Subsecretarios del Despacho de la SEDEC.

No fui convocado a ninguna reunion en el presente mes.

4). Apoyar y diligenciar el aplicativo financiero SAP.

Apoyé la gestion en el area financiera y manejo del presupuesto en el aplicativo
financiero SAP Transaccion PA30 para los infotipos 9011, 9012, 9014 y 0830 para

el pago de honorarios de 180 contratistas, incluye el cargue en SAP de mas de 720
documentos en pdf soporte de las cuentas y documentos del contrato.
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5). Cumplir con lo establecido en los procesos y procedimientos del MIPG y SGC de

la SEDEC.

Cumpli con lo establecido en los procesos y procedimientos del MIPG y SGC de la

SEDEC.

& 4




6). Apoyar los procesos administrativos de la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad SEDEC relacionados con las evidencias de sus servicios prestados,
inherentes a las actividades de su perfil y a la naturaleza de los servicios
contratados.

Apoyé todas las actividades inherentes a sus servicios contratados, referentes al
pago de honorarios, contratacion PS nuevos, informes solicitados, remision a
presupuesto para liberacién e RPCS, etc.

USUARIO SAP: MMATEUS DESDE MARZO DE 2020.

7). Apoyar la gestién y seguimiento a los procesos de la estructuraciéon y ejecucién
de proyectos y presupuestos para la adquisiciéon de bienes y servicios.

Cumpli apoyando los procesos administrativos de la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad dentro del ambito de sus responsabilidades asignadas.

8). Las demas actividades requeridas o que asigne el Supervisor para cumplir las
metas del proyecto estratégico.

Desarrolle las actividades que le fueron requeridas dentro de la Subdireccion
Técnica de la SEDEC.

9) Apoyar con la divulgacién de todo el contenido que se genera en la SEDEC por
medio de las redes sociales.

Apoyé a la secretaria con la divulgacion de contenido en las redes sociales, dando

me gusta y compartiendo las publicaciones.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 3 del mes de
MARZO de 2022.

Cordialm U
: Q gv,’ l. _.;. PROZCO OROZCO

C.C94522266




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca

Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Gobernacién Pagina 1 de 8 |

Fecha: 21 De marzo de 2022

| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO ' - EEETE E [

Prestar los servicios DE APOYO A LA
CONTRATO GESTION CONVENIO

Contrato namero: 1.330-12.14-0119 de 13 de enero de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500003330 y RPC No. 5600032448

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3830102010010000/P138-
101901/1/1/01/06/FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: LT3. POLOS DE DESARROLLO
URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD: Impulsar la productividad de los polos de desarrollo,
desconcentrando y descentralizando actividades en las ciudades intermedias, menores y centros urbano-
rurales para recuperar su importancia econémica y social, mediante el trabajo conjunto de la comunidad,
los sectores privados, académicos y de gobierno, como espacios integrales generadores de desarrollo
con ofertas diferenciadas que le permitan ganar competitividad y equidad. LINEA DE ACCION: LA301.
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL PROGRAMA:
Pg30102. Asociatividad y Desarrollo Empresarial META DE RESULTADO: MR30102001. Atender a
40000 unidades econémicas en un entorno de recuperacion econémica durante el periodo de gobierno
PRODUCTOS ESPERADOS: Espacios interactuantes como: Speechs, eventos y ferias comerciales,
Webinar, vitrina para emprendendores, entre otros; como apuesta para la reactivacion econdmica del
departamento / Centros de emprendimiento e innovacién Valle INN operando en un contexto de
reactivacion econémica

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA,
actividad e impacto del plan de accidén que sera atendida con este contrato: Fortalecer la institucionalidad
para la eficaz atencion de emprendedores y Mipymes

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: DIEGO RODRIGO OROZCO OROZCO

| OBJETIVO DEL INFORME : | =z |
Objetivo de la reunion: esta reunion tiene como objetlvo dejar constancia del cumphmlento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en MARZO de 2022, CUOTA 3, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumpiidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
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VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1). PrestaciOn de servicios de apoyo a la gestiOn en el Area
financiera y manejo del presupuesto. 2). Apoyo a la gestiOn
brindando acompafiamiento y apoyo en la ejecuciOn financiera
de los contratos de prestaciOn de servicios y/o convenios con
razOn natural y jurldica de la SEDEC. 3). Asistir y participar en
los foros, seminarios, capacitaciones, cursos virtuales, comitEs
de trabajo, reuniones y cualquier otro tipo de evento al que sea
convocado por el Secretario de Desarrollo EconOmico vy
Competitividad, o por solicitud de los Subsecretarios del

Especificaciones, Despacho de la SEDEC. 4). Apoyar y diligenciar el aplicativo
actividades u financiero SAP. 5). Cumplir con lo establecido en los procesos 100%
obligaciones especificas y procedimientos del MIPG y SGC de la SEDEC. 6). Apoyar los .
contractuales. procesos administrativos de la Secretarla de Desarrollo

EconOmico y Competitividad SEDEC relacionados con las
evidencias de sus servicios prestados, inherentes a las
actividades de su perfil y a la naturaleza de los servicios
contratados. 7). Apoyar la gestiOn y seguimiento a los procesos
de la estructuraciOn y ejecuciOn de proyectos y presupuestos
para la adquisiciOn de bienes y servicios. 8). Las demAs
actividades requeridas o que asigne el Supervisor para cumplir
las metas del proyecto estratEgico. 9) Apoyar con la
divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC
por medio de las redes sociales.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de 100%
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de

Porcentaje de MARZO de 2022:

cumplimiento. g e SRk
" Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 50 0%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo i
acordado en el mismo:

Otras consideraciones.

Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.
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1). Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en el Area financiera y manejo del
presupuesto.

El contratista apoyd la gestion en el area financiera y manejo del presupuesto en el aplicativo
financiero SAP generando la preplanilla para el pago de honorarios del mes de marzo de 180
contratistas:

€2 Responder 2 Responder atodos (£} Reenviar
martes 22/03/2022 3:53 p. m.

Claudia Andrea Valencia limenez <cavalenciaj@valledelcauca gov.co>
1154 - Liquidacion marzo 2022
Para ALEXANDRA QUILINDO

CC Diana lsabel Acosta Sanchez; Stephania Bolanos Medina; Diego Rodrigo Orozco A

1154 - Liquidacion marzo 2022.xlsx
40 KB

Buenas Tardes
Adjunto envio la liquidacion de marzo de 2022 de Desarrollo Ecénomico.

Claudia

2). Apoyo a la gestién brindando acompafiamiento y apoyo en la ejecucién financiera de los
contratos de prestaciéon de servicios y/o convenios con razén natural y juridica de la SEDEC.
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El contratista acompario y apoyo la ejecucion financiera de los contratos de prestacion de
servicios para el pago de honorarios de 180 contratistas.

Se corrigieron los errores en la documentacion de los contratistas conforme a lo solicitado
por Hacienda - Contabilidad:

en Elementos envis D Caprtaniig A s

Tedo No leidos PorFecha = Masnuevo + = Mg Rodnas Orozce «diego ore: tmail con

4 Moy RE: AVANCE REVISION PRE PLANILLA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
; Y T S R R RS T T P COMPETITIVIDAD MARZO DE 2022

constanza tryjillio

RE: AVANCE REVISION PRE PLANILLA SECRETARIA DE DESARROLL... 350 p.m.
Buenas tardes Constanza, doy respuésta
1 CES-F. ARBEY GONZALEZ Elinforme de supervision no se

Buenas tardes Constanza, doy respuesta:;
constanza truwlio

RE: REVISION PQEF'.ANIU.AS CRETARIA DE DESARROLLO ECONO 326p.m

E uesta 1. CESAR ARBEY GONZALEZ: El informe de supervisidn no se encuentra firmado por
AR REY R RIS el supervisor, — OK CARGADO CORREGIDO

constanza trujiflio 2. MARIA JULIANA TAMAYO: No presenta informe de supervisién cargado en SAP

RE: Revision pre pianilla secretaria de Desarrolio Economico marz... J&p.m cuota 3 de marzo de 2022 . — OK CARGADO

Buenas tardes Constanza, doy respueita a cads (350
FRANCISCO J -CE?F—‘\ MIREZ: 1. El decuments 30p0

Cordialmente,
constanza trujillio

RE: REVISION PRE LIQUIDACION SECRETARIA DE DESARROLLO €C 159 p.m Diego Rodrigo Orozco
e P’::' A "’,',’: s bE:rE i I8 o Haisrbenih ¢ Area Financiera - Subdireccién Técnica
z Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad
4 Martes
santi.2008_@hotmail.com F De: constanza trujilllo <constanza-316@hotmail.com>

RE: Documentes C tas de Cobro MARZO 2022 SEDEL martes 11:00a. m Enviado el: jueves, 24 de marzo de 2022 8:28 a. m.
39"m y bue a antrato acaba el 31 de marzo - DN -
pt’ sttt haon dipic i o aeintas y sTasanas Para: Diego Rodrigo Orozco <DIEGO.OROZCO78@hotmail.com>
Asunto: AVANCE REVISION PRE PLANILLA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y

SAN JUAN XXl COMPETITIVIDAD MARZO DE 2022
Ausenaa Martina Orozco Candamil Grado 5-2 martes §:35 a. m

3). Asistir y participar en los foros, seminarios, capacitaciones, cursos virtuales, comités de

trabajo, reuniones y cualquier otro tipo de evento al que sea convocado por el Secretario de
Desarrollo Econdmico y Competitividad, o por solicitud de los Subsecretarios del Despacho
de la SEDEC.

El contratista No fue convocado a ninguna reunién en el presente mes.

4). Apoyar y diligenciar el aplicativo financiero SAP.

El contratista apoy6 la gestion en el area financiera y manejo del presupuesto en el aplicativo
financiero SAP Transaccién PA30 para los infotipos 9011, 9012, 9014 y 0830 para el pago de

honorarios de 180 contratistas, incluye el cargue en SAP de mas de 720 documentos en pdf
soporte de las cuentas y documentos del contrato.
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v ¢ MARZO .
ALEIDA CASTRO PINEROS

ALEIANDRO OROZCO URREA

ALEXANDER ARBOLEDA OSORIQ

AMERICO ALFONSO SANCLEMENTE GIRON

ANA LORELYS ROMAN ARBOLEDA

Membre Fecha de moddicaien Tpe

§3 CUCTA 3.2022.0086- DOCUMENTO SOPORTE pdf
& CUOTA 3-2022-0086-INFORME DE ACTIVDADES paf
& CUOTA 3-2022-0086-INFORME DE SUPERVISION. pdf
4 CUOTA 3-2002-0086-PAGO PLANILLA 5.5.pdf

&) CUOTA 3-2022-0086-PLANILLA §S.pdf

Documaento Adeb

LR

cumento Adob.

(%

De

Documento Adek

mento 4deb

Documento Adeb

. %

ANA MILE MOSQUERA OCAMPO
ANDERSON SAAVEDRA VELEZ
ANDRES FELIPE MURGUEIMO FEREZ
ANDRES FELIPE ORTEGA GOMEZ
ANDRES FELIPE SANCHEZ GONGORA

ANDRES VELASQUEZ MUNOZ

BIBIAN ANTONIO MARADIAGO VELEZ
CAROLINA CAICEDC CARABAL/
CESAR ARBEY GONZALEZ MORALES
CHRISTEL LORENA TREJOS TRUBLLO
CLARA INES HERNANDEZ GARAY

& CLAUDIA LORENA ANDRADE GOMEZ
@ CLAUDIA MARITZA ORTIZ MURGUEITIO
&

e h g 9 e N R A

ANDRES MAURICIO SANCHEZ NORENA

ANGELA MARIA OSPINA BETANCOURTH

CLAUDIA VIVIANA CABRERA RODRIGUEZ v

[ Maestrode personal  Jratar Paswa e

talles  tddades

[® .| Actualizar datos maestros personal

D/ebdd &
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| - 12 % © Ne personal 1004528
! Buscar De 01.01.2022 HNombre CESAR ARBEY GONZALEZ MO 19553&
i ~ && Persona Div.pers. DECO SECTOR DESAR . Subdwv.pe €001 Cab Rttt
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5). Cumplir con lo establecido en los procesos y procedimientos del MIPG y SGC de la
SEDEC.

El contratista cumplié con lo establecido en los procesos y procedimientos del MIPG y SGC
de la SEDEC.

6). Apoyar los procesos administrativos de la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad SEDEC relacionados con las evidencias de sus servicios prestados,
inherentes a las actividades de su perfil y a la naturaleza de los servicios contratados.

El contratista cumplié con todas las actividades inherentes a sus servicios contratados,
referentes al pago de honorarios, contratacion PS nuevos, informes solicitados, remision a
presupuesto para liberacion e RPCS, etc.

USUARIO SAP: MMATEUS DESDE MARZO DE 2020.

7). Apoyar la gestién y seguimiento a los procesos de la estructuracidén y ejecucion de
proyectos y presupuestos para la adquisicion de bienes y servicios.

El contratista cumplié apoyando los procesos administrativos de la Secretaria de Desarrollo
Econdémico y Competitividad dentro del ambito de sus responsabilidades asignadas.

8). Las demas actividades requeridas o que asigne el Supervisor para cumplir las metas del
proyecto estratégico.

El contratista desarrollo las actividades que le fueron requeridas dentro de la Subdireccion
Técnica de la SEDEC.

9) Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de
las redes sociales.

El contratista apoy6 a la secretaria con la divulgacion de contenido en las redes sociales,
dando me gusta y compartiendo las publicaciones.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1044585347 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1361226552
correspondientes al mes de FEBRERO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley
821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna
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de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera
relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto :
Concepto Valor (Anticipo, Fecha de pago Valor Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
. c;r;;fo . $13.200.000 CUOTA 1 Febrero/2022 2.200.000 Cancelada
Valor Adiciones 3 CUOTA 2 Marzo/2022 2.200.000 Cancelada
Reajustes 3 |
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $13.200.000
Valor pagado $4.400.000
Valor causado que no
se ha pagado $2.200.000
Valor total ejecutado $6.600.000
Valor saldo por
ejecutar $6.600.000
Intereses moratorios $
[SEGUIMIENTO
NO APLICA
| SEGUIMIENTO JURIDICO 2 1

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de Ios aportes Iega]es de Salud Pensu&n y Arl para lo cual se

adjunta PLANILLA DE PAGO NRO.
correspondientes al mes de FEBRERO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley

1122 articulo 18 de 2007.

1044585347 Y PIN/ICUS DE PAGO NRO.

1361226552.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral

al una con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

INFORME SOBRE SANCIONES

I
I
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SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS :

SIN NOVEDAD

Fecha del proximo informe 22 de abril de 2022
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
/ 21 dias del mes de marzo de 2022

[ | V-

0yl /
PAUL% FERNANDO\MILLAN BALCAZAR
Subdifector Tecnico de Apoyo a Gestion
C.C.16288593

Elaboro Revisoé Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdn Gestiéon y Desemperio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




diec_;o.orozco@outlook.com

De: serviciopse@achcolombia.com.co

Enviado el: miércoles, 9 de marzo de 2022 5:17 p. m.

Para: diego.orozco@outlook.com

Asunto: Confirmacién Transaccion PSE - CUS 1361226552

iHola, Diego Rodrigo Orozco Orozco

Gracias por utilizar los servicios de BANCO DAVIVIENDA y
PSE. los siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada
CUS: 1361226552

Empresa: SIMPLE Ol

Descripcion: Pago de Seguridad Social
Valor de la Transaccion: $ 290.300
Fecha de Transaccion: 09/03/2022

Ten en cuenta estos tips de seguridad

* Digita siempre manualmente la direccién del portal de tu Banco para asegurar que no estas
siendo redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

*Utiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

®Procura cambiar tus contrasefias bancarias frecuentemente.




€3 TransaccionesACH [ @ACH_Informa
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