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1. INFORMACION GENERAL 
 
REGISTRO BP y P No.: 2021 00415 0291 
 
MODALIDAD DE CONTRATACIÓN: CONCURSO DE MERITOS 
 
DEPENDENCIA: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA 
 
DOCUMENTO:  ESTUDIOS PREVIOS Y SOPORTES -DOCUMENTOS TIPO DE 
INTERVENTORÍA DE OBRA PÚBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE 
 
OBJETO: INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, 
CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES 
CONSTRUCCIÓN PUENTE PEATONAL EN LA VARIANTE TUNJA RUTA 55BYA POR 
INTERSECCIÒN DEL BARRIO PATRIOTAS MUNICIPIO DE TUNJA, DEPARTAMENTO 
DE BOYACÀ 
 
FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: ING. ELKIN ALEJANDRO RINCON 
SALAMANCA – SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA. 
 
CIUDAD Y FECHA: TUNJA, NOVIEMBRE DE 2021. 
 
2.  DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA 
CONTRATACIÓN 
 
La necesidad a satisfacer, se acopla al numera 1° del articulo 32 de la ley 80 de 1993, 
señala que los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un 
proceso de licitación o concurso públicos, la interventoría deberá ser contratada con una 
persona independiente de la entidad contratante y del contratista, quien responderá por 
los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el artículo 
82 de la ley 1474 de 2011. 
 
En cumplimiento de lo contenido en el artículo 83 de la ley 1474 de 2011, Con el fin de 
proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupción y de 
tutelar la transparencia de la actividad contractual, El Departamento de Boyacá en su 
obligación de vigilar permanentemente la correcta ejecución del contrato de obra cuyo 
objeto es el “CONSTRUCCIÓN PUENTE PEATONAL EN LA VARIANTE TUNJA RUTA 
55BYA POR INTERSECCIÒN DEL BARRIO PATRIOTAS MUNICIPIO DE TUNJA, 
DEPARTAMENTO DE BOYACÀ”, adelantara el proceso contractual pertinente que 
garantiza la vinculación de un interventor encargado del seguimiento técnico, 
administrativo, financiero, contable y jurídico del objeto del contrato. 
 
A continuación, se muestran la situación actual de la necesidad a satisfacer por el 
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contrato de obra que será objeto de la presente interventoría:  
 
Actualmente en el lugar no existe infraestructura competitiva como un puente peatonal; 
los cuales son el medio para salvaguardar las vidas de los peatones en lugares con gran 
flujo vehicular; por tanto, el paso de los transeúntes en esta zona se da en ambos 
sentidos sobre la variante, cuya sección transversal es de doble calzada, con separador 
central de 4 m de ancho y bermas de 1,4 m. Cada calzada posee dos carriles con un 
ancho promedio de 3,5 m. La carencia de estructuras peatonales que faciliten el acceso y 
la movilidad han generado efectos negativos alterando la calidad de vida de propios y 
visitantes, afectando el derecho que tiene todo ciudadano a la movilidad y a la calidad del 
espacio público. 
 
Cabe señalar que la falta de una estructura para el paso de peatones ha generado un alto 
índice de accidentalidad, sin contar que los tiempos de desplazamiento se aumentan 
afectando así a los peatones en sus actividades laborales, económicas, familiares y 
deportivas. 
 
Por este caso la gobernación de Boyacá a través de la secretaria de infraestructura 
decide iniciar el proceso de formulación del proyecto denominado CONSTRUCCIÓN DE 
UN PUENTE PEATONAL SOBRE LA VÍA NACIONAL TUNJA- VILLAPINZON POR 
INTERSECCIÓN DEL  BARRIO PATRIOTAS EN EL MUNICIPIO DE 
TUNJA,DEPARTAMENTO DE BOYACÁ debido a que este puente peatonal es una 
necesidad para el tránsito terrestre de la comunidad Tunjana de este sector.  
 
PROBLEMA CENTRAL  
 
DIFICULTAD EN LA INTERCOMUNICACIÓN TERRESTRE DE UNA PARTE DE LA 
POBLACIÓN URBANA Y/O RURAL DEL MUNICIPIO TUNJA EN EL DEPARTAMENTO 
DE BOYACÁ. 
 
Causas directas: inadecuadas condiciones para el acceso y tránsito peatonal sobre la 
variante de Tunja tramo troncal central del norte ruta 55BYA.  
 
Causas directas: carencia de estructuras que faciliten conectar las vías secundarias.  
 
Efectos directos: Uso de medios alternativos no seguros y confiables para cruzar sobre 
la variante Tunja la variante de Tunja tramo troncal central del norte ruta 55bya  
 
Efectos indirectos: Alto riesgo de accidentalidad. 
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2.2. PROPUESTA DE SOLUCIÓN:  
 
Se presenta mejorar la intercomunicación de tránsito peatonal en el municipio de Tunja 
departamento de Boyacá, para ellos se construirá un puente peatonal sobre la variante de 
Tunja tramo troncal central del Norte 55BYA dentro del proyecto cual se compone de un 
puente peatonal en estructura metálica de dos luces simplemente apoyadas de 34 y 32 
metros de luz, rampas y escaleras de acceso al puente en estructura metálica, la 
cimentación de la superestructura y de la subestructura se encuentra conformada por 
pilotes y dados en concreto reforzado. 
   
En tal virtud se presenta el diseño estructural de los diferentes elementos en estructurales 
en estructura metálica y en concreto reforzado, el cual satisface lo consignado en el 
Código Colombiano de Diseño Sísmico de Puentes CCP-14. Al ser una pasarela peatonal 
se adoptaron criterios de diseño de puentes con base en el análisis de las cargas de las 
superestructuras los cuales cual corresponden a lo estipulado por el Código Colombiano 
de diseño sísmico de puentes garantizando la seguridad. 
 
Ilustración 1. Vista panorámica del puente peatonal propuesto. Fuente, Estudio. 
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El puente peatonal a implementar sobre la variante de Tunja  en el tramo de la considera 
superestructura metálica de dos luces simplemente apoyadas de 34 y 32 metros de luz en 
arco, con un ancho de tablero de 2.40m, altura de galibo de 4.5m, su cimentación es 
profunda con pilotes pre - excavados, lateralmente para el ingreso por cada costado se 
disponen escaleras y rampas de acceso. 
 
En tal virtud se presenta el diseño estructural de los diferentes elementos en estructurales 
en estructura metálica y en concreto reforzado, el cual satisface lo consignado en el 
Código Colombiano de Diseño Sísmico de Puentes CCP-14.  
 
La estructura del puente se encuentra por perfiles tubulares PTE circulares para la 
conformación del arco, arriostramiento y diagonales de la misma, la losa del puente se 
encuentra conformada por placa en concreto sobre losa colaborante la cual se encuentra 
soportada sobre perfiles doble T del tipo IPE. 
 
Para complementar las estructuras de cimentación con pilotes, se construyen unos 
elementos de gran rigidez, capaces de distribuir las cargas de la superestructura que 
trasmiten a la columna entre los pilotes que agrupan. Son conocidos como dados y, en 
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búsqueda de esta gran rigidez, poseen un espesor y contenido de acero considerables. 
 
Para la construcción de los dados de cimentación y de los pedestales se requiere de 
consultar el estudio de suelos, planos estructurales y verificar el estado de las 
excavaciones luego del trabajo realizado para la construcción de los pilotes. 
 
Una vez verificada la información anterior, se procede a verificar las cotas de cimentación, 
al igual que la excavación y concreto de limpieza. Para luego proceder a replantear los 
dados y pedestales hay que realizar un proceso constante de verificación de plomos, 
alineamientos y dimensiones antes del vaciado del concreto el cual debe ser 
correctamente vibrado y el curado, una vez terminado el proceso se realiza la verificación 
de los niveles finales para su aprobación. 
 
Actividades proyectadas a desarrollar: 
 

 LOCALIZACION Y REPLANTEO OBRA ARQUITECTONICA 

 PILOTE D=40CM CONCRETO 21 Mpa-(3000 PSI) NO INCLUYE REFUERZO 
(INCL.EXCAVACIÓN CARGUE Y RETIRO DE SOBRANTES, MOVILIAZACIÓN, 
MONTAJE Y DESONTAJE DE EQUIPO) h=12m 

 CONCRETO CLASE C 28 Mpa (4000 PSI)  
 SUMINISTRO, FIGURADA Y AMARRE DE ACERO 60000 PSI 420 Mpa 
 SUMINISTRO, FABRICACIÓN, ENSAMBLE Y MONTAJE DE ESTRUCTURA 

METALIC 
 SUMINISTRO E INSTALACION DE BARANDAS EN TUBERÍA METÁLICA AGUA 

NEGRA D=2", C 0.80, SOLDADO, SEGÚN DISEÑO INCLUYE ANTICORROSIVO 
Y PINTURA 

 SUMINISTRO EXTENDIDA Y COMPACTACIÓN DE MATERIAL SELECCIONADO 
PARA BASE GRANULAR (INCLUYE ACARREO LIBRE DE 5KM)  

 TRANSPORTE DE MATERIAL SUELTO 

 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TUBERIA PVC CONDUIT 1 1/2" 
CIMENTACION DE 30X30X75 CM PARA POSTE DE 5.0 M DE ALTO, INCLUYE 
CANASTILLA DE PERNOS DE ANCLAJE EN ACERO GALVANIZADO 

 CIMENTACION DE 30X30X75 CM PARA POSTE DE 5.0 M DE ALTO, INCLUYE 
CANASTILLA DE PERNOS DE ANCLAJE EN ACERO GALVANIZADO 

 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CABLES (4X8+10 CU) THW 600 V 

 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CABLE DE COBRE ENCAUCHETADO 3X14 
 SUMIISTRO E INSTALACION DE LUMINARIA INDUWALL CON 1.700 LUMENES 

REPARTO FOTOMETRICO SIMETRICO EN 3.000 KELVIN, INCLUYE SISTEMA 
DE FIJACIÓN. 
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 SUMIISTRO E INSTALACION DE PUNTO LUMINOSO LAN BRAZO SENCILLO 

DE 4.0 METROS DE ALTO CON SISTEMA LED DE 5.375 LÚMENES EN UNA 
TEMPERATURA DE COLOR DE 3.000 
KELVIN. 

 SUMINISTRO E INSTALACION DE SEÑALES REGLAMENTARIAS 60 x 60 CM 
 SUMINISTRO E INSTALACION SEÑAL VIAL INFORMATIVA, TAMAÑO 2m x 50 

cm con soporte en H SEGÚN NORMA INVIAS. 
 SUMINISTRO E INSTALACION SEÑAL VIAL INFORMATIVA, TAMAÑO 2m x 50 

cm con soporte en H SEGÚN NORMA INVIAS. 
 
2.3 LOCALIZACIÓN  
 
El Departamento de Boyacá está localizado en el centro-este del País en 5º 43’ latitud 
Norte y 73º 05’ de longitud Oeste. Tiene una extensión de 23.022 K2 repartidos entre 123 
municipios, con una población de 1.286.329 habitantes; la economía está basada en la 
minería, agricultura, ganadería y turismo.  
 
Es la Capital del Departamento de Boyacá - Colombia, Ubicada dentro de la Provincia 
CENTRO, sobre la cordillera oriental de los Andes a 130 km al noreste de la ciudad de 
Bogotá, la provincia del Centro es una de las 13 Provincias del Departamento de Boyacá, 
en Colombia. Comprende 15 municipios, entre ellos a la capital del Departamento. El 
Municipio de Tunja, se encuentra en la parte central del departamento de Boyacá. 
Localizado a 05° 532´7´´ de latitud norte y 73° 22´04´´ de longitud oeste, con alturas que 
van desde los 2.700 m.s.n.m. hasta 3.150 m.s.n.m. en la parte más elevada; con una 
extensión de 121.492 Km2, y una temperatura de 13º C. 
 
Límites Geográficos: 
 
Limita por el NORTE con los Municipios de Motavita y Combita, al ORIENTE con los 
Municipios de Oicatá, Chivata, Soracá y Boyacá, por el SUR con Ventaquemada y por el 
OCCIDENTE con los Municipios de Samacá, Cucaita y Sora. 
 
División Política 
 
Comuna uno - Extremo Norte: Urbanización el Portal de Hunzahua, urbanización el 
Manantial del Norte, urbanización Balcones del Norte, urbanización Palos Verdes, 
urbanización Portales del Norte, urbanización Atarazana, barrio la Colorada, urbanización 
Balcones de Terranova, urbanización 
 
San José, conjunto cerrado la Arboleda, urbanización Alcalá Real, urbanización Portales 
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de Mamoré, urbanización Tejares del Norte, conjunto cerrado El Capitolio, conjunto 
cerrado Caminitos de Oicatá, urbanización Coeducadores, urbanización Suamox, 
conjunto cerrado Altos de la Arboleda, urbanización la Colorada, urbanización Santa 
Catalina, urbanización Compes, urbanización Cabañas del Norte, urbanización Parques 
del Nogal, barrio Villa del Norte, barrio Asís Boyacense, urbanización Los Muiscas, 
urbanización Buena Vista, conjunto cerrado Poblado de Filadelfia, urbanización Villa Luz y 
el barrio Santa Ana. 
 
Comuna dos - Noroccidental: Barrio José Antonio Galán, urbanización Estancia El 
Roble, urbanización Soaquira, urbanización Los Corrales, urbanización Prados del Norte, 
urbanización La Granja Norte, urbanización Villa Toledo, barrio La Granja, urbanización 
Altos de Xue, barrio José Joaquín Camacho, barrio santa Rita, urbanización Altos de San 
Diego, urbanización Colinas del Norte, urbanización San Rafael, urbanización la Colina, 
urbanización Los Rosales, urbanización Canapro, urbanización Altos de Canapro, barrio 
Pozo de Donato, urbanización la María, urbanización los Cristales, urbanización la 
Floralia, urbanización Villa Universitaria, urbanización Lirios y conjunto cerrado los 
Urapanes. 
 
Comuna tres - Nororiental: Urbanización san Antonio del Bosque, conjunto cerrado 
Estancia de Aranjuez, urbanización Las Quintas, urbanización Remansos la Sabana, 
urbanización Juan de las Flores, urbanización el Portal de las Quintas, urbanización Altos 
de Alejandría, urbanización Orquídea Real, barrio la Esmeralda, urbanización Comfaboy, 
urbanización Rincón de la Mesopotamia, urbanización Terraza de Santa Inés, 
urbanización Quince de Mayo, urbanización Santa Inés, urbanización Remansos de Santa 
Inés, urbanización Mesopotamia, conjunto cerrado el Rincón de la Mesopotamia, 
urbanización la Pradera, urbanización Rincón de la Pradera y barrio la glorieta. 
 
Comuna cuatro - Occidental: Conjunto cerrado altos de la María, urbanización Sierra, 
urbanización la Calleja, barrio Trigales, barrio La Fuente, urbanización La Fuente, 
conjunto cerrado la Esperanza, urbanización la esperanza, conjunto cerrado el Mirador de 
la Fuente, barrio Bello Horizonte, barrio el Carmen, barrio San Lázaro, barrio Los Cojines, 
barrio Kennedy, barrio el Topo, barrio la Concepción y barrio del Milagro. 
 
Comuna cinco - Centro Histórico: Barrio Jorge Eliecer Gaitán, urbanización Belalcázar, 
urbanización Maldonado, barrio Veinte de Julio, conjunto cerrado Mirador del Norte, barrio 
Santa Lucia, urbanización San Juan, barrio Las Nieves, conjunto cerrado Villa Cecilia, 
barrio Popular, barrio Centro, conjunto cerrado Casas Fiscales, conjunto cerrado los 
Laureles, conjunto cerrado Lidueña, urbanización el Rodeo, barrio San Ignacio, barrio 
Santa Barbará, conjunto cerrado María Gregoria, urbanización Nueva Santa Barbará, 
urbanización el Bosque, urbanización el Consuelo, barrio San Laureano, urbanización 
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Aquimín, conjunto cerrado las Banderas, barrio el Bosque, barrio el Triángulo, 
urbanización Suarez Rendón y barrio Obrero. 
 
Comuna seis- Suroccidental: Urbanización Centenario, barrio Ricaurte, barrio la 
Frontera, urbanización Urazandi, barrio Sierra, barrio las Américas, urbanización Pinal de 
Urazandi, urbanización el Paraíso, urbanización Mirador Escandinavo, barrio Libertador, 
urbanización Colinas de san Fernando, urbanización los Andes, barrio Cortijo, 
urbanización Surinama, urbanización Balcón de la Villa, urbanización Bolívar, barrio la 
Trinidad, urbanización Siberia y barrio el Triunfo. 
 
Comuna siete - Oriental: Conjunto cerrado el Recreo, conjunto cerrado Militar, barrio los 
Lanceros, urbanización Olímpica, barrio el Dorado, urbanización Fuente Higueras, 
urbanización Monseñor Baracaldo, urbanización Prados de San Luis, urbanización Prados 
de Alcalá, urbanización Rafael García Herreros, barrio los Patriotas, urbanización Castillos 
del Oriente, barrio el Curubal, barrio Manzanares, urbanización Villa Cristales, 
urbanización Hunza, barrio San Antonio, urbanización Xativilla y barrio las Peñitas. 
 
Comuna ocho - Suroriental: Barrio santa Marta, barrio Sol de Oriente, urbanización 
Bochica, barrio el Jordán, urbanización doña Eva etapa I, II y III, urbanización Portal de 
Otoño, urbanización Cooservicios, urbanización Altos de Cooservicios, barrio Tunjuelito, 
urbanización Villa Bachué, ciudadela Sol de Oriente, barrio Nazaret, urbanización 
Sagrado Corazón, urbanización la Florida, conjunto cerrado Florida Park, barrio la 
Florida,urbanización San Francisco, barrio Dora Leonilde, urbanización la Perla, 
urbanización La Granja sur, barrio San Carlos, barrio San Carlo I, urbanización Pinos de 
oriente y urbanización Ciudad Jardín 
 
La zona donde se llevará a cabo el proyecto de CONSTRUCCIÓN DE UN PUENTE 
PEATONAL SOBRE LA VÍA NACIONAL TUNJA-VILLAPINZON POR INTERSECCIÓN 
DEL BARRIO PATRIOTAS EN EL MUNICIPIO DE TUNJA, DEPARTAMENTO DE 
BOYACÁ, se encuentra ubicado hacia el sector oriental de la ciudad de Tunja en el 
Departamento de Boyacá. El proyecto se localiza sobre la vía Briceño – Tunja – 
Sogamoso (concesión BTS), en la Variante de Tunja - ruta 55 BYA, entre dos 
distribuidores viales que conectan hacia las poblaciones de Soracá (K 03+350) y 
Siachoque (K 07+700) 
 
Específicamente la implantación de la estructura se llevará a cabo en la intersección 
conformada por el cruce con la Avenida Patriotas (entrada oriental a la zona urbana de 
Tunja) y la conexión secundaria hacia Soracá. En la abscisa K 05+950 de la variante. 
 

Grafica 1. Ubicación espacial del Puente peatonal Tunja, Boyacá. 
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COORDENADAS:  INICIO: E: 1.080.458.240 N: 1.102.034.136 
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2.4. IMPACTO SOCIAL  
 
El proyecto afecta directamente al municipio de Tunja; La población de esté asciende a 
8.905 habitantes aproximadamente; según datos tomados del DANE - Censo 2005 y 
Proyecciones del DANE al año 2020. 
 
A continuación, se presentan los datos poblacionales de estos municipios ubicados en el 
departamento de Boyacá, con la correspondiente distribución por sexo y grupos de 
edades. 
 

DATOS DEMOGRAFICOS DISCRIMINADO POR SEXO 
MUNICIPIO  TOTAL HOMBRES  MUJERES  

Tunja 206.827 99.461 107.366 
TOTAL, POBLACIÓN POR RANGOS DE EDAD 

0-14 años  15-19 años 20-59 años 60 en adelante 

47.605 hab. 
 

18.299 hab. 
 

115.930 hab. 
 

24.993 hab. 
 

 
2.5. CUMPLIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL 
 
El proyecto se enmarca dentro del Plan Departamental de Desarrollo 2020 – 2023 
“PACTO SOCIAL POR BOYACÁ - TIERRA QUE SIGUE AVANZANDO” así:  
 
DIMENSIÓN/ TRANSVERSALIDAD: Línea estratégica conectividad y transporte. 
COMPONENTE: Infraestructura Para El Transporte 
PROGRAMA: Boyacá avanza en transporte y logística. 
SUBPROGRAMA: AVANZANDO EN COOPERACIÓN  
META: Realizar proyecto de cooperación gestionados con la nación. Cantidad 1. 
 
FUENTE DE FINANCIACIÓN: 
La fuente de financiación son recursos propios del departamento de la vigencia 2021.    
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A continuación, se muestra el cierre financiero del proyecto, 
 

 
 

Que de acuerdo a la necesidad la Gobernación de Boyacá por intermedio de la Secretaria 
de Infraestructura se encuentra adelantando el proceso de contractual para dar inicio al 
contrato de obra. Por tal motivo y con el fin de garantizar la correcta ejecución y control de 
las obras es necesario contratar la INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA 
CUYO OBJETO ES CONSTRUCCIÓN PUENTE PEATONAL EN LA VARIANTE TUNJA 
RUTA 55BYA POR INTERSECCIÒN DEL BARRIO PATRIOTAS MUNICIPIO DE 
TUNJA, DEPARTAMENTO DE BOYACÀ 
 
3. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES 
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
3.1 OBJETO: INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, 
CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES 
CONSTRUCCIÓN PUENTE PEATONAL EN LA VARIANTE TUNJA RUTA 55BYA POR 
INTERSECCIÒN DEL BARRIO PATRIOTAS MUNICIPIO DE TUNJA, DEPARTAMENTO 
DE BOYACÀ 
 
3.2 IDENTIFICACIÓN DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS – 
CÓDIGO UNSPSC.  
 
El contrato de interventoría del presente proceso de contratación está codificado en el 
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 81 
y/o 80, como se indica en la siguiente tabla: 
 

Clasificación 
UNSPSC 

Descripción 

80101600 GERENCIA DE PROYECTOS 
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA 

 
 
3.3. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR: Contrato de Interventoría.  
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3.4. IDENTIFICACIÓN DE LAS PARTES: N/A  
 
3.5 ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES A CONTRATAR:  
 
3.5.1. Obligaciones generales del contratista: 
 

 Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el artículo 5º de la Ley 
80 de 1993.  

 Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los 
estudios previos, el pliego de condiciones, la propuesta presentada y las cláusulas 
del contrato.  

 Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes 
solicitados por el supervisor.  

 Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el 
supervisor y/o interventor del contrato  

 Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato le realice por escrito.  
 Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando 

dilataciones y en trabamientos.  
 Presentar los certificados de pago al Sistema General de Seguridad Social Integral 

(Salud, Pensión y Riesgos Profesionales), además de Parafiscales (Cajas de 
Compensación Familiar, SENA e ICBF), cuando a ello haya lugar, de conformidad 
con la normatividad vigente, sobre el personal que utilice para la ejecución del 
contrato quien, además, no tendrá vínculo laboral alguno con el Departamento.  

 Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro.  
 Mantener la reserva sobre la información que le sea suministrada para el 

desarrollo del objeto del contrato.  
 En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural 

desarrollo del contrato y de la oferta presentada al Departamento, la cual forma 
parte integral del contrato, siempre que no se oponga a sus cláusulas.  

 Las demás inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean 
determinadas por el supervisor y/o interventor. 

 
3.5.2 Obligaciones específicas del contratista: 
 

 Efectuar según lo establecido en el presente documento y en el contrato la 
afiliación al sistema de seguridad social de todo el personal que vaya a laborar en 
la ejecución del contrato y mantener dichas afiliaciones y sus correspondientes 
pagos al día durante toda la ejecución del proyecto. 
 

 Exigir al contratista de obra la afiliación y pago de aportes del personal que se 
encuentre a cargo en la ejecución del proyecto al sistema de seguridad social y 
parafiscal. 
 

En todo caso, será obligación del interventor adelantar estricto seguimiento y supervisión 
técnica, administrativa, financiera, jurídica, contable y ambiental a las actividades 
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pactadas en el contrato de obra cuyo objeto es “CONSTRUCCIÓN PUENTE PEATONAL 
EN LA VARIANTE TUNJA RUTA 55BYA POR INTERSECCIÒN DEL BARRIO 
PATRIOTAS MUNICIPIO DE TUNJA, DEPARTAMENTO DE BOYACÀ.” Dando total 
cumplimiento a las obligaciones y requerimientos establecidos en los estudios previos y 
pliegos de condiciones del proyecto de obra. 
 
• La interventoría deberá garantizar para la adecuada ejecución del contrato los siguientes 
recursos: Oficina en el sitio de ejecución de las obras, vehículo para el desplazamiento del 
personal, los servicios de un laboratorio de suelos certificado para el control de calidad, 
además la comisión topográfica y equipos correspondientes, lo anterior según 
presupuesto. 
 
3.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN OBRA O SERVICIO A CONTRATAR: 
 
Las partes suscribirán un contrato de Interventoría, que se regulará por lo establecido en 
la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario No. 1082 DE 2015 y 
demás normas aplicables.  
 
Contratar el personal con la idoneidad y experiencia requerida para realizar 
INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE 
Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES CONSTRUCCIÓN 
PUENTE PEATONAL EN LA VARIANTE TUNJA RUTA 55BYA POR INTERSECCIÒN 
DEL BARRIO PATRIOTAS MUNICIPIO DE TUNJA, DEPARTAMENTO DE BOYACÀ.” 
Ejerciendo todas las acciones de carácter Técnico, administrativo, financiero, contable, 
jurídico y ambiental, con la finalidad de verificar el cumplimiento del compromiso y la 
satisfacción de los intereses de la Entidad. Premisa fundamental de la contratación 
pública.  
 
La interventoría desarrollará su función en especial con arreglo a los principios de 
eficiencia. Economía, eficacia e imparcialidad. 
 
LA INTERVENTORÍA. 
 
Definición: Se entiende por interventoría el conjunto de funciones desempeñadas por 
una persona natural, jurídica o servidor público. Para llevar a cabo el control, seguimiento 
y apoyo de la ejecución de los contratos tendientes a asegurar su correcta ejecución y 
cumplimiento. De acuerdo con lo previsto en las normas vigentes. En lo estipulado en el 
respectivo contrato y lo dispuesto en las normas de contratación. 
 
Alcance de la interventoría: La función de interventoría implica acciones de carácter 
administrativo. Técnico, financiero y legal. Todas ellas con la finalidad de verificar el 
cumplimiento del compromiso y la satisfacción de los intereses de la Entidad. Premisa 
fundamental de la contratación pública. 
 
Principios que rigen la Interventoría Sin perjuicio de los principios generales de la 
Contratación Estatal. La interventoría desarrollará su función en especial con arreglo a los 
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principios de eficiencia. Economía. Eficacia e imparcialidad. En ese sentido: 
 
Cooperará con el DEPARTAMENTO y con el contratista obra en el logro de los objetivos 
contractuales pactados. Velara por la debida ejecución contractual, cumpliendo con los 
cronogramas establecidos, manteniéndolos debidamente actualizados. Velará porque los 
recursos sean ejecutados en forma adecuada. Responderá por los resultados de su 
gestión. Verificara el cumplimiento de las condiciones técnicas, económicas y financieras 
del contrato. 
 
3.6.1. Finalidades de la interventoría.  
 
Son finalidades de la interventoría: 
 

 Garantizar la eficiente y oportuna inversión de los recursos públicos aplicados a los 
contratos. 

 Asegurar que el contratista de obra en la ejecución del contrato cumpla los plazos. 
términos, condiciones técnicas y demás previsiones pactadas. 

 Mantener permanente comunicación con el contratista de obra y las sectoriales de 
la Entidad Contratante. 

 Propender porque no se generen conflictos entre las partes y adoptar medidas 
tendientes a solución a eventuales controversias. 

 Velar por Que la ejecución del contralo no se interrumpa injustificadamente. 
 
Facultades de la interventoría. En ejercicio de la función de interventoría. El Interventor 
está facultado para actuar conforme con lo establecido en la ley. Lo previsto en el 
respectivo contrato. Compete: 
 

 Exigir al contratista de obra el cumplimiento de las obligaciones previstas en el 
contrato. 

 Impartir instrucciones al contratista de obra sobre el cumplimiento de las 
obligaciones. 

 Exigir la información Que considere necesaria, recomendar lo que estime y 
contribuya a la mejor ejecución del contrato. y en general adoptar las medidas que 
propendan por la óptima ejecución del objeto contratado. 

 Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones. Las órdenes e instrucciones 
que imparta son de obligatorio cumplimiento siempre y cuando estén en 
concordancia con la ley y lo pactado. 

 Sugerir las medidas que considere necesarias para la mejor ejecución del objeto 
pactado. 

 Informar para la Transparencia de la Gobernación las circunstancias y hechos que 
considere afectan la conducta transparente y ética de los servidores públicos y 
contratistas. 

 
3.6.2. Funciones generales de la interventoría 
 

 Conocer y cumplir íntegramente el Manual de Interventoría y/o Supervisión de la 
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Gobernación de Boyacá, al cual se encuentran sujetos el interventor; así como el 
procedimiento Supervisión y seguimiento a la ejecución de contratos y sus 
respectivos formatos. 

 Ejercer el control de calidad del objeto contratado, verificando y exigiendo el 
cumplimiento de los planes de calidad, normas, especificaciones técnicas, 
procedimientos y demás de conformidad con la normatividad vigente y las 
condiciones contratadas. 

 Garantizar el cumplimiento de las metas contractuales, logrando que se ejecuten 
los trabajos (obras, servicios o suministros) dentro del presupuesto de inversión y 
el cronograma previstos en la convocatoria. Si por factores externos o 
imprevisibles no es posible el cumplimiento de este propósito el interventor 
procederá a tomar las medidas pertinentes en el menor tiempo posible que 
aseguren el cumplimiento de las metas contractuales y solucionar rápida y 
eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecución del contrato. 

 Verificar continuamente los documentos que obran en los contratos con el 
propósito que contengan toda la información relativa a la ejecución del objeto 
contractual. De igual forma cuando por razones técnicas, económicas, jurídicas o 
de otra índole, deban viabilizar modificaciones y/o adicionales solicitados por los 
contratistas de obra. 

 Impartir por escrito de manera clara, precisa y con término las órdenes al 
contratista de obra verificando su cumplimiento; en caso contrario deberá 
informarlo oportunamente a la entidad para que se inicien las acciones 
administrativas correspondientes. 

 Cumplir y exigir el cumplimiento, tanto al contratista de obra como a la entidad 
suscriptora del contrato, según el caso, las obligaciones correspondientes al 
cumplimiento de lo estipulado en el Sistema de Seguridad Social Integral y 
parafiscales que se generen con relación al contrato suscrito. 

 Radicar mensualmente el informe de interventoría de conformidad con los 
formatos establecidos para tal fin, junto con los registros, documentos e informes 
elaborados por los contratistas de obra, soportes y documentos de avance de la 
ejecución en la Dirección de Contratación y a la supervisión, dichos documentos 
reposarán en la respectiva carpeta con el fin de realizar el control documental. 

 Conocer las obligaciones a cargo del Contratista de obra, del Interventor y de la 
Entidad Contratante; los riesgos que asume cada parte dentro del contrato y 
verificar que se cumplan los objetivos generales y específicos de los mismos. 

 Establecer mecanismos de coordinación el contratista de obra que permita 
mantener perfectamente enterada a la entidad en desarrollo de ésta función, el 
interventor, impartirán las instrucciones previa consulta con las instancias internas 
pertinentes y efectuará las recomendaciones necesarias para el desarrollo exitoso 
del contrato. 

 Conocer íntegramente el proyecto base de la contratación, el contrato, así como 
los riesgos que asuma cada parte dentro del mismo, de conformidad con el pliego 
de condiciones y/o estudio previo. 

 Informar de manera inmediata a la Entidad o a Control Interno Disciplinario 
cualquier acto donde se evidencie posibles hechos de corrupción. 

 Informar a la Entidad los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de 
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corrupción tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en 
riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando se presente el incumplimiento. 

 Informar a la Entidad los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de 
corrupción tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en 
riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando se presente el incumplimiento. 

 Garantizar que se suscriban oportunamente las actas parciales, entrega, recibo 
final a satisfacción y liquidación de los bienes, servicios, suministros y obras, 
objeto del contrato. 

 El interventor deberá promover, impulsar y atender la participación ciudadana, 
recibiendo la información suministrada a través de este medio y trasmitiéndola 
para un mejor desarrollo de los contratos. 

 El interventor deberá verificar que en la carpeta del contrato se encuentren como 
mínimo los documentos establecidos en el procedimiento Supervisión y 
seguimiento a la ejecución de contratos GC-P-06. 

 El interventor realizará evaluación previa a la finalización de los trabajos, bienes 
y/o servicios, e indicará al contratista de obra, los faltantes y deficiencias de la 
obra, bien o servicio, con el fin de que sean subsanados en el período restante 
para el vencimiento del plazo contractual. 

 En el evento de presentarse diferencias entre el bien o servicio solicitado y lo 
recibido, se procederá a su devolución, dejando constancia de ello. Corresponde 
al supervisor y/o interventor, según sea el caso, realizar la confrontación de la 
obra, del bien o servicio que recibe, con respecto a lo contratado, respondiendo 
por las irregularidades presentadas. 

 Reportar los daños que aparezcan en los trabajos ejecutados, señalando sus 
causas; ordenar la suspensión temporal de los trabajos que se estén ejecutando 
en forma irregular, hasta tanto el contratista de obra cumpla con las 
especificaciones estipuladas en el contrato. 

 Ante la evidencia de un posible incumplimiento, el supervisor y/o interventor, según 
sea el caso, informará de inmediato o a más tardar al día hábil siguiente de la 
ocurrencia, a través de informe técnico detallado, al ordenador del gasto, para que 
inicie las acciones correspondientes, contando para ello con el apoyo de quien 
cumple con el rol jurídico en su dependencia, de contar con la misma. 

 Las demás actuaciones de conformidad con la normatividad vigente, en relación a 
la naturaleza del contrato, correspondan a la función de interventoría. 

 
3.6.3. Funciones Administrativas: 
 

 Acopiar la documentación producida en la etapa precontractual que se requiera a 
fin de contar con el máximo de Información sobre el origen del contrato. 

 Establecer mecanismos ágiles y eficientes para el desarrollo de la interventoría a 
su cargo. 

 Coordinar con el contratista de obra el trámite respectivo de permisos ambientales 
ante la autoridad competente, garantizando que previamente al inicio de las obras 
se cuente con lo exigido en materia ambiental. 

 Evitar que sus decisiones interfieran injustificadamente en las acciones del 
contratista de obra. 
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 Verificar que existan los permisos y licencias necesarios para la ejecución del 

objeto contractual. 
 Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca con el contratista 

de obra, durante la ejecución del contrato, de tal forma que la entidad contratante 
intervenga oportunamente frente a las solicitudes presentadas. 

 Organizar la información y documentos que se generen durante la ejecución del 
contrato, manteniéndola él deposición de los interesados y enviar, una vez se 
produzca, copia de la misma a la Secretaria de Infraestructura. 

 Presentar los informes o documentación que sea requerida por la entidad 
contratante en el momento en que se requiera. 

 Revisar, viabilizar y proyectar actas de creación de ítems, modificación de 
cantidades y recibos parciales de obra y garantizar que los tramites de aprobación 
de las mismas se surtan de acuerdo a lo previsto en los Manuales y 
procedimientos de la Gobernación de Boyacá 

 Coordinar con las dependencias del DEPARTAMENTO que tengan relación con la 
ejecución del contrato, para que éstas cumplan con sus obligaciones. Dentro de 
esta función se entiende incorporada la de efectuar seguimiento a las actuaciones 
contractuales. 

 Definir los cronogramas que se seguirán durante el trámite de las etapas 
contractual y pos contractual. 

 Integrar los comités a que haya lugar y participar de manera activa y responsable 
en su funcionamiento, dejando constancia de las diferentes reuniones que se 
celebren y decisiones que se adopten. 

 Atender, tramitar o resolver toda consulta que allegue el contratista de obra, de 
forma tal que se imprima agilidad al proceso de la solución de los problemas que 
se deriven del desarrollo de la actividad contractual. 

 Tramitar las solicitudes de ingreso del personal equipos del contratista de obra o 
de personas externas a las áreas de influencia del contrato. 

 Programar y coordinar con quien sea necesario reuniones periódicas para analizar 
el estado de ejecución y avance del contrato. 

 Presentar Informes sobre el estado de ejecución y avance de los contratos, con la 
periodicidad que se requiera atendiendo el objeto y naturaleza de los mismos y un 
informe final de su ejecución. 

 Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud ocupacional y 
ambiental que sean aplicables. 

 Adelantar cualquier otra actuación administrativa necesaria para la correcta 
administración del contrato. 

 Verificar previamente a la liquidación del contrato de obra, que el contratista de 
obra se encuentre a paz y salvo por todo concepto, tanto en insumos, materiales, 
personal a cargo, aportes a seguridad social, parafiscales y demás obligaciones 
inherentes al contrato de obra. 

 Exigir al contratista de obra la implementación de señalización preventiva e 
informativa, así como el uso de los elementos de protección personal tanto al 
personal del contratista de obra como de interventoría. 
 

3.6.4. Funciones Técnicas: 
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 Verificar y aprobar la localización de los trabajos y de sus condiciones técnicas 
para iniciar y desarrollar el contrato igualmente constatar según el caso, la 
existencia de planos, diseños, licencias, autorizaciones, estudios, cálculos, 
especificaciones y demás consideraciones técnicas que estime necesarias para 
suscribir el acta de iniciación y la ejecución del objeto pactado. 

 Previamente al inicio de las actividades, socializar el proyecto con la comunidad 
del sector; efectuar y tramitar en coordinación con el contratista de obra, las 
respectivas actas de vecindad de los predios, vías, viviendas y edificaciones del 
sector, realizando una detallada descripción del estado e inventario de las mismas 
acompañado de un completo registro fotográfico a color; lo anterior a fin de evitar 
reclamaciones futuras. 

 Conceptuar, revisar y aprobar estudios, laboratorios, diseños y demás procesos de 
soporte a calidades de obra para materiales de relleno, estudios de granulometría, 
índices, desgaste, Para concretos, ensayos de resistencia para cada uno de los 
ítems, inspecciones visuales o métodos de campo con el pleno cumplimiento a la 
Normatividad vigente. 

 Realizar los ensayos de laboratorio a los materiales que se utilicen en la ejecución 
de la obra, dichos ensayos deben indicar la fecha de toma, el sector y registrados 
a nombre del interventor y del contrato de interventoría. Dichos ensayos y pruebas 
de calidad son de obligatorio cumplimiento de parte del contratista de obra y la 
interventoría, serán condición necesaria para el recibo de las obras por parte de la 
Entidad. 

 Revisión, emisión de conceptos técnicos y económicos con su respectivo aval en 
caso de requerirse obras no previstas. 

 Verificar que el contratista de obra suministre y mantenga el personal o equipo 
ofrecido. con las condiciones e idoneidad pactadas inicialmente y exigir su 
reemplazo cuando fuere necesario. 

 Estudiar y decidir los requerimientos de carácter técnico que no impliquen 
modificaciones al contrato. En caso de requerir modificaciones el interventor 
deberá justificar y solicitar los ajustes a los contratos aportando la documentación 
requerida para el efecto. 

 Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar 
los ajustes a que haya lugar. 

 Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la obra, equipos, 
materiales, bienes, insumos y productos; así como ordenar y supervisar los 
ensayos o pruebas necesarias para el control de los mismos. 

 Efectuar las justificaciones técnicas o económicas a que haya lugar y que se 
requieran durante las etapas contractual y precontractual o en los requerimientos 
que para el efecto formule la Dirección de Contratación o quien haga sus veces. 

 Velar y certificar a fin de que se cumplan las normas, especificaciones técnicas y 
procedimientos previstos para la ejecución de las actividades contractuales y post-
contractuales. 

 Verificar las entregas de los bienes o la prestación de los servicios, de conformidad 
con lo establecido en los contratos correspondientes, dejando la constancia y 
justificación escrita respectiva 
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 De ser necesario efectuar los ajustes requeridos a los diseños, razón por la cual 

contará con director y residente de interventoría como personal idóneo y 
capacitado para efectuar estas acciones. 

 Proyectar las respuestas a los informes presentados o a las preguntas formuladas 
por los organismos de control del Estado o por cualquier autoridad o particular 
facultad o para ello y someterlos a la aprobación de la secretaria del área 
correspondiente. 

 Abrir y llevar el libro o bitácora para registrar en él las novedades, órdenes e 
instrucciones impartidas durante el plazo del contrato. 

 Llevar a cabo las demás actividades conducentes al desarrollo del objeto 
contractual, conforme con los parámetros técnicos pertinentes. 

 Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecución. 
 Revisar y aprobar planos récord de obra. 

 
3.6.5. Funciones Financieras: 
 

 Verificar que el contratista de obra cumpla con los requisitos para la entrega del 
anticipo pactado y constatar su correcta Inversión. Para este efecto deberá exigir, 
según corresponda la presentación del programa de utilización de personal y 
equipos durante la ejecución del contrato, el programa de flujos de fondos del 
contrato y el programa de Inversión del anticipo. 

 Revisar y tramitar ante la oficina o dependencia que corresponda, las solicitudes 
de pago formuladas por el contratista de obra y llevar un registro cronológico de 
los pagos, ajustes y deducciones efectuado. 

 Revisar y visar las facturas y/o cuentas de cobro presentadas por el contratista de 
obra. 

 Tramitar los desembolsos o pagos a que haya lugar, previa verificación del 
cumplimiento de los requisitos legales, contractuales y los previstos en los 
Manuales y Sistema Integrado de Gestión de la Gobernación de Boyacá para ello. 

 Velar por la correcta ejecución presupuestal del contrato. 
 Velar por la amortización total del anticipo de acuerdo a lo estipulado 

contractualmente. 
 Verificar que los trabajos o actividades adicionales que impliquen aumento del 

valor del contrato cuenten con la debida justificación técnica y el respaldo 
presupuestal y jurídico correspondiente. 

 Verificar de conformidad con los medios legalmente permitidos para el efecto, el 
cumplimiento de las cuentas parafiscales y frente al Sistema de seguridad Social 
Integral a cargo del contratista de obra. 

 Verificar el adecuado pago de los tributos a que hubiere lugar que resulten de la 
actividad contractual y pos contractual. 

 
3.6.6. Funciones Jurídicas y legales: 
 

 Una vez suscrito el contrato de obra, verificar y exigir que se otorguen las 
garantías exigidas y velar por que estas permanezcan vigentes hasta su 
liquidación. 
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 Promover el oportuno ejercicio de las facultades y prerrogativas extraordinarias y 

mecanismos de apremio previstas en la ley. 
 Emitir concepto sobre la viabilidad de suscribir adiciones o modificaciones a los 

contratos. 
 Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen con 

relación al contrato suscrito. 
 Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el contratista de obra y hacer 

las recomendaciones a que haya lugar. 
 Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasión de la ejecución del 

contrato. Y responder por el contenido de las mismas. 
 Preparar en conjunto con el contratista de obra, el acta de liquidación y las actas 

parciales, mayores y menores cantidades y modificatorias del contrato o proyectar 
dicha liquidación unilateral cuando las condiciones así lo ameriten. 

 Velar por el oportuno tramite de las solicitudes y peticiones que hagan los 
particulares o las autoridades en relación con el desarrollo del contrato. 

 Verificar que la ejecución contractual se desarrolle dentro del plazo o vigencia del 
contrato, y de acuerdo con los valores establecidos. 

 Informar oportunamente los atrasos o situaciones o en general cualquier hecho 
que pueda dar origen a la toma de acciones de tipo contractual y la aplicación de 
sanciones y en general, al inicio y desarrollo de las actividades judiciales o 
extrajudiciales respectivas. 

 Verificar que en los contratos llave en mano. de concesión o similares se agote en 
primera instancia la etapa de pre inversión como requisito. para iniciar la de 
inversión. 

 Informar para la Transparencia de la Entidad Contratante las circunstancias y 
hechos que considere afectan la conducta transparente y ética de los servidores 
públicos y contratistas. 

 Realizar al 100% la interventoría hasta la total ejecución y liquidación del contrato 
de obra objeto de esta interventoría, sin lugar a reclamar posibles incrementos o 
adiciones económicas, salvo si se adiciona económicamente el mismo contrato de 
obra. 

 
3.6.7. Funciones ambientales, sociales de seguridad industrial, salud ocupacional y 
medio ambiente 
 

 Exigir y verificar mensualmente que el contratista de obra cumpla con todas las 
normas vigentes sobre seguridad industrial, salud ocupacional y medio ambiente. 

 Verificar que el contratista de obra realice el análisis de riesgos de la labor 
contratada, identificando los peligros asociados a cada una de las actividades a 
realizar, priorizando los riesgos críticos y formulando los controles 
correspondientes. 

 Verificar el uso correcto de los elementos de protección personal en el sitio de 
trabajo durante la ejecución de las actividades. 

 Exigir el cumplimiento por parte del Contratista de obra de la normatividad 
ambiental y plan de manejo ambiental si se requiere. 

 Responder las solicitudes de la comunidad, en tiempo forma de acuerdo a los 
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plazos establecidos por la ley, en caso de omisión acarreara las sanciones a que 
haya lugar. 

 Las demás funciones adicionales señaladas en los pliegos de condiciones, 
términos de referencia o en la minuta contractual. 

 
Las demás que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza 
correspondan a la función de interventoría. 
 
El interventor debe hacer que el contratista de obra cumpla con sus afiliaciones a 
seguridad social, pago de salarios y prestaciones sociales de los trabajadores. 
 
Desempeño de la Interventoría. Como regla general, la función de la interventoría 
deberá ser desempeñada por un solo interventor. No obstante, cuando ello no sea posible 
o recomendable se designarán varios Interventores o supervisores, para lo cual señalará 
con precisión las obligaciones y responsabilidades de cada uno ellos. 
 
Calidades del interventor. El ordenador del gasto establecerá para cada caso y 
atendiendo a las particularidades del objeto contractual. El perfil profesional o institucional 
que debe satisfacer la persona natural o jurídica o el servidor público que desempeñará 
las funciones de interventoría. En todo caso, la interventoría debe ser atendida a través de 
personal con formación profesional en el área respectiva. Que acredite la experiencia 
necesaria para cumplir adecuadamente con sus funciones. Podrá designarse la 
interventoría en contratistas cuando por necesidad institucional así se requiera 
(especialidad del proyecto. del proyecto. etc.) o cuando la ley así lo exija. Las demás 
funciones de la interventoría serán especificadas en los pliegos de condiciones. 
 
Prohibiciones del Interventor. Sin perjuicio de las normas que regulan las inhabilidades 
e incompatibilidades las prohibiciones y deberes. El DEPARTAMENTO se abstendrá de 
designar interventor a quien se encuentre en situación de conflicto de intereses que pueda 
afectar el ejercicio imparcial y objetivo de la interventoría o esté incurso en alguna 
conducta contemplada en la Ley 734 de 2002. A los interventores les está prohibido: 
 

 Adoptar decisiones que impliquen modificación del contrato de obra o de 
interventoría sin el lleno de los requisitos legales pertinentes 

 Solicitar y/o recibir, directa o indirectamente, para sí o para un tercero, dádivas, 
favores o cualquier otra clase de beneficios o prebendas de la entidad contratante 
o del contratista de obra. 

 Omitir. denegar o retardar el despacho de los asuntos a su cargo. 
 Entrabar las actuaciones de las autoridades o el ejercicio de los derechos de los 

particulares en relación con el contrato. 
 Constituirse en acreedor o deudor de alguna persona interesada directa o 

indirectamente en el contrato. De obra o de interventoría. 
 Permitir indebidamente el acceso de terceros a la información del contrato. 
 Gestionar indebidamente a título personal asuntos relativos con el contrato. 
 Exigir al contratista de obra renuncias a cambio de modificaciones o adiciones al 

contrato. 
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 Exonerar al contratista de cualquiera de sus obligaciones. 
 Actas en desarrollo de la interventoría o supervisión de los contratos, el interventor 

o supervisor deberá suscribir las actas que requiere de acuerdo con la naturaleza 
y objeto del contrato. 

 Para que surtan sus efectos las siguientes actas requerirán de la suscripción del 
delegatario y/o de la entidad contratante según el caso: 
 
Actualmente rige para el DEPARTAMENTO el Decreto 152 de abril 07 de 2008 
“por medio del cual se delegan y asignan unas funciones” en el mismo se 
establece que los Secretarios de Despacho podrán dentro del ámbito de su 
competencia funcional: 

 
 Suscribir actas de inicio del Contrato 
 Suscribir actas de menores o mayores cantidades de obra 
 Suscribir actas parciales 
 Suscribir actas de suspensión del contrato 
 Suscribir actas de reinicio del contrato 
 Suscribir actas modificatorias que no impliquen mayor valor. 
 Suscribir actas de liquidación 

 
En todo caso, el interventor realizara el control oportuno de la ejecución del Contrato de 
Obra cuyo objeto es: “CONSTRUCCIÓN PUENTE PEATONAL EN LA VARIANTE TUNJA 
RUTA 55BYA POR INTERSECCIÒN DEL BARRIO PATRIOTAS MUNICIPIO DE TUNJA, 
DEPARTAMENTO DE BOYACÀ.” De conformidad con lo estipulado en los artículos 51, 
57 y 58 de la Ley 80 de 1993; Ley 1150 del 2007 y Ley 1474 de 2011. La cual consistirá 
en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, jurídico y ambiental del 
cumplimiento del objeto del contrato y está facultado para solicitar informes, aclaraciones 
y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución contractual, y será responsable de 
presentar los informes y mantener advertida a la entidad contratante de los hechos o 
circunstancias que puedan constituir actos de corrupción tipificados como conductas 
punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando 
tal incumplimiento se presente. 
 
3.7. PLAZO DE EJECUCIÓN: El mismo plazo de ejecución del contrato de obra es decir 
OCHO (8) MESES a partir del acta de inicio y/o hasta el 100% de ejecución y liquidación 
del mismo. 
 
3.8. LUGAR: SOBRE LA VÍA NACIONAL TUNJA-VILLAPINZON POR INTERSECCIÓN 
DEL BARRIO PATRIOTAS EN EL MUNICIPIO DE TUNJA, DEPARTAMENTO DE 
BOYACÁ COORDENADAS:  INICIO: E: 1.080.458.240 N: 1.102.034.136 
 
3.9. CALIDAD DEL PERSONAL: N/A 
 
3.10 VALOR DEL CONTRATO: CIENTO SESENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS 
VEINTIOCHO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS CON VEINTIOCHO 
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CENTAVOS ($ 166.728.248,28) MCTE 
 
3.11. APORTES: N/A. 
 
3.12 FORMA DE PAGO: El valor del contrato será cancelado al INTERVENTOR de la 
manera que se detalla a continuación: 
 

1. Hasta un noventa (90%) del valor del contrato, se cancelará de acuerdo a las actas 
de recibo parcial según avance de obra, debidamente sustentado con informes y 
Vo. Bo. del supervisor delegado. Las facturas correspondientes a las actas de 
avance parcial aprobadas, el informe consolidado del avance, los aportes al 
sistema de seguridad social. 
 

2. El diez (10%) correspondiente al último pago se efectuará una vez el contratista 
cumpla con los requisitos para la liquidación del contrato. 
 

Para efectos de los desembolsos anteriormente señalados, el contratista deberá acreditar 
el pago de los aportes parafiscales y su afiliación obligatoria y pago actualizado al sistema 
de seguridad social, salud y pensiones, conforme al artículo 182 de la ley 100 de 1993, a 
ley 789 de 2002, el decreto 1703 de agosto 2 de 2002, las leyes 797 y 828 de 2003 y el 
decreto 510 de 2003, so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en la 
misma. Así mismo deberá presentar los de informes de avance, cuadro de cantidades, 
memorias de cálculo al supervisor y/o interventor; lo anterior previamente radicados en la 
Secretaría de Contratación. 
 
3.13. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES 
 

El proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar su oferta en forma completa e 
íntegra, esto es, cumpliendo el contenido del pliego de condiciones y adjuntando los 
documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el 
proceso.  

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso 
de evaluación, y a más tardar en el informe de evaluación, las aclaraciones, precisiones o 
solicitud de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los proponentes no 
podrán completar, adicionar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan 
puntaje, los cuales podrán ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes 
deberán allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que 
fueron solicitados y a más tardar hasta el término de traslado del informe de evaluación, 
es decir, hasta tres (3) días hábiles siguientes, contados a partir del día hábil siguiente a 
la publicación del informe de evaluación. Los proponentes deberán allegar las 
aclaraciones o documentos requeridos hasta el término de traslado del informe de 
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evaluación  

En caso de que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos 
referentes a la futura contratación o al proponente, ya sea en relación con los requisitos 
habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje, y no los haya requerido durante 
el proceso de evaluación, podrá requerir al proponente, otorgándole un término igual al 
establecido para el traslado del informe de evaluación, con el fin de que los allegue. En 
caso de que sea necesario, la entidad ajustará el cronograma. En los procesos 
adelantados en el SECOP I, las subsanaciones, explicaciones y aclaraciones se 
presentarán por cualquier medio: en físico, entre las horas de atención al público; o por 
correo electrónico hasta las 11:59 p. m. del día establecido en el cronograma. Los 
adelantados en el SECOP II se subsanarán por medio de mensajes, en la forma prevista 
en la plataforma. 

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignación de puntaje, incluyendo los 
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los 
mismos deben ser aportados por los proponentes desde la presentación de la oferta.  

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al 
proceso o a las ofertas y conductas de los demás oferentes deberán justificar y demostrar 
su procedencia y oportunidad.  

3.14. CRONOGRAMA DEL PROCESO 

El cronograma del proceso es el contenido en el Anexo 2 – Cronograma. 

3.15. IDIOMA 

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los 
proponentes o por terceros para efectos del proceso de contratación, o para ser tenidos 
en cuenta en el mismo, deben ser allegados en español. Los documentos y 
comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original junto 
con la traducción oficial al español. 
 
Para que la traducción oficial de los documentos en idioma extranjero sea válida, la 
traducción se realizará en los términos del Decreto 382 de 1951 y el artículo 33 de la Ley 
962 de 2005, o las normas que la modifique, sustituya o complemente. Es decir, junto con 
la traducción oficial se presentará el documento que certifica la aprobación de la prueba 
por parte del Centro Universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente 
acreditadas y reconocidas por el ICFES.  

3.16. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 
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Los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la 
Convención de La Haya de 1961, sobre la abolición del requisito de legalización, deben 
apostillarse; en cambio, los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país 
signatario de la Convención de Viena de 1963, deben legalizarse. Los documentos 
privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalización, salvo los que 
con posterioridad sean intervenidos por un funcionario público, en cuyo caso requieren 
apostilla o legalización, en la forma antes indicada. 
 
Para el trámite de apostilla o legalización de documentos otorgados en el exterior y la 
acreditación de la formación académica obtenida en el exterior, las entidades aplicarán los 
parámetros establecidos en las normas que regulen la materia. 

3.17. GLOSARIO 

Para los fines de este pliego de condiciones, a menos que expresamente se estipule de 
otra manera, los términos deben entenderse de acuerdo con la definición contenida en el 
artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, la Ley 1682 de 2013 y el Anexo 3 – 
Glosario. Los términos no definidos deben entenderse de conformidad con su significado 
natural y obvio, en el contexto del proyecto que se pretende adelantar y la interventoría a 
ejecutarse. 

3.18. INFORMACIÓN INEXACTA 

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el 
proponente, pudiendo acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades 
respectivas.  
 
Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el proponente y la 
verificada por la entidad, la información que se pretende demostrar se tendrá por no 
acreditada.  
 
La entidad compulsará copias a las autoridades competentes cuando la información 
aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin 
que el proponente haya demostrado lo contrario, y rechazará la oferta.  

3.19. INFORMACIÓN RESERVADA 

Si la propuesta incluye información que, conforme a la ley colombiana, tiene carácter de 
reservada, el proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y 
precisión en el Formato 1- Carta de presentación de la oferta, identificando el documento 
o información que considera que goza de reserva, citando expresamente la disposición 
legal que la ampara. Sin perjuicio de lo anterior, y para evaluar las propuestas, la entidad 
se reserva el derecho de dar a conocer esta información a sus funcionarios, empleados, 
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contratistas, agentes o asesores. 

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y 
asesores están obligados a mantener la reserva de la información que, por disposición 
legal, tenga dicha calidad y que haya sido identificada por el proponente. 

3.20. MONEDA  

A. Monedas extranjeras  

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos 
colombianos. Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos 
colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente: 

I. Si los valores de un contrato están expresados originalmente en dólares de los 
Estados Unidos de América, los valores se convertirán a pesos colombianos, 
utilizando el valor correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio 
del contrato y la TRM de la fecha de terminación del contrato. Para esto el 
proponente deberá indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la 
conversión de cada contrato en el Formato 3 – Experiencia; la TRM utilizada será 
la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.  

II. Si los valores del contrato están expresados originalmente en una moneda 
diferente a dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse 
inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al 
promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de 
cambio de la fecha de terminación del contrato. Para tales efectos, puede utilizar la 
información certificada por el Banco de la República. Hecho esto, se procederá en 
la forma señalada en el numeral anterior.  

III. Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en 
dólares de los Estados Unidos de América, el proponente y la entidad tendrán en 
cuenta la tasa representativa del mercado vigente certificada por la 
Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedición de los 
estados financieros 

IV. Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una 
moneda diferente a dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán 
convertirse inicialmente a dólares de los Estados Unidos de América utilizando 
para ello el valor correspondiente a la fecha de expedición de los estados 
financieros. Hecho esto se procederá en la forma señalada en el numeral III.  
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B. Conversión a Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV): 

Cuando los documentos del proceso señalen que un valor debe expresarse en salarios 
mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV) se seguirá el siguiente proceso:  

I. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el procedimiento descrito 
en el literal anterior, o cuya moneda de origen sea el peso colombiano deben ser 
convertidos a SMMLV, para lo cual emplearán los valores históricos de SMMLV 
señalados por el Banco de la República (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de terminación del contrato. 

II. Los valores convertidos a SMMLV, se deben ajustar a la unidad más próxima de la 
siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco 
(0.5) y hacia abajo para valores menores a cero punto cinco (0.5). 

Si el proponente aporta certificaciones que no indican el día, sino solamente el mes y el 
año se procederá así:  

Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día 
del mes señalado en la certificación.  

Fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes 
señalado en la certificación. 

3.21. CONFLICTO DE INTERÉS DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL 

No podrán participar en el procedimiento de selección y, por tanto, no serán objeto de 
evaluación, ni podrán ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se 
encuentren en situaciones de conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los 
principios de la contratación pública, de acuerdo con las causales o circunstancias 
previstas en la Constitución o la ley. 
 
Tampoco podrán participar quienes hayan realizados los estudios y diseños de la obra 
cuya interventoría se va a contratar.  

3.22. CAUSALES DE RECHAZO  

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:  
 

A. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso 
en causal de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibición 
previstas en la legislación para contratar. 
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B. Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un proponente plural 

presente o haga parte en más de una propuesta para el presente proceso de 
contratación. 
 

C. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté 
reportado en el Boletín de Responsables Fiscales emitido por la Contraloría 
General de la República. 

 
D. Que la persona jurídica proponente individual o integrante del proponente plural 

esté incursa en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 
de 2006. 

E. Cuando al proponente se le haya requerido con el propósito de subsanar o aclarar 
o aportar un documento de la propuesta y no lo efectúe dentro del plazo indicado o 
no lo realice correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la 
subsanación, aclaración o aporte requerido sea necesario para cumplir un 
requisito habilitante en los términos establecidos en la sección 1.6. 
 

F. Que la inscripción en el registro único de proponentes (RUP) que realice el 
proponente por primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a 
inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el cierre del proceso de 
contratación. 

G. Que el proponente no acredite la presentación de la información para renovar el 
registro único de proponentes (RUP) dentro del término previsto en la normativa 
vigente. 

H. Que el proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una 
posible falsedad en los términos de la sección 1.11. 

I. Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una 
norma de rango constitucional o legal o en la causal prevista en el numeral 1.14 
del pliego de condiciones. 

J. No entregar la garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta. 

K. Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar 
el objeto del contrato. 

L. Que el valor total de la oferta exceda el presupuesto oficial estimado para el 
proceso de contratación y no se subsane ese defecto.  
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M. Que la oferta económica supere el valor por etapas y no se subsane ese defecto.  

N. No afectar la oferta económica por el factor multiplicador y no subsanar ese 
defecto. 

O. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en 
la forma indicada en la sección 2.4 del pliego de condiciones. 

P. No presentar el “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación y 
experiencia del personal clave” y no subsanar su entrega, en los términos de los 
numerales “1.6 Reglas de subsanabilidad, aclaraciones y explicaciones” y "3.8.2 
Exigencias mínimas de experiencia y formación académica del equipo de trabajo – 
personal clave evaluable” 
 

Q. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicación del contrato. 

R. Presentar la oferta extemporáneamente 

S. No presentar oferta económica y no subsanar su entrega, en los términos del 
numeral 1.6. 

T. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de 
acuerdo con lo establecido en la sección 5.2 

U. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido 
establecida en el pliego de condiciones. 

V. Ofrecer un plazo superior al señalado por la entidad en el Anexo 1 – Anexo 
Técnico. 

W. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal 
profesional sin los requisitos mínimos, actividades por ejecutar y su alcance, forma 
de pago, obras provisionales, permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas 
específicas, y documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las 
establecidas por la entidad en el Anexo 1 – Anexo Técnico.  

X. Las demás previstas en la Ley 

3.23. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCIÓN  

La entidad podrá declarar desierto el procedimiento de selección cuando:  
 

A. No se presenten ofertas. 



    

FORMATO 

VERSIÓN: 0 

CÓDIGO: A-AD-GC-F-069 

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 24/Jul/2019 

 
B. Ninguna oferta resulte hábil, por no cumplir las exigencias del pliego de 

condiciones. 

C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente. 

D. Lo contemple la ley.  

3.24. NORMAS DE INTERPRETACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES 

Este pliego de condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben 
ser entenderse de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se 
considera integrada la información incluida en los documentos del proceso que lo 
acompañan y las adendas que se expidan. 

Además, se seguirán los siguientes criterios para interpretar y entender el pliego de 
condiciones: 

A. El orden de los numerales, capítulos y cláusulas de este pliego de condiciones no 
deben interpretarse como un grado de prelación entre los mismos. 

B. Los títulos de los numerales y capítulos utilizados en este pliego solo sirven como 
referencia y no afectan la interpretación de su contenido. 

C. Las palabras en singular se entenderán también en plural y viceversa, cuando lo 
exija el contexto; y las palabras en género femenino, se entenderán en género 
masculino y viceversa, cuando el contexto lo requiera. 

D. Los plazos en días establecidos en este pliego de condiciones se entienden como 
hábiles, salvo que de manera expresa la entidad indique que se trata de calendario 
o de meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un día no hábil o 
no laboral para la entidad este se trasladará al día hábil siguiente. 

E. En caso de contradicción entre el contenido establecido en los documentos tipo y 
el incluido por la entidad, proponentes o contratista en los documentos del 
proceso, primará lo señalado en los documentos tipo.  

F. Las entidades contratantes no podrán incluir o modificar dentro de los documentos 
del proceso, las condiciones habilitantes, factores técnicos y económicos de 
escogencia y sistemas de ponderación distintos a los señalados en los 
documentos tipo.  

G. Las palabras definidas en este pliego de condiciones deben entenderse en dicho 
sentido. 



    

FORMATO 

VERSIÓN: 0 

CÓDIGO: A-AD-GC-F-069 

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 24/Jul/2019 

 
H. Las referencias a normas jurídicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, 

adicionen, sustituyan o complementen. 

I. Los Documentos Tipo son inalterables y no se podrán incluir o modificar los 
Anexos, Formatos y Formularios, ni exigir soportes o requisitos adicionales; salvo 
cuando se permita en forma expresa, es decir, en los aspectos incluidos en 
corchetes y resaltados en gris. 

J. Este pliego se interpretará, además, en lo pertinente, de conformidad con las 
reglas del código civil definidas en los artículos 1618 a 1624. 

3.25. RETIRO DE LA PROPUESTA 

Los proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso, podrán 
retirarla, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la 
entidad antes de la fecha y hora del cierre. La oferta se devolverá al proponente sin abrir, 
previa expedición de una constancia de recibo firmada por la misma persona que 
suscribió la oferta o su apoderado.  

Si la propuesta es retirada después del cierre del proceso de selección, la entidad puede 
siniestrar la garantía de seriedad de la oferta. Si la oferta se presenta a través de SECOP 
II, el proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guía rápida para la presentación 
de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del proceso, la plataforma 
del SECOP II bloquea a los proveedores la opción del retiro de ofertas. En este sentido, 
basta el retiro en la oferta por la plataforma del SECOP II, sin necesidad de enviar una 
solicitud a la entidad. 
 
3.26 CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN RELACIONADA CON DATOS 
SENSIBLES 
 
Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, la información pública puede exceptuarse de su acceso cuando 
pueda causar un daño a los siguientes derechos de las personas naturales o jurídicas: el 
derecho a la intimidad, el derecho de toda persona a la vida, la salud o la seguridad y los 
secretos comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad 
Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita 
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.  

Por tanto, en la plataforma del SECOP I y II no se publicará para conocimiento de 
terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en 
procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar 
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o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto 
que su público conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus 
trabajadores o socios o accionistas. demás, de acuerdo con el artículo 6 de Ley 1581 de 
2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular 
de la información de estos datos sensibles, como es el caso de la mujer víctima de 
violencia intrafamiliar o personas en proceso de reincorporación o reintegración, o la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencie 
el «Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 
4. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACIÓN Y 
FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE LA SOPORTAN 
 
Dada la naturaleza y cuantía del objeto a contratar, el proceso de selección se realizará a 
través de la Modalidad de Concurso de Méritos de que trata el Artículo 2º Numeral 3 de la 
Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 DE 2015 y demás normas reglamentarias que regulan 
esta materia. 
 

5.  ESTRUCTURA DEL ANÁLISIS ECONÓMICO DEL SECTOR (ANÁLISIS DE 
MERCADO, ANÁLISIS DE LA DEMANDA Y ANÁLISIS DE LA OFERTA) 
 
5.1 ASPECTOS GENERALES  
 
De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del Artículo 32 en la Ley 80 de 1993, 
son contratos de consultoría “Son contratos de consultoría los que celebren las entidades 
estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecución de proyectos de inversión, 
estudios de diagnóstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos 
específicos, así como a las asesorías técnicas de coordinación, control y supervisión. Son 
también contratos de consultoría los que tienen por objeto la interventoría, asesoría, 
gerencia de obra o de proyectos, dirección, programación y la ejecución de diseños, 
planos, anteproyectos y proyectos…” 
 
La Cámara Colombiana de Infraestructura, identifica como consultores a las diferentes 
empresas dedicadas a la actividad de la consultoría, las cuales son fundamentales en la 
realización de las obras de ingeniería, toda vez que son los que ofrecen el conocimiento 
profesional especializado y técnico, de la mano del juicio independiente y de experiencia 
que permite garantizar objetividad en el análisis y la toma de decisión. 
 
Es así, que una de las características fundamentales de estas empresas es que cumplen 
sus funciones en pro del bienestar de la obra, alejados de factores ajenos, comerciales, 
políticos o institucionales, que puedan interferir en su independencia; los consultores son 
responsables de apoyar en la toma de decisiones para realizar una adecuada ejecución 
del proyecto, lo que lo cataloga como el garante de la calidad de una obra de ingeniería. 
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“La Consultoría es un servicio de alto valor agregado, que no cuesta mucho con respecto 
al costo total de la obra, y que ayuda a ahorrar recursos, problemas, demoras, 
sobrecostos e incertidumbres.” según la Cámara Colombiana de Infraestructura. 
 
Para adelantar el respectivo estudio, se efectuó las consultas pertinentes en las siguientes 
páginas web:  
 

 Portal Colombia compra eficiente SECOP (www.colombiacompra.gov.co)  
 Departamento Administrativo Nacional de Estadística DANE (www.dane.gov.co)  
 SIREM de la Superintendencia de Sociedades (www.supersociedades.gov.co)  
 Cámara Colombiana de Infraestructura (www.infraestructura.org.co) 

 
5.1.1 Aspectos económicos 
 
5.1.1.1 Productos del sector de consultoría 
 
La consultoría se dirige a todas las áreas de gestión de una empresa, este aspecto 
determina el segmento de actividad de las empresas del sector. Se consideran los 
segmentos de mayor influencia en el mercado:  

 Consultoría integral, que reúne todas las áreas de gestión (estrategia, finanzas, 
producción, mercadeo, recursos humanos, tecnologías de información).  

 Consultoría en mercadeo, que reúne mercadeo y ventas.  
 Consultoría en tecnologías de la información (software, hardware, servicios 

conexos).  
 Consultoría en sistemas de gestión, dirigida a formalizar procesos para cumplir 

estándares internacionales con miras a obtener certificaciones.  
 Consultoría en recursos humanos  
 Consultoría legal y tributaria, asesoría en aspectos jurídicos y pagos de impuestos. 

 
5.1.1.2 Agentes del sector 
 
Por parte del Estado  
 

 Ministerio de transporte  
 Agencia Nacional de Infraestructura – ANI  
 Entidades públicas departamentales y municipales (Gobernaciones, Alcaldías)  
 Instituto Geográfico Agustín Codazzi – IGAC  
 Departamento Nacional De Planeación – DNP  
 Superintendencia de Puertos y Transportes  
 Instituto Nacional de Vías-INVIAS  
 Agencia Nacional de Licencias Ambientales  
 Corporaciones Autónomas Regionales  
 Departamento Nacional de Planeación  
 Auditoría General de la República  
 Contraloría General de la República 
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Por parte de la Sociedad Civil 
 

 Empresas dedicadas a la auditoria, consultoría e interventoría  
 Usuarios 

 
5.1.1.3 Gremios y asociaciones 
 
Los gremios y asociaciones del sector servicios a las empresas podemos anotar:  

 Cámaras de Comercios  
 Camacol  
 Fedesarrollo  
 Fescol Asociación Colombiana de Consultores Empresariales – ACOLCEM  
 Sociedad Colombiana de Consultoría  
 Mesa Sectorial de Consultoría Empresarial del servicio nacional de aprendizaje 

(SENA) – MSCE 
 
5.1.1.4 Cifras sector consultoría 
 
En el cuarto trimestre de 2020pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, decrece 
3,6% respecto al mismo periodo de 2019p (ver tabla 1). Las actividades económicas que 
más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 
 

 Construcción decrece 27,7% (contribuye -1,8 puntos porcentuales a la variación 
anual). 

 
 Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y 

motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida 
decrece 6,6% (contribuye -1,3 puntos porcentuales a la variación anual). 

 
 Explotación de minas y canteras decrece 19,3% (contribuye -1,1 puntos 

porcentuales a la variación anual). 
 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie 
corregida de efecto estacional y calendario crece 6,0%. Esta variación se explica 
principalmente por la siguiente dinámica: 
 

 Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y 
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida 
crece 17,8%. 

 
 Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de 

servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores 
crece 7,7%. 
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 Industrias manufactureras crece 7,3%. 
 
Para el año 2020pr, el valor agregado de las actividades financieras y de seguros crece 
2,1%, en su serie original, respecto al mismo periodo de 2019p. En el cuarto trimestre de 
2020pr, el valor agregado de las actividades financieras y de seguros crece 2,9% en su 
serie original, respecto al mismo periodo de 2019p. Para la serie corregida de efecto 
estacional y calendario, el valor agregado no presenta variación, respecto al trimestre 
inmediatamente anterior. Como se observa en la siguiente tabla. 
 
Actividades financieras y de seguros  

 
 
 
Para el año 2020pr, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y 
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 4,1%, en su serie 
original, respecto al mismo periodo de 2019p . Esta dinámica se explica por los siguientes 
comportamientos. 
 

 Actividades profesionales, científicas y técnicas decrece 3,7%.  
 Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 4,5%.  

 
En el cuarto trimestre de 2020pr, el valor agregado de las actividades profesionales, 
científicas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 2,5% 
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2019p . Esta dinámica se explica por 
los siguientes comportamientos: 
 

 Actividades profesionales, científicas y técnicas decrece 3,2%.  
 Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 2,0% 

 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie corregida de efecto estacional y 
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y 
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 3,2%, explicado por: 
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 Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 2,1%.  
 Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 6,0%. 

 
Actividades profesionales, científicas y técnicas  

 
 
En el cuarto trimestre de 2020pr, el valor agregado de la construcción decrece 27,7% en 
su serie original, respecto al mismo periodo de 2019p . Esta dinámica se explica por los 
siguientes comportamientos (ver tabla 6): 
 

 Construcción de edificaciones residenciales y no residenciales decrece 26,5%.  
 

 Construcción de carreteras y vías de ferrocarril, de proyectos de servicio público y 
de otras obras de ingeniería civil decrece 29,6%. 

 
 Actividades especializadas para la construcción de edificaciones y obras de 

ingeniería civil (alquiler de maquinaria y equipo de construcción con operadores) 
decrece 27,5%.  

 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie corregida de efecto estacional y 
calendario, el valor agregado de la construcción decrece en 0,2%, explicado por: 
Construcción de edificaciones residenciales y no residenciales crece 4,4%. 
 

 Construcción de carreteras y vías de ferrocarril, de proyectos de servicio público y 
de otras obras de ingeniería civil decrece 3,8%. 

 
 Actividades especializadas para la construcción de edificaciones y obras de 

ingeniería civil (alquiler de maquinaria y equipo de construcción con operadores) 
crece 1,7%. 
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Construcción  

 
 
En octubre de 2020, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron 
variación positiva en los ingresos totales, en comparación con octubre de 2019. los 
servicios de Actividades profesionales científicas y técnicas decrecieron 16,2% en los 
ingresos nominales, el personal ocupado total presentó un decrecimiento de 10,5% y los 
salarios registraron un crecimiento de 4,0%, en comparación con junio de 2019.  
 
Las actividades con variaciones positivas más altas fueron (3) tres : Actividades de 
centros de llamadas (Call center) registraron un crecimiento de 37,2% en los ingresos 
nominales, el personal ocupado total presentó un crecimiento de 20,4% y los salarios 
registraron un crecimiento de 7,3%, en comparación con octubre de 2019; los servicios de 
Correo y servicios de mensajería registraron un crecimiento de 15,9% en los ingresos 
nominales, el personal ocupado total presentó una disminución de 5,0% y los salarios 
registraron una disminución de 4,7%, en comparación con junio de 2019 y los servicios de 
Desarrollo de sistemas informáticos y procesamiento de datos registraron un crecimiento 
de 0,9% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentó un crecimiento de 
1,7% y los salarios registraron un crecimiento de 7,8%, en comparación con junio de 
2019. 
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Variación año corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, según 
subsector de servicios. 

 
 
El sector de la construción es uno de los mas dinamicos dentro de este el desarrollo de 
obras de infraestructura de transporte y consecuentemente la interventoria tecnica, 
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financiera,administrativa  y ambiental de estos proyectos;  es evidente los efectos 
negativos de la pandemia por covid-19 que han hecho que este tienda a la baja portal 
motivo el gobierno nacional en el plan de reactivación economica tendra como eje 
transversal la superación de dichos efectos. Para el año 2021 y 2022  pondra su 
dedicacion al avance de grandes proyectos de infraestructura, de iniciativa pública y 
público-privada, que se verán representados en puertos, aeropuertos, acueductos y 
plantas de tratamiento y autopistas de cuarta y quinta generación. Así mismo garantiza los 
recursos para dar un impulso indeclinable a expandir con velocidad la construcción de 
vías terciarias y obras del plan bicentenario. 
 
En el cuarto trimestre de 2020 (octubre - diciembre), el PIB a precios constantes 
disminuyó 3,6% con relación al mismo trimestre de 2019. Al analizar el resultado del valor 
agregado por grandes ramas de actividad, se observa un decrecimiento de 27,7% del 
valor agregado del sector construcción. Este resultado se explica principalmente por la 
variación anual negativa presentada en el valor agregado de las edificaciones (-26,5%), el 
valor agregado de las actividades especializadas (-27,5%) y el valor agregado de las 
obras civiles (-29,6%) 
 

 
Al analizar las cifras del Producto Interno Bruto (PIB), para el cuarto trimestre de 2020 
(octubre – diciembre) frente al mismo periodo del año anterior para algunos países de 
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América Latina, se observa que cada uno de estos países presentó un decrecimiento 
significativo, la mayor disminución es presentada por México (-4,3%). En lo referente al 
valor agregado de la construcción, se observa un decrecimiento en dos de los países de 
análisis, Colombia (-27,7%) y México (-9,8%), siendo más significativo el de Colombia. 
Por el contrario, en Perú se observa un importante crecimiento del 19,0% con relación al 
mismo trimestre de 2019. 

 
 
La  organización para la cooperación y el Desarrollo Económicos (Ocde), en sus ultimas 
proyeciones economicas a tenido en cuenta el programa de vacunación nacional contra el 
covid 19, lo que genera expectativas frente al desarrollo de la economia, se espera un 
crecimiento del producto interno bruto(PIB) global en 3,5% para este año y 3,7% para el 
año 2022. 
 
Los indicadores de inversión y producción de obras civiles nos dan una panoramica 
de lo que ha ocurrido en el area de la consultoria de dicho proyectos, En el cuarto 
trimestre de 2020 (octubre – diciembre), los pagos efectuados para la construcción de 
obras civiles registraron un decrecimiento de 22,2%, con relación al cuarto trimestre del 
año anterior. Las obligaciones adquiridas en obras civiles en el cuarto trimestre de 2020 
registraron una variación de -32,1% frente al mismo trimestre del año 2019. 
 
El decrecimiento en los pagos efectuados obedece principalmente al grupo de Carreteras, 
calles, caminos, puentes, carreteras sobreelevadas, túneles y construcción de 
subterráneos y al grupo de Otras obras de ingeniería que disminuyeron sus pagos en un 
20,0% y 58,4% respectivamente y aportaron en conjunto -15,3 puntos porcentuales a la 
variación anual. 
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En el cuarto trimestre de 2020 (octubre – diciembre), el indicador de producción de obras 
civiles registró un decrecimiento de 26,1%, con relación al cuarto trimestre del año 
anterior. La disminución obedece a la variación negativa de los cinco grupos de obra, los 
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decrecimientos más significativos se registraron en el grupo de Construcciones en minas 
y plantas industriales (-59,5%) y en el grupo de Puertos, canales, presas, sistemas de 
riego y otras obras hidráulicas (-54,1%). El grupo de carreteras, calles, vías férreas y 
pistas de aterrizaje, puentes, carreteras elevadas y túneles fue el grupo que más 
contribuyó a la variación anual (-26,1%) con -14,3 puntos porcentuales. 

 
 
 
5.1.2. ASPECTOS TECNICOS  
 
Las condiciones técnicas de las obras a las cuales se les realizará la interventoría objeto 
de la presente modalidad de contratación se encuentran sujetas a la resolución 1376 del 
26 de mayo de 2014 “por la cual se actualizan las especificaciones generales de 
construcción de carreteras para los contratos de obra celebrados por el Instituto Nacional 
de Vías”.  
 
Para cumplir con el objetivo contractual el interventor deberá realizar el control de la 
construcción de las obras, dando estricto cumplimiento a lo establecido en las 
Especificaciones Generales de Construcción de Carreteras, última actualización (2013), 
en las Especificaciones particulares para este proyecto y en las Normas de Ensayo de 
Materiales para Carreteras del Instituto Nacional de Vías. 
 
 Las condiciones técnicas particulares referentes a la ejecución del contrato que se 
pretende celebrar, se encuentran discriminadas de manera clara y precisa en los 
documentos anexos, en especial en el documento “ANEXO TÉCNICO” que forma parte 
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del presente proceso de selección. 
 
Según el proyecto establecido en mayo de 2021, El presupuesto oficial de la interventoría 
es el resultado de un estudio de mercado y un seguimiento lineal de esta tipología de 
contratos, por ende, vale la pena aclarar que se calcula como el 7% del valor corresponde 
al presupuesto final de obra. Conforme con lo anterior, el valor del presupuesto del 
contrato de Interventoría del 
proyecto de la referencia está directamente vinculado a las actividades, unidades y 
cantidades a ejecutar en el contrato de obra pública a interventor, por ende, cualquier tipo 
de adición presupuestal estará comprometida con la misma ponderación del proyecto 
inicial (7%), respecto a la obra nueva 
 
5.1.3. ASPECTOS REGULATORIOS  
 
El marco legal del proceso de selección que se adelanta, está conformado por la 
Constitución Política, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 
1082 de 2015, Ley 1437 de 2011 o Código de Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo, Ley 1564 de 2012 ó Código General del Proceso, los Códigos 
Civil y de Comercio y demás normas concordantes. 
 
 También hay que tener en cuenta la Ley 1682 de 2013, Ley 99 de 1993 y su Decreto 
reglamentario 2041 de 2014, Ley 105 de 1993, Ley 388 de 1997; Ley 1182 de 2008. 
 
Adicionalmente las normas técnicas para la presente modalidad de contratación están 
sujetas a la Resolución 1375 del 26 de mayo de 2014, 1376 del 26 de mayo de 2014 y el 
desarrollo de las actividades de Interventoría, están sujetas a las disposiciones contenidas 
en el Manual de Contratación y el Manual de Interventoría de la gobernación de Boyacá, 
adoptado mediante resolución 0154 del 07 de noviembre de 2019. 
 
 
5.2. ESTUDIO DE LA OFERTA  
 
La oferta a la cual se hace referencia en el presente análisis corresponde a las empresas 
que desarrollan sus actividades en consultoría, las cuales son fundamentales en la 
realización de las obras de ingeniería, ya que son los que ofrecen el conocimiento 
profesional especializado y técnico, de la mano del juicio independiente y de experiencia 
que permite garantizar objetividad en el análisis y la toma de decisiones, dichos 
participantes en este rol son catalogados como la industria del conocimiento dentro del 
sector.  
 
Según la Cámara Colombiana de Infraestructura quienes se identifican como 
CONSULTORES- INTERVENTORES, son diferentes empresas dedicadas a la actividad 
de la consultoría, las cuales son fundamentales en la realización de las obras de 
ingeniería, ya que son los que ofrecen el conocimiento profesional especializado y 
técnico, de la mano del juicio independiente y de experiencia que permite garantizar 
objetividad en el análisis y la toma de decisiones, dichos participantes en este rol son 
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catalogados como la industria del conocimiento dentro del sector. 
 
 Es así, que una de las características fundamentales de estas empresas es que cumplen 
sus funciones en pro del bienestar de la obra, alejados de factores ajenos, comerciales, 
políticos o institucionales, que puedan interferir en su independencia; los consultores son 
responsables de apoyar en la toma de decisiones para realizar una adecuada ejecución 
del proyecto, lo que lo cataloga como el garante de la calidad de una obra de ingeniería. 
“La Consultoría es un servicio de alto valor agregado, que no cuesta mucho con respecto 
al costo total de la obra, y que ayuda a ahorrar recursos, problemas, demoras, 
sobrecostos e incertidumbres.” (Cámara Colombiana de Infraestructura 2015). Para mayor 
precisión, para efectos de este informe los Consultores son aquellas empresas que 
ofrecen el conocimiento profesional especializado y técnico, juicio independiente y 
experiencia, para garantizar objetividad en el análisis y la toma de decisiones en la 
realización de las obras de ingeniería civil. 
 
En lo que se refiere a la oferta nacional se toma como base, sin limitarse a ella, el número 
de empresas clasificadas en el sector de SERVICIOS “Actividades de Arquitectura e 
Ingeniería y actividades de consultoría” y que se encuentran registradas en el  
El portal de Información Empresarial, SIIS de SuperSociedades, el cual presenta los 
estados financieros con corte a 31 de diciembre de cada año que son suministrados por 
las empresas que se encuentran sometidas a vigilancia, control e inspección por la 
Superintendencia de Sociedades y que pertenecen al sector real de la economía con 
estados financieros reportados a 31 de diciembre de 2019. 
 
5.2.1. Análisis del sector de las características de las empresas que pueden ofrecer 
sus servicios para desarrollar el contrato que se pretende celebrar  
 
De acuerdo con el análisis del sector adelantado por la Superintendencia de Sociedades, 
contenido en el Documento “DESEMPEÑO DEL SECTOR INFRAESTRUCTURA DE 
TRANSPORTE”, de autoría de la Superintendencia de Sociedades 2019, se tiene que en 
relación con las empresas que se catalogan como consultores en el sector de la 
Infraestructura, a quienes va dirigido el presente proceso de selección, presentan el 
siguiente desarrollo financiero durante los últimos años. 
 
Análisis operativo 
 
El comportamiento de las empresas que se clasificaron como CONSULTORES permite 
observar que representó un aumento en el año 2019 frente al periodo de 2018. 
 
Los ingresos operacionales crecieron 9,8% en promedio en los últimos tres años y 10,3% 
en 2019.  
 
La utilidad (Ganancia/Pérdida) presenta una gran volatilidad en los últimos años, 
creciendo en promedio 110,2% en los últimos tres años y 45,9% en 2019. 
 
Estados Financieros  
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El subsector de consultores conformado por las empresas de consultoría, durante el año 
2018 obtuvo un crecimiento en los activos, los pasivos y el patrimonio., así: 
 
En los últimos tres años el activo creció 4,2% en promedio y 2,8% en 2019.  
La tasa de crecimiento del pasivo se redujo de 10,1%. 
En los últimos tres años el patrimonio creció 5,1% en promedio y 0,2% en 2019.  
 
En general, las compañías están empleando más patrimonio que pasivo para sustentar 
sus activos. 
 
Análisis Financiero 
 
En el año 2019, las empresas de este subsector presentaron crecimiento en su 
rentabilidad: 
 
La rentabilidad del patrimonio, ROE, ha sido 9.76% en promedio en los últimos tres años y 
cerró en 11.24% en el 2019 
La rentabilidad del activo, ROA, ha sido 4.27% en promedio en los últimos tres años y 
cerró 2019 en 5.5%.  
 
Una vez analizado el comportamiento macro - económico del sector de la consultoría y 
teniendo en cuenta que para el presente proceso de selección se requiere verificar la 
capacidad financiera de las firmas que aspiren a participar en el concurso y convertirse en 
el contratista seleccionado para ejecutar el contrato de Consultoría (Interventoría), se 
procede a realizar el análisis del sector en cuanto a los índices de Capital de trabajo, 
Liquidez, Endeudamiento, Razón de Cobertura de Intereses y patrimonio con el fin de 
analizar el comportamiento del sector de la consultoría en estos aspectos y de esta 
manera poder determinar los requisitos necesarios en relación con este aspecto. 
 
A continuación, se muestran los índices que identifican al sector, según la información 
contenida en el Portal de Información Empresarial– SUPERSOCIEDADES, con corte a 31 
de diciembre de 2019. 
 
 

CONCEPTO 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Capital de 
Trabajo Neto 
(Millones $) 

$73.770.62
7 

$74.919.766.0
0 

$ 
82.839.98
4 

$ 
81.325.85
7 

$ 
87.018.66
7 

$ 
1,845,85
8 

$ 
10,424,83
0 

Razón 
Corriente 
(Veces) 
 

1,42 1,35 1,98 1,75 1,89 1,79 1.56 

Razón de 
Endeudamient
o (%) 
 

37,88% 53,91% 60,03% 69,58% 67,45% 37,70% 58% 

Razón de 
Cobertura de 
Intereses 
(Veces) 

1,43 1,51 2,91 2,91 2,82  
2,22 

 
2.63 
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Retorno sobre 
el Patrimonio 
(ROE %) 
 

23,90% 19,10% 6,50% 5,40% 5,69% 18.30% 11.24% 

Rentabilidad 
sobre los 
Activos (ROA 
%) 

10,51% 8,46% 4,64% 3,1% 2,81% 6.90% 5.50% 
 

Fuente: Elaboración en base a información de la Superintendencia de Sociedades. 
 
Que la resolución 256 de 2020 "Por la cual se adoptan los documentos tipo para los 
procesos de selección de concurso de méritos, para contratar la interventoría de obras 
públicas de infraestructura de transporte”, resuelve en su artículo 2. Los documentos tipo 
contienen parámetros obligatorios para las entidades estatales sometidas al Estatuto 
General de Contratación de la Administración Pública que adelanten procesos de 
selección de concursos de méritos para la interventoría de obras públicas de 
infraestructura de transporte. Por ende la aplicación de la Matriz 2- Indicadores financieros 
y organizacionales será determinante y regirán de manera obligatoria en el desarrollo del 
presente proceso contractual. 
 
Matriz 2 – indicadores financieros y organizacionales 
Interventoría de obras para infraestructura de transporte  
 

Indicador Valor concertado 

 
Índice de liquidez 

1 
 

 
Índice de endeudamiento 

 
70% 

 

 
Razón de cobertura de Intereses 

 

 
 

 
Capital de trabajo 

 
Definido en los pliegos tipo 
 

 
Rentabilidad del patrimonio 

 

 
 

 
Rentabilidad del activo 

 

 
 

Fuente: Documentos tipo interventoría de obras de infraestructura de transporte. 
 
Índice de liquidez: Este indicador es el dividido en el pasivo corriente, indica la 
capacidad que tiene el proponente para cumplir con sus obligaciones a corto plazo. Mide 
el valor del activo corriente que queda disponible, una vez cubierto el pasivo corriente. 
 
Índice de endeudamiento: La razón de endeudamiento es pasivo total dividido activo 
total, este indicador mide la intensidad de toda la deuda a largo plazo del proponente con 
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relación a sus fondos totales, adicionalmente muestra la proporción en que el proponente 
este financiado por terceros, a mayor índice mayor cantidad de dinero prestada por 
terceros y nos da como resultado el porcentaje en que se comprometen los activos de un 
proponente con terceros.  
 
 
Rentabilidad sobre activos roa: Es la utilidad operacional dividida por el activo total, es 
la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A 
mayor rentabilidad sobre los activos, mayor es la rentabilidad del proponente y mejor la 
capacidad organizacional, mide el rendimiento del accionista o inversionista que le ha 
generado la empresa en el activo. 
 
Rentabilidad sobre patrimonio roe: Es La utilidad operacional dividida por el activo total, 
es la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. 
A mayor rentabilidad sobre los activos, mayor es la rentabilidad del proponente y mejor la 
capacidad organizacional, mide el rendimiento del accionista o inversionista que le ha 
generado la empresa en el activo. 
 
 
5.3. ANÁLISIS DE LA DEMANDA 
 
5.3.1. EXPERIENCIA DE LA ENTIDAD EN LA CONTRATACIÓN DE PROCESOS 
SIMILARES 
 
Como parte del análisis de la demanda, que busca recopilar la experiencia adquirida por 
la entidad a lo largo de los procesos similares que se han adelantado, así como las 
lecciones aprendidas; situaciones que han sido un parámetro indispensable a la hora de 
la estructuración de los nuevos procesos de selección. A continuación, detallamos 
algunos de los procesos de Concurso de Merito, de objeto similar que se han llevado a 
cabo por la entidad. 
 

No 
PROCES
O 

MODALIDAD DE 
SELECCIÓN 

OBJETO VALOR 
PRESUPUE
STO 
OFICIAL 

PROPUE
STAS 
RECIBIDA
S 

CM-GM-
04-2020 

CONCURSO DE 
MERITOS 
ABIERTO 

INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y 
AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO 
OBJETO ES MEJORAMIENTO Y PAVIMENTACION 
VIA TUTAZA CRUCE RUTA 6404 CODIGO 55-23 
BELEN SACAMA – DEPARTAMENTO DE BOYACÁ 

$ 
326.958.413,
32 

5 

CM-GB-
18-2019 

CONCURSO DE 
MERITOS 
ABIERTO 

INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y 
AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO 
OBJETO ES MEJORAMIENTO DE LOS TRAMOS 
VIALES ACCESO AL RELLENO SANITARIO 
TERRAZAS DEL PORVENIR Y OICATA PIRGUA 
EN LOS MUNICIPIOS DE SOGAMOSO Y OICATA, 
DEPARTAMENTO DE BOYACA 

$ 
213.891.076,
00 

5 
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CM-GB-
17-2019 

CONCURSO DE 
MERITOS 
ABIERTO 

INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y 
AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO 
OBJETO ES MEJORAMIENTO CORREDOR VIAL 
PROVINCIA NORTE, DEPARTAMENTO DE 
BOYACÁ. 

$ 
1.176.765.64
3,00 

16 

CM-GB-
14-2019 

CONCURSO DE 
MERITOS 
ABIERTO 

INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y 
AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO 
OBJETO ES MEJORAMIENTO DE LA VÍA QUE 
CONDUCE DEL MUNICIPIO DE SORACA AL 
MUNICIPIO DE SIACHOQUE, EN EL 
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ 

$ 
1.244.561.50
0,00 

8 

CM-GB-
11-2019 

CONCURSO DE 
MERITOS 
ABIERTO 

INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y 
AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO 
OBJETO ES MEJORAMIENTO DE LA VÍA QUE 
COMUNICA LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO 
DE SOGAMOSO CON LA VEREDA MORCA 
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ 

$ 
229.335.000,
00 

1 

CM-GB-
06-2019 

CONCURSO DE 
MERITOS 
ABIERTO 

INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y 
AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO 
OBJETO ES MEJORAMIENTO DE LA VÍA 
LABRANZAGRANDE HASTA EL ALTO DEL OSO, 
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ 

$ 
104.672.881,
00 

1 

CM-GB-
05-2019 

CONCURSO DE 
MERITOS 
ABIERTO 

INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y 
AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO 
OBJETO ES MEJORAMIENTO Y REHABILITACIÓN 
DE LA AVENIDA CIRCUNVALAR DESDE LA 
GLORIETA DEL HOSPITAL REGIONAL A LA 
QUEBRADA LA AROMA MUNICIPIO DE DUITAMA 
DEPARTAMENTO DE BOYACA 

$ 
217.019.565,
00 

1 

CM-GB-
013-2018 

CONCURSO DE 
MERITOS 
ABIERTO 

INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y 
AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO 
OBJETO ES MEJORAMIENTO DE LA VIA 
GUATEQUE – GUAYATA, DEPARTAMENTO DE 
BOYACA EN CUMPLIMIENTO A LA META 
INTERVENIR 200 KILOMETROS DE VIAS 

$ 
459.522.043,
00 

1 

CM-GB-
008-2018 

CONCURSO DE 
MERITOS 
ABIERTO 

INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y 
AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO 
OBJETO ES REHABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 
DEL CORREDOR VIAL CALLE 3 SUR ENTRE 
CARRERAS 11 Y 18, CARRERA 18, ENTRE 
CALLES 3 Y 5 SUR DEL MUNICIPIO DE 
SOGAMOSO-DEPARTAMENTO DE BOYACÁ 

$ 
235.453.552,
00 

3 

CM-GB-
05-2018 

CONCURSO DE 
MERITOS 
ABIERTO 

INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y 
AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA QUE SE 
DERIVA DEL CONVENIO CUYO OBJETO ES 
AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ Y EL MUNICIPIO 
DE GARAGOA PARA EL “MEJORAMIENTO DE 
VÍAS URBANAS EN EL MUNICIPIO DE GARAGOA, 
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ” 

$ 
131.328.624,
00 

3 



    

FORMATO 

VERSIÓN: 0 

CÓDIGO: A-AD-GC-F-069 

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 24/Jul/2019 

 
CM-GB-
03-2018 

CONCURSO DE 
MERITOS 
ABIERTO 

INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y 
AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO 
OBJETO ES REHABILITACIÓN Y 
MANTENIMIENTO DE LA VÍA SECUNDARIA 
CRUCE 5608 (EL SALITRE) – SOMONDOCO 
(CÓDIGO 56BY01), DEPARTAMENTO DE 
BOYACÁ, EN CUMPLIMIENTO DE LA META 
INTERVENIR 200 KM DE VIAS 

$ 
836.052.501,
00 

1 

CM-GB-
02-2018 

CONCURSO DE 
MERITOS 
ABIERTO 

INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y 
AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA DERIVADO 
DEL CONVENIO CUYO OBJETO ES AUNAR 
ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE 
BOYACÁ Y EL MUNICIPIO DE SUTAMARCHÁN 
PARA LA PAVIMENTACIÓN DE LA VÍA 
SUTAMARCHÁN – PUNTA DEL LLANO QUE 
COMUNICA A LOS MUNICIPIOS DE 
SUTAMARCHÁN, VILLA DE LEYVA Y SANTA 
SOFIA 

$ 
800.036.103,
00 

1 

 

5.3.2 ANALISIS DE LOS POSIBLES OFERENTES 
 
Teniendo en cuenta la amplia lista de empresas en el mercado, pertenecientes al sector 
de la consultoría según información suministrada por la superintendencia de sociedades 
(https://siis.ia.supersociedades.gov.co/dashboard) con corte al 31 de diciembre de 2019, 
se analizaron los índices de Liquidez, endeudamiento, rentabilidad sobre activos, 
rentabilidad de las empresas y el margen bruto, correspondiente a una muestra de 67 
compañías,  de conformidad con lo establecido en el decreto 1510 de 2013, dando 
cumplimiento a lo establecido en la Ley 2069 del 2020, articulo 33 que establece que se 
debe identificar las MIPYMES que podrían ser potenciales proveedoras directas o 
indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su participación en el 
proceso de contratación se realizó la identificación basado en el artículo 2 de la ley 590 de 
2000 que determina el rango en el que se deben encontrar los activos totales para 
determinar su clasificación como micro, pequeña o mediana empresas. Del análisis se 
obtiene la siguiente información: 
 

No NIT EMPRESA LIQUI
DEZ 

ENDEUD
AMIENT

O 

ROA ROE  MARG
EN 

BRUT
O  

ART 33 
LEY 

2069 DE 
2020 

1 811006
928 

INTERVENTORIA 
DISEÑOS Y CONTRATOS 
SA 

1,72 0,697 0,060 0,082 0,239   
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2 900478

998 
ESTUDIOS DISEÑOS 
INTERVENTORIAS E 
INVERSIONES EN 
INFRAESTRUCTURA SAS 

0,92 0,438 0,025 0,033 0,249 MIPYME
S  

3 800018
654 

CINTE SAS INGENIERIA 
DE CONSTRUCCION E 
INTERVENTORIA SAS 

5,00 0,121 0,233 0,265 1,000 MIPYME
S  

4 860403
102 

PROYECTOS E 
INTERVENTORIAS LTDA 

5,00 0,137 0,253 5,000 0,249 MIPYME
S  

5 900967
937 

SERVICIOS DE 
INTERVENTORIA 
INTEGRAL SAS 

1,50 0,652 0,137 0,355 0,139 MIPYME
S  

6 890115
165 

ASESORIAS, 
INTERVENTORIAS, 
DISEÑOS Y 
CONSTRUCIONES  

0,72 0,286 0,119 0,164 0,368 MIPYME
S  

7 900199
790 

DISEÑO 
INTERVENTORIA Y 
CONSTRUCCION DE 
INFRAESTRUCTURA 
AGROP LTDA 

1,00 0,730 0,297 5,000 0,218   

8 811026
954 

GERENCIA 
INTERVENTORIA Y 
CONSTRUCCIONES SAS 

5,00 0,959 -
0,003 

-
0,070 

1,000 MIPYME
S  

9 900364
765 

DIRECCION 
SUPERVISION E 
INTERVEWNTORIA DE 
PROYECTOS DE OBRA 
INFRAESTRUCTURA E 
INGENIERIA SAS 

0,08 0,481 0,072 2,255 0,645 MIPYME
S  

10 800222
753 

SISTEMA GESTION Y 
CONSULTORIA GL SAS 

1,33 0,688 0,243 0,000 0,350 MIPYME
S  

11 804000
152 

COINOBRAS LTDA 5,00 0,591 0,054 0,131 0,094 MIPYME
S  

12 804007
332 

CONSULTORIA Y MEDIO 
AMBIENTE LTDA 

1,61 0,634 0,128 0,332 0,171 MIPYME
S  

13 810002
747 

INGENIERIA Y 
CONSULTORIA INGECON 
SAS 

2,44 0,537 0,151 0,303 0,355   

14 800019
572 

INGENIERIA DISEÑOS Y 
CONSULTORIA TECNICA 
S.A. IDC 
CONSTRUCCIONES S.A. 

5,00 0,824 0,161 0,178 0,114 MIPYME
S  
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15 900269

775 
SIGA INGENIERIA Y 
CONSULTORIA SA 
SUCURTSAL COLOMBIA 

1,79 0,507 0,249 0,459 0,398 MIPYME
S  

16 900336
981 

CONSULTORIA Y 
SERVICIOS JURIDICOS 
COMERCIALES S.A.S 

5,00 0,139 0,254 0,286 0,642 MIPYME
S  

17 860503
184 

ADVANTIS 
CONSULTORIA 
GERENCIAL S.A.S 

1,90 0,515 0,299 0,723 0,267 MIPYME
S  

18 900338
346 

CONSTRUCCION, 
INGENIERIA   Y 
CONSULTORIA LTDA 
CINCO LTDA 

3,05 0,309 0,274 0,258 0,257 MIPYME
S  

19 900343
030 

CONCISAN S.A.S. 
CONSULTORIA Y 
CONSTRUCCIONES 
CIVILES Y SANITARIAS 
S.A.S. EN 
REORGANIZACION 

1,44 0,800 0,145 0,653 0,162 MIPYME
S  

20 900353
952 

CONSULTORIA 
PROYECTOS OBRAS E 
INGENIERIA S.A.S. EN 
REORGANIZACION 

1,09 0,446 -
0,006 

-
0,055 

0,376 MIPYME
S  

21 900404
862 

CONSULTORIA Y 
CONTROL S.A.S.  

5,00 0,021 0,067 0,066 0,513 MIPYME
S  

22 830067
699 

SIGMA INGENIERIA Y 
CONSULTORIA 

0,33 0,897 0,028 0,026 0,757 MIPYME
S  

23 800280
445 

INGENIERIA Y 
CONSULTORIA 
NACIONAL INALCON 
S.A.S. EN 
REORGANIZACION 

5,00 0,509 0,085 0,153 0,540 MIPYME
S  

24 900543
517 

CONSULTORIA 
AMBIENTAL, EDUCATIVA 
E INGENIERIA SAS 

2,98 0,336 0,177 0,266 -3,037 MIPYME
S  

25 900585
787 

DISEÑO 
CONSTRUCCION Y 
CONSULTORIA DE 
SUBESTACIONES Y 
LINEAS ELECTRICAS 
S.A.S. EN 
REORGANIZACION 

1,24 0,922 0,011 -
0,211 

0,276   

26 900599
965 

CONSTRUCCIONES Y 
CONSULTORIAS 
MARTINEZ SIERRA SAS 

0,39 0,721 0,152 0,174 0,233 MIPYME
S  

27 900665
600 

ARQING CONSULTORIA 
Y CONSTRUCCIONES 
SAS 

1,01 0,707 -
0,001 

-
0,002 

0,599 MIPYME
S  

28 890928
742 

CONSULTORIAS 
ELECTRICAS Y 
ELECTRONICAS 

5,00 0,550 0,082 0,156 0,081   
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CONSULTEL S.A.S.  

29 800182
348 

SOCIEDAD DE 
COMERCIALIZACION 
INTERNACIONAL 
CONSULTORIA Y 
SERVICIOS BANANEROS 
SAS 

1,55 0,564 0,071 0,160 0,105 MIPYME
S  

30 800247
308 

INERCO CNSULTORIA 
COLOMBIANA LTDA 

2,06 0,547 0,166 5,000 0,274   

31 807003
309 

OYP INGENIERIA Y 
CONSULTORIA LTDA  

5,00 0,274 0,142 0,148 0,189 MIPYME
S  

32 830041
411 

CONSULTORIA Y 
CONSTRUCCION SAS  

1,81 0,636 0,139 0,321 0,093   

33 830069
752 

OVAL CONSULTORIA 
GERENCIAL SAS 

4,27 0,345 0,146 5,000 0,846 MIPYME
S  

34 800083
422 

COMPAÑÍA 
COLOMBIANA DE 
CONSULTORIA 
INTERVENTORIA Y 
CNSTRUCCION 
LIMITADA 

0,53 0,441 -
0,007 

0,091 0,736 MIPYME
S  

35 830071
974 

GRUPO DE 
CONSULTORIA 
INFORMATICA GSI LTDA 

3,87 0,090 0,055 0,037 1,000 MIPYME
S  

36 900302
082 

TRABAJANDO COM 
COLOMBIA 
CONSULTORIA SAS 

5,00 0,452 0,300 0,548 1,000 MIPYME
S  

37 830510
194 

A&CO AUDITORIA 
CONSULTORIA 
OUTSORSING & 
ASESORIA GERENCIAL 
SAS 

1,30 0,901 0,096 -
1,224 

0,249 MIPYME
S  

38 900376
503 

VASS CONSULTORIA DE 
SISTEMAS COLOMBIA 
SAS 

1,91 0,750 0,314 1,001 0,325   

39 900380
987 

SOCIEDAD COLOMBIANA 
DE CONSULTORIA SAS 

5,00 0,094 0,007 0,001 0,960 MIPYME
S  

40 900250
442 

ARP CONSULTORIAS 
LTDA 

2,15 0,465 0,210 0,392 1,000 MIPYME
S  

41 829002
285 

OBRAS MONTAJES Y 
CONSULTORIAS 
LIMITADA EN 
REORGANIZACION 

3,34 0,735 0,073 0,157 0,229 MIPYME
S  

42 830061
032 

HABOCIC CONSULTORIA 
INTERVENTRIA 
CONSTRUCCION SAS 

1,35 0,437 0,052 0,322 0,661 MIPYME
S  
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43 803013

773 
S&T INGENIERIA Y 
CONSULTORIA SAS 

1,46 0,536 0,077 0,130 0,418   

44 802015
649 

DJM LUXES SA 
ARQUITECTURA 
INGENIERIA Y 
CONSULTORIA 

5,00 0,907 0,022 0,226 0,103   

45 805009
280 

SYNERGIA 
CONSULTORIA Y 
GESTION SAS 

5,00 0,644 0,194 0,439 0,610 MIPYME
S  

46 800048
991 

ECA INTERVENTORIAS Y 
CONSULTORIAS DE 
COLOMBIA SAS 

2,13 0,428 0,031 0,027 0,839 MIPYME
S  

47 800097
991 

INGENIERIA 
CONSULTORIA Y 
PLANEACION S.A.  

3,38 0,313 0,145 0,197 0,490 MIPYME
S  

48 823002
005 

INGENIERIA Y 
CONSULTORIA DE LA 
COSTA S.A. 

0,73 0,711 -
0,046 

-
0,181 

-0,035 MIPYME
S  

49 830073
450 

MCS CONSULTORIA Y 
MONITOREO AMBIENTAL 
SAS 

1,46 0,568 0,203 0,304 0,440   

50 830131
593 

AVANTI CONSULTORIAS 
E INVERSIONES S EN C 

5,00 0,414 -
0,014 

-
0,027 

1,000   

51 830136
162 

DISEÑO, INGENIERIA, 
CONSULTORIA Y 
OUTSORSING SA 

0,96 0,717 0,145 0,322 0,177   

52 900743
033 

SIMA CONSTRUCCION & 
CONSULTORIA S.A.S. 

2,71 0,661 0,113 0,305 0,170 MIPYME
S  

53 900218
054 

TECNOLOGIA Y 
CONSULTORIAS 
AMBIENTALES Y DE 
GESTION SAS 

5,00 0,407 0,467 0,777 0,640 MIPYME
S  

54 900415
139 

EAM CONSULTORIA Y 
SERVICIOS SAS 

4,66 0,243 0,156 0,164 0,217 MIPYME
S  

56 900530
093 

SIX TECHNOLOGY 
CONSULTORIA Y 
SERVICIOS SAS 

4,78 0,230 0,039 0,029 1,000 MIPYME
S  

57 860031
361 

CONSULTORIA 
COLOMBIANA S.A.  

1,12 1,188 -
0,351 

2,131 -0,437   

58 830039
109 

INGENIERIA DISEÑO Y 
CONSULTORIA SA IDC 
CONSULTORES SA 

5,00 0,706 0,228 0,368 0,174   

59 830048
430 

A&C ASESORIA & 
CONSULTORIA 
PROFESIONAL 
TELECOMUNICACIONES 
LTDA EN 
REORGANIZACION 

0,07 5,000 0,000 0,000 0,000 MIPYME
S  

60 900765
896 

HMV CONSULTORIA SAS 1,40 0,693 0,011 0,006 -0,046   
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61 800011

951 
CENTRO NACIONAL DE 
CONSULTORIA SA 

1,49 0,586 0,064 0,058 0,110   

62 900409
146 

ALCALA CONSULTORIA 
ECONOMICA Y 
FINANCIERA SAS 

1,17 0,862 0,001 0,006 1,000   

63 900425
518 

GIC GERENCIA 
INTERVENTORIA Y 
CONSULTORIA SAS 

2,77 0,948 -
0,280 

-
5,000 

-1,163   

64 900579
734 

V & V ASESORIA Y 
CONSULTORIA SAS 

0,95 0,881 0,037 -
0,022 

0,000   

65 811005
246 

CONSULTORIA EN 
GESTION DE RIESGOS 
SURAMERICANA SAS 

0,96 0,867 0,077 0,236 0,263   

66 805004
023 

AUDITORIA Y 
CONSULTORIA 
INTEGRAL LTDA 

3,06 0,327 0,097 0,141 1,000 MIPYME
S  

67 900304
076 

EUREKA INGENIERIA, 
OBRA Y CONSULTORIA 
SAS 

5,00 0,011 0,124 0,120 0,157   

PROMEDIO 2,67 0,617 0,107 0,450 0,334 
 

MEDIANA 1,99 0,557 0,096 0,164 0,271 
 

DESVIACION ESTÁNDAR 1,73 0,605 0,126 1,403 0,573 
 

 
Fuente: https://siis.ia.supersociedades.gov.co/dashboard 
 
6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN 
IDENTIFICAR LA PROPUESTA MÁS FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON LO 
ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE 
 
6.1. ELABORACIÓN, PRESENTACIÓN DE LA OFERTA Y EVALUACIÓN 
 
6.1.1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

El proponente debe presentar el Formato 1 – Carta de presentación de la oferta el cual 
debe ir firmado por la persona natural proponente o por el representante legal del 
proponente individual o por el representante del proponente plural o por el apoderado.  
 
En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la 
Ingeniería, la persona natural (proponente individual o integrante de la estructura plural) 
que pretenda participar en el presente proceso, debe acreditar que posee título como 
ingeniero civil o en transporte y vías , para lo cual debe adjuntar copia del certificado de 
vigencia de matrícula profesional expedida por el Copnia o Consejo Profesional de 
Ingeniería de Transportes y Vías de Colombia, en la respectiva rama de la ingeniería, 
según corresponda, vigente a la fecha de cierre de este proceso de selección. El requisito 
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de la tarjeta profesional se puede suplir con el requisito de que trata el artículo 18 del 
Decreto 2106 de 2019.  
 
De acuerdo con en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o 
apoderado del proponente individual persona jurídica o el representante o apoderado de 
la estructura plural, no posee título de una de las profesiones catalogadas como ejercicio 
de la ingeniería civil o en transporte y vías, la oferta deberá ser avalada por un ingeniero 
civil o en transporte y vías, para lo cual deberá adjuntar copia del certificado de vigencia 
de matrícula profesional expedida por el Copnia o Consejo Profesional de Ingeniería de 
Transportes y Vías de Colombia en la respectiva rama de la ingeniería según 
corresponda, vigente a la fecha de cierre de este proceso de selección. El requisito de la 
tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto 
2106 de 2019. 
 
El aval del ingeniero civil o en transporte y vías del que trata el artículo 20 de la Ley 842 
de 2003 hace parte integral del Formato 1 – Carta de presentación de la oferta cuando el 
proponente deba presentarlo.  
 
La carta de presentación debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende 
que el proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 4 – Pacto de 
Transparencia y, por lo tanto, no será necesaria la entrega de este documento al 
momento de presentar la oferta.  
 
El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben 
diligenciarse con la información solicitada. 

6.1.2. APODERADO  

Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de 
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma, (artículo 5 
del Decreto – Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y 
expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) 
representa en el trámite del presente proceso y en la suscripción del Contrato. No 
obstante, la simple entrega física o radicación de la oferta en la entidad puede realizarla 
cualquier persona, sin necesidad de poder o autorización. 

El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica que en todo 
caso debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de 
Colombia, y debe estar facultado para representar al proponente y/o a todos los 
integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera 
específica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de contratación 



    

FORMATO 

VERSIÓN: 0 

CÓDIGO: A-AD-GC-F-069 

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 24/Jul/2019 

 
que trata este pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la 
entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar 
dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representación del adjudicatario 
así como el acta de terminación y liquidación, si a ello hubiere lugar. 

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podrán constituir 
un solo apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación 
del poder común otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticación, 
legalización y/o apostilla y traducción exigidos en el Código de Comercio de Colombia, 
incluyendo los señalados en el pliego de condiciones. El poder a que se refiere este 
párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del proponente plural.  

6.1.3. LIMITACIÓN A MIPYME  
 

EL PRESENTE PROCESO NO ESTÁ LIMITADO A MIPYME 

6.1.4. ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

PARA LAS ENTIDADES QUE UTILICEN SECOP II LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA DEBERÁ 

ADAPTARSE A LAS CONDICIONES DE LA PLATAFORMA Y NO SERÁ POSIBLE PRESENTAR 

DOCUMENTOS EN FÍSICO 

La oferta estará conformada por un sobre, el cual contiene los documentos e información 
de los requisitos habilitantes, incluida la oferta económica, y los documentos a los que se 
les asigne puntaje, y deberá ser entregada con el cumplimiento de la totalidad de los 
requisitos establecidos en los documentos del proceso. El sobre deberá presentarse 
cerrado e identificado.  
 
El sobre debe contener la siguiente información, y para su entrega se deberán tener en 
cuenta las siguientes indicaciones:  
 

A. El sobre debe indicar: (i) el nombre de la entidad; (ii) la dirección de radicación; (iii) 
el objeto; (iv) el número del proceso de contratación; (v) el nombre y dirección 
comercial del Proponente, y (vi) el nombre del representante legal del proponente.  

B. Los documentos que conforman el sobre deberán presentarse legajados, foliados, 
escritos en idioma castellano y en medio mecánico. Se deben numerar todas las 
hojas que contiene la oferta. La propuesta debe contener un índice, en el que se 
identifique en forma clara la documentación de la oferta y el folio o folios a los que 
corresponde. 

C. El proponente debe presentar el sobre en físico. Sin perjuicio de lo anterior, el 
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proponente podrá adicionalmente presentar el contenido del sobre en medio 
magnético u óptico. 

D. La información en físico y en medio magnético debe ser idéntica. En caso de 
presentarse discrepancias entre la información consignada en medio físico y la 
información incluida en el Medio Magnético prevalecerá la información consignada 
físicamente.  

E. Debe incluir la propuesta económica en la forma prevista por la entidad.  

F. El proponente al presentar la oferta económica incluirá todos los impuestos, tasas 
y contribuciones, incluido el IVA.  

Para los procesos en SECOP II, los documentos se adjuntarán de acuerdo con el orden 
requerido en el cuestionario por la entidad estatal, los cuales deben ser legibles y 
escaneados correctamente 
 
La entidad solo recibirá una oferta por proponente, salvo los procesos estructurados por 
lotes o grupos cuando la entidad haya establecido esta posibilidad. En caso de 
presentarse para varios procesos de contratación con la entidad, el proponente deberá 
dejar constancia para qué proceso presenta su ofrecimiento. La presentación de la 
propuesta implica la aceptación y conocimiento de la legislación colombiana acerca de los 
temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas 
en el mismo 
 
El Proponente deberá cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma 
 
Estarán a cargo del proponente todos los costos asociados a la elaboración y 
presentación de su oferta y la entidad en ningún caso será responsable de los mismos. 
 
Toda tachadura y/o enmendadura que presente algún documento de la oferta debe estar 
salvado con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y 
nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la corrección 
realizada. 
 
6.1.5. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS 

Se entienden recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del 
SECOP II a la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este 
momento el SECOP II no permitirá recibir más propuestas por excederse del tiempo 
señalado en el cronograma. 
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Vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar su apertura y 
publicar la lista de oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son públicas y 
cualquier persona puede consultarlas. La entidad estatal dará a conocer las ofertas 
presentadas en el proceso de contratación haciendo clic en la opción “publicar ofertas”, 
para que sean visibles a todos los proponentes. 

Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la 
plataforma y en el plazo previsto para ello en el pliego de condiciones. No se tendrán 
como recibidas las ofertas allegadas por medios distintos al SECOP II o que no sean 
presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II. 

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada 
por Colombia Compra Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la entidad estatal 
puede recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para 
actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra 
Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo en el siguiente enlace: 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii]. 

La entidad no será responsable por abrir los sobres incorrectamente dirigidos o sin la 
identificación adecuada. 
 
6.1.6. INFORME DE EVALUACIÓN  

En la fecha establecida en el Anexo 2 - Cronograma, la entidad publicará el informe de 
evaluación, el cual debe contener la evaluación de los requisitos habilitantes, la 
calificación técnica y el orden de elegibilidad, por lo que incluye la asignación de puntaje. 

El informe de evaluación permanecerá publicado en el SECOP y a disposición de los 
interesados durante tres (3) días hábiles, término hasta el cual los proponentes podrán 
hacer las observaciones que consideren procedentes y entregar los documentos y la 
información solicitada por la entidad en los términos señalados en la sección 1.6. 

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a más tardar el 
día antes de la adjudicación hasta las 11:59 p.m., de acuerdo con lo señalado en el Anexo 
2 – Cronograma, la entidad debe publicar el informe final de evaluación, en caso de que el 
inicial haya sufrido variaciones. 

6.1.7. ADJUDICACIÓN  

En la fecha establecida en el Anexo 2 – Cronograma, la entidad mediante acto 
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administrativo adjudicará el proceso al proponente ubicado en el primer lugar del orden de 
elegibilidad y cuya oferta económica esté acorde con el presupuesto del proceso de 
contratación.  

La entidad procederá a instalar y desarrollar la audiencia para comunicar la respuesta a 
las observaciones frente al informe de evaluación y establecer el orden de elegibilidad. La 
entidad iniciará la audiencia comunicando la respuesta a las observaciones frente al 
informe de evaluación, sin que ello implique una nueva oportunidad para presentar 
observaciones. Con posterioridad a ello se establecerá el orden de elegibilidad a través de 
la sumatoria de los puntajes obtenidos por las propuestas para cada uno de los criterios 
establecidos en el CAPÍTULO IV ordenados de mayor a menor. 

Establecido el orden de elegibilidad, la entidad, por medio de acto administrativo 
motivado, adjudicará el proceso al proponente ubicado en el primer lugar del orden de 
elegibilidad y cuya oferta económica esté acorde con el presupuesto oficial del proceso. 

6.1.8. PROPUESTAS PARCIALES 

No se admitirá la presentación de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una 
parte del objeto o del alcance del contrato a menos que se establezca esta posibilidad en 
el pliego de condiciones.  

6.1.9. PROPUESTAS ALTERNATIVAS 

Los proponentes pueden presentar alternativas técnicas y económicas siempre y cuando 
ellas no signifiquen condicionamientos para la adjudicación del contrato y cumplan con los 
siguientes requisitos: 

A. Que el proponente presente una propuesta básica que se adecúe a las exigencias 
fijadas en el pliego, de forma que pueda ser evaluada la oferta inicial con base en 
las reglas de selección objetiva allí contenidas. 

B. Que la oferta alternativa, alternativas técnicas y económicas, se enmarquen en el 
principio de selección objetiva, de tal manera que no se afecten los parámetros 
neutrales de escogencia del contratista y no se desconozca el principio de 
igualdad. 

Cuando un proponente presente una alternativa deberá adjuntar toda la información 
necesaria para su análisis y una descripción detallada del proceso de la interventoría de 
obra. Todos los costos necesarios para desarrollar la alternativa, incluso los de 
transferencia tecnológica, deben incluirse en los respectivos ítems de la oferta. Solo serán 
consideradas las propuestas alternativas del proponente favorecido con la adjudicación 
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del contrato y la selección de la alternativa será potestad de la entidad. 

Las propuestas alternativas en SECOP II se deben presentar como “otros anexos” en su 
oferta, donde el proponente debe hacer la claridad de su intención de presentar una 
propuesta alternativa. 
 
6.1.10. REGLAS PARA LOS PROCESOS ESTRUCTURADOS POR LOTES O GRUPOS 

El presente proceso no esta estructurado por lotes o grupos 
 

6.2. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN 

La entidad verificará los requisitos habilitantes dentro del término señalado en el 
cronograma del pliego de condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que 
acompañan la propuesta.  

Los requisitos habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta cumple 
todos los aspectos se evaluarán como “cumple”. En caso contrario, se evaluará como “no 
cumple”.  

De conformidad con la normativa aplicable, la entidad realizará la verificación de 
requisitos habilitantes de los proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o 
extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la información 
contenida en el RUP y los documentos señalados en el documento tipo.  

La entidad no podrá exigir requisitos habilitantes diferentes a los señalados en los 
documentos tipo. 

6.2.1. GENERALIDADES 

A. Únicamente se considerarán habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los 
requisitos habilitantes, según lo señalado en el presente pliego de condiciones. 

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados por 
cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo 
distinto y, en todo caso, de acuerdo con las reglas de los pliegos de condiciones. 

C. Los proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberán 
diligenciar el Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y 
adjuntar los soportes que ahí se definen.  

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes 
(RUP), deberán aportar certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
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calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el 
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en el pliego de 
condiciones definitivo. 

6.2.2.  CAPACIDAD JURÍDICA  

Los interesados podrán participar como proponentes bajo alguna de las siguientes 
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de 
condiciones: 

A. Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) 
personas jurídicas nacionales o extranjeras. 

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de 
asociación previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

Los proponentes deben: 

A. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta. 

B. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, 
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibición previstas en la Constitución y en 
la ley. 

D. No estar reportados en el último boletín de responsables fiscales vigente publicado 
por la Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para el 
proponente e integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia. 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, 
deberán declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en 
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que 
implique inhabilidad para contratar con el Estado. 

La entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en línea en los registros de las 
bases de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el 
artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del 
Ministerio de Defensa Nacional – Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el 
artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional de Seguridad y Convivencia–. 

6.2.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL  
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La existencia y representación legal de los proponentes individuales o miembros de los 
proponentes plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 

6.2.3.1. PERSONAS NATURALES 

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería 

expedida por la autoridad competente.  
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

6.2.3.2. PERSONAS JURÍDICAS 

Deben presentar los siguientes documentos:  

A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  
 

I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o autoridad competente en el que se verificará: 

a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días 
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia 
para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y 
representación legal la fecha originalmente establecida en el pliego de 
condiciones definitivo. 

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas 
en el objeto del presente proceso de contratación.  

c. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que 
su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más.  

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones 
en nombre de la sociedad, deberá acreditar su capacidad a través de 
una autorización suficiente otorgada por parte del órgano social 
competente respectivo para cada caso.  

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en 
la República de Colombia (contratos de obra o servicios) deberán estar 
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legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los 
artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

II. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en 
la que conste si es abierta o cerrada. 

III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la 
sucursal en Colombia no es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en cuenta 
la fecha de constitución de esta última.  

Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal que esté 
debidamente constituida en Colombia, se deberá acreditar la capacidad legal de la 
sucursal y de su representante o mandatario, mediante la presentación del certificado del 
Registro Único de Proponentes y certificado de existencia y representación legal con 
fecha de expedición máximo de 30 días antes de la fecha de cierre del presente proceso 
de selección por la Cámara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal 
tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente del 
órgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la 
sociedad. La ausencia definitiva de autorización suficiente o no aportar de dicho 
documento, una vez solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica 
para presentar la oferta 

B. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que 
acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, 
legalizados de conformidad con lo establecido en el presente pliego de 
condiciones, en el que debe constar, como mínimo los siguientes aspectos: 

I. Nombre o razón social completa. 

II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para 
comprometer a la persona jurídica. 

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas 
en el objeto del presente proceso de contratación. 

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para 
comprometer a la persona jurídica, en la que se señale expresamente 
que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en 
nombre de la misma o aportando la autorización o documento 
correspondiente del órgano social competente respectivo para cada 
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caso.  

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería 
jurídica. 

VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y 
un año más.  

VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal  

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información de 
existencia y representación legal, el proponente o miembro extranjero del proponente 
plural debe presentar una declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica 
para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u 
organismo que certifique lo solicitado en el presente literal; ii) la información requerida en 
el presente numeral, y iii) la capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad 
de la persona que efectúa la declaración, así como de las demás personas que puedan 
representar y vincular a la sociedad, si las hay. 

C. Las entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para 
acreditar su existencia. 

Acto de creación de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o 
certificado de existencia y representación legal (este último no mayor a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación) o documento 
equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos de dirección, 
régimen jurídico de contratación de la entidad estatal. 

NOTA: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de 
existencia y representación legal, deberán aportar un documento equivalente que acredite 
su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante 
legal de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificará:   
 

 Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia.  
 Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.  
 La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) 

año más. 
 Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecución del contrato será el 

indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicación”.  
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 Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre 

de la misma, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social 
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.  

 La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento 
una vez solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para 
presentar la oferta, y por tanto su rechazo.  

 El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

6.2.4. PROPONENTES PLURALES  

El documento de conformación de proponentes plurales debe:  
 
A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo de forma clara en unión 
temporal o consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intención de 
conformar el proponente plural. En caso de que no exista claridad sobre el tipo de 
asociación se solicitará aclaración. Los proponentes deben incluir como mínimo la 
información requerida en el Formato 2 – Conformación de proponente plural (Formato 2A- 
Consorcios) (Formato 2B- UT) . Los proponentes pueden introducir información adicional 
que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso. 

 
B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este último en caso 
de considerarlo conveniente, cuya intervención deberá quedar definida en Formato 2 – 
Conformación de proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- Uniones 
Temporales), de todas las personas naturales y/o jurídicas asociadas, con facultades 
suficientes para la representación sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, 
en todos los aspectos que se requieran para presentar la oferta, para la suscripción y 
ejecución del contrato, así como también la facultad para firmar el acta de terminación y 
liquidación. 

 
C. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y 
suplente de la estructura plural. 

 
D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del 
contrato y un año adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a 
partir de la fecha del cierre del proceso de contratación.  

 
E. El proponente plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de 
participación de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participación 
no podrá ser diferente al 100%. 

 
F. En la etapa contractual, no podrán modificarse los porcentajes de participación sin 
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el consentimiento previo de la entidad. 

 

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del proponente plural y en 
el caso del miembro persona jurídica, por el representante legal de dicha persona, o por el 
apoderado de cualquiera de los anteriores. 

6.2.5. CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

6.2.5.1. PERSONAS JURÍDICAS 

El  proponente persona jurídica debe presentar el Formato 5 – Pagos de seguridad social 
y aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o 
por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor 
fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, 
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, al 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando 
a ello haya lugar. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor 
fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el representante legal que así lo acredite. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada de estas obligaciones en los términos 
previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 5 – Pagos 
de seguridad social y aportes legales.  
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o 
sucursal en Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal 
vinculado en Colombia. 

6.2.5.2. PERSONAS NATURALES  

El proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad 
social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos o con el 
certificado de pago de la correspondiente planilla. 

Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a 
treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. 
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente 
establecida en el pliego de condiciones definitivo. 
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La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se 
pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, 
además la afiliación al sistema de salud.  

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en 
Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 
Colombia.  

6.2.5.3. PROPONENTES PLURALES  

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la 
declaración de la que tratan los numerales anteriores. 

2.2.5.4. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO  

El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato, ante la 
dependencia respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a 
seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  
 
En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro 
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por 
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe 
indicar esta circunstancia en la mencionada certificación, bajo la gravedad de juramento. 
 

2.2.6. CAPACIDAD FINANCIERA  

Los proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados 
en la Matriz 2 – Indicadores financieros y organizacionales y bajo las condiciones 
señaladas en el numeral 3.7: 
 

Indicador Fórmula 

Liquidez 
 

Nivel de 
Endeudamiento  

Razón de Cobertura 
de Intereses  

 
Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así:  
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Donde  es el número de integrantes del proponente plural (unión temporal o consorcio). 
El proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de 
liquidez.  
El proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de 
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero 
(0).  
 

2.2.7. CAPITAL DE TRABAJO 

Para el presente proceso de selección los proponentes deberán acreditar:  

CT = AC - PC ≥ CTd 

Donde, 

CT = Capital de trabajo 

AC = Activo corriente 

PC = Pasivo corriente 

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta 
propuesta 

El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo 
demandado (requerido) (CTd):  

CT ≥ CTd 

Capital de trabajo demandando (requerido): 
 
La determinación del Capital de Trabajo Demandado (requerido), que es una medición de 
los recursos que se requieren para cubrir las necesidades contractuales equivalentes, al 
menos, a (n) meses, se hará de acuerdo con la siguiente fórmula: 

 

 
 

Capital de trabajo del Proponente:  
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La determinación del Capital de Trabajo del proponente se hará de acuerdo como se 
presenta a continuación: 

 

 
 
En ningún caso el capital de trabajo requerido excederá el valor del presupuesto oficial.  
 
Si el proponente es plural el indicador debe calcularse así: 
 

 
 
Donde  es el número de integrantes del proponente plural (unión temporal o consorcio). 
 

6.7 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  

Los proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados 
en la Matriz 2 – Indicadores financieros y organizacionales: 
 

Indicador Fórmula 
Rentabilidad sobre 
Patrimonio (Roe) 

 

Rentabilidad del Activo 
(Roa) 

 

 
Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así:  
 

 
 
Donde  es el número de integrantes del proponente plural (unión temporal o consorcio). 
 

6.7.1. ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL  

6.7.1.1. PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS 
CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA 
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La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la 
información contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la 
capacidad financiera se realizará de acuerdo con la información reportada en el Registro, 
de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subsección 5, de la Sección 1, del 
Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las 
modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomará la información financiera del 
mejor año fiscal que se refleje en el registro del proponente y que esté vigente y en firme.  

Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a 
tener RUP y por tanto la verificación de esta información procederá en los términos 
definidos en el siguiente numeral. 

6.7.1.2. PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O 
SUCURSAL EN COLOMBIA 

Los proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de 
conformidad con la legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) 
presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de 
corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligación 
de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen.  
 

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral 
(estado de resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de 
acuerdo con la legislación de origen) con traducción simple al castellano de 
acuerdo con las normas NIIF.   

B. Copia de la tarjeta profesional del contador público o revisor fiscal y certificado de 
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores 
de quien realiza la conversión.  

C. El Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros 
diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la información 
consignada en el Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para 
extranjeros y los documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información 
consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.  
 

Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal A será [la entidad 
establecerá las fechas de corte, de acuerdo con lo establecido en la Subsección 5, de la 
Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las 
normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomará la 
información de acuerdo con el mejor año fiscal del proponente], acompañado del Informe 
de Auditoría, salvo que se acredite en debida forma que la legislación propia del país de 
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origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego. 
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente 
extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar 
bajo la gravedad de juramento en el Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional 
para extranjeros. El proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así 
lo certifique emitido por una firma de auditoría externa. 
 
Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda 
diferente a dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse a pesos 
en los términos definidos en la sección 1.13. 
 
6.8. EXIGENCIAS MÍNIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE Y LA 
EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal 
clave evaluable) 
 
6.8.1. EXIGENCIA MÍNIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
 
Para habilitarse en el procedimiento de selección, el proponente acreditará que la 
sumatoria de los contratos aportados como experiencia es mayor o igual al 100% 
respecto del valor total del presupuesto oficial establecido para el presente proceso de 
selección expresado en SMMLV. Estos contratos serán verificados en el RUP y en el 
Formato 3 – Experiencia, para los proponentes que no están obligados a estar inscritos en 
el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos. 
 
En caso que con los contratos aportados no se acredite este porcentaje mínimo, la 
entidad solicitará al proponente que subsane su oferta en los términos. Si el proponente 
subsana el requisito mínimo de experiencia, se habilitará en el proceso de contratación, 
pero no será objeto de puntuación en relación con este factor de evaluación, por lo que 
obtendrá cero (0) puntos por el factor “experiencia del proponente”. 
 

MATRIZ 1 - EXPERIENCIA PARA PROYECTOS DE INTERVENTORÍA A PROYECTOS 
DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CUYA COMPLEJIDAD TÉCNICA 
CORRESPONDA A UN NIVEL BAJO O MEDIO. - 7. INTERVENTORÍA A OBRAS EN 
PUENTES - 7.7 INTERVENTORÍA A PROYECTOS DE: CONSTRUCCION DE PUENTES 
PEATONALES EN ESTRUCTURA METÁLICA O EN CONCRETO 
 
6.8.2. 3.8.2 EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA 
DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal clave evaluable) 
 
Durante el desarrollo del proceso de selección, NO se evaluarán los soportes de los 
perfiles requeridos, por tal motivo, no serán requeridos como parte de los documentos que 
conformen la propuesta por parte de los oferentes. En tal sentido, para habilitarse en el 
proceso de selección, el proponente deberá cumplir las siguientes reglas: 
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- El proponente deberá aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y 
legible el Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación y experiencia del 
personal clave, de acuerdo con los requisitos y condiciones que allí se indican y 
demás señaladas en el pliego de condiciones y sus documentos anexos.  
 

- El Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación y experiencia del 
personal clave debe suscribirlo el proponente persona natural o representante 
legal de la persona jurídica. 

 
Para los fines de este numeral, se entiende por personal clave evaluable los siguientes 
perfiles: 
 

 No. De 
Profesi 
onales 

Cargo 
Título 

Profesional 
Título de 
Posgrado 

Experienci
a General 

(años 
mínimos) 

Experienci
a 

Específica 
(años 

mínimos) 

1 

Directores de 
Interventoría 
 
Dedicación del 
30% mensual.  
 
.  

Título 
profesional 
entre alguna 
de las 
siguientes 
alternativas: 
Ingeniero Civil 
o Ingeniero en 
Transporte y 
vías.  

Posgrado 
entre alguna 
de las 
siguientes 
alternativas: 
posgrado 
gerencia de 
Proyectos  
 
Nota 1: En 
caso de no 
requerir título 
de posgrado, 
indicar "N.A." 
 
Nota 2: No se 
aceptarán 
estudios de 
tipo: 
diplomado, 
curso, 
seminario 
como un 
estudio de 
posgrado.  

6 años 4 años 
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1 

Residentes de 
Interventoría 
 
Dedicación del 
90% mensual.  
 
Nota: En caso 
que la entidad 
decida, podrá 
indicar el % de 
dedicación del 
Profesional.  

Título 
profesional 
entre alguna 
de las 
siguientes 
alternativas: 
Ingeniero Civil 
o Ingeniero en 
Transporte y 
vías. 

Posgrado 
entre alguna 
de las 
siguientes 
alternativas: 
posgrado en 
puentes 
 
Nota 1: En 
caso de no 
requerir título 
de posgrado, 
indicar "N.A." 
 
Nota 2: No se 
aceptarán 
estudios de 
tipo: 
diplomado, 
curso, 
seminario 
como un 
estudio de 
posgrado.  

3 años 1 años 

1 

ESPECIALISTA 
EN 
ESTRUCTURAS 
 
Dedicación del 
20% mensual.  
 
.  

Título 
profesional 
entre alguna 
de las 
siguientes 
alternativas: 
Ingeniero Civil  

Posgrado 
entre alguna 
de las 
siguientes 
alternativas: 
posgrado 
Estructuras 
 
Nota 1: En 
caso de no 
requerir título 
de posgrado, 
indicar "N.A." 
 
Nota 2: No se 
aceptarán 
estudios de 
tipo: 
diplomado, 
curso, 
seminario 
como un 

6 años 4 años 
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estudio de 
posgrado.  

1 

ESPECIALIST
A EN 
GEOTECNIA 
 
Dedicación del 
20% mensual.  
 
.  

Título 
profesional 
entre alguna 
de las 
siguientes 
alternativas: 
Ingeniero Civil 
o Ingeniero en 
Transporte y 
vías.  

Posgrado 
entre alguna 
de las 
siguientes 
alternativas: 
posgrado 
Geotecnia 
 
Nota 1: En 
caso de no 
requerir título 
de posgrado, 
indicar "N.A." 
 
Nota 2: No se 
aceptarán 
estudios de 
tipo: 
diplomado, 
curso, 
seminario 
como un 
estudio de 
posgrado.  

6 años 4 años 

1 
Topógrafo 
inspector 

Título 
profesional 
entre alguna 
de las 
siguientes 
alternativas: 
Ingeniero 
Topógrafo , 
técnico y/o 
tecnólogo en 
topografía 

 
N/A 

6 años 2 años 

 
Las condiciones de formación y experiencia de los perfiles del personal integrante del 
equipo de trabajo denominado personal clave se encuentran en el Anexo 1 – Anexo 
Técnico del presente proceso de selección, las cuales serán verificadas como requisito 
para la ejecución del contrato, se verifica el personal antes de la celebración del contrato 
 
Nota: El proponente en la etapa de selección no deberá allegar con su propuesta 
documentos soporte, hojas de vida ni certificaciones de los profesionales y del equipo de 
trabajo que considerará para el futuro contrato, ya que serán verificados los perfiles del  
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equipo de trabajo antes de la celebración del contrato.  
  
6.9 CONDICIONES DE ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y 
LA EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL 
PERSONAL CLAVE EVALUABLE 
 
6.9.1 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
Para que a los proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportarán: (i) el 
RUP, para aquellos que estén obligados a tenerlo; (ii) el Formato 3 – “Experiencia” y (iii) 
alguno de los documentos válidos señalados en el numeral 10.1.5 que acredite su 
experiencia relacionada en el RUP. 
 
Para los proponentes que estén obligados a estar inscritos en el RUP solo serán tenidos 
en cuenta para la acreditación de la experiencia los contratos inscritos en dicho registro. 
 
En caso tal que no sea posible validar la información a través del RUP, Formato 3 – 
“Experiencia” o los documentos soporte, la entidad no tendrá en cuenta dicho contrato 
para la evaluación realizada y la asignación de puntaje. Esta condición es aplicable en los 
casos en los cuales sea diligenciado indebidamente el Formato 3 – “Experiencia” y que no 
puedan ser verificados contra el RUP, situación en la cual no será considerado dicho 
contrato durante la evaluación y asignación de puntaje.  
 
Los proponentes podrán acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con 
particulares o entidades estatales. En ambos casos, los proponentes obligados a estar 
registrados en el RUP, deberán aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho 
registro. Igualmente, todos los contratos aportados tendrán que cumplir con las exigencias 
de los numerales 10.1.1. a 10.1.5. 
 
La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia 
con lo previsto en la “Matriz 1 – Experiencia”:  
 
De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son:  
 
6.9.1.1. EXPERIENCIA GENERAL  
 
Deberán acreditar la experiencia general con mínimo uno (1) y máximo seis (6) contratos, 
que contengan la ejecución de las actividades de INTERVENTORÍA A PROYECTOS DE: 
CONSTRUCCIÓN DE PUENTES PEATONALES O VEHICULARES O FERREOS, EN 
ESTRUCTURA DE CONCRETO HIDRÁULICO O METALICA O MIXTA (CONCRETO 
HIDRÁULICO Y METÁLICO). 
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6.9.1.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA: Por lo menos uno (1) de los contratos válidos 
aportados como experiencia general corresponda a la INTERVENTORÍA PARA LA 
CONSTRUCCIÓN DE PUENTES PEATONALES EN ESTRUCTURA DE CONCRETO 
HIDRÁULICO O METALICA O MIXTA (CONCRETO HIDRÁULICO Y METÁLICO). 
 
Los contratos que el proponente pretenda acreditar como experiencia deberán cumplir 
con las condiciones detalladas en los siguientes numerales. 
 
6.9.2. CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR 
LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes características:  
 

A. Que hayan contenido la ejecución de: EXPERIENCIA GENERAL - Deberán 
acreditar la experiencia general con mínimo uno (1) y máximo seis (6) 
contratos, que contengan la ejecución de las actividades de INTERVENTORÍA 
A PROYECTOS DE: CONSTRUCCIÓN DE PUENTES PEATONALES O 
VEHICULARES O FERREOS, EN ESTRUCTURA DE CONCRETO 
HIDRÁULICO O METALICA O MIXTA (CONCRETO HIDRÁULICO Y 
METÁLICO). y EXPERIENCIA ESPECIFICA: Por lo menos uno (1) de los 
contratos válidos aportados como experiencia general corresponda a la 
INTERVENTORÍA PARA LA CONSTRUCCIÓN DE PUENTES PEATONALES 
EN ESTRUCTURA DE CONCRETO HIDRÁULICO O METALICA O MIXTA 
(CONCRETO HIDRÁULICO Y METÁLICO). 

B.      La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del presente proceso de 
contratación y con lo dispuesto por la Matriz 1 – Experiencia.  

C.      Se podrán aportar mínimo uno (1) y máximo seis (6) contratos para la 
evaluación y asignación de puntaje por concepto de experiencia, siempre y 
cuando cumplan con lo establecido en este documento.  

D.      Estar relacionados en el Formato 3 – Experiencia con el número consecutivo 
del contrato que permita su verificación en el RUP. Para el caso de los 
proponentes plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los 
contratos señalados en el Formato 3 – Experiencia. Este documento debe 
presentarse por el proponente plural y no de forma individual por cada 
integrante. El hecho de que el proponente no aporte el “Formato 3 - 
Experiencia” en ningún caso será motivo para rechazar la oferta. La 
subsanación de este requisito podrá realizarse en los términos del numeral 1.6. 
Mientras esté pendiente la subsanación del requisito, y en caso de que este no 
se subsane, la entidad tendrá en cuenta para la evaluación los seis (6) 
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contratos aportados de mayor valor. 

E.       Los contratos acreditados deben haber terminado antes de la fecha de cierre 
del presente proceso de contratación.  

F.      La entidad tendrá en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios 
o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) años de constituidas. 
Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya 
quedado registrada en el RUP. 

G.       La experiencia a la que se refiere este numeral podrá acreditarse mediante los 
documentos establecidos en el pliego de condiciones señalados en el numeral 
10.1.5. 

 
6.9.3. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE 
 
La entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia 
acreditada y que la misma sea válida para el otorgamiento de puntaje: 
 
A. En el clasificador de bienes y servicios, el segmento correspondiente para la 
clasificación de la experiencia es el segmento 80 y/o 81.  
 
B. La entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia 
los contratos celebrados por el interesado, identificados con el clasificador de bienes y 
servicios hasta el tercer nivel. 
 
C. Tratándose de proponentes plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los 
integrantes debe aportar como mínimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia 
mínima exigida; ii) los demás integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 
%) de la experiencia mínima exigida; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los 
integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no acreditar experiencia. En este último 
caso, el porcentaje de participación del integrante que no aporta experiencia en la 
estructura plural no podrá superar el cinco por ciento (5 %). 
Estos porcentajes de experiencia mínima que cumplirán los integrantes del proponente 
plural, bastará acreditarlos con contratos que cumplan con el requisito de experiencia 
general exigida en el pliego de condiciones y se verificará de conformidad con el 
porcentaje mínimo de experiencia exigido en el numeral 3.8.1., esto es, el frente al cien 
por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial. 
 
D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en 
consorcio o unión temporal, el porcentaje de participación del integrante será el registrado 
en el RUP de este, o en alguno de los documentos válidos para acreditar experiencia en 
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caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.  
 
E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en 
consorcio o unión temporal, el valor a considerar será el registrado en el RUP, o 
documento válido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos 
casos la experiencia se multiplicará por el porcentaje de participación que tuvo el 
integrante o los integrantes. 
 
F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en 
consorcio, el “% de dimensionamiento (según la longitud o magnitud requerida en el 
proceso de contratación)” exigido en la Matriz 1 – Experiencia se afectará por el 
porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes.  
 
Por su parte, si el contrato fue ejecutado como unión temporal la acreditación del “% de 
dimensionamiento” se afectará de acuerdo con la distribución de actividades y lo 
materialmente ejecutado, para lo cual se deberá allegar el documento de conformación de 
proponente plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o 
que de los documentos aportados para acreditar la experiencia se pueda determinar qué 
actividades ejecutó cada uno de los integrantes.  En caso de que lo anterior no se logre 
determinar, la evaluación se realizará de conformidad con lo señalado en el párrafo 
precedente, respecto a los consorcios. 
 
Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a vías, sino a cualquier 
dimensión o magnitud requerida en el proceso de selección para acreditar la experiencia. 
Por ejemplo: longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros cúbicos (volúmenes), 
en procesos de dragados marítimos o fluviales, longitudes de túneles, entre otros. 
 
G. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un 
consorcio o unión temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un proponente 
plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderá aportado como 
un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de 
los porcentajes de los integrantes del consorcio o unión temporal que ejecutaron el 
contrato y que están participando en el presente proceso, siempre y cuando en el Formato 
3 se indique qué integrantes y porcentajes de participación se ofrecen como experiencia.  
En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen 
su participación en el contrato que se aporta como experiencia en el Formato 3, se tendrá 
en cuenta únicamente la participación del o los integrantes que la indican. La entidad hará 
la evaluación basada en el Formato 3.  
 
H. Para el caso de proyectos de concesiones viales, únicamente se tendrá en cuenta la 
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etapa de interventoría a la etapa constructiva y/o de intervención de la obra de 
infraestructura de transporte, lo cual deberá ser demostrado con los documentos soporte 
de la experiencia. Para este aspecto, no será válida la experiencia para la etapa de 
operación, administración y/o mantenimiento de la infraestructura concesionada.  
 
I. Si el proponente relaciona o anexa más de seis (6) contratos en el Formato 3 - 
Experiencia, para efectos de evaluación de la experiencia, se tendrán en cuenta como 
máximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor. 
 

6.9.4. CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, 
OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”  

 
Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben estar 
clasificados en alguno de los siguientes códigos:  
 

Segmentos  Familia  Clase  Nombre  

80  10 16 00 

 81 10 15 00 

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia 
deberán indicar los códigos de clasificación relacionados con los bienes, obras o servicios 
ejecutados con alguno de los documentos válidos establecidos en el pliego de 
condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditación de la 
experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los códigos 
de clasificación, el representante legal del proponente deberá incluirlos en el Formato 3 – 
Experiencia. 

6.9.5. ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 
 
Los proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente 
información, mediante alguno de los documentos señalados en la sección 10.1.5 del 
pliego de condiciones:  
 

I. Contratante. 
II. Objeto del contrato. 

III. Principales actividades ejecutadas. 
IV. Las longitudes, volúmenes, dimensiones, tipologías y demás condiciones de 

experiencia establecidas en la Matriz 1 – Experiencia a la cual se le realizó la 
interventoría, si aplica.  
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V. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. Esta fecha es diferente a la de 

suscripción del contrato, a menos que de los documentos del numeral 10.5 de 
forma expresa así se determine. 

VI. Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se 
evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en 
cuenta el último día del mes que se encuentre señalado en la certificación.  

VII. La fecha de terminación de la ejecución del contrato. Esta fecha de terminación no 
es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidación, o acta final, salvo que de los 
documentos del numeral 10.1.5 de forma expresa así se determine.  

VIII. Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se 
evidencia fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el 
primer día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 

 
IX. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 
X. El porcentaje de participación del integrante del contratista plural, el cual 

corresponderá con el registrado en el RUP, o en alguno de los documentos válidos 
para la acreditación de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a 
tener RUP.  

XI. Valor total ejecutado. Tratándose de personas obligadas a tener RUP el valor 
ejecutado o facturado se tomará del valor registrado en el RUP.  

 
6.9.6. DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 

REQUERIDA 
 
En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera 
verificar información adicional a la contenida en el RUP, o tratándose de personas 
naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia el proponente podrá 
aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuación, para que la 
entidad realice la verificación de forma directa. Los mismos deberán estar debidamente 
diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboración del documento. En 
caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el 
proponente para la acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el orden de 
prevalencia establecido a continuación: 
 
a. Acta de liquidación y/o recibo final del contrato de interventoría. 
b. Acta de liquidación y/o recibo final del contrato de obra al cual se realizó la 

interventoría, en la cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de 
las mismas.  

c. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda 
verificar la participación del proponente como interventor.  
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d. Certificación de experiencia. Expedida [con posterioridad a la fecha de terminación del 

contrato o antes del cierre del proceso de contratación que acredite el porcentaje 
ejecutado hasta esa fecha] en la que conste la información de la interventoría a la obra 
contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo 
en la entidad contratante.  

 
e. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo será válida para efectos de acreditar 

la fecha de inicio. 
 
f. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá encontrarse 

debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos 
considerados como válidos para la acreditación de experiencia de la empresa 
cesionaria, según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se 
reconocerá experiencia alguna al cedente. 

 
Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el proponente deberá 
aportar además lo siguiente: 
 
A. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación 
del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del proponente que acredita la 
experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de 
antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los 
documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento 
del profesional.  
 
6.9.7. PARA SUBCONTRATOS  

 
Para acreditar la experiencia de subcontratos cuyo contrato principal fue suscrito con 
particulares se aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior.  
 
Para la acreditación de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con 
entidades estatales el proponente debe aportar los documentos que se describen a 
continuación: 
 
a. Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de 

terminación del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del 
subcontratante. Así mismo, debe contener la información requerida en el numeral 
10.1.4 para efectos de acreditación de la experiencia como interventor. 

 
b. Certificación expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se derivó el 
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subcontrato.  

 
Dicha certificación debe contener la información requerida para acreditar experiencia y la 
siguiente:  
 

I. Alcance de las obras ejecutadas en el contrato respecto del cual se realizó la 
interventoría, donde se pueda evidenciar las labores subcontratadas de 
interventoría que pretendan acreditarse para validar la experiencia en el presente 
proceso de selección. 

II. Autorización de la entidad estatal a cargo de la infraestructura por medio de la cual 
se autoriza el subcontrato. En caso de que no requiera autorización, el proponente 
podrá aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den 
cuenta de esa circunstancia: (i) copia del contrato o (ii) certificación emitida por la 
entidad concedente, donde acredite que para subcontratar no se requería 
autorización. 

 
Tratándose de subcontratos, cuando el contratista principal y el subcontratista se 
presenten al procedimiento de selección, las actividades subcontratadas solo serán 
válidas para el subcontratista; es decir, dichas actividades no serán tenidas en cuenta 
para acreditar experiencia del contratista principal.  
 
En todo caso, la experiencia será válida para quien efectivamente haya ejecutado las 
actividades exigidas. 
 
Los proponentes deben advertir a la entidad cuando en otros procesos, el contratista 
original haya certificado que, dentro de su contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por 
cuanto tales actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de 
experiencia del contratista original. Para tal fin, deberán informar a la entidad, mediante 
comunicación escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificó la respectiva 
subcontratación. 
 
La obligación de informar las situaciones de subcontratación recae en los proponentes y 
de ninguna manera dicha obligación será de la entidad. En aquellos casos en los que el 
proponente no advierta tal situación, la entidad no tendrá responsabilidad alguna por 
cuanto no fue informada. En ese caso, el contrato se contabilizará como un todo y no se 
tendrá en cuenta lo relacionado con la subcontratación. 
 
6.9.8. ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACÁDEMICA DEL EQUIPO 

DE TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE 
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Las condiciones de formación académica y experiencia de los perfiles del personal 
integrante del equipo de trabajo que se denomina como PERSONAL CLAVE en el 
documento denominado Anexo 1 – Anexo Técnico del presente proceso, serán verificados 
para antes de la celebración del contrato, por tal motivo, no serán verificados durante el 
desarrollo del proceso de selección.  
 
Ahora bien, la verificación de los soportes académicos y de experiencia del personal clave 
evaluable se realizará de acuerdo con lo previsto en los siguientes numerales:  
 
6.9.8.1. DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA 

DEL EQUIPO DE TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE 
 
La entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia 
acreditada y que la misma sea válida una vez celebrado el contrato de interventoría: 
 
La experiencia profesional se computará a partir de la terminación y aprobación del 
pénsum académico, salvo en los casos que se realicen prácticas laborales para obtener el 
título profesional o tecnólogo. El tiempo de experiencia en la práctica es válido si se 
realizan durante los veinticuatro (24) meses anteriores a la expedición de la Ley 1955 de 
2019 o con posterioridad a su expedición. Es decir, la práctica realizada antes de la 
terminación de materias contará como experiencia profesional si se cumplen los criterios 
mencionados. 
Para el cómputo de la experiencia se aportará alguno de los siguientes documentos, 
dependiendo de la fecha desde que el proponente pretenda acreditar la experiencia 
profesional de su equipo de trabajo:  
 
i. El certificado de la entidad beneficiaria en los términos del artículo 6 de la Ley 2043 de 

2020, cuando se trate de práctica profesional;  
 
ii. El certificado de terminación o aprobación del pénsum académico.  
iii. En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la entidad contará la 

experiencia profesional a partir de la expedición del acta de grado o el diploma, el cual 
debe ser aportado. 

iv. La contabilización de la experiencia se realizará en años. En caso de que el año no 
esté completo se realizará la conversión de meses o días a años.  

 
6.9.8.2. DOCUMENTOS SOPORTE VÁLIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA 

DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE  
 
Los miembros del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del presente 
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proceso de selección, y según la instancia definida por la entidad para verificar los 
documentos soporte, deberá acreditar la experiencia del personal clave según los 
documentos aquí descritos, o la combinación de estos. En caso de existir discrepancias 
entre dos (2) o más documentos aportados por el Interventor, se tendrá en cuenta el 
orden de prevalencia establecido a continuación:  
 

1. Certificados laborales o de ejecución de su experiencia profesional.  
2. Actas de liquidación o actas de terminación de los contratos, en caso de aplicar.  
3. Copia de los contratos en los cuales laboró o ejerció las actividades respectivas.  
4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesión, para cargos públicos. 

 
Mediante los documentos anteriores, se deberá acreditar, como mínimo, la siguiente 
información:  
 

A. Contratante 
B. Contratista. 
C. Objeto del contrato. 
D. Principales actividades u obligaciones desarrolladas.  
E. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato.  
F. La fecha de terminación de la ejecución del contrato.  
G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación.  
H. Porcentaje de dedicación para el cargo respectivo. En caso tal de no contar con 

una discriminación del porcentaje de dedicación se tomará como el 100% de 
dedicación. 

 
La contabilización de la experiencia se realizará en años. En caso de que el año no esté 
completo se realizará la conversión de meses o días a años.  
 
Se tendrá en cuenta el primer decimal del cálculo de la experiencia específica, para tales 
efectos, se realizará la aproximación por defecto o por exceso hasta la primera cifra 
decimal. 
 
6.9.8.3. ACREDITACIÓN DE LA FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE 

TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE 
 
Para acreditar la formación académica de los integrantes del equipo de trabajo se 
aportarán los siguientes documentos: i) copia del acta de grado o copia del diploma de 
grado y ii) copia de la tarjeta profesional o la matrícula profesional en los casos en que 
aplique.  
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Por otro lado, el proponente que ofrezca personal con títulos académicos otorgados en el 
exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio 
de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados 
en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación 
Nacional que convalida el título otorgado en el exterior.  
 
7. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE 

DESEMPATE 
 

La entidad calificará las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los 
siguientes criterios de evaluación y puntajes:  

Concepto 

Puntaj
e 

máxim
o 

Experiencia del proponente 69 

Equipo de trabajo (personal clave 
evaluable) 

10 

Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas con 
discapacidad 

1 

 
Las entidades estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen 
en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. 
En el evento que las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas 
o con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes plurales, cuenten con alguna 
anotación vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontará un 
(1) punto de la sumatoria obtenida en relación con los criterios de evaluación.  
 
7.1 FORMA DE VERIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA 
DEL PROPONENTE 
 
La entidad evaluará la experiencia del proponente de acuerdo con los siguientes pasos: 
 

A. El proponente cumplirá con la exigencia mínima de experiencia prevista en el 
numeral 3.8.1, de acuerdo con lo anterior, si el proponente debió subsanar el 
cumplimiento de la experiencia mínima no será susceptible de puntuación, por lo 
que obtendrá cero (0) puntos por este criterio de evaluación.  
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B. Para la asignación de puntaje, se tomará el promedio de los contratos válidos 

aportados expresados en SMMLV registrados en el RUP o en alguno de los 
documentos válidos señalados en el numeral ¡Error! No se encuentra el origen 
de la referencia., que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en 
total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de esta sección. Dicho 
promedio será el valor que lo hará participar para la asignación del puntaje, según 
se detalla en esta sección.  
 

C. Posteriormente, se seleccionará un método aleatorio en función de la Tasa de 
cambio Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia 
Financiera de Colombia  

 
La TRM que la entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la 
que rija el segundo día hábil después del cierre del proceso. Esto es, la que la 
Superintendencia publique en horas de la tarde del día hábil siguiente a la fecha 
efectiva del cierre del proceso.  
 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente 
cuadro, en función de la parte decimal -centavos- de la TRM: 
  

Rango 
(inclusive) 

Número Método 

De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto 
De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica 
De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética alta 
De 0.75 a 0.99 4 Media aritmética baja 

 
D. Dependiendo del método aleatorio establecido según la TRM, cada uno de los 

proponentes habilitados participarán con el valor del promedio de los contratos 
válidos aportados según la metodología descrita para cada alternativa.  

Las alternativas de evaluación son detalladas a continuación:  
 

A. Mediana con valor absoluto 

La entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. En 
esta alternativa se entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo 
que se obtiene mediante la aplicación del siguiente proceso:  
 

- La entidad ordena los valores de las propuestas hábiles de manera descendente.  

- Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.  
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- Si el número de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos 

valores centrales.  

Bajo este método la entidad asignará el puntaje así:  
 

I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje 
será asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de 
SMMLV de los contratos válidos de  los proponentes habilitados. Para las otras 
propuestas, se utiliza la siguiente fórmula de asignación de puntaje:  

 

 
 Donde:  

 Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos válidos de los 
proponentes habilitados.  

 Vi: Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV de 
la propuesta “i”.  

 
II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo 

puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la 
mediana. Para las otras propuestas, se aplica la siguiente fórmula:  

 

 
Donde:  
 VME: Es el valor promedio de los SMMLV de la propuesta válida 

inmediatamente por debajo de la mediana.   

 Vi: Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV de 
la propuesta “i”.  

B. Media Geométrica  

Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor promedio de los SMMLV de los 
contratos válidos aportados de las propuestas hábiles para el factor de ponderación para 
la asignación del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:  
 

 
Donde:  
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 MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de las propuestas 

hábiles.  
 V1: Es el valor promedio de los SMMLV válidos de una propuesta habilitada. 
 Vn: Es el valor promedio de los SMMLV válidos de la propuesta “n” habilitada.  
 n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  

 
Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el 
máximo puntaje al promedio de los SMMLV válidos de la propuesta que se encuentre más 
cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor 
correspondiente. 
 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 
 

 
 
Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 
puntos. 
 
 

C. Media Aritmética Alta 

Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total corregido de la 
propuesta válida más alta y el promedio aritmético de las propuestas que no han sido 
rechazadas y se encuentran válidas, para esto se aplicará la siguiente fórmula:  
 

 
 
Donde:  

 : Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV válidos más alto. 
 : Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los 

contratos válidos de las otras propuestas habilitadas. 
 : Es la media aritmética alta. 

 
Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con 
la siguiente fórmula:  
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Donde:  

 : Es la media aritmética alta. 

 : Es el valor promedio de los SMMLV válidos de cada una de las propuestas “i”. 
 

D. Media Aritmética Baja 

Consiste en determinar el promedio aritmético entre el promedio de los SMMLV válidos 
más baja y el promedio simple de los promedios de los SMMLV válidos de las ofertas 
habilitadas para calificación, según se detalla:  
 

 
Donde: 
 

 : Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV válidos más baja. 

 : Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV válidos de las 
otras propuestas habilitadas. 

 : Es la media aritmética baja. 
 
La entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:  
 

 
Donde: 

 : Es la media aritmética baja. 

 : Es el valor promedio de los SMMLV válidos de cada una de las propuestas “i”. 
 

7.2. EQUIPO DE TRABAJO (Personal clave evaluable) 

La entidad asignará diez (10) puntos al proponente que se comprometa con el 
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diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia adicional del personal clave evaluable” a 
acreditar que cada uno de los integrantes que conforman el personal clave evaluable: i) el 
director de interventoría, ii) el residente de interventoría y iii) topógrafo inspector] tienen un 
año (1) de experiencia específica adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos del 
personal clave evaluable.  
 
Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia adicional del 
personal clave evaluable” y, por tanto, no se revisarán los soportes de experiencia del 
personal clave evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los 
documentos relacionados con el personal clave evaluable se realizará de acuerdo con lo 
señalado en el numeral 9.1 “Información para el control de la ejecución de la obra”. 

El personal clave ofrecido inicialmente será quien debe ejecutar el contrato. 
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben 
quedar sustentadas en el expediente del contrato, el interventor presentará las hojas de 
vida del aspirante, con sus respectivos soportes para evaluación y consideración de la 
entidad, en un plazo no mayor a dos días hábiles. La persona que reemplazará al 
profesional del personal clave evaluable debe cumplir con los requisitos mínimos descritos 
en la “Matriz 4- Información del personal clave evaluable” y tener el año de experiencia 
específica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asignó puntaje. En todo 
caso, la entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio que, en caso de 
rechazo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con 
alguna o algunas de las condiciones exigidas. 

 

 

i) Se entiende por “Experiencia específica adicional” la experiencia directamente 
relacionada con el cargo a desempeñar. 

ii) La contabilización de la experiencia se realizará en años. En caso de que el año 
no esté completo se realizará la conversión de meses o días a años.  

iii) Las reglas de equivalencias descritas en la Matriz 4 no aplican para el 
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con 
la experiencia mínima requerida por la entidad.  

En el caso que la entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos 
deberá cumplir con el año de experiencia específica adicional.  
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7.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en 
servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por 
ambos aspectos. 

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

Concepto Puntaje 

Promoción de servicios nacionales o con trato 
nacional 

20 

incorporación de componente nacional en 
servicios extranjeros 

5 

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando 
además de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, 
por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por 
un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato 
Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal 
para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo de personal colombiano, 
según corresponda. 

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el 
extranjero y estén sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es 
prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una 
persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o un 
proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes 
colombianos o la vinculación de personal colombiano 

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso 
de Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural 
podrán definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden 
acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el 
Proponente extranjero con trato nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la 
opción 2 del Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el 
caso que no se diligencie la opción 2 del Formato 7A – Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo 
con las reglas previstas en este numeral.  

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el 
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otorgamiento de puntaje no habrá bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los 
casos se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se 
comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de 
empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el 
cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá 
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios 
colombianos, de al menos cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el 
cumplimiento del contrato.  

Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del 
contrato, tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo 
exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del 
Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente 
al apoyo de la industria nacional.   

Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de 
Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, 
así como la franja de puntaje correspondiente: 

No. 
Composición del 

Proponente Plural 
Regla de origen 

aplicable 
Puntaje aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 

colombianos 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios 

Nacionales o con 
Trato Nacional 

(4.3.1) 

2. 
Colombianos en asocio 

con extranjeros con trato 
nacional 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios 

Nacionales o con 
Trato Nacional 

(4.3.1) 

3. 
Únicamente integrado por 

extranjeros con trato 
nacional 

La regla de origen del 
país con el que se 

tenga acuerdo 
comercial o la del 

Decreto 1082 de 2015. 
Si el Proponente Plural 

no especifica a cuál 

Promoción de 
Servicios 

Nacionales o con 
Trato Nacional 

(4.3.1) 
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regla se acoge, se 

aplicará la del Decreto 
1082 de 2015. 

4. 

Proponente plural en el 
que al menos uno de los 
integrantes es extranjero 

sin trato nacional. 

No aplica la regla de 
origen del Decreto 

1082 de 2015, ni la de 
los países de origen. 

Incorporación de 
componente 
nacional en 

servicios 
extranjeros (4.3.2) 

 

7.3.1. ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON 
TRATO NACIONAL 

La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) 
con Trato Nacional.  
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe 
presentar, además del Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional, alguno de los siguientes documentos, según corresponda:  
 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 

 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia 
que le permita la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  

 

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y 
representación legal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la 
industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo 
deberá presentar el Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional.  

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 2 del Formato 7A 
– Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato 
Nacional, deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados 
mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de 
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Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el 
Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, 
en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados 
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que 
cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo 
país, allegando la información y/o documentación que sea requerida.  

  
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de 
ciudadanía o del certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito 
habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para 
la asignación del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por 
nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos 
indicados en este numeral, según corresponda. A su vez, el representante del Proponente 
Plural deberá diligenciar el Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones 
descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios 
Nacionales o Trato Nacional. 

7.3.2. INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS 
EXTRANJEROS 

La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a 
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea 
un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato 
más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen 
colombiano. 

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos 
otorgados en el exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia 
ante el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos 
académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el 
Ministerio de Educación Nacional que convalida el título obtenido en el exterior. 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante 
legal o el apoderado del Proponente deberá diligenciar el Formato 7B – Incorporación de 
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de 
juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) 
de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar 



    

FORMATO 

VERSIÓN: 0 

CÓDIGO: A-AD-GC-F-069 

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 24/Jul/2019 

 
adjudicatario del Proceso de Contratación. 

La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de 
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 7B – Incorporación 
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por 
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

El Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo 
debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten 
por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin 
derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus 
integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 7B – Incorporación 
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 7A – Promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar puntaje por el 
factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.  

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 

7.4. VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

La entidad asignará un (1) punto al proponente que acredite el número mínimo de 
personas con discapacidad de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta 
de su personal en los términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 
2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).  
 
Para esto debe presentar: i) el Formato 6 – Vinculación de personas con discapacidad 
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda en el cual certifique el número total de trabajadores vinculados a la planta de 
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección, ii) 
acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de 
conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el 
cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. 
 
Para los proponentes plurales, la entidad tendrá en cuenta la planta de personal del 
integrante del proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de 
la experiencia requerida para el proceso de contratación. Este porcentaje de experiencia 
se tomará sobre el “Valor mínimo a certificar (como % del presupuesto oficial expresado 
en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1, sin importar si la experiencia es 
general o específica. 
 
El Formato 6, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona 
natural o el representante legal de la persona jurídica que aporte como mínimo el 
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cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratación.  

7.5. CRITERIOS DE DESEMPATE  

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las 
siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y 
excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los 
compromisos internacionales vigentes: 
 
1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El 
proponente acreditará el origen de los servicios con los documentos señalados en la 
sección 4.3.1. del pliego de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos 
los integrantes deberán acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones 
señaladas en la ley.  
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en 
los términos del artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de 
esta se adquirirá desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante 
un notario. Esta declaración debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) 
días calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de selección. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una 
medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de 
la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida 
de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los 
hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 
indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
diligenciará el «Formato 10A – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual certifica, 
bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, 
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos 
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anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada 
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos 
anteriores de este numeral. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 
información, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, diligencie 
el «Formato 11 – Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en 
condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la 
oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un 
(1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de selección o desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y 
que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al 
término de ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el «Formato 10 B – 
Vinculación de personas en condición de discapacidad». Para aquellos eventos en los 
que el diez por ciento (10 %) de la nómina corresponda a un número cuyo primer digito 
decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 deberá realizarse la aproximación decimal al número entero 
siguiente.  
 
Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante del 
proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de 
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, 
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familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona 
jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 10 C – Vinculación 
de personas mayores y no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – 
(Empleador – proponente)», mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento 
las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas 
personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha 
del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año se tendrá en 
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de 
la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de 
constitución de la persona jurídica en caso de que la constitución sea inferior a un (1) 
año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 
10 C – Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia – (Empleador – proponente)», mediante el cual certifique el número de 
trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensión de 
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unión temporal. Las 
personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley 
diligenciará el «Formato 10 C – Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la 
gravedad de juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia y cumple la edad de pensión, además, se deberá allegar el documento de 
identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores 
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un 
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá 
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus 
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integrantes.  
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 
establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su 
nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 
o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, diligenciará el  «Formato 10D – Vinculación de población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las 
personas vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre de las 
personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas 
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a 
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) 
año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 
constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador. 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior 
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 
10 D – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del 
total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo 
con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las 
personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el 
Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del 
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la 
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norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el 
«Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para 
el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
6.  Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 
reincorporación para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) 
la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación 
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier 
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del 
documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, diligenciarán el «Formato 10 E- Participación mayoritaria de personas 
en proceso de reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual 
certificarán bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por 
personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno 
de los certificados del inciso anterior y, los documentos de identificación de cada una de 
las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes 
sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los 
certificados del inciso primero; o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento 
(50%) de la composición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 10 E 
- Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (persona jurídica 
integrante del proponente plural)», junto con los documentos de identificación de cada 
una de las personas en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 
información, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, 
diligencien el «Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales» como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
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7.  Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes literales: 
 
(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones 
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por 
una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 10 F – 
Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración (personas jurídicas)», mediante el cual certifica, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad 
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto 
en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) en el proponente plural. 
 
(b) el integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 
%) de la experiencia general acreditada en la oferta. 
 
(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas 
socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de 
los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo 
manifestará diligenciando el «Formato 10 F Participación mayoritaria de mujeres cabeza 
de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración».  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información, como es el caso de las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración, diligencien el «Formato 11- Autorización para el 
tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate.   
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificará en los términos 
del parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la 
acreditación del tamaño empresarial se efectuará diligenciando el «Formato 10 G – 
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Acreditación Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento que 
la Mipyme tiene el tamaño empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen.  
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales 
para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se 
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial 
de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las 
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de 
este numeral. En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 
o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos 
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por 
micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del parágrafo del 
artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditación del tamaño 
empresarial se efectuará diligenciando el «Formato 10 G – Acreditación Mipyme», 
mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condición de micro o pequeña 
empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
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tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 
o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos 
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus 
estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, 
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados 
a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del 
oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y 
contador público, o el representante legal de la persona jurídica y contador público, según 
corresponda, diligenciará el «Formato 10 H- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales». 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este 
siempre que: 
 
(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que 
tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se 
presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese 
integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los 
términos del numeral 8; 
 
(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta; y 
 
(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el 
«Formato 10 G – Acreditación Mipyme». 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con 
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el 
certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los 
requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la 
sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipymes en los términos del numeral 8. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
12.  Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 
 
(a) La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según 
el nombre de la persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez 
ordenados, le asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de 
tal manera que al primero de la lista le corresponda el número 1. 
 
(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda 
de la coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal 
debe dividir esta parte entera entre el número total de proponentes en empate, para 
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 
(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que 
presente coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que 
el residuo sea cero (0), se escogerá al proponente con el mayor número asignado. 
 
Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo 
país de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, 
no se aplicarán los criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10 y 11. 
 

PROTOCOLO DE BIO-SEGURIDAD CORONAVIRUS COVID-19 

La entidad solicitará la presentación del PROTOCOLO DE BIOSEGUIRDAD COVID-19 
cuyo contenido sea las medidas preventivas y de mitigación para reducir la exposición y 
contagio por infección respiratoria aguda causada por el coronavirus COVID-19, esto 
aplicará para PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE E 
INTERVENTORES, DURANTE LA EMERGENCIA SANITARIA. El requisito solicitado 
deberá presentarse una vez se adjudique el contrato, el cual pasara a revisión y 
aprobación de la dependencia encargada, una vez se de la vialidad y/o aprobación al 
protocolo, se establecerán las medidas para su valoración y remuneración. Se aclara que 
este requisito se revisará conforme a lo establecido en los decretos y/o circulares vigentes 
para proyectos de infraestructura de transporte, además de su seguimiento con la ARL. 
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7.6. OFERTA ECONÓMICA  

 
La forma de pago es por precio GLOBAL, La oferta económica será el valor total indicado 
en la propuesta económica o el obtenido de la corrección aritmética.  
 
El valor de la propuesta económica debe ser presentado en pesos colombianos y 
contemplar todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución 
de la interventoría de obra del presente proceso, los riesgos y la administración de estos.  
 
Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a cargo todos los impuestos, tasas 
y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales 
o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y 
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.  
 
7.6.1 CORRECCIONES ARITMÉTICAS 
 
La entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
 

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, 
cuando exista un error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la 
operación ha sido erróneamente realizada. 

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios 
contenidos en la propuesta económica de las operaciones aritméticas a que haya 
lugar y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o 
superior a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente 
del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se 
aproximará por defecto al número entero. 
 

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorará la oferta económica. 
  
7.6.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 
 
En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca 
suficiente para garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la 
información recogida durante la etapa de planeación y particularmente durante el estudio 
del sector, la entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 
1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía para el manejo 
de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratación de Colombia Compra 
Eficiente, como un criterio metodológico. 
 
8.  SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACIÓN, CLASIFICACIÓN, EVALUACIÓN, 
CALIFICACIÓN, ASIGNACIÓN, TRATAMIENTO Y MONITOREO DE LOS RIESGOS 
PREVISIBLES  
 

La ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. incluye los riesgos que se 
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pueden presentar durante la ejecución del contrato. Esta matriz describe cada uno de los 
riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien se le asigna, cual es el tratamiento en 
caso de ocurrencia y quien es el responsable del tratamiento entre otros aspectos.  

8.1. ASIGNACIÓN DE RIESGOS  

La ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia., en la cual se tipifican los riegos 
previsibles, preparada por la entidad, hace parte del presente pliego de condiciones y los 
interesados podrán presentar observaciones sobre su contenido. 
 
Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean 
necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus 
características, incluyendo los estudios, diseños, evaluaciones y verificaciones que 
consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia información, de 
manera tal que el proponente debe tener en cuenta el cálculo de los aspectos económicos 
del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asunción de riesgos que 
emanan del contrato. 
 
Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha 
considerado toda la información que pueda influir en la determinación de los costos, no se 
eximirá de su responsabilidad por la ejecución completa del contrato ni le dará derecho a 
rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna 
naturaleza. 
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9. ANÁLISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS 
 
El contratista constituirá a favor del Departamento, según sea el caso, por intermedio de 
una compañía de seguros o de bancos legalmente establecidos en el país y de acuerdo 
con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, una garantía única que ampare: 
 
a) Cumplimiento, para garantizar las obligaciones contractuales y el pago de sanciones, 
una garantía por valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y 
vigencia por el plazo del mismo y 4 meses más. 
 
b) Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones del personal que utilice en 
la ejecución del contrato, una garantía por la suma equivalente al cinco por ciento (5%) 
del valor total del contrato y vigencia por el plazo del mismo y tres (03) años más, 
contados a partir de la liquidación del contrato. 
 
c) Calidad del Servicio por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total 
del contrato por un término igual al del contrato y cinco (05) años más contados a partir 
del acta de recibo final de la obra. 
 
Las vigencias de todos los amparos deberán ajustarse a las fechas del Acta de Iniciación 
del contrato. Así mismo, los valores asegurados para los amparos de pago de salarios y 
prestaciones sociales deberán ajustarse al valor final del contrato, según el Acta de 
Liquidación del mismo. En cualquier evento en que se modifique el plazo o valor del 
contrato deberán modificarse las correspondientes garantías. El hecho de la constitución 
de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en 
relación con los riesgos asegurados. 
 
De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, para la ejecución del 
contrato se requiere la aprobación de la garantía única por parte de La Secretaría de 
Contratación del Departamento. 
 
10. DESIGNACIÓN DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR 
 
La vigilancia y control del presente contrato será ejercida por:  
 
NOMBRE DEL FUNCIONARIO: ALBA ROCIO RAMIREZ 
CARGO: Profesional Dirección de Desarrollo de la Infraestructura Vial 
SECRETARIA: secretaria de Infraestructura Pública 
 
La Supervisión se regirá por el manual de interventoría y supervisiones establecido por la 
Gobernación de Boyacá, mediante la implementación del Sistema Integrado de Gestión 
en la Entidad. 
 
10. INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADO POR UN 
ACUERDO COMERCIAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL 
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ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O TRATADO 
La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia 
ha suscrito un Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios 
colombianos cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un Proceso de Contratación. 
 
Los Acuerdos Comerciales son negociados y suscritos por el Gobierno Nacional e 
incorporados a la normativa colombiana por medio de una Ley de la República. En 
consecuencia, las Entidades Estatales deben cumplir con lo previsto en ellos, al igual que 
deben cumplir con las leyes y decretos aplicables al sistema de compra pública. 
 
La siguiente tabla presenta los Acuerdos Comerciales existentes y las leyes con las 
cuales se incorporaron en la normativa colombiana. 
 

 
Fuente: Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de 
Contratación-Colombia compra eficiente. 
 
La Entidad Estatal puede determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable siguiendo las 
siguientes reglas en orden consecutivo:  
 
Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el 
Acuerdo Comercial, el Proceso de Contratación no está cubierto por este y, en 
consecuencia, no es necesario hacer análisis adicional alguno. Del Manual para el manejo 
de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación. 
 
Regla 2. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto 
oficial del Proceso de Contratación es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo 
Comercial es aplicable, el Proceso de Contratación no está cubierto y, en consecuencia, 
no es necesario hacer análisis adicional alguno.  
 
Regla 3. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto 
oficial del Proceso de Contratación es superior al valor a partir del cual el Acuerdo 
Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables 
al Proceso de Contratación. Si hay excepciones, el Acuerdo Comercial no es aplicable al 
Proceso de Contratación. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al 
Proceso de Contratación. 
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Fuente: Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de 
Contratación - Colombia compra eficiente. 
 
Realizado el análisis se determina que el proceso de contratación no está cobijado por un 
acuerdo comercial o un tratado de libre comercio vigente para el estado colombiano. 
 

Acuerdo Comercial 
Entidad 
Estatal 
incluida 

Valor del 
Proceso de 
Contratació
n superior 
al umbral 

del 
Acuerdo  

Comercia 

Excepció
n 

Aplicable 
al 

Proceso 
de 

Contratac
ión 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el  
Acuerdo 

Comercial 

  Si/No Si/No Si/No Si/No 

Alianza Pacífico 
Chile SI NO NO NO 
México NO NO NO NO 
Perú SI NO NO NO 

Canadá NO NO NO NO 
Chile SI NO NO NO 
Corea SI NO NO NO 
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NONO NOSICosta Rica 
Estados Unidos 
Estados AELC 
México

NONO NOSI
NONOSI NO
NONONO NO
SISI NOSIEl

Salvador
Guatemala
Honduras

Triángulo Norte SI NO SISI
NONO NONO
NONO NO NOUnión Europea 

Comunidad Andina N/AN/A

11. CERTIFICACIÓN DE ESTAR INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

La secretaria de infraestructura certifica que en el Plan de Adquisiciones de la Secretaría 
de Infraestructura Pública para la vigencia 2021, está incluido el código 801016 
811015 del proyecto INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, 
JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES 
CONSTRUCCIÓN PUENTE PEATONAL EN LA VARIANTE TUNJA RUTA 55BYA POR 
INTERSECCIÓN DEL BARRIO PATRIOTAS MUNICIPIO DE TUNJA, DEPARTAMENTO 
DE BOYACÁ

12 DOCUMENTOS ADICIONALES SI SE REQUIEREN

• Solicitud de Disponibilidad Presupuestal Departamento
• Presupuesto Oficial
• Certificación concepto de vialidad
• Certificado Banco de proyectos
• Certificado Plan de Adquisicionesy

//^
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ELKIN ALEJANDRO RINCÓN SALAMANCA
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