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Apoyo supervision

VIVIAN DANIELA MARTINEZ BUITRAGO

Datos del contrato supervisado

Numero de Contrato

611

Fecha de Contrato

14/01/2022

Contratista

KAREN ANDREA CATAMA MOLINA

Cédula de ciudadania o NIT

1012409949
Proyecto 7744-Generacion de Oportunidades para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la
Adolescencia de Bogota
Valor $42,790,000.00
Plazo 330 DIAS
Fecha Acta Inicio 19/01/2022
Fecha Terminacion Proyectada Contrato 18/12/2022
Adiciones
Prorrogas
Suspension
Objeto PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN PSICOLOGIA PARA LA

PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL AMPLIADO Y LA

MENDICIDAD EN BOGOTA DESDE LA ESTRATEGIA MOVIL EN EL MARCO DEL
ENFOQUE DE ATENCION INTEGRAL, DIFERENCIAL Y EL SISTEMA DISTRITAL

DE CUIDADO

1.Cumplimiento del objeto:

Seguimiento Contractual

2.Grado de cumplimento de las obligaciones:

LA CONTRATISTA CUMPLIO A SATISFACCION SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES DURANTE EL MES DE ENERO DEL PRESENTE ANO,
DEMOSTRANDO COMPROMISO, PUNTUALIDAD Y RESPONSABILIDAD EN LA ENTREGA DE PRODUCTOS ASIGNADOS.

No Obligaciones

vigentes.

con el Proyecto de Inversién 7744 “Generacion de Oportunidades
para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la Adolescencia de Bogota”,
lineamientos conceptuales, metodoldgicos y operativos de la SDIS

CONTRACTUAL.

Obligaciones Estado Obligacion
Elaborar e implementar un plan de trabajo semanal desde su area
del conocimiento en articulaciéon con el equipo interdisciplinario, para
el cumplimiento de metas y actividades que permita poner en
marcha la transformacion del servicio, teniendo en cuenta el CUMPLE A SATISFACCION CON
1 contexto de la emergencia sanitaria por Covid — 19, en coherencia Satisfactorio ESTA OBLIGACION
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Apoyar en el disefio, implementacion y seguimiento de las acciones
psicosociales que se establezcan en los esquemas de atencioén para

las nifias, los nifios y adolescentes en riesgo o situacién de trabajo CUMPLE A SATISFACC!ON CON
2 infantil, bajo las condiciones de flexibilidad establecidas, en el marco Satisfactorio ESTA OBLIGACION
2 de la trasformacion de los servicios y el contexto de emergencia CONTRACTUAL.
(O] sanitaria por Covid — 19, en coherencia con las orientaciones
2 técnicas establecidas por la SDIS.
§§ Elaborar, implementar y sistematizar propuestas de atencién integral
55 & desde su area de conocimiento a partir de las realidades de los .
A5 L e o CUMPLE A SATISFACCION CON
g territorios, las dindmicas temporales de la problematica y las . ) 5
§§8 3 caracteristicas de las nifias, nifios y adolescentes participantes en la Satisfactorio E?:-I(-)AN?'E,LAIS‘IASA(BN
%gg Estrategia, en concordancia con los Lineamientos Técnicos '
5§28 definidos por la SDIS.
é%"é Realizar los informes y requerimientos que sean solicitados por la CUMPLE A SATISFACC!C')N CON
< nﬁ@fg 4 Subdireccion Local para la Integracidon Social y por la Subdireccion Satisfactorio ESTA OBLIGACION
g £55 para la Infancia. CONTRACTUAL.
4] . . . . CUMPLE A SATISFACCION CON

TR Gl et S

’ CONTRACTUAL.
Diligenciar, actualizar y realizar desde el componente psicosocial la
gestion documental requerida del proceso de atencion y desarrollo .

6 Integral de las nifias, nifios y adolescentes y sus familias vinculadas Satisfactorio CUMPI‘EES.;".‘ASSELSIE'AA%?(I#\IN CON
a la Estrategia Movil para la prevencién y Erradicacion del Trabajo CONTRACTUAL
Infantil segun los lineamientos técnicos definidos por la SDIS y la '
implementacién del Sistema Integrado de Gestion.

Realizar acompafiamientos y procesos de seguimiento individual,

7 grupal y familiar como psicoélogo-a, de acuerdo a las necesidades de No Aolica NO APLICA
la poblacién vinculada a la Estrategia Movil para la Prevencion y P '
Erradicacion del trabajo infantil.

Apoyar el disefio, implementacion y seguimiento de acciones y -

8 estrategias de territorializacion y movilizacion social, asi como la Satisfactorio CUMPI‘EES.;".‘ASSQLSIEAACCICO!?\IN CON
Tropa Social ETIS, en el marco de la prevencion y atencion del CONTRACTUAL
trabajo infantil ampliado. ’
Implementar las acciones para la atencion en las estrategias

9 dirigidas a cuidadoras, cuidadores y el seguimiento a los contratos No Aplica NO APLICA
sociales familiares, en coherencia con las orientaciones técnicas p ’
establecidas por la SDIS.

Realizar gestién y articulacion intra e interinstitucional para ]
referenciar o remitir a los nifios, nifias y adolescentes y sus familias CUMPLE A SATISFACCION CON

10 a las entidades e instituciones en las que pueden participar o verse Satisfactorio ESTA OBLIGACION
beneficiados de los servicios ofertados en la Localidad o el Distrito CONTRACTUAL.
segun las necesidades psicosociales evidenciadas.

Apoyar la gestion y el seguimiento a la vinculacién de las nifas, "

11 nifos y adolescentes a los programas y servicios para la atencién Satisfactorio CUMPI‘EES.;".‘ASSQLSIEAA%CI:O!%N CON
integral de las nifias, nifios y adolescentes y sus familias segun las CONTRACTUAL
necesidades psicosociales evidenciadas. ’
Realizar las acciones propias de atencion de las nifias, nifios y

12 adolescentes en riesgo o situacion de Trabajo Infantil en el marco de No Aplica NO APLICA.
la atencién a la denuncia ciudadana.

Apoyar las acciones propias del proceso de activacion y seguimiento
de la Ruta Administrativa de Restablecimiento de Derechos ante las

13 autoridades competentes, frente a cualquier situacion de No Aplica NO APLICA.
inobservancia, amenaza o vulneracion de las orientaciones enviadas
por la SDIS.

Realizar las acciones correspondientes para la activacion de la

14 poliza de accidentes personales, una vez ocurrido el siniestro, de No Aplica NO APLICA.
conformidad con la normatividad vigente en la entidad.

. - - CUMPLE A SATISFACCION CON

15 Realizar las actividades que sean solicitadas por la SDIS en el Satisfactorio ESTA OBLIGACION

marco del cumplimiento del objeto del contrato.

CONTRACTUAL.

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones

LA CONTRATISTA CUMPLIO A SATISFACCION SUS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES DURANTE EL MES DE
ENERO DEL PRESENTE ANO, DEMOSTRANDO
COMPROMISO, PUNTUALIDAD Y RESPONSABILIDAD EN
LA ENTREGA DE PRODUCTOS ASIGNADOS.

3. Recomendaciones o sugerencias acerca del desempeiio del contratista:

SE LE SUGIERE A LA CONTRATISTA CONTINUAR APORTANDO DESDE SU EXPERIENCIA ELEMENTOS TECNICOS Y CONCEPTUALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA MOVIL.
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4. Declaraciones y propuestas del contratista ante un eventual desempefo deficiente o a mejorar de las obligaciones:

NTRATISTA APORTO DESDE SU FORMACION Y EXPERIENCIA, ELEMENTOS TECNICOS Y CONCEPTUALES PARA EL FORTALECIMIENTO
ESTRATEGIA MOVIL.

B0GOTA
2>

tado esperado al momento de finalizar contrato:

ion de los pagos a la seguridad social y aportes parafiscales:

E-g Periodo de pago Fecha Pago
gi|  tem Afio-Mes Dia - Mes - Afio Valor
%g:? diciembre de 2021 25/01/2022 $194,500.00
§§§ diciembre de 2021 25/01/2022 $249,000.00
8o
§§§ diciembre de 2021 25/01/2022 $8,200.00
W
<

SE ESPERA QUE LA CONTRATISTA HAYA DESARROLLADO EL PLAN DE ACCION ESTABLECIDO QUE DE CUENTA DEL CUMPLIMIENTO DE SUS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES DE ACUERDO CON SU PERFIL PROFESIONAL

7. Riesgo en el manejo de los recursos :

NINGUNO.

8. ¢ Entreg6 informe de ejecucion?

S| |x | NO | |

Relacionar soportes del Informe:

9. ¢ Procede Pago en este periodo?

SI X NO

En caso de proceder pago se anexa al presente informe certificacion para pago

10. Informacioén cualitativa y cuantitativa de la ejecucién del contrato/convenio, de acuerdo a las metas del proyecto al que pertenece:

LA CONTRATISTA DURANTE EL MES DE ENERO, DIO CUENTA DEL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES REPORTANDO
SUS ACTIVIDADES A TRAVES DEL DILIGENCIAMIENTO DE 2 PLANES DE TRABAJO. APOYO LA IMPLEMENTACION DE 1 TALLER DESDE SU
AREA, ADEMAS DE LA GESTION DOCUMENTAL DE INFORMES CUANTITATIVO Y CUALITATIVO POR OTRA PARTE, PARTICIPO EN 1 REUNION
DE UNIDAD Y 2 DE COMPONENTE DEFINIENDO LOS CRITERIOS DE TRABAJO EN EL TERRITORIO, REALIZO ACOMPANAMIENTO A LOS
PROCESOS DE ARTICULACION INTRAINSTITUCIONAL DE ACUERDO CON LA RUTA METODOLOGICA PLANTEADA Y A LOS LINEAMIENTOS
TECNICOS DE LA SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA.

11. Otras observaciones relevantes del supervisor:

NINGUNA

Fecha Elaboracion: 04/02/2022

LUIS HERNANDO PARRA NOPE
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