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INVITACION PUBLICA — 031-DIGAU- 2022 MDN-COGFM-JEMCO-CGDJ3-DIGAU-APGAD

CONSIDERANDO

Que el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 define las modalidades de seleccion en la contratacion
publica, para la escogencia del contratista, la cual se efectuara con arreglo a las modalidades de
seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa.

Que el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, adicionod al articulo 2° de la Ley 1150 de 2007
incorporando dentro de las modalidades de seleccion, la contratacion cuyo valor no excede del diez
por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto.

Que la Parte 2 Reglamentacion, titulo 1 Contratacion Estatal del Decreto 1082 de 2015, reglamenta
el procedimiento para la modalidad de seleccién de minima cuantia.

Que, del analisis realizado por la entidad a efecto de establecer las condiciones de mercado, se dejo
constancia escrita en el respectivo expediente de la contratacion dentro del Estudio Previo,
cumpliendo lo sefialado en la Ley 1150 de 2007, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto
1082 de 2015, la viabilidad juridica y procedimental de abrir el Proceso de SELECCION DE MINIMA
CUANTIA.

La presente modalidad de seleccion se aplica teniendo en cuenta que el valor estimado en el
presupuesto oficial no exceda del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad contratante,
garantizando la libre concurrencia y transparencia en desarrollo de todas y cada una de las
actividades que se realicen para terminar con éxito el presente proceso selectivo escogiendo la oferta
mas favorable para la entidad y asi lograr satisfacer la necesidad previamente identificada,
garantizando la seleccion objetiva de la oferta mas favorable a la entidad con la observancia estricta
de los parametros legales definidos para el efecto.

EL PRESENTE DOCUMENTO TIENE COMO FINALIDAD QUE LOS POSIBLES PROPONENTES,
VEEDURIAS Y CIUDADANIA EN GENERAL, CONOZCAN Y PRESENTEN OBSERVACIONES O

ACLARACIONES ACERCA DE LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LA PRESENTE
INVITACION SI LO CONSIDERA CONVENIENTE

LA OFERTA DEBE SER PRESENTADA
UNICAMENTE A TRAVES DEL SECORP I

- Los posibles oferentes deben tener en cuenta los procedimientos para presentar ofertas en el
SECORP II, teniendo en cuenta si es oferente plural u oferente sinqular:

Cualquier _comunicacion enviada por un _proveedor utilizando un procedimiento distinto _al de
presentacion de ofertas no constituye una oferta y en consecuencia no sera tenida en cuenta como
tal y no podra ser evaluada.
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INFORMACION GENERAL PARA PROPONENTES
1.1. OBJETO:

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES — DIRECCION NACIONAL DE GAULA MILITARES requiere “contratar servicios de
gestion logistica y administrativa, para la realizacion de actividades logisticas y protocolarias
(congreso y seminario) a nivel nacional, para la Direccién Nacional de GAULA Militar, en la
promocion de Politicas y estrategias de Seguridad en la lucha contra delitos que vulneran la libertad

personal (extorsion y secuestro), de acuerdo con las especificaciones técnicas del ANEXO No. 1”
a) CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

Clasificador de bienes y servicios: De conformidad al articulo 2.2.1.1.2.1.3 numeral 1 del Decreto
No. 1082 de 2015, por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion publica, se debera
incluir la descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del clasificador de Bienes
y Servicios el cual es el sistema de codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar productos
y servicios, asi:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
81 14 16 01 LOGISTICA
b) ESPECIFICACIONES TECNICAS

De acuerdo con las especificaciones técnicas del Anexo No. 1
1.2 PARTICIPANTES:

En el proceso de seleccion podran participar las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras en forma individual, en consorcio o en unién temporal.

1.3. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

La Direccion Nacional de GAULA Militares cuenta con el certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 6122 de fecha 23 de marzo del 2022 de la unidad ejecutora 15-01-02-003
DIRECCION NACIONAL DE GAULA MILITAR, Recurso 10, por valor de OCHENTA MILLONES
DE PESOS M/CTE ($80.000.000,00) expedido por el jefe de presupuesto de la DIGAU para la
vigencia 2022 asi:

RUBRO DESCRIPCION A CUARTO NIVEL USO PRESUPUESTAL VALOR
SERVICIOS DE ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE

A-02-02- | SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE | A-02-02-02-006- AT 6 60.000.000
02006 | TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE 003 UM S i

ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA

A-02-02- | SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS | A-02-02-02-008-
02-008 | DE PRODUCCION 005 SERVICIOS DE SOPORTE | $20.000.000

TOTAL $ 80.000.000

1.4 PRESUPUESTO OFICIAL PARA EL PROCESO

El Presupuesto oficial asciende a la suma de hasta OCHENTA MILLONES DE PESOS ($80.000.00)
IVA incluido.

Los precios de referencia del mercado, asi:
VER ANEXO EXCELL PRECIOS REFERENCIA DEL MERCADO
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DE CONFORMIDAD CON LO INDICADO EN EL LISTADO DE PRECIOS Y/O OFERTA ECONOMICA DE
LA INVITACION RELACIONADO EN EL SECOP II, EL OFERENTE INTERESADO EN PARTICIPAR EN EL
PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION NO PODRA SOBREPASAR CON SU OFERTA EL
PRESUPUESTO OFICIAL ASIGNADO EL CUAL ES HASTA POR LA SUMA DE OCHENTA MILLONES DE
PESOS ($80.000.000) M/TCE, INCLUIDO IVA.

NOTA: Los precios unitarios de referencia del mercado, establecidos sequn sondeo de mercado, no se
podran sobrepasar, Por lo tanto, el proponente que supere el valor unitario antes de IVA, de los precios de
referencia del mercado, en cualquiera de los items, incurrird en causal de rechazo, al iqual que el oferente
que ofrezca un valor unitario igual a cero (0), o vacio o en blanco.

1.5 PLAZO DE EJECUCION Y DURACION

1.5.1 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el dia 20 de diciembre de 2022, o hasta el agotamiento de
los recursos, lo primero que ocurra, contado a partir de la aprobacién de las pélizas de garantias y emisién
del registro presupuestal

1.5.2 PLAZO DE DURACION:

El plazo de duracion del contrato sera de seis (6) meses adicionales al plazo establecido para la ejecucion.
Este plazo aplica unicamente para tramites administrativos y no cuenta para ejecucion.

1.6 LUGAR DE ENTREGA:

El servicio podra ser prestado en alguno de los siguientes lugares: Bogota D.C, Santa Marta, Medellin,
Bucaramanga, Monteria, Villavicencio, Cali, Neiva

1.7 FORMA DE PAGO:

El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES-
DIRECCION NACIONAL DE GAULA MILITAR se obliga para con el CONTRATISTA a pagar el valor del
contrato en pagos parciales dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes de conformidad con la ley
2024 del 23 de julio de 2020 “por medio de la cual se adoptan normas de pago en plazos justos en el ambito
mercantil y se dictan otras disposiciones en materia de pago y facturacion” siguientes al acta del recibo a
satisfaccion total del objeto del contrato, suscrita por el supervisor del contrato y el contratista o su delegado,
presentacion de la respectiva factura y siguiente documentacion asi:

1. Al recibo a satisfaccion parcial del objeto del contrato previa acta de recibo parcial, suscrita por el
supervisor del contrato y el contratista o su delegado,

2. Presentacion de la respectiva factura electrénica donde se registre: - fecha, precio unitario de los
bienes suministrados y de los servicios prestados, incluido IVA cuando aplique; la factura debera
cargarse en el portal web SECOP Il para su revision previa por la Entidad, alta de entrada al
almacén y proceso de facturacion en OLIMPIA

3. Certificacion expedida y soportada (planillas de pago) del pago de aportes parafiscales por el
revisor fiscal o en su defecto por el representante legal a fecha 30 del mes vencido anterior a la
fecha de pago,

4. Cupo de PAC asignado, situacion de los recursos por parte del Tesoro Nacional y cumplimiento
de los demas tramites administrativos a que haya lugar.

En caso de PERSONA JURIDICA, debera acreditar el pago de los aportes a seguridad social, ARL y
parafiscales mediante certificacion expedida y soportada (planillas de pago) por el revisor fiscal cuando este
exista de acuerdo con los requerimientos de ley o en su defecto por el representante legal.

En caso de ser PERSONA NATURAL debera allegar, adicional a lo exigido para persona juridica, copia de
la planilla de pago de aportes a salud, pensién y riesgos laborales como trabajador independiente, con el
respectivo comprobante de pago. El ingreso base de cotizacion debe ser sobre el 40% del valor bruto
mensual facturado, conforme a la Circular 00001 del 6 de diciembre de 2004 expedida por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico y de la Proteccion Social. Igualmente debera tener en cuenta lo establecido en
la Resolucion Nro. 209 del 12 de febrero de 2020 “Por la cual se adiciona el esquema de presuncion de
costos para los trabajadores independientes por cuenta propia y los trabajadores independientes con
contratos diferentes a prestacion de servicios personales conforme a su actividad econdmica”.

En caso que la PERSONA NATURAL O JURIDICA esté obligada a facturar electrénicamente, debera enviar
la facturacién electronica debidamente validada por la DIAN, conforme a lo estipulado en el decreto 358 del
5 de marzo de 2020 y en la resolucion 000042 del 5 de mayo de 2020; al correo

facturaciondiadf@cgfm.mil.co adjuntando copia en PDF de la respectiva resolucién de facturacion.

Nota:
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PARAGRAFO 1°: El futuro proveedor o contratista debera tener en cuenta que en caso de estar obligado a facturar
electronicamente debera enviar la facturacion electronica debidamente validada por la DIAN, conforme a lo estipulado
en el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020, la resolucién 000042 del 05 de mayo de 2020 y la Directiva Presidencial
No. 9 de 2020 y Ila Resolucion 042 del 05 de mayo de 2020, al correo
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co, y cumplir con los lineamientos de elaboracion de la facturacion
emitidos por SIIF Nacién para la recepcion de facturacion electrénica, asi:

Recepcion centralizada por parte de la entidad PGN: Es responsabilidad del Proveedor o Contratista (Emisor FE, ND,
DC) registrar en la factura, segun sea el caso, los siguientes datos en los campos solicitados:

a. Por regla general se debe diligenciar en la secciéon de la factura Notas u Observaciones, entre #$ el codigo de
identificacion de la entidad del Presupuesto General de la Nacién (PGN) que esta adquiriendo a la cual le va a enviar
la factura, los datos del contrato o identificacion de la caja menor y correo del supervisor o cuentadante o el correo que
defina la entidad que opte por recepcion centralizada, finalizando con #$, debidamente separados por punto y coma,
segun los siguientes ejemplos:

Para la recepcion centralizada por parte de la entidad PGN: #$15-01-02-000;, Contrato No XXX;
facturaciondiadf@cgfm.mil.co #$

b.  Siel proveedor o contratista al elaborar y emitir la factura electrénica (FE), nota debito (ND), nota crédito (DC) mediante
operador tecnologico autorizado, solucion gratuita de la DIAN o software propio, tiene la posibilidad de definir el asunto
del correo remisorio de los documentos electrénicos al adquiriente, debe registrar los siguientes datos: PCI;
Identificacion del contrato o caja menor; Correo del supervisor o cuentadante de caja menor que adquiera bienes y
servicios o el correo que defina la entidad que opte por recepcioén centralizada, asi:

Para la recepcién centralizada por parte de la entidad PGN: 15-01-02-000; Contrato No XXX;
facturaciondiadf@cgfm.mil.co

Es obligatorio diligenciar en la seccién de la factura datos del emisor, en el campo “correo” la direccioén electrénica del
proveedor o contratista, en donde le sera notificado en caso de existir fallas en la validacién del correo, se recuerda
que si la factura no es recibida y registrada en el SIIF Nacién no va a ser posible generar obligaciones a favor de los
proveedores y contratistas que estan obligados a facturar electrébnicamente, por cuanto éstas son un requisito para su
elaboracion.

Si la factura no es recibida y registrada en el SIIF Nacién no va a ser posible generar obligaciones a favor de los
proveedores y contratistas que estan obligados a facturar electrénicamente, por cuanto éstas son un requisito para su
elaboracion.

”

1.8 CRITERIO DE DESEMPATE:

Se entendera que hay empate entre dos propuestas, cuando efectuada la verificacién econémica presenten
un mismo valor ofertado. En el caso en que dos o mas propuestas, bajo el anterior criterio, hubieran arrojado
un mismo resultado, la entidad aceptara la oferta que haya sido presentada primero en el tiempo toda vez
que haya cumplido con los requerimientos técnicos y juridicos, de acuerdo con el numeral 7 del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. De persistir el empate, la Entidad aplicara las reglas del numeral 1
al 12 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, (reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el
oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales), asi

En caso de empate se dara aplicacion a lo establecido en el ARTICULO 35 de la Ley 2069 de 2020
que establece lo siguiente:

“En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados
con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacién de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera
utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

NOTA. Para este criterio del numeral 1 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, el requisito se
acreditara para el caso de (i) bienes con el registro de producto nacional segun verificacion realizada
en el VUCE - Ventanilla Unica de Comercio Exterior o para el caso de (i) servicios en el certificado
de Existencia y representacion legal de conformidad con la definiciéon del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o
de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

NOTA. Para este criterio contenido en el numeral 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, el
requisito se acreditara asi:
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- Declaracion juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicion de cabeza de familia,
junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones
referidas.

- Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el lugar
no exista comisario), o la autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza —, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer
que acredite alguna de las condiciones referidas.

- Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada
a tenerlo, en la que conste que mas del 50% de la participacidon accionaria o cuota parte son de
titularidad de género femenino. Adicionalmente, debera acreditar la condicién indicada de cada una
de las mujeres que participen en la sociedad, aportando copia de los documentos de identidad de
cada una de ellas.

Para proveedores plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes, si se trata de
persona natural, acredite que mas del 50% son mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las
condiciones arriba sefialadas; si se trata de integrante persona juridica este debe acreditar que se
encuentra constituida mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las
condiciones ya mencionadas. La Entidad Estatal compradora debera solicitarle al proveedor la
autorizacion expresa del titular de la informacion, relacionada con el tratamiento de datos sensibles
de conformidad con lo establecido en articulo 6 de la Ley 1581 de 2012.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

NOTA. Para este criterio contenido en el numeral 3 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, el requisito
se acreditara asi:

Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de
cierre del proceso.

Para proveedores plurales, el integrante del proveedor plural debera acreditar que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicidn de discapacidad en los términos del presente numeral, y tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o unién temporal y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante. Para efectos de lo
anterior, debera revisarse el documento de constitucion en el SECOP 11 con el fin de verificar el
porcentaje de participacion de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

NOTA. Para este criterio contenido en el numeral 4 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, el requisito
se acreditara asi:

El Proveedor a través del representante legal y/o revisor fiscal debera certificar, bajo la gravedad de
juramento, el niumero de personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pension y
que no sean beneficiarios de la pensién de vejez que se encuentren vinculadas por contrato laboral
o contrato de prestacion de servicios. Solo se tendra en cuenta la acreditacion de aquellas personas
mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn, y que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un ano de la fecha de cierre de la solicitud de cotizacién. Para los
casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

En el caso de los proveedores plurales, el representante del mismo, debera certificar el nUmero de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley, vinculadas por cada uno
de sus integrantes, o por la unién temporal o consorcio; junto con los documentos de identificacion
de cada uno de las personas vinculadas. La mayor proporcion se definira en relaciéon con el nimero
total de personas de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez vinculadas
por contrato laboral o contrato de prestacion de servicios, por lo que se preferira al Proveedor que
acredite un porcentaje mayor.
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Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nébmina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, ROM o gitanas.

NOTA. Para el criterio contenido en el numeral 5 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, el requisito
se acreditara del siguiente modo:

El Proveedor debera anexar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras,
afrocolombianas, raizales palenqueras, Rom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Adicionalmente, se debera adjuntar el certificado expedido por el representante legal y/o el revisor
fiscal de la persona juridica segun corresponda, o el proveedor persona natural acredite que al menos
el 10% de su nébmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom
o gitanas. Y la copia de los documentos de identidad de la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta condicion.

Para proveedores plurales, el representante legal del mismo certificara que por lo menos diez por
ciento (10%) del total de la nébmina de sus integrantes pertenecen estos grupos poblacionales. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del
Proveedor plural.

Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

NOTA. Para el criterio contenido en el numeral 6 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, el requisito
se acreditara del siguiente modo:

El proveedor acreditara dicha condicién a través de alguno de los siguientes documentos: la
certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina del Alto Comisionado para la
Paz; certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual y documento de identificacion de la persona en proceso
de reintegracién o reincorporacion; o, algun otro documento que las autoridades determinen para tal
fin.

Para personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal certificara bajo la gravedad de
juramento que mas del 50% de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una
de las personas que estan en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia,
la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los miembros
del proponente plural.

NOTA. Para el criterio contenido en el numeral 7 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, el requisito
se acreditara del siguiente modo:

Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado
a tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de participacién accionaria en la respectiva sociedad
son de titularidad de género femenino y/o persona en proceso de reincorporacion o reintegracién o
que ostente tal calidad; o,

Mediante documento de conformacion de la figura asociativa, con fundamento en el cual, segun el
porcentaje de participacion del integrante, se evidencie que la experiencia aportada por la madre
cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion o calidad de tal, sea no
inferior al 25% del total acreditado en la oferta.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o0 asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.
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NOTA 8. Para el criterio contenido en el numeral 8 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, el requisito
se acreditara del siguiente modo:

Mipymes: mediante el Certificado de Existencia y Representacion Legal.
Cooperativas o Asociaciones mediante el certificado de existencia y representacién legal expedido
por la Camara de Comercio.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

NOTA. Para el criterio contenido en el numeral 9 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, el requisito
se acreditara del siguiente modo:

Para las empresas micro y/o pequefias empresas: se debera acreditar mediante el Certificado de
Existencia y Representacion Legal,

Cooperativas o Asociaciones mediante el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio.

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria
del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa
0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

NOTA. Para el criterio contenido en el numeral 10 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, el requisito
se acreditara asi:

Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado
a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre del ario anterior, los pagos en al menos un
25% en favor de Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucién de
contratos celebrados en el marco del orden legal. Para el efecto anterior, el oferente deberd allegar
sus estados financieros o informacién contable con fundamento en la cual se evidencia la informacion
requerida. Adicionalmente, debera aportar el documento que acredite que el receptor del pago es en
efecto una cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este requisito podra ser sustituido por la
consulta que hagan las entidades en las correspondientes bases de datos, de lo cual, deberan dejar
constancia; o,

Mediante documento de conformacién de la figura asociativa y sus modificaciones, con fundamento
en el cual, segun el porcentaje de participacidon del integrante, se evidencie el que la experiencia
aportada por la Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del total
acreditado en la oferta.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

NOTA. Para el criterio contenido en el numeral 11 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, el requisito
se acreditara asi:

Mediante el certificado de existencia y representacién legal de la sociedad, en el cual conste que
reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018

Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

NOTA 12. Para el criterio contenido en el numeral 12 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, se
aplicara
el siguiente método aleatorio:

Sorteo con BALOTAS

En la fecha y hora dispuesta por la Entidad en caso de requerirse esta actividad de desempate, se
realizara un sorteo en el cual participaran los oferentes, que hayan resultado empatados. Para el
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efecto los representantes legales o autorizados debidamente por estos podran asistir a la diligencia
que se desarrollara de la siguiente manera:

Los representantes de los proponentes empatados deberan acreditar la facultad para participar en la
diligencia (se verificara conforme Certificado de Existencia y Representacion Legal y la identificacion
del participante). En caso de acudir a través de una persona autorizada, debe contar con la debida
autorizacion por parte del representante legal del oferente, la cual no requerira de presentacion
personal.

En caso de que uno de estos proponentes no se haga presente en la diligencia, su oferta sera tenida
en cuenta para el sorteo y actuara en su representacion un funcionario de la DIRECCION DE GAULA,
en todo caso, el resultado de esta actividad no sera objeto de alegatos por aquel oferente que no
acudié de forma presencial al Sorteo.

La Entidad dispondra de una cantidad de BALOTAS igual al nUmero de ofertas validas para participar
del sorteo, y una (1) de ellas sera de un color diferente a las demas.

La Entidad pondra las BALOTAS en una bolsa.

El orden de participacion para sacar las balotas sera el mismo que el de recibo de las ofertas conforme
el cierre que presenta la Plataforma Transaccional SECOP Il en el listado de ofertas.

Cada uno de los representantes de los oferentes sacara de la bolsa una (1) BALOTA y aquel que
saque la balota de color diferente sera el adjudicatario del proceso de seleccion.

De esta diligencia se realizara un Acta que dé cuenta de lo acontecido.

PARAGRAFO PRIMERO: Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas
y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el
Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequenas o medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital
humano, el oferente debera acreditar una antigiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de
constituciéon inferior a un afo se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

PARAGRAFO TERCERO: El Gobierno Nacional podré reglamentar la aplicacién de factores de
desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos.

PARAGRAFO CUARTO: Todos aquellos documentos necesarios para acreditar requisitos de
desempate no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los proponentes
desde la presentacién de la oferta. No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicacion.

PARAGRAFO QUINTO: Si alguno de estos documentos es a su vez un requisito habilitante, el
oferente podra subsanarlo para lograr la habilitaciéon de su propuesta, pero no podra utilizarlo como
acreditacion del criterio de desempate.

1.9 ADJUDICACION:

La entidad adjudicara este proceso, teniendo en cuenta los criterios establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas concordantes.

La verificacion se realizara conforme a lo establecido en el Numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015 que sefala: La entidad estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacidon. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion,
la Entidad Estatal debe verificar el cumplimiento de los requisitos de la oferta con el segundo mejor precio y
asi sucesivamente.

Se adjudicara el presente proceso, en forma Total, a aquella oferta que presente el menor precio y que se
encuentre habilitada juridicamente, técnicamente y que cumpla con la evaluacion econémica, hasta por el
valor del presupuesto oficial.

CAPITULO Il
CONDICIONES GENERALES DE LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

2.1 La propuesta y sus documentos anexos deben redactarse en espafiol. Los costos en que incurra el
proponente para la presentacion de la propuesta seran a cargo del mismo.

2.2 La propuesta debe ser presentada a través del SECOP Il incluyendo todos los documentos requeridos
en la Invitacion
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2.3 La carta de presentacion de la propuesta debe estar firmada por el proponente o por el Representante
Legal del Proponente en caso de personas juridicas, consorcio o uniones temporales o por el apoderado
constituido para el efecto segun el caso.

2.4 Si se presentan ofertas en consorcios 0 unién temporal, cada uno de sus integrantes debera presentar
individualmente los documentos que acrediten su capacidad, existencia y representacion legal.

2.5 Enla propuesta deben indicarse los precios expresados en pesos colombianos, con dos decimales.

2.6 EI MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES-
DIRECCION NACIONAL DE GAULA MILITARES no aceptara propuestas complementarias o modificatorias
ni observaciones ni solicitudes de aclaraciones presentadas con posterioridad a la entrega de la propuesta.

2.7 PROTOCOLO A SEGUIR EN CASO DE INDISPONIBILIDAD

En caso de presentarse indisponibilidad se dara cumplimiento al protocolo de Indisponibilidad emitido por
Colombia Compra Eficiente.

La oferta debera ser aceptada EL MINISTERIO DE DEFENSA COMANDO GENERAL — DIRECCION
ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA si se cumplen las siguientes condiciones:

a. Existe una respuesta al ticket de Mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente certificando la Falla
Particular en la presentacion de oferta; y

b. Los proponentes deben enviar un correo electrénico previo a la fecha y hora de cierre manifestando su
imposibilidad de presentar oferta.

Las ofertas que no cumplan con el contenido y procedimiento descrito no podran ser evaluadas por EL
MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL — DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA,
en cuanto se entienden presentadas fuera de término.

El correo que el Proponente envia al MINISTERIO DE DEFENSA COMANDO GENERAL — DIRECCION
ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA debera contener:

a. El nimero de Proceso;

b. El nombre del usuario en la plataforma

c. Nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta;

d. EI NIT o cédula del Proponente;

e. Numero de ticket de la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente.

Si quien desea participar corresponde a un proponente plural, el nombre y datos de este.

EL MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL — DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
esperara las 16 horas habiles posteriores a la fecha limite de presentacion de ofertas para la publicacién del
acta de cierre y con el fin de recibir todas las ofertas de los Proponentes que manifestaron la Falla Particular
de la plataforma en el momento oportuno y que cuenten con la respuesta de Mesa de Servicio de Colombia
Compra Eficiente certificando la Falla.

El correo electrénico para el recibo de ofertas externas es contratos@cgfm.mil.co. EL MINISTERIO DE
DEFENSA - COMANDO GENERAL — DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA dara a conocer la
situacion a todos los interesados, para que estén al tanto del tiempo en el que el acta de cierre sera
publicada. EL MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL — DIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA puede para ello utilizar la funcionalidad de mensajes en el SECOP II.

En caso de que el oferente sea un proponente plural EL MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO
GENERAL - DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA se cerciorara, antes de realizar el cargue
externo de la oferta, que este se encuentre constituido como tal en la plataforma. EL MINISTERIO DE
DEFENSA COMANDO GENERAL — DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA cargara todas las
ofertas presentadas por fuera de la plataforma que cumplan este procedimiento en el SECOP II, incluyendo
las que no se encuentren completas, lo anterior teniendo en cuenta que la habilitacién, inhabilitacién o
rechazo de una oferta es un Proceso posterior al recibo de las mismas.

CAPITULO I
DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

3. DOCUMENTOS QUE SE DEBEN APORTAR:
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3.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION

3.1.1 Carta de presentacion:

La OFERTA debera estar acompanada de carta de presentacion firmada por el OFERENTE o por el
Representante Legal de la persona juridica, Consorcio o Uniéon Temporal, el oferente o el apoderado
constituido para el efecto, la cual debera ser diligenciada segun el formato establecido.

3.1.2 Certificado de Existencia y Representacion Legal, o Certificado de inscripcion en el Registro Mercantil
segun el caso:

Si el OFERENTE es una PERSONA JURIDICA debera presentar un Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio. Este certificado se debe presentar en original
y debe haber sido expedido con fecha igual o inferior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion
de la propuesta.

Si el OFERENTE es una PERSONA NATURAL debera presentar un Certificado de Inscripcion en el Registro
Mercantil expedido por la Camara de Comercio. Estos certificados deben tener fecha de expedicién igual o
inferior treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

El oferente debera acreditar que la actividad de la persona natural y/o el objeto social de la persona juridica
tenga relacién con el objeto del presente proceso de seleccion de contratistas.

3.1.3 Autorizacion del érgano social correspondiente:

Cuando el Representante Legal de la persona juridica se encuentre limitado para presentar oferta o para
contratar o comprometer a la sociedad debe anexar la autorizacion del érgano social correspondiente que
lo autorice para presentar la oferta y suscribir el contrato en el caso que le sea adjudicado, asi como la
autorizacion necesaria para presentarse en consorcio o uniéon temporal.

3.1.4 Poder:

Cuando el OFERENTE actue a través de un representante o apoderado debera acreditar mediante
documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta expresamente facultado para
presentar la oferta y aceptar el contrato respectivo.

3.1.5 Propuestas Conjuntas.

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unién temporal. En tal caso
se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas, y no
las personas que lo conforman individualmente consideradas. Podran participar consorcios y uniones
temporales, para lo cual se deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la circunstancia de
tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion
correspondiente, sefalando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos,
actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del consorcio en la unién temporal en
la propuesta y en la ejecucién de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

b.) Acreditar un término minimo de duracién del consorcio o de la unién temporal de un (01) afio, contado a
partir del vencimiento del plazo maximo para el cumplimiento del objeto.

c.) Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y juridica de las personas juridicas
consorciadas o asociadas en Union Temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitucion del
Consorcio o Unién Temporal, asi como de la propuesta para la presentacién, celebracién y ejecucion del
contrato.

d.) Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Unién Temporal tienen un
término minimo remanente de duracién de un (1) afo, contado a partir del vencimiento del plazo maximo
parala prestacion de los servicios.

e.) La designacién de un Representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion
del Consorcio o Uniéon Temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo reemplace en los casos
de ausencia temporal o definitiva.
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f.) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracién de los consorcios o uniones
temporales, deberan acreditarse mediante la presentacion del documento consorcial o de constitucion de la
union temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacién requerida.

g.) Los requisitos relacionados con la Existencia, Representacion y Capacidad Juridica de cada uno de los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal, respecto de las personas Juridicas o naturales que se asocien
en Consorcio o en Uniéon Temporal para la presentacion de la propuesta, deberan acreditarse conforme se
indica en los numerales respectivos de la presente Invitacién a Ofertar.

h) Informar la cuenta (s) bancaria (s) de uno o varios de los miembros autorizados por el Consorcio o Unién
Temporal al cual se le van a realizar los pagos. (Guia No. 4 creacién terceros y vinculacion cuentas
bancarias MDN)

En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas naturales y/o juridicas, en las que
no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacién que se constituye (Consorcio o Unién
Temporal), se presumira la intencién de concurrir al proceso de seleccion en consorcio, con los efectos y
consecuencias que dicha forma de asociacion conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

3.1.6 Copia Registro Unico Tributario

El proponente o los integrantes del consorcio o unién temporal deberan presentar la copia del Registro Unico
Tributario — RUT expedido por la DIAN.

3.1.7 Fotocopia de Cedula de la Ciudadania del Representante Legal o apoderado, segun corresponda.

El proponente debe allegar fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural o del representante
legal de la persona juridica o apoderado, debiendo el nombre que aparece en la misma coincidir con el
consignado en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio. En
el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar fotocopia de la cédula de ciudadania de
cada uno de los representantes legales de las empresas que conforman el consorcio o la unién temporal
de las personas naturales que la integran.

3.1.8 Verificacion antecedente judiciales del oferente:

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 019 de 2012 y con el fin de verificar los
antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio
o unién temporal), el Ministerio realizard e imprimira la consulta de los antecedentes judiciales a través del
mecanismo en linea que creado el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta debera ser realizada por
el Comité Juridico Evaluador y en caso de que el proponente persona natural o representante legal de la
persona juridica o del consorcio o unién temporal, segun el caso, registre antecedentes judiciales
consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccién de derechos y funciones
publicas, el proponente sera rechazado.

3.1.9 Antecedentes disciplinarios del representante legal y la empresa de la Procuraduria General de la
Nacion el cual podra ser consultado en la pagina www.procuraduria.gov.co

3.1.10 Boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Nacion el cual podra ser
consultado en la pagina www.contraloriagen.gov.co

3.1.11 Constancia de cumplimiento de aportes parafiscales para personas juridicas y naturales nacionales.

Los proponentes deberan acreditar que se encuentran al dia con el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud, pensiones, riesgos laborales y a cajas de compensacion familiar, ICBF y
SENA), cuando a ello hubiere lugar (Articulo 50 Ley 789 de 2002 y demas normas complementarias y
modificatorias). Dicha certificacion debera encontrarse suscrita por la persona natural o su contador, o por
el revisor fiscal o representante legal de la persona juridica, segun sea el caso.

Cuando el PROPONENTE sea un Consorcio o una Unién Temporal, cada una de las personas naturales o
juridicas que lo integran debera certificar que se encuentra en cumplimiento de la anterior obligacion.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto Reglamentario No. 2286 de 2003, los proponentes que se
encuentren excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF, deberan
acreditar dicha situacién presentando el certificado de exclusiéon emitido por la Caja de Compensacion
Familiar a la cual se encuentren afiliados o por el SENA y el ICBF cuando les corresponda certificarlo.
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El documento debera certificar que, a la fecha de presentaciéon de su oferta, el proponente ha realizado el
pago de los aportes correspondientes a la ndmina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la
citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos. En el caso en que la
sociedad no tenga mas de 6 meses de constituida, debera acreditar el pago a partir de la fecha de
constitucion.

Las personas juridicas deben anexar a la certificacion de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pensiones, riesgos laborales y a cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA).

Las personas naturales deben anexar a la certificaciéon de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pensiones, riesgos laborales y a cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA) lo siguiente:

Para persona natural sin trabajadores a su cargo: Declaracién en la que conste que se encuentra al dia en
sus aportes, durante el mes anterior al cierre del proceso y copia de la planilla de pago de los aportes de la
seguridad social correspondiente al ultimo mes anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para persona natural con trabajadores a su cargo: Declaracion en la que conste que se encuentra al dia en
sus aportes, durante los seis (6) meses anteriores al cierre y copia de las planillas de pago de los aportes
de la seguridad social y parafiscales de los ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso
de seleccién.

Para el caso en que el PROPONENTE tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se encuentra
al dia con los pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre de la presente modalidad de seleccion.

Este requisito debera acreditarse, ademas, para la realizacion de cada pago derivado del contrato que se
celebre como resultado del presente proceso de seleccion, de acuerdo con el paragrafo 1° del articulo 23
de la Ley 1150 de 2007.

La entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la informacion que suministran
los proponentes. Si se advierten discrepancias entre la informacién suministrada y lo establecido por la
entidad, la propuesta sera rechazada.

Tenga en cuenta que el revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de la Camara de Comercio.

Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificacion o la misma requiera aclaraciones, la entidad
la solicitara, dentro del término establecido en el cronograma del proceso para allegarla.

Los oferentes (personas naturales o juridicas) deberan allegar copia de la planilla de pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones, riesgos laborales y a cajas de compensacion
familiar, ICBF y SENA), cuando a ello hubiere lugar del ultimo mes vencido anterior a la presentacion de la
propuesta, en caso de consorcios y/o uniones temporales deberan allegarla cada uno de los oferentes que
la integran al igual que la certificacion.

Cuando el PROPONENTE extranjero, sea persona natural sin domicilio en Colombia o persona juridica
extranjera que no tenga establecida sucursal en Colombia, debera adjuntar a su propuesta la certificacion
de pago de aportes parafiscales o afiliaciones al sistema de seguridad social del pais de origen donde
pertenece

En todo caso, debera tener en cuenta que conforme a las normas mencionadas y a la Circular 00001 del 6
de diciembre de 2004 expedida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y de la Proteccién Social, la
base de cotizacién para los sistemas salud y pensiones del contratista, corresponde al cuarenta por ciento
(40%) del valor bruto del contrato facturado en forma mensualizada, porcentaje sobre el cual se calculara el
monto del aporte que en salud y pensiones debe efectuarse.

3.1.12 COMPROMISO ANTICORRUPCION:
El Oferente debera diligenciar en su totalidad el formato de Compromiso Anticorrupcion.

3.1.13. MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD

Con el fin de verificar que el proponente, su representante legal y/o apoderado y/o suplentes, y/o sus socios,
no presenten inhabilidad y/o incompatibilidad para contratar con la entidad, éste debera presentar con su
propuesta diligenciado por la persona natural oferente, o el representante legal, o apoderado, donde
manifiesta bajo la gravedad del juramento de forma clara e inequivoca, que ninguno de los anteriores se
encuentran incursos por si o por interpuesta persona, en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
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previstas en la Constitucion y en la Ley, en especial las contempladas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993,
en la Ley 1150 de 2007 y en la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011.

3.1.14. REPORTE DE MULTAS E INCUMPLIMIENTOS DE CONTRATOS ANTERIORES

Es obligaciéon del comité juridico evaluador realizar la verificaciéon en el cumplimiento del articulo 90 Ley
1474 de 2011

3.1.15 REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

El comité Juridico verificara en la pagina web de la Policia el cumplimiento de lo estipulado en el numeral
4 del articulo 183 de la Ley 1801 del 29 de Julio de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Policia
y Convivencia”, el cual establece la imposibilidad de “Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del
Estado” en caso de transcurrir seis meses a partir de la fecha de imposiciéon de una multa , sin que esta
hubiere sido pagada con sus debidos intereses y hasta tanto el infractor no se ponga al dia .

3.1.16 FORMATO NO ESTAR EN PROCESO DE INSOLVENCIA O REORGANIZACION, DE ACUERDO A
LO DISPUESTO EN LA LEY 1116 DE 2006, -REGIMEN DE INSOLVENCIA EMPRESARIAL-: El comité
Juridico verificara que el oferente anexe el formato debidamente diligenciado

3.2. DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO OBJETO DE VERIFICACION.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO OBJETO DE VERIFICACION - REQUISITO
HABILITANTE

De acuerdo a lo establecido en el numeral 2° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, para el
presente proceso no se exigira capacidad financiera, toda vez que el pago del suministro de bienes se
realizara contra entrega a satisfaccion.

3.2.1 DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA Y CERTIFICACION BANCARIA:

El oferente debera informar o suministrar un certificado expedido por la entidad financiera en donde posea
cuenta corriente o de ahorros, a través de la cual el contratante efectuara el pago del contrato que se llegare
a suscribir. Dicha certificacion debe contener el numero de la cuenta, clase corriente o ahorros, el nombre
del titular de la misma y su numero de identificacion; con fecha de expedicion inferior a 30 dias ademas
debera diligenciar el Anexo No. 5 “DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA SIIF”.

3.2.1.2 EVALUACION ECONOMICA

La evaluacion econdmica se efectuara, unicamente respecto a la oferta que presente el precio total mas
bajo IVA incluido sequn aplique, siempre y cuando se encuentre habilitada en consideracién a lo previsto en
la Invitacidon del presente proceso contractual; para el efecto se tomara la informaciéon consignada en la
“PROPUESTA ECONOMICA” del SECOP II. (Numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por numeral 5. del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del articulo 2 del Decreto 1860 de 2021).

NOTA: Articulo 2.2.1.1.2.2.4. - DECRETO 1082 de 2015 - OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE
BAJO. “Si de acuerdo con la informacion obtenida por la Entidad Estatal en su deber de analisis de que trata
el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad
Estatal debe requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas
las explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo anterior, o quien haga la evaluacién de las
ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el analisis de la misma en la evaluacion de las
ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor responde a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si
este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacion
de ofertas. (...)".

En caso de que la oferta de menor precio no cumpla econémicamente, se procedera a la verificaciéon del
proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente de conformidad con lo establecido en el numeral
4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el numeral 5. del articulo 2.2.1.2.1.5.2
del articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

3.3 DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO OBJETO DE VERIFICACION

3.3.1 ESPECIFICACIONES TECNICA
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El proponente debera certificar que cumple con las “Especificaciones Técnicas” que correspondan a cada
uno de los items, exigidas en la descripcion contenida en las especificaciones sefaladas en el Anexo de la
Invitacién

3.3.2 EXPERIENCIA HABILITANTE: N/A
3.3.3 PERFIL: N/A
3.3.2 EXPERIENCIA HABILITANTE: N/A
3.3.3 PERFIL: N/A

De todas maneras, el proponente debera cumplir todas las normas de seguridad industrial en la ejecucién
del contrato.

Igualmente, el proponente debera asumir la responsabilidad en el manejo del personal empleado, asi como
la seguridad y responsabilidad de los elementos y materiales que se requieran para el desarrollo del objeto
del contrato.

3.3.4 DOCUMENTOS:
El proponente debera aportar con la oferta los siguientes documentos:

1. Cumplimiento de las Especificaciones técnicas establecidas en el anexo 1

2. Certificaciones del cumplimiento del SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. (SG-SST) Para
Contrato de Bienes y Servicios: Formato MDN-COGFM-PROGESHU-DIPEC-FU 95.1-63 vigente en
Suite Visién Empresarial.

(1) certificacion de contrato debe contener como minimo: nimero del contrato, objeto, valor,
entidad. Fecha de inicio, fecha de terminacién, que esté relacionado con el objeto del
presente proceso y con un valor igual o superior al mismo, o (puede anexar el contrato).

3. Declaracion juramentada del cumplimiento de las condiciones ambientales durante el desarrollo del
objeto contractual

4. Presentar dos certificaciones o contratos con objetos similares y valor total igual o superior al
presente proceso de contratacion

CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR FICHA No. 19

Con el fin de propender el cumplimiento de las actividades del operador logistico, se llevan a cabo actividades como salidas,
jornadas de capacitacion, seminarios, talleres entre otros; donde se involucre la entrega de refrigerios, almuerzos y demas, de
manera que se generan aspectos ambientales que deben ser controlados para evitar la generacién de impactos ambientales
negativos

OBLIGACIONES PARA EL CONTROL DE LOS ASPECTOS

ASPECTOS IMPACTOS E IMPACTOS AMBIENTALES IDENTIFICADOS.
AMBIENTALES AMBIENTALES
Consumo de Materiales Afectacion al suelo El contratista debe certificar que entrega productos cuyos

empaques sean potencialmente reciclables y amigables con el
ambientalmente.

Se debe evitar el uso de poliestireno expandido (ICOPOR) para
servir alimentos. Debera informar en la propuesta que elementos
utilizara para servir los alimentos.

Las servilletas deberan ser de papel o fibra reciclados al 100 %.

Consumo de aceite Contaminacion de suelo El contratista debe gestionar el aceite vegetal usado con
vegetal y fuentes hidricas. empresas certificadas, conforme al Acuerdo 634 de 2015,
Capitulo 2, articulo 5 literal c.

El contratista debe garantizar la identificacion, rotulado y
etiquetado del aceite vegetal usado, en el lugar de generacion
hasta su recoleccién, conforme al Acuerdo 634 de 2015, Capitulo
2, articulo 5 literal

El oferente debe certificar junto con la propuesta que cumple con
este requerimiento.

Generacion de residuos Contaminacion al suelo. El contratista debera suministrar un punto limpio para los dias
del evento, con el fin de realizar la separacién en la fuente y
dar cumplimiento a la normatividad ambiental. El supervisor
del contrato debe efectuar verificacidn de estos.

Virus y bacterias en el A la salud humana. El contratista debera realizar limpieza y desinfeccion, del area
ambiente donde se realizara el seminario o congreso o actividad

“NOS VEMOS EN LA VICTORIA”

Carrera 15 bis # 39 — 47 Teusaquillo
Conmutador: (57 1) 3232695
www.cgfm.mil.co



Continuacién Invitacién Publica Proceso Seleccion Minima Cuantia 031 -2022 Pagina 15 de 21

determinada, de igual forma debera suministrar gel antibacterial,
toallas de papel, puntos para lavado de manos e incentivar el
lavado de manos minimo cada 3 horas, el supervisor debe
verificar el cumplimiento de los mismos.

3.3.5 CERTIFICACIONES DEL CUMPLIENTO DE SEGURIDA Y SALUD EN EL TRABAJO. (SG-SST)
Certificacion del cumplimiento del SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. (SG-SST)

Decreto 1072 de 2015 REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO, Articulo 2.2.4.6.4. Sistema de gestion de
la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), sefiala: PARAGRAFO 2. Dentro de los parametros de seleccién
y evaluacion de proveedores y contratistas, el contratante podra incluir criterios que le permitan conocer que
la empresa a contratar cuente con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST).
(Decreto 171 de 2016, Resolucion 0312 de 2019 y demas normas que aplique al Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo.

En cumplimiento de lo anterior, se deberd diligenciar (Segun aplique):

En caso de tratarse de persona Natural o Juridica o Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus miembros
debe dar cumplimiento al presente requisito. Para lo anterior debera diligenciar y presentar con la oferta
ANEXO MANIFESTACION DEL OFERENTE SOBRE EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)”

En el evento de que el proponente sea una persona natural con trabajadores a cargo debera acreditar el
cumplimiento de los requisitos mediante diligenciamiento y presentacion con la oferta del ANEXO
“CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (Resolucién 0312 de 2019).

CAPITULO IV
CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Sin perjuicio de lo establecido por la ley aplicable, seran rechazadas las propuestas en general cuando por
su contenido, impidan la seleccion objetiva, especialmente en los siguientes casos:

1. Cuando la actividad de la persona natural o el objeto de la persona juridica del oferente no esté
relacionada con el objeto del presente proceso.

2. Cuando se presenten varias propuestas por parte del mismo proponente (por si o por interpuesta
persona).

3. Siel proponente se encuentra incurso en algunas de las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades
establecidas en la ley.

4. Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos tergiversados,
alterados o tendientes a inducir a error al Ministerio de Defensa Nacional - Comando General - Direccion
Nacional de GAULA Militares.

5. Cuando el proponente una vez requerido por la entidad no allegue las aclaraciones y/o explicaciones
solicitadas o cuando no cumpla con lo solicitado en dicho requerimiento; o cuando allegue la respuesta
a los requerimientos fuera del término establecido por la entidad para ello impidiendo evaluar con
precision los términos de la oferta.

6. Cuando no se presente junto con la oferta, la VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA.

7. Cuando el proponente se encuentre incurso dentro de las inhabilidades del art. 90 de la Ley 1474 de
2011.

8. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién y/o liquidaciéon de
sociedades, en contra del oferente o de cualquiera de sus integrantes en el caso de proponentes plurales.

9. Cuando el proponente persona natural y/o juridica por medio de su representante legal, apoderado y/o
el suplente cuando este ultimo firme la propuesta se encuentre reportado en el boletin de antecedentes
disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion.

10.Cuando el proponente persona natural y/o juridica por medio de su representante legal, apoderado y/o
el suplente cuando este ultimo firme la propuesta se encuentre reportado en el boletin de responsables
fiscales de la Contraloria General de la Republica.

11.Cuando el proponente persona natural y/o juridica o su representante legal, apoderado y/o el suplente
cuando este ultimo firme la propuesta registre antecedentes judiciales en el certificado expedido por la
Policia Nacional, segun lo establecido en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993 literal d) al habérsele dictado
sentencia judicial y ser condenado a la pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas.

12.Cuando la propuesta econdémica supere el presupuesto oficial unitario por referencia- articulo- precios
de mercado estimados para este proceso y/o efectuada la correccidn aritmética por el comité econémico
evaluador lo supere.

13.Cuando la oferta econdmica supere el presupuesto oficial asignado para el presente proceso.
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14.Cuando la OFERTA contravenga disposiciones legales o reglamentarias de conformidad con la
naturaleza propia del servicio a contratar, que aun cuando las mismas no se encuentren contempladas
en la invitacion, se les debe dar plena observancia.

15.Cuando el Representante Legal o los Representantes Legales de una persona juridica ostenten igual
condicion en otra u otras firmas diferentes, que también estén participando en la presente invitacion, o
participe como persona natural.

16.Por no encontrarse al dia en las obligaciones correspondientes al Sistema Integral de Seguridad Social
y Aportes Parafiscales.

17.Cuando el comité econdmico al momento de realizar el analisis de precios evidencie precios
artificialmente bajos.

18.Toda otra causa contemplada en las normas legales vigentes.

CAPITULO V
CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES-
DIRECCION NACIONAL DE GAULA MILITARES, declarara desierto el presente proceso de seleccién
dentro del plazo previsto para adjudicar, cuando entre las propuestas presentadas no se logre adjudicar a
ninguna el contrato ofrecido, ya sea porque las propuestas no cumplan con las condiciones para ser
adjudicatarias, porque no se presenten ofertas, o por cualquier causa que impida la seleccion objetiva.

CAPITULO VI
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

6. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS:

La verificacién se realizara conforme con lo establecido en el Numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015 que sefala: La entidad estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con
las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, la Entidad Estatal debe verificar
el cumplimiento de los requisitos de la oferta con el segundo mejor precio y asi sucesivamente.

6.1 CRITERIOS DE VERIFICACION:
6.1.1. VERIFICACION TECNICA:

El proponente que oferte los servicios requeridos de conformidad con las especificaciones técnicas minimas se le
calificara como elegible habilitado.

6.1.2 VERIFICACION JURIDICA:

Se verificara la capacidad juridica de acuerdo con la documentacion presentada por el proponente con
respecto a los requisitos de Ley para la contratacién Publica, segun lo estipulado en el respectivo numeral
de la invitacién publica. Los aspectos juridicos deshabilitaran o habilitaran los oferentes para su evaluacion.

La oferta que cumpla con los documentos solicitados sera considerada como elegible habilitado.

6.1.3 EVALUACION ECONOMICA

La evaluacion econémica se efectuara, unicamente respecto a la oferta que presente el precio mas bajo, siempre y
cuando se encuentre habilitada en consideracion a lo previsto en la presente Invitacion. Para el efecto se tomara la
informacién consignada en el SECOP II- VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA, (Numeral 4° del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015).

En caso de que la oferta que presento el menor precio no cumpla econdmicamente, se procedera a la verificacion del
proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente de conformidad con lo establecido en el numeral 4° del
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA: Articulo 2.2.1.1.2.2.4. - DECRETO 1082 de 2015 - OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO. “Si de
acuerdo con la informacion obtenida por la Entidad Estatal en su deber de analisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1
del presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al oferente para
que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata
el articulo anterior, o quien haga la evaluacion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el
analisis de la misma en la evaluacién de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a circunstancias
objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal
oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacion de ofertas. (...)".

Se entiende para todos los efectos, que la Unica correspondencia oficial del proceso sera aquella tramitada y publicada
en el SECORP II.
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NOTA: El Ministerio de Defensa Nacional- Direccion Nacional de GAULA Militares NO atendera consultas personales ni
telefénicas. Toda solicitud de aclaracién debe presentarse a través del SECOP Il y en los términos perentorios y
preclusivos sefialados en el documento de requerimiento realizado por la entidad.

6.1.4 ORDEN DE ELEGIBILIDAD:
El orden de elegibilidad esta dado respecto de aquella oferta de menor precio que se encuentre habilitada juridicamente,
técnicamente y que cumpla con la evaluacion econémica, asi:

CRITERIOS DE EVALUACION

Capacidad Juridica

CONCEPTO
(Habilita / No Habilita)
(Habilita / No Habilita)

Menor precio

Verificacion Técnica

Oferta Econdmica

, CAPITULO VI ,
EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS.

De conformidad con el decreto 1082 de 2015, dentro de la modalidad de seleccion de contrataciéon directa no son
obligatorias las garantias, sin embargo, la entidad estima que, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato, es
necesario que el contratista constituya, a su costa y a favor de la Direccién Nacional de GAULA Militares, como
mecanismo de cobertura de riesgos que garanticen el cumplimiento de las obligaciones que surjan del contrato y su
liquidacién, una garantia que ampare los siguientes riesgos :

Tipo de Riesgo

CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO

Garantia Exigibles

Por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato, cuya
vigencia sera igual al plazo de duracion y seis meses del contrato y de
las prérrogas si las hubiere.

CALIDAD DEL SERVICIO:

Por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato, con una
vigencia igual al término del plazo de ejecucion, mas seis (06) meses
mas y de las prérrogas si las hubiere, contada a partir del recibo final
a satisfaccion.

CALIDAD Y CORRECTO
FUNCIONAMIENTO DE LOS
BIENES:

Por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato, con
una vigencia igual al término del plazo de ejecucién, mas seis (06)
meses mas Yy de las prérrogas si las hubiere, contada a partir del
recibo final a satisfaccion.

PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES

Por el CINCO POR CIENTO (5%) del valor del contrato, con una
vigencia igual a la ejecucion del contrato y tres (3) afios mas y de las

LEGALES E
INDEMNIZACIONES
LABORALES.

prérrogas si las hubiere.

1. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

Tipo de Riesgo Garantia Exigibles

RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL.

Su cuantia sera equivalente a Doscientos (200) SMMLV y su vigencia debera ser igual
al periodo de ejecucion del contrato.

NOTA: Todos los costos en que deba incurrir el oferente en el cumplimiento de su deber de garantia estaran a su cargo.

Teniendo en cuenta que la nueva version del Sistema Electrénico de Contratacion Publica (SECOP), que le
permite a la administracion y proveedores hacer todo el Proceso de Contratacion en linea. EI SECOP I
funciona como una plataforma transaccional, por medio de la cual el proceso ocurre en linea y en tiempo
real, para mayor informacién y apoyo de las herramientas ingrese al siguiente link:

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/manuales-y-quias-de-uso-del- SECOP

CAPITULO VIlI
OBLIGACIONES CONTRACTUALES

9.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

El contratista se obliga para con el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION NACIONAL DE GAULA MILITARES, entre otras a:

1. Atender en forma oportuna y eficiente el evento logistico, previo requerimiento del supervisor del
contrato.
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2.

10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.

17.

Atender en forma oportuna y eficiente los suministros de servicios previo requerimiento del
supervisor del contrato, en las condiciones establecidas en las especificaciones técnicas del
contrato.

Gestionar y planear con la debida antelacién los aspectos administrativos y de organizacion
logistica relacionados con la ejecucion de las actividades encomendadas con ocasion del presente
contrato.

Mantener la debida reserva frente a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo
y ejecucion del contrato.

Para la realizacién del evento debera poner a disposicidon el personal experto e iddneo necesario
para ejecutar el objeto del contrato.

Mantener el precio ofertado, durante el plazo de ejecucion del contrato.

En el momento de prestar los servicios ofertados debe cumplir con las condiciones de higiene,
calidad y protocolos de Bioseguridad, segun aplique.

El contratista en el momento de la realizacién de cualquier evento debe cumplir con los protocolos
de bioseguridad segun la normatividad dispuesta por las autoridades competentes.

Responder en los plazos que determinados por la Direccion Nacional de GAULA Militar, los
requerimientos de aclaracién o de informacién que le requiera.

Rendir los respectivos informes relacionados con las actividades desarrolladas en relacién con el
objeto del contrato que le sean solicitados por la Direccion Nacional de GAULA Militar, a través del
supervisor del contrato.

Prestar los servicios requeridos con calidad y de manera oportuna.

Informar oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que se presente durante la
ejecucion de este.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y trabas;
Responder en los plazos que el MINISTERIO DE DEFENSA-COMANDO GENERAL-DIRECCION
NACIONAL DE GAULA MILITARES establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracién o
de informacion que le formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por lo cual el incumplimiento de
ésta obligacién sera causal para la imposicidon de multas sucesivas hasta tanto se dé cumplimiento,
previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por la entidad administradora. Si
durante la ejecucion del contrato o a la fecha de liquidacién se encuentra la persistencia en el
incumplimiento por cuatro (4) meses, se declarara la caducidad administrativa del contrato.
Observar y cumplir con las disposiciones legales en general del ordenamiento juridico colombiano
y en todo caso tener especial cumplimiento con lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015 en su
articulo 2.2.4.6.28. Contratacion, la cual prescribe:

“El empleador debe adoptar y mantener las disposiciones que garanticen el cumplimiento de las
normas de seguridad y salud en el trabajo de su empresa, por parte de los proveedores, trabajadores
dependientes, trabajadores cooperados, trabajadores en mision, contratistas y sus trabajadores o
subcontratistas, durante el desempefio de las actividades objeto del contrato. Para este propdsito, el
empleador debe considerar como minimo, los siguientes aspectos en materia de seguridad y salud el
trabajo: 1. Incluir los aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la evaluacién y seleccion de
proveedores y contratistas; 2. Procurar canales de comunicacion para la gestiéon de seguridad y salud
en el trabajo con los proveedores, trabajadores cooperados, trabajadores en mision, contratistas y sus
trabajadores o subcontratistas; 3. Verificar antes del inicio del trabajo y periédicamente, el cumplimiento
de la obligacion de afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales, considerando la rotacion del
personal por parte de los proveedores contratistas y subcontratistas, de conformidad con la
normatividad vigente; 4. Informar a los proveedores y contratistas al igual que a los trabajadores de
este ultimo, previo al inicio del contrato, los peligros y riesgos generales y especificos de su zona de
trabajo incluidas las actividades o tareas de alto riesgo, rutinarias y no rutinarias, asi como la forma de
controlarlos y las medidas de prevencion y atencién de emergencias. En este propdsito, se debe revisar
periédicamente durante cada afio, la rotacién de personal y asegurar que dentro del alcance de este
numeral, el nuevo personal reciba la misma informacion; 5. Instruir a los proveedores, trabajadores
cooperados, trabajadores en mision, contratistas y sus trabajadores o subcontratistas, sobre el deber
de informarle, acerca de los presuntos accidentes de trabajo y enfermedades laborales ocurridos
durante el periodo de vigencia del contrato para que el empleador o contratante ejerza las acciones de
prevencién y control que estén bajo su responsabilidad; y 6. Verificar periédicamente y durante el
desarrollo de las actividades objeto del contrato en la empresa, el cumplimiento de la normatividad en
seguridad y salud el trabajo por parte de los trabajadores cooperados, trabajadores en mision,
proveedores, contratistas y sus trabajadores o subcontratistas.

PARAGRAFO. Para los efectos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST,
los proveedores y contratistas deben cumplir frente a sus trabajadores o subcontratistas, con las
responsabilidades del presente capitulo”.

Subir a la plataforma SECOP Il las facturas electronicas y demas documentos que sean
requeridos, durante la ejecucién del contrato.
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18. En general, la obligacién de cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas
contractualmente para la ejecucion y desarrollo del contrato, para lo cual el contratista debera
actuar razonablemente en el marco de sus obligaciones contractuales.

19. Informar al supervisor del contrato, durante la ejecucion de este si se llegara a acoger al proceso
de insolvencia o reorganizacion, de acuerdo con lo dispuesto en la ley 1116 de 2006, -REGIMEN
DE INSOLVENCIA EMPRESARIAL-.; dentro de los tres dias siguientes a la iniciacion del
mencionado proceso

CAPITULO IX
SANCIONES CONTRACTUALES

Previa aplicacion del precepto Constitucional del Debido Proceso citado en el siguiente Capitulo, el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES-
DIRECCION NACIONAL DE GAULA MILITARES con la acreditacién de las pruebas correspondientes,
podra sancionar el contratista, asi:

10.1 SANCIONES:

10.1.1 MULTAS: En caso de mora. Incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas del
presente contrato por causas imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito que se puedan evidenciar, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE
LAS FUERZAS MILITARES-DIRECCION NACIONAL DE GAULA MILITAR mediante acto administrativo
motivado, le impondra al CONTRATISTA multas, cuyo valor correspondera al 0,5% del valor del contrato,
por cada dia de retardo y hasta por quince (15) dias calendario, al cabo de los cuales el MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES-DIRECCION NACIONAL
DE GAULA MILITAR podra optar por declarar la caducidad del mismo. El incumplimiento de las obligaciones
del contrato se presentara por la ausencia o demora en el suministro de los bienes contratados, como en el
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA.

10.1.2 MULTA POR LA MORA EN LA CONSTITUCION DEL REQUISITO DE EJECUCION:

Cuando el contratista no constituya dentro del término y en la forma prevista en el contrato, o en alguno de
sus modificatorios, cualquiera de las garantias y/o las modificaciones que se deban efectuar a las mismas,
o de algun otro requisito de ejecucion, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL
DE LAS FUERZAS MILITARES-DIRECCION NACIONAL DE GAULA MILITARES mediante acto
administrativo motivado le impondra al CONTRATISTA multas, cuyo valor correspondera al 0,2% del valor
del contrato, por cada dia de retardo y hasta por diez (10) dias calendario, al cabo de los cuales el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES -
DIRECCION NACIONAL DE GAULA MILITARES podra optar por declarar la caducidad del mismo.

10.1.3 PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total de las
obligaciones derivadas del presente contrato, EI CONTRATISTA pagara al MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES-DIRECCION NACIONAL DE GAULA
MILITARES a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato cuando se trate de incumplimiento total del contrato y proporcional al incumplimiento parcial del
contrato que no supere el porcentaje sefialado. La imposicion de esta pena pecuniaria se considerard como
pago de los perjuicios que cause el CONTRATISTA al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES-DIRECCION NACIONAL DE GAULA MILITARES.
No obstante, la Entidad se reserva el derecho a cobrar perjuicios adicionales por encima del monto aqui
establecido, siempre que los mismos se acrediten. El pago de la clausula penal pecuniaria estara amparado
mediante cualquiera de los mecanismos fijados por la Ley, en las condiciones establecidas en el presente
contrato.

10.1.4 CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: Si se presenta algun hecho constitutivo de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del Contratista, que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato y
evidencie que puede conducir a su paralizacion, el Ministerio por medio de acto administrativo debidamente
motivado podra decretar la caducidad y ordenar la liquidaciéon en el estado en que se encuentre, todo de
conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1.993. Ejecutoriada la resolucién de caducidad,
el contrato quedara definitivamente terminado y el Contratista no tendra derecho a reclamar indemnizacion
alguna. El Ministerio, hara efectiva la garantia pactada en el mismo, asi como el valor de la pena pecuniaria,
y procedera a su liquidacion. Para efectos de esta liquidacion, el Contratista devolvera al Ministerio los
dineros que hubiere recibido por concepto del presente contrato, previa deduccién del valor de los bienes
por aquel y recibidos a satisfaccion por el Ministerio- Comando General- Direccion Administrativa y
Financiera de conformidad con lo establecido en la clausula primera del presente contrato. En el acta de
liquidacion se determinaran las obligaciones a cargo de las partes, teniendo en cuenta el valor de las
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sanciones por aplicar o las indemnizaciones a cargo del Contratista, si a esto hubiere lugar, y la fecha de
pago

Paragrafo Primero: LEGALIDAD DE LA SANCION: Las sanciones establecidas en el contrato, se pactan e
imponen con fundamento en el principio de autonomia de la voluntad previsto en el articulo 40 de la Ley 80
de 1993, en respeto al debido proceso que trata el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, y de conformidad
con el procedimiento establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

Paragrafo Segundo: PUBLICIDAD DE LA SANCION: Una vez en firme la sancion, el MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES-DIRECCION NACIONAL
DE GAULA MILITAR procedera a publicar la parte resolutiva del acto que la declara en el SECOP y a
comunicarla a la Camara de Comercio en que se encuentre inscrito el contratista. También se comunicara
a la Procuraduria General de la Nacion. Las anteriores publicaciones se haran de conformidad con lo
previsto en el articulo 31 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 218 del Decreto Ley 0019 de 2012.

Paragrafo Tercero: APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS: Una vez se termine
la audiencia en la que se impone la sancidn, a través de resolucion motivada que se entendera notificada y
ejecutoriada en dicho acto publico, el CONTRATISTA dispondra de quince (15) dias calendario para
proceder de manera voluntaria a su pago. Las multas no seran reintegrables aun en el supuesto que el
contratista dé posterior ejecucion a la obligacién incumplida. En el caso de no pago voluntario y una vez en
firme el respectivo acto administrativo, podra ejecutarse la garantia contractual o tomarse del saldo a favor
del contratista si lo hubiere. Si esto Ultimo no fuere posible, se cobrara por via ejecutiva.

10.2 DEBIDO PROCESO PARA SANCIONES:

Durante la ejecucién del contrato, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE
LAS FUERZAS MILITARES-DIRECCION NACIONAL DE GAULA MILITAR podra hacer uso de las acciones
sancionatorias previstas en el contrato, las cuales se adelantaran respetando el derecho al debido proceso
consagrado en el articulo 29 de la Constitucion Politica. En desarrollo del procedimiento para la aplicacion
de multas, sanciones por retardo en la entrega, efectividad de la clausula penal pecuniaria, declaracion de
caducidad, declaraciones de siniestro contractual, y en general para todas aquellas actuaciones que
generen sancion con ocasion de la actividad contractual, sera precepto rector para la Entidad el respeto y
la garantia del debido proceso, por tanto en proceso sancionatorio se aplicara el procedimiento sefialado en
el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

10.3 SANCIONES A EMPRESAS NACIONALES Y EXTRANJERAS:

Se incluye en este contrato el texto del articulo 25 de la ley 40 de 1993 que prevé: “Sin perjuicio de las
demas sanciones a que hubiere lugar, cuando algun directivo de una empresa nacional o extranjera, o su
delegado oculten o colaboren en el pago de la liberacion de un secuestro de un funcionario o empleado de
la misma, o de una de sus filiales, el Gobierno quedara facultado para decretar la caducidad de los contratos
que esta empresa tenga suscritos con entidades estatales. En caso de que el hecho sea cometido por un
funcionario o delegado de un subcontratista de la anterior, si ésta es extranjera, el Gobierno ordenara su
inmediata expulsion del pais. Los subcontratistas nacionales seran objeto de las sanciones previstas en esta
Ley.

PARAGRAFO 1o. El contratista nacional o extranjero que pague sumas de dinero a extorsionistas se haré
acreedor a las sanciones previstas en este articulo.

PARAGRAFO 20. Los contratos que celebren las entidades estatales colombianas con compafias

”

extranjeras y nacionales llevaran una clausula en la cual se incluya lo preceptuado en este articulo”.

1. CRONOGRAMA

ACTIVIDAD FECHAS
Publicacién documentos e invitacion publica 24 de marzo de 2022
Plazo durante el cual se podran hacer observaciones a la invitacion | 25 de marzo de 2022 Hasta el 25 a las 5: pm
publica

Plazo para solicitud de limitar a MIPYMES 25 de marzo de 2022Hasta el 25 a las 5: pm
Respuestas a las observaciones 25 de marzo de 2022Hasta el 25 alas 7: pm
Plazo para expedir adendas 25 de marzo de 2022Hasta el 25 alas 7: pm
Cierre del proceso 28 de marzo de 2022 a las 4::00 pm
Publicacion del informe de evaluacion 30 de marzo de 2022 a las 2:00 pm
Observaciones y subsanabilidad a la evaluacién 31 de marzo de 2022 hasta las 2:00 pm

Dentro de los tres dias habiles siguientes al vencimiento del término
de traslado de los informes de evaluacion.
Entrega garantias Dentro de los tres dias habiles siguientes a la adjudicacion

Plazo para adjudicar
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Aprobacion de las garantias de ejecucion del contrato

Dentro de los dos dias habiles siguientes a la presentacion de la
garantia.

COMITES ESTRUCTURADORES

e

PS. GLADYS MENDOZA BUITRAGO
Comité Juridico Estructurado

S.V FRANCISCO
Comité Té

7

PS. ELIANA GOMEZ RODRIGUEZ
Comité Econémico Estructurador

0 Estmgturador

COMITE DE ADQUISICIONES

PD. HUGO NELS®N PEREZ ACOSTA
Asesor Juridico

Gerente de Proyecto

ORDENADOR DEL/GASTO

Coronel CARL ED
Directdr Nacional
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AYCEDO BOCANEGRA
A\ULA Militares
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